Na osnovu ¢lana 16. stav 4. Zakona o Vladi Zenicko-dobojskog kantona- Precisceni tekst
(,,Sluzbene novine Zenic¢ko-dobojskog kantona , broj: 7/10 i 3/23), na prijedlog Ministarstva za rad,
socijalnu politiku i izbjeglice, Vlada Zenicko-dobojskog kantona, na 70. sjednici, odrzanoj dana
07.03.2025. godine,donosi

ZAKLIJUCAK

l.

Prihvata se Misljenje Ministarstva za rad, socijalnu politiku i izbjeglice o Nacrtu Zakona o
izmjenama i dopunama Zakona o zaposljavanju stranaca, broj: 09-02-2154-1/25 od
28.02.2025.godine, koji je kantonima dostavljen na misljenje od strane Doma naroda Parlamenta
Federacije Bosne i Hercegovine.

1.
Zakljucak sa Misljenjem iz tacke I. upucuje se u dalju skupstinsku proceduru.

Zakljucak stupa na snagu danom donosenja.

Broj: 02- 125 PREMIJER
Datum, 07.03.2025. godine

Zenica Nezir Pivié
DOSTAVLJENO:

1x Ministarstvo za rad, socijalnu politiku i izbjeglice,
1x Struc¢na sluzba Skupstine,
1x a/a.
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PREDMET: Misljenje o Nacrtu Zakona o izmjenama i dopunama Zakona zaposljavanju
stranaca, dostavlja se

Dom naroda Parlamenta Federacije Bosne i Hercegovine je uz akt broj: 02-02-1471/24 od
30.01.2025. godine skupstinama kantona dostavio tekst Nacrta Zakona o izmjenama i dopunama
Zakona o zaposljavanju stranaca ( u daljem tekstu: Nacrt Zakona) koji je razmatran na 15.
redovnoj sjednici Doma naroda Parlamenta Federacije Bosne i Hercegovine, radi davanja
misljenja na predlozeni tekst, buduci da je oblast socijalne politike u zajedni¢koj nadleznosti
federalne vlasti i kantona, u skladu sa ¢lanom I11.2e Ustava Federacije Bosne i Hercegovine.

Aktom Strucne sluzbe Skupstine, broj: 01-02-2154-1/25 od 05.02.2025. godine, i aktom
Strucne sluzbe Vlade broj: 02-1-02-2154-1-1/25 od 10.02.2025. godine ovom ministarstvu je kao
resornom dostavljen na misljenje tekst Nacrta Zakona.

Nakon razmatranja dostavljenog teksta Nacrta Zakona ovo ministarstvo u okviru svoje
nadleznosti daje sljedece:

MISLIENJE
Uvidom u dostavljeni Nacrt Zakona, utvrdeno je da se istim vrse izmjene i dopune ¢lanova
3.,8., 9., 15,, 21, te da se dopunjuje odredba ¢lana 15. na nacin da se dodaje nova odredba ¢lana
15a. i dase u ¢lanu 22. stav (1) brise tacka d) Zakona o zaposljavanju stranaca (,,Sluzbene novine
Federacije BiH®, broj:111/12) i to:

- Clanom 1. Nacrta Zakona ¢lan 3. stav (2) mijenja se na na¢in da se odreduje definicija
obrtnika u skladu sa novim Zakonom o obrtu i srodnim djelatnostima u Federaciji Bosne
i Hercegovine (,,Sluzbene novine Federacije BiH®, broj: 75/21)

- Clanom 2. Nacrta Zakona dodan je novi stav u ¢lanu 8. kojim se propisuje da je rjesenje o
radnoj dozvoli nadlezna kantonalna sluzba duzna donijeti u roku najdalje 30 dana od dana
podnosenja zahtjeva za njeno izdavanje.

- Clanom 3. Nacrta Zakona iza stava (2) ¢lana 9. dodaje se novi stav (3) kojim je propisano
da ¢e postupak i proceduru izdavanja radne dozvole propisati Federalno ministarstvo rada
i socijalne politike, u roku od najdalje 90 dana od dana stupanja na snagu ovog zakona.

- Clanom 4. Nacrta Zakona u ¢lanu 15. stav (1) dodaje se nova tacka g) kojom se propisuje
izuzetak kod izdavanja radne dozvole, neovisno od utvrdene godisnje kvote radnih
dozvola, strancu koji se zaposljava u skladu sa odlukom o deficitarnim zanimanjima iz
dodatog ¢lana 15a. ovog zakona.

- Clanom 5. Nacrta Zakona dodaje se novi ¢lan 15a., kojim se propisuje da ¢e na osnovu
stanja na trzistu rada Federacije, u pogledu broja i strukture nezaposlenih osoba, te potreba



pojedinih djelatnosti, Federalni zavod za zaposljavanje najkasnije do 30.10. tekuce godine,

nakon provedenih konsultacija sa reprezentativnim udruzenjem poslodavaca, te uz

prethodno pribavljenu saglasnost Federalnog ministarstva rada i socijalne politike, donijeti
odluku o deficitarnim zanimanjima za koje nadlezne kantonalne sluzbe nisu obavezne
pribaviti odobrenje Federalnog zavoda za zaposljavanje. Procjena stanja i potreba na nivou

Federacije utvrdivala bi se na osnovu kriterija koji se odnose na zanimanja koja nedostaju,

provedbe strateskih i investicijskih projekata i drugih okolnosti koje su vazne za

ekonomski rast i odrzivi razvoj. Zanimanja iz navedene odluke bila bi izuzeta od provjere
podataka na evidenciji nezaposlenih i davanja odobrenja Federalnog zavoda za
zaposljavanje prilikom izdavanja radne dozvole.

- Clanom 6. Nacrta Zakona mijenja se stav (1) ¢lana 21. te se propisuje obaveza kantonalnim
sluzbama za zaposljavanje o vodenju evidencije o izdatim radnim dozvolama u skladu sa
Pravilnikom o evidencijama iz oblasti zaposljavanja (,,Sluzbene novine Federacije BiH*,
broj: 74/18, 90/20).

- Clanom 7. Nacrta Zakona u ¢lanu 22. stav (1) brise se tacka d) kojom se propisivalo da se
odredbe ovog Zakona ne primjenjuju na stranca koji je direktor privrednog drustva u
vec¢inskom vlasnistvu stranog pravnog ili fizickog lica.

Predlozene izmjene i dopune predstavljaju uskladivanje zakonskih propisa sa potrebama
trzista rada, odnosno omoguc¢avanja angazmana stranaca kako bi se rijesio problem nedostatka
radne snage, posebno u deficitarnim zanimanjima.

S obzirom da se radi izmjenama i dopunama koje su usvojene na 15. redovnoj sjednici
Doma naroda Parlamenta Federacije Bosne i Hercegovine, te da je ovo ministarstvo ve¢ dalo
misljenje na Prednacrt ovog Zakona, koji se razlikuje od Nacrta Zakona u pogledu ¢lanova koji
su bili predmet izmjena i dopuna, ovo ministarstvo je ponovo razmotrilo dostavljeni dokument,
te s obzirom da se vecina ¢lanova odnosi na uskladivanje sa pravnim okvirom koji tretira ovu
oblast, u potpunosti podrzava izmjene i dopune sadrzane u ¢lanu 1. do 4. i 6.1 7. Nacrta Zakona.

Medutim, ¢lanom 5. Nacrta Zakona, odnosno novim ¢lanom 15a. potrebno je definirati da
se, prije uskladivanja liste deficitarnih zanimanja, za zanimanja za koja je to moguce, nedostajuci
kadar obezbijedi kroz obuke, prekvalifikacije i dokvalifikacije nezaposlenih osoba, te da se
usklade programi zaposljavanja koji se finansiraju putem Federalnog zavoda za zaposljavanje,
odnosno kantonalnih vlada, u smislu povecanog finansiranja mjera aktivnih politika na trzistu
rada u ove svrhe.

U ovom slucaju bi se pokusala smanjiti stopa dugoro¢no nezaposlenih, a samim time bi se
na efikasniji nacin stvorila jasnija slika pri razdvajanju aktivnih i neaktivnih trazioca posla, te bi
se i u obrazovnom sistemu mogla prilagoditi upisna politika u srednjim skolama i na fakultetima,
koja bi bila uskladena sa potrebama poslodavaca, odnosno trzista rada.

S tim u vezi, odrzana je i sjednica Ekonomsko-socijalnog vijeca za podrucje Zenicko-
dobojskog kantona, na kojoj je razmatran predmetni Nacrt Zakona, te je isti podrzan od strane
Grupacija poslodavaca ZE-DO kantona, a predstavnici Saveza samostalnih sindikata Bosne i
Hercegovine, Kantonalni odbor ZE-DO kantona su ovom ministarstvu dostavili naknadno
misljenje koje je u prilogu ovog dokumenta.

Dostavljeno: MINISTAR
1x Naslov
1x a/a

Antonio Simunovié
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