
Na osnovu člana 16. stav 4. Zakona o Vladi Zeničko-dobojskog kantona-Prečišćeni tekst
(“Službene novine Zeničko-dobojskog kantona”, broj 7/10 i 3/23), a u vezi sa članom 27. Zakona
o budžetima u Federaciji Bosne i Hercegovine („Službene novine Federacije Bosne i
Hercegovine“, broj 102/13, 9/14, 13/14, 8/15, 91/15, 102/15, 104/16, 5/18, 11/19, 99/19, 25a/22 i
7/25), na prijedlog Ministarstva za rad, socijalnu politiku i izbjeglice, Vlada Zeničko-dobojskog
kantona, na 105. sjednici, održanoj 14.11.2025. godine,  d o n o s i

Z A K L J U Č A K 

I.
Utvrđuje se Prijedlog Odluke o davanju saglasnosti na Prijedlog Izmjena i dopuna

Finansijskog plana JU Služba za zapošljavanje Zeničko-dobojskog kantona za 2025. godinu, broj:
03-45-1-3337-4-1/25 od 25.09.2025. godine, sa Odlukom o izvršavanju Izmjena i dopuna
Finansijskog plana prihoda i izdataka JU Služba za zapošljavanje Zeničko-dobojskog kantona za
2025. godinu, broj: 03-45-1-3337-4-2/25 od 25.09.2025. godine.

II.
Zaključak sa Prijedlogom Odluke iz tačke I. ovog zaključka upućuje se u dalju skupštinsku

proceduru.

III.
Zaključak stupa na snagu danom donošenja.

Broj: 02-                        /25
Datum, 14.11.2025. godine
Zenica

DOSTAVLJENO:
1x Ministarstvo za rad, socijalnu politiku i izbjeglice,
1x Stručna služba Skupštine,
1x JU Služba za zapošljavanje Zeničko-dobojskog kantona, putem Ministarstva,
1x a/a.

PREMIJER

Nezir Pivić
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PRIJEDLOG
Na osnovu člana 37. stav 1. tačka g) Ustava Zeničko-dobojskog kantona i člana 27. Zakona

o budžetima u Federaciji Bosne i Hercegovine („Službene novine Federacije Bosne i Hercegovine“,
broj: 102/13, 09/14, 13/14, 8/15, 91/15, 102/15, 104/16, 5/18, 11/19, 99/19, 25a/22 i 7/25)
Skupština Zeničko-dobojskog kantona na ___. sjednici održanoj ___.___.2025. godine,  d o n o s i

ODLUKU

o davanju saglasnosti na Izmjene i dopune Finansijskog plana JU Služba za zapošljavanje
Zeničko-dobojskog kantona za 2025. godinu sa Odlukom o izvršavanju Izmjena i dopuna 

Finansijskog plana prihoda i izdataka JU Služba za zapošljavanje Zeničko-dobojskog kantona
za 2025. godinu

Član 1.
(Predmet)

Daje se saglasnost na Izmjene i dopune Finansijskog plana JU Služba za zapošljavanje
Zeničko-dobojskog kantona za 2025. godinu, broj: 03-45-1-3337-4-1/25 od 25.09.2025. godine, sa
Odlukom o izvršavanju Izmjena i dopuna Finansijskog plana prihoda i izdataka JU Služba za
zapošljavanje Zeničko-dobojskog kantona za 2025. godinu, broj: 03-45-1-3337-4-2/25 od 25.09.2025.
godine.

Član 2.
(Stupanje na snagu)

Odluka stupa na snagu narednog dana od dana objavljivanja u „Službenim novinama Zeničko-
dobojskog kantona“.

Broj: 01-                        /25
Datum, __.__.2025. godine
Z e n i c a 

PREDSJEDAVAJUĆI

                Ćazim Huskić
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OBRAZLOŽENJE

Pravni osnov

Pravni osnov za donošenje Zaključka kojim se utvrđuje Odluka o davanju saglasnosti na
Prijedlog Izmjena i dopuna Finansijskog plana JU Služba za zapošljavanje Zeničko-dobojskog
kantona za 2025. godinu, sa Odlukom o izvršavanju Izmjena i dopuna Finansijskog plana prihoda i
izdataka JU Služba za zapošljavanje Zeničko-dobojskog kantona za 2025. godinu, sadržan je u
članu 16. stav (4) Zakona o Vladi Zeničko-dobojskog kantona-Prečišćeni tekst (“Službene novine
Zeničko-dobojskog kantona”, broj 7/10 i 3/23), a u vezi sa članom 27. Zakona o budžetima u
Federaciji Bosne i Hercegovine („Službene novine Federacije Bosne i Hercegovine“, broj: 102/13,
09/14, 13/14, 8/15, 91/15, 102/15, 104/16, 5/18, 11/19, 99/19, 25a/22 i 7/25), prema kojem je
određeno da Vlada finansijski plan vanbudžetskog fonda upućuje u skupštinsku proceduru.
Razlozi za donošenje

Na Prijedlog Finansijskog plana prihoda i izdataka JU Služba za zapošljavanje Zeničko-
dobojskog kantona za 2025. godinu Mišljenje je dalo Ministarstvo finansija u kojem se ističe da se
obim preuzimanja obaveza po osnovu tekućih transfera prema JU Služba za zapošljavanje Zeničko-
dobojskog kantona, od strane Budžeta Zeničko-dobojskog kantona te 2025. godinu može vršiti
samo do iznosa planiranog za navedene namjene u Budžetu Zeničko-dobojskog kantona za 2025.
godinu (“Službene novine Zeničko-dobojskog kantona” broj 25/24 i 12/25), te da Ministarstvo
finansija ne snosi odgovornost za pravna rješenja predložena od strane predlagača i obrađivača u
Prijedlogu Izmjena i dopuna Finansijskog plana JU Služba za zapošljavanje Zeničko-dobojskog
kantona za 2025. godinu. Također, konstatovano je da je Prijedlog usklađen sa projiciranim
prihodima od doprinosa za osiguranje od nezaposlenosti za JU Služba za zapošljavanje Zeničko-
dobojskog kantona, dostavljenim od strane Federalnog ministarstva finansija, aktom broj: 205-12-5-
4674/25-1 od 23.05.2025. godine.

Imajući u vidu dostavljeni Prijedlog Izmjena i dopuna Finansijskog plana JU Služba za
zapošljavanje Zeničk-dobojskog kantona za 2025. godini i Izjavu o fiskalnoj procjeni, Ministarstvo
finansija nema dodatnih primjedbi niti sugestija iz svojih nadležnosti, s tim da je u slučaju
eventualne potrebe za dodatnim sredstvima za provedbu navedenog Plana, nedostajuća sredstva
obavezna obezbijediti sama JU Služba za zapošljavanje Zeničko-dobojskog kantona, kroz uštede,
unutrašnje preraspodjele i slično.

S tim u vezi, Ministarstvo za rad, socijalnu politiku i izbjeglice, kao predlagač materijala, je
razmatralo i detaljno sagledalo Prijedlog Izmjena i dopuna Finansijskog plana JU Služba za
zapošljavanje Zeničko-dobojskog kantona za 2025. godinu, kao i dato mišljenje Ministarstva
Finansija.

Prilikom razmatranja dostavljenog materijala, poseban fokus stavljen je na tekuće transfere
prema JU Služba za zapošljavanje, te je konstatovano da je ukupna visina transfera prema JU
Služba za zapošljavanje od strane Budžeta Zeničko-dobojskog kantona za 2025. godinu ostala u
istom iznosu koji je transferiran JU Služba za zapošljavanje za realizaciju programa sufinansiranja
zapošljavanja koji se na prijedlog ovog ministarstva realizuju posredstvom JU Služba za
zapošljavanje, te da je Izmjena koja je predložena u tom dijelu tehničke prirode, a koja je potrebna
kako bi se ispoštovala struktura potpisanih ugovora o sufinansiranju u smislu podijele na javna i
privatna preduzeća, te bila isplaćena u okviru odgovarajućih ekonomskih kodova.

Također, konstatovano je da su sredstva od projiciranih uvećanja prihoda u najvećoj mjeri
planirana u svrhu isplate novčanih naknada za nezaposlene, budući da je povećanjem prosječne
plaće u Federaciji Bosne i Hercegovine došlo i do porasta naknade, te su samim tim potrebna i veća
sredstva za isplatu istih. U skladu sa računovodstvenim standardima i Zakonom o Budžetima,
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izvršene su i određene interne preraspodjele, a za koje je JU Služba za zapošljavanje osigurala
vlastita sredstva.

Nakon razmatranja i detaljnijeg sagledavanja Prijedloga Izmjena i dopuna Finansijskog
plana od strane Ministarstva za rad, socijalnu politiku i izbjeglice i datog Mišljenja Ministarstva
finansija, a s obzirom da je Zakonom o budžetima u Federaciji Bosne i Hercegovine propisana
obaveza vanbudžetskih fondova da Finansijski plan sa Odlukom o izvršavanju finansijskog plana
dostavlja nadležno ministarstvo Vladi sa mišljenjem Ministarstva finansija, Ministarstvo predlaže
da Vlada na Prijedlog Izmjena i dopuna Finansijskog plana JU Služba za zapošljavanje Zeničko-
dobojskog kantona za 2025. godinu da saglasnost, te da se isti uputi u dalju skupštinsku proceduru.

Finansijski efekti:
Za realizaciju ovog zaključka, a u odnosu na osigurana finansijska sredstva u Budžetu

Zeničko-dobojskog kantona za 2025. godinu („Službene novine Zeničko-dobojskog kantona”, broj:
25/24 i 12/25), sa razdjela 20-Ministarstvo za rad, socijalnu politiku i izbjeglice, budžetska
organizacija 01, potrošačka jedinica 0001, ekonomski kod 614100, subanalitika KAD 220, pozicija
Budžeta: „Transfer za zapošljavanje“, i Programom utroška sredstava Ministarstva za rad, socijalnu
politiku i izbjeglice za 2024. godinu, tačkom V.18. predviđeno je da se na pozicije „Transfer za
zapošljavanje“, Tekući transferi drugim nivoima vlasti i fondovima, visina sredstava planirana
Prijedlogom Izmjena i dopuna Finansijskog plana JU Služba za zapošljavanje Zeničko-dobojskog
kantona za 2025. godinu, ostaju ista, te je u slučaju nedostajućih sredstva za realizaciju ovog plana
JU Služba za zapošljavanje Zeničko-dobojskog kantona, obavezna obezbijediti sama, kroz uštede,
unutrašnje preraspodjele i slično.

Zenica, 06. novembar 2025. godine



Bosna i Hercegovina
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

ZENIČKO-DOBOJSKI KANTON
Javna ustanova Služba za zapošljavanje

Zeničko-dobojskog kantona
Zenica

Bosnia and Herzegovina
FEDERATION OF BOSNIA AND HERZEGOVINA

ZENICA-DOBOJ CANTON
Public Institution Employment Service

Zenica-doboj Canton
Zenica

E-mail: kontakt@zdk-szz.ba       Web: www.zdk-szz.ba
Adresa: Adolfa Goldbergera br.6   72 000 Zenica       Tel.: 032/448-200       Faks: 032/405-173

Broj: 03-45-1-3337-4/25
Datum: 25.09.2025. godine

Na osnovu člana 27. Statuta JU Služba za zapošljavanje Zeničko-dobojskog
kantona (Službene novine Zeničko-dobojskog kantona, broj 07/24), Upravni odbor Službe
za zapošljavanje Zeničko-dobojskog kantona, na 27. sjednici održanoj 25.09.2025. godine
d o n o s i 

O D L U K U 

Član 1.
Usvaja se Prijedlog Izmjena i dopuna Finansijskog plana JU Služba za

zapošljavanje Zeničko-dobojskog kantona za 2025. godinu s Obrazloženjem u prilogu.

Član 2.
Prijedlog Izmjena i dopuna Finansijskog plana iz člana 1. ove odluke dostaviti

resornom ministarstvu na daljnju proceduru u skladu sa Zakonom o budžetima.

Član 3.
Odluka stupa na snagu danom donošenja.

Dostaviti:

1. Ministarstvu za rad, socijalnu politiku i izbjeglice ZE-DO kantona
2. Upravnom odboru
3. V.d. direktorua
4. Odjeljenju za ekonomske poslove
5. Odjeljenju za opšte i kadovske poslove
6. a/a

 Predsjednica
                                                                                                        Upravnog odbora

                                                                                            __________________________
                   Azra Skulić, bachelor građevine



Bosna i Hercegovina
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

ZENIČKO-DOBOJSKI KANTON
Javna ustanova Služba za zapošljavanje

Zeničko-dobojskog kantona
Zenica

Bosnia and Herzegovina
FEDERATION OF BOSNIA AND HERZEGOVINA

ZENICA-DOBOJ CANTON
Public Institution Employment Service

Zenica-doboj Canton
Zenica

E-mail: kontakt@zdk-szz.ba       Web: www.zdk-szz.ba
Adresa: Adolfa Goldbergera br.6   72 000 Zenica       Tel.: 032/448-200       Faks: 032/405-173

Broj: 03-45-1-3337-4-2/25
Datum: 25.09.2025. godine

Na osnovu člana 27. Statuta Službe za zapošljavanje Zeničko-dobojskog kantona
(“Službene novine Zeničko-dobojskog kantona”, broj 07/24), a u skladu sa članom 27.
Zakona o budžetima Federacije Bosne i Hercegovine („Službene novine Federacije BiH“
broj 102/13, 9/14, 13/14, 8/15, 91/15, 102/15, 104/16, 5/18,11/19, 99/19, 25a/22 i 7/25)
Upravni odbor Službe za zapošljavanje Zeničko-dobojskog kantona, na 27. sjednici
održanoj 25.09.2025. godine, d o n o s i

O D L U K U
O IZVRŠAVANJU IZMJENA I DOPUNA FINANSIJSKOG PLANA PRIHODA I

IZDATAKA JU „SLUŽBA ZA ZAPOŠLJAVANJE ZENIČKO-DOBOJSKOG KANTONA“
ZA 2025. GODINU

1. OPĆE ODREDBE

Član 1.
Ovom Odlukom uređuje se struktura prihoda i primitaka te rashoda i izdataka Izmjena I

dopuna Finansijskog plana prihoda i izdataka JU „Služba za zapošljavanje Zeničko-
dobojskog kantona“ za 2025. godinu (u daljem tekstu: Finansijski plan) i njegovo
izvršavanje, prioriteti plaćanja, kao i druga pitanja o izvršavanju Finansijskog plana. 

2. STRUKTURA PRIHODA I PRIMITAKA TE RASHODA I IZDATAKA

Član 2.
Finansijski plan se sastoji od:

1. Računa prihoda,
2. Računa rashoda i izdataka,
3. Plana broja i strukture zaposlenih,
4. Obrazloženja Finansijskog plana i
5. Programa

Član 3.
Račun prihoda i rashoda sastoji se od:
1. Prihoda:

- Poreznih prihoda koji su utvrđeni zakonom,
- Neporeznih prihoda,
- Tekućih transfera i
- Primitaka;

2. Procjene viška prihoda nad rashodima i
3. Rashoda:

- Plaće, naknade i doprinosi za zaposlene,
- Doprinosi poslodavca,
- Izdaci za materijal i usluge,
- Tekući transferi i drugi rashodi i
- Kapitalni izdaci.



3. IZVRŠAVANJE FINANSIJSKOG PLANA

3.1. Korištenje sredstava Finansijskog plana

Član 4.
Sredstva utvrđena Finansijskim planom mogu se koristiti samo za namjene koje su

utvrđene Finansijskim planom i prema dinamici utvrđenoj operativnim planovima. 

Član 5.
Neutrošena sredstva po pojedinim stavkama rashoda iz mjesečnog operativnog plana

prenose se na iste stavke u naredni mjesečni operativni plan izvršavanja Finansijskog
plana. 

3.2. Dinamika izvršavanja

Član 6.
Finansijski plan će se izvršavati po slijedećoj dinamici:
1. plaće, doprinosi, porezi i naknade zaposlenima,
2. izdaci za materijal i usluge,
3. tekući transferi za isplatu novčane naknade nezaposlenim licima, uplate doprinosa

za zdravstveno osiguranje nezaposlenih lica, uplate doprinosa za penzijsko-
invalidsko osiguranje nezaposlenih lica,

4. drugi tekući rashodi – povrat više ili pogrešno uplaćenih doprinosa za osiguranje od
nezaposlenosti,

5. izdaci za nabavku stalnih sredstava,
6. tekući transferi za mjere aktivne politike zapošljavanja i ostali transferi.

3.3. Uplata prihoda i platne transakcije

Član 7.
Svi prikupljeni i naplaćeni javni prihodi koji pripadaju JU „Služba za zapošljavanje

Zeničko-dobojskog kantona“ uplaćuju se na depozitni račun JU „Služba za zapošljavanje“.
Obavljanje platnih transakcija vrši se preko transakcijskih računa.
Potpisnici naloga platnih transakcija putem računa iz st. (1) i (2) ovog člana su: Direktor

JU „Služba za zapošljavanje Zeničko-dobojskog kantona“ ili lice koje je Direktor ovlastio. 

3.4. Preraspodjela sredstava

Član 8.
U toku godine moguća je preraspodjela sredstava između odobrenih rashoda i izdataka

utvrđenih Finansijskim planom, a najviše do 10% ukupno odobrenih rashoda i izdataka.
Preraspodjelu sredstava iz stava 1. ovog člana odobrava Upravni odbor, uz saglasnost

nadležnog ministarstva.

3.5. Neplanirana namjenska sredstva

Član 9.
Uplaćene i/ili prenesene a manje planirane pomoći, donacije i prihodi za posebne

namjene, kao i transferi za posebne namjene mogu se izvršavati iznad iznosa planiranih u
Finansijskom planu a do visine uplaćenih, odnosno prenesenih sredstava odlukom
Upravnog odbora.

Upravni odbor može ovlastiti Direktora Službe da na osnovu pismenog dokaza o
uplaćenom transferu ili donaciji i drugoj odgovarajućoj dokumentaciji može donositi
pojedinačne odluke o namjenskom usmjeravanju transfera i donacija koji nisu planirani u



Finansijskom planu, a na temelju kojih će se izvršiti povećanje kako na prihodovnoj, tako i
na rashodovnoj strani na odgovarajućoj poziciji.

3.6. Izvršavanje plaća, tekućih i kapitalnih izdataka

Član 10.
Sredstva za plaće i naknade zaposlenih isplaćivat će se u skladu sa Pravilnikom o radu

i drugim propisima koji regulišu ovu oblast. 

Član 11.
Sredstva za tekuće transfere za materijalno-socijalnu sigurnost nezaposlenih lica

isplaćivat će se u skladu sa Zakonom o posredovanju u zapošljavanju i socijalnoj
sigurnosti nezaposlenih osoba Federacije BiH.

Sredstva za tekuće transfere za aktivnu politiku zapošljavanja isplaćivat će se u skladu
sa Programom mjera za podsticaj zapošljavanja od strane finansijera.

Član 12.
Utrošak planiranih bruto plaća i naknada troškova zaposlenih, izdataka za materijal i

usluge, tekućih transfera i kapitalnih izdataka izvršavat će se u skladu sa članom 4. ove
Odluke.

Član 13.
Postupak nabavke robe, radova i usluga obavlja se u skladu sa Zakonom o javnim

nabavkama Bosne i Hercegovine, kao i procedurama i postupcima propisanim
podzakonskim aktima.

3.7. Računovodstvo

Član 14.
JU „Služba za zapošljavanje Zeničko-dobojskog kantona“ je obavezna primjenjivati

budžetsko računovodstvo i računovodstvene politike za budžetske korisnike. Prihodi i
primici priznaju se samo u onom periodu kada su mjerljivi i raspoloživi, odnosno kada su
uplaćeni, a rashodi i izdaci priznaju se u onom periodu kada je obaveza nastala za
plaćanje.

JU „Služba za zapošljavanje Zeničko-dobojskog kantona“ je dužna voditi pomoćne
knjige propisane zakonima. 

4. FINANSIJSKO IZVJEŠTAVANJE

Član 15.
JU „Služba za zapošljavanje Zeničko-dobojskog kantona“ dostavlja svoje kvartalne

izvještaje resornom ministarstvu, kantonalnom ministarstvu finansija, Federalnom
ministarstvu finansija i Federalnom zavodu za zapošljavanje, za periode: od 1. januara do
31. marta, od 1. januara do 30. juna i od 1. januara do 30. septembra u roku od 20 dana
po isteku obračunskog perioda, a za period od 1. januara do 31. decembra do 5. marta
tekuće godine.

Član 16.
Godišnji izvještaji JU „Služba za zapošljavanje Zeničko-dobojskog kantona“, sastoje se

od računovodstvenih izvještaja budžetskih korisnika i analize iskaza (tekstualnog dijela).
JU „Služba za zapošljavanje Zeničko-dobojskog kantona“ svoje godišnje izvještaje: 1)

Račun prihoda i rashoda; 2) Bilans stanja; 3) Izvještaj o kapitalnim izdacima i finansiranju;
4) Posebne podatke o plaćama i o broju zaposlenih, 5) Izvještaj o obračunatoj i uplaćenoj
naknadi za zaštitu od prirodnih i drugih nesreća (Obrazac ZS) i Statistički obrazac -



Godišnji izvještaj o investicijama (obrazac INV-01), dostavlja Finansijsko-informatičkoj
agenciji u dva primjerka najkasnije do 28. februara tekuće godine za prethodnu godinu. 

Član 17.
JU „Služba za zapošljavanje Zeničko-dobojskog kantona“ dostavlja godišnji izvještaj o

izvršavanju Finansijskog plana (tekstualni dio izvještaja) za prethodnu godinu do 5. marta
tekuće godine nadležnim organima (resornom ministarstvu, kantonalnom ministarstvu
finansija, Federalnom ministarstvu finansija i Federalnom zavodu za zapošljavanje). 

5. REVIZIJA I KONTROLA BUDŽETA

Član 18.
Praćenje i ocjenjivanje sistema internih kontrola u JU „Služba za zapošljavanje

Zeničko-dobojskog kantona“ vrši Jedinica za internu reviziju u skladu sa propisima kojima
se regulira oblast interne revizije.

6. ZAVRŠNE ODREDBE

Član 19.
Ova Odluka stupa na snagu danom dobivanja saglasnosti Skupštine Zeničko-

dobojskog kantona.

PREDSJEDNICA 
UPRAVNOG ODBORA

_________________________
Azra Skulić, bachelor građevine

Dostavljeno:
1x Ministarstvu za rad, socijalnu politiku i izbjeglice ZDK
1x Upravnom odboru Službe za zapošljavanje
1x V.d. direktora Službe za zapošljavanje
1x Odjeljenju za ekonomske poslove
1x Odjeljenju za opšte i kadrovske poslove
1x a/a



Na osnovu člana 37. Zakona o budžetima u Federaciji Bosne i Hercegovine
(Službene novine FBiH, broj 102/13, 9/14, 13/14, 8/15, 91/15, 102/15, 104/16,
5/18,11/19,99/19, 25a/22 i 7/25), člana 27. i 59. Statuta JU Služba za zapošljavanje
Zeničko-dobojskog kantona (Službene novine Zeničko-dobojskog kantona, broj 07/24)
Upravni odbor JU Služba za zapošljavanje na 27. sjednici održanoj dana 25.09.2025.
godine, d o n o s i

IZMJENE I DOPUNE FINANSIJSKOG PLANA
JU Služba za zapošljavanje Zeničko–dobojskog kantona

za 2025. godinu

Član 1.

U Finansijskom planu JU Službe za zapošljavanje Zeničko-dobojskog kantona (u
daljem tekstu: Služba za zapošljavanje) za 2025. godinu broj: 03-45-1-2907-3-1/24 od
29.08.2024. godine, a za koji je Skupština Zeničko-dobojskog kantona na 34. sjednici
održanoj dana 16.12.2024. godine donijela Odluku o davanju saglasnosti broj: 01-11-
20738/24, član 1. mijenja se i glasi:

„Ovim Finansijskim planom utvrđuju se izmjene i dopune obima raspoloživih
sredstava i izdataka JU Služba za zapošljavanje Zeničko-dobojskog kantona (u daljem
tekstu: Služba za zapošljavanje) za 2025. godinu i to:

REDNI
BROJ

O P I S PLAN 2025.
DOPUNA

FINANSIJSKOG
PLANA

IZMJENJENI
FINANSIJSKI

PLAN ZA 2025

1 2 3 4 5

1. PRIHODI 31.775.595 3.004.024 34.779.619

2. OSTALA SREDSTVA 6.664 0 6.664

3.
RASPOLOŽIVA 
SREDSTVA (1+2)

31.782.259 3.004.024 34.786.283

4. IZDACI 31.782.259 3.004.024 34.786.283

5. VIŠAK – MANJAK 0 0 0
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Član 2.
Član 2. mijenja se i glasi:

„Raspoloživa sredstva i izdaci razvrstani po budžetskim klasifikacijama za 2025. godinu utvrđuju se kako slijedi:

A – UKUPNA RASPOLOŽIVA SREDSTVA

EKONOMSKI
KOD

O P I S
PLAN
2025.

DOPUNA
FINANSIJSKOG

PLANA

IZMJENJENI
FINANSIJSKI

PLAN ZA
2025.

PLAN
2026.

PLAN
2027.

INDEKSI

Kolona
(5:3)x100

Kolona
(6:5)x100

Kolona
(7:6)x100

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

700000
+810000

UKUPNO RASPOLOŽIVA SREDSTVA 31.782.259 3.004.024 34.786.283 37.664.767 37.694.979 109 108 100

700000 PRIHODI 31.775.595 3.004.024 34.779.619 37.657.970 37.688.046 109 108 100

710000 PRIHODI OD POREZA 26.627.299 1.987.847 28.615.146 30.197.199 31.909.488 107 106 106

712000 Doprinosi za socijalnu zaštitu 26.627.299 1.987.847 28.615.146 30.197.199 31.909.488 107 106 106

712100 Doprinosi za socijalnu zaštitu 26.627.299 1.987.847 28.615.146 30.197.199 31.909.488 107 106 106

712113
Doprinos za osiguranje od 
nezaposlenosti

26.597.223 1.987.847 28.585.070 30.165.619 31.876.329 107 106 106

712124+
712125

Sredstva za volontere i pripravnike radi 
osiguranja za slučaj povrede na radu ili 
profesionalne bolesti

30.076 0 30.076 31.580 33.159 100 105 105

720000 NEPOREZNI PRIHODI 191.205 18.063 209.268 199.903 207.274 109 96 104

721000
Prihodi od poduzetničkih aktivnosti i 
imovine i prihodi od pozitivnih kursnih
razlika

2.520 0 2.520 2.595 2.673 100 103 103

721100
Prihodi od nefinansijskih javnih 
preduzeća i finansijskih javnih institucija

1.934 0 1.934 1.992 2.052 100 103 103

721200 Ostali prihodi od imovine 12 0 12 12 12 100 100 100

721300 Kamate primljene od pozajmica 574 0 574 591 609 100 103 103

722000
Naknade i prihodi od pružanja javnih 
usluga

188.685 18.063 206.748 197.308 204.601 110 95 104

722600 Prihodi od vlastitih djelatnosti 42.343 7.028 49.371 46.577 49.372 117 94 106

722700 Neplanirane uplate -prihodi 146.342 11.035 157.377 150.731 155.229 108 96 103

730000
TEKUĆI TRANSFERI (TRANSFERI I 
DONACIJE)

4.957.091 998.114 5.955.205 7.260.868 5.571.284 120 122 77

732000
Primljeni tekući transferi od ostalih 
nivoa vlasti

4.957.091 998.114 5.955.205 7.260.868 5.571.284 120 122 77

732100
Primljeni tekući transferi od ostalih 
nivoa vlasti

4.957.091 998.114 5.955.205 7.260.868 5.571.284 120 122 77
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EKONOMSKI
KOD

O P I S
PLAN
2025.

DOPUNA
FINANSIJSKOG

PLANA

IZMJENJENI
FINANSIJSKI

PLAN ZA
2025.

PLAN
2026.

PLAN
2027.

INDEKSI

Kolona
(5:3)x100

Kolona
(6:5)x100

Kolona
(7:6)x100

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

732114 Primljeni tekući transferi od kantona 852.500 185.000 1.037.500 765.876 0 122 74 0

732131

Transfer od Federalnog zavoda za 
zapošljavanje

4.104.591 813.114 4.917.705 6.494.992 5.571.284 120 132 86

Transferi a zapošljavanje 172.500 25.000 197.500 177.500 0 114 90 0

MATERIJALNA I SOCIJALNA 
SIGURNOST

3.932.091 788.114 4.720.205 6.317.492 5.571.284 120 134 88

810000 KAPITALNI PRIMICI 6.664 0 6.664 6.797 6.933 100 102 102

813000 Primici od finansijske imovine 6.664 0 6.664 6.797 6.933 100 102 102

813600
Primljene otplate od ostalih vidova 
domaćeg pozajmljivanja

6.664 0 6.664 6.797 6.933 100 102 102
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B – UKUPNI IZDACI

EKONOMSKI
KOD

O P I S PLAN 2025.
DOPUNA

FINANSIJSKOG
PLANA

IZMJENJENI
FINANSIJSKI

PLAN ZA
2025.

PLAN 2026. PLAN 2027.

INDEKSI

Kolona
(5:3)x100

Kolona
(6:5)x100

Kolona
(7:6)x100

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

600000
+820000

UKUPNO IZDACI 31.782.259 3.004.024 34.786.283 37.664.767 37.694.979 109 108 100

600000 RASHODI 31.017.385 3.298.439 34.315.824 36.599.598 36.907.491 111 107 101

610000 TEKUĆI RASHODI 31.017.385 3.298.439 34.315.824 36.599.598 36.907.491 111 107 101

611000 Plaće i naknade troškova zaposlenih 7.013.797 0 7.013.797 7.745.086 8.200.243 100 110 106

611100 Bruto plaće i naknade plaća 6.046.337 -135.000 5.911.337 6.667.387 7.067.428 98 113 106

611200 Naknade troškova zaposlenih 967.460 135.000 1.102.460 1.077.699 1.132.815 114 98 105

612000
Doprinosi poslodavca i ostali 
doprinosi

668.074 0 668.074 734.882 778.976 100 110 106

612100 Doprinosi poslodavca 668.074 0 668.074 734.882 778.976 100 110 106

613000
Izdaci za materijal sitni inventar i 
usluge

959.800 15.939 975.739 1.011.441 1.031.773 102 104 102

613100 Putni troškovi 22.834 0 22.834 28.026 28.587 100 123 102

613200 Izdaci za energiju 101.768 0 101.768 109.910 112.108 100 108 102

613300
Izdaci za komunikaciju i komunalne 
usluge

190.961 15.939 206.900 221.380 225.496 108 107 102

613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 155.366 0 155.366 158.731 161.905 100 102 102

613500 Izdaci za usluge prevoza i goriva 11.699 0 11.699 11.746 11.781 100 100 100

613600
Unajmljivanje imovine, opreme i 
nematerijalne imovine

10.000 0 10.000 10.000 10.000 100 100 100

613700 Izdaci za tekuće održavanje 70.319 0 70.319 70.319 70.623 100 100 100

613800
Izdaci osiguranja, bankarskih usluga i 
usluga platnog prometa

22.880 0 22.880 23.337 25.658 100 102 110

613900 Ugovorene i druge posebne usluge 373.973 0 373.973 377.992 385.615 100 101 102

614000 Tekući transferi i drugi tekući rashodi 22.375.714 3.282.500 25.658.214 27.108.189 26.896.499 115 106 99

614200 Tekući transferi pojedincima 21.271.161 3.049.639 24.320.800 26.084.813 26.799.619 114 107 103

614400 Subvencije javnim preduzećima 215.000 35.000 250.000 105.000 0 116 42 0

614500
Subvencije privatnim preduzećima i 
poduzetnicima

810.000 175.000 985.000 838.376 0 122 85 0

614800 Drugi tekući rashodi 79.553 22.861 102.414 80.000 96.880 129 78 121

820000 KAPITALNI IZDACI 564.874 -294.415 270.459 565.169 287.488 48 209 51

821000 Izdaci za nabavku stalnih sredstava 564.874 -294.415 270.459 565.169 287.488 48 209 51

821200 Nabavka građevina 200.000 0 200.000 200.000 0 100 100 0

821300 Nabavka opreme 267.955 -227.600 40.355 267.120 187.478 15 662 70

821500 Nabavka stalnih sredstava u bliku prava 10.104 0 10.104 10.106 10.308 100 100 102

821600 Rekonstrukcija i investiciono održavanje 86.815 -66.815 20.000 87.943 89.702 23 440 102
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EKONOMSKI
KOD

O P I S PLAN 2025.
DOPUNA

FINANSIJSKOG
PLANA

IZMJENJENI
FINANSIJSKI

PLAN ZA
2025.

PLAN 2026. PLAN 2027.

INDEKSI

Kolona
(5:3)x100

Kolona
(6:5)x100

Kolona
(7:6)x100

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

500000 IZVORI STALNIH SREDSTAVA 200.000 0 200.000 500.000 500.000 100 250 100

530000 Izvori sredstava rezervi 200.000 0 200.000 500.000 500.000 100 250 100

531100 Rezerve 200.000 0 200.000 500.000 500.000 100 250 100
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Član 3.

Ostale odredbe Finansijskog plana JU Služba za zapošljavanje Zeničko-dobojskog
kantona za 2025. godinu broj: 03-45-1-2907-3-1/24 od 29.08.2024. godine ostaju
nepromijenjene.

Član 4.

Izmjene Finansijskog plana JU Služba za zapošljavanje Zeničko-dobojskog
kantona za 2025. godinu stupaju na snagu danom donošenja odluke Skupštine Zeničko-
dobojskog kantona o davanju saglasnosti na isti, a objavit će se u Službenim novinama
Zeničko-dobojskog kantona.

Broj: 03-45-1-3337-4-1/25
Zenica, 25.09.2025. godine

Predsjednica
Upravnog odbora

_________________________
Azra Skulić, bachelor građevine
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