Na osnovu Clana 16. stav 4. Zakona o Vladi Zenicko-dobojskog kantona - Precisc¢eni tekst
(,,Sluzbene novine Zenicko-dobojskog kantona®, broj: 7/10 1 3/23), a u vezi sa ¢lanom 5. Uredbe o
nacinu, uslovima osnivanja i utvrdivanju visine naknade za rad komisija koje osniva Vlada
Zenicko-dobojskog kantona i rukovodilac kantonalnog organa drzavne sluzbe ("Sl. novine Zenicko-
dobojskog kantona", br. 20/2020 i 14/2021), na prijedlog Ureda premijera Zeni¢ko-dobojskog
kantona, Vlada Zenic¢ko-dobojskog kantona, na 36. sjednici, odrzanoj dana 19.07.2024. godine,
donosi

ZAKLJUCAK

I
Propisuju se kriteriji za formiranje Drugostepene disciplinske komisije za namjeStenike
zaposlene u kantonalnim, gradskim i op¢inskim organima drzavne sluzbe u Zenicko-dobojskom
kantonu.

I1.
Kriteriji iz tacke 1. ¢ine sastavni dio ovog Zakljucka.

I11.
Zakljucak stupa na snagu danom donosenja.

Broi: 02- 124 PREMIJER

Datum, 19.07.2024. godi

Zomica, godine Nezir Pivic
enica

DOSTAVLJENO:

1x Ured premijera Zenicko-dobojskog kantona,
1x Oglasna plo¢a Ureda premijera Zenicko-dobojskog kantona,
Ix a/a.

Za izbor 1 imenovanje Drugostepene disciplinske komisije za namjeStenike zaposlene u
kantonalnim i op¢inskim organima drzavne sluzbe u Zenicko-dobojskom kantonu u skladu sa
¢lanom 62. Zakona o namjeStenicima (,,Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine®, broj:
49/05, 45/2010 - dr. zakon i 103/2021), ¢lanovima 3. 1 10 stav (7) Uredbe o nacinu, uslovima
osnivanja i utvrdivanju visine naknade za rad komisija koje osniva Vlada Zenic¢ko-dobojskog
kantona i rukovodilac kantonalnog organa drzavne sluzbe (“Sluzbene novine Zenicko-dobojskog
kantona”, broj: 20/20 1 14/21) utvrduju se sljedeci:



KRITERIJI ZA 1ZBOR I IMENOVANJE DRUGOSTEPENE DISCIPLINSKE KOMISIJE
ZA NAMJESTENIKE ZAPOSLENE U KANTONALNIM I OPCINSKIM ORGANIMA
DRZAVNE SLUZBE U ZENICKO-DOBOJSKOM KANTONU

- Daje ¢lan Komisije diplomirani pravnik VII stepena stru¢ne spreme ili visokog obrazovanja
Bolonjskog sistema studiranja, najmanje 240 bodova, pravne ili upravne struke,

- Da ¢lan Komisije ima najmanje tri godine radnog staza u struci nakon diplomiranja,
- Da ¢lan Komisije ima zasnovan stalni radni odnos u organima ili orgnizacijama ili stru¢nim

sluzbama Zenic¢ko-dobojskog kantona, a najmanje jedan clan ili zamjenik ¢lana da je
imenovan ispred op¢inske ili gradske sluzbe sa podrucja Zenicko-dobojskog kantona.



