Na osnovu ¢lana 16. stav 4. Zakona o Vladi Zenic¢ko-dobojskog kantona - Precis¢eni tekst
("SluZzbene novine Zenicko-dobojskog kantona", broj: 7/10), ¢lana 52. stav 1. tacka 2. Zakona o
organizaciji organa uprave u Fedraciji Bosne i Hercegovine (,,Sluzbene novine FBiH®, broj: 35/05),
au vezi sa ¢lanom 3. 1 8. Uredbe o nacelima za utvrdivanje unutra$nje organizacije kantonalnih 1
op¢inskih organa uprave i upravnih organizacija (,,Sluzbene novine Zenicko-dobojskog kantona®,
broj: 8/06) i ¢lanom 4. Uredbe o Strucnoj sluzbi Zeni¢ko-dobojskog kantona (,,SluZzbene novine
Zenic¢ko-dobojskog kantona®, broj: 13/06), na prijedlog Stru¢ne sluzbe Vlade, Vlada Zenicko-
dobojskog kantona, na 164. sjednici, odrzanoj dana 05.10.2018. godine, donosi

ZAKLJUCAK

o davanju saglasnosti na Pravilnik o izmjenama Pravilnika o unutras$njoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta Stru¢ne sluzbe Vlade Zenicko-dobojskog kantona

L.
Daje se saglasnost na Pravilnik o izmjenama Pravilnika o unutraS$njoj organizaciji i

sistematizaciji radnih mjesta Stru¢ne sluzbe Vlade Zenicko-dobojskog kantona, broj: broj: 02-1-34-
3797-1/13 od 27.09.2018. godine.

II.

Zaduzuje se rukovodilac Stru¢ne sluzbe Vlade Zenicko-dodobjskog kantona da ovjeri tri
primjerka Pravilnika o izmjenama Pravilnika o unutrSnjoj organizaciji 1 sistematizaciji radnih
mjesta Strucne sluzbe Vlade Zenicko-dobojskog kantona iz tacka I. ovog zakljucka, nakon cega ¢e
po jedan primjerak dostaviti Sekretarijatu za zakonodavstvo 1 Ministarstvu za pravosude 1 upravu, a
jedan primjerak ostaje Stru¢noj sluzbi Vlade Zeni¢ko-dobojskog kantona.

I11.
Zakljucak stupa na snagu danom donosenja.

Broj: 02- /18.
Datum, 05.10.2018. godine PREMIJER
Zenica

Miralem Galijasevié
DOSTAVLIJENO:

Ix Strucna sluzba Vlade Zenic¢ko-dobojskog kantona,
1x Sekretarijat za zakonodavstvo,

1x Ministarstvo za pravosude i upravu,

Ix a/a.



Na osnovu ¢lana ¢lana 52. stav 1. tacka 2. Zakona o organizaciji organa uprave u Fedraciji Bosne i
Hercegovine (,,Sluzbene novine FBiH*, broj: 35/05), a u vezi sa ¢lanom 3. i 8. Uredbe o nacelima
za utvrdivanje unutraS$nje organizacije kantonalnih i opcéinskih organa uprave i upravnih
organizacija (,,Sluzbene novine Zeni¢ko-dobojskog kantona®, broj: 8/06) i ¢lana 4. Uredbe o
Strucnoj sluzbi Vlade Zenicko-dobojskog kantona (,,Sluzbene novine Zenicko-dobojskog kantona®,
broj: 13/06), sekretar Vlade po ovlastenju, donosi

Pravilnik
0 izmjenama Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta Struc¢ne sluzbe Vlade Zenicko-dobojskog kantona

Clan 1.
(Izmjena ¢lana 7.)

U Pravilniku o unutra$njoj organizaciji i Sistematizaciji radnih mjesta Struc¢ne sluzbe Vlade
Zenic¢ko-dobojskog kantona, broj: 02-1-34-3797/13 od 14.02.2013. godine, u ¢lanu 7. (Sekretar
Vlade) stav (2) tatka a) mijenja se i glasi:

,»VSS-VII stepen strucne spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog, drugog i treceg ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja koje se vrednuje sa najmanje 240 ECTS bodova, pravne i upravne
struke®.

Clan 2.
(Izmjena ¢lana 9.)
U ¢lanu 9. (Pomo¢nik sekretara) stav (2) tacka a) mijenja se i glasi:
,VSS-VII stepen stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog, drugog i treéeg ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja koje se vrednuje sa najmanje 240 ECTS bodova, pravne i upravne
struke®.

Clan 3.
(Izmjena ¢lana 10.)
U ¢lanu 10. (Struéni savjetnik za ekonomsko-analiticke poslove) stav (2) tacka a) mijenja se
i glasi:
,VSS-VII stepen strucne spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog, drugog i treCeg ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja koje se vrednuje sa najmanje 240 ECTS bodova ekonomske struke*.

Clan 4.
(Izmjena ¢lana 13.)
U ¢lanu 13. (Pomo¢nik sekretara) stav (2) tacka a) mijenja se i glasi:
,VSS-VII stepen strucne spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog, drugog i treCeg ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja koje se vrednuje sa najmanje 240 ECTS bodova drustvenog smjera*.

Clan 5.
(Izmjena ¢lana 16.)
U ¢lanu 16. (Stru¢ni savjetnik za planiranje, razvoj i implementaciju informacionog sistema)
stav (2) tacka a) mijenja se i glasi:
,VSS-VII stepen strucne spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog, drugog i treceg ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja koje se vrednuje sa najmanje 240 ECTS bodova masinske, elektro-
tehnicke ili informaticke struke®.



Clan 6.
(Stupanje na snagu)
Ovaj pravilnik stupa na snagu danom davanja saglasnosti Vlade Zeni¢ko-dobojskog kantona
na isti.

Broj: 02-1-34-3797-1/13 SEKRETAR
Datum, 27.09.2018. godine PO OVLASTENJU
Zenica

Haris Hrgié¢

Na ovaj pravilnik data je saglasnost Vlade Zenicko-dobojskog kantona, ZakljuCkom, broj:
/18 od __. .2018. godine

SEKRETAR
PO OVLASTENJU

Haris Hrgié¢



ObrazloZenje

Pravni osnov

Pravni osnov za donosenje Pravilnika o izmjenama Pravilnika o unutras$njoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta Stru¢ne sluzbe Vlade Zenicko-dobojskog kantona sadrzan je u
slijede¢im propisima:

- Clan 52. stav 1. tacka 2. Zakona o organizaciji organa uprave u Fedraciji Bosne i
Hercegovine (,,Sluzbene novine FBiH®, broj: 35/05), kojim je propisano da Pravilnik o
unutrasnjoj organizaciji organa i organizacija iz stava 1. ¢lana 51. ovog Zakona donosi
rukovodilac kantonalnog organa uprave, odnosno kantonalne upravne organizacije, uz
saglasnost vlade kantona;

- ¢lan 3.1 8. Uredbe o nacelima za utvrdivanje unutrasnje organizacije kantonalnih i op¢inskih
organa uprave i upravnih organizacija (,,Sluzbene novine Zeni¢ko-dobojskog kantona®, broj:
8/06) kojom je propisano da se unutrasnja organizacija organa uprave utvrduje pravilnikom
0 unutra$njoj organizaciji po postupku i uvjetima utvrdenim zakonom i ovom uredbom i

- ¢lan 4. Uredbe o Stru¢noj sluzbi Zenic¢ko-dobojskog kantona (,,Sluzbene novine Zenicko-
dobojskog kantona“, broj: 13/06) kojim je propisano da se unutrasnja organizacija Stru¢ne
sluzbe Vlade utvrduje Pravilnikom o unutras$njoj organizaciji kojeg donosi sekretar Vlade,
uz saglasnost Vlade.

Razlozi donoSenja

Pravilnik o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Strucne sluzbe Vlade
Zenic¢ko-dobojskog kantona je donesen uz saglasnost Vlade Zeni¢ko-dobojskog kantona
07.03.2013. godine, njegove izmjene u dijelu ,,posebni uslovi® za pojedina radna mjesta se predlazu
zbog uskladivanja sa izmjenama i dopunama Uredbe o poslovima osnovne djelatnosti iz nadleznosti
organa drzavne sluzbe koje obavljaju drzavni sluzbenici, uvjetima za vrSenje tih poslova i
ostvarivanju odredenih prava iz radnog odnosa. S obzirom da na JU Univerzitetu Zenici, postoje
fakulteti na kojima se zavrSetkom prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja (4+1) dobijaju 240
ECTS bodovi, potrebno je izvrsiti izmjenu U posebnim uslovima za pojedina radna mjesta u
Pravilniku o unutrasnjoj organizaciji 1 sistematizaciji radnith mjesta Stru¢ne sluzbe Vlade Zenicko-
dobojskog kantona na nacin da se dodaje i prvi ciklus Bolonjskog sistema studiranja, kao i kod
radnih mjesta koji obavljaju normativno-pravne poslove osim prvne struke dodati i upravnu. Ovim
izmjenama Pravilnika se ne povecava broj radnih mjesta ili izvrsilaca niti zadire u prava i obaveze
postojecih uposlenika Struc¢ne sluzbe Vlade Zenicko-dobojskog kantona.

Finansijska sredstva

PredloZene izmjene Pravilnika o dopunama Pravilnika o unutraSnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta Stru¢ne sluzbe Vlade Zenicko-dobojskog kantona ne iziskuju dodatna
finansijska sredstva za place i naknade troskova zaposlenih.

SEKRETAR
PO OVLASTENJU

Haris Hrgié¢
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