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Ulica Adolfa Goldbergera br.6 — 72000 Zenica, postanski fah 97 ertkatbr. 44 100 087074

Broj: 03-49-1-5751-3/14
Datum: 11.11.2014. godine

Na osnovu ¢lana 33. Statuta JU Sluzba za zaposljavanje ZE-DO kantona (,,SI. Novine Zenicko-
dobojskog kantona®, broj: 14/06, 01/11 i 02/12) i Akta Ministarstva za rad, socijalnu politiku i izbjeglice
ZDK, broj: 09-34-21953/14 od 06.11.2014. godine, Odluke Upravnog odbora JU SluZba za zaposljavanje ZE
- DO kantona sa 22. sjednice odrzane dana 11.11.2014. godine, JU Sluzba za zapoSljavanje ZE-DO kantona
objavljuje,

JAVNI POZIV
poslodavcima za uc¢esce u Programu sufinanciranja aktivnih mjera za podsticaj zapoSljavanja mladih
nezaposlenih osoba bez radnog iskustva —,,100 +*“ VVSS pripravnika u 2014/2015. godini
iz grant sredstava Vlade ZE-DO kantona

Za podsticaj zapo$ljavanja mladih nezaposlenih osoba — 100 + VSS pripravnika Vlada ZE-DO
kantona iz budZeta osigurava sredstva u ukupnom iznosu 480.000 KM, a iz kojih ¢e se u 2014/2015. godini
putem JU Sluzba za zapoSljavanje ZDK, sufinansirati zapoSljavanje:

e 100 +*“ VSS pripravnika u trajanju od 12 mjeseci u ukupnom iznosu subvencije od 4.800 KM,
odnosno 6 mjeseci u zdravstvu u ukupnom iznosu subvencije od 2.400 KM, iz kojih ¢e
poslodavac ispla¢ivati pripravniku mjese¢nu €istu neto plaé¢u od najmanje 400,00 KM.

1. Ciljna skupina su sve mlade nezaposlene VSS osobe bez radnog iskustva u steéenog stru¢noj spremi i

zanimanju, a koje se nalaze na evidenciji nezaposlenih Sluzbe za zaposljavanje ZDK prije objavljivanja
javnog poziva, $to se dokazuje uvjerenjem o nezaposlenosti biroa rada. Prednost kod zapoSljavanja u
ovom programu ¢e se, pod istim uslovima, dati pripravnicima starosti do 35 godina kao i pripravnicima
¢lanova $ehidskih porodica i porodica poginulih boraca.
U ovaj program ne¢e moci biti uklju¢ene nezaposlene osobe koje su po Programu Sluzbe u ranijem
periodu odradile ili je u toku odradivanje volonterskog staza kao i nezaposlene osobe koje su veé
koristile novéane poticaje za zapoSljavanje ili samozaposljavanje po bilo kojem poticajnom programu
Sluzbe ili FZZZ.

2. S ciljem Sto pravednije raspodjele podsticajnih sredstava po op¢inama i sektorima privrede, Sluzba je
ista rasporedila po opéinama ZDK i sektorima privrede uz primjenu dva kljuca raspodjele, a o
utvrdenim kvotama pripravnika poslodavci se mogu informisati u nadleznom Birou rada.

3. Na ovaj program mogu aplicirati svi poslodavci sa podru¢ja ZDK i Sire koji ispunjavaju traZzene uslove
iz javnog poziva, izuzev poslodavaca koji zapoSljavanje vrse u skladu sa Zakonom o drzavnoj sluzbi,
Zakonom o policijskim sluzbenicima i obrazovne ustanove koje zaposljavanje vrse po Zakonu o radu.
Izuzetno od prethodnog stava, programom se nece obuhvatiti poslodavci koji su u ranijem periodu
koristili poticajna finansijska sredstva Federalnog zavoda za zapoS$ljavanje ili Sluzbe a nisu ispoStovali
svoje ranije ugovorne obaveze kao i poslodavci kod kojih su zateCeni radnici bez zasnivanja radnog
odnosa ,,rad na crno*.

4 Uz prijavu na javni poziv poslodavac prilaZe:

- uredno popunjenu prijavu na javni poziv,

- izjavu poslodavca da ¢e sufinansiranu osobu — pripravnika sa VSS zadrzati u radnom odnosu
najmanje 12 mjeseci, odnosno 6 mjeseci u zdravstvu,

- izjavu poslodavca da neée otpustati postojece zaposlenike radi zapoSljavanja pripravnika, osim u
Zakonom opravdanim slu¢ajevima,

- uvjerenje nadlezne Porezne uprave o trenutnom broju zaposlenih,

- fotokopija rjeSenja o upisu firme u sudski registar ili u drugi registar u skladu sa Zakonom,
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fotokopiju identifikacionog broja,

ugovor sa bankom o otvaranju transakcijskog racuna i

dokaz — uvjerenja o izmirenim obavezama za zaposlene po osnovu poreza i doprinosa na place i iz
placa, ne starije od tri mjeseca od dana apliciranja.

U postupku bodovanja i rangiranja prioritet ¢e imati poslodavci koji do sada nisu koristili ovakva ili
sli¢na podsticajna sredstva ili su pak do sada koristili neki od vidova podsticajnih sredstava Sluzbe,
Federalnog zavoda za zapoSljavanje ili drugih organa ali su iste uredno i izvrsili.

6. Obaveze poslodavca:

Nakon odobravanja zahtjeva, uvjet za retroaktivnu refundaciju odobrenih sredstava je potpisivanje

tipskog ugovora sa Sluzbom, najkasnije u roku od 30 dana od dana obavjeStenja o odobravanju poticaja,
nakon ¢ega poslodavac, putem nadleznog Birou rada prema svome sjedistu, dostavlja Sluzbi:

ugovor o radu na odredeno ili neodredeno vrijeme zakljuéen sa osobom cCije se zaposljavanje
sufinansira, u trajanju od najmanje 12 mjeseci, odnosno 6 mjeseci u zdravstvu sa svim drugim
pravima iz radnog odnosa /topli obrok, godisnji odmor, troSkove prijevoza na posao i dr.(— ugovor
o radu ne moze biti zaklju¢en prije zaklju¢enja ugovora sa Sluzbom),

fotokopiju diplome pripravnika,

kopiju obrasca JS 3100,

uvjerenje nadleZznog opc¢inskog biroa za zaposljavanje da je osoba, Cije se zaposljavanje sufinansira,
brisana sa evidencije nezaposlenih,

platnu listu, tj. obracun i uplata svih poreza i doprinosa na placu i iz place na osnovicu utvrdene
neto place sufinansiranog pripravnika, uz napomenu da i porez na dohodak od 10% obracunava
i pla¢a poslodavac. Poslodavac moZe ugovorom utvrditi i iz svojih sredstava isplaéivati i veéi iznos
neto place od iznosa predvidenog (400 KM) programom.

mjesecno, najkasnije do 20. u teku¢em za prethodni mjesec, dostavlja Sluzbi (putem Biroa rada)
Specifikaciju uz isplatu placa zaposlenika (obrazac 2001) za sve zaposlene radnike (ukljucujuéi i
sufinansiranog pripravnika) koja mora biti ovjerena od strane nadlezne Porezne uprave, te obaveznu
dostavu platne liste samo za sufinansiranog pripravnika, koju pripravnik obavezno potpisuje u
podnozju, odnosno na predvidenom mjestu.

7. Ovaj javni poziv ostaje otvoren petnaest (15) dana od dana njegove objave u listu ,,Oslobodenje”, a u
slucaju nedovoljnog odziva poslodavaca koji ispunjavaju i prihvacaju sve uslove ovog javnog poziva,
njegovo trajanje ¢e se produziti do popune utvrdene kvote pripravnika u konkretnoj op¢ini ZE-DO
kantona, odnosno do utrodka planiranih sredstava.

Nepotpune prijave neée se razmatrati.

Zainteresirani poslodavci svoje prijave ¢e podnositi prema sjediStu firme neposredno u nadlezni Biro

rada ili preporuc¢eno postom, na obrascu kojeg mogu dobiti u op¢inskom Birou rada, sjedistu Sluzbe ili na
Web stranici ZDK.

Sve detaljnije i blize informacije poslodavci i nezaposlena lica mogu dobiti u nadleZznim Biroima

rada ili u sjedistu SluZbe u Zenici.
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