
 

 

 Na osnovu člana 16. stav 4. Zakona o Vladi Zeničko-dobojskog kantona-Prečišćeni tekst 
(“Službene novine Zeničko-dobojskog kantona”, broj: 7/10), Vlada Zeničko-dobojskog kantona, na 
prijedlog Ministarstva za obrazovanje, nauku, kulturu i sport, na 48.  sjednici, održanoj 23.03.2016. 
godine,  d o n o s i 
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I. 
 
 Utvrđuje se Prijedlog Zakona o pozorišnoj djelatnosti, i isti se upućuje u dalju Skupštinsku 
proceduru, u redovnoj proceduri. 
 

II. 
 
 Zaključak stupa na snagu danom donošenja. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Datum, 23.03.2016. godine 
Broj: 02-                       /16. 

Zenica 
 
DOSTAVLJENO: 
1x Stručna služba Vlade, 
1x Ministarstvo za obrazovanje, nauku, kulturu i sport, 
1x Stručna služba Skupštine,  
1x a/a. 

PREMIJER 
PO OVLAŠTENJU 

 
Himzo Smajić 
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Na osnovu tlana 37., stav 1., taaka 0, Ustava Zeniako-dobojskog kantona, Skupstina Zenidko-

dobojskog kantona, na 

- 
sjednici, odrZanoj 

-2016. 

godine, donosi:

ZAKON O POZORISNOJ DJELATNOSTI

DIO PRVT _ OSNOVNE ODRf,DBE
dlan 1

(Predmet Zakona)
Ovim zakonom ureduje se pozorisna djelatnost kao dio kultumih i umjetnidkih vrijednosti na

podrudjr-r Zenidko-dobojskog kantona (u daljem tekstu: Karlor), osnivanje i rad pozorista i
pozori5nih grupa, status i djelovanje pozoriinih umjetnika i drugih pozoriSnih radnika, nadzor nad

radom pozorista idrugih pravnih lica koja se bave pozorisnom djelatnos6u i druga pitanja od

znaaaja za pozorisnu d.ielalnost.

tlan 2.
(Defi nicija pozoriSne djelatDosti)

(l) Pozorisna djelatnost u smislu ovog Zakona podrazumijeva pripremu za javno prikazivanje i
javno gikazivanje dramskih, muzidkih. muzidko-scenskih, opemih, baletnih, plesnih,

lutkarskih, kao i svih sintetskih oblika scenskih djela.
(2) Sintetski oblici scenskih djela objedinjuju vise oblika pozoriSne umjetnosti i djelatnosti.
(3) PozoriSna djelatnost.ie kultuma i umjetniaka djelatnost od javnog illteresa.
(4) Jar.ni interes u pozorisnoj djelatnosti ostvaruje se na nadin i pod uslovima propisanim

zakonom.

elan 3.
(Defmicija pozoriSta)

Pozoriste u smislu ovog Zakona je umjetniaka ustanova, potpuno slobodna u svom stvaraladkom
djelovanju i samostalna u sastavljanju i stvaranju svog programa kojim se afirmi5u umjetnidke, opie
ljudske i univerzalne civilizacijske vri.jednosti.

6tao 4.
(Obavljanje pozoriine dielttnosai i njeni trosioci)

(l) PozoriSna djelatnost moZe se obavljati profesionalno ili amaterski.
(2) Profesionalnu pozoriinu djelatnost u pravilu obavljaju pozoriSta.
(3) PozoriSnu djelatnost mogu obavljati idruga pravna i fiziaka lica, pod uslovima i na nadin
utvrden ovim Zakonom.

tlan 5.
(Organizacioni oblici za obavljanje pozori5ne dielatnosti)

( I ) PozoriSnu dielatnost u smislu prethodnog dlana ovog Zakona mogu obavUati:
a) pozorista kao javne ustanove (u daljem tekstu. jarno pozoriite),
b) pozorista kao privatne ustanove (u daljem lekstu: privatno pozoriile),
c) pozorilne grupe,

d) udru2enja gradana registrovana za obavljanje pozorisne djelatnosti i
e) samostalniumjetnici.
(2) l^r,,elno od odredbi iz stava 1. ovog dla.na, pozorisna djelatnost. moZe se obavljati i unutar

zasebne organizacione jedinice u okviru drugog pravnog lica.
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dlan 6.

(Pozorisna djelatnost u visokoSkolskim ustanovama)
pozorisnu djelatnost mogu obavljati i univerziteti i druge visokoskolske ustanove, ukoliko u okviru

svoje registrorane umjetniake djelatnosti pripremaju i javno izvode scenske projekte ili obavljaju

usluge rz oblasti pozoriSne i muziEko_scenskc djelatnosti.

tlao7.
(Zrbrana cenzure i sloboda izvotlenja sceoskog djela)

(l) PozoriSta su potpuno slobodna, autonomna i samostalna u svom stvaralaEkom i umjetnidkom

djelovanju.
(i) Strogoje zabranjen bilo kakav oblik cenzure pripreme ijavnog izvodenja scenskog djela.

i3) Niko ni-u pruro nezakonito ograniaiti slobodu pripreme i javnog izvodenja scenskog djela'

elan 8.
(Definicii€ pojeditrih izraza u Zakonu)

Pojedini izrazi i pojmovi upotrijebljeni u ovom zakonu imaju sljede6e znaienje:

a) scensko djelo obuhvata umjetniaka djela, kao i sinkretidne oblike scenskog deSavanja

nastale u obliku pozoriSne predstave (drame, kameme drarne, monodrame, pantomime,

recital i s1.), muzidke predstave (opera, opereta, oratorljum, mjuzikl i sl.), plesne predstave

(balet, koreodrama, folkloma predstava i sl.), priredbe (svedane, edukativne, zabavno-

estradne isl.) i koncete;
b) priprema scenskog djela obuhvata utvrdivanje umjetniake koncepcije i, u vezi sa tim,

stluane i operativno-tehnidke poslove;

c) produkciji podrazumijeva cjelokupan niz aktivnosti na pripremi, proizvodnji, prikazivanju i
izvodenju scenskog djela;

d) jar.no izvodenje scenskog djelaje njegovo izvodenje pred publikom;

e) irogramska orijentacija obuhvata mjere i aktivnosti na utvrdivanju koncepcije stvarala6kog

djelovanja pozoriSta na kultumoj i umjetniakoj sceni Kantona i zemlje;

t) ripertoar (plan prikazivanja) je spisak scenskih djela koja se u pozoriStu prikazuju ili ie se

prikazati u odredenom periodu;

"enzura 
je slu2beno procjenjivanje muziiko-scenskih djela radi njihovog odobravanja ili

zabrane prije javnog izvodenja;
kutt,lmo nasiijede Bosne i Hetcegovine podrazumijeva bosanskohercegovadko kultumo

naslijede i kultumo naslijede nacionalnih i etniakih grupa iz Bosne i Hercegovine;

umjetnidka koncepcijaje planirano umjetni.ko osmisljavanje i vodenje scenskog djela;

umjetniEki ansambl je skup pozoriSnih umjetnika u Pozoristu koji dine posebnu

organizacionu jedinicu;
recenzijaje kritidki i srrudno-umjetniaki prikaz, odnosno ocjena scenskog djela;

visoka pozorisna reputacija predstavlja stvaraladki ugled iz oblasti pozorisnc umjemosti'

koji je iotvrden na oinow strukovnih nagrada i dnlgih priznanja u zemlji i inostranstru, kao

i ostvarcnih visokih dometa u pozorisnoj umjetnosti;

c)

h)

i)
i)

k)
l)

m) pozori5na sezona je vremenski period u toku kalendarske godine u okviru kojeg se realizuje

program PozoriSta;

DIO DRUGI - OSNIVANJE POZORISTA

dlan 9.
(Osniv.nie pozorista i upis u registre)

( I ) Pozoriile se osniva u skladu sa posebnim propisom kojim se ureduje lad ustanova

{2} Pozorista i pozorisne grupe se upisuju u Registar'
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dlan t0.
(Osnivaii javnog i privatnog pozoriBta)

(1) Osnivadi pozorisla mogu biti domiia i stranu pravna i fizidka lica pod uslovima utvrdenim

zakonom.
pj fozoriSte kao javnu ustanovu moze osnovati Kanton, odnosno grad ili opcina sa teritorije

kantona (u daljem ieksfi: gtad ili optin(i. donosenjem akta o osnivanju pozoriSta'

(3) Pozorilte kio privatnu ustanovu mogu osnovati doma6a pravna i fizidka lica donosenjem akta o

osnivanju.

i4) Os;vadi iz stava (t) i (2) ovog alana obavezni su prethodno od ministarstua tadleLnog za

oo.love kulrure oribaviti riesenie o iipunjavanju uslova za osnivanje i podetak rada pozori5ta'

i5t osnirae supsidija-o odgotara za oba,eze PoTorisla srazmjemo visini osnivaekog uloga'

tlan 11.

(SuosnivaCiiavnog Pozorista-pozorilta kao iavtre ustonove)

(1) Pozoriste moze imati dva ili vise suosnivada (u daljem lekstu: 'suosnivoii)'

iij Soo."i"uei medusobna prava i obaveze u pogledu osiguravanja sredstava i svih ostalih pitanja

vezanih uz rad pozori5ta ureduju aktom o osnivanju, pravilima i meilusobnim ugovorom'

(3) Suosnivati ne -ogu ugoro.o. iz stava (2) ovog dlana iskljuditi ili ograniditi odgovomost za

obaveze ispod nivoa svog osnivadkog udjela.

(4) Ako se ne zakljuii;govor iz stava (2) ovog dlana. suosnivadi su duZni osigurati privremeno

inansiranje najmanje u visini sredstava osiguranih u prethodnoj godini

ehn 12.
(Uslovi za osnivanie Pozorista)

(l) Pozoriste se moze osnovati u svim oblicima svojine ako su

kadrovski uslovi za njegovo osnivanje

ispunjeni materij alni, tehniiki i

(2) Tehnidke i kadrovske uslove za osnivanje i rad pozoriSta iz stava (l)
pravilnikom utvrduje Ministar' 

ahn 13.
(Sredstva za osnivanie i rad PozoriSta)

Osnivadje duian osigurati sredsrva sa osnivaoje i rad pozorista, a koja obuhvataju sredstva za plade

i materijalne izdatke.

DIO TRECT - RAD POZORISTA
POGLAVLJE I _ NAtTI,E N,A.O,q.

alan 14.

ovog Elana, posebnim

(Plln i Program rada Pozorilta)
Plan i program rada pozori5ta i'pozoriini iepertoar uwaja upravni odbor pozoriSta na prijedlog

direktora.

Ct*n 15.
(Javnost rada PozoriSta)

(1) Pozoristeje obavezno postovadjavnost rada i javno objaviti slijede6e:

a) umietniaku koncepciju:
b) opde smjemice repertoa$ke politike i

c) godilnji repertoarski Plan;
d) misiju, viziju, te programske i poslovne ciljeve

2) Pozoriste, pozorisna gruPa i udruzenje koje obavlja pozorisnu djelatnost su duzni imati aktivnu

zvanitnu intemelsku stranicu na kojoj 6e biti dostupni svi propisi o pozorisnoj djelatnosti,

pravila i op6i akti, akti iz stava (l) ovog dlana' kao i ostali akti koji se odnose na rud i

posloranje pozoriSta ili pozoriSne grupc, javni konkursi' oglasi' pozivi' tenderi i slidno'

3) Blize odredbe o javnosti rada Pozorista utvrduju se pravilima pozorista

4
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ilan 16.
(Arhivska grada pozorist!)

(l) Pozoriste je obavezno auvati dokumentaciju u skladu sa proPisima o zaltiti arhivske grade i
arhivima.
(2) Pozoriste kao javna uslanova je obavezno snimati sve premijeme izvedbe i saauvati ih u skladu

sa propisima o zastiti arhivske gtade, a ostale Predstave po potrebi i u skladu sa mogu6nostima.

(3) Kad pozoriite prestane sa radom dokumentacija. srealena prema propisima koji vrijede za

arhivsku gradu, predaje se na tuvanje nadleZnom arhiw
(4) Pozoriste, u svom radu, narodiro je obavezno pridrzavati se propisa o autorskim i srodnim

pravima.

alan 17.
(Evidercija tckudeg rada pozoriSta)

(l) Pozoristeje obavezrro voditi evidenciju teku6eg rada.

i2) Pravilnik o sadrzaju i nadinu vodenja evidencije iz stava (1) ovog dlana donosi Ministar'

i3j lozo.ilte obavezno tuva dokumentaclu, registratumu i arhivsku gradu u skladu sa propisima o

zaititi arhivske grade i arhivima.

elan 18.
(PrestaDak roda PozoriStr)

Pozoriste pre$aje sa radom pod usiouima, na naain i po postupku odredenom zakonom kojim se

urealuje rad ustanova.

dhn 19.

(Primiena Zakona i na ostale organizacione oblike)

Odredbe ovog Zakona'o osnivanju, registraciji, radu i presranku rada pozorista' odgovarajude se

nrimieniuiu iia oozorisnu dielatnort ,-nutut 
"int'u 'u 

Lulturu doma kulrure idruge profesionalne

iliilil; -t.irrr. i mtliako-r."n"k" grupe, ukoliko posebnim zakonom niie druga'ije

odredeno.

POGLAVLJE II -OSNIVANJE POZORISTA X-IO .UVXN USTANOVE

Odjeljak A. - Na6in rada

al.n 20.

lOsnivati pozorista kao iavnih ustanov!)

(l) Kanton. grad iti op6ina sa teritoriji Kanrona mogu osnovati pozoriste kao jal'flu ustanovu (u

iJr:"r"'i"tti"Tt-r, pi)irilrd ,uai iii"og i nesmctanog obavljanja pozorisne djelatnosti u javnom

interesu.
iii<jr",,", iz stava (l) ovog alana obavezan je prije donosenja akta o osnivanju, usvojiti elaborat

i."il", .. ,*tarfa 
"p"vdanoit 

i potreba za osnivanjem pozorifta' a koji sadrzi narocito:

a) ciljeve radi kojih se osnrva pozonste:

b) ja\ni interes za osnivanjem pozorilta:

c) programsku orijentaciju pozorista:

d) uslove za osnivanie pozorista u pogledu: pozoriSnog prostora' opreme' umjetnidkog kadra i

sredstava za osnivanje i obavljanje djelatnosti pozorista

dlen 21.
(PrograDska oriieDtacij' pozorilta)

rl r lavno Dozonsle ie duzno u stojoj prolramsi<oj orijeniaci.ii i repenoarskim planovima posebnu

#i"i.,"pjJu?ili'd;;; i'umjJrnitkim djelima sawemenog domaces stvaralaiha'

IfriJ,ri,iti-i a:a" * ist'og jezickog podrucja' kao i ijelima iz poTorisnog' kniizevnog i kultumog

.it tt , - 
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naslijeda Bosne i Hercegovine. te podsticati razvoj savremenog umjemiakog i pozorisnog
stvarala3tva Sto ukljuduje i pripremu ijavno izvodenje autorskih projekala pozoriSnih umjetnika.
(2) Ciljeve i z.adatke iz stava (l) ovog dlana, javno pozoriste osrvaruje na naain da Sto vise je
mog'rie postuje ravnopravnosl konstitutivnih naroda Bosne i Hercegovine i svih njenih gradana.
kao i regionalnu zastupljenost kod utvrdivanja svojih programa.
(l) Javno pozoriste, koliko god to dozvoljava njihova programska orijentacija i produkcijske
moguinosti, p premaju i javno izvode projekte i progmme za djecu i mlade, Sto ukljuduje i projekte
dramske i umjetniike edukacije koji za cilj imaju razvijanje keativnosti i pove6anje sposobnosti
praienja i razumijevanja scenskog i umjetniikog djela.
(4) Javno pozori5te saraduju sa pozoristima, ansamblima, udruienjima i drugim organizacijama
nacionalnih manjina radi podsticanja slobode kulnrmog iaazavar,ja, na jezicima nacionalnih
manjina i pruianja pomo6i u oauvanju njihovog kultumog i nacionalnog identiteta.

elam22.
(SaradDja izmealu pozorista i podrskr drugim subjektima pozoristre djelattrosti)

(l) Javno pozoriste u obavljanju svoje djelatnosti stalno ili powemeno razvija projekte razmjene
programa i gostovanj4 kao i ostvarivanja svih drugih oblika saradnje, Sto moze ukUudivati i
realizaciju zajednidkih programa i koprodukcijska partnerstva.
(2) Dio sredstava za realizaciju ciljeva iz stava (1) ovog alana osigurava osnivad pozoriita.
(3) Javna pozorista mogu, u svrhu promocije i afirmacije nezavisne pozorisne i kultume scene, a u

skladu sa svojim mogudnostima i potrebam4 po&Zavati i pomagati rad pozorisnih grupa i
udruzenja koja obavljaju pozorisnu djelatnost, te sa njima uaestvovati u realizaciji zajednidkih
projekata.

Odjeljak B. - Sredstva za md pozorista
dlan 23.

(Izvori sredstava za rad pozoristr)
(1) Sredstva za rad pozoriSta osiguravaju se iz:

a) budZeta osnivada po kite jima koje svake kalendarske, odnosno bud2etske godine utvrduje
osnivaE.

b) vLastitih, odnosno prihoda ostvarenih djelatno36u pozorr3ta,

c) prihoda ostvarenih po osnovu sponzorstva, donacija. poklona, zaklada i fondacija, marketinikih
aktivnosti i drugih naaina finansiranja u skladu sa zakonom.

(2) U sludaju da se utvrdc mogu6nosti i potrebe, pozoriste moze dugorodno komercijalno
iznajmljivati dio svojih prostomih ili tehniako-tehnoloskih iprodukcijskih resursa o demu odlutuje
upravni odbor pozoriSta na prijedlog direktora
(3) Nadzor nad finansijskim poslovanjem i namjenskim koristenjem budzetskih sredstava vrii
osnivai.

tl^a 24.
(Ostsla budzetska sredstva za rad pozorilta)

(1) Sredstva za rad pozorista, osim iz budZeta osnivaaa, mogu se osigurati i iz budZeta drugih nivoa

vlasti, ukolikoje program ili dio programa pozoriita od javnog interesa za tu zajednicu

(2) Da je progam ili dio programa pozoriSta od javnog interesa za Karton, grad ili op6inu utvrduje

svojim zakljuikom Vlada Kantona. odnosno gradsko ili op6insko vije6e, na prijedlog Minista$tva'

odnosno nadlezne gradske ili opcinske slu2be.
(3) Medusobna prava i obaveze u pogledu obededivanja sledshva u smislu stava (1) ovog dlana

bit ie utvrdena ugovorom izmedu zainteresovanih drugih nivoa vlasti.

ahn 25.
(Obsveze osnivaaa)

(l) Osnivadje obavezan obezbijediti sredstva za redovan program pozorista.

6
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(2) Sredstva iz stava (l) ovog dlana obuhvataju sredstva za program i materijalne izdatke.
(3) Sredstva za program obuhvataju plate i honorare angazovanih umjetnika i ostalog neophodnog
osoblja, te troikove opreme i izvodenja programa.
(4) Sredstva za materijalne izdatke aine sredstva za rad i odrzavanje proslomih, tehniakih i
produkcionih kapaciteta, kao i drugi tekuii izdaci.
(5) Za finansirarje posebnih prograrna koji ne iine redovan program pozorista i pozorisnog
ansambl4 sredstva se obezbjeduju posebnim ugovorom izmedu pozoriSta i naruiioca toga
programa-

POGLAVLJE III. _ ORGANI UPRAVLJANJA, RUKOVODENJA I DRUGI ORGANI
POZORISTA

ilan 26.
(Orgaoi pozorista kao javre ustarove)

Pozoriste kaojavna ustanova obavezno ima:
ar upra\ni odbor kao organ uprar ljanja.
b) nadzomi odbor kao organ kontrole poslovanja,
c) direhora lao organ mkovodenja i
d) umjetniaki savjet kao savjetodavno tijelo.

Odjeljak A. Upravni odbor

tt,-2i.
(Upravni odbor, prrvr i obaveze)

(1) Polozaj, prava i obaveze upravnog odbora javnog pozorista (u daljem lekslu: upravni otlbor),
kao i taaan broj dlanova naiin njihovog izbora, imcnovanja i razrijeienja, regulisu se ovim
Zakonom, pravilima pozoriSta ipropisom kojim se ureduje rad ustanova.
(2) Mandat alanova upravnog odbora trajc aetiri godine uz mogudnost ponovnog izbora i
imenovanja.

dlan 28.
(Broj alanova, struktura i nalin izbora upravnog odbora)

(l) Upravni odbor ima tri ilana.
(2) Dva 6lana upravnog odbora imenuje osnivad. iz reda uglednih umjetnika i priznatih radnika u

kulturi koji nisu zaposleni u rom pozoristu. a na osnovu javnog konkursa.
(3) tlanovi upravnog odbora iz stava (2) ovog dlana mogu biti zaposlenici nadleZnog ministarstva

za poslove kulture (u daljem teksit: nadleino nilislurrlNo\, odnosno gradske ili opiinske sluibe
nadleZne za poslove kulture na dijem podrudju pozoriSte djeluje.
(4) Jednog dlana upravnog odbora, iz reda pozoriSnih umjetnika, imenuje osnival na prijedlog

pozoriSnih umjetnika zaposlenih u javnom pozoristu, a prema proceduri koja je bliZe odredena

pravilima pozotiita.
(5) Procedura prijedloga dlana, odnosno dlanova upravnog odbora iz reda pozoriSnih Lrmjetnika

provodi se koordinirano i u terminima usaglasenim sa osnivadem, na na6in da bude zavrSena prije

objavljivanja javnog konkursa iz stava (2) ovog alana.
(6) U sludaju nedavanja saglasnosti na p jedlog iz stava (4) ovog tlana, osnivad zndrrava pravo da

izbor i imenovanje preostalog alana, odnosno dlanova uptavnog odbora iz reda pozorilnih

umjetnika, provede u skladu sa procedurom javnog konkursa iz stava (2) ovog dlana.

dlan 29.
(Uslovi i ogranidenja pri izboru i imetrovanju prcdsiednika i Ilanova upravnog odbora)

(l) Za predsjednika i dlana upravnog odbora moZe biti imenovano lice koje ima zavrien najmanje

pwi ciklus studija Bolonjskog sistema Skolovanja sa najmanje 240 ECTS bodova, odnosno visoku

itrudnu spremu (VSS - VII stepen) u skladu sa propisima o visokom obrazovanju. urnjetnidkog,

7

f,iq.-r,',I



humanistiEkog ili drustvenog usmjerenja, kao i ostvarene i dokazane rezultate rada u oblasti kulture,
umjetnosti, nauke ili obrazovanja.
(2) Predsjednik upravnog odbora pozoriSta moZe se birati i imenovati iskljudivo iz dijela ilanova
koji nisu zaposleni u tom pozoriStu.
(3) Niko ne moze istovremeno ostvadvati alanstvo u viSe od dva upravna odbora pozorista, niti
rukovode6a Lca jednog pozoriSta sa podruaja Kantona mogu biti u upravnom odboru drugog
pozoriSta u zemlji ili inostranst\,1.1.

(4) Direktor i rukovodioci organizacionih jedinica u pozori5tu ne mogu bili Elanovi upravnog
odbora.

itan 30.
(Sukob interesa i prestanak llanstva u upravnom odboru)

(l) Ako tlanu upravnog odbora iz reda pozoriSnih urnjetnika prestane radni odnos u pozoristu,

prestaje i dlanstvo u upravnom odboru tog pozorisla.
(2) Ako 6lan upravnog odbora iz reda pozorisnih umjetnika postane rukovodilac organizacione
jedinice u tom pozoriStu, prestaje mu i alanstvo u upmvnom odboru tog pozoriSta

(3) U sludajevima iz stava (l) i (2) ovog Elana hitno se provodi postupak izbora i imenovanja novog

6lana upravnog odbora iz reda pozoriinih umjetnika zaposlenih u pozorisnr, u skladu sa odredbama

ovog Zakona.

dhn 31.
(Imenovanje alanova upravnog odbora)

(t) elanove upravnog odbora javnog pozorista kojem je osnivat Skupstina KantorE imenuje i

razrijeiava Vlada Kantona, na prijedlog nadleZnog ministarstva, a nakon provedene procedue

javntg konkursa za tlanove iz reda uglednih umjetnika i p znatih mdnika u kulturi i provedene

procedure izbora alana iz reda pozoriinih umjetnika iz stava (4) alana 28. ovog Zakona'

iZl Ctuno"" upravnog odbora javnog pozoriita kojem je osnivad grad ili op6ina sa podrudja

iGntona imenuje i raaije5ava gradonaielnik, odnosno op6inski nadelnik, a nakon sto nadlezna

gradsk4 odnosno opiinska sluZba provede proccduru javnog konkursa za 
'lanove 

upravnog odbora

iz reda uglednih umjetnika i priznatih radnika u kulturi i provedene procedure izbora dlana iz reda

pozori3nih umjeuika iz stava (4) alana 28. ovog Zakona.

tlan:2.
(Prava i ograniaenja tlaDova upraYnog odbort)

(1) Za vrijeme tajanja mandata dlanovi upravnog odbora koji nisu zaposlenici u pozoristu ne mogu

umjetnidki ili poslovno djelovati u lom pozoristu.

(2) Za wijeme trajanja mandata dlanovr upravnog odbora iz reda pozoriSnih umjetnika koji su

zaposlenici u pozoristu ne mogu ostvariti bilo koji oblik dodatnog ugovomog angaZ$ana u tom

po)oriStu koji podrazumijeva finansijsku dobit. osim prava koja proisti'u iz ugovora o radu

i:) Ctunori ,p-rnog od'bo.a.lavnog pozorista ostvaruju pravo na nov'anu naloadu za svoj rad u

visini koja se unrduje odlukom osnivaaa.

Odjeljak B.- Nadzomi odbor

(1) Nadzomi
pozoriita

ttan 33.
( Nadzorni odbor, Pra!, i obaveze)

odborjavnog pozorista (u daljem tekstu: nadzomi odbor)je organ kontrole poslovanja

javnog pozoriata, kao i taaan broj alanova, nadin

regulisu se ovim Zakonom, pravilima pozorista i(2) Polozaj, prava i
njihovog izbora,
propisom kojim

obaveze nadzomog odbora
imenovanja i razrijelenja,

se ureduje rad ustanova.
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(3) Mandat alanova nadzomog odbora traje detrri godine uz mogu6nost ponovnog izbora i
imenovanja.

thn 34.
(Broi ilanova, struktura i nalio izbora nadzoroog odbora)

(l) Nadzomi odbor ima tri dlana.
(2) Predsjednika i 6lanove nadzomog odbora imenuje i razi e5ava osnivai.
(3) Prcdsjednika i dlanove nadzomog odbora javnog pozoriita diji je osnivad Skupstina Kantona,

imenuje Vlada Ka.ntona na prijedlog nadleZnog ministarstva, a nakon provedene procedure
jawog konkursa.

(4) ilanove nadzomog odbora javnog pozorista aiji je osnivad grad ili op6ina sa podrudja Kantona
imenuje i razrjeiava gadonaielnik, odnosno opiinski naaelnik. a nakon Sto nadlezna gadska,
odnosno opiinska sluZba provede proceduru javnog konkursa.

(5) Jedan alan nadzomog odbora imenuje se iz reda strudnih zaposlenika u ustanovi.

itan 35.
(djelokrug Nadzornog odbora)

Nadzomi odbor:
(a) analizira izvjeslaje o poslovanju pozoriSla.
(b) u obavljanju nadzora nad upotrebom sredstava za rad, pregleda godisnji izvjeStaj o

poslovanju i godiSnji obraiun,
(c) pregleda i provjerava urednost i zakonitost vodenja poslovnih knjiga i
(d) izvjestava osnivad4 upravni odbor i direktora o rezultatima nadzora.

Odjeljak C. - Direktor
itan 36.

(Direktor pozori!ta)
(l) Direktor pozoriSta zastupa i predstavlja pozoriSte, organizuje i provodi umjetniaku, prograrnsku,

poslovnu i kadrovsku politiku i odgovoran je za zakonitost rada pozorista.
(2) BliZi uslovi za imenovanje direktora pozorista odreduju se pravilima pozorista.

(3) Prava i obaveza direktora ureduju se pravilima pozori5ta u skladu sa ovim Zakonom i propisom

kojim se ureduje rad ustanova.

dlan 37.
(lmenovanie i razrieienje dircklora)

(l) Direktora pozorista di.ii je osniva. Kanton imenuje upravni odbor, uz prethodnu saglasnost

Vlade Kantona, na prijedlog nadleznog ministarstva, na osnovu provedene procedure javnog

konkursa.
(2) Direktora pozoriSta diji osnival je $ad ili opcina sa podru6ja Kantona imenuje upravni odbor,

uz prethodnu saglasnost gradonadelnika odnosno opiinskog naielnika, na prijedlog nadlezne

gradske odnosno opcinske sluzbe, a na osnovu provedene procedure javnog konkursa.
(:1 oirektor pozorista imenuje se na period od aetiri godine, uz mogudnost ponovnog izbora i

imenovanja, na osnovu provedene procedure javnog konkursa i temeljem predlo:enog okvimog

aetvorogodisnjeg progama rada pozoriita Sto podrazumijeva p)an poslovnih i programskih

aktivnosti, a koji obavezno treba sadrZavati okvimi flnansijski i kadrovski plan njegovog

ostvarivanj a.

(4) Upravni odbor pozorista raspisuje i provodr konkulsnu proceduru za izbor iimenovanje
direktora u skladu sa zakonom i pravilima ustanove

(5) Predsjednik i dlanovi upravnog odbom ne mogu se prijaviti na javni konkurs za izbor i
imenovanje direktora pozorista sve dok im trajc dlanstvo u upravnom odboru.

(6) Razrjesenje direktora Provodi se u skladu sa pravilima pozori5ta i drugim op6im aktima'
9
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ilan 38,
(Uslovi za izbor i imetrovanje direktora pozorista)

(1) Za direktora javnog pozorisla moze biti imenovano lice koje ima VSS - Vll stepen struane
spreme, odnosno visoko obrazovaaje prvog (240 ECTS bodova), drugog ili tredeg ciklusa studija
Bolonjskog sistema Skolovanja humanistiikog, druStvenog, odnosno iz oblasti umjetnosti. sa
najmanje 5 godina radnog slaZa nakon zavrsenog fakulteta.
(2) Za direktora javnog pozorista moze biti imenovano lice koje ima struane sposobnosti, ostvarene
i dokazane rezultate rada u oblasti kultumog i umjetnidkog stvaralaitva i menadimenta, kako u
teoriji rako iu praksi. sa iskustvom na rukovode6im poslovima, da moZe keirati umjetnidki
program, organizovati poslovanje i doprinijeti razvoju pozoriSta.
(3) Blizi uslovi za izbor i imenovanje direktora i nadin provotlenja konkusne proccdure utvrduju se
pravilima pozoriSla.

Ctan 39.
(Godisnji program rada i izvjestaj o radu)

(l) Direktor pozoriSta podnosi osnivadu kra6i pregled godiSnjeg programa rada i repertoarskog
plana najkasnije do 30. novembra za slijedeiu godinu, a godiSnji izvje5taj o radu u protekloj godini,
najkasnije do 31. januara za proteklu godinu.
(2) Na zahtjev osniva6a, direktor pozorista tleba dostaviti mjesedni ili tromjesedni izvjestaj o radu i
druge akte pozoriSta.

itan 40.
(OgraniCenja direktora i umjetnitkih rukovodioca)

Direktor pozorista i umjetniiki rukovodioci za vrijeme trajanja mandat4 odnosno tokom obavljanja
poslova tog radnog mjesta ne mogu obavljati pozorisne i umjetnidke poslove u drugim pozoriStima
u zemlji ili inostranstvu.

ChD 41.
(Odsustvo direktora radi umjetni.kog rada iztan pozoriSta ili struatrog usrvrlavanjr)

(1) Upravni odbor moZe direktoru pozorista odobriti odsustvo radi strudnog usavrSavanja ili radi
uaesda u projektu ili programu izvan pozorista ko.jim rukovodi iskljutivo ukoliko se projekt ili
program ne realizuju u nekom drugom javnom ili privatnom pozoristLr u zemlji ili inostranslvu, u

skladu sa ovim Zakonom i opiim aktima pozorista.
(2) U sluaaju iz prethodnog stava upravni odbor odreduje lice koje 6e privremeno vrsi(i duznost
direktora pozoriSta.

Odjeljak D. - Umjetnidki savjet 
ahn 42.

(Umjetniiki savjet pozorista)
(1) Pozoriste moze formirati Umjetriaki savjet kao strudno savjetodavno tijelo koje prati

ostvarivanje programa rada pozorista ipozorisnog repefioara, kao i utvrdenu opie programsku

orijentaciju i smjemice.
(2) Umjetnidki savjet dine umietnici sa istaknutom pozorisnom reputacijom i drugi stvaraoci i

teoretidari iz oblasti pozorista, umjetnosti i kulture, te predstavnici umjetniakog ansambla pozoriSta.

(3) Broj alanova Umjetniakog savjeta, postupak i naiin njihovog imenovanja, prava. obaveze i

odgovomosti umjetnidkog savjeta blize se ureduju pravilima pozoriSta.

dlan,l3.
(Djelokrug umjetnitkog savjeta)

Umjetniaki savjet naroaito:

'', 
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a) razmatra predlozenu umjetniaku koncepciju kreiranu od direktora pozoristai
b) razmatra predlozeni godisnj i repertoarski plan;
c) razmatra festivalsku. manifcsracionu i ostale speclalne progr,tmske djelatnosli pozorista,

ukoliko ih pozoriSte organizuje.

at,n 44.
(Umjetniake i ostale orgaoizaciotre jedinice u pozorEtu i njihovi rukovodioci)

(l) U sastavu pozorista moze djelovati jedan ili viie umjetnidkih ansambala i to kao zasebne
organizacione jedinice.
(2) U pozoristu mogu djelovati i druge organizacione jedinice kao sto je tehnika, marketing i odnosi
sa javnosiu, administrativna sluZba, sluZba odrzavanja i sigumosti i sliano, pri temu svaka
organizaciona jedinica moze imati svog .ukovodioca.
(3) Pozoriste moze imati i umjetniakog direktora, odnosno rukovodioca, ito za svaku oblast
pozorisnog stvaralaStva (drama, orkestar, opera, balet, produkcija za djecu imlade, isl.),sto moze
ukljudivati i festivalsku djelatnost kao zasebni organizacioni segment pozoriSta.
(4) BliZe odredbe o unutra5njoj organizaciji i organizacionoj strukturi pozoriSta, pravima i
obavezama rukovodilaca organizacionih jedinica iz stava (l) ovog dlana, kao i uslovima i nadinu
njihovog zapo5ljavanja iangaZovanja ureduju se ovim Zakonom, pravilima pozori5ta idrugim
op6im aktima.

POGLAVLJE IV. - OPCI AKTI POZORISTA

ilan 45.
(Pravila pozorista)

(l) Osnovni opci akt pozoriita su pravila kojim se urealuju pitanja propisana ovim Zakonom,
propisom kojim se ureduje rad ustanova, Zakonom o radu i drugim zakonima i propisima.
(2) Pravilima pozorisla mogu se urediti i sva druga pitanja od interesa za pozoriste.
(3) Pravila pozoriSta donosi upravni odbor pozoriSta na prijedlog direktora, uz saglasnost osnivaaa.

dhn 46.
(Unutrainjs organizacija pozorista)

(l) Unutrasnja organizacija i organizaciona struktura pozorista ureduje se posebnim pravilnikom
kojim se mogu predvidjeti i unutrasnje organizacione jedinice, te broj potrebnih pozorisnih
umjetnika i drugih pozorisnih radnika kao i sistematizacija poslova sa katalogom svih radnih mjesta

u kojem su sadriani slijedeii podaci: taaan naziv radnog mjesta, eventualni skaieni oblik tog
naziva, broj potrebnih izvrsilaca, stepen sloZenosti poslova, op6i i posebni uslovi za obavljanje
poslova tog radnog mjesta sa posebno naglasenom tra.ienom Skolskom i struanom spremom,

koelicijent ili platni razred, naiin provjere trazenih uslova, detaljan opis poslova, te hijerarhija
odgovomosti.
(2) Pravilnik iz stava (l ) ovog 6lana donosi upravni odbor na prijedlog direktora.

POCLAVLJE V. _POZORISTE KAO PRIVATNA USTANOVA

Fizidka i
privatnu

tlaa 47.
(Osnivali pozorista kso privatne ustrnove)

pravna lica izuzev pravnih lica iz dlarn 19. ovog Zakona mogu osnovati Pozoriste
ustanovu (u daljem tekst\\ privolno pozoriile).

)Al )l ta lt,
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kao

;L t<
11



elln 4E.
(Direktor privatnog pozorista)

(l) Privatnim pozoristem rukovodi direktor.
(2) Direkto.a privatnog pozoriSta imenuje upravni odbor pozori5ta na prijedlog vlasnika, odnosno
osnivada.
(3) Pravila idruge opce akte privatnog pozonsla na prijedlog direktor4 donosi upmvni odbor
privatnog pozorifia uz saglasnost vlasnika, odnosno osnivaia.

alan 49.
(Umjettriiki savjei privatnog pozoriStE)

Privatno pozoriite ima unjetnitki saraet diji se broj dlanova i sastav ureduju pravilima pozoriita.

ilan 50.
(Program privatnog pozorista)

(l) Program privatnog pozorista, kao i ustanova iz alana 6. ovog Zakona, moZe se llnansirati i iz
budzeta Kantona, grada ili opiine na nadin utvrtlen ovim zakonom u dijelu koji je od interesa za
Kanton, grad ili op6inu.
(2) Da je dio programa privatnog pozorista, odnosno ustanove od intercsa za Kanton, grad ili opiinu
utvrduje svojim zakljudkom Vlada Kantona na prijedlog Ministarstva, odnosno gradsko ili opinsko
vijede na prijedlog nadlezne gradske ili opdinske sluzbe.

Chn 51.
(Odgovarajuds primjena Zakona na privatna pozoristr)

Odredbe ovog Zakona o osnivanju, registrovanju, obavljanju djelamo$i, organima upravljaaja i
rukovodenja, umjetrfekom savjetu, odgovarajude se primjenjuju i na privatna pozorista.

POGLAVLJE VI. - POZORISNE GRUPE

ilan 52.
(PozoriSni umjetnici i pozorisne grupe)

(l) Pozorisni umjetnici koji se samostalno u vidu zanimanja bave pozodsnom djelatnos6u, mogu
osnovati pozoriSnu grupu.
(2) Pozorisni umjetnici iz s(ava (l) ovog dlana mogu se udruzivati u pozoriSnu grupu po osnovu
r.rgovora koji sadrzi naroaitoi imena pozorisnih urnjetnika koji se udruZuju, cilj osnivanja i karakter
djelatnosti pozorisne grupe, sjcdiSte pozorisne grupe, naain sticanja i rasporedivanja dobiri,
odgovomosti za rad pozorisne grupe, kao i druga pitanja za koja osnivaii smatraju da ih treba
regulisati ugovorom.
(3) PozoriSni umjetnici koji su zaposleni u pozoriStu ne mogu biti osniva6i ili alanovi pozori5ne
grupe, a mogu biti angaiovani u njenim programima iskljutivo u skladu sa odredbama ovog
Zakora.
(4) Pozorisna grupa nema status pravnog lica.
(5)Na pozorisnu grupu odgovaraju6e se primjenjuju odredbe zakona kojim se ureduje status
samostalnih umjetnika.

tlen 53.
(Plan i program pozori5tre grupc)

Plan i program pozori5ne grupe donose osnivadi.

i, ,1 r. Qr.Tu.,,,r)
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ilan 54.
(Odgovaraju6a primjena Zakonu na pozoriSne grupe)

Odredbe ovog Zakona o obavljanju pozoriSne djelatnostr od alana 14. do alana 18., odgovarajuie se
primjenjuju i na pozoriSne grupe.

ilan 55.
(Obavljanjc pozoriine djelatnosti samostalno u vidu zanimanja)

Pozorisni umjetnici. mogu se samostalno. u vidu zanimanj4 baviti pozorisnom djelatnosiu, u
skladu sa propisima kojima se regulile rad samostalnih umjctnika.

ilrn 56.
(Odgov.raju6a primjena Zakona na udruienja grailatra)

Odredbe ovog Zakona o obavljanju pozorisne djelatnosti od dlana 14. do tlana 18. odgovaraju6e se
p mjenjuju i na udruZenja grarlana koja amaterski obavljaju pozoriSnu djelatnost u skladu sa
zakonom.

DIO .ETVRTI - PozoRJSNI UMJETNICI I DRUGI PozoRISNI DJELATNICI
POGLAVLJE I. _ NOSIOCI POZORISNE DJELATNOSTI

dlan 57.
(Pozorisni umietnici)

(l) Pozorisni umjetnici u smislu ovog Zakona su: dramski glumci, reditelji, opemi solisti, opemi
reditelji, dirigenti, baletni solisti, pedagozi baleta, baler majsto , koreografi, dlanovi opemog hora,
alanovi baletnog zbora, dlanovi orkestra. solisti, dramaturzi, scenografl, kostimografi, korepetitori,
inspicijenti-sufled, inspicijenti-asistenti reditelja, producenti, solisti narodnih igara, dlanovi
ansambla narodnih igara, glumci animatori lutki. reditelji lutkari. te kreatori i vajari lutki i maski.
(2) Majstori ton4 majsrori scenske rasvjete. Sminkeri. vlasuljari i drugi pozoriini radnici koji
obavljaju poslove i radne zadatke direktno vezane za proces pripreme scenskog djela, a koji se
tradicionalno smatraju tehniakim zanimanjima, u sludaju da imaju umjetnidku edukaciju. pokazane
rezultate i uspjeh u radu te visok stepen umjetridke kreativnosti. na osno\u odluke direktora
pozoriSla. a na prijedlog umjetniakog rukovodioca ili umjetnidkog savjeta, mogu biti proglaieni
Pozorisnim umjetnicima 

ihn 5g,
(Drugi pozoriSni radnici)

Pozorisni radnici su lica koja se amaterski bave pozorilnom djelatnoSdu angazovana u udruzenjjma
graalana registrovanim za obavljanje pozorisne djelatnosti u skladu sa zakonom.

Odjeljak A.- Obavljanje pozoriSne djelatnosti zasnivanjem radnog odnosa

dhn s9.
(Zasoivsnje radnog odnosa sa pozorisnim umjetniciEa)

(l) Odluku o prijemu u radni odnos donosi d irektor pozoriSl a uz prethodnu saglasnost osnivaaa
koji osigurava sredstva za osnivanje i rad.

(2) PozoriSni umjetnici radni odnos zasnivaju na osnovu javnog konkursa koji se obavezno
objavljuje u dnevnim novinama. oglasnoj pJoii i na zvanidnoj intemetskoj stranici pozorista.

(3) Javni konkurs se objavljuje u dnevnim novinama za koje se objektivno moie pretpostaviti da
su dostupne na podruaju Z€niako-dobojskog kantona.

(4) Nadin raspisivanja konkursa iz stava (2) ovog alana. kao i na.in provodenja konkursne
procedure blize se ureduju pravilima i opiin aktima pozorista.

1t .r,- l.qu-LLr
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Clan 60.
(Audicija za prijem pozoritsnih umjctnika u radni odtros)

(l) Za pozoriSne umjetnike prijavljene na korkurs iz dlana 59. ovog Zakona moZe se organizovati
audicija ili drugi sli6an oblik provjere umjetni6kih vjestina i sposobnosti (u daljem tekstu: audicUo).
(2) Audiciju iz stava (l) ovog dlana provodi struana komisija koju imenuje direktor pozoriSta i koja
radi na naiin propisan pravilima i opiim aktima pozo sta.
(2) Rezultati ostvareni na audici.ji sastavni su dio ukupnog sistema vrednovanja i bodovanja
pozoriinih umjetnika prijavljenih na konkurs prema utvrdenim kilerijima.

alan 51.
(Ugovori o radu sa dr.mskim umjetnicim. i umjetniikim solistima)

(l) Dramski umjetnici i umjetniiki solisti u javnim pozoristima zasnivaju radni odnos
zakljudivanjem ugovora o radu na odredeno wijeme u trajanju od jedne do tri godine, odnosno za

vrijeme trajanja uloge.
(2) Pozorisnom umjetniku nakon provedene tri godine neprekidnog radnog staZa u svojstvu
pozoriSnog umjehika u tom pozo.istu. pozoriste moze ponuditi ugovor o radu na neodredeno

vrijeme u skladu sa Zakonom o radu.

alan 62.
(Ugoyori o rrdu sa pozorisnim umjetnicima u kolektivnim umjetniikim tijelima)

(l) Pozorisni umjetnici koji iine kolektivna umjetnidka tijela orkestra, hora, baleta i plesa zasnivaju
radni odnos zakljutivanjem ugovora o radu na odredeno vrijeme u trajanju do tri godine.
(2) Pozori5nom umjetniku iz stava (l) ovog 6lana nakon tri godine radnog staZa kao pozoriSni

umjetnik u pozori5tu. pozoriSte moZe ponuditi ugovor o radu na neodredeno vrijeme u skaldu sa

Zakonom o radu.
(3) Blizi uslovi za zakljuaivanje ugovora o radu pozorisnih umjetnika iz stava (1) ovog dlana

ureduju se pravilima i op6im aktima pozori5ta.

Odjeljak B. - Zaposljavanje

dlan 63.
(Produzerje i prekid ugovora o radu sa pozorisnim umietnicima)

(1) Sa pozori5nim umjetnicima sa kojima je, u skladu sa ovim Zakonom, prethodno zakljuEen

ugovor o radu na odredeno wijeme. istekom ugovora moze se zakljuditi novi ugovol o radu na

odredeno vrijeme bez raspisivanja konkursa ibez provodenja audicije i konkursne procedure

predvitlene ovim Zakonom, pravilima i opiim aktima pozoriSta.

(2) U sludaju uzastopnog zakljuiivanja ugovora o radu na odredeno vrijeme sa pozorisnim

umjetnicima, u skladu sa odredbama ovog Zakona, ne stiau se uslovi za zasnlanje radnog odnosa

na neodrealeno vrijeme. osim u sludajevima definisanim Zakonom o radu
(3) Ugovor sa onim pozorisnim umjetnicima koji nisu bili angazovani u prethodnom ugovomom
periodu u programima pozo sta neic se produziti, izuzev u sluda,ju bolesti ili drugog opravdanog

odsustva utrrdenog pravilima i opdim aktima pozodsta

(4) Pozorisni umjetnici sa kojima sc ne6e zakljuiiti novi ugovor o radu rudi razloga iz stava (3)

ovog dlala ili nekog drugog opravdanog razloga. u skladu sa zakonom o radu i opiim aktima

pozorista, obavezno se o tome obavjeitavaju pismenim putem' najkasnije tri mjeseca prije isteka

ugovon o mdu.
(5) Po osnovu i u roku iz prethodnog slava ovog dlana, pozorisnom umjetniku se moze ponuditi

ugovor o radu za obavljanje drugih poslova i zadataka. a u skladu sa njegovom strudnom spremom i

radnim sposobnostima.

'Lr'' lr;1.qur,r.
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dlan 6,t.
(Zapoiljavanje pozorisnih umjetnika po pozivu)

(l) Izuzetno od odredbi dlana 59. ovog Zakona. sa pozorisnim umjetnicima radni odnos na
odredeno vrijeme u trajanju od najduze godinu dana moZe biti zasnovan i po pozivu, a iskljudivo
vezano za angaZman u pojedinim projektima ili programima pozoriSta.
(2) BliZi uslovi zaposljavanja pozorisnih umjetnika u skladu sa stavom ( I) ovog dlana ureduju se
pravilima i opcim aktima pozori5ta.
(3) Na pozorisne unjetnike zaposlene u skladu sa ovim dlanom ne primjenjuju se odredbe iz dlana
60. ovog Zakona.

ahn 65.
(Zapoiljavanje oslolih pozoriSoih radoika)

PozoriSni radnici koji nisu pozorisni umjetnici radni odnos zasnivaju zakljudrvanjem ugovora o
radu, u sldadu sa ovim Zakonom, Zakonom o radu. kolektivnim ugovorom, pravilima i drugim
op6im aktima pozoriSta.

Clan 66.
(ZrpoSljavarje rukovodioca organizacionih jedinica)

(1) Ako u sa$avu pozoriSta djeluje viSe organ izac ion ih j cd inica, svaka moZe imati rukovodioca.
(2) Uslovi i nadin zapoiljavanje rukovodioca organizacione jedinice pozoriSta bli2e se utvrduje
pravilima pozoriita.
(3) Rukovodioci organizacionih jedinica zasnivaju radni odnos u pozoriitu zakljudenjem ugovora o
radu na odredeno vrijeme u trajanju od dvre ili tri godine, u skladu sa pravilima, kolektivnim
ugovorom i drugim oprcim aktima pozoriSta.
(4) Ukoliko se sa radnikom iz stava (3) ovog dlana nece produZiti ugovor o radu kao rukovodiocem
organizacione jedinice, pozoriste treba. u skladu sa potrebama i mogudnostima. ponuditi ugovor o
radu za obavljanje drugih poslova i radnih zadataka. u skladu sa radnim sposobnostima i struanom
spremom radnika.

alan 67.
(Angaiovanje pozorisnih umjetnika u pozoriStima i ans.mblima u kojirna nisu zaposleni)

(1) PozoriSni umjetnici zaposleni u javnom pozoristu mogu. uz prethodnu pismenu saglasnost
direktora pozorista, organizovati ili suorganizovati dramske, muzi6ke, opeme, baletne. plesne i
druge slidne umjetnidke ansamble u cilju povremenog pripremanja ijavnog izvodenja umjetniikih
programa u ili izva:r pozori3ta u kojem su zaposleni.
(2) PozoriSni umjetnici u radnom odnosu u javnom pozoristu mogu biti angaiovani u radu drugih
jar.nih i privatnih pozo sta u zemlji i inostranstvu, uz prelhodnu pismenu saglasnost direktora
pozorista. a na osnovu ugovora o medusobnoj saradnji pozoriSta.
(3) Saglasnost iz stavova (l) i (2) ovog 6lana mora sadrzavati uslove i rokove obavljarja odobrenih
poslova.
(4) Uslovi za davanje saglasnosti iz stavova (1) i (2) ovog dlana ureduju se pravilima i opiim
aktima pozoriSta.

Ctan 68.
(AngaZman i prava vsnjskih saradnika i umjetniko)

(l) Za potrebe izvodenja i ostvarivanja pojedinih pozoriSnih programa mogu se angazovati vanjski
saradnici i umjetnici, o demu odluduje direktor pozoriSta.
(2) Sa licima iz stava (1) ovog ilana zakljuduju sc ugovori u skladu sa Zakonom o radu
(3) Pozori5ni umjetnici koji su kao vanjski saradnici angaZovari u realizaciji pojedinog programa

imaju pravo udestvovati u razmatranju o s\,im pitanjima u vezi sa tim programom, sve dok se isti
nalazi na repeioaru.

flr ort L,s LrL
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Odjeljak C. Sukob interesa

dlan 69.
(Sprjeaavanje takmitenja pozoriSnog radnika sa pozoriStem)

(l) Pozoriim umjetnici i drugi pozoriSni radnici zaposleni ujavnom pozoriStu mogu povremeno
obavljati umjetniake i druge poslove rz opisa svog radnog mje$a koji su direktno ili indirektno
vezani uz pozorisnu djelatnost. i izvan pozoriSu u kojem su zaposleni, iskljuaivo uz prethodnu
pismenu saglasnost direktora pozorista.
(2) Direk(or pozoriSta moze powemeno obavljati umjetniake i druge poslove iz opisa svog radnog
mjesta koji su direktno ili indirektno vezani uz pozoriSnu djelatnost. i izvan pozorista u kojem je
zaposlen. iskljudivo uz prethodnu pismenu saglasnost Upravnog odbora pozorista.
(3) Poslovi iz prethodnog stava podrazumijevaju i angaiman u projektima iprogramima na filmu,
radiju i televiziji, kao i ostale oblike programa i manifestacija u oblasti kulture, umjetdosti i
industrije zabave.
(4) Saglasnost iz stava (l) ovog dlana mora sadrzavati uslove i rokove obavljanja odobrenih
poslova.
(5) Uslovi za davanje saglasnosti iz stava (l) ovog dlana ureduju se pravilima i opiim aktima
pozoriSta.

dhn 70.
(Sprjeiavanje sukoba interesa)

(l) Lica koja su zaposlena u javnom pozoristu temeljem ugovora o radu zakljudenog na duZe od
godinu dana ne mogu biti osnivaai, suosnivadi niti direktori privatnog pozo Sta ili pozori5ne grupe.
(2) Lica koja su zaposlena u javnom pozoristu temeljem ugovora o radu zakljudenog na duze od
godinu dana ne mogu biti dlanovi upravljaikih tijela ili odgovoma lica u udruZenjima koja obavljaju
pozorisnu djelatnost u skladu sa zakonom.
(3) Lica koja su zaposlena ujavnom pozoristu na duZe od godinu dana, duZna su u roku od l5 dana

odreii se prava rukovodenja i upravljanja u p vatnom pozori5tu, pozoriSnoj gupi ili udruZenju koje
obavlja pozorisnu djelatnost. odnosno prenijeti osnivadki ili suosnivaEki udio u privatnom pozoriSlu

ili pozorisnoj grupi.

itan 71.
(Prvak pozoriSta)

(l) Prvakom pozorista. odnosno drame, opere i baleta moze postati naroaito istaknuti pozorisni

um.ietnik sa najmanje 40 godina starosti i najmanje petnaest (15) godina profesionalnog

umjetniakog angazmana. sa istaknutom pozorisnom reputacijom, uspjesnom domaiom i
medunarodnom umjetnidkom karijerom te osvojenim nagradama ipriznanjim4 na prijedlog
direktora ili umjetniakog savjeta pozorista u kojem je zaposlen.
(2) Kriteriji i postupak za izbor prvaka iz stava (l) ovog dlana utvrduje se pravilima i opiim aktima
pozoriSta.

tle,a7z.
(Prestanik ugovora o radu)

Radni odnos pozoriSnih umjetnika i radnika prestaje u skladu sa Zakonom o radu i ovim zakonom.

Ugovor o radu sa pozoriSnim umjetnikom i pozoriSnim radnikom moze biti raskinut i prije isteka

vremena na koji je zaldjuien pod uslovima i na naain utvrtlen Zakonom o radu, kolektivnim
ugovorom, op6im aktima pozoriSta, te u sludaiu nepoStivanja odredbi ovoga zakona
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DIO PETI . NADZOR

dlan 73.
(Nadzor nad zakonitosti rada pozorista)

(l) Nadzor nad zakonitosti rada pozorisla i drugih pravnih lica koja se bave pozoriinom
djelatnosiu. pozorisnih grupa i pozorisnih ansambala vrSi nadleZno ministarstvo.
(2) Nadzor nad provodenjem odredbi ovog Zakona i propisa donesenih za njegovo provodenje vrsi
Ministarstvo' 

ehn 74.
(Nadzor nad finansijskim posloyanjem)

Nadzor nad linansijskim poslovanjem osnivad moZe obavljati neposredno putem Nadzomog
odbora, nadleznog ministaNtva ili putem ovlastene revizorske ku6e.

DIO Sf,STI - KAZNENE ODREDBE

ahn 7s.
(Noviane kazne za prektaje)

(1) Novdanom kaznom od l 000 do 5.000 KM kaznit ie se za prekrsaj pozoriite i drugo pravno lice
koje se bavi pozorisnom djelatnoSiu kao i pravno lice iz dlana 19. ovog Zakona ako:
(a) ne utvrdi i javno ne objavi umjetniaku koncepciju, opde smjemice repertoarske politike.
godisnji repertoarski plan ili ne najavi gostovanje umjetnika iz zemlje i inostranstva (6lan 15.);
(b) ne dostavi godisnji program rada i repertoar, te izvjestaj o njihovom izvrSavanju najmanje
jednom godiSnje, na zahljev osnivada (dlan 36.);
(2) Za ptekr3aj iz stava (l) ovog alana kaznit de se i odgovomo lice u pozoristu, odnosno drugom
pravnom licu koje se bavi pozo Snom djelatnos6u. kao i pravnom licu iz dana 19. ovog Zakona
novtanom Laznom od 500 do 1.000 KM
(3) Za prekrsaj iz stava (l) ovog alana kaznit ie se i pojedinac. dan pozorisne grupe. novtanom
kaznom od 100 do L000 KM.

ilan 76.
(Noviane kazne za prekrsaje)

(l) Novdanom kaznom od L000 do 3.000 KM kaznit 6e se za prekaaj pozoriste, odnosno drugo
pravno lice koje se bavi pozorisnom djelatnoiiu, kao i pravno lice iz dlana 19. ovog Zakona ako:
a) u propisanom roku ne podnese prijaw za upis u registar pozori5t4 odnosno pozori5nih grupa i
drugih pravnih lica koja se bave pozoriSnom djelarnostu kod Ministarstva (dl. 9., 19., 48., 50. i 5 3.);
b) ne duva dokumentacioni materijal i ne vodi evidenciju teku6eg rada (6lan 16. stav ( I) i ilan 17.);
c) ako u propisanom roku svoju organizaciju i poslovanje ne uskladi sa odredbama ovog Zakona
(dlan 73.).
(2) Za Vekraal iz stava (1) ovog alana kaznit 6e se i odgovomo lice u pozori5tu, odnosno drugom
pravnom licu koje se bavi pozorisnom djelatnos6u novdanom kaznom kao i pravnom licu iz dlana
19. ovog Zakona od 300 do 1.000 KM.
(3) Za prekrsaj iz stava (l) ovog ilana kaznit ie se i pojedinac. alan pozorisne grupe, novaanom
kaznom od 100 do L000 KM.

DIO Sf,DMI - PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

(:laII. 77 -

(Rok za uskladivanie organizacije i akata)
Pozorista su obavezna u roku od 60 dana od dana donosenja akala iz dlana ovog Zakona, wkladiti
svoju organizaciju i akte s odredbama ovog Zakona.

7, { r, 'r)r-(trlrr,'t"
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ilan 28.
(Rokza imeDoyanje rukovodilaca organizaciotrih jeditric.)

Imenovanje rukovodilaca organizacionih jedinica unutar pozorista obavit 6e se u roku od 90 dana
od dana donoSenja pravila pozori5ta usaglaienih sa odredbama ovog akona.

dtan 79.
(Ravnopravnost i proporcionalna zastupljetrost)

(l) Sve imenice i pojmovi koji se odnose na pojedine funkcije ipozoriSne i druge radnike.
upotrijebljene u ovom zakonu samo u muSkom ili samo u 2enskom rodu, odnose se na oba spola.
(2) Kod imenovanja organa ustanove obezbijedir ie se proporcionalna zastupljenost konstitutivnih
naroda i ostalih, kao i ravnopravna zasrupljenosl spolova.

ttan 80.
(Obaveza dono5enja podzakonskih akata)

(1) Ministarstvo 6e donijeti akte iz al. 12. i 17. ovog Zakona u roku od 60 dana od dana stupanja na
snagu.
(2) Do donoSenja akata iz il. 12. i 17. ovog Zakona, primjenj ivat ce se odgovaraju6e odredbe:

a) Pravilnika o tehniakim i kadrovskim uslovima za osnivanje i rad pozorista (,'SluZbeni list
SRBiH", broj 2ll78) i

b) Uputstva o nadinu duvanja dokumentacionog matcrijala i vodenja evidencije teku6eg rada
pozori5ta ("SluZbeni list RBiH", broj 23178).

ahn 81.
(Brisrnje iz sudskog registra)

(l) Postojeie pozoriste koje ne uskladi svoju unutrajnju organizzciju i poslova.nje sa odredbama
ovog Zakona u roku od 90 dana od dana stupanja na snagu ovog Zakona ili se ne upiie u poseban
registar pozorista kod nadleZnog ministarstva u roku od 6 mjeseci od dana donoienja propisa iz
dlana 9. stav ovog Zakona. prestaje sa radom i brisat 6e se iz Registra_
(2) PozoriSna gupa kao i pravno lice koje se bavi pozoriinom djelatnosiu duino je da se u roku od
Sest mjeseci od dana stupanja na snagu ovog Zakona upiSe u poseban registar kod Midstarstva.

ilan E2.
(Prijenos prava osnivaia)

Osnivaa moZe, na prijedlog i^,r5nog tijela. prenijeti prava osnivada na postoje6im javnim
ustanovarna osnovanim radi obavlja.nja pozo Sne djelatnosti na drugi nivo vlasti, u sluiaju
postojanjajavnog interes i ako se u tome postigne medusobni spomzum.

ilan E3.
(Prestanak vrienja Zakona)

Stupanjem na snagu ovog Zakona, prestaje da vazi Zakon o pozorisnoj djelatnosti (,,SluZbene
novine Zeniako-dobojskog kantona". br. 0l/02).

alan 84.
(Stupanje na snaqu)

Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u.,SluZbenim novinama Zeniiko-
dobojskog kantona".

PREDSJEDAVAJUCA

DraZenka Subaiid, s.r,
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Obrazloienje

Pratni osnoe:

U Ustaw Bosne i Hercegovine se ne spominje podrudje kulture kao podrutje od
posebnog interesa za driavu Bosnu i Hercegovinu. Uslav Federacije Bosne i Herc egovite u ilonu
1., stat (1), doje o,"lasli kttlollima za :-tr)ardnie i provedbu lo.thurue politil<e.

Ustav Zeniako-dobojskog kantona u Clanu 18., srav (1), taaka d), spominje oblast kulture i to
na nadin da se uz ostale nadleznosti Kantona propisuje i nadleinost za ut|rditonje i provodenje
kulturne politilce. ilanom 37. stav 1. taika t) Ustava Zeniiko-dobojskog kantona je utwdeno da
Skupstina Kantona ,do nosi mkone i oslL e propise zo izyriaNanJe k)ntonalnih nodle2hosti". (lanom
50. Ustavaje redeno daje Vlada Kantona nadleinaza -provodenie kantondlhe polilikt i predlagarye
i izvriat)anje kantonalnih zal@na t drugih propi:-d".

Rozlozi zo donoienie:

Strategija kultume politike Zenidko-dobojskog kantona za period 2014.-2020. godina
("SluZbene novine Zenidko-dobojskog kantona", broj: 5/14.)je utvrdila obavezr: izmjene zakonskih
akata iz oblasti kulture, tako da je programom rada Vlade i Skr.rpStine u 2015. godini planirano
tazfiatranje Zakofla o izmjenama i dopunama Zakona o pozorisnoj djelatnosti ("Sluzbene novine
Zenidko-dobojskog kantona", broj : 3/02).

Imajuii u vidu obaveze Ministarstva po navedenim pro$amima rada, ministarje Rjesenjem
formirao Radnu grupu koja je imala zadatak da pipremi Nacn Zakona o izmjenama i dopunama
Zakona o pozorisnoj djelatnosti.

Radna grupa, koju su pored predstavnika Ministarstva za obrazovanje, nauku, kulturu i sport
dinili istaknuti predstavnici Bosanskog narodnog pozorista Zenic4 kao jedine profesionalne
kultume organizacije u oblasti pozorisne produkcije i scenske djelatnosti, je konstatovala da je
potrebno izvrsiti viSe od 50% izmjena i dopuna postojeieg Zakona, tako da je prema utwdenim
pravilima predloZena izrada novog Zakona o pozorilnoj djelatnosti.

Nakon provedene jarne rasprave po Nacrtu Zakona, Ministarstvo je zafrazilo misljenja
Ministarsrva za pravosude i upravu, Ministarstva finansija i Seketadjata za zakonodavstvo, nakon
iegaje i predloZeno usvajanje Zakona o pozorisnoj djelatnosti.

Obrazlo'ze ie poiedinih zolorrs*ih ieienio:

Zakon o pozorisnoj djelatnosti usvojen je 2002. godine i u tim uslovima Zeniako-dobojski
kanton je medu prvim uredio predmetnu oblast. Zakon nije do sada bio predmetom odredenih
izmjena i dopuna. Veiina zakonskih rjeienja bila su prepustena samim pozoriSnim kudama da ih oni
detiniraju svojim pravilima, dok s druge strane, uop6e nije jasno precizirano ko donosi i usvaja ta
pravila. Predlo2eni Zakol o pozorisnoj djelalnosti tretira sva desenja i iskustva iz prakse koja su
usagla5ena sa pozitivnim pozoriSnim praksama dmgih nivoa vlasti u BiH koji su iskoristili svoje
ustavne nadlerlosti i zakonski uredile specifiana pitanja iz oblasti pozoriSne djelatnosti, kao i u
zemljama regiona koje gaje istu ili slianu pozorianu tradiciju.

tlanovima l.-5 . mznaaene su osnovne definicije pozorista i pozorisne djelatnosti, nadin obavljanja
pozoriSnom djelatnosdu, te organizacione oblike pozoriSta.

Prema aktuelnom pozorisnom zakonodavstvu. pozorisnu djelatnost u BiH danas mogu obavljati
pozorista kao javne ustanove, pozoriita kao ustanove. pozoriSne skupine, udruge gradana i

samostalni umjetnici. Aktuelni Zakon u Zenidko-dobojskom kantonu u tom smislu pak razlikuje
samo i iskljudivojavna pozoriSta i pozoriSta kao takva. Svi zakoni osim Zeniako-dobojskog kantona
predvidaju imogu6nost da se pozorisnom djelatnoidu bave i visokoskolske ustanove ukoliko u
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svom programu imaju pripremanje ili izvodenje scensko-umjetniikih djela, Sto je u nacrtu Zakona,
alanom 6, i predvideno.

tlanom 7, je definirano zabrana cenzure i sloboda izvodenja scenskog djel4 odnosno definira se

sloboda kod umjetnidkog i stvaraladkog djelovanja.

ilanovima 9.-IJ. su deflnirani uslovi i nadin osnivanja pozorista, upis u registar, ko moze biti
osnivab i suosnivad pozoriita, kao i sredstva za osnivanje pozorista.

tlonorr 11. je defiritar; plan i progranm rada pozorista

tlonom t5- - definirana je obaveza poitivanja javnosti rada. Radi porpune transparentnosti
pozoriste je duino javno objaviti umjetniaku koncepciju. op6e smjemice repertoarske politike,
godilnji repertoami plan, kao i planirana gostovanja umjetnika iz zemlje i inostranstva Sto

dosadasnjim Zakonom nije bilo trelirano u Zeniako-dobojskom kantonu

Clonom 16. --obaveza duvanja arhivske gratle

Ahnom 17. obaveza vodenja evidencije rada pozoriSta

Clan 18, definira prestanak rada pozoriSta

Cldn 19, - obaveze primjene zakona i na ostale

folharmonije i druge oblike.

\%i,:t 'Q )

organizacione oblike-centre za kulturu,

Ctorui 20.-22. - definiraju pozoriata kao javne ustanove, programske orijentacije te saradnju

izmedu pozoriSta. PozoriSte u svo.joj programskoj orijentaciji ie posebnu pozomost posveriri

savremenoj domaioj dramskoj, muzidkoj i drugoj literaturi, kao i djelima iz na3eg kultumog
nasljeda, tc utiecati na razvoj doma6eg stvaralastva.

tlanovi 23. - 2J, deflniraju oblast finansiranja pozoriSta, glavne izvore finaasiranja, te obaveze
osnivada u finansiranju pozorista. Trenutno vazeii zakoni iz oblasti pozorisne djelatnosti kao
moguie izvore finansiranja predvitlaju: budZet osnivaaa po kriterijima koje svake kalendarske
godine utvrduje osnivaa. vlastiti, odnosno prihodi ostvareni djelatnos6u pozoriSta prihodi ostvareni
po osnovi sponzorstva, poklona, zaklada. marketinga i sl. Data je i mogu6nost da se sredstva za rad
pozoriita, osim iz budZeta osnivaia, osiguraju i iz budZeta drugih nivoa vlasti, ako je program ili
dio programa pozorista od javnog interesa za tu zajednicu. Pored toga, svih pet zakona jasno kaie i
da je osnivat duzan osigurati sredstva za osnivanje i rad pozorista. Prema kantonalnim zakonima
samo kanton, grad ili opdina mogu osnovati pozoriste kao javnu ustanovu radi trajnog i nesmetanog
obavljanja pozori3ne djelatnosti u javnom interesu.

tlan 26. definiaorgane pozorista kao Javne ustanove

U skladu sa vazedim odredbama, javnim pozoriitima u BiH u pravilu upravljaju i rukovode:

L upravni odbori, kao lijela upra\ljanja:
2. nadzomi odbor kao organ kontrole poslovanja,
3. direktor, kao tlelo rukovodenjar
4. umjetnidki savjet, kao struano savjetodavno tijelo direktora u vodenju poslova iz domena

umjetniake koncepcije i repenoame politike.

tlanovi 27. - 35.- definiraju upravni i nadzomi odbor, poloraj. obaveze imenovanje dlanova
upravnog i nadzomog odbora, sukob interesa i prestanak alanstva u upravnom odboru, imenovanje
.lanova kao i prava i ogranidenja dlanova upravnog odbora. Postoje6i zakoni predviilaju razlidite

V,l'"
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principe upravljanja i nadzora, na razliaitim temeljima uspostavljen model rukovodenja javnim
pozori5tima, razlidito definiraju mogude pozoriSne orgarizacione oblike, drugaiije se reguliraju
nadleinosti upravnih obora i direktora, njihovih izbora i imenovanja.

tlonovi 36.-11. definiraju imenovanje i obaveze direktora javnog pozoriita. Prosiruje se krug
kandidata za direktora pozorista kako bi sc mogao izabrati kandidat koji po srim svojim
referencama moze najbolje odgovoriti ovoj odgovomoj duznosti. Odredba da se blizi uvjeti za
imenovanje direktora pozorista odreduju pravilima pozorista pojaSnjcnajc kao rjeSenje koje svakom
pozoristu omogudava da, saglasno svojoj koncepciji, odredi i druge posebne uvjete za izbor i
imenovanje direktora.

tlonom 39. se definira Umjetnitki savjet i njegov djelokrug rada. Umjetniaki savjet kao stueno
tijelo do sada je definirano na neujednaden naain. popis zanimanja koja se smatraju pozorisnim
umjetniEkim zanimanjima su razliiiti, a razliaiti su i uvjeti njihovog upoiljavanja itd. Sve to u
konainici dovodi do toga da pozoriSni sistem, pored toga Sto se suodava sa ditavim nizom ozbiljnih
problema koje moie podijeliti sa bilo kojim drugim sustavom u tranzicijskom dru5tvu, ima i
ozbiljan problem ogranitavajuiih i znaiajno neujednaaenih normativnih okvira.

ehnovima 51. - 68, sr definirani pozoriSni umjetnici kao nosioci pozorisne djelatnosd, njihovo
zapolljavanja i angaZovanje radi sto ve6e transparentnosti, Sto je u dosadaSnjem Zakonu tretirano
pravilima pozoriSta. Odreden je naiin angazmana i prava vanjskih saradnika, takoder je definirano
ko moZe biti prvak pozori5ta.

Svih pel ahualnih bh. pozoriSnih zakona ukupno definimju dak 2l (dvadesetijedno) zanimanje
pozorisnog umjetnika. Od tog broja samo njih desct prisutni su pojedinaano u svakom od pet popisa
koji se navode u zakonima. Dosadainji Zakon na popisu pozori3nih umjetnika nije imao zanimanja
opemog soliste, opemog reditelja, baletnog soliste te dlana opemog i baletnog hora, ito je ovim
dlanovima u Prijedlogu zakona i tretiEno.

ehnovima 70. i 71.le definirano da nadzor nad zakonitosti rada pozorista vrsi Ministarstvo za
obrazovanje, nauku, kulturu i sport,

tlanovima 72.-8L su definirane novdane kazne, prijelazne i zaw5ne odredbe, rokovi za
uskladivanje podzalnskih akata. kao i stupanje na snagu Zakona.

PredloZeni Zakon sadajasno definira ve6inu pitanja koja nikako nisu bila rijesena ranijim Zakonom.
Utvrduju se detaljnije odredbe pozorisne djelatnosti, na6in funkcionisanja i djelovanja pozorista,
upavljanje i rukovotlenje istim, naiin zapoiljavanja, angaZiranja pozori5nih umjetnik4 spreaavanje
sukoba interesa, kao i angazmana i prava vanjskih saradnika i umjetnika i niz drugih zakonskih
rjesenja sto 6e dovesti do lakSeg funkcionisanja pozorista.

Fi n ans ii$ki po kazate I ii:

S obzirom na dinjenicu da usvajanjem Prijedloga Zakona nede biti dodatnih zahvaranja ili
izdvajanja u BudZetu Kantona za 2016. godinu, @
Zakota.

fn'rl.q r.,t, u.
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Bosrq i Herc€govin,
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ZENI.KG,DOBOJSKI KANTON

MINISTARSTVO ZA OBRAZOVANJf, ,

NAUKU. KULTURU I SPORT

Bosnia and H€rzegovim
Federalion of Bosnio and Herzegovina

ZtrNICA.DOBOJ CANTON

MINISTRY OF EDUCATION,
SCIENCE, CULTURE & SPORT

Izvjeitrj o provedenoj javnoj rasprrvi po Nacrtu Zakotra o pozoriSnoj djelrtnosti
(sastrvni dio obrazloi.nja Prijedloga zakona)

Postupaju6i u skladu sa tadkama 2.. 3. i 4. Zakljudka Skupitine ZeniEko-dobojskog kantona, broj:
0l-02-1379116., od 2'l.01.2016. godine, Nacrt zakona je adekvatno objavljen, odnosno dostavljen
svim zainteresiranim subjektima na po&udju Zenidko-dobojskog kantona na javnu rasptavu, a sve s

ciljem dostavljanja primjedbi, prijedloga i sugestija resomom ministarstvu u Vladi Zenidko-

dobojskog kantona, kao obradivada teksta Prijedloga zakona. Kako je tadkom 2. navedenog zakljudka

Skupstine utvrden naCin provodenjajavne rasprave, odnosno utvrden rok od 30 dana, Ministarstvo za

obrazovanje, nauku, kulturu i sport je postupilo u skladu sa istim, uzimaju6i u obzir sve primjedbe i
sugestije zastupnika iznesene u raspravi po Nacrtu zakona na 23. sjednici Skupstinc, od 26.01 2016.

godine.
S obzirom na ainjenicu da u predvidenom roku za javnu raspraru nije bilo dodatnih sugestija,

primjedbi ili prijedloga na Nacrt zakona, stoje i razumljivojerje u izradi Zakona udestvovala strudna
javnost, detaljno su rtvmotrena sva iznesena stajalista zastupnika SkupStine, a koja aine sastavni dio
ovog izvje5taja, odnosno Obrazloienja Prijedloga zakona.

PRIMJEDBE I SUGESTIJE ZASTUPNIKA U SKUPSTINI ZENI'KO-

DOBOJSKOG KANTONA

J":ttonl,.'.:,,

ZASTUPNIK IBRAHIM PLANdIC

Zahvaljujem predsjedavajuia. Ma evo naravno ministar je rekao sve ovo Sto se tiae Zakona, Zakon
je u nacrtu i naravno biie onaj, moguinosti da se intervenise na njega u redovnoj proceduri. mealutim

ivo ja lidno hoiu da istakrem neke slvari koje sam uodio, iznio sam to i na Komisi.ii za obrazovanje,

ali ipak volio bih da ude i u domel ove ja\,'ne rasPrave Prevashodno, odnosi se na dlan 28' stav I '
kojikaZe:

,.Upravni odbor moZe imati 3 dlana", ja smatram da ne smijemo ostaviti terminologiju moze imati,

da ovdje treba da stoji: ,,Upravni odbor pozoriSta ima 3 dlana", i shodno tome da se koriguje i stav 2'

Dakle. onda da se kaZe da ,,2 6lana Upravnog odbora imenuje osnivaa, a preostali 1 6lan", a ne 2/3 i
1/3. Takoder. mislim da i u dlanu 37 koji tretira imenovanje i razrjeienje direktora u stavu 3, koji
kaZe: ,,Direktor pozorista imenuje se na period od 4 godine, uz mogudnost ponovnog izora i
imenovanja." Ja imatram da ovdje poslije rileai,.uz mogu6nost ponovnog izbora" treba da sroji: 

',na
jos jedaf uzastopni mandat.' Dakle, na dva uznstopna mandata se ograniti mandat direktora

iozoristu,.ler smo tako i u drugim javnim ustanovama regulisali i shodno tome dakle, ista primjedba

se odnosi ina sastau Nadzomog odbora, dakle, Nadzomi odbor da ima 3 elana l evo na kraju mogu

da kazem da ie Klub zastupnika SDA u Skupstini Zenidko-dobojskog kantona, Podrzati predlozeni

Nacrt Zakona. Zahvaljujem.

- t,,,:l a \



Stae predlagaia po notelnim sugenAoma, primjedbama i prijedlozima u Skupitini Konlono:

Prijedlozi zastupnika Plarai6a su djelimiano prihva6ene, ito u dijelu broja Elanova Upravnog i
Nadzomog odbora pozoriSta (dlar 28. i 34. Zakona).

Sto se tite dijela diskusije koji se odnosi na ograniaenje na dva mandata direltora pozorist4
misljenja smo da ovakav prijedlog ne bi bilo opravdano prihvatiti iz razloga Sto na podruEju

Zenidko-dobojskog kantona, kao i u bliZem okruZenju, ne postoje edukovani menadZeri u
pozorisnoj djelatnosli. odnosno, u kultumoj djelatnosti u cjelini, tako da u sludaju da izabrani

kandidat na duznost direktora u redovnoj proceduri. prema nasem stajalisru, ne bi trebao imati
ograniaenja u smislu obnavljanja mandata. Tim prije Sto se i zbog broja pozoriSta na podrudju

Kantona, kao i mogu6nosti otvaranja privatnih pozorista, ne bi mogla primijeniti analogija u smislu

ogranidenja mandata kao u drugim jarnim ustanovama. primjerice. osnovne i srednje skole,

zdravstvene ustanove i sl.

Ministarstvo za obrazovanje, nauku, kulturu i sport
Zenica, mart 2016. godine

Bosko i Hercesovina, Zehicd, Kuiukoriii ht- 2
Tel. 032/160-i110, 811 /at. 160-812
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n'ko!odio.lrna pr.sl,rle r.dnr dl.os u pozr.islu
rs(rkonr r olnr ul'r denoA r{.ro'.nr

V, KAZNENE ODREDTIE

alen 2a.
No\arnonr (.vno j od r.000 do 5.OOO KM k.znil

ae sc 1a prckrsaj pozorlire. ako'
I '.. .,'\. dolL ,rr,'..,r'r o tJvntnr ldod.nj,m.,

srenslnh (lie)a. t,'1.tr 5 riav t.lr
? ne \.odi elldercilu r..1ornog.ada (alan 6 . stav l.).
3. nc pribarr od N4irlslf,rslva rteaer'le o ispunjavanlu

Ltrieti,r osntr'.rd e I poalrak ra(la poz.rlara. lalan
0 ir.f 2 )'

L!. ,'\1.',,, ' r.f' ot c rk', v'S1"r.di,l]u I

Poslo!tr,!c si znlonorn. (alr,r 30 l.
Z.r pr.l -',,t ' \r.r.. o\r;,i-r'a k&Irl iF.r i

odgolorno lrce u pororiilu. od 3OO do 1.000 K[,r.

Pozonsnom umletnlku koy' se ne prljavi na
konku.s iz irnva L ovog alana prestal€ racnr odnos
sljedcceg dana po ?2kluaenju konkursa.

lozorisronr uhla(nlku s koj,m se, povodoh
obralllenog koDkrnsa ne zakljual ugoro. o radu.
pres(Aj. radn, odnos po is(eku 3 mjcse.a od dana
oDiLvjcilcnta o tome.

al.n 32,
Minislar ce donleil akl. lz alana 6.. slAv 2. r

alana 9.. sti. 2. ovog zakona u roku od 60 dana od
dana s!-Fanta na snagn ovog akona.

alan 33.
rr,nof,stupanla na snagu owog akona na

podn'in Hrntona prestale primjcna Zakona o
pozor'lnq {ltcltiLnosti ( Slu2beni }lst SR BtU. brol.
t i76 \ i2/A?l i Pravilnrk o naalnu vodenla registra
pozonara ("Slutb€nr lisl' sR B]H, brol 23/1A ) a
.lanoh donoicoja akta iz Clana 9 ovog akona
prcslajc prnntera P|aulntka o iehntatJF I
kadrovskm uvjelima a osnlvdje i rad poarisla
( slr'lr)en! list" sE BrlJ b.ol,23/7AJ,

alan 04.
()\.al ?akon srtrpa ni: sragu osmog dana od dana

o-Dtivliiyatrj^ u'Sluzbenim .ovlnama z.nrako
do rojsLos kantona .

I'I- PREI.AZNE I Z.AVRSNE ODREDBE

alan 30
I'ozonilr su du/na LL.oku od Sest mjese.r d.l

sluP!1']ja nr s'ragL' ovog 2akotra uskladiu svoJc opcc
akre oraanrza.ir' I p.slovanic s nlegovih

alan 3r
t'ozo.iita su dut ri da tr roku od godrnu dana od

drla s(rLpi,1td na sna€u ovog zakona.aspislr
\onk(rs 

^ 
rndna nrlcJlf, pozorianlh umjeinlka iz

al.n.r 25 ovoA za[ona. osi,n za radna rnjcs(n
apo3len't, L')r,ern'ka koji nnarrt navrien rrd , st,
kro pol.ljini q'nietIi.i od 20 Eodnrn

BroJ 03 699/01
09 0l 2002 godine

PREIDSJEDA'VA'UEI
6KUP6TINE

Zo.an Markovit. s.r
*+ 'r. * r,i**+ * ** *,r * * + *it r 'tt*** * r +***** **,*

Nr (Ernclu alanka 37 totka h. Ustava Z€niako-
rjobolskog kan(ona. Skup3tlra Z.niako-dobojskog
!.,,r'ona Lr .3 it.dn!:. odranot d.n;
09Or 20J2 godrne donost

ZAI(ON
O BAZAI-JSNCT., D.IEI,ATNOSTI

I OPEI| ODREDBE

e lual r.
Ovih akonofr se uredllc kaltsDa djelatnosl

kao do kulrurnrh I unlelnrakfi vnjcdnosu a
podrurtu Z.nl.ko dobotskog k3nrona tu da!em
rpt\r. hrnronr o.rrvinte r rad k:%trsla ikaatrinrh
Fii'p' Ja.us I d,.lovantc k,Jls th uhre!,,ka I.irLBi.' karr\nth dlrla(n!ka, nad4r nad raclom
kzala(a i drugih osoba kol€ se bave kullsnoh
dtpl,,l'roii.. I d,uqa plran,a u., znaaala a Uulrrnu

ald.r 2.
Pod kallanom djela(nosau u smislu ovog

/-k.r'J poduunriJevr r pflprcmanJe I la\noidodcnje drahskjh. muzlako-scenskih. iulkar;Nh I
drl'grh obrika scenskih djela.

dlan 29.
Nolar.onr kenoh orl 5OO do 2 OO0 KM kaznil ae
se alat Pozonanc g'Lrpe ako:
Dc alnB dokumenta.iJu olavnim taodenlima
s.enskiL .llera (.lan 5. slav l.)
nc lodi cli.l€n.lru redovno8 rada. klan 6 stav I )
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MINISTARSTVO ZA OBRAZOVAN
NAUKU, KULTURU I SPORT

D,/I midstra
ovdje

Bdala nn4 rEcl't@vira
F.aica6o{l of EaBdta nEat llcrEeovinn

Zenica, I 1.3.2016. godine

Vel breji l0{2,980?-{'/ I 5 od 4.3 20 I5
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JE,

PREDMET: Prijcdlog Zakotra o pozorisnoj djelaaDosai _ st{jalEte, dosarvlja se

Sukladno dlanku l!. Zakorla o kantonalnim ministstvima i drugim tijelima
kantonalne uprave (,,SluZbene novine Zeniako-dobojskog kaitona*, Urol: tO/iS;,;, a u sveri
:*lTkoln 31. stavak l toEka b), postovrika o raau Vtaae Zeniiko_dobojskog kantona(.SluZbeoe novine Zenitko-dobojskog kantona.., broj: 5/l l) , ,oko ,t*d"iom stavkom 2.
r$og_ clanka" Mrrustarstvo z2 pmvosude i upraru ZeniCko_dobojskog kantona u poshrpku
utwdjvanja usklatlenosti sa:

- Europskom konvencijom o zastili ljudskih prava i sloboda i drugim pravima;- Zakonom o prekriajima u Federaciji Bosne i Hercegovine i,,SluZbene norrin"
Federacije Bosne i Hercegovine.., b.oj: 63/14);- ?*."ry- o organizaciji organa uprave u Federaciji Bosne i Hercegovine(,,Sluibene novine Federacije Bosne i Hercegovine.., brol:35/05r i- Zakonom o kantonalnim ministarstvima i drugim dj;lima kaltonatne uprave
("SluZbene novine Zeniakodobojskog kantonu,,, U.o;, tbftsy, auje slijedece

stajaliite

Ministarstvo za pravosude i upraw Zenidko_dobojskog kanton s aspekta svoje
mjerodavnost, nema primjedbi na dostavljeni prijedtog Zakona o pori;sioiJi"fm*ti

_ S obzirom na naprijed navedeno, stajalista smo da se akt moze uputiti u dalju
procedure usvajanja.

N.5 zDak 06/02 -02- 'Jit'+ . lnS

MINISTAR

S Stovanjem,

Dostavljenoi
I x Naslovu
I x U pismohranu

JI,DI{iIAET & aDMINETE,/TEToN



Bosna i Hercegovina
Foderacija Bosne i Hercegovine
ZENIEKO-DOBOJSKI KANTON

SEKRETARIJAT ZA
ZAKONODAVSWO

Btqt O3-O2-98O7 4-4115
Zenica, 14.03.2016.9odine

MINISTARSTVO ZA OBRAZOVANJE,
NAUKU, KULTURU I SPORT
ZENIEKO-DOBOJSKOG KANTONA
n/r Ministra

S postovanjem!

_Dgstavljeno:
C1.)( Naslovu,
l xala

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia E

Herzegovina
ZENICA.DOBOJ CANTON

SECRETARIAT FOR
LEGISLATION

PREDMET: Misljenje o pruedlogu Zakona o pozorisnoj djelatnosti- dostavlia se
Veza Va5 akt broj: 10-02-98076115, zaprimuen 07.03.2016. godine

U skladu sa dlanom 2. Uredbe o Sekretarijatu za zakonodavstvo Vlade
Zenidko - dobojskog kantona ((Sluibene novine Federactje BiH), broj 8/96 i(Sluibene novine Zenidko - dobojskog kantona)) broj: 2/05) idlanom 31. stav (1)
tadka a) Poslovnika o radu Vlade Zenidko-dobojskog kantona ("StuZbene novine
Zenidko - dobojskog kantona" bro.i; 5/11), te na osnovu uvida u tekst prijedloga
21k9ry o pozorisnoj djelatnosti, a u postupku koji se odnosi na utvidivanle
usklaarenosti istog sa Ustavom, pravnim sistemom i metodoloskrm jedinstvom u izradi
propisa dostavl.iamo vam sli.iede6e

MISLJENJE
U postupku pravne analize prijedloga Zakona o pozorisnoj djelatnosti (u

daljem tekstu: Zakon), provedene sa ciljem utvrdivanja uskladenolti istog sa
Ustavom, pravnim sistemom i metodoloskim jedinstvom u izradi propisa,
konstatovano je da se ustavni osnov prijedloga Zakona moze smatrati pravilno
utvrt enim s obzirom da je odredbom dlana 18. tadka d) Ustava Zenidko-dobojskog
kantona regulisano da je Kanton, izmedu ostalog, nadlezan i za utvrdivanje 

-i

provodenje kutturne politike., dok je odredbom dlana 37. stav l.tadka 0 utvrt eno da
Skupstina Kantona donosi zakone iostale propise za izvrsavanje kantonalnih
nadleZnosti.

Prijedlog Zakona je nakon usaglasavanja sa ovom sluzbom, uskladen sa
Jedin-sfuenim pravilima za izradu pravnih propisa u Zenidko{obojskom kantonu
(,Sluibene novine Zenidko-dobojskog kantona, broj 5/OB), te su ;tekti uvjeti za
davanje misljenja shodno dlanu 31. stav (1) ta6ka a). poslovnika o radu Vlade
Zenidko-dobojskog kantona ("Sluzbene novine Zenidko _ dobojskog kantona,,broj:
5/11)i upu6ivanje istog u dalju proceduru.

''_- lrr

\c&v

[,...,

a



Bosns i Ilercegovi n.
FEDERACIJA BOSNE I MRCEGOVINE

ZENI.KO-DOBOJSKI KANTON
MINISTARSTVO FINANSIJA

Bosuia.trd rrerzegovi o, 3"i{ t",!.i,\

FEDERATION OT BOSNIA A.I\D
IIERZEGOI'INA

ZENICA-DOBOJ CANTON
MINISTRY OF FINANCtr /02//

o/4/,t'/BroJ: 0'1 -02-9801 -6/ I 5

Zenica, 09.03.2016. godine

MIAIISTARSTVO ZA OBRAZOVANJE,
NAUKU, KI]LTIJRU I SPORT

PREDMET: Misljenje na Prijedlog Zakona o pozorisnoj djelatnosti
- dostovba se

MISUENJE

S postovanjem.

. Ministarstvo finansija je ra.znotrilo prijedlog Z€kona o pozorisnoj djelatnosti, ie u skladu sa
ilanom 31. stav (l) taaka c) Poslovnika o radu Vlade Zeniako-d;bojskog-kintona (,,Sluibene novine
Zenidko-dobojskog kantona", broj: 5/l t), daje stijedeCe

^.Nakon 
izvrsenog uvida u tekst prijedloga Zakona o pozo.isnoj djelatnosti, a imajudi u vidu da

ste u,Obrazloz.enju akta naveli da usvajanjem Zskona ,,. .nece biti dojamih zahvatanja iii izdvajanja u
Budz€ru Kantona...", Minislarst!o finansija nema primjedbi i7 svoje nadleznosli.

Ast.vlieno:
(-txNaslovu,

Tx ala

TAR

i Rojil

Bosna i Hercegovina, Z€nica, Kurukovr6ibr.2
Tel 032P,6O-7 7 l ; Fax. 460-772; E-mail min.fi nansiia@zdk.ba

t___llr_.1



 
  
 

Izvještaj o provedenoj javnoj raspravi po Nacrtu Zakona o pozorišnoj djelatnosti 
(sastavni dio obrazloženja Prijedloga zakona) 

  
 
 
Postupajući u skladu sa tačkama 2., 3. i 4. Zaključka Skupštine Zeničko-dobojskog kantona, broj: 
01-02-1379/16., od 27.01.2016. godine, Nacrt zakona je adekvatno objavljen, odnosno dostavljen 
svim zainteresiranim subjektima na području Zeničko-dobojskog kantona na javnu raspravu, a sve s 
ciljem dostavljanja primjedbi, prijedloga i sugestija resornom ministarstvu u Vladi Zeničko-
dobojskog kantona, kao obrađivača teksta Prijedloga zakona. Kako je tačkom 2. navedenog zaključka 
Skupštine utvrđen način provođenja javne rasprave, odnosno utvrđen rok od 30 dana, Ministarstvo za 
obrazovanje, nauku, kulturu i sport je postupilo u skladu sa istim, uzimajući u obzir sve primjedbe i 
sugestije zastupnika iznesene u raspravi po Nacrtu zakona na 23. sjednici Skupštine, od 26.01.2016. 
godine. 
S obzirom na činjenicu da u predviđenom roku za javnu raspravu nije bilo dodatnih sugestija, 
primjedbi ili prijedloga na Nacrt zakona, što je i razumljivo jer je u izradi Zakona učestvovala stručna 
javnost, detaljno su razmotrena sva iznesena stajališta zastupnika Skupštine, a koja čine sastavni dio 
ovog izvještaja, odnosno Obrazloženja Prijedloga zakona. 
 
  

 

PRIMJEDBE I SUGESTIJE ZASTUPNIKA U SKUPŠTINI ZENIČKO- 

DOBOJSKOG KANTONA 

 
 
 
ZASTUPNIK IBRAHIM PLANČIĆ 
  
 Zahvaljujem predsjedavajuća. Ma evo naravno ministar je rekao sve ovo što se tiče Zakona, Zakon 
je u nacrtu i naravno biće onaj, mogućnosti da se interveniše  na njega u redovnoj proceduri, međutim 
evo ja lično hoću da istaknem neke stvari koje sam uočio, iznio sam to i na Komisiji za obrazovanje, 
ali ipak volio bih da uđe  i u domen ove javne rasprave. Prevashodno, odnosi se na član 28.  stav 1., 
koji kaže:  
„Upravni odbor može imati 3 člana“, ja smatram da ne smijemo ostaviti  terminologiju može imati, 
da ovdje treba da stoji: „Upravni odbor pozorišta ima  3 člana“, i shodno tome da se koriguje i stav 2. 
Dakle, onda da se kaže da „2 člana Upravnog odbora  imenuje osnivač, a  preostali 1 član“, a ne 2/3 i 
1/3.  Također,  mislim da i u članu 37. koji tretira imenovanje i razrješenje direktora  u stavu 3, koji 
kaže: „Direktor pozorišta imenuje se na period od 4 godine, uz mogućnost  ponovnog  izora i 
imenovanja.“ Ja smatram da ovdje poslije riječi „uz mogućnost ponovnog izbora“ treba da stoji: „na 
još jedan uzastopni  mandat.“ Dakle, na dva uzastopna mandata se ograniči mandat direktora 
pozorišta, jer smo tako i u drugim javnim ustanovama regulisali i shodno tome dakle, ista primjedba 
se odnosi i na sastav Nadzornog odbora, dakle, Nadzorni odbor da ima 3 člana. I evo na kraju mogu 
da kažem da će Klub zastupnika SDA u Skupštini Zeničko-dobojskog kantona, podržati predloženi 
Nacrt Zakona.  Zahvaljujem. 

Bosna i Hercegovina 
Federacija Bosne i Hercegovine 

ZENIČKO-DOBOJSKI KANTON 

MINISTARSTVO ZA OBRAZOVANJE, 
NAUKU, KULTURU I SPORT 

  

Bosnia and Herzegovina 
Federation of Bosnia and Herzegovina 

ZENICA-DOBOJ CANTON 

MINISTRY OF EDUCATION,  
SCIENCE, CULTURE &  SPORT 

 



 
 
 
Stav predlagača po načelnim sugestijama, primjedbama i prijedlozima u Skupštini Kantona: 
 
Prijedlozi zastupnika Plančića su djelimično prihvaćene, i to u dijelu broja članova Upravnog i 
Nadzornog odbora pozorišta (član 28. i 34. Zakona). 
Što se tiče dijela diskusije koji se odnosi na ograničenje na dva mandata direktora pozorišta, 
mišljenja smo da ovakav prijedlog ne bi bilo opravdano prihvatiti iz razloga što na području 
Zeničko-dobojskog kantona, kao i u bližem okruženju, ne postoje edukovani menadžeri u 
pozorišnoj djelatnosti, odnosno, u kulturnoj djelatnosti u cjelini, tako da u slučaju da izabrani 
kandidat na dužnost direktora u redovnoj proceduri, prema našem stajalištu, ne bi trebao imati 
ograničenja u smislu obnavljanja mandata. Tim prije što se i zbog broja pozorišta na području 
Kantona, kao i mogućnosti otvaranja privatnih pozorišta, ne bi mogla primijeniti analogija u smislu 
ograničenja mandata kao u drugim javnim ustanovama, primjerice, osnovne i srednje škole, 
zdravstvene ustanove i sl. 
 
  
 
                                                                               Ministarstvo za obrazovanje, nauku, kulturu i sport 
Zenica, mart 2016. godine 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Bosna i Hercegovina, Zenica, Kučukovići br. 2 
Tel: 032/460-840; 841, fax: 460-842 

e-mail min.obrazovanje@zdk.ba  
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