Na osnovu ¢lana 16. stav 4. Zakona o Vladi Zeni¢ko-dobojskog kantona-Precisc¢eni tekst
(“Sluzbene novine Zeni¢ko-dobojskog kantona”, broj: 7/10), Vlada Zeni¢ko-dobojskog kantona, na
prijedlog Ministarstva za obrazovanje, nauku, kulturu i sport, na 48. sjednici, odrzanoj 23.03.2016.
godine, donosi

ZAKLJUCAK

Utvrduje se Prijedlog Zakona o pozorisnoj djelatnosti, i isti se upucuje u dalju Skupstinsku
proceduru, u redovnoj proceduri.

Zakljucak stupa na snagu danom donosenja.

Broj: 02- /16. PREMIJER
Datum, 23.03.2016. godine PO OVLASTENJU
Zenica

Himzo Smajié¢

DOSTAVLJENO:

1x Strucna sluzba Vlade,

1x Ministarstvo za obrazovanje, nauku, kulturu i sport,
1x Struc¢na sluzba Skupstine,

1x a/a.



PRIJEDLOG

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Zenicko-dobojski kanton

Ministarstve za obrazovanje, nauku, kulturu i sport

Zakon o pozoridnoj djelatnosti

Zenica, mart 2016. godine

I : -
S e, % ety )
o

/

g



Na osnovu ¢lana 37., stav 1., tacka f), Ustava Zeni¢ko-dobojskog kantona, Skupstina Zenicko-
dobojskog kantona, na sjednici, odrzanoj 2016. godine, donosi:

ZAKON O POZORISNOJ DJELATNOSTI

DIO PRVI - OSNOVNE ODREDBE
Clan 1.
(Predmet Zakona)

Ovim zakonom ureduje s¢ pozoridna djelatnost kao dio kulturnih i umjetniC¢kih vrijednosti na
podrudju Zeni¢ko-dobojskog kantona (u daljem tekstu: Kantor), osnivanje i rad pozoriSta 1
pozori$nih grupa, status i djelovanje pozorisnih umjetnika i drugih pozorisnih radnika, nadzor nad
radom pozoriita i drugih pravnih lica koja se bave pozori§nom djelatnos¢u i druga pitanja od
znalaja za pozorisnu djelatnost.

Clan 2.
(Definicija pozoriSne djelatnosti)

(1) Pozoridna djelatnost u smislu ovog Zakona podrazumijeva pripremu za javno prikazivanje i
javno prikazivanje dramskih, muzi¢kih, muzi¢ko-scenskih, opernih, baletnih, plesnih,
lutkarskih, kao i svih sintetskih oblika scenskih djela.

(2) Sintetski oblici scenskih djela objedinjuju vise oblika pozori$ne umjetnosti i djelatnosti.

(3) Pozoridna djelatnost je kulturna i umjetni¢ka djelatnost od javnog interesa.

(4) Javni interes u pozoridnoj djelatnosti ostvaruje se na nadin i pod uslovima propisanim
zakonom.

Clan 3.
(Definicija pozoriita)
Pozorite u smislu ovog Zakona je umjetni¢ka ustanova, potpuno slobodna u svom stvaralatkom
djelovanju i samostalna u sastavljanju i stvaranju svog programa kojim se afirmi$u umjetnicke, opce
ljudske i univerzalne civilizacijske vrijednosti.

Clan 4.
(Obavljanje pozoriSne djelatnosti i njeni nosioci)
(1) Pozorisna djelatnost moZe se obavljati profesionalno ili amaterski.
(2) Profesionalnu pozori$nu djelatnost u pravilu obavljaju pozorista.
(3) Pozoridnu djelatnost mogu obavljati i druga pravna i fizi¢ka lica, pod uslovima 1 na na¢in
utvrden ovim Zakonom.

Clan 5.

(Organizacioni oblici za obavljanje pozori$ne djelatnosti)
(1) Pozori$nu djelatnost u smislu prethodnog ¢lana ovog Zakona mogu obavljati:
a) pozorita kao javne ustanove (u daljem tekstu: javno pozoriste),
b) pozoridta kao privatne ustanove (u daljem tekstu: privatno pozoriste),
¢) pozoridne grupe,
d) udruzenja gradana registrovana za obavljanje pozoridne djelatnosti i
e) samostalni umjetnici.
(2) Izuzetno od odredbi iz stava 1. ovog &lana, pozori¥na djelatnost, moZe se obavljati i unutar

zasebne organizacione jedinice u okviru drugog pravnog lica.
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Clan 6.
(Pozoriina djelatnost u visoko3kolskim ustanovama)
Pozorisnu djelatnost mogu obavljati i univerziteti 1 druge visokogkolske ustanove, ukoliko u okviru
svoje registrovane umjetnitke djelatnosti pripremaju i javno izvode scenske projekte 1li obavljaju
usluge iz oblasti pozoridne i muziko-scenske djelatnosti.

Clan 7.
(Zabrana cenzure i sloboda izvodenja scenskog djela)
(1) Pozoridta su potpuno slobodna, autonomna i samostalna u svom stvaralalkom i umjetnickom
djelovanju.
(2) Strogo je zabranjen bilo kakav oblik cenzure pripreme i javnog izvodenja scenskog djela.
(3) Niko nema pravo nezakonito ograniéiti slobodu pripreme i javnog izvodenja scenskog djela.

Clan 8.
(Definicije pojedinih izraza u Zakonu)
Pojedini izrazi i pojmovi upotrijebljeni u ovom zakonu imaju sljedece znalenje:

a) scensko djelo obuhvata umjetnitka djela, kao i sinkreti¢ne oblike scenskog deSavanja
nastale u obliku pozorisne predstave (drame, kamerne drame, monodrame, pantomime,
recital i sl.), muzi¢ke predstave (opera, opereta, oratorijum, mjuzikl i sl.), plesne predstave
(balet, koreodrama, folklorna predstava i sl), priredbe (svetane, edukativne, zabavno-
estradne i sl.) 1 koncerte;

b) priprema scenskog djela obuhvata utvrdivanje umjetnitke koncepeije i, u vezi sa tim,
struéne i operativno-tehnicke poslove;

¢) produkcija podrazumijeva cjelokupan niz aktivnosti na pripremi, proizvodnji, prikazivanju i
izvodenju scenskog djela;

d) javno izvodenje scenskog djela je njegovo izvodenje pred publikom;

e) programska orijentacija obuhvata mjere i aktivnosti na utvrdivanju koncepcije stvaralackog
djelovanja pozorita na kulturnoj i umjetni¢koj sceni Kantona i zemlje;

f) repertoar (plan prikazivanja) je spisak scenskih djela koja se u pozoristu prikazuju ili ¢e se
prikazati u odredenom periodu;

g) cenzura je sluzbeno procjenjivanje muzicko-scenskih djela radi njihovog odobravanja ili
zabrane prije javnog izvodenja;

h) kuiturno naslijede Bosne i Hercegovine podrazumijeva bosanskohercegovatko kulturno
naslijede i kulturno naslijede nacionalnih i etni¢kih grupa iz Bosne 1 Hercegovine;

i) umjetni¢ka koncepcija je planirano umjetni¢ko osmisljavanje i vodenje scenskog djela;

j) umjetniki ansambi je skup pozoriSnih umjetnika u pozoritu koji ¢&ine posebnu
organizacionu jedinicu;

k) recenzija je kriti¢ki i struéno-umjetni¢ki prikaz, odnosno ocjena scenskog djela;

1) visoka pozori¥na reputacija predstavlja stvaraladki ugled iz oblasti pozori$ne umjetnosti,
koji je potvrden na osnovu strukovnih nagrada i drugih priznanja u zemlji i inostranstvu, kao
i ostvarenih visokih dometa u pozori$noj umjetnosti;

m) pozori$na sezona je vremenski period u toku kalendarske godine u okviru kojeg se realizuje
program pozorista;

DIO DRUGI — OSNIVANJE POZORISTA

Clan 9.
(Osnivanje pozoriSta i upis u registre)
(1) Pozoriste se osniva u skladu sa posebnim propisom kojim se ureduje rad ustanova.
(2) Pozorista i pozorisne grupe se upisuju u Registar.
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Clan 10.
(Osnivadi javnog i privatnog pozorita)
(1) Osniva¢i pozorista mogu biti domaca i strana pravna i fizicka lica pod uslovima utvrdenim
zakonom.
(2) Pozoriste kao javnu ustanovu moze osnovati Kanton, odnosno grad ili opéina sa teritorije
Kantona (u daljem tekstu: grad ili opéina), donoSenjem akta o osnivanju pozoriSta.
(3) Pozoriite kao privatnu ustanovu mogu osnovati domaca pravna i fizi¢ka lica donoSenjem akta o
osnivanju.
(4) Osnivadi iz stava (1) i (2) ovog ¢lana obavezni su prethodno od ministarstva nadleZnog za
poslove kulture pribaviti rjeSenje o ispunjavanju uslova za osnivanje i po&etak rada pozori3ta.
(5) Osnivag supsidijamo odgovara za obaveze pozorista srazmjerno visini osnivackog uloga.
glcs)m 11.
(Suosnivaéi javnog pozoriSta-pozoriSta kao javne ustanove)
(1) Pozoriste moZe imati dva ili viSe suosnivata (u daljem tekstu: suosnivaci).
(2) Suosniva¢i medusobna prava i obaveze u pogledu osiguravanja sredstava i svih ostalih pitanja
vezanih uz rad pozoriita ureduju aktom o osnivanju, pravilima i medusobnim ugovorom.
(3) Suosniva¢i ne mogu ugovorom iz stava (2) ovog ¢lana iskljugiti ili ograniciti odgovornost za
obaveze ispod nivoa svog osnivackog udjela.
(4) Ako se ne zaklju¢i ugovor iz stava (2) ovog Clana, suosnivadi su duzni osigurati privremeno
finansiranje najmanje u visini sredstava osiguranih u prethodnoj godini.

Clan 12.
(Uslovi za osnivanje pozoriSta)

(1) Pozoridte se¢ moZe osnovati u svim oblicima svojine ako su ispunjeni materijalni, tehni¢ki i
kadrovski uslovi za njegovo osnivanje.
(2) Tehnigke i kadrovske uslove za osnivanje i rad pozorista iz stava (1) ovog €lana, posebnim
pravilnikom utvrduje Ministar.

Clan 13.

(Sredstva za osnivanje i rad pozorista)

Osniva¢ je duzan osigurati sredstva sa osnivanje i rad pozorista, 2 koja obuhvataju sredstva za place
i materijalne izdatke.

DIO TRECI - RAD POZORISTA
POGLAVLJE I - NACELA RADA
Clan 14.
(Plan i program rada pozoriSta)
Plan i program rada pozoridta i pozorisni repertoar usvaja upravni odbor pozoridta na prijedlog
direktora.

Clan 15.
(Javnost rada pozoriita)

(1) Pozoriste je obavezno podtovati javnost rada i javno obj aviti slijedece:

a) umjetni¢éku koncepciju;

b) opée smjernice repertoarske politike i

¢) godidnji repertoarski plan;

d) misiju, viziju, te programske i poslovne ciljeve.

2) Pozoriste, pozori$na grupa i udruZenje koje obavlja pozorisnu djelatnost su duZni imati aktivou
zvaniénu internetsku stranicu na kojoj ¢e biti dostupni svi propisi o pozorisnoj djelatnosti,
pravila i opéi akti, akti iz stava (1) ovog lana, kao i ostali akti koji se odnose na rad i
poslovanje pozorista ili pozorisne grupe, javni konkursi, oglasi, pozivi, tenderi i sli¢no.

3) BliZe odredbe o javnosti rada pozorista utvrduju se pravilima pozorista.
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Clan 16.

(Arhivska grada pozorista)
(1) Pozoriste je obavezno Cuvati dokumentaciju u skladu sa propisima o zastiti arhivske grade 1
arhivima.
(2) Pozoriste kao javna ustanova je obavezno snimati sve premijemne izvedbe i safuvati ih u skladu
sa propisima o za$titi arhivske grade, a ostale predstave po potrebi i u skladu sa moguénostima.
(3) Kad pozorite prestane sa radom dokumentacija, sredena prema propisima koji vrijede za
arhivsku gradu, predaje se na ¢uvanje nadleZznom arhivu.
4 I"ozoriéte, u svom radu, naroéito je obavezno pridrZavati se propisa o autorskim i srodnim
pravima.

Clan 17.
(Evidencija tekuéeg rada pozorista)
(1) Pozoriite je obavezno voditi evidenciju tekuceg rada.
(2) Praviinik o sadrzaju i na¢inu vodenja evidencije iz stava (1) ovog ¢tlana donosi Ministar.
(3) Pozoriste obavezno &uva dokumentaciju, registraturnu i arhivsku gradu u skladu sa propisima o
zastiti arhivske grade i arhivima.

Clan 18.
(Prestanak rada pozoriita)
Pozoriste prestaje sa radom pod usiovima, na na&in i po postupku odredenom zakonom kojim se
ureduje rad ustanova.

Clan 19.
(Primjena Zakona i na ostale organizacione oblike)
Odredbe ovog Zakona o osnivanju, registraciji, radu i prestanku rada pozoridta, odgovarajuce se
primjenjuju i na pozori$nu djelatnost unutar centra za kulturu, doma kulture i druge profesionalne
umjetnitke ansamble i muzicko-scenske grupe, ukoliko posebnim zakonom nije drugalije
odredeno.

POGLAVLIE I -OSNIVANJE POZORISTA KAO JAVNE USTANOVE
Odjeljak A. - Nacin rada

Clan 20.
(Osnivati pozorista Kao javnih ustanova)
(1) Kanton, grad ili opéina sa teritorije Kantona mogu osnovati pozoriste kao javnu ustanovu (u
daljem tekstu: javno pozoriste) radi irajnog i nesmetanog obavljanja pozorisne djelatnosti u javnom
interesu.
(2) Osnivaé iz stava (1) ovog ¢lana obavezan je prije donoSenja akta o osnivanju, usvojiti elaborat
kojim se utvrduje opravdanost i potreba za osnivanjem pozorista, a koji sadrzi narodito:
a) ciljeve radi kojih se osniva pozoriste;
b) javni interes za osnivanjem pozorista;
¢) programsku orijentaciju pozorista;
d) uslove za osnivanje pozorita u pogledu: pozoriSnog prostora, opreme, umjetnickog kadra i
sredstava za osnivanje i obavljanje djelatnosti pozorista.

Clan 21.
(Programska orijentacija pozorista)
(1) Javno pozoriste je duZno u svojoj programskoj orijentaciji i repertoarskim planovima posebnu
paznju posvecivati knjizevnim 1 umjetniCkim djelima savremenog domaceg stvaralastva,
ukljucujuéi i djela sa istog jezi¢kog podrugja, kao i djelima iz pozoridnog, knjizevnog i kulturnog
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naslijeda Bosne 1 Hercegovine, te podsticati razvo) savremenog umjetnickog i pozon$nog
stvarala$tva sto ukljuéuje 1 pripremu i javno izvodenje autorskih projekata pozorisnih umjetnika.

(2) Ciljeve 1 zadatke iz stava (1) ovog ¢lana, javno pozoridte ostvaruje na nacin da §to vide je
moguée poStuje ravnopravnost konstitutivnih naroda Bosne i Hercegovine i svih njenih gradana,
kao 1 regionalnu zastupljenost kod utvrdivanja svojih programa.

(3) Javno pozoriste, koliko god to dozvoljava njihova programska onjentacija i produkcijske
moguénosti, pripremaju i javno izvode projekte i programe za djecu i mlade, $to ukljuduje i projekte
dramske 1 umjetni¢ke edukacije koji za cilj imaju razvijanje kreativnosti i povecanje sposobnosti
pracenja i razumijevanja scenskog i umjetnickog djela.

(4) Javno pozoriste saraduju sa pozoritima, ansamblima, udruZenjima i drugim organizacijama
nacionalnih manjina radi podsticanja slobode kulturnog izraZavanja na jezicima nacionalnih
manjina i pruzanja pomo¢i u o¢uvanju njihovog kulturnog i nacionalnog identiteta.

Clan 22.

(Saradnja izmedu pozoriSta i podr§ka drugim subjektima pozoriSne djelatnosti)
(1) Javno pozoriSte u obavljanju svoje djelatnosti stalno ili povremeno razvija projekte razmjene
programa i gostovanja, kao i ostvarivanja svih drugih oblika saradnje, Sto mozZe uklju€ivati 1
realizaciju zajedni¢kih programa i koprodukcijska partnerstva.
(2) Dio sredstava za realizaciju ciljeva iz stava (1) ovog clana osigurava osniva¢ pozorista.
(3) Javna pozorista mogu, u svrhu promocije i afirmacije nezavisne pozoridne i kulturne scene, a u
skladu sa svojim moguénostima i potrebama, podrzavati i pomagati rad pozoridnih grupa i
udruzenja koja obavljaju pozorisnu djelatnost, te sa njima u¢estvovati u realizaciji zajedni¢kih
projekata.

Odjeljak B. — Sredstva za rad pozoridta
Clan 23.
(Izvori sredstava za rad pozoriSta)
(1) Sredstva za rad pozorista osiguravaju se iz:
a) budZeta osnivaca po kriterijima koje svake kalendarske, odnosno budZetske godine utvrduje
osnivac,
b) vlastitih, odnosno prihoda ostvarenih djelatnod¢u pozorista,
¢) prihoda ostvarenih po osnovu sponzorstva, donacija, poklona, zaklada i fondacija, marketindkih
aktivnosti i drugih na¢ina finansiranja u skladu sa zakonom.
(2) U sluaju da se utvrde moguénosti i potrebe, pozoriste moZe dugoro¢no komercijalno
iznajmljivati dio svojih prostornih ili tehnicko-tehnoloskih i produkcijskih resursa o ¢emu odlucuje
upravni odbor pozorita na prijedlog direktora.
(3) Nadzor nad finansijskim poslovanjem i namjenskim koriftenjem budZetskih sredstava vr3i
osnivag.

Clan 24.

(Ostala budZetska sredstva za rad pozoriSta)
(1) Sredstva za rad pozorita, osim iz budZeta osniva¢a, mogu se osigurati i iz budZeta drugih nivoa
vlasti, ukoliko je program ili dio programa pozorista od javnog interesa za tu zajednicu.
(2) Da je program ili dio programa pozoriita od javnog interesa za Kanton, grad ili opéinu utvrduje
svojim zaklju¢kom Vlada Kantona, odnosno gradsko ili op¢insko vijece, na prijedlog Ministarstva,
odnosno nadleZne gradske ili opéinske sluzbe.
(3) Medusobna prava i obaveze u pogledu obezbjedivanja sredstava u smislu stava (1) ovog ¢lana
bit ¢e utvrdena ugovorom izmedu zainteresovanih drugih nivoa vlasti.

Clan 25.
(Obaveze osnivada)
(1) Osnivaé je obavezan obezbijediti sredstva za redovan program pozorista.
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(2) Sredstva iz stava (1) ovog ¢lana obuhvataju sredstva za program i materijalne izdatke.

(3) Sredstva za program obuhvataju plate i honorare angaZovanih umjetnika i ostalog neophodnog
osoblja, te troskove opreme i izvodenja programa.

(4) Sredstva za materijalne izdatke ¢ine sredstva za rad i odrZavanje prostornih, tehnickih i
produkcionih kapaciteta, kao i drugi tekuéi izdaci.

(5) Za finansiranje posebnih programa koji ne ¢&ine redovan program pozorista i pozoriSnog
ansambla, sredstva se obezbjeduju posebnim ugovorom izmedu pozoriSta 1 narucioca toga
programa.

POGLAVLIJE III. - ORGAN] UPRAVLJANJA, RUKOVOBENJA 1 DRUGI ORGANI
POZORISTA

Clan 26.
(Organi pozorista kao javne ustanove)
Pozoridte kao javna ustanova obavezno ima:
a) upravni odbor kao organ upravljanja,
b) nadzorni odbor kao organ kontrole poslovanja,
¢) direktora kao organ rukovodenja i
d) umjetmicki savjet kao savjetodavno tijelo.

Odjeljak A. —Upravni odbor

Clan 27.
{(Upravni odbor, prava i ocbaveze)

(1) Polozaj, prava i obaveze upravnog odbora javnog pozorista (u daljem tekstu: upravni odbor),
kao i tatan broj &lanova, nadin njihovog izbora, imenovanja i razrijedenja, regulidu se ovim
Zakonom, pravilima pozorista i propisom kojim se ureduje rad ustanova.
(2) Mandat ¢lanova upravnog odbora traje Cetiri godine uz moguénost ponovnog izbora i
imenovanja.

Clan 28.

(Broj flanova, struktura i nadin izbora upravnog odbora)

(1) Upravni odbor ima tri ¢lana.
(2) Dva ¢&lana upravnog odbora imenuje osnivaé, iz reda uglednih umjetnika i priznatih radnika u
kulturi koji nisu zaposleni u tom pozori$tu, a na osnovu javnog konkursa.
(3) Clanovi upravnog odbora iz stava (2) ovog &lana mogu biti zaposlenici nadleznog ministarstva
za poslove kulture (u daljem tekstu: nadlezno ministarstvo), odnosno gradske ili opéinske sluZbe
nadleZne za poslove Kulture na &ijem podrucju pozoriste djeluje.
(4) Jednog &lana upravnog odbora, iz reda pozorisnih umjetnika, imenuje osnival na prijedlog
pozorisnih umjetnika zaposlenih u javnom pozoristu, a prema proceduri koja je blize odredena
pravilima pozorista.
(5) Procedura prijedloga ¢lana, odnosno &lanova upravnog odbora iz reda pozoridnih umjetnika
provodi se koordinirano i u terminima usaglasenim sa osnivaéem, na nacin da bude zavrSena prije
objavljivanja javnog konkursa iz stava (2) ovog ¢lana.
(6) U slu¢aju nedavanja saglasnosti na prijedlog iz stava (4) ovog ¢lana, osnival zadrZava pravo da
izbor i imenovanje preostalog &lana, odnosno ¢lanova upravnog odbora iz reda pozoridnih
umjetnika, provede u skladu sa procedurom javnog konkursa iz stava (2) ovog ¢lana.

Clan 29.
(Uslovi i ogranienja pri izboru i imenovanju predsjednika i ¢élanova upravnog odbora)
(1) Za predsjednika i &lana upravnog odbora moZe biti imenovano lice koje ima zavrSen najmanje
prvi ciklus studija Bolonjskog sistema 3kolovanja sa najmanje 240 ECTS bodova, odnosno visoku
struénu spremu (VSS - VII stepen) u skladu sa propisima o visokom obrazovanju, umjetnickog,
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hmmistiékog ili drustvenog usmjerenja, kao i ostvarene i dokazane rezultate rada u oblasti kulture,
umjetnosti, nauke ili obrazovanja.

(2) Predsjednik upravnog odbora pozori§ta moZe se birati 1 imenovati iskljucivo iz dijela ¢lanova
koji misu zaposleni u tom pozoristu.

(3) Niko ne moZe istovremeno ostvarivati ¢lanstvo u vise od dva upravna odbora pozorista, niti
rukovodeca lica jednog pozoriSta sa podru¢ja Kantona mogu biti u upravnom odboru drugog
pozoriita u zemlji 1li inostranstvu.

(4) Direktor 1 rukovodioci organizacionih jedinica u pozoristu ne mogu biti ¢lanovi upravnog
odbora.

Clan 30.

(Sukob interesa i prestanak &lanstva u upravnom odboru)
(1) Ako ¢lanu upravnog odbora iz reda pozori$nih umjetnika prestane radni odnos u pozoristu,
prestaje i €lanstvo u upravnom odboru tog pozorista.
(2) Ako ¢lan upravnog odbora iz reda pozoridnih umjetnika postane rukovodilac organizacione
jedinice u tom pozoristu, prestaje mu i ¢lanstvo u upravnom odboru tog pozorista.
(3) U sludajevima iz stava (1) i (2) ovog ¢lana hitno se provodi postupak izbora i imenovanja novog
¢lana upravnog odbora iz reda pozorisnih umjetnika zaposlenih u pozoristu, u skladu sa odredbama
ovog Zakona.

Clan 31.
(Imenovanje ¢lanova upravnog odbora)

(1) Clanove upravnog odbora javnog pozoridta kojem je osnivad Skupstina Kantona imenuje i
razrijeSava Vlada Kantona, na prijedlog nadleznog ministarstva, a nakon provedene procedure
javnog konkursa za &lanove iz reda uglednih umjeinika i priznatih radnika u kulturi i provedene
procedure izbora &lana iz reda pozoridnih umjetnika iz stava (4) ¢lana 28. ovog Zakona.

(2) Clanove upravnog odbora javnog pozorista kojem je osniva¢ grad ili op¢ina sa podru¢ja
Kantona imenuje i razrijefava gradonacelnik, odnosno opéinski nacelnik, a nakon 3to nadleZzna
gradska, odnosno opéinska sluzba provede proceduru javnog konkursa za €lanove upravnog odbora
iz reda uglednih umjetnika i priznatih radnika u kulturi i provedene procedure izbora ¢lana iz reda
pozorisnih umjetnika iz stava (4) ¢lana 28. ovog Zakona.

Clan 32.

(Prava i ograni¢enja ¢lanova upravnog odbora)
(1) Za vrijeme trajanja mandata ¢lanovi upravnog odbora koji nisu zaposlenici u pozoriitu ne mogu
umjetnicki ili poslovno djelovati u tom pozoristu.
(2) Za vrijeme trajanja mandata ¢lanovi upravnog odbora iz reda pozorisnih umjetnika koji su
zaposlenici u pozoridtu ne mogu ostvariti bilo koji oblik dodatnog ugovornog angaZmana u tom
pozoristu koji podrazumijeva finansijsku dobit. osim prava koja proistiéu iz ugovora o radu.
(3) Clanovi upravnog odbora javnog pozorista ostvaruju pravo na novéanu naknadu za svoj rad u
visini koja se utvrduje odiukom osnivaca.

Odjeljak B.- Nadzomi odbor

Clan 33.
( Nadzorni odbor, prava i obaveze)
(1) Nadzorni odbor javnog pozorista (u daljem tekstu: nadzorni odbor) je organ kontrole poslovanja
pozorista.
(2) Polozaj, prava i obaveze nadzomog odbora javnog pozorijta, kao i tatan broj ¢lanova, nacin
njihovog izbora, imenovanja i razrijeSenja, reguliu se ovim Zakonom, pravilima pozorista i
propisom kojim se ureduje rad ustanova.
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(3) Mandat ¢lanova nadzornog odbora traje Cetiri godine uz moguénost ponovnog izbora 1
imenovanja.

Clan 34.
(Broj ¢{lanova, struktura i nadin izbora nadzornog odbora)

(1) Nadzorni odbor ima tri ¢lana.

(2) Predsjednika i ¢lanove nadzornog odbora imenuje i razrjeSava osnivaé.

(3) Predsjednika i ¢lanove nadzomog odbora javnog pozorista &iji je osnivaé Skup$tina Kantona,
imenuje Vlada Kantona na prijedlog nadleZnog ministarstva, a nakon provedene procedure
javnog konkursa.

(4) Clanove nadzornog odbora javnog pozoriita &iji je osnivaé¢ grad ili opéina sa podru¢ja Kantona
imenuje i razrjefava gradonacelnik, odnosno opéinski nacelnik, a nakon $to nadleZzna gradska,
odnosno opéinska sluzba provede proceduru javnog konkursa.

(5) Jedan ¢lan nadzornog odbora imenuje se 1z reda struénih zaposlenika u ustanovi.

Clan 35.
(djelokrug Nadzornog odbora)
Nadzorni odbor:
{(a) analizira izvjestaje o poslovanju pozorista,
(b) u obavljanju nadzora nad upotrebom sredstava za rad, pregleda godisnji izvjeStaj o
poslovanju 1 godi3nji obracun,
(c) pregleda i provjerava urednost i zakonitost vodenja posiovnih knjiga i
(d) izvje3tava osniva¢a, upravni odbor i direktora o rezultatima nadzora.

Odjeljak C. - Direktor
Clan 36.

(Direktor pozorista)
(1) Direktor pozoridta zastupa i predstavlja pozoriste, organizuje i provodi umjetni¢ku, programsku,
poslovnu i kadrovsku politiku 1 odgovoran je za zakonitost rada pozorista.
(2) Blizi uslovi za imenovanje direktora pozorista odreduju se pravilima pozorista.
(3) Prava i obaveza direktora ureduju se pravilima pozorista u skladu sa ovim Zakonom i propisom
kojim se ureduje rad ustanova.

Clan 37.

(Imenovanje i razrjeSenje direktora)
(1) Direktora pozorista &iji je osniva¢ Kanton imenuje upravni odbor, uz prethodnu saglasnost
Vlade Kantona, na prijedlog nadleznog ministarstva, na osnovu provedene procedure javnog
konkursa.
(2) Direktora pozorita ¢iji osnivat je grad ili opéina sa podru¢ja Kantona imenuje upravni odbor,
uz prethodnu saglasnost gradonageinika odnosno opcinskog natelnika, na prijedlog nadicine
gradske odnosno opéinske sluzbe, a na osnovu provedene procedure javnog konkursa.
(3) Direktor pozoriita imenuje se na period od Cetiri godine, uz mogucnost ponovnog izbora i
imenovanja, na osnovu provedene procedure javnog konkursa i temeljem predlozenog okvimnog
getvorogodisnjeg programa rada pozorita $to podrazumijeva plan posiovnih i programskih
aktivnosti, a koji obavezno treba sadrzavati okvimi finansijski i kadrovski plan njegovog
ostvarivanja.
(4) Upravni odbor pozoriita raspisuje i provodi konkursnu proceduru za izbor i imenovanje
direktora u skladu sa zakonom i pravilima ustanove.
(5) Predsjednik i &lanovi upravnog odbora ne mogu se prijaviti na javni konkurs za izbor i
imenovanje direktora pozorista sve dok im traje ¢lanstvo u upravnom odboru.
(6) Razrje3enje direktora provodi se u skladu sa pravilima pozorista i drugim op¢im aktima.
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Clan 38.

(Uslovi za izbor i imenovanje direktora pozoriSta)
(1) Za direktora javnog pozorista moze biti imenovano lice koje ima VSS — VII stepen stru¢ne
spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog (240 ECTS bodova), drugog ili trec¢eg ciklusa studija
Bolonjskog sistema 3Skolovanja humanistickog, drustvenog, odnosno iz oblasti umjetnosti, sa
najmanje 5 godina radnog staZa nakon zavr$enog fakulteta.
(2) Za direktora javnog pozorista moze biti imenovano lice koje ima struéne sposobnosti, ostvarene
i dokazane rezultate rada u oblasti kulturnog 1 umjetni¢kog stvaralatva i menadZmenta, kako u
teoriji tako 1 u praksi, sa iskustvom na rukovodedim poslovima, da moZe kreirati umjetni¢ki
program, organizovati poslovanje 1 doprinijeti razvoju pozorista.
(3) Blizi uslovi za izbor i imenovanje direktora i naéin provodenja konkursne procedure utvrduju se
pravilima pozorita.

Clan 39.
(Godisnji program rada i izvjestaj o radu)
(1) Direktor pozoridta podnosi osnivacu kraéi pregled godi$njeg programa rada i repertoarskog
plana najkasnije do 30. novembra za slijedecu godinu, a godisnji izvjedtaj o radu u protekloj godini,
najkasnije do 31. januara za proteklu godinu.
{(2) Na zahtjev osnivaca, direktor pozoriita treba dostaviti mjesecni ili tromjesedni izvjestaj o radu i
druge akte pozorista.

Clan 40.
(Ogranicenja direktora i umjetni¢kih rukovedioca)
Direktor pozoridta 1 umjetnicki rukovodioci za vrijeme trajanja mandata, odnosno tokom obavljanja
poslova tog radnog mjesta ne mogu obavljati pozorisne i umjetnicke poslove u drugim pozoristima
u zemlji 1li inostranstvu.

Clan 41.
(Odsustvo direktora radi umjetni¢kog rada izvan pozorista ili stru¢nog usavriavanja)

(1) Upravni odbor moze direktoru pozorista odobriti odsustvo radi struénog usavriavanja ili radi
uéesca u projektu ili programu izvan pozorista kojim rukovodi isklju¢ivo ukoliko se projekt ili
program ne realizuju u nekom drugom javnom ili privatnom pozoridtu u zemlji ili inostranstvu, u
skladu sa ovim Zakonom i opéim aktima pozorista.

(2) U slu¢aju iz prethodnog stava upravni odbor odreduje lice koje ée privremeno vrditi duznost
direktora pozorista.

Qdjeljak D. — Umjetni¢ki savjet
Clan 42.

(Umjetnicki savjet pozorista)
(1) Pozoriste mozZe formirati Umjetni¢ki savjet kao stru¢no savjetodavno tijelo koje prati
ostvarivanje programa rada pozori$ta i pozori$nog repertoara, kao i utvrdenu opée programsku
orijentaciju i smjernice.
(2) Umjetnicki savjet &ine umjetnici sa istaknutom pozoriSnom reputacijom i drugi stvaraoci i
teoreti¢ari iz oblasti pozoriita, umjetnosti i kulture, te predstavnici umjetni¢kog ansambla pozorista.
(3) Broj ¢lanova Umjetnickog savjeta, postupak i na¢in njihovog imenovanja, prava, obaveze i
odgovornosti umjetnic¢kog savjeta bliZe se ureduju pravilima pozoriita.

Clan 43.
(Djelokrug umjetnickog savjeta)
Umjetni¢ki savjet narogito:
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a) razmatra predloZzenu umjetnicku koncepeiju kreiranu od direktora pozorista;

b} razmatra predloZeni godisnji repertoarski plan;

c) razmatra festivalsku, manifestacionu i ostale specijalne programske djelatnosti pozorita,
ukoliko ih pozoridte organizuje.

Clan 44.

(Umjetnicke i ostale organizacione jedinice u pozoristu i njihovi rukovoedioci)
(1) U sastavu pozoriita moZe djelovati jedan ili vise umjetmickih ansambala i to kao zasebne
organizacione jedinice.
(2) U pozoriitu mogu djelovati i druge organizacione jedinice kao $to je tehnika, marketing i odnosi
sa javnodéu, admimstrativna sluzba, sluzba odrZzavanja i sigurnosti i sli¢no, pri ¢emu svaka
organizaciona jedinica moZe imati svog rukovodioca.
(3) Pozori§te mozZe imati i umjetni¢kog direktora, odnosno rukovodioca, 1 to za svaku oblast
pozoridnog stvaraladtva (drama, orkestar, opera, balet, produkcija za djecu 1 mlade, i sl.), $to moze
ukljuéivati 1 festivalsku djelatnost kao zasebni organizacioni segment pozorista.
{4) Blize odredbe o unutrainjoj organizaciji i organizacionoj strukturi pozori§ta, pravima i
obavezama rukovodilaca organizacionih jedinica iz stava (1) ovog ¢lana, kao i uslovima i nadinu
njihovog zapos$ljavanja i angaZovanja ureduju se ovim Zakonom, pravilima pozori§ta i drugim
opéim aktima.

POGLAVLIJE IV. - OPCI AKTI POZORISTA

Clan 45.
(Pravila pozorista)
(1) Osnovni opéi akt pozorita su pravila kojim se ureduju pitanja propisana ovim Zakonom,
propisom kojim se ureduje rad ustanova, Zakonom o radu i drugim zakonima i propisima.
(2) Pravilima pozori$ta mogu se urediti i sva druga pitanja od interesa za pozoriste.
(3) Pravila pozorista donosi upravni odbor pozorista na prijedlog direktora, uz saglasnost osnivaca.

Clan 46.
(Unutrasnja organizacija pozorista)

(1) Unutra$nja organizacija i organizaciona struktura pozorista ureduje se posebnim pravilnikom
kojim se mogu predvidjeti 1 unutraSnje organizacione jedinice, te broj potrebnih pozoridnih
umjetnika i drugih pozorignih radnika kao i sistematizacija poslova sa katalogom svih radnih mjesta
u kojem su sadrZani slijede¢i podaci: tatan naziv radnog mjesta, eventualni skraceni oblik tog
naziva, broj potrebnih izvrgilaca, stepen sloZenosti poslova, opéi i posebni uslovi za obavljanje
poslova tog radnog mjesta sa posebno nagladenom trazenom Skolskom i stru¢nom spremom,
koeficijent ili platni razred, nagin provjere trazenih uslova, detaljan opis poslova, te hijerarhija
odgovomosti.

(2) Pravilnik iz stava (1) ovog ¢lana donosi upravni odbor na prijedlog direktora.

POGLAVLJE V. -POZORISTE KAO PRIVATNA USTANOVA

Clan 47.
(Osnivadi pozoriSta kao privatne ustanove)
Fizitka i pravna lica izuzev pravnih lica iz ¢lana 19. ovog Zakona mogu osnovati pozoriste kao
privatnu ustanovu (u daljem tekstu: privatno pozoriste).

- 7)&/‘ . 11
Sl Ryt
Fy



Clan 48.
(Direktor privatnog pozorista)

(1) Privatnim pozori$tem rukovodi direktor.
(2) Direktora privatnog pozorita imenuje upravni odbor pozorista na prijedlog vlasnika, odnosno
osnivaca,
(3) Pravila i druge op¢e akte privatnog pozorita na prijedlog direktora, donosi upravni odbor
privatnog pozorista uz saglasnost vlasnika, odnosno osnivaca.

Clan 49.

(Umjetnicki savjet privatnog pozoriita)

Privatno pozoriste ima umjetni¢ki savjet &iji se broj ¢lanova i sastav ureduju pravilima pozorista.

Clan 50.
(Program privatnog pozorista)

(1) Program privatnog pozoridta, kao i ustanova iz ¢lana 6. ovog Zakona, moZe se finansirati i iz
budZeta Kantona, grada ili opéine na nain utvrden ovim zakonom u dijelu koji je od interesa za
Kanton, grad ili opéinu.

(2) Da je dio programa privatnog pozorista, odnosno ustanove od interesa za Kanton, grad ili opéinu
utvrduje svojim zakljutkom Vlada Kantona na prijedlog Ministarstva, odnosno gradsko ili opéinsko
vijee na prijedlog nadlezne gradske ili opéinske stuzbe.

Clan 51.
(Odgovarajuca primjena Zakona na privatna pozoriita)

Odredbe ovog Zakona o osnivanju, registrovanju, obavljanju djelatnosti, organima upravljanja i
rukovodenja, umjetnickom savjetu, odgovarajuce se primjenjuju i na privatna pozorista.

POGLAVLJE VL. - POZORISNE GRUPE

Clan 52.
(PozoriS$ni umjetnici i pozoriine grupe)

(1) Pozoridni umjetnici koji se samostalno u vidu zanimanja bave pozorishom djelatnoéu, mogu
osnovati pozori$nu grupu.

(2) Pozori3ni umjetnici iz stava (1) ovog ¢lana mogu se udruZivati u pozorinu grupu po osnovu
ugovora koji sadrzi naro¢ito: imena pozorisnih umjetnika koji se udruzuju, cilj osnivanja i karakter
djelatnosti pozori$ne grupe, sjedidte pozoridne grupe, nalin sticanja i rasporedivanja dobiti,
odgovomosti za rad pozoridne grupe, kao i druga pitanja za koja osnivali smatraju da ih treba
regulisati ugovorom.

(3) Pozoridni umjetnici koji su zaposleni u pozoritu ne mogu biti osnivadi ili &lanovi pozorisne
grupe, a mogu biti angazovani u njenim programima iskljuéivo u skladu sa odredbama ovog
Zakona.

(4) Pozoridna grupa nema status pravnog lica.

(5)Na pozoridnu grupu odgovarajuce se primjenjuyju odredbe zakona kojim se ureduje status
samostalnih umjetnika.

Clan 53.
(Plan i program pozorisne grupe)
Plan i program pozori3ne grupe donose osnivaéi.
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Clan 54.
(Odgovarajuc¢a primjena Zakona na pozoriine grupe)
Odredbe ovog Zakona o obavljanju pozoridne djelatnosti od ¢lana 14. do €lana 18., odgovarajuée se
primjenjuju i na pozorine grupe.

Clan 55.
(Obavljanje pozorisne djelatnosti samostalno u vidu zanimanja)
Pozorini umjetnici, mogu se samostalno, u vidu zanimanja, baviti pozorisnom djelatno$cu, u
skladu sa propisima kojima se reguliSe rad samostalnih umjetnika.

Clan 56.
(Odgovarajuéa primjena Zakona na udruZenja gradana)
Odredbe ovog Zakona o obavljanju pozori$ne djelatnosti od ¢lana 14. do &lana 18. odgovarajuée se
primjenjuju i na udruZenja gradana koja amaterski obavljaju pozoridnu djelatnost u skladu sa
zakonom.

DIO CETVRTI - POZORISNI UMJETNICI I DRUGI POZORISNI DJELATNICI
POGLAVLJE I, - NOSIOC1 POZORISNE DJELATNOSTI

Clan 57.
(Pozorisni umjetnici)

(1) Pozoridni umjetnici u smislu ovog Zakona su: dramski glumei, reditelji, opemi solisti, operni
reditelji, dirigenti, baletni solisti, pedagozi baleta, balet majstori, koreografi, &lanovi opernog hora,
¢lanovi baletnog zbora, €lanovi orkestra, solisti, dramaturzi, scenografi, kostimografi, korepetitori,
inspicijenti-sufleri, inspicijenti-asistenti reditelja, producenti, solisti narodnih igara, &lanovi
ansambla narodnih igara, glumci animatori lutki, reditelji lutkari, te kreatori i vajari lutki i maski.
(2) Majstori tona, majstori scenske rasvjete, $minkeri, vlasuljari i drugi pozori3ni radnici koji
obavljaju poslove i radne zadatke direktno vezane za proces pripreme scenskog djela, a koji se
tradicionalno smatraju tehni¢kim zanimanjima, u slu¢aju da imaju umjetnicku edukaciju, pokazane
rezultate 1 uspjeh u radu te visok stepen umjetnicke kreativnosti, na osnovu odluke direktora
pozoridta, a na prijedlog umjetni¢kog rukovodioca ili umjetni¢kog savjeta, mogu biti proglaseni
pozori$nim umjetnicima.

Clan 58.

(Prugi pozorisni radnici)

Pozoridni radnici su lica koja se amaterski bave pozoridnom djelatnoiéu angaZovana u udruZenjima
gradana registrovanim za obavljanje pozori$ne djelatnosti u skladu sa zakonom.

Odjeljak A.- Obavljanje pozoridne djelatnosti zasnivanjem radnog odnosa

Clan 59.
(Zasnivanje radnog odnosa sa pozori§nim umjetnicima)
(1) Odluku o prijemu u radni odnos donosi direktor pozorista uz prethodnu saglasnost osnivaca
koji osigurava sredstva za osnivanje i rad.
(2) Pozoridni umjetnici radni odnos zasnivaju na osnovu javnog konkursa koji se obavezno
objavljuje u dnevnim novinama, oglasnoj plo€i i na zvaniénoj internetskoj stranici pozorista.
(3) Javni konkurs se objavljuje u dnevnim novinama za koje se objektivno moZe pretpostaviti da
su dostupne na podrudju Zenicko-dobojskog kantona.
(4) Nacin raspisivanja konkursa iz stava (2) ovog ¢lana, kao i nain provodenja konkursne
procedure bliZze se ureduju pravilima i opéin aktima pozoriita.
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Clan 60.
(Audicija za prijem pozoriSnih umjetnika u radni odnos)

(1) Za pozoriSne umjetnike prijavljene na konkurs iz ¢lana 59. ovog Zakona mozZe se organizovati
audicija ili drugi sli¢an oblik provjere umjetnickih vjestina 1 sposobnosti (u daljem tekstu: audicija).
(2) Audiciju iz stava (1) ovog €lana provod: stru¢na komisija koju imenuje direktor pozoriita 1 koja
radi na nain propisan pravilima i opéim aktima pozorista.

{2) Rezultati ostvareni na audiciji sastavni su dio ukupnog sistema vrednovanja i bodovanja
pozorisnih umjetnika prijavljenih na konkurs prema utvrdenim kriterijima.

Clan 61.
(Ugovori o radu sa dramskim umjetnicima i umjetni¢kim solistima)

(1) Dramski umjetnici i umjetni¢ki solisti u javnim pozoriStima zasnivaju radni odnos
zaklju¢ivanjem ugovora o radu na odredeno vrijeme u trajanju od jedne do tri godine, odnosno za
vrijeme trajanja uloge.

(2) Pozorisnom umjetniku nakon provedene tri godine neprekidnog radnog staza u svojstvu
pozorisnog umjetnika u tom pozoridtu, pozoriite moZe ponuditi ugovor o radu na neodredeno
vrijeme u skladu sa Zakonom o radu.

Clan 62.

(Ugovori o radu sa pozori¥nim umjetnicima u kolektivnim umjetnic¢kim tijelima)
(1) Pozoridni umjetnici koji ¢ine kolektivna umjetnicka tijela orkestra, hora, baleta i plesa zasmivaju
radni odnos zakljudivanjem ugovora o radu na odredeno vrijeme u trajanju do tri godine.
(2) Pozoridnom umjetniku iz stava (1) ovog ¢lana nakon tri godine radnog staza kao pozorisni
umjetnik u pozori$tu, pozorifte moze ponuditi ugovor o radu na neodredeno vrijeme u skaldu sa
Zakonom o radu.
(3) Blizi uslovi za zakljucivanje ugovora o radu pozori$nih umjetnika iz stava (1) ovog &lana
ureduju se pravilima i opéim aktima pozorista.

QOdjeljak B. - Zaposljavanje

Clan 63.

(ProduZenje i prekid ugovora o radu sa pozori$nim umjetnicima)
(1) Sa pozori$nim umjetnicima sa kojima je, u skladu sa ovim Zakonom, prethodno zakljucen
ugovor o radu na odredeno vrijeme, istekom ugovora moze s¢ zaklju€iti novi ugovor o radu na
odredeno vrijeme bez raspisivanja konkursa i bez provodenja audicije i konkursne procedure
predvidene ovim Zakonom, pravilima i opéim aktima pozorista.
(2) U slu¢aju uzastopnog zakljucivanja ugovora o radu na odredeno vrijeme sa pozornsnim
umjetnicima, u skladu sa odredbama ovog Zakona, ne sticu se uslovi za zasnivanje radnog odnosa
na neodredeno vrijeme, osim u slu¢ajevima definisanim Zakonom o radu.
(3) Ugovor sa onim pozori$nim umjetnicima koji nisu bili angaZzovani u prethodnom ugovornom
periodu u programima pozorista nece se produZiti, izuzev u slucaju bolesti ili drugog opravdanog
odsustva utvrdenog pravilima i opéim aktima pozoriSta.
(4) Pozorisni umjetnici sa kojima se nece zakljuciti novi ugovor o radu radi razloga iz stava (3)
ovog ¢lana ili nekog drugog opravdanog razloga, u skladu sa zakonom o radu i op¢im aktima
pozoriita, obavezno se o tome obavjedtavaju pismenim putem, najkasnije tri mjeseca prije isteka
ugovora o radu.
(5) Po osnovu i u roku iz prethodnog stava ovog ¢lana, pozoriinom umjetniku se moZe ponuditi
ugovor o radu za obavljanje drugih poslova i zadataka, a u skladu sa njegovom strutnom spremom i
radnim sposobnostima.
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Clan 64.

(Zaposljavanje pozori§nih umjetnika po pozivu)
(1) Izuzetno od odredbi ¢lana 39. ovog Zakona, sa pozori§nim umjetnicima radni odnos na
odredeno vrijeme u trajanju od najduZe godinu dana moZe biti zasnovan i po pozivu, a iskljuéivo
vezano za angaZman u pojedinim projektima ili programima pozorita.
(2) Blizi uslovi zapoS$ljavanja pozoridnih umjetnika u skladu sa stavom (1) ovog &lana ureduju se
pravilima i op¢im aktima pozorista.
{3) Na pozoridne umjetnike zaposlene u skladu sa ovim ¢lanom ne primjenjuju se odredbe iz ¢lana
60. ovog Zakona.

Clan 65.
(Zaposljavanje ostalih pozori¥nih radnika)
Pozoridni radnici koji nisu pozorisni umjetnici radni odnos zasnivaju zaklju¢ivanjem ugovora o
radu, u skladu sa ovim Zakonom, Zakonom o radu, kolektivnim ugovorom, pravilima i drugim
opéim aktima pozorista.

Clan 66.

(Zaposljavanje rukovodioca organizacionih jedinica)
(1) Ako u sastavu pozorista djeluje vise organizacionih jedinica, svaka moZe imati rukovodioca.
(2) Uslovi 1 na¢in zapo$ljavanje rukovodioca organizacione jedinice pozoriita blize se utvrduje
pravilima pozorista.
(3) Rukovodioci organizacionih jedinica zasnivaju radni odnos u pozoristu zaklju¢enjem ugovora o
radu na odredeno vrijeme u trajanju od dvije ili tri godine, u skladu sa pravilima, kolektivnim
ugovorom i drugim op<im aktima pozorista.
{(4) Ukoliko se sa radnikom iz stava (3) ovog ¢lana nec¢e produZziti ugovor o radu kao rukovodiocem
organizacione jedinice, pozoridte treba, u skladu sa potrebama 1 moguénostima, ponuditi ugovor o
radu za obavljanje drugih poslova i radnih zadataka, u skladu sa radnim sposobnostima 1 struénom
spremom radnika.

Clan 67.

(AngaZovanje pozoriSnih umjetnika u pozoriitima i ansamblima u kojima nisu zaposleni)
(1) Pozorisni umjetnici zaposleni u javnom pozori$tu mogu, uz prethodnu pismenu saglasnost
direktora pozoridta, organizovati ili suorganizovati dramske, muzitke, operne, baletne, plesne i
druge sli¢ne umjetnitke ansamble u cilju povremenog pripremanja i javnog izvodenja umjetnickih
programa u ili izvan pozori$ta u kojem su zaposleni.

{2) Pozorisni umjetnici u radnom odnosu u javnom pozoristu mogu biti angazovani u radu drugih
javnih i privatnih pozorista u zemlji i inostranstvu, uz prethodnu pismenu saglasnost direktora
pozorista, a na osnovu ugovora o medusobno) saradnji pozorista.

(3) Saglasnost iz stavova (1) i {2) ovog ¢lana mora sadrzavati uslove i rokove obavljanja odobrenih
poslova.

(4) Uslovi za davanje saglasnosti iz stavova (1) i (2) ovog ¢&lana ureduju se pravilima i opéim
aktima pozorita.

Clan 68.

(Angaziman i prava vanjskih saradnika i umjetnika)
(1) Za potrebe izvodenja i ostvarivanja pojedinih pozori$nih programa mogu se angaZzovati vanjski
saradnici i umjetnici, o ¢emu odluduje direktor pozorista.
(2) Sa licima iz stava (1) ovog ¢lana zaklju¢uju se ugovori u skladu sa Zakonom o radu.
(3) Pozorisni umjetnici koji su kao vanjski saradnici angaZovani u realizaciji pojedinog programa
imaju pravo udestvovati u razmatranju o svim pitanjima u vezi sa tim programom, sve dok se isti
nalazi na repertoaru.
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Odjeljak C. Sukob interesa

Clan 69.

(Sprjedavanje takmifenja pozorisnog radnika sa pozoriitem)
(1) Pozoridm umjetnici i drugi pozoridni radnici zaposleni u javnom pozori$tu mogu povremeno
obavljati umjetni¢ke i druge poslove 1z opisa svog radnog mjesta koji su direktno ili indirektno
vezanl uz pozoriSnu djelatnost, i 1zvan pozorista u kojem su zaposleni, iskljuéivo uz prethodnu
pismenu saglasnost direktora pozonta.
(2) Direktor pozorista moze povremeno obavljati umjetnicke 1 druge poslove iz opisa svog radnog
mjesta koji su direktno 1li indirektno vezam uz pozoridnu djelatnost, 1 izvan pozoriita u kojem je
zaposlen, isklju¢ivo uz prethodnu pismenu saglasnost Upravnog odbora pozorista.
(3) Poslowvi iz prethodnog stava podrazumijevaju i angaZman u projektima 1 programima na filmu,
radiju 1 televiziji, kao 1 ostale oblike programa 1 manifestacija u oblastt kulture, umjetnosti i
industrije zabave.
(4) Saglasnost iz stava (1)} ovog ¢lana mora sadrZavati uslove i rokove obavljanja odobrenih
poslova.
(5) Uslovi za davanje saglasnosti iz stava (1) ovog ¢lana ureduju se pravilima i opéim aktima
pozorista.

Clan 70.

(Sprjecavanje sukoba interesa)
(1) Lica koja su zaposlena u javnom pozoristu temeljem ugovora o radu zaklju¢enog na duze od
godinu dana ne mogu biti osnivaéi, suosnivagi niti direktori privatnog pozoridta ili pozorisne grupe.
(2) Lica koja su zaposlena u javnom pozoridtu temeljem ugovora o radu zakljuéenog na duze od
godinu dana ne mogu biti &lanovi upravljackih tijela ili odgovorna lica u udruZenjima koja obavljaju
pozorisnu djelatnost u skladu sa zakonom.
(3) Lica koja su zaposlena u javnom pozori$tu na duZe od godinu dana, duZna su u roku od 15 dana
odredi se prava rukovodenja 1 upravljanja u privatnom pozoristu, pozori$noj grupi ili udruZzenju koje
obavlja pozori$nu djelatnost, odnosno prenijeti osnivacki ili suosnivacki udio u privatnom pozonstu
ili pozori$noj grupi.

Clan 71.
(Prvak pozorista)

(1) Prvakom pozori§ta, odnosno drame, opere i baleta moZe postati narocito istaknuti pozoridni
umjetnik sa najmanje 40 godina starosti i najmanje petnaest (15) godina profesionalnog
umjetni¢kog angaZmana, sa istaknutom pozoriSnom reputacijom, uspje$nom domaéom i
medunarodnom umjetnitkom karijerom te osvojenim nagradama i priznanjima, na prijedlog
direktora ili umjetni¢kog savjeta pozoriita u kojem je zaposlen.

(2) Kriteriji i postupak za izbor prvaka iz stava (1) ovog ¢lana utvrduje se pravilima i opéim aktima
pozorista.

Clan 72.
(Prestanak ugovora o radu)
Radni odnos pozoridnih umjetnika i radnika prestaje u skladu sa Zakonom o radu i ovim zakonom.
Ugovor o radu sa pozorisnim umjetnikom i pozori$nim radnikom moZe biti raskinut i prije isteka
vremena na koji je zakljuéen pod uslovima i na nadin utvrden Zakonom o radu, kolektivnim
ugovorom, opéim aktima pozoriita, te u sluéaju nepostivanja odredbi ovoga zakona.
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DIO PETI - NADZOR

Clan 73.
(Nadzor nad zakonitosti rada pozorista)
(1) Nadzor nad zakonitosti rada pozorita i drugih pravnih lica koja se bave pozorisnom
djelatno3cu, pozoridnih grupa i pozoridnih ansambala vr3i nadleZno ministarstvo.
(2) Nadzor nad provodenjem odredbi ovog Zakona i propisa donesenih za njegovo provodenje vrsi
Ministarstvo.
Clan 74,
(Nadzor nad finansijskim poslovanjem)
Nadzor nad finansijskim poslovanjem osnivaé moZe obavljati neposredno putem Nadzomog
odbora, nadleZnog ministarstva ili putem ovlastene revizorske kuée.

DIO SESTI - KAZNENE ODREDBE

Clan 75.

(Novéane kazne za prekriaje)
(1) Nov€anom kaznom od 1.000 do 5.000 KM kaznit e se za prekriaj pozoriste i drugo pravno lice
koje se bavi pozoriSnom djelatno$éu kao i pravno lice iz ¢lana 19. ovog Zakona ako:
(a) ne utvrdi i javno ne objavi umjetni¢ku koncepciju, opée smjernice repertoarske politike,
godisnji repertoarski plan ili ne najavi gostovanje umjetnika iz zemlje i inostranstva (&lan 15.);
(b) ne dostavi godisnji program rada i repertoar, te izvje$taj o njihovom izvrSavanju najmanje
Jednom godidnje, na zahtjev osnivaéa (¢lan 36.);
(2) Za prekriaj iz stava (1) ovog ¢lana kaznit ¢e se i odgovomo lice u pozoridtu, odnosno drugom
pravnom licu koje se bavi pozorinom djelatnoséu, kao i pravnom licu iz &lana 19. ovog Zakona
novéanom kaznom od 500 do 1,000 KM.
(3) Za prekr3aj iz stava (1) ovog ¢lana kaznit ¢e se i pojedinac. ¢lan pozorine grupe. novéanom
kaznom od 100 do 1.000 KM.

Clan 76.

(Nov¢ane kazne za prekriaje)
(1) Nov&anom kaznom od 1.000 do 3.000 KM kaznit ¢e se za prekriaj pozoriste, odnosno drugo
pravno lice koje se bavi pozoridnom djelatno¢u, kao i pravno lice iz ¢lana 19. ovog Zakona ako:
a) u propisanom roku ne podnese prijavu za upis u registar pozorista, odnosno pozorisnih grupa i
drugih pravnih lica koja se bave pozorisnom djelatnoséu kod Ministarstva (¢1. 9., 19., 48., 50.1 53.);
b) ne ¢uva dokumentacioni materijal i ne vodi evidenciju tekuceg rada (¢lan 16. stav (1) i &an 17.);
¢) ako u propisanom roku svoju organizaciju i poslovanje ne uskladi sa odredbama ovog Zakona
{¢lan 73.).
(2) Za prekriaj iz stava (1) ovog €&lana kaznit ¢e se 1 odgovorno lice u pozoristu, odnosno drugom
pravnom licu koje se bavi pozoridnom djelatno$¢u novéanom kaznom kao i pravnom licu iz &lana
19. ovog Zakona od 300 do 1.000 KM.
(3) Za prekriaj iz stava (1) ovog Clana kaznit ¢e se i pojedinac, ¢lan pozorisne grupe, novéanom
kaznom od 100 do 1.000 KM.

DIO SEDMI - PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clan 77.
(Rok za uskladivanje organizacije i akata)

Pozorista su obavezna u roku od 60 dana od dana dono3enja akata iz ¢lana ovog Zakona, uskladiti
svoju organizaciju i akte s odredbama ovog Zakona.
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Clan 78.
(Rok za imenovanje rukovodilaca organizacionih jedinica)
Imenovanje rukovodilaca organizacionih jedinica unutar pozoriita obavit ée se u roku od 90 dana
od dana dono$enja pravila pozorista usaglasenih sa odredbama ovog akona.

Clan 79.
(Ravnopravnost i proporcionalna zastupljenost)
(1) Sve imenice i pojmovi koji se odnose na pojedine funkcije i pozori$ne i druge radnike,
upotrijebljene u ovom zakonu samo u muskom ili samo u Zenskom rodu, odnose se na oba spola.
(2) Kod imenovanja organa ustanove obezbijedit ¢e se proporcionaina zastupljenost konstitutivnih
naroda i ostalih, kao 1 ravnopravna zastupljenost spolova.

Clan 80.
(Obaveza donoSenja podzakonskih akata)
(1) Ministarstvo e donijeti akte iz &l. 12. i 17. ovog Zakona u roku od 60 dana od dana stupanja na
snagu.
(2) Do dono3enja akata iz €. 12.i 17. ovog Zakona, primjenjivat ce se odgovarajuée odredbe:
a} Pravilnika o tehnickim i kadrovskim uslovima za osnivanje i rad pozoridta ("Sluzbeni list
SRBiH", broj 23/78) i
b} Uputstva o natinu ¢uvanja dokumentacionog materijala i vodenja evidencije tekuéeg rada
pozoriSta ("Sluzbeni list RBiH", broj 23/78).

Clan 81.
(Brisanje iz sudskog registra)

(1) Postojece pozoriste koje ne uskladi svoju unutrasnju organizaciju i posiovanje sa odredbama
ovog Zakona u roku od 90 dana od dana stupanja na snagu ovog Zakona ili se ne upise u poseban
registar pozoriSta kod nadleZnog ministarstva u roku od 6 mjeseci od dana dono$enja propisa iz
¢lana 9. stav ovog Zakona, prestaje sa radom i brisat ée se iz Registra.

(2) Pozori$na grupa kao i pravno lice koje se bavi pozorisnom djelatnogéu duzno je da se u roku od
Sest mjeseci od dana stupanja na snagu ovog Zakona upide u poseban registar kod Ministarstva.

Clan 82.
(Prijenos prava osnivata)
Osniva¢ moze, na prijedlog izvrSnog tijela, prenijeti prava osnivala na postojeéim javnim
ustanovama osnovanim radi obavljanja pozoridne djelatnosti na drugi nivo vlasti, u sluéaju
postojanja javnog interes i ako se u tome postigne medusobni sporazum.

Clan 83.
(Prestanak vaZzenja Zakona)
Stupanjem na snagu ovog Zakona, prestaje da vaZi Zakon o pozoridnoj djelatnosti ("SluZbene
novine Zenicko-dobojskog kantona”, br. 03/02).

Clan 84.
(Stupanje na snagu)
Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u ,,Sluzbenim novinama Zeni¢ko-
dobojskog kantona®.

PREDSJEDAVAJUCA

Drazenka Subasié, s.r.
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Obrazioienje

Pravni osnov:

U Ustavu Bosne i Hercegovine se ne spominje podruc¢je kulture kao podrudje od
posebnog interesa za drzavu Bosnu i Hercegovinu. Ustav Federacije Bosne i Hercegovine « dlanu
4., stav (1), daje oviasti kantonima za stvaranje i provedbu kulturne politike.

Ustav Zeni¢ko-dobojskog kantona u ¢lanu 18., stav (1), ta¢ka d), spominje oblast kulture i to
na natin da se uz ostale nadleZznosti Kantona propisuje i nadleznost za wvrdivanje i provodenje
kulturne politike. Clanom 37. stav 1. tacka f) Ustava Zeni¢ko-dobojskog kantona je utvrdeno da
Skupstina Kantona ,.donosi zakone i ostale propise za izvriavanje kantonalnih nadleznosti. Clanom
50. Ustava je re€eno da je Vlada Kantona nadiezna za . provodenje kantonalne politike i predlaganje
i izvr$avanje kantonalnih zakona i drugih propisa®,

Razlozi za donosenje:

Strategija kulturne politike Zenicko-dobojskog kantona za period 2014.-2020. godina
(*Sluzbene novine Zenitko-dobojskog kantona”, broj: 5/14.) je utvrdila obavezu izmjene zakonskih
akata iz oblasti kulture, tako da je programom rada Vlade i Skupstine u 2015. godini planirano
razmatranje Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o pozori$noj djelatnosti (“Sluzbene novine
Zenicko-dobojskog kantona”, broj: 3/02).

Imajuci u vidu obaveze Ministarstva po navedenim programima rada, ministar je RjeSenjem
formirao Radnu grupu koja je imala zadatak da pripremi Nacrt Zakona o izmjenama i dopunama
Zakona o pozoris§noj djelatnosti.

Radna grupa, koju su pored predstavnika Ministarstva za obrazovanje, nauku, kulturu i sport
¢inili istaknuti predstavnici Bosanskog narodnog pozorita Zenica, kao jedine profesionalne
kulturne organizacije u oblasti pozoriSne produkcije i scenske djelatnosti, je konstatovala da je
potrebno izvriiti viSe od 50% izmjena i dopuna postojeceg Zakona, tako da je prema utvrdenim
pravilima predloZena izrada novog Zakona o pozori$noj djelatnosti.

Nakon provedene javne rasprave po Nacrtu Zakona, Ministarstvo je zatrazilo misljenja
Ministarstva za pravosude 1 upravu, Ministarstva finansija i Sekretarijata za zakonodavstvo, nakon
Cega je 1 predloZeno usvajanje Zakona o pozoriinoj djelatnosti.

ObrazloZenje pojedinih zakonskih rieSenja:

Zakon o pozoridnoj djelatnosti usvojen je 2002. godine i u tim uslovima Zeni¢ko-dobojski
kanton je medu prvim uredio predmetnu oblast. Zakon nije do sada bio predmetom odredenih
1zmjena i dopuna. Vecina zakonskih rjeSenja bila su prepustena samim pozori3nim kué¢ama da ih oni
definiraju svojim pravilima, dok s druge strane, uopée nije jasno precizirano ko donosi i usvaja ta
pravila. PredloZeni Zakon o pozori$noj djelatnosti tretira sva rjeSenja i iskustva iz prakse koja su
usaglaSena sa pozitivnim pozoridnim praksama drugih nivoa vlasti u BiH koji su iskoristili svoje
ustavne nadleZnosti i zakonski uredile specifi¢na pitanja iz oblasti pozoridne djelatnosti, kao i u
zemljama regiona koje gaje istu ili sli¢nu pozorisnu tradiciju.

Clanovima 1.-5 . nazna¢ene su osnovne definicije pozorista i pozorisne djelatnosti, nacin obavljanja
pozori$nom djelatnoicu, te organizacione oblike pozorista.

Prema aktuelnom pozoridnom zakonodavstvu, pozori$nu djelatnost u BiH danas mogu obavljati
pozorista kao javne ustanove, pozorifta kao ustanove, pozoriSne skupine, udruge gradana i
samostalni umjetnici. Aktuelni Zakon u Zeni¢ko-dobojskom kantonu u tom smislu pak razlikuje
samo i iskljuéivo javna pozorista i pozori§ta kao takva. Svi zakoni osim Zeni¢ko-dobojskog kantona
predvidaju i moguénost da se pozoridnom djelatnodéu bave i visokoskolske ustanove ukoliko u
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svom programu imaju pripremanje ili izvodenje scensko-umjetni¢kih djela, 3to je u nacrtu Zakona,
¢lanom 6.1 predvideno.

Clanom 7. je definirano zabrana cenzure i sloboda izvodenja scenskog djela, odnosno definira se
sloboda kod umjetni¢kog i stvaralatkog djelovanja.

Clanovima 9.-13. su definirani uslovi i na¢in osnivanja pozorista, upis u registar, ko moZe biti
osnivac 1 suosniva¢ pozoriita, kao i sredstva za osnivanje pozorista.

Clanom 14. je definiran plan i progranm rada pozoriita

Clanom 15. - definirana je obaveza postivanja javnosti rada. Radi potpune transparentnosti
pozorite je duzno javno objaviti umjetnicku koncepciju, opée smjernice repertoarske politike,
godi3nji repertoami plan, kao i1 planirana gostovanja umjetnika iz zemlje i inostranstva $to
dosadadnjim Zakonom nije bilo tretirano u Zeni¢ko-dobojskom kantonu

Clanom 16. —obaveza Guvanja arhivske grade

Clanom 17. — obaveza vodenja evidencije rada pozorista
Clan 18. definira prestanak rada pozoriita

Clan 19. - obaveze primjene zakona i na ostale organizacione oblike-centre za kulturu,
folharmonije i druge oblike.

Clanovi 20.-22. — definiraju pozorista kao javne ustanove, programske orijentacije te saradnju
izmedu pozoridta. Pozori$te u svojoj programskoj orijentaciji ¢e posebnu pozornost posvetiti
savremenoj domacoj dramskoj, muzickoj i drugoj literaturi, kao i djelima iz naSeg kulturnog
nasljeda, te utiecati na razvoj domaceg stvaralastva.

Clanovi 23. — 25. definiraju oblast finansiranja pozorista, glavne izvore finansiranja, te obaveze
osnivata u finansiranju pozoridta. Trenutno vaZeci zakoni iz oblasti pozoridne djelatnosti kao
moguée izvore finansiranja predvidaju: budzZet osnivata po kriterijima koje svake kalendarske
godine utvrduje osnivad, vlastiti, odnosno prihodi ostvareni djelatnoséu pozorista, prihodi ostvareni
po osnovi sponzorstva, poklona, zaklada. marketinga i sl. Data je 1 moguénost da se sredstva za rad
pozori$ta, osim iz budZeta osnivada, osiguraju i iz budZeta drugih nivoa vlasti, ako je program ili
dio programa pozoriita od javnog interesa za tu zajednicu. Pored toga, svih pet zakona jasno kaze i
da je osniva¢ duZan osigurati sredstva za osnivanje 1 rad pozoriita. Prema kantonalnim zakonima
samo Kanton, grad ili opéina mogu osnovati pozoriSte kao javnu ustanovu radi trajnog i nesmetanog
obavljanja pozori$ne djelatnosti u javnom interesu.

Clan 26. definira organe pozorista kao Javne ustanove
U skladu sa vazeéim odredbama, javnim pozoristima u BiH u pravilu upravljaju i rukovode:

upravni odbori, kao tijela upravljanja;

nadzomi odbor kao organ kontrole poslovanja,

direktor, kao tijelo rukovodenja;

umjetniéki savjet, kao struéno savjetodavno tijelo direktora u vodenju poslova iz domena
umijetni¢ke koncepcije i repertoarne politike.

Pl B

Clanovi 27. — 35.- definiraju upravni i nadzorni odbor, poloZaj, obaveze imenovanje &lanova
upravnog i nadzomog odbora, sukob interesa 1 prestanak ¢lanstva u upravnom odboru, imenovanje
¢lanova kao i prava i ograni¢enja ¢lanova upravnog odbora. Postoje¢i zakoni predvidaju razlidite
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principe upravljanja i nadzora, na razli¢iim temeljima uspostavljen model rukovodenja javnim
pozoristima, razli¢ito definiraju moguce pozoriine organizacione oblike, drugadije se reguliraju
nadleZnosti upravnih obora i direktora, njihovih izbora i imenovanja.

Clanovi 36.-41. definiraju imenovanje i obaveze direktora javnog pozoriita. Prodiryje se krug
kandidata za direktora pozoriSta kako bi se mogao izabrati kandidat koji po svim svojim
referencama moZe najbolje odgovoriti ovoj odgovorno) duznosti. Odredba da se blizi uvjeti za
imenovanje direktora pozorista odreduju pravilima pozorista pojadnjena je kao rjedenje koje svakom
pozoriStu omogucava da, saglasno svojoj koncepciji, odredi i druge posebne uvjete za izbor i
imenovanje direktora.

Clanom 39. se definira Umjetnicki savijet i njegov djelokrug rada. Umjetni¢ki savjet kao struéno
tijelo do sada je definirano na neujednac¢en nacin, popis zanimanja koja se smatraju pozorisnim
umjetni¢kim zanimanjima su razli€iti, a razli¢iti su i uvjeti njihovog uposljavanja itd. Sve to u
konaénici dovodi do toga da pozoridni sistem, pored toga 5to se suolava sa ¢itavim nizom ozbiljnih
problema koje moZe podijeliti sa bilo kojim drugim sustavom u tranzicijskom drudtvu, ima i
ozbiljan problem ograni¢avajucih i znatajno neujednacenih normativnih okvira. '

Clanovima 54. — 68. su definirani pozoridni umjetnici kao nosioci pozoriine djelatnosti, njihovo
zapo$ljavanja i angaZovanje radi Sto vece transparentnosti, $to je u dosada$njem Zakonu tretirano
pravilima pozoridta. Odreden je nacin angaZmana i prava vanjskih saradnika, takoder je definirano
ko moZe biti prvak pozorista.

Svih pet aktualnih bh. pozorisnih zakona ukupno definiraju ¢ak 21 (dvadesetijedno) zanimanje
pozoridnog umjetnika. Od tog broja samo njih deset prisutni su pojedinaino u svakom od pet popisa
kojt se navode u zakonima. Dosada$nji Zakon na popisu pozoriénih umjetnika nije imao zanimanja
opernog soliste, opernog reditelja, baletnog soliste te ¢lana opernog i baletnog hora, $to je ovim
¢lanovima u Prijedlogu zakona i tretirano.

Clanovima 70. i 71. je definirano da nadzor nad zakonitosti rada pozorista vr§i Ministarstvo za
obrazovanje, nauku, kulturu i sport,

Clanovima 72.-81. su definirane novéane kazne, prijelazne i zavrine odredbe, rokovi za
uskladivanje podzaknskih akata, kao 1 stupanje na snagu Zakona.

PredloZeni Zakon sada jasno definira veéinu pitanja koja nikako nisu bila rije$ena ranijim Zakonom.
Utvrduju se detaljnije odredbe pozoridne djelatnosti, nacin funkcionisanja 1 djelovanja pozoriita,
upravljanje i rukovodenje istim, nadin zaposljavanja, angaZiranja pozoriSnih umjetnika, spre¢avanje
sukoba interesa, kao 1 angaZzmana i prava vanjskih saradnika 1 umjetnika i niz drugih zakonskih
rje$enja §to ¢e dovesti do lak3eg funkcionisanja pozoridta.

Finansijski pokazatelji:

S obzirom na éinjenicu da usvajanjem Prijedloga Zakona nece biti dodatnih zahvatanja ili
izdvajanja u BudZetu Kantona za 2016. godinu, predlazemo razmatranje i usvajanje Prijedloga
Zakona,
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Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
ZENICKO-DOBOJSKI KANTON

MINISTARSTVO ZA OBRAZOVANIE,
NAUKU, KULTURU I SPORT

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina
ZENICA-DOBOJ CANTON

MINISTRY OF EDUCATION,
SCIENCE, CULTURE & SPORT

Izvjeitaj o provedenoj javnoj raspravi po Nacrtu Zakona o pozoriSnoj djelatnosti
(sastavni dio obrazloZzenja Prijedloga zakona)

Postupajuci u skladu sa tatkama 2., 3. i 4. Zakljucka Skupstine Zenitko-dobojskog kantona, broj:
01-02-1379/16., od 27.01.2016. godine, Nacrt zakona je adekvatno objavijen, odnosno dostavljen
svim zainteresiranim subjektima na podruéju Zeni¢ko-dobojskog kantona na javnu raspravu, a sve s
ciljem dostavljanja primjedbi, prijedloga i sugestija resomom ministarstvu u Vladi Zenitko-
dobojskog kantona, kao obradivaca teksta Prijedloga zakona. Kako je tatkom 2. navedenog zakljucka
Skupétine utvrden nagin provodenja javne rasprave, odnosno utvrden rok od 30 dana, Ministarstvo za
obrazovanje, nauku, kulturu i sport je postupilo u skladu sa istim, uzimajuéi u obzir sve primjedbe i
sugestije zastupnika iznesene u raspravi po Nacrtu zakona na 23. sjednici Skupstine, od 26.01.2016.
godine.

S obzirom na &injenicu da u predvidenom roku za javnu raspravu nije bilo dodatnih sugestija,
primjedbi ili prijedloga na Nacrt zakona, $to je i razumljivo jer je u izradi Zakona udestvovala stru¢na
javnost, detaljno su razmotrena sva iznesena stajalista zastupnika Skupstine, a koja ¢ine sastavni dio
ovog izvjestaja, odnosno ObrazloZenja Prijedloga zakona.

PRIMJEDBE I SUGESTIJE ZASTUPNIKA U SKUPSTINI ZENICKO-
DOBOJSKOG KANTONA

ZASTUPNIK IBRAHIM PLANCIC

Zahvaljujem predsjedavajuéa. Ma evo naravno ministar je rekao sve ovo $to se tice Zakona, Zakon
je u nacrtu i naravno bice onaj, mogucnosti da se interveniSe na njega u redovnoj proceduri, medutim
evo ja liéno hoéu da istaknem neke stvari koje sam uoio, iznio sam to 1 na Komisiji za obrazovanje,
ali ipak volio bih da ude iu domen ove javne rasprave. Prevashodno, odnosi se na ¢lan 28. stav 1.,
koji kaZe:

.Upravni odbor moZe imati 3 ¢lana®, ja smatram da ne smijemo ostaviti terminologiju moZe imati,
da ovdje treba da stoji: ,,Upravni odbor pozorista ima 3 &lana®, i shodno tome da se koriguje i stav 2.
Dakle, onda da se kaZe da ,,2 ¢lana Upravnog odbora imenuje osnivag, a preostali 1 &lan®, a ne 2/31
1/3. Takoder, mislim da i u &lanu 37. koji tretira imenovanje i razrjesenje direktora u stavu 3, koji
kaze: ,,Direktor pozorijta imenuje se na period od 4 godine, uz mogucnost ponovnog izora i
imenovanja.* Ja smatram da ovdje poslije rije¢i ,,uz moguénost ponovnog izbora™ treba da stoji: ,,na
jo§ jedan uzastopni mandat.* Dakle, na dva uzastopna mandata se ograniti mandat direktora
pozorista, jer smo tako i u drugim javnim ustanovama regulisali i shodno tome dakle, ista primjedba
se odnosi i na sastav Nadzormog odbora, dakle, Nadzomi odbor da ima 3 ¢lana. I evo na kraju mogu
da kazem da ¢e Klub zastupnika SDA u Skupstini Zeni¢ko-dobojskog kantona, podrzati predloZeni
Nacrt Zakona. Zahvaljujem.
X2 7/{3?@4/9[:\_)
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Stav predlagaca po nalelnim sugestijama, primjedbama i prijedlozima u Skupitini Kantona:

Prijedlozi zastupnika PlanCi¢a su djelimi¢no prihvacene, 1 to u dijelu broja €lanova Upravnog i
Nadzornog odbora pozorista (¢lan 28. i 34, Zakona).

Sto se tite dijela diskusije koji se odnosi na ogranitenje na dva mandata direktora pozorista,
misljenja smo da ovakav prijedlog ne bi bilo opravdano prihvatiti iz razloga 3to na podrudju
Zenitko-dobojskog kantona, kao i u blizem okruZenju, ne postoje edukovani menadZeri u
pozoriinoj djelatnosti, odnosno, u kulturnoj djelatnosti u cjelini, tako da u sluéaju da izabrani
kandidat na duZnost direktora u redovnoj proceduri, prema nasem stajalistu, ne bi trebao imati
ograni¢enja u smislu obnavljanja mandata. Tim prije 3to se i zbog broja pozorita na podruéju
Kantona, kao 1 moguénosti otvaranja privatnih pozorista, ne bi mogla primijeniti analogija u smislu
ograni¢enja mandata kao u drugim javnim ustanovama, primjerice, osnovne i srednje Zkole,
zdravstvene ustanove i sl.

Ministarstvo za obrazovanje, nauku, kulturu i sport
Zenica, mart 2016. godine

Bosna | Hercegovina, Zenica, Kucukoviéi br. 2
Tel: 032/460-840; 841, fax: 460-842
e-mail min. obrazovgnie@izdk by




LUZBENE

| Godina VII - Broj 3

ZENICA, srijeda 20.02.2002. godine |

7.

Na osnovi cloae 37, tacka 1Y Usiava Zenicko-
dubojskog  fuuona, Skupstina Zenicko-tobojskoy
Kerlaiet. s b5, sjednich. pdrzane)  dana
U9 01,2002 godine donnosi

O POZORISNOJ DJELATNOSTI

1. OPCE ODREDBE

Clan 1.

Ovim zakonom e wreduje pororiina djelaina
i dhio kullurnih @ wumjeinickih veiiednosti o
podiudiu - Zenicko-dobojskog  kaniona  {u  daljem
teksiu: - Kanton).  osnivanwe i rad  pozorista
pozorisnith  grupa. status t dijelovanje pororisnih
ungjeinika i drugih pozorisnih djelatnika. nadzor nad
radom  pozorisia i drugih lica kola se bave
pororisnom djelalnoscu i druga pitanja od znacaja za
purorisnu djelamaosi.

Clan 2.
pacorisnom  dielainoséu u

Hod smisiu - ovoeg
sakona, !'ﬁn_('l:":uumijeva k1S _Er_ip_rcmanjt: S javno
lzvodenje dramskil. mugzicko-scenskih,  Iulkarskih |
drugih ollika scenskib ¢

{lan 3.
[Pozorisna  djelatnost E13

profesionalng ili amaterski

Pozerisnom dielatnodcy mogu se bavitk:

moze  obavljati

javna pozorisia.

pozoridne grupe.. . __

Clan 4.

Pozorisle ima prostor funkeionatno pogodan za
izvodenje scenskih cjels.

Pozorisie ima polrebno vimjetnidko i tehmwicko
asoblje,

Clan 5.

Pozoridie i pozorisna grupa su duZni cuvali
dokumerdaciju (registraiurnu i arhivsku graduw} o
svim javnin izvodenjima scenskih djela.

Dokumenlaciju iz prethodnog stava pozoriste |
pozorisna trupa obavezni su Cuvali i predati

nadleznoj instituciji u
arhivskoj djelatnosti.

skladu sa propisima o
_ Clan 6.
Pozoriste i pozorine grupe su duwine vodii
evidenciju redovnog rada.
Pravilnik o sadrZaju i natinu vedenja evidencije iz
stava 1. ovog ¢lana donosi ministar za obrazovanje.
nauku, kulturu § spori (u daljem teksiu: minisiar).

Clan 7,

Nadzor nad zakonilo$éu rada pozorista i drugah
subjckata koja se bave pozarisnom djelainoicu vrsi
Minislarslvo za obrazovanje, nauku. kullur | sport
{ w daljemn teksu: Minislarsivo),

H. POZORISTE

1. Oanivanje pozorifta
Clan 8,

nodenjern akla o osiivanju.

PozoriSte kao usianvva tmoga-usnovali domaca
odnosno strana pravna i {lzicka lica. pod uvietima
ubvrdenim ovim zakonom.

Clan 9.

Pocoriste se moze ospovati ako su ispunjeni
karlrovski 1 tehnicki uvjeli za osnivanje " "~

] uvjele za osnivanje i rad

Kadruvske i_tehnicke

" pozoriia iz prethodnog slava dredije ministar.
- - _‘_-___-__'-——\—____ .

Ctan 10. N
Osmivad je duzan osigurali sredsiva za osnivanje i
rad pororisia.
Gsnival je obavezan da prethodne pribavi od
Minisiarsiva rjeSenje o ispunjavanju uvjeta za
osnivanje i pocetak rada pozorisia,

2. Organizacija i upravljanje

Clan 11.

Unulradnju organizacija
pravilima pozorista.

pozorista ureduje se

Clan 12.
odbor koji moze

Broj ¢lanova upravnog odbora. nacin njihovog
izbora. mandal. donosenje odluka i druga pilanja u
svezi  sa radom upravnog odbora  ureduju  se
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pravilima pororisla, u skladu sa zakonom i aktom o
osnivanju.

Clan 13.

pozorista.
“hojtm se ureduje rad uslanova,
€lan 14,

Direkior pozorisla podnosi izvjeslaj o poslovanju

pozorista L7 oslvarcnju - 'paior.i'sndg ) reperioara

imenovan,

Clan 15.
Direktlora pozoridia imenuje 1 razriedava upravni

SUBOT uz_saglasnost izvrgnog fijela osnivaéa, odnosHr
vlasnika. - e
Direklor iz stava 1. ovoE clana imengje s¢ pulem

javnog konkursa na vrljeme od CETH "Fidiie 1 na

“Ako ¢3nivac mE da saglasuosl za imenovanje i
razrjesenje direklora pozorisla. prema stavu 1. ovog
flana, w roku od 60 dana, raftunajuéi od dana
dostave akla (zahljeva za saglasnost) smatral ce se
da je saglasnost data.

Clan 16.

Konkurs za imenovanje direklora pozoridta iz
clana 15. slav 2. ovog «akona. raspisuje | provodi
pozorisie u skiacu sa aklom o osnivanu i pravilima.

Clan 17,

U pororislu se moze_osnovall umjelnicki saviet

kio struno-savielodavne tijele koji prali ostvarivanije

Tprograma TEIA pozorisia i pororidnog reperloara,

Clan 18,
Umietnickion _savielom  rukovedi  umjetnicki
rukbvodilas— o T
Umjetnicki  saviel  sadinjavaju  predslavaici

umjelnitkog ansambla koy djefuje v pozorisiu i
istaknull wmjeinici. predstavnici druslva pisaca i
drugih strukovnih organizacija iz oblusli umjetnosti i
kullure.

Pravilima pororista ulvrduje se Dbrogj
saslav i dielokrug rada umjelnickog savieta.

Clan 19,

Umjerncki saviel narodilo
- rargmiatra i predlaze
koncepciju poorisia;

- vazmaira i prediace
repertoarske politike,

&lanova,

direkioru umjeinicku

direkloru opée smjernice

prediozendg cetveropodidnjeg programa rada.

- razmatra | predlaie direktomn:
repertoarski plan;
- daje prijedlog direktoru za goslovanja umjetnika

iz zemlje | inozemstva,

godisnii

3. Sredstva za rad i

Clan 20,
Sredstva za rad pozorista osiguravaju se :
iz budZeta, odnosno iz sredstava osnivada;
iz prihoda ostvarenih djelatno3éu pozorista:

- iz zaduZbina, sponzorstva. darova i drugih :
prihada. ;
Kanton, op¢ina 1 druge pollticko-teritorijalne

zajednice mogu sufinansirati rad pozorista u dijelu u
kome je njihov program utvrden kao javai interes.

111, POZORISNA GRUPA

Clan 21

Pororisni umjetnici koji se samostalne u vidu
canimanja bave pozoridnom djelatnoséu i kojima je
Lo svojslvo priznato. mogu osnivati pozorisne grupe.

Pozorisni umjetnici iz slava 1. ovog ¢lana mogu se
udnaZivali u pozoridnu grupu na osnovu ugovora koji
sadrzl naroCito: imena pozoridnth urmjetnika, cilj
osnivanja i karakter djelatnosti pozorisne grupe.
nacin slicanja i rasporedivanja dobltt, odgovornost za
rad pororidne grupe, kao | diruga pilanja za koja
csnivadi smatraju da ih treba regulirati ugovorom.

Clan 22,

Pozori3na grupa nema status pravnog lica.

Pozorisna grupa posluje preko fizickih lica koje te
<ine.

Na pozorlénu grupu odgovarajuée se primjenjuju
adredbe zakona kejim se ureduje stalus samostalnog
umjetnika.

IV. POZORISNI UMJETNICI I DRUGI POZORISNI
DJELATNICI

Glan 23,
Pozorisni umijetnici u smislu ovog zakona su:

dramski glumci. rediteljl. dramalurzi. scenograii.
kostimograff. korepetilori. inspicijenti. stvarmoci i

animatort luiki, dirigenti, koreografi i élanow
orkestra.
hrugi  pozorisni  djelatnicl su  lica koja  se

amaterski bave pozorifnom djelatnoscu, angazirana
u udruZenjima gradana.

Clan 24.

Radni odnos s pozoriSmirn umijetnikom i umjetnickim
rukovodiocem casniva se zakljuéenjem ugovora ¢
radu na period od 2 de 4 godine.

Zaposienik iz slava 1. ovog ¢lana moZe vise pula
zakjudili ugovor o radu na period od 2 do 4 godine, a
u stuéaju uzastepnog zakljudivanja ugovora o radu.
ne zasniva radni odnos na necdredeno vrijeme.
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Clan 25.

lzlhor  pozorisnog  umjelnika 1 wnjelniékoy
rikovodioca provaedi se na osnovu Konkursa.

Naé¢in raspisivanja i provodenja konkursa ureduje
s¢ pravilima pozorisla

Clan 26.

Za izgvodenie i oslvarivange odredenog pozorisnof
programa. odnosne odredenog projekia moze se
angazirali umjenicka i druge osoblje ugovorom o
cdjelu.

Umjetnici zaposleni u pozorisiu mogu  sklopili
ugovor iz siuva 1. ovog ¢lana uz saglasnest cirektora

pozorisia.
Pororisni umjetnivi koji su kao vanjski saradnici
angaziran u realizisanju pojedinih predstava imaju

pravo uéestvovali o razmatranju svih pitanja u vezi s
Lom predsia, om dok i na repericara,
Clan 27.

Pororisnitn umjeinicima i umjetnickim
rukovodiocima  prestaje radni odnos u  pozorisiu
istekont roka ulvrdenog ugovorern.

V. KAZNENE ODREDBE

Clan 28.

Noveanom kaziom od 1.000 do 5.060 KM kaznil
ce se za prekrsaj pozorisie. ako:
. e &uva dokumentlaciju ¢ javnim izvodenjima
scenskih diela. (flan 5. slav 1)

2. ne vodj evidenciju redovinog rada,(élan 6., slav 1.)

3. ne pobavi od Ministarstva gedenje o ispunjavanju
uvieta ziw usnivanje | pocetak rada pozorsia, (©lan
FO. stav 2

4. 0e uskiadi svoe opie  akle. organizaciju i

poslovinye sa zalivrtom. (Clan 3000
Za prekrsaj iz slava b ovog £lana kaznil ce se i
odgovorno lice 1 pozoridiu. od 300 do 1.000 KM.

Clan 28,

Novéanom kaznom od 500 do 2.000 KM kaznil ¢e
se flan pozorisne grupe. ako:
1. ne cuva dokumenlaciju ¢ javnim ievodeniima
scenskil cljela. {élan 5. stav 1],
2. ne vodi evidenciju redoviog rada, (¢lan 6., stav 1.}

VI. PRELAZNE [ ZAVRSNE QDREDBE

Clan 30.

Pozorista su duzna v roku od Sest mjeseci acl
stupanja na snagu oveg zakona uskladit! svoje opce
akle.  organizacijn i poslovanje s njegovirn
odredbama.

Clan 31.

Pororista su duzna da u reku od gedinu dana ad
dana stupanja na snagu ovog zakona raspisu
konkurs za radna mjesta pozorisniht umjeintka  ix
Clana 25 ovog zakona, ositn za radna  mjesta
raposlenih umjelnika koji imaju navrien radni staz.
kao pozorisni umijelnici, od 20 godina.

Pozoridnom umjetniku  koji se ne pojavi na
konkurs iz stava 1. ovog ¢lana prestaje radni odaos
sliedeceg dana po zakljucenju konkursa.

Pozorisnom umjelniku $  kojim se, povedom
gbiavljenog konkursa. ne zaklju®i ugeovar o radu.
preslaje radni odnos po isteka & mjeseca od dana
obavieslenja o lome.

Clan 32.

Ministar ce donijeli akie iz &lana 6., stav 2. i
Zlana 9., slav 2. ovoyg zakona u roku od 60 dana od
dana stupanja na snagu ovog zakona.

Clan 33.

Danom slupanja na snagu ovog zakona na
podrucin  Kantona prestaje primjena Zakona o
pozarisng) djclatnosti ("Sluzbeni Hst” SR BIH. broj.
6776 1 12/87) i “Pravilnik o naétnu vodenja regisira
pozoridla ("Sluzbeni Jisl” SR BiH, broj. 23/78 ). a
danom donelenja akta iz &lanma 9. ovog zakona
preslaje  primjena “Pravilnika o  lehniékim i
kadrovskim uvjelima za osnivanje § rad poworisia’
{"Sluzbeni list” SR BiH. broj. 23/78}.

Clan 34.
Ovaj zakon stupa na snagu esmog dana od dana

objuvijfivanja  u "Sluzbenim novinama Zenitko-
dobojskog kantona’ .
Broj: 03-699/01 PREDSJEDAVAJUC]

09.01.2002. godine SKUPSTINE
Zenjca Zoran Markovi¢. s.r.
Aok ki ok dok ok ok Rk ok ARk Tk ok Aok ko ok ek ok

7.

Na lemelju flanka 37. tocka h. Ustava Zenitko-
dobojskog  kantona. Skupstina Zenicko-dobojskog
Kantona. na 13, sjednmici, odrzanoj dana
09.0).2002 godine donosl

ZAKON
O KAZALISNOJ DJELATNOSTI

1. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim zakonom se ureduje kazalisna djelatnosi
kao die kulturnih i umjetniékih  vrijednostt na
podrucju  Zenicko-dobojskog kantona {u daljern
lekstu: Kanlon). osnivanje i rad kazali$la i kazalisnih
grupa, status | djelovanje kazalisnih umjetnika i
drugih kazalidnth djelatnika. nadzor nad radom
kazalidta  drugih osoba koje se bave kazali$nom
djelatneséu 1 druga pilanja od znaéaja za kazaki&nu
djelatnost.

Clanak 2.

Pod  kazalidnom djefatnodcéu u  smislu  ovog
zakona. podrazumijeva se pripremanje i javno
izvodenje dramskih. muzitko-scenskih. lutkarskih i
drugih oblika scenskib djela.
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ZENICKO -DOBOJSKI K Ny ZENICA-DOBOJ CANTON /
JIIDICMRY & ADMINISTRAFION

MINISTARSTVO ZA OBRAZOVANJE,
NAUKU, KULTURU I SPORT
n/r ministra
ovdje

Zenica, 11.3.2016. godine

Val broj: 10-02-9807-6/15 od 4.3.2015

L | Na§ znak: 06/02 -02- )" 1 -3/15
PREDMET: Prijedlog Zakona o pozoriinoj djelatnosti - stajaliSte, dostavlja se

Sukladno ¢lanku 11. Zakona o kantonalnim ministrstvima i drugim tijelima
kantonalne uprave (,,Sluzbene novine Zenitko-dobojskog kantona®, broj: 10/15), ), a u svezi
sa €lankom 31. stavak 1. to¢ka b), Poslovnika o radu Viade Zenicko-dobojskog kantona
(»-SluZbene novine Zenicko-dobojskog kantona®, broj: 5/11) u roku utvrdenom stavkom 2.
istog ¢lanka, Ministarstvo za pravosude i upravu Zenigko-dobojskog kantona u postupku
utvrdivanja uskiadenosti sa:

- Europskom konvencijom o zatiti ljudskih prava i sloboda i drugim pravima;

- Zakonom o prekr3ajima u Federaciji Bosne i Hercegovine (,,SluZbene novine
Federacije Bosne i Hercegovine®, broj: 63/14);

- Zakonom o organizaciji organa uprave u Federaciji Bosne i Hercegovine
(»»Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine®, broj: 35/05) i

- Zakonom o kantonalnim ministarstvima i drugim tijelima kantonalne uprave
(“Sluzbene novine Zenicko-dobojskog kantona”, broj: 10/15), daje slijedece

Stajaliste
Ministarstvo za pravosude i upravu Zenitko-dobojskog kanton s aspekta svoje
mjerodavnost, nema primjedbi na dostavljeni Prijedlog Zakona o pozorisnoj djelatnosti.
S obzirom na naprijed navedeno, stajaliita smo da se akt mo¥e uputiti u dalju

procedure usvajanja.

S $tovanjem,

Dostavljeno: L - MII\T ISTAR

1 x Naslovu _."r L _
1 x U pismohranu . ' Mi | ié



Bosna it Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
ZENICKO-DOBOJSK! KANTON

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia &
Herzegovina

SEKRETARIJAT ZA ZENICA-DOBOJ CANTON
ZAKONODAVSTVO SECRETARIAT FOR
LEGISLATION

Broj: 03-02-9807-4-4/15
Zenica, 14.03.2016.godine

MINISTARSTVO ZA OBRAZOVANJE,
NAUKU, KULTURU | SPORT
ZENICKO-DOBOJSKOG KANTONA
n/r Ministra

PREDMET: Misljenje o prijedlogu Zakona o pozorisnoj djelatnosti- dostavija se
Veza Va$ akt broj: 10-02-9807-6/15, zaprimljen 07.03.2016. godine

U skladu sa ¢lanom 2. Uredbe o Sekretarijatu za zakonodavstvo Viade
Zenitko — dobojskog kantona («SluZbene novine Federacije BiH» broj 8/96 i
«Sluzbene novine Zenicko — dobojskog kantona» broj: 2/05) i &lanom 31. stav (nm
tacka a) Poslovnika o radu Viade Zenitko-dobojskog kantona (“Sluzbene novine
Zenitko — dobojskog kantona” broj: 5/11), te na osnovu uvida u tekst prijedloga
Zakona o pozoriSnoj djelatnosti, a u postupku koji se odnosi na utvrdivanje
uskladenosti istog sa Ustavom, pravnim sistemom i metodologkim jedinstvom u izradi
propisa dostavijamo vam slijedec¢e

MISLJENJE

U postupku pravne analize prijedloga Zakona o pozori$noj djelatnosti (u
daliem tekstu: Zakon), provedene sa ciliem utvrdivanja uskladenosti istog sa
Ustavom, pravnim sistemom i metodoloskim jedinstvom u izradi propisa,
konstatovano je da se ustavni osnov prijedloga Zakona moZe smatrati pravilno
utvrdenim s obzirom da je odredbom ¢&lana 18. taéka d) Ustava Zenitko-dobojskog
kantona regulisano da je Kanton, izmedu ostalog, nadle3an i za utvrdivanje i
provodenje kulturne politike., dok je odredbom &lana 37. stav 1.tacka f) utvrdeno da
Skupétina Kantona donosi zakone i ostale propise za izvr8avanje kantonalnih
nadleZznosti.

Prijedlog Zakona je nakon usaglasavanja sa ovom sluzbom, uskladen sa
Jedinstvenim pravilima za izradu pravnih propisa u Zenicko-dobojskom kantonu
(.SluZbene novine Zenicko-dobojskog kantona“ broj 5/08), te su stekli uvjeti za
davanje mi$lienja shodno &lanu 31. stav (1) tadka a). Poslovnika o radu Viade
Zenicko-dobojskog kantona (“Sluzbene novine Zenitko — dobojskog kantona” broj:
5/11) i upudivanje istog u dalju proceduru.

S postovanjem!

Dp_stavljeno:
(1x'Naslovu,
1xala

¥




CERE QY
: . Bosnia and Herzegovina T X
Bosna i Hercegovina

FEDERACLJA BOSNE I HERCEGOVINE R e oo 1A AND
ZENICKO-DOBOJSKI KANTON ZENICA BOBO) CANTON
MINISTARSTVO FINANSIIA LEMCA-DOBOJ CANTON
MINISTRY OF FINANCE
o2
Broj: 07-02-9807-6/15 977/&2"/7«
Zenica, 09.03.2016. godine '

MINISTARSTVO ZA OBRAZOVANIJE,
NAUKU, KULTURU I SPORT

PREDMET: Mitljenje na Prijedlog Zakona o pozori$noj djelatnosti
— dostavija se

Ministarstvo finansija je razmotrilo Prijedlog Zakona o pozori3noj djelatnosti, te u skladu sa
€lanom 31. stav (1) tatka c) Poslovnika o radu Vlade Zeni¢ko-dobojskog kantona (,,Sluzbene novine
Zenitko-dobojskog kantona®, broj: 5/11), daje slijedede

MISLJENJE

Nakon izvr§enog uvida u tekst Prijedloga Zakona o pozori3noj djelatnosti, a imajuéi u vidu da
ste u ObrazloZenju akta naveli da usvajanjem Zakona ,,...neée biti dodatnih zahvatanja ili izdvajanja u
BudZetu Kantona..., Ministarstvo finansija nema primjedbi iz svoje nadleZnosti.

S postovanjem.

stavljeno:
Ix WNaslovu,
X a/a.

= Bosna i Hercegovina, Zenica, Kutukoviéi br. 2
Tel. 032/460-771; Fax: 460-772; E-mail; min.finansija@zdk.ba



Bosna i Hercegovina Bosnia and Herzegovina

Federacija Bosne i Hercegovine m Federation of Bosnia and Herzegovina
ZENICKO-DOBOJSKI KANTON ZENICA-DOBOJ CANTON
*
MINISTARSTVO ZA OBRAZOVANJE, :‘ ': MINISTRY OF EDUCATION,
NAUKU, KULTURU I SPORT * oy % SCIENCE, CULTURE & SPORT

IzvjesStaj o provedenoj javnoj raspravi po Nacrtu Zakona o pozorisnoj djelatnosti
(sastavni dio obrazlozenja Prijedloga zakona)

Postupajuci u skladu sa tackama 2., 3. i 4. Zakljucka Skupstine Zeni¢ko-dobojskog kantona, broj:
01-02-1379/16., od 27.01.2016. godine, Nacrt zakona je adekvatno objavljen, odnosno dostavljen
svim zainteresiranim subjektima na podrucju Zeni¢ko-dobojskog kantona na javnu raspravu, a sve s
ciljem dostavljanja primjedbi, prijedloga i sugestija resornom ministarstvu u Vladi Zenicko-
dobojskog kantona, kao obradivaca teksta Prijedloga zakona. Kako je tackom 2. navedenog zakljucka
Skupstine utvrden nacin provodenja javne rasprave, odnosno utvrden rok od 30 dana, Ministarstvo za
obrazovanje, nauku, kulturu i sport je postupilo u skladu sa istim, uzimajuci u obzir sve primjedbe i
sugestije zastupnika iznesene u raspravi po Nacrtu zakona na 23. sjednici Skupstine, od 26.01.2016.
godine.

S obzirom na ¢injenicu da U predvidenom roku za javnu raspravu nije bilo dodatnih sugestija,
primjedbi ili prijedloga na Nacrt zakona, $to je i razumljivo jer je u izradi Zakona ucestvovala strucna
javnost, detaljno su razmotrena sva iznesena stajaliSta zastupnika Skupstine, a koja ¢ine sastavni dio
ovog izvjestaja, odnosno Obrazlozenja Prijedloga zakona.

PRIMJEDBE I SUGESTIJE ZASTUPNIKA U SKUPSTINI ZENICKO-
DOBOJSKOG KANTONA

ZASTUPNIK IBRAHIM PLANCIC

Zahvaljujem predsjedavaju¢a. Ma evo naravno ministar je rekao sve ovo §to se tice Zakona, Zakon
je unacrtu i naravno bi¢e onaj, moguénosti da se interveniSe na njega u redovnoj proceduri, medutim
evo ja licno hocu da istaknem neke stvari koje sam uocio, iznio sam to 1 na Komisiji za obrazovanje,
ali ipak volio bih da ude i u domen ove javne rasprave. Prevashodno, odnosi se na ¢lan 28. stav 1.,
koji kaze:

,Upravni odbor moZe imati 3 ¢lana“, ja smatram da ne smijemo ostaviti terminologiju moze imati,
da ovdje treba da stoji: ,,Upravni odbor pozorista ima 3 ¢lana®, i shodno tome da se koriguje i stav 2.
Dakle, onda da se kaze da ,,2 ¢lana Upravnog odbora imenuje osnivac, a preostali 1 ¢lan®, ane 2/3 1
1/3. Takoder, mislim da i u ¢lanu 37. koji tretira imenovanje i razrjeSenje direktora u stavu 3, koji
kaze: ,,Direktor pozori§ta imenuje se na period od 4 godine, uz moguénost ponovnog izora i
imenovanja.” Ja smatram da ovdje poslije rijeci ,,uz moguénost ponovnog izbora* treba da stoji: ,,na
jo$ jedan uzastopni mandat.“ Dakle, na dva uzastopna mandata se ograni¢i mandat direktora
pozorista, jer smo tako i u drugim javnim ustanovama regulisali i shodno tome dakle, ista primjedba
se odnosi i na sastav Nadzornog odbora, dakle, Nadzorni odbor da ima 3 ¢lana. I evo na kraju mogu
da kazem da ¢e Klub zastupnika SDA u Skupstini Zeni¢ko-dobojskog kantona, podrzati predloZeni
Nacrt Zakona. Zahvaljujem.



Stav predlagaca po nacelnim sugestijama, primjedbama i prijedlozima u SkupSstini Kantona:

Prijedlozi zastupnika Planci¢a su djelimi¢no prihvacene, i to u dijelu broja ¢lanova Upravnog i
Nadzornog odbora pozorista (¢lan 28. i 34. Zakona).

Sto se ti¢e dijela diskusije koji se odnosi na ogranienje na dva mandata direktora pozorista,
miSljenja smo da ovakav prijedlog ne bi bilo opravdano prihvatiti iz razloga $to na podruc¢ju
Zenicko-dobojskog kantona, kao i u blizem okruzenju, ne postoje edukovani menadzeri u
pozorisnoj djelatnosti, odnosno, u kulturnoj djelatnosti u cjelini, tako da u sluc¢aju da izabrani
kandidat na duznost direktora u redovnoj proceduri, prema naSem stajaliStu, ne bi trebao imati
ograni¢enja u smislu obnavljanja mandata. Tim prije §to se i zbog broja pozori§ta na podrucju
Kantona, kao 1 moguénosti otvaranja privatnih pozorista, ne bi mogla primijeniti analogija u smislu
ograni¢enja mandata kao u drugim javnim ustanovama, primjerice, osnovne i srednje Skole,
zdravstvene ustanove i sl.

Ministarstvo za obrazovanje, nauku, kulturu i sport
Zenica, mart 2016. godine

sos01 Bosna i Hercegovina, Zenica, Kucukovici br. 2
BuReAu veRTeS | A | Tel: 032/460-840; 841, fax: 460-842

e-mail min.obrazovanje@zdk.ba
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