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Na osnovu ¢lana 16. stav 4. Zakona o Vladi Zeni¢ko-dobojskog kantona - Pre¢i$éeni
tekst (“Sluzbene novine Zenifko-dobojskog kantona”, broj: 7/10 i 3/23) na prijedlog

Ministarstva za rad, socijalnu politiku i izbjeglice, Vlada Zenicko-dobojskog kantona, na 127.
sjednici, odrZanoj 30.04.2026. godine, donosi

ZAKLJUCAK

L
Prihvata se Misljenje Ministarstva za rad, socijalnu politiku i izbjeglice o Inicijativi za
izmjene i dopune Zakona o radu Zenicko-dobojskog kantona (,,SluZzbene novine Zenicko-
dobojskog kantona”, broj: 1/17, 7/24-dr. zakon i 24/25), broj: 09-02-6172-1/26 od 27.04.2026.
godine, koju je podnijela Selvedina Sarajlié-Spahi¢, poslanica u Skupstini Zeni¢ko-dobojskog
kantona. ‘

IL
Zakljudak s MiSljenjem iz tatke 1. ovog zakljuka upucuje se u dalju skupstinsku
proceduru.

I11.
Zakljugak stupa na snagu danom donog3enja.

PREMIJE

Broj: 02-04- 8%85 /26 po ovlasteriju

Datum, 30.04.2026. godine

Zenica MirzaMusija
DOSTAVLIJENO:

1x Ministarstvo za rad, socijalnu politiku i izbjeglice,
@Struéna sluzba Skupstine,
Ix a/a.
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Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
ZENICKO - DOBOJSKI KANTON
MINISTARSTVO ZA RAD,

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina
ZENICA - DOBOJ CANTON
MINISTRY OF LABOR, SOCITAL AFFAIRS,

SOCIJALNU POLITIKU I IZBJEGLICE THE DISPLACED & REFUGES
ZENICKO-DOBOJSKI KANTON
VLADA
N/r Sekretara Broj: 09-02-6172-1/26
N/r Premijera Zenica, 27.04.2026. godine

PREDMET: Misljenje na poslani¢ku inicijativu poslanice u Skupstini Zeni¢ko-dobojskog
kantona Selvedine Sarajli¢-Spahi¢, daje se

Postupajuéi u skladu sa zaduzenjem po aktu Strucne sluzbe Vlade Zenicko-dobojskog
kantona broj: 02-1-02-6172-1/26 od 30.03.2026.godine, u vezi dostavljanja miSljenja na
poslani¢ku Inicijativu poslanice u Skupstini Zeni¢ko-dobojskog kantona Selvedine Sarajli¢-
Spahi¢, pokrenutu na 50. sjednici Skupstine Zenicko-dobojskog kantona, odrzanoj dana
24.03.2026.godine, a u vezi sa donoSenjem izmjena i dopuna Zakona o radu Zeni¢ko-dobojskog
kantona (,,S1. novine Zeni¢ko-dobojskog kantona,” broj: 1/17, 7/24-dr. Zakon i 24/25, u daljem
tekstu: Zakon), Ministarstvo za rad, socijalnu politiku i izbjeglice, nakon razmatranja
dostavljene inicijative daje sljedece:

MiSljenje

Predmetnom inicijativom predlaze se donoSenje Zakona o izmjenama i dopunama

Zakona o radu Zeni¢ko-dobojskog kantona (,,SI. novine Zeni¢ko-dobojskog kantona,” broj:
1/17, 7/24-dr. Zakon i 24/25), tako da se u vaze¢em Zakonu, izvtS$i dopuna ¢lana 6. iza tacke d)
doda nova tacka e), koja glasi: ,,obavljanje sistematskog ili ljekarskog pregleda i preventivnog
pregleda u cilju ranog otkrivanja karcinoma, hroni¢nih oboljenja ili drugih pregleda utvrdenim
javnozdravstvenim smjernicama za oCuvanje zdravlja stanovniStva i kantonalnih programa
javnog zdravstva”.. U obrazloZenju pokrenute inicijative istie se da je u navedenom dijelu
odredba sporna, jer niti jednim pozitivnim zakonskim propisom nije tretirana mogucnost da
uposlenik uzme placeno odsustvo za preventivne preglede.
Odredba ¢lana 6. stav 1. Zakona o radu sada glasi: ,, Radnik ima pravo na odsustvo sa rada uz
naknadu plade i pored slucajeva propisanih Federalnim zakonom u toku jedne kalendarske
godine u slucaju: a) smrti roditelja branog odnosno vanbra¢nog partnera,b) sklapanja braka
djeteta,c) selidbe.”

e \/ Bosna i Hercegovina, Zenica, Kucukoviéi br. 2
Telefon: 032/460-680; Fax: 032/460-682; e-mail: min.rad@zdk.ba



Uvidom u vazeéi tekst Zakona utvrdeno je da ¢lan 6. sadrzi odredbe zaklju¢no sa tackom c), te
da u vaZeGem tekstu ne postoji tatka d). Iz navedenog razloga, inicijativa u dijelu kojim se
predlaze dodavanje nove tacke e) nije uskladena sa nomotehnickom strukturom vazece odredbe,
te bi se eventualna dopuna mogla pravilno izvrsiti isklju¢ivo dodavanjem nove tacke d).

Dalje, Ministarstvo ukazuje da predloZena materija zadire u oblast prava radnika na placeno
odsustvo, koja je veé uredena federalnim Zakonom o radu, te je prilikom eventualnog
normiranja na kantonalnom nivou neophodno voditi raduna o hijerarhiji propisa, principu
uskladenosti i zabrani normativnog preklapanja ili stvaranja pravne nesigurnosti.

U tom smislu, svaka izmjena i dopuna zakona mora biti rezultat prethodno provedene
sveobuhvatne analize koja, izmedu ostalog, obuhvata:

o uskladenost sa federalnim zakonodavstvom i relevantnom sudskom praksom,

e procjenu pravnih posljedica predloZenog rjeSenja,

« procjenu fiskalnih i ekonomskih efekata, posebno u odnosu na poslodavce,

« konsultacije sa socijalnim partnerima (sindikati i udruZenja poslodavaca),

o uskladivanje sa pravilima za izradu propisa i drugim vaze¢im nomotehnickim
standardima.

Imajuéi u vidu sve navedeno, Ministarstvo smatra da se inicijativa moZe prihvatiti u nacelu, uz
obavezno prethodno uskladivanje sa vaZeéim pravnim okvirom i pravilima nomotehnike.

S postovanjem,

Dostavljeno: MINISTAR
1x Naslov : 5

1x a/a -"Antonip,,Simuno i¢
Obradivaé akta: /;,f /A"/Jf//

’ﬂ v
Vildana Kondié

AR Bosna i Hercegovina, Zenica, Kucukovici br. 2
Telefon: 032/460-680; Fax: 032/460-682; e-mail: min.rad@zdk.ba
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ZENICA-DOBOJ CANTON

GOVERNMENT
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Bosna i Hercegovina
FEDERACIJA BOSNE 1 HERCEGOVINE
ZENICKO-DOBOJSKI KANTON
VLADA
Struéna sluZzba Vlade

by
Broj: 02-1-02-6172-1/26 ! {/76
Zenica, 30.03.2026. godine

MINISTARSTVO ZA RAD, SOCIJALNU
POLITIKU I IZBJEGLICE
N/R MINISTRA

PREDMET Misljenje o Inicijativi za izmjene i dopune Zakona o radu Zenicko-dobojskog
kantona, trazi se...
Veza: Akt Struéne sluzbe Skupstine broj: 01-02-6172/26 od 27.03.2026. godine

Strudna sluzba Skupstine Zeni¢ko-dobojskog kantona je, aktom broj: 01-02-6172/26 od 27.03.2026.
godine, dostavila Vladi Zeni¢ko-dobojskog kantona Inicijativu za izmjene i dopune Zakona o radu
Zenicko-dobojskog kantona (,,SluZbene novine Zenicko-dobojskog kantona®, broj: 1/17, 7/24-dr.
Zakon i 24/25), kojim se u ¢lanu 6. iza tacke d) dodaje nova tacka e), podnesenu od strane
Selvedine Sarajli¢-Spahi¢, poslanice u Skupstini Zeni¢ko-dobojskog kantona, radi davanja misljenja
Vlade shodno odredbama ¢lana 111. i 112. Poslovnika Skupstine Zeni¢ko-dobojskog kantona.

Navedena Inicijativa Vam se proslijeduje na postupanje kao nadleZnom ministarstvu za postupanje,
te je potrebno u skladu sa odredbama Poslovnika u radu Vladu Zeni¢ko-dobojskog kantona
(,,SluZbene novine Zeni¢ko-dobojskog kantona“, broj:10/21) dostaviti prijedlog zakljucka sa
misljenjem, radi razmatranja istog na sjednici Vlade Zeni¢ko-dobojskog kantona.

Aktom Struéne sluZzbe Skupstine traZeno je da se u propisanom roku od 30 dana dostavi miSljenje
Vlade povodom podnesene Inicijative, te navedeno treba imati u vidu prilikom pripreme miSljenja i
dostavljanja materijala radi razmatranja na sjednici Vlade.

S postovanjem,

Prilog:
- Kao utekstu

gstavljeno:
1x Naslovu,

R VLADE
1x Premijeru (na znanje),
1x a/a. ulagic¢
Tove Bosna i Hercegovina, Zenica, Kutukovi¢i br. 2

[ Tel. 032/460 620, 460 621; Fax: 460-622; E-mail: vlada@zdk.ba
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- VLADA ZENICKO-DOBOJSKOG KANTONA %

e n/r premijera Kantona
n/r sekretara Vlade

.  ZAKONODAVNO-PRAVNA KOMISIJA SKUPSTINE-svim &lanovima

putem Odjelienja za poslove radnih i drugih tijela SkupStine i radno-pravne poslove-
04

PREDMET: Inicijativa Selvedine Sarajli¢-Spahi¢, poslanice u Skupstini Zeni¢ko-dobojskog kantona
za izmjene i dopune Zakona o radu Zeni¢ko-dobojskog kantona — dostavija se

U prilogu ovog dopisa, shodno odredbi ¢lana 112. stav 1. Poslovnika Skupstine Zeni¢ko-dobojskog
kantona - Cetvrti predi$éeni tekst («SluZbene novine Zeniko-dobojskog kantona», broj: 5/24, 8/25 i 18/25),

dostavljamo Vam na misljenje Inicijativa Selvedine Sarajli¢-Spahié. poslanice u SkupStini Zenitko-
dobojskog kantona za izmjene i dopune Zakona o radu Zenicko-dobojskog kantona (,,SluZbene novine

Zenitko-dobojskog kantona“, broj: 1/17, 7/24-dr. zakon i 24/25) u smislu da se u ¢lanu 6. iza tacke d)
doda nova tadka e). a koju je imenovana pokrenula i takoder predala u pisanoj formi na 50. sjednici
Skupstine Zeni¢ko-dobojskog kantona odrzanoj dana 24.03.2026. godine, u okviru predtatke dnevnog reda:
,,Postavljanje poslanitkih pitanja i pokretanje inicijativa®.

S tim u vezi, podsjeéamo da je odredbom &lana 111. Poslovnika SkupStine Zenitko-dobojskog
kantona, propisano sljedeée: ,Inicijativu za donoSenje zakona moZe pokrenuti svaki poslanik Skupitine,
radno tijelo Skupstine, Vlada, ministarstva i ostali kantonalni organi, kantonalna javna preduzeca i druga
pravna lica, opéinska vijeéa, kao i gradani i njihova udruZenja”.

Clanom 112. stav 1. Poslovnika Skupstine Zeni¢ko-dobojskog kantona propisano je da inicijativu za
donosenje zakona predsjedavajuci dostavlja Zakonodavno-pravnoj komisiji Skupstine i Vladi Kantona na
misljenje.

Molimo Vas da nam u propisanom roku od 30 dana, shodno odredbi ¢lana 112. stav 2.
Poslovnika Skupitine Zeni€¢ko-dobojskog kantona, dostavite miSljenje povodom navedene inicijative
poslanice Sarajli¢-Spahi¢, kako bi se se po istoj mogla nastﬁgi i~provoditi odgovarajuca propisana
procedura. oY :wine *
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PRILOZI: Izvod iz transkripta sa 50. sjednice Skup$ ojem &

Spahié i inicijativa predata u pisanoj formi

DOSTAVLJENO:
aslovu
1X Svim poslanicima Skupstine/(skenirano na e-mail adrese) /05-03

1x Ministarstvu za rad, socijalnu politiku i izbjeglice ZDK, n/r ministra-na znanje
1x U spis predmeta/05-02 ., R*

| nOANGEN Tel. 032/460-660; Fax: 032/460-662; E-mail: skupstina@zdk.ba

e e enricgute

|'r Certified by 4 ) . . . e
:I; Tﬁé? \/ Bosna i Hercegovina, Zenica, Kuéukoviéi br. 2

AN



1ZVOD 1Z TRANSKRIPTA SA 50. SJEDNICE SKUPSTINE ODRZANE 24.03.2026. GODINE
U _KOJEM JE SADRZANA POSLANICKA INICIJATIVA POSLANICE SELVEDINE
SARAJLIC-SPAHIC

...Inicijativu podnosim Skupstini Zenitko-dobojskog kantona. Naime, kako je u toku program
skrininga ranog otkrivanja karcinoma dojke, Zene dobiju pozivno pismo za preventivni pregled, a
80, otprilike 6% te populacije ciljne skupine su radno-aktivno stanovnitvo, odnosno Zene koje je
moguée da su u radnom odnosu i postoji problem izlaska sa radnog mjesta, podnosim inicijativu za
izmjene i dopune ... izmjena i dopuna Zakona o radu Zenitko-dobojskog kantona u smislu da se u
&lanu 6. iza tatke d) doda nova tatka e) koga glasi ,.,obavljanja sistematskog ili ljekarskog pregleda i
preventivnog pregleda o cilju ranog otkrivanja karcinoma, hroni¢nih oboljenja ili drugih pregleda
utvrdenih javnozdravstvenim smjernicama za ofuvanje zdravlja stanovniStva i kantonalnih
programa javnog zdravstva‘.

U obrazloZenju koje neéu ¢itati, koje je, ovaj, duZe, nijedan po ... zakonski propis koji je i na viSim
nivoima, kao §to je Zakon o radu i Zakon o, ovaj, zastiti na radu ... zaStite na radu ne tretiraju ovo
pitanje. Zakon o zatiti na radu tretira obavezu sistematskih pregleda za poslodavca za odredena
zanimanja, ali moguénost da uposlenik uzme placeno odsustvo za preventivni pregled, nije tretiran
nijednim pozitivnim zakonskim propisom i iz tog razloga podnosim ovu inicijativu....






PRIJEDLOG
Na osnovu &lana 37. stav 1. tadka f) Ustava Zeniko-dobojskog kantona, Skupstina ZeniCko-
dobojskog kantona na sjednici odrzanoj dana ___ 2026. godine, donosi,

7ZAKON O DOPUNI ZAKONA O RADU
ZENICKO-DOBOJSKOG KANTONA

Clan 1.
(Dopuna ¢lana 6)
U Zakonu o radu Zeni¢ko-dobojskog kantona (,,Sluzbene novine Zeni¢ko-dobojskog
kantona®, broj: 1/17, 7/24- dr.zakon i 24/25), u ¢lanu 6. iza tatke d) dodaje se nova tacka e)
koja glasi:

,€) obavljanja sistematskog ili liekarskog pregleda i preventivnog pregleda u cilju ranog
otkrivanja karcinoma, hroni¢nih oboljenja i drugih pregleda utvrdeni javnozdravstvenim
smjernicama za oCuvanje zdravlja stanovniStva i kantonalnim programom javnog zdravstva.*

Clan 2.
(Stupanje na snagu)
Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavijivanja u ,,Sluzbenim novinama
Zenicko-dobojskog kantona®.

Broj: PREDSJEDAVAJUCI
Datum, .
Zenica Cazim Huski¢, s.r.



OBRAZLOZENJE

I. Ustavni i pravni osnov:

Pravni osnov za donoSenje ovog prijedloga Zakona sadrZan je u ¢&lanu 37. stav 1. tacka f.
Ustava Zenitko-dobojskog kantona, koji propisuje da Skupstina kantona ima nadleznost da
donosi zakone i ostale propise za izvr§avanje kantonalnih nadleZnosti.

1L Razlozi za donoSenje:

Preventivni zdravstveni pregledi, poput mamografije radi ranog otkrivanja karcinoma dojke,
ginekoloski pregledi radi uzimanja PAPA brisa, kolonoskopije radi ranog otkrivanja
karcinoma debelog crijeva, kardiovaskularnih pregleda i sistematskih kontrola, predstavljaju
kljuénu mjeru otuvanja zdravlja stanovnistva. Dosadasnji Federalni Zakon o radu, a ni Zakon
o radu Zenitko-dobojskog kantona nije regulisao pravo radnika na pla¢eno odsustvo radi
obavljanja ovih pregleda, §to je u praksi dovodilo do otezanog ostvarivanja prava radnika za
ovaj vid pregleda. Istovremeno, javnozdravstvene politike koje provode nadlezni zavodi za javno
zdravstvo, u skladu sa preporukama Svjetske zdravstvene organizacije, jasno ukazuju na potrebu
redovnog provodenja preventivnih pregleda radi ranog otkrivanja malignih, hroni¢nih i dr. oboljenja.

Ciljev ovog prijedloga Zakona je uskladivanje sa javnozdravstvenim programima koji
predvidaju redovne preventivne preglede radi ranog otkrivanja malignih i hroni¢nih oboljenja.
Zaitita zdravlja radnika kroz omogucavanje odsustva bez gubitka place.

Poslodavcima se preporutuje da pravo radnika na odsustvo, kao i vrijeme trajanja, radi
obavljanja preventivnih zdravstvenih pregleda urede u svojim pravilnicima o radu na nacin da
radnik dostavi potvrdu o zakazanom pregledu prije odsustva i potvrdu o izvr§enom pregledu
najkasnije narednog radnog dana, kako bi se sprjecila eventaulna zloupotreba kao i moguénost
prosirenja ovog prava do pet dana dana kada se radi o pregledima u okviru nacionalnih
programa.

Otekivani efekti prijedloga Zakona je da ¢e radnici imati jasno definisano pravo na odsustvo
radi preventivnih pregleda, §to povecava dostupnost ranog otkrivanja bolesti. Poslodavci ¢e
imati pravnu sigurnost i jasne procedure, uz ograni¢enje broja dana radi o¢uvanja kontinuiteta
rada. Zdravstveni sistem e imati koristi kroz smanjenje broja kasno otkrivenih oboljenja, §to
dugoro¢no smanjuje troSkove lije¢enja i bolovanja.

Prijedlog Zakona se predlaZze po skra¢enom postupku, jer se ne radi o zakonu veceg obima,
veé o jednoj dopuni, a istovremeno postoji potreba za uskladivanjem radnog zakonodavstva sa
javnozdravstvenim smjernicama i zastitom zdravlja radnika kroz pravo na odsustvo radi
preventivnih zdravstvenih pregleda.

II. ObrazloZenje pravnih rjeSenja:

Clan 1- Predlofenom dopunom &lana 6. Zakona o radu Zenicko-dobojskog kantona dodaje se
nova tatka €), kojom se precizno ureduje pravo radnika na odsustvo radi sistematskih,
ljekarskih i preventivnih pregleda u cilju ranog otkrivanja karcinoma, hroni¢nih oboljenja i
drugih pregleda definisanih javnozdravstvenim smjernicama i kantonalnim programom
javnog zdravstva. Ova dopuna ima za cilj unapredenje zaltite zdravlja radnika kroz
omoguéavanje pravovremenog pristupa preventivnim pregledima bez gubitka place, te
uskladivanje radnog zakonodavstva sa javnozdravstvenim politikama i programima.
Dosadagnja regulativa nije izriGito uredivala ovo pravo, §to je dovodilo do neujednacene
primjene medu poslodavcima i oteZanog ostvarivanja prava radnika, dok precizno definisanje



vrste pregleda i pravnog osnova odsustva osigurava pravnu sigurnost i predvidljivost.
Istovremeno, regulisanjem prava na preventivne preglede doprinosi se prevenciji bolesti,
ofuvanju radne sposobnosti i smanjenju odsustva zbog bolesti, §to dugoroéno ima pozitivan
efekat na produktivnost i smanjenje optereéenja zdravstvenog sistema.

Clan 2- ureduje stupanje na snagu Ovog zakona osmog dana od objavljivanja u ,,SluZbenim
novinama Zenitko-dobojskog kantona®.

IV. Finansijska sredstva

Provodenje ovog zakona nece imati uticaja na iziskivanje dodatnih finansijskih sredstava iz
budzeta Zenicko-dobojskog kantona u 2026. godini. Mogu¢a su manja iziskivanja kod
poslodavaca u domenu obezbjedenja placenog odsustva radi preventivnih zdravstvenih
pregleda, medutim, smatra se da se ne radi o znadajnim iznosima, jer se takva sredstva veé
obezbjeduju kroz redovnu isplatu placa.

Zastupnik u Skupstini

Selvedina Sarajli¢
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Zenica, 27.03.2026. godine

%03

- VLADA ZENICKO-DOBOJSKOG KANTONA Zé
e n/r premijera Kantona
o n/r sekretara Vlade

-  ZAKONODAVNO-PRAVNA KOMISIJA SKUPSTINE-svim ¢lanovima

putem Odjelienja za poslove radnih i drugih tijela SkupStine i radno-pravne poslove-
04

PREDMET: Inicijativa Selvedine Sarajlic-Spahié, poslanice u Skupstini Zeni¢ko-dobojskog kantona
za izmjene i dopune Zakona o radu Zeni¢ko-dobojskog kantona — dostavlja se

U prilogu ovog dopisa, shodno odredbi ¢lana 112. stav 1. Poslovnika Skupstine Zenicko-dobojskog
kantona - Cetvrti pre¢i$ceni tekst («Sluzbene novine ZeniCko-dobojskog kantona», broj: 5/24, 8/25 i 18/25),
dostavljamo Vam na miSljenje Inicijativu Selvedine Sarajli¢-Spahi¢, poslanice u SkupStini Zenic¢ko-
dobojskog kantona za izmjene i dopune Zakona o radu Zenicko-dobojskog kantona (,.SluZbene novine
Zeni¢ko-dobojskog kantona“, broj: 1/17, 7/24-dr. zakon i 24/25) u smislu da se u ¢lanu 6. iza tacke d)
doda nova tac¢ka e), a koju je imenovana pokrenula i takoder predala u pisanoj formi na 50. sjednici
Skupstine Zenitko-dobojskog kantona odrzanoj dana 24.03.2026. godine, u okviru predtactke dnevnog reda:
»Postavljanje poslani€kih pitanja i pokretanje inicijativa“.

S tim u vezi, podsjeCamo da je odredbom ¢lana 111. Poslovnika Skupstine Zeni¢ko-dobojskog
kantona, propisano sljedeée: ,.Inicijativu za donoSenje zakona moZe pokrenuti svaki poslanik Skupstine,
radno tijelo Skupstine, Vlada, ministarstva i ostali kantonalni organi, kantonalna javna preduzeca i druga
pravna lica, opéinska vijeca, kao i gradani i njihova udruZenja”.

Clanom 112. stav 1. Poslovnika Skupstine Zeni¢ko-dobojskog kantona propisano je da inicijativu za
donoSenje zakona predsjedavajuéi dostavlja Zakonodavno-pravnoj komisiji Skupstine i Vladi Kantona na
misljenje.

Molimo Vas da nam u propisanom roku od 30 dana, shodno odredbi ¢lana 112. stav 2.
Poslovnika Skupstine Zeni¢ko-dobojskog kantona, dostavite miSljenje povodom navedene inicijative
poslanice Sarajli¢-Spahié, kako bi se se po istoj mogla nastaviti provoditi odgovarajué¢a propisana
procedura.

S postovanjem,

PRILOZI: Izvod iz transkripta sa 50. sjednice Skupéi
Spahi¢ i inicijativa predata u pisanoj formi

DOSTAVLJENO:
3x Naslovu

X Svim poslanicima Skupstine/(skenirano na e-mail adrese) /05-03
@Z’ﬁnistarstvu za rad, socijalnu politiku i izbjeglice ZDK, n/r ministra-na znanje
IXU spis predmeta/05-02 .,R*

[ certiedby -

' osna i Hercegovina, Zenica, Ku¢ukoviéi br.
T'ivgg B H g V4 Kq k br. 2
;- THURINGEN Tel. 032/460-660; Fax: 032/460-662, E-mail: skupstinaii'zdk.ba
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1ZVOD 1Z TRANSKRIPTA SA 50. SJEDNICE SKUPSTINE ODRZANE 24.03.2026. GODINE
U KOJEM JE LS’_ADM_ /A_POSLANICKA INICIJATIVA POSLANICE SELVEDINE

SARAJLIC-SPAHIC

....Inicijativu podnosim Skupstini Zeni¢ko-dobojskog kantona. Naime, kako je u toku program
skrininga ranog otkrivanja karcinoma dojke, Zene dobiju pozivno pismo za preventivni pregled, a
80, otprilike 6% te populacije ciline skupine su radno-aktivno stanovnistvo, odnosno Zene koje je
moguée da su u radnom odnosu i postoji problem izlaska sa radnog mjesta, podnosim inicijativu za
izmjene i dopune ... izmjena i dopuna Zakona o radu Zenitko-dobojskog kantona u smislu da se u
&lanu 6. iza tatke d) doda nova tatka e) koga glasi ,,obavljanja sistematskog ili ljekarskog pregleda i
preventivnog pregleda o cilju ranog otkrivanja karcinoma, hroni¢nih oboljenja ili drugih pregleda
utvrdenih javnozdravstvenim smjernicama za ofuvanje zdravlja stanovniStva i kantonalnih
programa javnog zdravstva®,

U obrazloZenju koje neéu &itati, koje je, ovaj, duZe, nijedan po ... zakonski propis koji je i na visim
nivoima, kao §to je Zakon o radu i Zakon o, ovaj, zaititi na radu ... zaStite na radu ne tretiraju ovo
pitanje. Zakon o za$titi na radu tretira obavezu sistematskih pregleda za poslodavca za odredena
zanimanja, ali moguénost da uposlenik uzme plaéeno odsustvo za preventivni pregled, nije tretiran
nijednim pozitivnim zakonskim propisom i iz tog razloga podnosim ovu inicijativu....
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PRIJEDLOG
Na osnovu &lana 37. stav 1. tacka f) Ustava Zenitko-dobojskog kantona, Skupstina Zenicko-
dobojskog kantona na sjednici odrzanoj dana ___ 2026. godine, donosi,

7ZAKON O DOPUNI ZAKONA O RADU
ZENICKO-DOBOJSKOG KANTONA

Clan 1.
(Dopuna ¢lana 6)
U Zakonu o radu Zeni¢ko-dobojskog kantona (,Sluzbene novine Zenicko-dobojskog
kantona®, broj: 1/17, 7/24- dr.zakon i 24/25), u &lanu 6. iza tacke d) dodaje se nova tatka e)
koja glasi:

,€) obavljanja sistematskog ili lickarskog pregleda i preventivnog pregleda u cilju ranog
otkrivanja karcinoma; hroni¢nih oboljenja i drugih pregleda utvrdeni javnozdravstvenim
smjernicama za o¢uvanje zdravlja stanovniStva i kantonalnim programom javnog zdravstva.”

Clan 2.
(Stupanje na snagu)
Ovaj zakon stupa na snagu 0SmOg dana od dana objavljivanja u ,,SluZbenim novinama
Zenitko-dobojskog kantona®.

Broj: PREDSJEDAVAJUCI
Datum,

Zenica Cazim Huskié, s.r.



OBRAZLOZENJE

I Ustavni i pravni osnov:

Pravni osnov za donofenje ovog prijedloga Zakona sadrZan je u ¢lanu 37. stav 1. tacka f.
Ustava Zenitko-dobojskog kantona, koji propisuje da SkupStina kantona ima nadleZnost da
donosi zakone i ostale propise za izvriavanje kantonalnih nadleZnosti.

IL Razlozi za donoSenje:

Preventivni zdravstveni pregledi, poput mamografije radi ranog otkrivanja karcinoma dojke,
ginekoloski pregledi radi uzimanja PAPA brisa, kolonoskopije radi ranog otkrivanja
karcinoma debelog crijeva, kardiovaskularnih pregleda i sistematskih kontrola, predstavljaju
kljuénu mjeru oduvanja zdravlja stanovnistva. Dosadasnji Federalni Zakon o radu, a ni Zakon
o radu Zeni¢ko-dobojskog kantona nije regulisao pravo radnika na plac¢eno odsustvo radi
obavljanja ovih pregleda, §to je u praksi dovodilo do oteZanog ostvarivanja prava radnika za
ovaj vid pregleda. Istovremeno, javnozdravstvene politike koje provode nadleZni zavodi za javno
zdravstvo, u skladu sa preporukama Svjetske zdravstvene organizacije, jasno ukazuju na potrebu
redovnog provodenja preventivnih pregleda radi ranog otkrivanja malignih, hroni¢nih i dr. oboljenja.

Ciljev ovog prijedloga Zakona je uskladivanje sa javnozdravstvenim programima koji
predvidaju redovne preventivne preglede radi ranog otkrivanja malignih i hroni¢nih oboljenja.
Zastita zdravlja radnika kroz omogucavanje odsustva bez gubitka place.

Poslodavcima se preporuéuje da pravo radnika na odsustvo, kao i vrijeme trajanja, radi
obavljanja preventivnih zdravstvenih pregleda urede u svojim pravilnicima o radu na nadin da
radnik dostavi potvrdu o zakazanom pregledu prije odsustva i potvrdu o izvrSenom pregledu
najkasnije narednog radnog dana, kako bi se sprjetila eventaulna zloupotreba kao i moguénost
prosirenja ovog prava do pet dana dana kada se radi o pregledima u okviru nacionalnih
programa.

Ocekivani efekti prijedloga Zakona je da ¢e radnici imati jasno definisano pravo na odsustvo
radi preventivnih pregleda, §to povecava dostupnost ranog otkrivanja bolesti. Poslodavci e
imati pravnu sigurnost i jasne procedure, uz ograni¢enje broja dana radi oCuvanja kontinuiteta
rada. Zdravstveni sistem ¢e imati koristi kroz smanjenje broja kasno otkrivenih oboljenja, §to
dugoro&no smanjuje troskove lijeCenja i bolovanja.

Prijedlog Zakona se predlaze po skratenom postupku, jer se ne radi o zakonu veéeg obima,
veé o jednoj dopuni, a istovremeno postoji potreba za uskladivanjem radnog zakonodavstva sa
javnozdravstvenim smjernicama i zastitom zdravlja radnika kroz pravo na odsustvo radi
preventivnih zdravstvenih pregleda.

III.  ObrazloZenje pravnih rjeSenja:

Clan 1- Predlozenom dopunom &lana 6. Zakona o radu Zeni¢ko-dobojskog kantona dodaje se
nova tacka e), kojom se precizno ureduje pravo radnika na odsustvo radi sistematskih,
ljekarskih i preventivnih pregleda u cilju ranog otkrivanja karcinoma, hroni¢nih oboljenja i
drugih pregleda definisanih javnozdravstvenim smjernicama i kantonalnim programom
javnog zdravstva. Ova dopuna ima za cilj unapredenje zaStite zdravlja radnika kroz
omoguéavanje pravovremenog pristupa preventivnim pregledima bez gubitka place, te
uskladivanje radnog zakonodavstva sa javnozdravstvenim politikama i programima.
Dosadainja regulativa nije izriSito uredivala ovo pravo, $to je dovodilo do neujednaCene
primjene medu poslodavcima i oteZanog ostvarivanja prava radnika, dok precizno definisanje



vrste pregleda i pravnog osnova odsustva osigurava pravnu sigumost i predvidljivost.
Istovremeno, regulisanjem prava na preventivne preglede doprinosi se prevenciji bolesti,
o¢uvanju radne sposobnosti i smanjenju odsustva zbog bolesti, §to dugoroéno ima pozitivan
efekat na produktivnost i smanjenje optere¢enja zdravstvenog sistema.

Clan 2- ureduje stupanje na snagu ovog zakona osmog dana od objavljivanja u ,»Sluzbenim

novinama Zenitko-dobojskog kantona®.

IV. Finansijska sredstva

Provodenje ovog zakona nece imati uticaja na iziskivanje dodatnih finansijskih sredstava iz
budseta Zenitko-dobojskog kantona u 2026. godini. Moguéa su manja iziskivanja kod
poslodavaca u domenu obezbjedenja placenog odsustva radi preventivnih zdravstvenih
pregleda, medutim, smatra se da se ne radi o zna¢ajnim iznosima, jer se takva sredstva ve¢
obezbjeduju kroz redovnu isplatu placa.

Zastupnik u Skupstini

Selvedina Sarajli¢



