/0

Na osnovu clana 16. stav 4. Zakona o Vladi Zeni¢ko - dobojskog kantona
PreciSceni tekst (,,Sluzbene novine Zenicko - dobojskog kantona, broj: 7/10 i 3/23), na
prijedlog Ministarstva za privredu, Vlada Zeni¢ko-dobojskog kantona, na 97. sjednici,
odrzanoj 12.09.2025. godine,donosi

ZAKLJUCAK

L

Utvrduje se Prijedlog Odluke o usvajanju Programa rada i finansijskog plana
Turisti¢ke zajednice Zenitko-dobojskog kantona za 2025. godinu, u skladu sa Odlukom
Nadzornog odbora TuristiCke zajednice Zeni¢ko-dobojskog kantona, broj: NO-19-
02/2025 od 03.09.2025. godine.

IL.
Zakljucak sa Prijedlogom Odluke o usvajanju Programa rada i finansijskog plana

Turisticke zajednice Zenicko-dobojskog kantona za 2025. godinu iz tatke I. ovog
zaklju€ka upucuje se u dalju skupstinsku proceduru.

III.

Zakljudak stupa na snagu danom donosenja.

Broj: 02- 50 - 16389 125
Datum, 12.09.2025. godine
Zenica

DOSTAVLIJENO:
1x Ministarstvo za privredu/gospodarstvo,
Stru¢na sluzba Skupstine,
X a/a.




PRIJEDLOG
Na osnovu ¢lana 37. stav (1) tacka g) Ustava Zenicko-dobojskog kantona i ¢lana 65. stav (6)
Zakona o turizmu (,,Sluzbene novine Zenicko-dobojskog kantona®, broj: 12/22), Skupstina
Zenicko-dobojskog kantona, na . sjednici, odrzanoj . .2025. godine, donosi:

ODLUKU

o usvajanju Programa rada i finansijskog plana Turisticke zajednice Zenicko-
dobojskog kantona za 2025. godinu

Clan 1.
(Predmet)
Usvaja se Program rada i finansijski plan Turisticke zajednice Zenic¢ko-dobojskog
kantona za 2025. godinu, koji €ini sastavni dio ove odluke.

Clan 2.
(Stupanje na snagu i objavljivanje)
Ova Odluka stupa na snagu danom donosSenja i objavit ¢e se u ,,Sluzbenim novinama
Zenicko-dobojskog kantona®.

Broj:
Datum: PREDSJEDAVAJUCI
Zenica

Cazim Huski¢ s.r.



OBRAZLOZENIJE
I - PRAVNI OSNOV
Pravni osnov za donoSenje ove odluke sadrzan je u:

- ¢lanu 37. stav (1) tocka g) Ustava Zenicko-dobojskog kantona, i
- ¢lanu 65. stav (6) Zakona o turizmu (,,Sl. novine Zenicko-dobojskog kantona®,
broj: 12/22)

II - RAZLOZI ZA DONOSENJE

Na osnovu ¢lana 58. stav (3), a u vezi sa ¢lanom 65. stav (6) Zakona o turizmu (,,S1. novine
Zenicko-dobojskog kantona®, broj: 12/22) Nadzorni odbor je uputio putem Ministarstva za
privredu Program rada i finansijski plan Turisticke zajednice Zenicko-dobojskog kantona za
2025. godinu Skupstini kantona na usvajanje.

Program rada i finansijski plan Turisticke zajednice Zenicko-dobojskog kantona za 2025.
godinu je Nadzorni odbor Turisticke zajednice utvrdio na 18. sjednici Odlukom, broj: NO-19-
02/2025. godine od 03.09.2025. godine.

U clanu 65. stav (6) Zakona o turizmu (,,S1. novine Zeni¢ko-dobojskog kantona®, broj: 12/22),
propisano je da program rada sa finansijskim planom Turisticke zajednice Kantona usvaja
Skupstina Kantona.

I1I - FINANSIJSKA SREDSTVA ZA PROVODENJE ODLUKE

Za realizaciju ove odluke nisu potrebna dodatna finansijska sredstva u odnosu na ona koja su
planirana BudZetom Zenicko-dobojskog kantona za 2025. godinu ( ,,SluZbene novine Zenicko-
dobojskog kantona® broj: 25/24 1 12/25)
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Federacija Bosne i Hercegovine %ﬁ - Federation of Bosnia and Herzegovina
ZENICKO-DOBOJSKI KANTON LS ZENICA-DOBOJ CANTON
MINISTARSTVO ZA PRIVREDU/GOSPODARSTVO %" MINISTRY OF ECONOMY
VLADA ZENICKO-DOBOJSKOG KANTONA Broj: 04-30-13749-5-2/25
Struéna sluzba Vlade Zenica, 09.09.2025. godine

n/r premijera,
n/r sekretara

PREDMET: Misljenje na Program rada i finansijski plan Turisti¢ke zajednice Zeni¢ko-
dobojskog kantona za 2025. godinu, daje se

U vezi sa aktom Nadzornog odbora Turisti¢ke zajednice Zeni¢ko-dobojskog kantona, broj: NO-
19-03/25 od 04.09.2025. godine zaprimljenim u Ministarstvu za privredu dana 05.09.2025. godine,
kojim je dostavljena Odluka Nadzornog odbora Turisti¢ke zajednice Zeni¢ko-dobojskog kantona, broj:
NO-19-02/25 od 03.09.2025. godine kojom je utvrden Program rada i finansijski plan Turisticke
zajednice Zenic¢ko-dobojskog kantona za 2025. godinu i Program rada i finansijski plan Turisti¢ke
zajednice Zenicko-dobojskog kantona za 2025. godinu, Ministarstvo za privredu daje slijedece:

MISLJENJE

Uvidom u dostavljeni tekst Program rada i finansijski plan Turisticke zajednice Zenicko-
dobojskog kantona za 2025. godinu, utvrdili smo da je u okviru Programa rada i finansijskog plana
Turisti¢ke zajednice Zeni¢ko-dobojskog kantona za 2025. godinu sadrzano koji je plan rada Turisticke
zajednice, koja je vizija i misija, koji su strateski ciljevi Turisticke zajednice, koje su sektorske grupe u
turizmu, plan mapiranae turistickih destinacija i manifestacija, te na koji nain se vrsi evaluacija i
izvjeStavanje.

Uz Finansijski plan date su i biljaske o lak§em razumjevanju istog.

Nakon razmatranja teksta Programa rada i finansijskog plana Turisti¢ke zajednice Zenicko-
dobojskog kantona za 2025. godinu, te imaju¢i u vidu &injenicu da je Program rada i finansijski plan
Turisticke zajednice Zenitko-dobojskog kantona za 2025. godinu proSao proceduru predlaganja od
starne direktora Turisti¢ke zajednice, te da je utvrden od strarne Nadzornog odbora Turisticke zajednice i
upucen u dalju proceduru, Ministarstvo za privredu nema primjedbi iz svoje nadleZnosti.

S postovanjem,

Dostavljeno: -- MINISTAR

Ix Naslovu )
Ix a/a ., Samir Sibonji¢
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Broj: NO-19-03/2025 \P R

Datum, 04.09.2025.godine § OLI 1207 /g 7 99 /

ZENICKO-DOBOJSKI KANTON
MINISTARSTVO PRIVREDE

Predmet: Program rada i finansijski plan za 2025.godinu,
-dostavlja se,-

Postupajuci u skladu sa ¢lanom 57. stav (3) Zakona o turizmu (,,Sluzbene novine Zeni¢ko-dobojskog
kantona®, broj:12/22) u prilogu ovog akta dostavljamo Odluku broj: NO-19-02/2025 od 03.09.2025.
godine, te Program rada i finansijskog plana TuristiCke zajednice Zeni¢ko-dobojskog kantona za
2025.godinu, a radi daljnje procedure i u kona¢nici upuéivanja istog na usvajanje Skupstini Zenicko-
dobojskog kantona.

S postovanjem,

Dostavljeno: Predsjednik Nadzornog odbora
1x TZ ZDK /;-";r Turisticke zajednice ZDK
.« . . (3.4 0
Inistarstvo privrede ZDK S B /D /
X a/a / e
/ Melisa Ahmi¢
Turisticka zajednica Zenitko dobojskog kantona Ziro-ratun:1861610311122642
Skradeni naziv: TZ ZDK ZIRAATBANK BH D.D.
1D: 421926094003 turistickazajednicazdk@gmail.com

Rje3enje broj: 043-0-Reg-24-000963
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Turisticka zajednica Zenicko dobojskog kantona i

Broj: NO-19-02/2025
Zenica, 03.09.2025.godine

U skladu sa ¢&lanom 57. stav (3) Zakona o turizmu (,SluZbene novine ZeniCko-dobojskog kantona,
broj:12/22), &lanom 11 stav (1) tacka c) Statuta Turisticke zajednice Zeni¢ko-dobojskog kantona
(broj:NO-7-1/25 od 09.01.2025.godine), a po podnodenju prijedloga Programa rada i finansijskog plana
TuristiCke zajednice Zenitko-dobojskog kantona za 2025.godinu od strane direktora Turistiéke zajednice
ZDK, Nadzorni odbor na 18. sjednici odrzanoj dana 03.09.2025.godine,d o n o s i

ODLUKU

L.
Utvrduje se Programa rada i finansijskog plana Turisti¢ke zajednice Zeni¢ko-dobojskog kantona za

2025.godinu.
I

Akt iz taCke |. ove odluke uputit e se na usvajanje Skupstini Zenicko-dobojskog kantona.

Ml
Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Dostavljeno: Predsjednik Nadzornog odbora

1x TZ ZDK
Skupstina Kantona
1x a/a

Ziro-ratun:1861610311122642
ZIRAATBANK BH D.D.
turistikazajednicazdk@gmail.com

Turisti¢ka zajednica ZeniEko dobojskog kantona
Skradeni naziv: TZ ZDK

1D: 421926054003

Rjedenje broj: 043-0-Reg-24-000963



Turisticka zajednica Zeni¢ko-dobojskog kantona

Program rada i finansijski plan za 2025. godinu

Datum izrade
avgust, 2025. godine



I Uvod: Poéetna godina rada Turistiéke zajednice Zeniéko-
dobojskog kantona

Godisnji program rada i finansijski plan Turisticke zajednice Zenitko-dobojskog
kantona izraden je kao temeljni planski dokument kojim se definisu strateski ciljevi,
prioriteti, aktivnosti i mjere koje ¢e se provditi u poéetnom periodu djelovanja
zajednice. Imajuci u vidu €injenicu da se radi o inicijalnoj fazi institucionalnog razvoja,
dokument prvenstveno ima karakter uspostave organizacijonih, kadrovskih i
operativnih kapaciteta, uspostavljanje saradnje sa gradovima i opéinama u Zenicko-
dobojskom kantonu te podetak mapiranja raspolozivih turistikih resursa kantona.
Implementacija ovog dokumenta ¢e predstavljati osnovu za dalji razvoj grane koja
moZze doprinjeti poveCanju zaposlenosti, razvoju ruralnih krajeva, zastiti kulturnog
nasljeda i unapredenju ukupnog kvaliteta Zivota gradana. Prije prezentacije
dokumenta retrospektivno ¢e se, u kratkim crtama, izloZiti podaci o osnivanju,
djelatnostima kao i imenovanjima koja su se desila u proteklom periodu.

Skupstina Zeni¢ko-dobojskog kantona na 46. sjednici, odrZzanoj dana 29.06.2022.
godine, donijela je Zakon o turizmu (“Sluzbene novine Zenicko-dobojskog kantona”,
broj:12/22), kojim se ureduje planiranje i razvoj turizma, obavljanje turisticke
djelatnosti, osnivanje i djelovanje turisti¢kih zajednica kao i ostala pitanja od znadaja
na razvoj u unapredenje turizma. Nakon toga, Skupstina na 48. sjednici, odrzanoj
dana 24.08.2022.godine, donijela je Odluku o osnivanju Turisti¢ke zajednice Zenicko-
dobojskog kantona.

Turisticka zajednica je osnovana radi razvoja, unaprjedenja i promocije turizma na
podrucju Zenicko-dobojskog kantona u cjelini i privrednih interesa pravnih i fizikih lica
koja pruzaju ugostiteliske i druge turisticke usluge ili obavljaju drugu djelatnost
neposredno povezanu sa turizmom.

Osnovni ciljevi osnivanja Turisti¢ke zajednice Zeni¢ko-dobojskog kantona su:

- unaprjedenje opcih uslova boravka turista kroz formiranje cjelovite turistiéke
ponude, podizanje kvaliteta turistickih i drugih komplementarnih usluga,
ocuvanije i stvaranje prepoznatljivog i priviaénog turistiékog ambijenta;

- razvijanje svijesti o vaZnosti turizma, kao i privrednim, drustvenim i drugim
efektima turizma, o potrebi i vaZnosti o€uvanja i unaprjedenja svih elemenata
turistickog proizvoda, a posebno zastite Zivotne sredine;

- podsticanje razvoja turisti¢ke infrastrukture i pruZanje informacija turistima;

- promocija turistitkog proizvoda u Zeni¢ko-dobojskom kantonu.

Shodno prethodno navedenom, a s obzirom da su se stekli uslovi za zvaniéni pocetak
rada Turisticke zajednice Zenitko-dobojskog kantona, Vlada Zeni¢ko-dobojskog
kantona je na sjednici odrzanoj dana 24.05.2025.godine donijela rieSenje o
imenovanju ¢lanova Nadzornog odbora na mandatni period od &etiri godine. Potom
je dana 23.08.2024.godine imenovan v.d. direktor na kraéi period, odnosno do
okoncanja konkursne procedure, a najduZe tri mjeseca od dana imenovanja. Nakon
okoncanja konkursne procedure, dana 28.02.2025.godine imenovan je direktor
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TuristiCke zajednice Zenitko-dobojskog kantona na period od &etiri godine od dana
imenovanja, te su u periodu poslje toga usvojeni i preostali neophodni opéi akti, Cime
2025.godina predstavlja kljuéni trenutak za turizam u Zeni¢ko-dobojskom kantonu.

Pred Turistickom zajednicom Zeni¢ko-dobojskog kantona je izazov da kreira snaznu
osnovu za buduéi razvoj. Misija je da se kroz program i plan radi na izgradnji
prepoznatljivosti turisticke ponude, promovisanju kulturne, historijske, vjerske bastine
i prirodnih ljepota, kao i podsticanju odrZivog turizma koji e koristiti svim stanovnicima
| posjetiocima Kantona.

U prvoj godini rada fokus ¢e biti na klju€énim aktivnostima koje ¢e omoguciti dugoroénu
stabilnost i rast turizma. Od uspostave sjedista, izrade loga i osnovnih promotivnih
materijala, promocija putem drustvenih mreZa i web stranice kao i uspostavijanja
saradnje sa strateSkim partnerima, svaka aktivhost ima za cilj postaviti osnovne
smjernice razvoja koje ¢e voditi ka ostvarenju vecih ciljeva u buducénosti.

Jedan od najvaZnijih trenutaka u 2025. godini bi¢e i nastup na sajmu “ZEPS”, koji
predstavlja priliku da se pokaZe $ta Zenitko-dobojski kanton nudi, te da se poveze sa
drugim kljuénim akterima u turizmu. Poseban fokus ¢e biti na analizi turistitke ponude
i turistickog potencijala i stvaranja baze podataka.

Navedeni period ée biti viSe od prilagodavanja — to ¢e biti vrijeme za izgradnju
partnerskih, poslovnih i prijateljskih odnosa, postavljanje temelja za odrzZivi razvoj i
pripremu za dugoroéni rast turizma.

Izradom ovog dokumenta zapoc€inje misija u smislu saradnje sa svim partnerima i
lokalnim zajednicama kako bi se ostvario zajednicki cilj — uciniti Zeni¢ko-dobojski
kanton prepoznatljivim i odrZivim turisti¢kim odrediStem koje ée privuéi posjetioce,
kako iz regiona tako i cijelog svijeta.
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Il. VIZIJA | MISIJA: Sinergija prirodnih ljepota, kulturne, vjerske i
historijske bastine

Zenicko-dobojski kanton predstavlja mjesto gdje priroda, kulturno-historijska i
vjerska bastina govore vise od rijeci, stvarajuéi savr$en spoj za svakog posjetioca.
TuristiCka zajednica Zeni¢ko-dobojskog kantona ima za cilj povezati kljuéne
elemente identiteta ovog podruéja — prirodu, kulturno-historijsku i vjersku bastinu —
kroz turistiCke doZivljaje koji su istovremeno edukativni i inspirativni. Nastoji omoguditi
svakom posjetiocu da osjeti duSu ovog kraja, da istraZi i doZivi njegovu bogatu
kulturno-historijsku i vjersku bastinu, te da uZiva u prirodnim ljepotama koje ga
okruzuju.

Turizam koji TuristiCka zajednica Zeni¢ko-dobojskog kantona razvija nije usmjeren
iskljuCivo na ekonomski rast, ve¢ i na drustveni razvoj. Ulaganjem u o&uvanje kulturno-
historijskog, vjerskog i prirodnog naslijeda kantona, doprinosi se ne samo jacanju
turistiCke privrede, ve¢ i unapredenju kvaliteta Zivota lokalnih zajednica. Kroz saradnju
sa svim relevantnim akterima — od lokalnih viasti do samih stanovnika — teZi se
izgradnji turizma koji je odrziv i koristan za sve: kako za turiste, tako i za sve one koji
¢ine ovaj Kanton jedinstvenim.

Vizija

Turistitka zajednica Zenitko-dobojskog kantona teZi da Kanton postane destinacija
koja harmonicno spaja prirodne liepote s bogatom kulturno-historijskom i vjerskom
bastinom, stvarajuci skladan doZivljaj za sve posjetioce. Kanton se Zeli predstaviti kao
prepoznatljivo odrediste koje nudi jedinstvena i autentitna iskustva, povezujudi
proSlost i sadasnjost, prirodu i kulturu, te pruZaju¢i nezaboravna i inspirativna
putovanja.

Misija

Misija Turistitke zajednice Zenicko-dobojskog kantona jeste da kroz promociju i razvoj
svih prirodnih, kulturno-historijskih i vjerskih vrijednosti stvori turizam zasnovan na
ocuvanju i postovanju bastine ovog podrugja. Omoguéavanjem turistima da iskuse
istinske liepote kantona i lokalnih zajednica, radi na ouvanju onoga §to ovaj kraj ¢ini
posebnim, istovremeno podsti¢ui odrZivi razvoj koji koristi i lokalnim zajednicama i
posjetiocima.
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lil. Strateski ciljevi za period april-decembar/2025.godine

1. Uspostavljanje i organizacija sjediSta — kancelarije Turisticke zajednice

Opis:

Cilj organizacije sjedi$ta - kancelarije za Turisticku zajednicu Zenic¢ko-dobojskog
kantona je uspostavljanje funkcionalnog, efikasnog i profesionalnog radnog prostora
koji ¢e omoguéiti nesmetano obavijanje svih administrativnih, operativnih i
koordinacionih zadataka. Kancelarijski prostor mora biti optimalno organizovan i
opremljen, sa jasno definisanim procedurama za svakodnevne aktivnosti, kako bi se
osigurao produktivan rad, efikasna komunikacija i pravovremeno izvr§avanje svih
obaveza. Ovaj cilj takode podrazumijeva implementaciju administrativnih sistema koji
¢e omoguditi transparentnost, praéenje resursa i poslovanja, te zadovoljstvo
zaposlenih i partnera.

Aktivnosti:

1.1.0dabir i iznajmljivanje kancelarijskog prostora — kancelarija treba biti na
atraktivnoj lokaciji u centralnoj zoni grada Zenica kako bi bila lako dostupna
svim partnerima i gostima;

1.2.izrada i potpisivanje Ugovora o iznajmljivanju prostora;

1.3.opremanje kancelarijskog prostora (namjestaj, racunarska oprema;
komunikacioni sistemi - telefon, server, mobitel, postavljanje oznaka na ulazna
vrata — logo i drugi vizualni elementi);

1.4.uspostavijanje sistema za internu i eksternu komunikaciju - instalacija
telefonskog sistema i internet konekcije, kreiranje mail adresa/elektronske
poste za sve uposlene, izrada Uputstva za upotrebu e-maila i drugih
komunikacijskih alata (pitanje sigurnosti, privatnosti i efikasnosti);

1.5.identifikacija i nabavka kancelarijskog materijala i osnovne kancelarijske
opreme - registratori, fascikle, papir, olovke, klamerice i ostali kancelarijski
material.

2. Uspostavljanje i jaGanje administrativnhe strukture Turisticke zajednice
Zenicko-dobojskog kantona kroz izradu strateSkih dokumenata i
implementaciju administrativnih poslova

Opis:

Uspostavljanje administrativne strukture i izrada kljuénih strate$kih dokumenata su
osnovni preduvjeti za efikasan rad Turisticke zajednice Zeni¢ko-dobojskog kantona.
Administrativna efikasnost i pravna uskladenost omogucéuju besprijekorno
funkcionisanje organizacije, stvaranje osnova za dalji razvoj turizma u kantonu i
izgradnju povjerenja medu lokalnim i medunarodnim partnerima. Strateski cilj ove
oblasti je postaviti administrativne procese koji ¢e omoguéiti transparentnost,
efikasnost u upravljanju, uskladenost sa zakonodavstvom, kao i pripremu kljuénih
dokumenata koji ¢e usmjeriti dalji razvoj TuristiCke zajednice.
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Aktivnosti:

2.1.izrada opcih akata, Pravilnika i Odluka u skladu sa Statutom Turististicke
zajednice ZDK i Zakona;

2.2.priprema pravnog okvira za zaposljavanje i radne odnose — izrada Pravilnika i
ostalih dokumenata vezanih za prava i obaveze zaposlenih;

2.3.zaposljavanje radnika — objavijivanje konkursa, izbor najbolijeg kandidata,
priprema Ugovora o radu, prijava zaposlenika:

2.4.izrada budZeta za prvu godinu rada — razviti detaljan finansijski plan koji
obuhvata procjene svih prihoda (izvor prihoda) i planiranih rashoda
(pojedinacno po svakoj aktivnosti);

2.5.izrada lzvjeStaja o prihodima i rashodima koji mora biti uskladen sa
zakonodavstvom, kako bi se osigurala transparentnost i zakonitost poslovanija;

2.6.uspostavljanje sistema za upravijanje dokumentima i arhiviranje - lzrada
internih procedura za kancelarijsko poslovanje — uputstava za protokol i prijem
poste, arhiviranje, procedura zastite i pohrane podataka — sigurnosne kopije,
sigurnost, pristup podacima), eti¢ki kodeks i sl.;

2.7.izrada internih procedura za kontrolu i nadzor i evaulaciju svih operacija unutar
Turisticke zajednice ZDK (finansije, ljudski resursi, projekti i si);

2.8.organizacija sedmi¢nih i mjese¢nih zadataka i sastanaka - organizacija
redovnih timskih sastanaka i pregled realizacije planiranih aktivnosti,
definisanje prioriteta i rasporeda rada;

2.9.formiranje TuristiCkog vije¢a TZ ZDK;

2.10.izrada Programa i plana rada TZ ZDK za 2026.godinu.

3. Analiza turisticke ponude i turistiCkog potencijala ZDK

Opis:

Cilj analize turistiCke ponude i turistickog potencijala ZDK jeste da se istraZe i mapiraju
kljuCni turisti¢ki resursi, identifikuju postojeée slabosti, prednosti, ali i neiskoriteni
potencijali za razvoj turizma. Ova analiza pruZa osnovu za razvoj strategije odrzivog
turizma koja ¢e doprinijeti ja¢anju turistitkog sektora u kantonu, pobolj$anju
infrastrukture, unaprijedenju usluga i povecanju broja posjetilaca, kao i unaprijedenju
kvaliteta Zivota lokalnih zajednica. Ova analiza bi¢e kljuéna za donosenje strateskih
odluka koje ¢e omoguciti odrZivi rast turizma u ZDK, sa naglaskom na od&uvanje
prirodnih, kulturno-historijskih i vjerskih vrijednosti, kao i na razvoj novih oblika turizma
koji ¢e zadovoljiti potrebe savremenih turista. Provedena analiza omogucit ée kreiranje
preporuka za dalji razvoj, uklju€ujuéi unaprijedenije infrastrukture, jatanje promotivnih
aktivnosti, edukaciju kadrova u turistikom sektoru, te razvoj specifiénih turisti¢kih
segmenata kao Sto su eko-turizam, kulturni turizam, vjerski turizam, volonturizam,
porodicni turizam i avanturisticki turizam.
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Aktivnosti:

3.1. prikupljanje i analiza postojecih podataka o turizmu (istraZivanje postojecih
izvora podataka o turisti¢koj ponudi u Zenéko-dobojskom kantonu, analiza
statistickih podataka o broju turista, njihovim preferencijama i prosje¢nom
vremenu boravka, analiza postojeéih turistiCkih usluga (hoteli, restorani,
atrakcije, transport), analiza trZista i konkurencije (kako kanton kotira u odnosu
na druge destinacije u BiH), razumjevanje trenutnog stanja turisticke ponude
i identifikovanje kljuénih izazova i potencijala;

3.2. mapirati postojecCe turistiCke resurse i infrastrukturu: identifikacija klju¢nih
turistickin resursa u ZDK (prirodni resursi, istorijske, kulturne i vjerske
destinacije i manifestacije, infrastrukturni objekti i infrastruktura), razmatranje
unaprijedenja postojecih resursa i razvoja novih;

3.3. mapping turizma: kreiranje mape turisticke ponude svih turistickih atrakcija i
manifestacija (planine, jezera, kulturna nasljeda, istorijske lokalitete, vjerske
lokalitete, specifiCne lokalitete i tradicija, sajmovi, manifestacije i sl);

3.4. analiza infrastrukturnih kapaciteta: pregled i ocjena postojecih infrastrutkurnih
kapaciteta za turizam (putevi, Zeljeznicki i javni prevoz, blizina aerodroma),
analiza smjestajnih kapaciteta i restoranskih i ugostiteljskih usluga;

3.5. izrada SWOT analize turistitkog sektora ZDK: identifikacija unutrasnjih i
spoljasnjih faktora koji mogu uticati na razvoj turizma;

3.6. izrada izvjeStaja i preporuka za dalji razvoj: izrada finalnog izvjestaja sa
analizama, rezultatima istraZivanja, identifikovanim problemima i
potencijalima, preporuke za unaprijedenje tuisticke ponude i implementaciju
novih inicijativa.

4. Uspostava saradnje sa strateSkim partnerima

Opis

Uspostavljanje saradnje s razli€itim ciljnim grupama (strateskim partnerima) kljuéno je
za razvoj i promociju turizma u kantonu. Strateski partneri igraju kljuénu ulogu u
razvoju i promociji turizma jer doprinose raznovrsnim turistiCkim uslugama,
infrastrukturnim projektima, organizaciji manifestacija i edukaciji kadrova. S njima
TuristiCka zajednica moZe ostvariti zajednicke cilieve u privlia¢enju turista, pobolj§anju
turisticke ponude i stvaranju prepoznatljivosti. destinacije, ¢ime se povecéava broj
posjeta i ekonomski razvoj regiona. Saradnja s razli¢itim ciljnim grupama — strate$kim
partnerima, omogucava turistickoj zajednici da' pristupi razvoju turizma na
sveobuhvatan nacin, koji pokriva sve aspekte — od lokalne zajednice, privatnog
sektora, obrazovnih i nevladinih organizacija, pa do vladinih institucija i medija. Svaka
od ovih grupa ima klju&nu ulogu u uspjehu turisti¢kih inicijativa i dugoroénom odrzivom
razvoju destinacije, jer svi zajedno stvaraju temelj za jaCanje turizma i podizanje
kvalitete Zivota.

Aktivnosti:
4.1. organizacija radnih sastanaka sa strateskim partnerima, konsultacie sa
lokalnim i kantonalnim vlastima o potencijalu razvoja turizma i osnivanju
Lokanih turistiCkih zajednica, formulisanje preporuka koje ukljuéuju uloge

lokalnih zajednica i ostalih strateskih partnera u odrzivom razvoju turizma;
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4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

lokalna zajednica: Stanovnici kantona, ukljudujuéi lokalne proizvodade,
obrtnike i poduzetnike, organizacija sastanaka sa ciljem ukljuéivanja Sire
zajednice na promociji turizma, edukaciji o turizmu, zajednitka organizacija
turistickih dogadaja i sl.;

turisticki sektor: Hotelski i ugostiteljski sektor, turisticke agencije, agencije za
prevoz putnika, vodi€i, i druge organizacije vezane uz turizam, koordinacija
promotivnih kampanja koje zajednicki predstavljaju turistitku ponudu kantona;
obrazovne institucije: Fakulteti, srednje $kole i stru&no obrazovanje relevantno
za turizam, uspostavljanje programa za obavljanje struéne prakse za studente
u turistiCkim firmama i ustanovama u kantonu, poticanje zajednitkih
istraZivackih projekata koji ¢e se baviti razvojem turizma i o&uvanjem kulturne,
istorijske i vjerske bastine, ukljudivanje studenata, uéenika i profesora u
seminare i radionice o turizmu i razvoju zajednice;

sektor iz oblasti kulture: muzeji, galerije, pozorista, domovi mladih i sl.:
nevladine organizacije (NVO): Organizacije koje se bave oduvanjem okoliéa,
kulturnom bastinom i razvojem zajednice, izvidadi, lovacka udruzenja,
planinari i sl., ukljugivanje NVO u projektne inicijative usmjerene na oCuvanje
prirodnih resursa, kulturnih, vjerskih i istorijskih znamenitosti, rad s NVO na
organiziranju radionica i dogadanja o vaZnosti odrzivosti u turizmu, saradnja
na projektima koji integriraju lokalne zajednice i turizam:

vladine institucije: Lokalna i kantonalna vlada, ministarstva privrede, okolia,
kulture, prostornog uredenja, Skupstina kantona, opéinska/gradska vijeéa,
struéna sluzba za razvoj i medunarodne projekte, raditi s relevantnim
institucijama na razvoju politika koje podrzavaju turizam i podstiu investicije
u infrastrukturu, istraZiti moguénosti za dobijanje sredstava ili subvencija za
projekte koji se odnose na turizam, uspostaviti dijalog oko regulativa koje se
ticu turizma, hotelijerstva i ugostiteljstva;

privatni sektor: Investitori u turizam, agencije za promociju putovanja, online
platforme, koordinirati promociju kroz online platforme i influencere kako bi se
privukli turisti, saradnja na organizaciji specijaliziranih dogadaja, manifestacija
ili sajmova koja ¢e privuéi turiste i poslovne partnere, saradnja s tehnologkim
kompanijama na razvoju pametnih aplikacija i platformi za turiste, (npr. mlada
inovatorica, arhitektica i vlasnica Vista Design Studia iz Jajca, Amela Iskri¢
Hadzi¢ razvila je Viona — smart environment technology, koja predstavlja
urbani mobilijar koji integrira sve korisne funkcije pametne klupe i digitalnog
info kioska,);

mediji i novinari: lokalni i nacionalni mediji (elektronski, §tampani, digitalni)
posebno sa medijima koji se bave turizmom, putovanjima, kulturom,
organizirati press konferencije i dogadanja za novinare kako bi im predstavili
turistiCku ponudu, uspostaviti kontakte s novinarima i blogerima za pisanje o
dogadanjima, kulturama i prirodnim ljepotama kantona, razviti saradnju na
promociji posebnih dogadaja putem drutvenih mreza.

5. Razviti i implementirati jedinstveni turistié¢ki brend ZDK

Opis:

U prvoj godini poslovanja, jedan od kljuénih ciljeva Turisticke zajednice Zenicko-

dobojskog kantona je stvaranje prepoznatljivog turistitkog brenda koji ¢e objediniti sve

specificnosti i atrakcije Kantona. Brend ¢e biti zasnovan na bogatoj kulturnoj bastini,
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prirodnim liepotama, historijskim lokalitetima, vjerskim lokalitetima i tradiciji ZDK. Kroz
kreativan dizajn, dosljednu promociju i implementaciju brenda na svim
komunikacijskim kanalima, cilj je stvoriti snaznu prepoznatljivost koja ¢e ZDK postaviti
na mapu popularnih turisti¢kih destinacija u Bosni i Hercegovini i Sire.

Aktivnosti:

5.1.razviti vizualni identitet brenda ZDK - Kreirati logo, slogan, boje i tipografiju koji
Ce biti dosljedno koristeni u svim promotivnim materijalima i kampanjama.
Brend treba odraZavati autenti¢nost, kulturne, istorijske i prirodne ljepote ZDK;

5.2.stvoriti pricu o ZDK kao destinaciji — razviti narativ koji ¢e povezivati sve
elemente turisticke ponude, od kulturnih i istorijskin spomenika do prirodnih
liepota i tradicije. Ova prica treba biti utemelijena na lokalnoj tradiciji,
autentiCnosti i specificnostima Zeni¢ko-dobojskog kantona;

5.3.implementirati brend na digitalnim platformama — Osigurati da brend bude
prisutan na svim relevantnim digitalnim platformama, ukljucujuéi drustvene
mreze, web sajt, aplikacije i druge online kanale. Cilj je stvaranje vizualno
dosljednog identiteta i privlacenje turista putem interneta;

5.4.pripremiti promotivne materijale (brosure, video sadrzaji, posteri) — Razviti
fiziCke i digitalne materijale koji predstavljaju brend ZDK, ukljuéujuéi banere,
broSure, video promotivhe materijale, plakate, reklamne letke i vizualne
sadrZaje koji Ce biti distribuirani tokom promotivnih aktivnosti, na sajmovima, u
turisti¢kim centrima i hotelima;

5.5.organizovati kampanju za lansiranje brenda — Pokrenuti kampanju koja ¢e
sluziti kao zvani¢ni pocetak promocije novog brenda. Kampanja treba da
ukljuCuje dogadanja, promocije na drustvenim mreZama, PR aktivnosti i
angazovanje medija. Takode, moZe se planirati posebna promocija na sajmu
ZEPS u septembru 2025.

6. Jacanje prepoznatljivosti Zeni¢ko-dobojskog kantona kao turisti¢ke
destinacije

Opis:

TuristiCka zajednica ZDK treba postaviti temelj za prepoznatljivost kantona kao
turisticke destinacije. Kroz marketing, promociju i saradnju sa medijima, cilj je stvoriti
pozitivan imidZ ZDK kao atraktivne destinacije za posjetioce svih uzrasta i interesa.

Aktivnosti:

6.1.razviti i implementirati marketinSku kampanju koja uklju¢uje digitalne i
tradicionalne medije;

6.2.kreirati turisticke broSure, vodi€e i promotivhe materijale sa detaljima o svim
turisti¢kim destinacijama i atrakcijama;

6.3.kreirati i redovno aZurirati web stranicu sa najnovijim informacijama o ponudi i
dogadanjima i manifestacijama na cijeloj teritoriji ZDK;

6.4.kreirati i redovno aZurirati FB stranicu TZ ZDK;
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6.5.aktivno pratiti online recenzije i upravljati imidzom destinacije na drustvenim
mrezama i turisti¢kim portalima;

6.6.0bezbjediti dovoljan broj informativnih centara za turiste u svakoj op¢ini/gradu,
postavljanje info pultova sa promotivnim materijalom za turisteé u svim
hotelima/motelima na podrucju kantona, info table na autobuskim i Zeljeznickim
stanicamai sl.

7. Ucéestvovanje na sajmovima turizma sa posebnim naglaskom na sajam
ZEPS 2025 i promociju ZDK

Opis:

Sajam “ZEPS” u septembru 2025. godine predstavlja kljuénu priliku za promociju
Zeni¢ko-dobojskog kantona. Cilj je maksimalno iskoristiti ovu priliku za predstavijanje
turistickin potencijala kantona i sticanje novih partnera i posjetilaca. Plan je da
TuristiCka zajednica ZDK nastupa i na sajmovima “EKOBIS 2025” u Bihacu i “Tourism
EXPO Sarajevo 2025” u Sarajevu.

Aktivhosti:

7.1.pripremiti atraktivan stand sa tematskim sadrZzajem koji prikazuje najbolje
turisticke destinacije i atrakcije ZDK;

7.2.organizovati prezentacije, radionice i degustacije na Standu tokom sajma
(posebno ostvariti saradnju sa udruZenjima Zena koje bi na Standu izloZile
domaca nacionalna jela i rukotvorine);

7.3.angazovati struénjake za promociju i upoznavanje posjetilaca sa kulturno-
historijskom i vjerskom bastinom i prirodnim ljepotama Zeni¢ko-dobojskog
kantona;

7.4.razviti materijale (bro$ure, video sadrzaji, reklamni materijali partnera — hoteli,
ugostiteljski objekti, muzeji, kuiturne i vierske ustanove, galerije, gradovi/opcCine
i sl.) za distribuciju posjetiocima sajma;

7.5.organizovati sastanke i razgovore sa potencijalnim partnerima i investitorima
tokom sajmova (posebno sa stranim izlaga¢ima).

8. Unaprijedenje digitalne promocije i online prisustva

Opis:
Digitalna promocija postaje klju¢na za privlaéenje turista. Cilj je da Turisticka zajednica
ZDK bude prisutna na svim relevantnim online platformama.

Aktivnosti:

8.1. kreirati i odrZzavati aktivne profile na drustvenim mrezama;

8.2. kreirati i odrZzavati aktivhom web stranicu;

8.3. razviti digitaine kampanje koje ciljaju specifiéne segmente trZista (avanturisti,
porodice, ljubitelji istorije);

8.4. razviti video sadrzaje i blogove koji prikazuju lepotu i atrakcije ZDK;
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8.5. povezati se sa influenserima i blogerima, certificiranim turistikim vodi¢ima koji
mogu promovirati ZDK na globalnom nivou;

8.6. povezati se sa organizacijama iz nevladinog sektora koji rade na promociji i
razvoju turizma, sportskim organizacijama, ekolo$kim organizacijama,
izvidagima, udruzenjima lovaca i planinara i sl.
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IV Sektorske grupe - vazniji sektori u turizmu

Razvoj turizma zahtijeva sinergiju izmedu razli€itih sektora koji zajedni¢ki doprinose
jacanju turistiCke ponude i iskustava. Kroz saradnju s ovim sektorima, Turisti¢ka
zajednica moZe efikasno promovisati svoj kanton kao atraktivnu turistiCku destinaciju,
obezbijediti visokokvalitetne usluge i iskustva za turiste, te raditi na odrZivom razvoju
turizma koji koristi lokainoj zajednici, kulturi i prirodi. Ova saradnja zahtijeva
komunikaciju, usaglaSavanje interesa i zajedniCko planiranje kako bi se postigli
dugoroé&ni ciljevi razvoja turizma. Formirale bi se sektorske grupe pri TuristiCkoj
zajednici sa kojima bi se radilo na zajedni¢kom unapredenju turisticke ponude.

1. Hotelijerstvo i ugostiteljski sektor

Opis:
Hoteli, moteli, hosteli i privatni smjestaj, restorani, ugostiteljski objekti, diskoteke i
druge ugostiteljske usluge

Nadin saradnje:

v' Razvijanje zajednickih paketa: Turisti¢ka zajednica moze raditi s hotelskim i
ugostiteljskim sektorom na kreiranju specijalnih ponuda koje kombinuju
smjestaj, gastronomiju i turistiCke atrakcije;

v Certifikacija kvaliteta: Uspostavljanje standarda i programa certifikacije za
ugostiteljske objekte kako bi se promovisali kvalitetni sadrzaji;

v' Organizacija gastronomskih festivala: Pruzanje podrSke u organizaciji
dogadaja koji isticu lokalnu kuhinju i kulturu, €ime se dodatno promovisu
restorani i lokalni proizvodadi.

2. Transportni sektor

Opis:
Avio kompanije, putni¢ke agencije, autobusi, Zeljeznice, taksi sluzbe i iznajmljivanje
vozila, turistiCke agencije

Naéin saradnje:

v" Povezivanje putni¢kih kompanija i turisti¢kih atrakcija: Dogovor o paketima sa
prijevoznicima i turistickim agencijama, koji ukljuéuju brze i udobne veze
izmedu turisti€kih atrakcija i smjestaja;

v Razvoj aplikacija za prevoz: Uklju€ivanje putni¢kih agencija u razvoj mobilnih
aplikacija koje korisnicima omogucavaju jednostavno planiranje putovanja.
Postavljanje linkova i osnovnih nformacija putni¢kih agencija, taksi sluzbi i sl na
web stranici TuristiCke zajednice ZDK.

3. Kulturalni, Historijski, vjerski i obrazovni sekior
Opis:

Muzeji, galerije, Skolske institucije, univerziteti, kulturne organizacije | vjerske
ustanove
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Nacin saradnje:
v’ organizacija kulturnih | vjerskih manifestacija: Uspostavijanje saradnje na
festivalima, izloZbama i radionicama koje promovi$u lokalnu kulturu i tradiciju;
v'edukacijski programi: Saradnja s univerzitetima i obrazovnim institucijama na
razvoju kurseva i programa koji se bave turizmom i odrZivim razvojem;
v' Zajednicki resursi: Organiziranje istrazivackih projekata koji prouéavaju uticaj
turizma na lokalne kulture i zajednice.

4. Ekoloski sektor

Opis:
Organizacije za oCuvanje prirode, nevladine organizacije (NVO), vladine agencije
zaduZene za okolis.

Nacin saradnije:
v' projekti odrZivog turizma: Saradnja na projektima koji se fokusiraju na o&uvanje
ekosistema i zastitu prirodnih resursa;
v' prikupljanje sredstava: uklju€ivanje ekoloskih organizacija u potrage za
sredstvima za projekte koji promovisu ekoturizam;
v edukacija i promocija: organizacija edukativnih seminara za turiste i lokalno
stanovnistvo o vaZznosti oguvanja prirode i odrzivih praksi.
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V. Mapiranje turistickih destinacija i manifestacija

Mapiranje turistiCkih destinacija i manifestacija u svakom gradu/opéini Zenicko-
dobojskog kantona zahtijeva pazljiv pristup kako bi se identifikovale kljuéne atrakcije,
manifestacije i resursi. Ovaj proces mapiranja pomoc¢i ¢e Turisti¢koj zajednici Zenicko-
dobojskog kantona da ima detaljan uvid u turisticki potencijal svakog grada/opéine,
$to ée omoguéiti daljnji razvoj i ciljani marketing.

Korak 1: Priprema i planiranje procesa mapiranja

o definisanje ciljeva: utvrditi jasne cilieve mapiranja, kao $to su identifikacija
glavnih turistiCkih destinacija, manifestacija i resursa u svakoj opéini, te izrada
baze podataka koja moZe biti koriStena za promociju turizma,;

« formiranje tima: osigurati tim strucnjaka (turisti¢ki radnici, predstavnici lokalnih
vlasti, predstavnici organizacija civilnog drustva, itd.) koji ée raditi na
prikupljanju podataka;

o prikupljanje resursa: pripremiti alat za prikupljanje podataka, kao $to su online
forme, ankete, ili GIS (Geografski informacijski sistem) aplikacije za mapiranje.

Korak 2: Definisanje kriterija za turisticke destinacije i manifestacije

» destinacije: utvrditi kriterije za oznadavanje turistiCkih destinacija (istorijski
spomenici, prirodne ljepote, kulturne znamenitosti, planinske rute, biciklistiCke
staze itd.);

» manifestacije: postaviti kriterije za oznaavanje manifestacija (tradicijske i
kulturne manifestacije, sportske manifestacije, festivali, sajmovi, itd.);

+ kategorije: kategorizirati destinacije i manifestacije prema njihovoj vrsti (npr.
kulturne, vjerske, sportske, avanturistiCke, gastronomske, itd.).

Korak 3: Prikupljanje podataka sa terena

« terensko istrazivanje: organizirati timove koji ¢e posjetiti svaku opéinu ZDK i
prikupiti informacije o kljuénim turistickim destinacijama i manifestacijama. To
moze ukljudivati intervjue s lokalnim stanovni$tvom, turistiCkim vodi¢ima,
organizatorima dogadanja, te analiziranje postojecih izvora (internet, broSure,
vodici);

o ankete i intervjui; provesti ankete medu lokalnim stanovniStvom, turistickim
radnicima, i turistima kako bi se prikupile dodatne informacije o nepoznatim ili
nerazvijenim destinacijama i manifestacijama;

» vizualni materijali: prikupljanje fotografija, video materijala i drugih promotivnih
materijala koji mogu pomodéi u boljoj promociji destinacija i dogadaja.

Korak 4: Organizacija podataka i izrada baze podataka

o kreiranje baze podataka: svi prikuplieni podaci trebaju biti uneseni u
centraliziranu bazu podataka koja omoguéava lako pretraZzivanje i analizu.
Kategorije u bazi podataka mogu ukljucivati:

o haziv destinacije/manifestacije,
o lokacija (GPS koordinate, opéina/grad, specifi¢no mjesto),
o opis (kratki tekst o destinaciji/manifestaciji),
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o vrsta turizma (kuitura, priroda, vjera, sport, avanturizam itd.),
o pristup i infrastruktura (npr. smjestaj, transport, restorani),
o period odrZzavanja (za manifestacije),
o specifiCne usluge ili posebnosti. |
» mapiranje u GIS-u: shodno moguénostima, koristiti GIS tehnologiju za vizualno
mapiranje destinacija na digitalnim kartama. Ovo ¢e omoguditi lak§u analizu
teritorijalne rasporedenosti i dostupnosti destinacija.

Korak 5: Kategorizacija i rangiranje destinacija i manifestacija

» prioritizacija: na temelju prikupljenih podataka, rangirati destinacije i
manifestacije prema njihovom turistickom potencijalu, broju posjetilaca,
kulturnom znadaju i infrastrukturnoj opremijenosti. Ovo ¢ée pomodéi u
odredivanju kojim destinacija treba dati prioritet u promociji,

« definisanje tematskih ruta: razviti tematske turistitke rute, poput kulturnih,
vjerskih ili prirodnih ruta, koje povezuju destinacije u razli¢itim op¢inama.

Korak 6: Saradnja sa lokalnim turistickim zajednicama i institucijama

» koordinacija sa gradskim/op¢inskim vlastima: osigurati saradnju s lokalnim
vlastima i turisti¢kim zajednicama ili turistickim odsjecima svakog grada/opéine
(ukoliko su osnovane) kako bi se osigurao tacan i kompletan skup podataka,

» uklju€ivanje zajednice: organizirati radionice i sastanke sa lokalnim turisti¢kim
organizacijama, vlasnicima turisti¢kih objekata i organizatorima manifestacija,
kako bi se obezbijedila podrska i dodatne informacije.

Korak 7: Razviti promotivne materijale i kampanje

» izrada promotivnih bro8ura i vodi€a: na temelju mapiranja, razviti informativne
broSure i vodite koji sadrze kljuéne informacijie o destinacijama i
manifestacijama u ZDK,

» online promocija: kreirati web stranicu i drustvene mreZe na kojima ée biti
predstavijene sve fturistiCke destinacije i manifestacije. Stranica moze
sadrzavati interaktivnu kartu, kalendar dogadanja, te informacije o smjestaju i
transportu,

« saradnja s medijima: povezivanje s medijima i influenserima koji ée promovirati
destinacije i manifestacije, te omoguciti Siru vidljivost ZDK-a kao turistike
destinacije.

Korak 8: Kontinuirano prac¢enje i azuriranje podataka

« pracenje uspjeha: nakon zavrSetka mapiranja, potrebno je kontinuirano pratiti
uspjeh promocije destinacija i manifestacija kroz broj posjetilaca, povratne
informacije i turisticke izvjestaje,

o azuriranje podataka: redovno azurirati podatke u bazi, dodavati nove
destinacije i manifestacije, te azurirati informacije o postoje¢im.
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Korak 9: Izrada izvjestaja i preporuka

o izvje$taj o mapiranju: na kraju procesa mapiranja, izraditi sveobuhvatan
izvjestaj koji ¢e sadrzavati analizu prikupljenih podataka, preporuke za razvoj
turizma u svakom gradu/op¢ini, te strategije za daljnju promociju i unapredenje
turisti¢kih resursa.

Vi. Evaluacija i izvjestavanje

Prikupljanje povratnih informacija od turista i lokalne zajednice o provedenim
aktivnostima.

Planiranje za sljedeéu godinu: Na osnovu povratnih informacija, prilagoditi Strategiju
za drugu godinu rada.

RESURSI

Finansijski: prora¢un potrebnih sredstva za promociju, edukaciju i razvoj infrastrukture
(financijska sredstva iz kantonalnog budZeta, boravisne takse, EU fondova, donacija).
Ljudski: Formiranje tima stru€njaka za turizam, marketing, komunikaciju i upravljanje
projektima.

Materijalni: Izrada i distribucija promotivnih materijala (broSure, letci, bilbordi).

MJERENJE USPJEHA

Broj posjetilaca, turista u Kantonu;

zadovoljstvo turista i lokalne zajednice;

broj odrzanih manifestacija i u¢ed¢a na raznim manifestacijama i dogadajima;
broj odrZanih radionica i u€esnika;

broj pratilaca na drustvenim mreZzama i njihovih reakcija;

broj posjetilaca na web stranici;

koli¢ina medijskog prostora posvecenog promociji Kantona.

AN NN NN YN
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FINANSIJSKI PLAN ZA 2025.
UVODNE NAPOMENE UZ FINANSIJSKI PLAN

Radi potpunijeg razumijevanja finansijskog plana, neophodno je dodatno obrazloZiti
pojedine stavke koje se u njemu nalaze i zbog toga se uz plan prilazu bilie$ke. Biljeske
predstavljaju sastavni dio plana i pruZaju korisnicima finansijskih informacija detaljniji
uvid u strukturu, osnovu priznavanja, obra¢una i prezentacije pojedinih pozicija,
detaljnije opisuju Sta predstavljaju pojedine brojke — kako su izracunate i na éemu se
zasnivaju. Njihova svrha je povecanje transparentnosti i tacnosti finansijskog plana,
kao i omogucavanije jasnijeg uvida u finansijsko stanje i rezultate poslovanja. Cilj nam
je da plan bude $to transparentniji, taéniji i razumljiv svima koji ga koriste.

Ove biljeSke su posebno vazne s obzirom na organizacione promjene i specifine
okolnosti koje su obiljeZile prelaz izmedu rukovodilaca u Turisti¢koj zajednici ZDK.

Vrsilac duznosti direktora, Jasmin Sari¢, obavljao je ovu funkciju u periodu od avgusta
do novembra 2024. godine. Po isteku njegovog mandata, pokrenuta je konkursna
procedura za izbor direktora, koja je zbog sloZenosti trajala duze od o¢ekivanog. Novi
direktor Turisticke zajednice, Saban Ibri§imovié, imenovan je i zvaniéno preuzeo
duznost 28. februara 2025. godine.

Tokom prvih mjeseci nakon preuzimanja duZnosti, tanije u martu i aprilu 2025.
godine, realizovana su pla¢anja po obavezama koje su nastale tokom mandata v.d.
direktora. |1z tog razloga, u biljeSkama su jasno razdvojene:

o Obaveze nastale u periodu vrSioca duZnosti direktora, koje su placene u
narednom mandatu i
» obaveze koje su nastale nakon imenovanja novog direktora.

Zbog pomenutih okolnosti, prvenstveno produzenog procesa imenovanja direktora,
naknadnog preuzimanja duznosti i procedura doslo je do kasnjenja u izradi i usvajanju
finansijskog plana za 2025. godinu, koji se iz tog razloga donosi krajem avgusta 2025.
godine.

U skladu s navedenim, finansijski plan je strukturiran na sljedec¢i nagin:

o Za period januar — decembar 2025. godine
(u decembru mjesecu su obuhvacen tro$kovi nastali u decembru 2025. a gije pla¢anje
dospijeva u januaru mjesecu 2026.godine — tro$kovi radne snage, tro§kovi vodenja
knjigovodstva, reZijski troSkovi kancelarije...)
Ovakva podjela omogucava transparentan i realan prikaz tokova sredstava, jasno

razgraniCenje odgovornosti i preglednu strukturu nastalih i planiranih finansijskih
obaveza.
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BILJESKE UZ FINANSIJSKI PLAN TURISTICKE ZAJEDNICE ZDK
ZA 2025.GODINU

| - PRIHODV/PRIMICI
Planirani prihodi/primici prikazani su u rubrici | - PRIHODI/PRIMICI finansijskog plana.

Na dan 01.01.2025.godine na racunu TZZDK je bilo stanje 60.970,00 KM (kolona PS).
Viada ZDK je 06.01.2025.godine izvr$ila uplatu od 100.000 KM za 2024 .godinu (na
osnovu Odluke broj 02-11-21144/24 od 20.12.2024.0 odobravanju finansijskih
sredstava TZZDK na ime sufinansianja troSkova neophodnih za funkcionisanje
TuristiCke zajedice ZDK).

Ukupno stanje prihoda u periodu od 01.01.2025. do 30.06.2025.godine bilo je
160.970,00 KM

Na osnovu Odluke broj 02-11-21144/24 od 20.12.2024. godine, kojom su odobrena
finansijska sredstva Turisti¢ke zajednice Zeni¢ko-dobojskog kantona za sufinansiranje
troSkova neophodnih za njeno funkcionisanje u 2025.godini, planirana je uplata u
ukupnom iznosu od 400.000,00 KM za 2025.godinu.

U tabeli koja slijedi prikazan je zbirni pregled planiranih prihoda za 2025. godinu,
uklju€ujuéi poetno stanje (PS) i uplatu iz januara .

Rbr.| ~ Mjesec Iznos
1. PS 60.970,00
2. Januar 100.000,00
| 2. Juli 200.000,00 |
| 3. | Septembar 100.000,00 |
4 Novembar 100.000,00 |
UKUPNO: 560.970,00

Planirano ukupno stanje prihoda u periodu od 01.01.2025. do 31.12.2025.godine
je 560.970,00 KM.
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OBRAZLOZENJE PLANIRANIH RASHODA/TROSKOVA:

U nastavku se daje detaljno obrazlozenje realizovanih rashoda za period januar-
decembar/2025.godine., koji su prikazani u rubrici ll-rashodi/troS$kovi

Il - RASHODITROSKOVI finansijskog plana. Rashodi su sistematizovani po redcima,
u skladu s namjenom i vrstom troSkova, a za svaki redak je posebno navedeno
obrazlozZenje koje pojasnjava svrhu i opravdanost predvidenih iznosa.

-Januar - februar,2025. godine

U januaru i februaru mjesecu nije bilo transakcija preko transakcijskog raéuna TZ ZDK,
obraCunata je samo provizija banke za vodenje raCuna za mjesece januar i februar,
po 10,00 KM/mjesec.

Stanje ra¢una TZ ZDK na dan 28.02.2025.godine je 160.950,00 KM.
-Mart, 2025.godina
U martu mjesecu ukupno je bilo rashodal/tro§kova u iznosu od 44.607,51 KM.

Svi uplaéeni rashodi/tro§kovi su nastali u 2024.godini u periodu v.d. direktora Jasmina
Sarica.

Navedeni rashodi se odnose na sljedeée stavke:

Redak 2 u tabeli rashoda/troS§kova — Ugovorni troskovi

Po osnovu Ugovornih tro8kova u mjesecu martu ukupno su plaéeni rashodi/tro$kovi u
iznosu od 9.449,80 KM. Ovi trashodi/tro$kovi se odnose na slijedeée obaveze:

» Po osnovu Ugovora o djelu ukupno su plac¢eni rashodi/troskovi u bruto iznosu
od 4.743,76 KM.

Rashodiftroskovi se odnose na:

R.br. i Osnov | Neto iznos

1. | Organizator Standa i hosteseTZZDK na ZEPS 2024 ' 2.500,00

2. | Usluge asistiranja javnim nabavkama 500,00

3. | Priprema, prezentacija i vodenje FAM PAM 500,00

4. | Poslovi logistike i vozada TZZDK tokom sajma ZEPS 500,00

2024.

UKUPNO NETO: B 4.000,00 |
POREZI | DOPRINOSI: - 743,76

i UKUPNO BRUTO TROSKOVI Ugovor o djelu: 4.743,76

» Po osnovu usluga advokata i notara u iznosu od 2.073,54 KM.

Za usluge advokata uplaéeo je 2001,00 KM, dok je za usluge notara placen iznos
73,54 KM.
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> Po osnovu ugovora o iznajlmljivanju putnitkog vozila ukupno su placeni
rashodi/trogkovi u iznosu od 2.632,50 KM.

Uplata se odnosi na iznajmljivanje putniékog vozila od Auto kuce ,Kobi¢" Zenica.

Redak 4 u tabeli rashoda/troSkova - Trodkovi vodenja knjigovodstva

Ukupno su plageni rashodi/trokovi knjigovodstvenom servisu u iznosu od 1.030,35
KM.

Redak 8 u tabeli rashoda/tro$kova - Nastupi i posjete sajmovima_i drugim promotivnim
skupovima

Ukupno su placeni rashodi/tro$kovi u iznosu od 11.056,06 KM

Uplata se odnosi na:

[ R.br. | Opis | lznos
1. | Trogkovi sajamskih usluga ZEPS 2024 5,056,05
2. | Organizacija i subvenciniranje troSkova FAM PAM 6.000,01 |

L UKUPNORASHODI/TROSKOVI NASTUPA NA SAJMOVIMA: | 11.056,06

Redak 9 u tabeli rashoda/troskova - Reklama i propaganda

Ukupno su placeni troSkovi u iznosu od 17.424,30 KM.

Uplata se odnosi na troskove:

R.br. Opis | Iznos |
1. | Troskovi izrade pedata, reklamnog materijala za FAM TRIP, 8.737,56
dizajn i $tampanje reklamnog materijala za ZEPS 2024
2 | 1zrada reklamnog materijala za ZEPS 2024 3.886,74 |
3. | Najam opreme, filmova i prikazivanje filmova na sajmu ZEPS 4.800,00
2024
UKUPNO RASHODI7TROSKOVI REKLAME | PROMOCIJE | 17.424,30 |

Redak 11 u tabeli rashoda/tro§kova - Donacije i sponzoriranje

Ukupno su placeni troSkovi u iznosu od 5.500,00 KM.

Uplata se odnosi na sponzorisanje sliedecih dogadaja/manifestacija:

' R.br. Opis | Iznos

1. Sponzoriranje medunarodnog turnira u Tesnju 5.000,00 |
2. Sponzoriranje festivala u Zenici 500,00
| UKUPNO RASHODI/TROSKOVI SPONZORIRANJA . 5.500,00
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Redak 13 u tabeli rashoda/tro$kova - Provizija i druge bankarske usluge

Ukupno su plaéeni rashodi/tro§kovi u iznosu od 77,00 KM.

Uplata se odnosi na trodkove provizije banke na izvéena pla¢anja i vodenje raduna u
banci.

Redak 15 u tabeli rashoda/tro$kova - Ostali troskovi

Ukupno su plaéeni rashodi/tro§kovi u iznosu od 70,00 KM.

Uplata se odnosi na troskove pla¢anja za godi$nji finansijski izvjestaj - FIA.

-April, 2025.godina
U aprili mjesecu ukupno je bilo rashoda/trogkova u iznosu od 52.296,28 KM.

U mjesecu aprilu 2025. godine izvr§ena su pla¢anja koja se odnose na dva razliéita
upravljatka perioda — jedan dio troSkova odnosi se na obaveze nastale tokom
mandata v.d. direktora, dok se drugi dio odnosi na tro§kove koji su nastali nakon
imenovanja direktora. U nastavku slijedi detaljan prikaz po osnovu nastanka obaveza.

1. Rashodiftro$kovi koji se odnose na troskove koji su nastali za vrijeme v.d.
direktora TZ ZDK u 2024.godini u iznosu od 34.702,73 KM.

Redak 1 u tabeli rashoda/troSkova — Tro$kovi radne snage

Ukupno je za trodkove radne snage (bruto plate i TO) uplaéeno za v.d. diektora
13.297,00 KM.

U tabeli je data specifikacija uplata:

R.br. Opis Bruto iznos
1. Neto plata, TO i dio doprinosa i poreza 13.297,00
(period mjeseci dio 8,9,10 i dio 11, 2024.godine) za v.d. :
direktora
UKUPNO RASHODI/TROSKOVI RADNE SNAGE: 13.297,00

Redak 3 u tabeli rashoda/troskova - Putni troskovi i dnevnice zaposlenika

Ukupno je uplaéeno po osnovu putnih dnevnica i tro§kova iznos od 911,43 KM.

Uplaéeni iznos se odnosi na putne tro§kove v.d. direktora.

Redak 4 u tabeli rashoda/troskova - Tro$kovi vodenja knjigovodstva

Ukupno je uplaéeno po osnovu usluga knjigovodstvenog servisa iznos od 936,00 KM.
Uplaceni iznos se odnosi na troSkove vodenja finansijskih knjiga za TZ ZDK za januar
i februar,2025.godinu i izrada zavr§nog ra¢una za TZ ZDK.

Stranica 21 od 38



Redak 8 u tabeli rashodi/troskovi - Nastupi [ posjete sajmovima_i drugim promotivnim
skupovima

Ukupno je upla¢eno 19.558,30 KM.

Uplaéeni iznos se odnosi na dizajn, najam, postavljanje i demontiranje svjetlosnih
efekata na sajmu ZEPS 2024.

Specifikacija ukupno rashodal/troskova - v.d. direktor:

Redak | Rashod/tro$ak [ Iznos
1. Bruto plate zaposlenika i TO | 13.297,00
3. Putni troskovi i dnevnice zaposlenika 911,43
4. Troskovi vodenja knjigovodstva 936,00 |
8. Nastupi na sajmovima_i drugim promotivnim skupovima | 19.558,30
| UKUPNO RASHODI/TROSKOVI: 34.702,73

2 Rashodi/trodkovi koji se odnose na tro$kove koii su nastali za vrileme
novizabranogq direktora u iznosu od 15.181.70 KM

Redak 1 u tabeli rashoda/troskova — Tro8kovi radne shage

Ukupni tro$kovi radne snage za jednog zaposlenika su: 4.402,51 KM.

U tabeli je data specifikacija uplata:

| R.br. Opis Bruto iznos |
‘ 1, Neto plata, TO i dio doprinosa i poreza 4.402,51
(za mart mjesec, 2025.godine) za direktora
UKUPNO RASHODI/ITROSKOVI RADNE SNAGE: ! 4.402,51

Redak 2 u tabeli rashoda/trodkova — Ugovorni troskovi

Ukupo je na ime ugovornih troskova uplaéeno 355,78 KM.
Po osnovu Ugovornih trodkova u mjesecu aprilu ukupno su plaéeni rashodi/troSkovi

na osnovu Ugovora o djelu za usluge asistiranja za javne nabavke u neto iznosu od
300,00 KM i doprinosi i porezi u iznosu od 55,78 KM.

Redak 3 u tabeli rashoda/tro$kova - Putni tro8kovi i dnevnice zaposlenika

Ukupno je uplaéeno po osnovu putnih dnevnica i trodkova iznos od 895,00 KM.

Upladeni iznos se odnosi na putne troskove direktora za posjetu sajmu IRAN EXPO
2025.godine u organizaciji Privredne komore ZDK (povratna avio karta Sarajevo —
Istanbul - Teheran — Istanbul — Sarajevo).
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Redak 4 u tabeli rashoda/tro§kova - Troskovi vodenja knjigovodstva

Ukupno je uplaéeno po osnovu usluga knjigovodstvenog servisa iznos od 819,00 KM.
Uplaceni iznos se odnosi ha troskove vodenija finansijskih knjiga za TZ ZDK za mart i
april,2025.godinu.

Redak 5 u tabeli rashoda/tro§kova — ReZijski trokovi kancelarije

Ukupno su plaéeni rashodi/tro$kovi u iznosu od 70,00 KM.
Uplata se odnosi na rashode/troskove pla¢anja zakupa.

Redak 6 u tabeli rashoda/troS§kova - Tro8kovi rada kancelarije

Ukupno je upla¢eno za rashode/tro§kove rada kancelarije iznos od 6.437,41 KM.

Uplaceni iznos se odnosi za nabavku kancelarijskog namjestaja i raGunarske opreme
za uposlene u TZ ZDK po specifikaciji:

' R.br. | Opis _ Iznos
1. | Nabavka kancelarijskog namjestaja - 1.391,41
2. | Nabavka 3 radunara . 4.197,00
| 3.| Nabavka printera 849,00
\ UKUPNO RASHODI/TROSKOVI RADA KANCELARIJE | 6.437,41

Redak 7 u tabeli rashoda/tro§kova - Troskovi web stranice, drustvene mreze i interneta

Ukupno je uplaéeno za rashode/troS8kove web stranice, drustvenih mreza i priklju¢ak
interneta iznos od 369,70 KM.
Uplaceni iznos se odnosi za sljedece rashode/tro$kove po specifikaciji:

R.br. Opis ' lznos |
1. Domena za web strancu na period od 5 godina | 170,00 _
2. Instalacija za internet, WIFI mrezu 105,30
3. Hosting za web stranicu o 94,40
UKUPNO TROSKOVI WEB STRANICE, DRUSTVENIH MREZA 369,70
| INTERNETA:

Redak 11 u tabeli rashoda/tro§kova - Donacije i sponzorianje

Ukupno je uplaceno za rashode/troSkove sponzoriranja iznosu od 1.755,00 KM.
Uplata se odnosi na sponzorisanje manifestacije ,Cimburijada®“ Zenica.

Redak 13 u tabeli rashoda/tro§kova - Provizija i druge bankarske usluge

Ukupno su plaéeni rashodi/troskovi u iznosu od 77,30 KM.
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Uplata se odnosi na rashode/troSkove provizije banke na izvéena pla¢anja i vodenje
racuna u banci.

Specifikacija ukupno troskova:

Redak | Rashod/trodak _ Iznos

1. Troskovi radne snage i 4.402,51
2. Ugovorni troskovi 355,78
3. Putni troskovi i dnevnice zaposlenika 895,00

| 4. Troskovi vodenja knjigovodstva ) 819,00
5.  Rezijski troSkovi kancealrije 70,00
6. Troskovi rada kancelarije 6.437,41
7. Troskovi web stranice, drustvene mreze i interneta 369,70
11. | Donacije i sponzorianje 1.755,00 |
13. Provizija i druge bankarske usluge | 77,30

UKUPNO RASHODI/TROSKOVI: \ 15.181,70

U redku 2, posebno imaju Ugovorni troSkovi koji su nastali u period 2022. — 2023.
godina i odnose se na troSkove Nadzornog odbora

Ukupno je upla¢eno po osnovu naknada za rad prvog Nadzornog odbora za period
2022. — 2023.godina iznos od 2.411,85 KM.

R.br. Opis B Iznos
1. Rad u komisje (3 ¢lana) 1.950,00 |
| 2. UKUPNO NETO ISPLATE: 1.950,00
3. POREZI | DOPRINOSI 461,85
UKUPNO/RASHODI/TROSKOVI RADA PRIVREMENOG NO 2.411,85

-Maj, 2025.godina
U maju mjesecu ukupno je bilo rashoda/tro$kova u iznosu od 28.901,23 KM.
Navedeni rashodi se odnose na sljedece stavke:

Redak 1 u tabeli rashoda/tro§kova — Troskovi radne snage

Ukupni troSkovi radne snage za tri zaposlenika su: 17.178,01 KM.

Troskovi se odnose na neto plate, sve pripadajuée poreze i dopinose i naknade, topli
obrok, tro8kove prevoza i osiguranja zaposlenika. (dva zaposlenika i direktor)

Redak 2 u tabeli rashoda/troskova — Ugovorni troskovi

Ukupno je na ime ugovornih tro$kova isplaceno 7.150,00 KM.

Troskovi se odnose na bruto isplate za tri ¢lana Nadzornog odbora za period
01.06.2024. — 30.04.2025.

Redak 3 u tabeli rashoda/troSkova - Putni troSkovi i dnevnice zaposlenika
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Ukupno je uplaceno po osnovu putnih dnevnica i trodkova iznos od 512,77 KM.
Trodkovi se odnose na sluzbena putovanja posjeta opéina/gradova U ZDK' radi
uspostave zajednicke saradnje i mapiranja turistickih destinacija opéinal/gradova.

Redak 4 u tabel rashoda/trodkova - Troskovi vodenja knjigovodstva

Ukupni tro$kovi po osnovu usluga knjigovodstvenog servisa su 468,00 KM.

Redak 5 u tabeli rashodal/troskova — Reziiski troskovi kancelarije

Ukupno su plac¢eni rashodiftrokovi u iznosu od 762,43 KM.

Trodkovi se odnose na rashode/troskove plaganja zakupa poslovnog prostora,
troskovi struje, vode, odrzavanja, internet i si.

Redak 6 u tabeli rashoda/troskova - Trodkovi rada kancelarije

Ukupno je uplaceno za rashode/troskove rada kancelarije iznos od 2.715,87 KM.
Troskovi se odnose na nabavku kancelarijske opreme, inventara (tri zastave sa
postoljem) i kancelarijskog materijala.

Redak 10 u tabeli rashoda/troskova - Troékovi reprezentacije

Ukupno je uplaceno za rashode/troskove reprezentacije iznos od 42,65 KM.
Trogkovi se odnose na nabavku osvjezavajucih napitaka.

Redak 13 u tabeli rashoda/troskova - Provizija i druge bankarske usluge

Ukupno su placeni rashodi/trodkovi u iznosu od 71,50 KM.

Uplata se odnosi na rashode/troskove provizije banke na izvdena plac¢anja i vodenje
raduna u banci.

-Juni, 2025.godina
U junu mjesecu ukupno je planirano rashodaltrodkova u iznosu od 20.720,77 KM.
Navedeni rashodi se odnose na sljedece stavke:

Redak 1 u tabeli rashoda/troskova — Trodkovi radne snage

Ukupni tro8kovi radne snage za tri zapsolenika su: 16.379,92 KM.

Tro&kovi se odnose na neto plate, sve pripadajuce poreze i dopinose i naknade, topli
obrok, troskove prevoza i osiguranja zaposlenika. (dva zaposlenika i direktor)

Redak 2 u tabel rashoda/troskova — Udgovorni trodkovi

Ukupni ugovorni trodkovi su 900,00 KM.
Trogkovi se odnose na bruto isplate za tri ¢lana Nadzornog odbora.

Redak 3 u tabel rashoda/trodkova - Putni trokovi i dnevnice zaposlenika

Ukupni putni troskovi i dnevnice su 758,25 KM.

Stranica 25 od 38



TroSkovi se odnose na sluZbena putovanja posjeta opéina/gradova u ZDK radi
uspostave zajedniCke saradnje i mapiranja turisti¢kih destinacija opéina/gradova.

Redak 4 u tabeli rashodal/tro$kova - Troskovi vodenja knjigovodstva

Ukupni troskovi osnovu usluga knjigovodstvenog servisa su 468,00 KM.
Troskovi se odnose na vodenja finansijskih knjiga za TZ ZDK.
Redak 5 u tabeli rashoda/tro§kova — ReZijski tro§kovi kancelarije

Ukupni rezijski troSkovi su 1.030,00 KM.

Tro$kovi se odnose na rashode/trogkove platanja zakupa poslovnog prostora,
trosSkovi struje, vode, odrzavanja, internet I sl.

Redak 6 u tabeli rashoda/trogkova - Trogkovi rada kancelarije

Ukupni tro8kovi rada kancelarije su 150,00 KM.
Troskovi se odnose na nabavku kancelarijskog materijala.

Redak 11 u tabeli rashoda/trogkova - Donacije i sponzorianje

Ukupni tro8kovi sponzoriranja su 1.000,00 KM.

Troskovi se odnose na sponzorisanje projekta ,lzvidadko logorovanje na planini
Zvijezda™ na ime Odred izvidada ,<Zvijezda"“ Vares.

Redak 13 u tabeli rashodaltroskova - Provizija i druge bankarske usluge

Ukupni tro8kovi bankarske provizije su 34,60 KM.

Troskovi se odnose na rashode/tro$kove provizije banke na izvéena plac¢anja i vodenije
raCuna u banci.

-Juli, 2025.godina
U julu mjesecu ukupno planirano rashoda/tro$kova u iznosu od 29.000,00 KM.

Navedeni rashodi se odnose na sljedeée stavke:

Redak 1 u tabeli rashoda/trogkova — Trogkovi radne snage

Ukupni troskovi radne snage za tri zaposlenika su: 16.150,00 KM.

Troskovi se odnose na neto plate, sve pripadajuée poreze i dopinose i naknade, topli
obrok, troSkove prevoza i osiguranja zaposlenika. (dva zaposlenika i direktor)

Redak 2 u tabeli rashoda/trodkova — Ugovorni troskovi

Ukupno je na ime ugovornih tro$kova planirano 900,00 KM.
Tro$kovi se odnose na bruto isplate za tri ¢lana Nadzornog odbora.

Redak 4 u tabeli rashodal/trogkova - Tro$kovi vodenja knjigovodstva
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Ukupni troSkovi usluga knjigovodstvenog servisa su 500,00 KM.
TroSkovi se odnose na vodenja finansijskih knjiga za TZ ZDK
Redak 5 u tabeli rashoda/troSkova — Rezijski troSkovi kancelarije

Ukupni rezijski troskovi su 1.030,00 KM.

Troskovi se odnose na rashode/troSkove pladanja zakupa poslovnog prostora,
troskovi struje, vode, odrzavanja, internet | sl.

Redak 7 u tabeli rashoda/troskova — Troskovi web stranice, drustvene mreZe i internet

Ukupni troskovi web stranice, drustvene mreZe i internet su 4.680,00 KM
TroSkovi se odnose za izradu web stranice/portala TuristiCke zajednice ZDK.

Redak 13 u tabeli rashoda/tro§kova - Provizija i druge bankarske usluge

Ukupni troSkovi bankarske provizije su 100,00 KM.

Troskovi se odnose na rashode/troSkove provizije banke na izvSena plaéanja i vodenje
racuna u banci.

Redak 14 u tabeli rashoda/troskova — Sofwer za prijavu i odjavu turista i odrzavanije

Ukupni troSkovi Softwera za prijavu i odjavu gostiju su 5.640,00 KM

Tro$kovi se odnose na licencu i odrzavanje sofwera.

-Avgust, 2025.godina

U avgustu mjesecu ukupno je planirano rashodal/troSkova u iznosu od 48.350,00 KM.

Navedeni rashodi se odnose na sljedece stavke:

Redak 1 u tabeli rashoda/tro§kova — Troskovi radne snage

Ukupni tro$kovi radne snage za tri zaposlenika su: 16.150,00 KM.

Tro$kovi se odnose na neto plate, sve pripadajuée poreze i dopinose i naknade, topli
obrok, troSkove prevoza i osiguranja zaposlenika. (dva zaposlenika i direktor)

Redak 2 u tabeli rashoda/troS§kova — Ugovorni troskovi

Ukupni ugovorni troSkovi su 900,00 KM.
Tro8kovi se odnose na bruto isplate za tri &lana Nadzornog odbora.

Redak 4 u tabeli rashoda/troSkova - Tro$kovi vodenja knjigovodstva

Ukupni troskovi usluga knjigovodstvenog servisa su 500,00 KM.
TroSkovi se odnose na vodenja finansijskih knjiga za TZ ZDK

Redak 5 u tabeli rashoda/troSkova — Rezijski troskovi kancelariie
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Ukupni reZijski tro§kovi su 1.200,00 KM.

Trodkovi se odnose na rashode/troskove platanja zakupa poslovnog prostora,
troskovi struje, vode, odrzavanja, internet | sl.

Redak 6 u tabeli rashoda/trogkova - Trogkovi rada kancelarije

Ukupni troSkovi rada kancelarije su 2.500,00 KM.
Troskovi se odnose na nabavku laptopa za terenski rad ureda i sajmove.

Redak 8 u tabeli rashoda/tro§kova — Nastupi i posjete sajmovima i drugim promotivnim
skupovima

Dio troSkova za nastupe | posjete sajmovima su 12.500,00 KM.
Troskovi se odnose za nastup na sajmu ,ZEPS 2025“ i na sajmu ,Tourism EXPO

Sarajevo 2025.

Redak 9 u tabeli rashoda/troskova — Reklama i propaganda

Dio tro$kova za reklamu i propagandu su 5.000,00 KM.

Troskovi se odnose za dizajn, snimanje, pripremu i izradu propagandnog materijala,
Stampanje i sl..za promociju Zenitko-dobojskog kantona kao turisticke destinacije na
sajmovima i ostalim promo skupovima u zemlji i inostranstvu.

Redak 10 u tabeli rashoda/tro$kova - Reprezentaciia

Ukupni tro8kovi reprezentacije su 300,00 KM.

Redak 11 u tabeli rashoda/tro$kova - Donacije i sponzoriranje

Ukupni troSkovi za sponzoriranje su 8.000,00 KM.

Troskovi se odnose na sponzoriranje projekata Nevladinih organizacija sa podrucja
Zeni¢ko-dobojskog kantona u skladu sa Pravilnikom o donacijama i sponzorstvu
Turisticke zajednice ZDK.

Redak 13 u tabeli rashodaltrodkova - Provizija i druge bankarske usluge

Ukupni tro8kovi bankarske provizije su 300,00 KM,

Troskovi se odnose na rashode/tro$kove provizije banke na izvéena pla¢anja i vodenje
racuna u banci.

Redak 15 u tabeli rashoda/tro$kova — Ostali troskovi

Ukupno ostzali troskovi su 1.000,00 KM

TroSkovi se odnose na nepredvidene trogkove.
-Septembar, 2025.godina

U septembru mjesecu ukupno je planirano rashoda/troskova u iznosu od 88.300,00
KM.

Navedeni rashodi se odnose na sljedeée stavke:
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Redak 1 u tabeli rashoda/troSkova — Troskovi radne snage

Ukupni troSkovi radne snage za tri zaposlenika su: 33.000,00 KM.

TroSkovi se odnose na neto plate, sve pripadaju¢e poreze i dopinose i naknade, topli
obrok, tro8kove prevoza i osiguranja zaposlenika. (dva zaposlenika i direktor) i na
troskove bruto isplate menadZerskog angazmana za bivseg v.d. direktora po nalogu
Poreske uprave ZDK.

Redak 2 u tabeli rashoda/troskova — Ugovorni troskovi

Ukupni ugovorni tro8kovi su 6.100,00 KM.

TroSkovi se odnose na bruto isplate za tri ¢lana Nadzornog odbora, angaZovanje
osam nevladinih organizacija na promociji gastro ponude i etno izloZzbe ZDK na sajmu
LZEPS 2025 | angaZovanje dvije hostese na $tandu Turistit¢cke zajednice ZDK na
sajmu ,ZEPS 2025

Redak 3 u tabeli rashoda/troskova - Putni troskovi i dnevnice zaposlenika

Ukupni putni troskovi i dnevnice su 1.000,00 KM.

TroSkovi se odnose na sluzbena putovanja posjeta opcéina/gradova u ZDK radi
uspostave zajedniCke saradnje i mapiranja turistickih destinacija opc¢ina/gradova,
troskovi dnevnica i puta za uSe$ée na sajmovima van sjedista Truristicke zajednice
ZDK.

Redak 4 u tabeli rashoda/troSkova - TroSkovi vodenja knjigovodstva

Ukupni tro8kovi usluga knjigovodstvenog servisa su 500,00 KM.
TroSkovi se odnose na vodenja finansijskih knjiga za TZ ZDK
Redak 5 u tabeli rashoda/troSkova — ReZijski tro§kovi kancelariie

Ukupni rezijski troskovi su 1.300,00 KM.

Troskovi se odnose na rashode/troskove placanja zakupa poslovnog prostora,
troSkovi struje, vode, odrZzavanja, internet | sl.

Redak 6 u tabeli rashoda/troSkova - Troskovi rada kancelariie

Ukupni troSkovi rada kancelarije su 7.000,00 KM.
TroSkovi se odnose na nabavku dva video panoa za potrebe prikazivanja promo

filmova, i stalci za promo materijale.

Redak 8 u tabeli rashoda/troSkova — Nastupi i posjete sajmovima i drugim promotivnim
skupovima

Dio troSkova za nastupe i posjete sajmovima su 5.000,00 KM.
TroSkovi se odnose za nastup i posjete sajmovima u zemlji i inostranstvu.

Redak 9 u tabeli rashoda/troSkova — Reklama i propaganda

Dio tro8kova za reklamu i propagandu su 20.000,00 KM.

Stranica 29 od 38



Troskovi se odnose za dizajn, snimanje, pripremu i izradu propagandnog materijala,
Stampanije i sl..za promociju Zeni¢ko-dobojskog kantona kao turistiCke destinacije na
sajmovima i ostalim promo skupovima u zemlji i inostranstvu.

Redak 10 u tabeli rashoda/troskova - Reprezentacija

Ukupni tro8kovi reprezentacije su 2.000,00 KM.

Redak 11 u tabeli rashoda/troSkova - Donacije i sponzoriranje

Ukupni tro8kovi za sponzoriranje su 10.000,00 KM.

‘Tro$kovi se odnose na sponzoriranje projekata Nevladinih organizacija sa podrudja
ZeniCko-dobojskog kantona u skladu sa Pravilnikom o donacijama i sponzorstvu
Turisticke zajednice ZDK.

Redak 12 u tabeli rashoda/tro§kova — Struéno obrazovanije i edukacija

Ukupni troSkovi za neformalnu edukaciju i obrazovanje zaposlenih su 600,00 KM.

Redak 13 u tabeli rashoda/tro§kova - Provizija i druge bankarske usluge

Ukupni troSkovi bankarske provizije su 300,00 KM.

Troskovi se odnose na rashode/troSkove provizije banke na izv§ena pla¢anja i vodenje
racuna u banci.

Redak 14 u tabeli rashoda/troS§kova — Softwer za prijavu i odjavu turista i odrzavanije

Ukupni troSkovi Softwera za prijavu i odjavu gostiju su 500,00 KM
TroSkovi se odnose na odrZzavanje sofwera.
Redak 15 u tabeli rashoda/tro§kova — Ostali tro$kovi

Ukupno ostzali troSkovi su 1.000,00 KM

trodkovi se odnose na nepredvidene troSkove.

-Oktobar, 2025.godina

U oktobru mjesecu ukupno je planirano rashoda/troskova u iznosu od 96.700,00 KM.
Navedeni rashodi se odnose na sljedece stavke:

Redak 1 u tabeli rashoda/tro§kova — Troskovi radne shage

Ukupni troSkovi radne shage za pet zaposlenika su: 23.600,00 KM.

Troskovi se odnose na neto plate, sve pripadajuée poreze i dopinose i naknade, topli
obrok, tro8kove prevoza, regresa i osiguranja zaposlenika. (Getiri zaposlenika i
direktor)

Redak 2 u tabeli rashoda/troSkova — Ugovorni troskovi

Ukupni ugovorni troSkovi su 1.500,00 KM.
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Troskovi se odnose na bruto isplate za tri lana Nadzornog odbora, te angazovanje
stru¢nih lica za usluge tokom planiranog ,Fam Trip ZDK 2025“ za domace i ino
novinare, turoperatere, blogere i influensere.

Redak 3 u tabeli rashoda/troskova - Putni troskovi i dnevnice zaposlenika

Ukupni putni troSkovi i dnevnice su 1500,00 KM.

Tro8kovi se odnose na sluzbena putovanja posjeta opcina/gradova u ZDK radi
uspostave zajedniCke saradnje i mapiranja turistiCkih destinacija opc¢ina/gradova,
troSkovi dnevnica i puta za realizaciju projekta ,Fam Trip ZDK 2025,

Redak 4 u tabeli rashoda/troskova - Troskovi vodenja knjigovodstva

Ukupni tro8kovi usluga knjigovodstvenog servisa su 500,00 KM.
Troskovi se odnose na vodenja finansijskih knjiga za TZ ZDK
Redak 5 u tabeli rashoda/trodkova — Rezijski tro$kovi kancelarije
Ukupni rezijski troskovi su 1.300,00 KM.

Tro8kovi se odnose na rashode/troS8kove pla¢anja zakupa poslovnog prostora,
troskovi struje, vode, odrzavanja, internet | si.

Redak 6 u tabeli rashoda/troskova - Tro§kovi rada kancelarije

Ukupni troSkovi rada kancelarije su 5.000,00 KM.
Tro8kovi se odnose na nabavku dva PC za potrebe ureda.

Redak 7 u tabeli rashoda/tro§kova — Troskovi web stranice. drudtvene mreze i internet

Ukupni troSkovi web stranice, drustvene mreze i internet su 5.000,00 KM
TroSkovi se odnose za izradu mobilne aplikacije TuristiCke zajednice ZDK.

Redak 8 u tabeli rashoda/troskova — Nastupi i posjete sajmovima i drugim promotivnim
skupovima

Dio tro8kova za nastupe | posjete sajmovima su 15.000,00 KM.
Troskovi se odnose za nastup i posjete sajmovima u zemlji i inostranstvu.

Redak 9 u tabeli rashoda/tro§kova — Reklama i propaganda

Dio troSkova za reklamu i propagandu su 25.000,00 KM.

Tro8kovi se odnose za dizajn, snimanje, pripremu i izradu propagandnog materijala,
Stampanje i sl.za promociju Zeni¢ko-dobojskog kantona kao turistiCke destinacije na
sajmovima i ostalim promo skupovima u zemlji i inostranstvu i za organizaciju i
realizaciju projekta ,Fam Trip ZDK 2025.“ Promocija turisticke ponude ZDK domaéim
i medunarodnim turistickim novinarima, portalima, domacéim i ino turoperaterima,
blogerima i influenserima

Redak 10 u tabeli rashoda/troskova - Reprezentacija

Ukupni troskovi reprezentacije su 500,00 KM.
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Redak 11 u tabeli rashoda/tro§kova - Donacije i sponzoriranje

Ukupni troskovi za sponzoriranje su 16.000,00 KM.

Troskovi se odnose na sponzoriranje projekata Nevladinih organizacija sa podrugja
Zenicko-dobojskog kantona u skladu sa Pravilnikom o donacijama i sponzorstvu
TuristiCke zajednice ZDK.

Redak 12 u tabeli rashoda/tro$kova — Struéno obrazovanie i edukacija

Ukupni troskovi za neformalnu edukaciju i obrazovanje zaposlenih su 500,00 KM.

Redak 13 u tabeli rashodaltroskova - Provizija i druge bankarske usluge

Ukupni trodkovi bankarske provizije su 300,00 KM.

Troskovi se odnose na rashode/tro$kove provizije banke na izvéena plaé¢anja i vodenje
racuna u banci.

Redak 15 u tabeli rashoda/trodkova — Ostali trogkovi

Ukupno ostzali troSkovi su 1.000,00 KM
Tro$kovi se odnose na nepredvidene troskove.
-Novembar, 2025.godina

U novembru mjesecu ukupno je planirano rashoda/troskova u iznosu od 69.300,00
KM.

Navedeni rashodi se odnose na sljedece stavke:

Redak 1 u tabeli rashoda/tro§kova — Trokovi radne snage

Ukupni troSkovi radne snage za pet zaposlenika su: 21.500,00 KM.

Tro$kovi se odnose na neto plate, sve pripadajuce poreze i dopinose i naknade, topli
obrok, troskove prevoza, regresa i osiguranja zaposlenika. (Setiri zaposlenika i
direktor)

Redak 2 u tabeli rashoda/tro§kova — Ugovorni trogkovi

Ukupni ugovorni troskovi su 900,00 KM.
Troskovi se odnose na bruto isplate za tri ¢lana Nadzornog odbora.

Redak 3 u tabeli rashoda/tro$kova - Putni troskovi i dnevnice zaposlenika

Ukupni putni tro$kovi i dnevnice su 1500,00 KM.

TroSkovi se odnose na sluZbena putovanja posjeta opéina/gradova u ZDK radi
uspostave zajedniCke saradnje i mapiranja turistickih destinacija opéina/gradova,
troskovi dnevnica i puta za realizaciju projekta ,Fam Trip ZDK 2025

Redak 4 u tabeli rashoda/troskova - Troskovi vodenja knjiqovodstva

Ukupni troSkovi usluga knjigovodstvenog servisa su 500,00 KM.
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Troskovi se odnose na vodenja finansijskih knjiga za TZ ZDK
Redak 5 u tabeli rashoda/tro§kova — Reziiski troSkovi kancelarije

Ukupni rezijski troskovi su 1.300,00 KM.

TroSkovi se odnose na rashode/troSkove pladanja zakupa poslovnog prostora,
troskovi struje, vode, odrzavanja, internet | sl.

Redak 6 u tabeli rashoda/troSkova - Troskovi rada kancelarije

Ukupni troskovi rada kancelarije su 5.000,00 KM.
Tro8kovi se odnose na nabavku profesionalne kamere, projektora i platna za
prezentacije, metalni stalak za TV.

Redak 8 u tabeli rashoda/troSkova — Nastupi i posjete saimovima i drugim promotivnim
skupovima

Troskovi za nastupe i posjete sajmovima su 5.000,00 KM.
TroSkovi se odnose za nastup i posjete sajmovima u zemlji i inostranstvu.

Redak 9 u tabeli rashoda/troSkova — Reklama i propaganda

Tro8kovi za reklamu i propagandu su 15.000,00 KM.

TroSkovi se odnose za dizajn, snimanje, pripremu i izradu propagandnog materijala,
Stampanje i sl..za promociju Zeni¢ko-dobojskog kantona kao turisticke destinacije na
sajmovima i ostalim promo skupovima u zemilji i inostranstvu.

Redak 10 u tabeli rashoda/tro§kova - Reprezentacija

Ukupni troskovi reprezentacije su 500,00 KM.

Redak 11 u tabeli rashoda/troskova - Donacije i sponzoriranje

Ukupni troSkovi za sponzoriranje su 16.000,00 KM.

TroSkovi se odnose na sponzoriranje projekata Nevladinih organizacija sa podrucja
Zenicko-dobojskog kantona u skladu sa Pravilnikom o donacijama i sponzorstvu
TuristiCke zajednice ZDK.

Redak 12 u tabeli rashoda/troskova — Struéno obrazovanije i edukaciia

Ukupni tro8kovi za neformalnu edukaciju i obrazovanje zaposlenih su 600,00 KM.

Redak 13 u tabeli rashoda/troskova - Provizija i druge bankarske usluge

Ukupni trodkovi bankarske provizije su 300,00 KM.

TroSkovi se odnose na rashode/troSkove provizije banke na izvSena pla¢anja i vodenje
racuna u banci.

Redak 14 u tabeli rashoda/troSkova — Softwer za prijavu i odjavu turista i odrzavanije

Ukupni tro8kovi Softwera za prijavu i odjavu gostiju su 200,00 KM.

TroSkovi se odnose na odrzavanje sofwera.
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Redak 15 u tabeli rashoda/tro$kova — Ostali troskovi

Ukupno ostali troskovi su 1.000,00 KM.

Troskovi se odnose na nepredvidene troskove.

-Decembar, 2025.godina

U decembru mjesecu ukupno je planirano rashoda/troékova u iznosu od 82.300,00
KM.

U decembru mjesecu su obuhvaéen i troskovi nastali u decembru 2025. a &ije plaéanje
dospijeva u januaru mjesecu 2026.godine — troskovi radne snage, troSkovi vodenija
knjigovodstva, reZijski trokovi kancelarije.

Navedeni rashodi se odnose na sljedeée stavke:

Redak 1 u tabeli rashoda/troskova — Trogkovi radne shage

Ukupni trodkovi radne snage za pet zaposlenika su: 43.000.00 KM*.

TroSkovi se odnose na neto plate, sve pripadajuce poreze i dopinose i naknade, topli
obrok, troS8kove prevoza, regresa i osiguranja zaposlenika. (plate za novembar i
decembar mjesec)*

Redak 2 u tabeli rashoda/trodkova — Ugovorni trogkovi

Ukupni ugovorni trodkovi su 900,00 KM.
Troskovi se odnose na bruto isplate za tri &lana Nadzornog odbora.

Redak 3 u tabeli rashoda/troskova - Putni trogkovi i dnevnice zaposlenika

Ukupni putni trokovi i dnevnice su 1000,00 KM.
Troskovi se odnose na sluzbena putovanja posjeta opcéina/gradova u ZDK radi

uspostave zajednitke saradnje i mapiranja turistiékih destinacija opdina/gradova.

Redak 4 u tabeli rashodal/troskova - Trogkovi vodenija knjigovodstva

Ukupni troskovi usluga knjigovodstvenog servisa su 1.000,00 KM*.

Troskovi se odnose na vodenja finansijskih knjiga za TZ ZDK. (usluge knjigovodstva
za novembar i decembar 2025)*

Redak 5 u tabeli rashoda/troskova — ReZijski troskovi kancelarije

Ukupni rezZijski tro§kovi su 3.000,00 KM.*

Tro8kovi se odnose na rashode/trogkove placanja zakupa poslovnog prostora,
troskovi struje, vode, odrzavanja, internet | sl. (reziiski troskovi za novembar i
decembar 2025)*

Redak 7 u tabeli rashoda/tro$kova — Trogkovi web stranice, dru§tvene mreze i internet

Ukupni troSkovi web stranice, drustvene mreZe i internet su 100,00 KM
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TroSkovi se odnose za odrZavanje web stranice.

Redak 8 u tabeli rashoda/troSkova — Nastupi i posjete sajmovima i drugim
promotivnim skupovima

Troskovi za nastupe | posjete sajmovima su 3.000,00 KM.
TroSkovi se odnose za nastup i posjete sajmovima u zemlji i inostranstvu.

Redak 9 u tabeli rashoda/tro§kova — Reklama i propaganda

Tro8kovi za reklamu i propagandu su 8.000,00 KM.

Troskovi se odnose za dizajn, snimanje, pripremu i izradu propagandnog materijala,
Stampanje i sl..za promociju Zeni¢ko-dobojskog kantona kao turisti¢ke destinacije na
sajmovima i ostalim promo skupovima u zemlji i inostranstvu, organizacija, realizacija
i promocija projekta , Turizam u ZDK u 2025

Redak 10 u tabeli rashoda/troskova - Reprezentaciia

Ukupni troskovi reprezentacije su 1.500,00 KM.
Troskovi realizacije projekta , Turizam u ZDK u 2025

Redak 11 u tabeli rashoda/troSkova - Donacije i sponzoriranje

Ukupni trodkovi za sponzoriranje su 20.000,00 KM.

Tro8kovi se odnose na sponzoriranje projekata Nevladinih organizacija sa podrucja
Zeni¢ko-dobojskog kantona u skladu sa Pravilnikom o donacijama i sponzorstvu
TuristiCke zajednice ZDK.

Redak 13 u tabeli rashoda/troSkova - Provizija i druge bankarske usluge

Ukupni troskovi bankarske provizije su 300,00 KM.

Troskovi se odnose na rashode/troSkove provizije banke naizvéena plac¢anja i vodenje
racuna u banci.

Redak 15 u tabeli rashoda/tro§kova — Ostali troskovi

Ukupno ostali trodkovi su 500,00 KM

Troskovi se odnose na nepredvidene troskove.

Stranica 35 od 38



UKUPNO PLANIRANI TROSKOVI ZA 2025.

U tabeli koja slijedi data je specifikacija realizovanih i planiranih trogkova u 2025.godini

Redak | Naziv rashodal/troska Iznos
1. Tro8kovi radne snage 204.657,44
2. Ugovorni troSkovi 31.467,43
| 3. Putni troSkovi i dnevnice zaposlenika 8.077,45
4. Troskovi vodenja knjigovodstva 7.221,35
5. ReZijski troSkovi kancelarije 10.992,43
6. TroSkovi rada kancelarije 28.803,28
7. Troskovi web stranice, drustvene mreZe i internet 10.149,70
8. Nastupi i posjete sajmovima i drugim promotivnim skupovima 71.114,36
9. Reklama i propaganda ' 90.424,30
10. Reprezentacija 4.842,65 |
11. Donacije i sponzoriranje 78.255,00
L 12. Stru¢no obrazovanje i edukacija 1.700,00
13. Provizija i druge bankarske usluge 1.880,40
14, Sofwer za prijavu i odjavu turista, odrzavanje 6.340,00 |
15. Ostali nepredvideni troskovi 4.570,00
| UKUPNO RASHODI/TROSKOVI 560.495,79

REKAPITULACIJA PRIHODA | RAHODA/TROSKOVA ZA 2025.GODINU

R.br. | NAZIV IZNOS l
1. | PRIHODI (2024/2025 560.970,00
2. RASHODI/TROSKOVI 560.495,79
3. | REZERVA 474,21 |
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