


PRIJEDLOG 

 

Na osnovu člana 37. stav 1. tačka f) Ustava Zeničko-dobojskog kantona, Skupština Zeničko-

dobojskog kantona na ______sjednici, održanoj dana _________ 2025. godine, donosi  

 

 

ZAKON  

O IZMJENAMA I DOPUNAMA ZAKONA O VISOKOM OBRAZOVANJU 

 

Član 1. 

(Izmjena i dopuna člana 2.) 

 

(1) U Zakonu o visokom obrazovanju („Službene novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 12/22 

i 15/24 - Autentično tumačenje), u članu 2. tačka a) mijenja se i glasi: 

„a) akademsko osoblje čine lica koja su izabrana u akademska zvanja koja mogu biti nastavna, 

naučnonastavna ili umjetnička i angažovana su na licenciranoj i akreditovanoj visokoškolskoj 

ustanovi.“ 

(2) U tački m) iza riječi „vijeća,“ dodaju se riječi: „predsjedavajući i zamjenik predsjedavajućeg 

vijeća doktorskog studija, šef centra, voditelj laboratorije, “. 

 

 

Član 2. 

(Izmjena člana 49.) 

 

U članu 49. stav (4) mijenja se i glasi: 

„(4) Osoba angažovana na javnoj visokoškolskoj ustanovi može obavljati najviše jednu rukovodnu 

funkciju, osim ako nije drugačije propisano osnivačkim aktom.“ 

 

Član 3.  

(Izmjena i dopuna člana 52.) 

 

(1) U članu 52. stav (4) se mijenja i glasi: 

„(4) Senat je obavezan u roku od 15 dana od dana imenovanja članova upravnog iz stava (3) 

ovog člana dostaviti Ministarstvu akt o imenovanju članova upravnog odbora.“ 

(2) Iza stava (4) dodaju se novi stavovi (5) i (6) koji glase: 

„ (5) Mandat članova upravnog odbora koje imenuje osnivač je četiri godine, a mandat članova 

upravnog odbora koje imenuje senat je vezan za mandat članova upravnog odbora koje imenuje 

osnivač. 

 (6) Postupak izbora novih članova upravnog odbora pokreće se tri mjeseca prije isteka mandata 

imenovanim članovima upravnog odbora.” 

(3) Dosadašnji stavovi (5) i (6) postaju stavovi (7) i (8). 

 

Član 4. 

(Dopuna člana 53.) 

 

U članu 53. iz stava (3) dodaje se novi stav (4) koji glasi: 

„ (4) Mandat člana upravnog odbora koji je imenovan na mjesto razriješenog člana upravnog 

odbora iz stavova (2) i (3) ovog člana, traje do isteka mandata aktuelnog upravnog odbora.“ 
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Član 5. 

(Izmjena i dopune člana 54.) 

 

(1) U članu 54. u tački b) ispred riječi: „donosi akt“ dodaju se riječi: „na prijedlog rektora“, a iza 

riječi „mjesta,“ dodaju se riječi: „pravilnik o radu,“. 

(2) Tačka f) mijenja se i glasi: 

„f) na prijedlog rektora donosi finansijski plan i usvaja godišnji obračun i usvaja izvještaj o izvršenju 

finansijskog plana iz člana 59. stav (1) tačka l) ovog zakona;“ 

(3) Iza tačke l) dodaje se nova tačka m) koja glasi: 

„m) razrješava rektora univerziteta i direktora visoke škole, ako ga ne razriješi senat“. 

(4) Dosadašnja tačka „m)“ postaje tačka „n).” 

 

Član 6. 

(Izmjene člana 56.) 

 

(1)   U članu 56. stavu (2) tačka d) iza riječi „ustanove“  dodaju se riječi: „iz domena akademskih 

pitanja“. 

(2) U stavu (2) tački m) riječ „odobrava“ zamjenjuje se sa riječi „predlaže“. 

(3) U tački p) riječ „utvrđuje“ zamjenjuje se sa riječi „predlaže“. 

 

Član 7. 

(Izmjene člana 58.) 

 

(1) U članu 58. stavu (3) riječi: „ , otvorenosti i transparentnosti“ zamjenjuju se sa riječima: „i 

tajnosti“. 

(2) U stavu (4) riječi „i razrješenja”, „i razlozi razrješenja” se brišu. 

 

Član 8. 

(Izmjena i dopuna člana 60.) 

 

(1) U članu 60. iza stava (1) dodaje se novi stav (2) koji glasi: 

„(2) Postupak izbora prorektora javnog univerziteta osigurava poštovanje principa zakonitosti, 

kvaliteta i tajnosti.“ 

(2) Dosadašnji stavovi (2), (3) i (4) postaju stavovi (3), (4) i (5). 

 

Član 9. 

(Izmjene i dopune člana 62.) 

 

(1) U članu 62. stavu (1) iza tačke d) dodaje se nova tačka e) koja glasi: 

„ e) danom pravosnažnosti sudske presude kojom je osuđen za krivično djelo.“ 

(2) U stavu (2) tačka a) se briše. 

(3) Dosadašnje tačke b), c), d) i e) postaju tačke a), b), c) i d). 

(4) Iza tačke d) dodaje se tačka e) koja glasi:  

„e) ako ne izvršava odluke senata u skladu sa obavezom iz člana 59. stav (1) tačka i) ovog zakona.“ 

(5) Iza stava (2) dodaju se novi stavovi (3), (4) i (5) koji glase: 

„(3) Senat na prijedlog upravnog odbora donosi odluku o razrješenju rektora javnog univerziteta i 

direktora visoke škole i prije isteka perioda na koji je izabran odnosno imenovan u sljedećim 

slučajevima: 
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a) ako ne izvršava odluke upravnog odbora u skladu sa obavezom iz člana 59. stav (1) tačka i) 

ovog zakona, ukoliko se odluke odnose na finansijsko poslovanje. 

b) ako odlučuje o korištenju sredstava preko iznosa utvrđenog statutom visokoškolske ustanove 

protivno odredbi člana 59. stav (1) tačka j) ovog zakona. 

c) ako upravni odbor ne usvoji izvještaj o izvršenju finansijskog plana iz člana 59. stav (1) tačka 

l) ovog zakona.  

d) ako Skupština Kantona ne usvoji izvještaj o poslovanju i rezultatima rada visokoškolske 

ustanove. 

(4) Ako senat ne razriješi rektora i direktora visoke škole zbog razloga navedenih u stavu (3) ovog 

člana u roku od 15 dana od prijema prijedloga za razrješenje, upravni odbor razrješava rektora javnog 

univerziteta i direktora javne visoke škole. 

(5) U slučaju prijevremenog razrješenja rektora univerziteta ili direktora visoke škole, senat je 

obavezan u roku od dva dana od dana prijevremenog razrješenja rektora univerziteta ili direktora 

visoke škole imenovati vršioca dužnosti rektora ili direktora visoke škole.“ 

(6) U stavu (3) u tački a) riječi: „u ime osnivača visokoškolske ustanove kao javne ustanove” se brišu. 

(7) U stavu (5) brišu se riječi: „rektora,” i „direktora visoke škole”. 

(8) Dosadašnji stavovi (3), (4) i (5) postaju stavovi (6), (7) i (8). 

(9) Iza stava (8) dodaje se stav (9) koji glasi: 

„ (9) Lice koje je razriješeno prije isteka mandata ne može ponovo obavljati istu funkciju, odnosno 

ne može biti ponovo imenovano na istu funkciju.” 

 

Član 10. 

(Izmjena člana 80.) 

 

Član 80. mijenja se i glasi: 

„Član 80. 

(Prava i obaveze po pitanju akademskog izbora) 

 

(1) Član akademskog osoblja u zvanju asistenta ili višeg asistenta ima pravo biti izabran u više 

zvanje i prije isteka perioda na koji je biran ukoliko je ispunio sve uvjete propisane ovim 

zakonom i statutom. 

(2) Član akademskog osoblja koji je izabran u isto naučno-nastavno, odnosno umjetničko-

nastavno zvanje (izbor u isto zvanje) i član akademskog osoblja u saradničkom zvanju kojem 

je produžen izborni period, kada ispune uslove za izbor u više zvanje, mogu podnijeti 

inicijativu za pokretanje postupka za izbor u više zvanje i prije isteka roka iz člana 78. ovog 

zakona, odnosno isteka roka predviđenog odlukom o produženju izbornog perioda, pri čemu 

se uzimaju u obzir ostvareni uslovi za napredovanje i ispunjeni uslovi od posljednjeg izbora. 

(3) Prijedlog za pokretanje postupka za izbor u više ili isto zvanje, prema senatu visokoškolske 

ustanove podnosi naučno-nastavno vijeće fakulteta, odnosno akademije, na osnovu zahtjeva 

katedre koja pokreće zahtjev prema naučno-nastavnom vijeću fakulteta, odnosno akademije, 

na osnovu pismenog zahtjeva nastavnika ili saradnika. 

(4) Komisija za pripremanje prijedloga za izbor koja se u skladu sa odredbama statuta imenuje 

nakon raspisanog konkursa iz člana 79. ovog zakona, dužna je naučno-nastavnom vijeću 

fakulteta, odnosno umjetničko-nastavnom vijeću akademije, dostaviti prijedlog iz stava (3) 

ovog člana u roku od 30 dana od imenovanja. 

(5) Na osnovu prijedloga komisije naučno-nastavno vijeće utvrđuje prijedlog za izbor u daljem 

roku od 15 dana i dostavlja ga senatu. 

(6) Senat donosi odluku o izboru u roku od 30 dana od dana dostavljanja prijedloga.“ 
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Član 11. 

(Izmjena člana 92.) 

 

U nazivu člana 92. riječ „naučna“ zamjenjuje se sa riječi „akademska“. 

 

 

Član 12. 

(Izmjena i dopuna člana 119.) 

 

(1) U članu 119. stav (4) se mijenja i glasi: 

     „(4) Inicijativu za dodjelu titule profesor emeritus pokreće matična katedra i trebaju je podržati 

najmanje dva naučno-nastavna vijeća.“ 

(2) Iza stava (4) dodaju se novi stavovi (5) i (6) koji glase: 

      „(5) Kriteriji za dodjelu titule profesor emeritus su:  

a) posebno isticanje u naučnom i umjetničkom radu; 

b) međunarodna reputacija u akademskim krugovima; 

c) period od najmanje 15 godina proveden u nastavi;  

d) najmanje 20 objavljenih članaka, najmanje pet objavljenih knjiga i najmanje dva projekta 

od značaja za struku i nauku, vodeći računa da neko od djela mora biti publicirano u 

periodu ne dužem od sedam godina od dana podnošenja zahtjeva za dodjelu počasnog 

zvanja profesora emeritusa, odnosno veći broj javno predstavljenih umjetničkih radova od 

značaja. 

        (6) Ostali kriteriji i postupak izbora profesora emeritusa bliže se utvrđuju statutom visokoškolske 

ustanove.“ 

 

Član 13. 

(Dopuna člana 121.) 

 

U članu 121. iza stava (4) dodaje se novi stav (5) koji glasi: 

„(5)  Zahtjev za uvođenje studijskog programa iz stava (3) ovog člana podnosi se najkasnije 

do 31.12. tekuće godine, za studijski program koji se pokreće u idućoj akademskoj godini.“ 

 

 

Član 14. 

(Stupanje na snagu) 

 

Ovaj Zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u „Službenim novinama 

Zeničko-dobojskog kantona“. 

 

 

Broj: ________________ /25. PREDSJEDAVAJUĆI 

  

Datum,____________2025. godine 

Zenica                  Ćazim Huskić 

 

 

 

 

 

 



Obrazloženje 

 

 

Pravni osnov: 

 

Pravni osnov za donošenje ovog zakona sadržan je u članu 37. stav 1. tačka f) Ustava Zeničko-

dobojskog kantona.  

 

 

Razlozi za donošenje: 

 

Na osnovu člana 18. stav (1) Zakona o kantonalnim ministarstvima i drugim tijelima kantonalne 

uprave („Službene novine Zeničko-dobojskog kantona”, broj: 10/15 i 8/22), postupajući po Zaključku 

Skupštine Zeničko-dobojskog kantona, broj: 01-30-11437-2/23 od 17.07.2023. godine, ministar 

Ministarstva za obrazovanje, nauku, kulturu i sport Zeničko-dobojskog kantona donio je Rješenje o 

imenovanju Radne grupe za usklađivanje Zakona o visokom obrazovanju i Zakona o Javnoj ustanovi 

Univerzitet u Zenici sa Okvirnim zakonom o visokom obrazovanju u Bosni i Hercegovini, broj: 10-

02-9191/24 od 13.05.2024. godine, sa ciljem usklađivanja navedenih zakona sa Okvirnim zakonom 

o visokom obrazovanju u Bosni i Hercegovini („Službeni glasnik BiH“, broj: 59/07 i 59/09). 

Predložene  izmjene i dopune Zakona o visokom obrazovanju se odnose na unapređenje 

zakonskih rješenja Zakona o visokom obrazovanju („Službene novine Zeničko-dobojskog kantona“, 

broj: 12/22 i 15/24 - Autentično tumačenje), a to se prije svega odnosi na upravni odbor visokoškolske 

ustanove čija je specifičnost da četiri člana imenuje osnivač, a tri člana senat, u odvojenim 

konkursnim procedurama, gdje je bilo važno da se precizira mandat upravnog odbora u cjelini. Zatim 

utvrđena je nadležnost za donošenje pravilnika o radu od strane upravnog odbora visokoškolske 

ustanove. Bitno je naglasiti predloženu izmjenu odredbi Zakona o visokom obrazovanju („Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 12/22 i 15/24 - Autentično tumačenje) u pogledu 

odgovornosti rektora u finansijskom domenu, pri čemu su precizirani razlozi za smjenu rektora, a 

odnose se na domen finansijskog poslovanja, a imajući u vidu da je članom 17. stav 2 Okvirnog 

zakona o visokom obrazovanju Bosni i Hercegovini ( „Službeni glasnik BiH“, broj: 59/07 i 59/09) 

propisano da: „Rektor univerziteta, odnosno direktor visoke škole, za svoj rad u domenu akademskih 

pitanja odgovara senatu, a u domenu poslovanja upravnom odboru“. 

Nakon provedene javne rasprave o Nacrtu Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o visokom 

obrazovanju i uzimanja u obzir svih pristiglih primjedbi i sugestija, izmjene i dopune izvršene u 

odnosu na predmetni Nacrt Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o visokom obrazovanju su 

sljedeće: 

- dopunjen je član 2. Zakona o visokom obrazovanju sa još dvije rukovodoće funkcije i to: 

šef centra i voditelj laboratorije, imajući u vidu da su bile izostavljene u Zakonu o visokom 

obrazovanju, čime su prihvaćene primjedbe i sugestije upućene kroz javnu raspravu; 

- dopunjen je član 49. Zakona o visokom obrazovanju na način da je omogućeno propisivanje 

izuzetka od mogućnosti obavljanja samo jedne rukovodne funkcije na javnoj 

visokoškolskoj ustanovi. Predviđeno je da se izuzeci propišu osnivačkim aktom, čime su 

prihvaćene primjedbe i sugestije upućene kroz javnu raspravu; 

- član 62. Zakona o visokom obrazovanju dodatno se uredio u smislu preciziranja razloga 

zbog kojih rektor može biti smijenjen, a izostavljena je odredba koja predviđa smjenu 

rektora od strane upravnog odbora, čime su prihvaćene primjedbe i sugestije upućene kroz 

javnu raspravu. 

- izostavljen je član 11. Nacrta Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o visokom 

obrazovanju koji se odnosio na dopunu člana 71. Zakona o visokom obrazovanju koji se 

odnosi na dekana. 

- izostavljena je izmjena u članu 70. stav (1) Zakona o visokom obrazovanju, čime su 

prihvaćene primjedbe. 



 

 

- u izmijenjenom članu 80. Zakona o visokom obrazovanju izostavljene su predložene 

odredbe koje se odnose na mogućnost podnošenja prigovora upravnom odboru, čime su 

prihvaćene primjedbe i sugestije upućene kroz javnu raspravu. 

Primjedba koja se odnosi na član 12. stav (1) Nacrta Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o 

visokom obrazovanju (odnosno izmjenu člana 80. Zakona o visokom obrazovanju) koji se odnosi na 

to da član akademskog osoblja u zvanju asistenta ili višeg asistenta ima pravo biti izabran u više 

zvanje i prije isteka perioda na koji je biran ukoliko je ispunio sve uvjete propisane ovim zakonom i 

statutom nije prihvaćena iz sljedećih razloga: 

Članom 28. alineje 1, 2, 3 i 4 Okvirnog zakona o visokom obrazovanju Bosni i Hercegovini 

(„Službeni glasnik BiH“, broj: 59/07 i 59/09)  kojim je propisano je da su:  

„Minimalni uvjeti za izbor akademskog osoblja u naučnonastavna zvanja na visokoškolskoj ustanovi 

su: 

• asistent: odgovarajući univerzitetski stepen sa najmanje 240 ECTS bodova i najnižom prosječnom 

ocjenom 8 ili 3,5; 

• viši asistent: stepen drugog ciklusa (magisterij); 

• lektor: stepen drugog ciklusa (magisterij); 

• docent: naučni stepen doktora u datoj oblasti, najmanje tri naučna rada objavljena u priznatim 

publikacijama, pokazane nastavničke sposobnosti“, 

Iz citirane odredbe proizilazi da uslovi za višeg asistenta, lektora i docenta ne predviđaju kao uslov 

već proveden izborni period u zvanju asistenta odnosno višeg asistenta. 

Navedeno također proizilazi iz odredbe člana 83. Zakona o visokom obrazovanju („Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 12/22 i 15/24 - Autentično tumačenje). 

Naprijed citirane odredbe također treba dovesti u vezu sa odredbom člana 34. Okvirnog zakona  o 

visokom obrazovanju Bosni i Hercegovini („Službeni glasnik BiH“, broj: 59/07 i 59/09), koji 

propisuje da se izbor akademskog osoblja u svim slučajevima vrši javnim konkursom. 

Nakon dostavljanja predmetnog Prijedloga Zakona, sa Prijedlogom Zaključka, za razmatranje 

na sjednici Vlade, Tačkom I. Zaključka Vlade Zeničko-dobojskog kantona, broj: 02-02-2251/25 od 

07.02.2025. godine utvrđeno je da se Tačka dnevnog reda: Prijedlog Zakona o izmjenama i 

dopunama Zakona o visokom obrazovanju, sa Prijedlogom Zaključka o utvrđivanju, vraća na doradu 

Ministarstvu za obrazovanje, nauku, kulturu i sport, kao predlagaču materijala, radi dopune pravnih 

odredbi koje se odnose na nadležnosti Upravnog odbora JU Univerzitet u Zenici, a sve u skladu sa 

raspravom u okviru 49. tačke dnevnog reda 66. sjednice Vlade Zeničko-dobojskog kantona, održane 

dana 07.02.2025. godine, sa obavezom ponovnog provođenja procedure pribavljanja potrebnih 

mišljenja u skladu sa odredbama iz člana 31. Poslovnika o radu Vlade Zeničko-dobojskog kantona 

(„Službene novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 10/21). 

U skladu sa naprijed navedenim Zaključkom Vlade Zeničko-dobojskog kantona izvršena je dopuna 

u tekstu Prijedloga Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o visokom obrazovanju i to: 

- u članu 5. (Izmjena i dopune člana 54.) sa stavovima (3) i (4) koji glase: 

“(3) Iza tačke l) dodaje se nova tačka m) koja glasi: 

„m) razrješava rektora univerziteta i direktora visoke škole, ako ga ne razriješi senat“. 

(4) Dosadašnja tačka „m)“ postaje tačka „n).”“ 

 - u članu 9. (Izmjene i dopune člana 62.) sa stavom koji glasi: 

“(4) Ako senat ne razriješi rektora i direktora visoke škole zbog razloga navedenih u stavu (3) ovog 

člana u roku od 15 dana od prijema prijedloga za razrješenje, upravni odbor razrješava rektora 

javnog univerziteta i direktora javne visoke škole.” 

U prilogu također dostavljamo Mišljenje Sekretarijata za zakonodavstvo, broj: 03-02-10426-

23/24 od 11.02.2025. godine, Mišljenje Ministarstva za pravosuđe i upravu, broj: 06/02-02-10426-

4/24 od 12.02.2025. godine i Mišljenje Ministarstva finansija, broj: 07-02-10426-22/24 od 

25.02.2025. godine. 



 

 

Očekivani efekti predloženih izmjena i dopuna Zakona o visokom obrazovanju su poboljšanje 

postojećih zakonskih rješenja i u skladu sa navedenim unapređenje djelatnosti visokog obrazovanja 

na području Zeničko-dobojskog kantona. 

 

Obrazloženje pojedinih pravnih rješenja: 

 

Predložene izmjene i dopune Zakona o visokom obrazovanju („Službene novine Zeničko-dobojskog 

kantona“, broj: 12/22 i 15/24 - Autentično tumačenje) (u daljem tekstu: Zakon) odnose se na sljedeće 

članove: 

- Izmjena i dopuna člana 2. Zakona – izmjena tačke a) se odnosi akademsko osoblje u svrhu 

usklađivanja sa Okvirnim zakonom o visokom obrazovanju Bosni i Hercegovini („Službeni 

glasnik BiH“, broj: 59/07 i 59/09), obzirom da je članom 27. stav 1 tačka a) Okvirnog zakona 

o visokom obrazovanju Bosni i Hercegovini propisano da: „Visokoškolske ustanove dodjeljuju 

akademska zvanja, koja mogu biti nastavna, naučnonastavna ili umjetnička.“. U tački m) 

istog člana rukovodne funkcije su dopunjene sa predsjedavajućim i zamjenikom 

predsjedavajućeg vijeća doktorskog studija, šefom centra i voditeljem laboratorije obzirom da 

se radi o funkcijama koje su bile izostavljene u Zakonu. 

- Izmjena člana 49. Zakona – prema predloženoj izmjeni osoba angažovana na javnoj 

visokoškolskoj ustanovi može obavljati najviše jednu rukovodnu funkciju, a kako bi se 

osiguralo kvalitetnije obavljanje poslova i zadataka povjerenih funkcija (kada osoba obavlja 

jednu funkciju, a ne dvije), a samim time i bolje funkcionisanje same visokoškolske ustanove. 

Također je predviđeno propisivanje izuzetaka osnivačkim aktom. 

- Izmjena i dopuna člana 52. Zakona – novim stavom (4) predviđa se obaveza senata za 

dostavljanje Ministarstvu akta o imenovanju članova upravnog odbora čime bi se osiguralo 

da osnivač bude blagovremeno obaviješten o imenovanju, izmjena u stavu (5) bi uskladila 

trajanje mandata svih članova upravnog odbora što bi osiguralo efikasno funkcionisanje 

upravnog odbora u cjelini, predloženi stav (6) bi osigurao blagovremeno pokretanje procedure 

za izbor članova upravnog odbora čime bi se osiguralo da visokoškolska ustanova u svakome 

periodu ima imenovan upravni odbor. 

- Dopuna člana 53. Zakona sa stavom (4) definisala bi trajanja mandata članova upravnog 

odbora koji su imenovani, na mjesto članova upravnog odbora koji su razriješeni prije isteka 

mandata. 

- Izmjena i dopune člana 54. Zakona u tački b) precizira se nadležnost upravnog odbora za 

donošenje pravilnika o radu, te da se isti donosi po prijedlogu rektora, te u tački f) se također 

precizira da se donošenje finansijskog plana i usvajanje godišnjeg obračuna vrši na prijedlog 

rektora, te se vrši usklađivanje sa odredbom 59. stav (1) tačka l) ovog zakona Zakona, kojom 

se propisuje da rektor univerziteta, odnosno direktor visoke škole obavlja poslove utvrđene 

zakonom i statutom, a naročito: l) podnosi upravnom odboru izvještaj o izvršenju finansijskog 

plana, također je izvršena dopuna sa nadležnošću da razrješava rektora univerziteta i direktora 

visoke škole, ako ga ne razriješi senat. 

- Izmjene člana 56. Zakona – predstavlja usklađivanje dopunjenih nadležnosti sa ostalim 

odredbama Zakona, gdje je u tački d) predviđeno da senat donosi opće akte u skladu sa ovim 

zakonom i statutom visokoškolske ustanove iz domena akademskih pitanja, a u tački p) 

predviđeno je da senat predlaže upisnu politiku. 



 

 

- Izmjene člana 58. Zakona – osigurava tajnost prilikom postupka izbora rektora javnog 

univerziteta i direktora javne visoke škole, a cilj je da se omogući nepristrasno glasanje 

članova senata prilikom izbora na ovu funkciju, a u stavu (4) je izvršeno usklađivanje sa 

odredbama Zakona koje se odnose na razrješenje.  

- Izmjena i dopuna člana 60. Zakona – osigurava da se prilikom postupka izbora prorektora 

javnog univerziteta osigurava poštovanje principa zakonitosti, kvaliteta i tajnosti, te se stavom 

(5) reguliše da broj prorektora, uslovi i nadležnosti prorektora za javnu visokoškolsku 

ustanovu bliže uređuju osnivačkim aktom. 

- Izmjene i dopune člana 62. Zakona – odnosi se na dopunu i preciziranje razloga i procedure 

prilikom razrješenje rektora, prorektora univerziteta i direktora visoke škole; 

- Izmjena člana 80. Zakona – odnosi se na izmjene prava i obaveza po pitanju akademskog 

izbora, gdje se omogućava da član akademskog osoblja u zvanju asistenta ili višeg asistenta 

ima pravo biti izabran u više zvanje i prije isteka perioda na koji je biran ukoliko je ispunio 

sve uvjete propisane ovim zakonom i statutom. 

- Izmjena člana 92. Zakona – odnosi se na ispravku naziva člana. 

- Izmjena i dopuna člana 119. Zakona – odnosi se na izmjenu uslova za dodjelu titule profesor 

emeritus, a kako bi se isti precizirali i onemogućilo dodjeljivanje titule profesora emeritusa 

ispod minimalnih kriterija. 

- Dopuna člana 121. Zakona – donošenje novog studijskog programa - odnosi se na vrijeme 

podnošenja zahtjeva za uvođenje studijskog programa, kako bi se osiguralo blagovremeno 

podnošenje zahtjeva za uvođenje novog studijskog programa, odnosno blagovremeno 

planiranje od strane visokoškolske ustanove uvođenja novih studijskih program. 

 

 

Finansijski pokazatelji: 

 

 

U Obrascu izjava o fiskalnoj procjeni navedeno da Prijedlog Zakona o izmjenama i dopunama 

Zakona o visokom obrazovanju neće zahtijevati dodatna sredstva u Budžetu Kantona za 2025. godinu. 

Imajući u vidu da se radi o izmjenama i dopunama postojećeg zakona, odnosno da nije u 

pitanju složen i obiman zakon, predlažemo usvajanje Prijedloga Zakona o izmjenama i dopunama 

Zakona o visokom obrazovanju. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 




















































































































