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S K U P Ġ T I N A 
 

1150. 

 

Na osnovu ļlana 37. stav 1. taļka g) Ustava Zeniļko-

dobojskog kantona i ļlana 27. Zakona o budģetima u 

Federaciji Bosne i Hercegovine (ĂSluģbene novine 

Federacije Bosne i Hercegovineñ, broj: 102/13, 09/14, 

13/14, 8/15, 91/15, 102/15, 104/16, 5/18, 11/19, 99/19, 

25a/22 i 7/25) Skupġtina Zeniļko-dobojskog kantona na 46. 

sjednici odrģanoj 27.11.2025. godine,  d o n o s i 

 

 

ODLUKU  

o davanju saglasnosti na Izmjene i dopune 

Finansijskog plana JU Sluģba za zapoġljavanje 

Zeniļko-dobojskog kantona za 2025. godinu sa 

Odlukom o izvrġavanju Izmjena i dopuna Finansijskog 

plana prihoda i izdataka JU Sluģba za zapoġljavanje 

Zeniļko-dobojskog kantona za 2025. godinu 

 

 

Ļlan 1. 

(Predmet) 

Daje se saglasnost na Izmjene i dopune Finansijskog 

plana JU Sluģba za zapoġljavanje Zeniļko-dobojskog 

kantona za 2025. godinu, broj: 03-45-1-3337-4-1/25 od 

25.09.2025. godine, sa Odlukom o izvrġavanju Izmjena i 

dopuna Finansijskog plana prihoda i izdataka JU Sluģba za 

zapoġljavanje Zeniļko-dobojskog kantona za 2025. godinu, 

broj: 03-45-1-3337-4-2/25 od 25.09.2025. godine. 

 

Ļlan 2. 

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu narednog dana od dana 

objavljivanja u ĂSluģbenim novinama Zeniļko-dobojskog 

kantonañ. 

 

 

Broj: 01-11-21174/25                    PREDSJEDAVAJUĹI 

Datum, 27.11.2025. godine 

Zenica                                                Ĺazim Huskiĺ, s.r. 

.............................................................................................. 

 

 

1151. 

 

Na osnovu ļlana 37. Zakona o budģetima u Federaciji 

Bosne i Hercegovine (Sluģbene novine FBiH, broj 102/13, 

9/14, 13/14, 8/15, 91/15, 102/15, 104/16, 5/18,11/19,99/19, 

25a/22 i 7/25), ļlana 27. i 59. Statuta JU Sluģba za 

zapoġljavanje Zeniļko-dobojskog kantona (Sluģbene 

novine Zeniļko-dobojskog kantona, broj 07/24) Upravni 

odbor JU Sluģba za zapoġljavanje na 27. sjednici odrģanoj 

dana 25.09.2025. godine, d o n o s i 

 

 

IZMJENE I DOPUNE FINANSIJSKOG PLANA  

JU Sluģba za zapoġljavanje Zeniļkoïdobojskog 

kantona za 2025. godinu 

 

 

Ļlan 1. 

U Finansijskom planu JU Sluģbe za zapoġljavanje 

Zeniļko-dobojskog kantona (u daljem tekstu: Sluģba za 

zapoġljavanje) za 2025. godinu broj: 03-45-1-2907-3-1/24 

od 29.08.2024. godine, a za koji je Skupġtina Zeniļko-

dobojskog kantona na 34. sjednici odrģanoj dana 

16.12.2024. godine donijela Odluku o davanju saglasnosti 

broj: 01-11-20738/24, ļlan 1. mijenja se i glasi: 

 

ĂOvim Finansijskim planom utvrĽuju se izmjene i 

dopune obima raspoloģivih sredstava i izdataka JU Sluģba 

za zapoġljavanje Zeniļko-dobojskog kantona (u daljem 

tekstu: Sluģba za zapoġljavanje) za 2025. godinu i to: 
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REDNI 

BROJ 
O P I S PLAN 2025.  

DOPUNA 

FINANSIJSKOG 

PLANA  

IZMJENJENI 

FINANSIJSKI 

PLAN ZA 2025 

1 2 3 4 5 

1. PRIHODI 31.775.595 3.004.024 34.779.619 

2. OSTALA SREDSTVA 6.664 0 6.664 

3. 
RASPOLOĢIVA 

SREDSTVA (1+2) 
31.782.259 3.004.024 34.786.283 

4. IZDACI  31.782.259 3.004.024 34.786.283 

5. VIĠAK ï MANJAK 0 0 0 
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Ļlan 3. 

Ostale odredbe Finansijskog plana JU Sluģba za 

zapoġljavanje Zeniļko-dobojskog kantona za 2025. godinu 

broj: 03-45-1-2907-3-1/24 od 29.08.2024. godine ostaju 

nepromijenjene. 

 

Ļlan 4. 

Izmjene Finansijskog plana JU Sluģba za zapoġljavanje 

Zeniļko-dobojskog kantona za 2025. godinu stupaju na 

snagu danom donoġenja odluke Skupġtine Zeniļko-

dobojskog kantona o davanju saglasnosti na isti, a objavit 

ĺe se u Sluģbenim novinama Zeniļko-dobojskog kantona. 

 

 

Broj: 03-45-1-3337-4-1/25 

Zenica, 25.09.2025. godine 

  

Predsjednica 

Upravnog odbora 

 

Azra Skuliĺ, bachelor graĽevine, s.r. 

............................................................................................ 

 

1152. 

 

 

OBRAZLOĢENJE 

uz Izmjene i dopune Finansijskog plana Sluģbe za 

zapoġljavanje Zeniļko-dobojskog kantona za 2025. 

godinu 

 

Pravni osnov donoġenja Izmjena i dopuna Finansijskog 

plana Sluģbe za zapoġljavanje Zeniļko-dobojskog kantona 

za 2025. godinu sadrģan je u ļlanu 37. taļka 1. Ustava 

Zeniļko-dobojskog kantona (Sluģbene novine Federacije 

BiH, broj: 07/96 i Sluģbene novine Zeniļko-dobojskog 

kantona, broj: 01/96 i 10/00), odredbama Zakona o budģetu 

u Federaciji Bosne i Hercegovine (Sluģbene novine FBiH, 

broj: broj 102/13, 9/14, 13/14, 8/15, 91/15, 102/15, 104/16, 

5/18,11/19,99/19, 25a/22 i 7/25) i Zakona o posredovanju 

u zapoġljavanju i socijalnoj sigurnosti nezaposlenih osoba 

(Sluģbene novine FBiH, broj: 41/01, 22/05 i 09/08). 

 

Skupġtina Zeniļko-dobojskog kantona na 34. sjednici 

odrģanoj dana 16.12.2024. godine donijela Odluku o 

davanju saglasnosti na Finansijski plan JU Sluģba za 

zapoġljavanje Zeniļko-dobojskog kantona za 2025. godinu 

broj: 01-11-20738/24 (Sluģbene novine Zeniļko-doboj-

skog kantona broj: 25/24 od 23.12.2024. godine). 

 

Izmjene i dopune Finansijskog plana Sluģbe uraĽene su 

na bazi analize prihoda i rashoda za period I-VII 2025. 

godine, kao i procjene ostvarenja prihoda i rashoda do kraja 

tekuĺe godine, zatim na osnovu procjene privrednog 

razvoja, razvoja socijalnog sektora, makroekonomskih 

indikatora i prognoza prihoda i rashoda za budģetsku i 

naredne dvije godine u Zeniļko-dobojskom kantonu, te na 

osnovu procjene poveĺanja cijena odreĽenih usluga, 

materijala i opreme, kao i zakonskih akata koji reguliġu 

oblast zapoġljavanja i finansiranja pojedinih aktivnosti iz 

domena rada Sluģbe za zapoġljavanje. 

 

Izmjenama i dopunama Finansijskog plana Sluģbe, 

ukupno raspoloģiva sredstva (31.782.259 KM) su poveĺana 

i iznose 34.786.283 KM . 

 

Raspoloģiva sredstva za zadovoljavanje potreba iz 

domena zapoġljavanja, te za rad Sluģbe za zapoġljavanje 

sastoje se od prihoda i kapitalnih primitaka. Prihodi sadrģe 

redovne prihode i tekuĺe transfere. Redovni prihodi 

obuhvataju doprinose i neporezne prihode.  

 

Veĺa raspoloģiva sredstva planirana su na slijedeĺim 

pozicijama: 

¶ Doprinosi za socijalnu zaġtitu su poveĺani na stavki 
ĂDoprinosi za osiguranje od nezaposlenostiñ za 

1.987.847 KM, te sada iznose 28.585.070 KM. 

Poveĺanje prihoda planirano je na bazi kretanja broja 

zaposlenih u Kantonu, Revidirane projekcije prihoda 

Zeniļko-dobojskog kantona za 2024. godinu i 

projekcije za period 2026-2028. godine i naplativosti 

doprinosa u periodu od I-VIII 2025. godine. 

¶ Prihodi od vlastitih djelatnosti su poveĺani za 7.028 

KM , te sada iznose 49.371 KM. U pitanju su prihodi 

od pruģanja usluga graĽanima i prikupljaju se na 

osnovu procedure izdavanja radnih dozvola 

strancima, koju je donio Federalni zavod za 

zapoġljavanje. Sluģba za zapoġljavanje naplaĺuje 

administrativne troġkove za izdavanje radnih dozvola 

u visini od 100 KM po jednoj dozvoli. 

¶ Neplanirane uplate su poveĺane za 11.035 KM i sada 
iznose 157.377 KM. Poveĺanje je planirano na 

stavkama Prihodi od povrata viġe uplaĺenih tekuĺih 

transfera pojedincima - novļane naknade za 8.534 

KM i Uplate za prekoraļenje troġkova PTT uslug za 

2.501 KM. 

¶ Primljeni tekuĺi transferi od ostalih nivoa vlasti su 
poveĺani za 998.114 KM, od ļega se na primljene 

tekuĺe transfere od kantona odnosi 185.000 KM, a na 

transfere od Federalnog zavoda zapoġljavanja 

813.114 KM. Tekuĺi transferi su bespovratna novļana 

sredstva koja se povremeno dodjeljuju Sluģbi za 

zapoġljavanje. Izvori tekuĺih transfera su: Budģet 

Zeniļko-dobojskog kantona za nastavak 
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sufinansiranje starih i poļetak novih programa 

samozapoġljavanja i zapoġljavanja pripravnika, te 

Federalni zavod za zapoġljavanje za nastavak 

finansiranja zapoļetih programa zapoġljavanja kao i 

za nedostajuĺa sredstva za materijalnu i socijalnu 

sigurnost nezaposlenih osoba. 

Izmjenama i dopunama Finansijskog plana Sluģbe, 

obim rashoda i izdataka  (31.782.259 KM) je poveĺan 

i sada iznose 34.786.283 KM .  

Promjene u rashodima i izdacima su planirane na 

slijedeĺim pozicijama: 

¶ Plaĺe i naknade troġkova zaposlenih nisu 

promijenjene u odnosu na plan. Promjena je unutar 

grupe konta, jer je potrebno izvrsiti umanjenje, 

odnosno prenos sredstava sa doprinosa na teret 

zaposlenih (-135.000 KM) na naknade troġkova 

zaposlenih (135.000 KM).  

¶ Izdaci za materijal sitni inventar i usluge su poveĺani 
za 15.939 KM. Ove izdatke ļine: putni troġkovi 

(dnevnice, smjeġtaj, prevoz), izdaci za energiju, 

komunikaciju i komunalne usluge, nabavku materijala 

i sitnog inventara, usluge prevoza i gorivo, 

unajmljivanje imovine, opreme i nematerijalne 

imovine, tekuĺe odrģavanje, osiguranje, bankarske 

usluge i usluge platnog prometa, ugovorene i druge 

posebne usluge. Izdaci za materijal, sitan inventar i 

usluge poveĺani su uzimajuĺi u obzir procjenu 

izvrġenja za period I-VII 2025. godine i oļekivanu 

promjenu cijena na trģiġtu.  

¶ Tekuĺi transferi i drugi tekuĺi rashodi su uveĺani za 
3.282.500 KM. Poveĺanje obima rashoda je na 

slijedeĺim stavkama: 

- Tekuĺi transferi pojedincima (3.049.639) 

- Subvencije za aktivnu politiku zapoġljavanja 

javnim i privatnim preduzeĺima i poduzetnicima 

(210.000 KM) 

- Drugi tekuĺi rashodi (22.861 KM). 

 

Jedna od kljuļnih funkcija Sluģbe za zapoġljavanje je 

ostvarivanje materijalne i socijalne sigurnosti nezaposlenih 

osoba. Ova funkcija utvrĽena je Zakonom o posredovanju 

u zapoġljavanju i socijalnoj sigurnosti nezaposlenih osoba 

u Federaciji BiH. Nezaposlene osobe po prestanku radnog 

odnosa u skladu sa navedenim Zakonom i drugim 

propisima osiguravaju se na novļanu naknadu, zdravstveno 

osiguranje i penzijsko-invalidsko osiguranje. 

 

Pod materijalnom sigurnoġĺu podrazumijeva se 

novļana naknada koju primaju nezaposlene osobe prema 

Zakonu o posredovanju u zapoġljavanju i socijalnoj 

sigurnosti nezaposlenih osoba. Izvori finansiranja utvrĽeni 

su pomenutim Zakonom, a to su sredstva doprinosa za 

osiguranje od nezaposlenosti.  

 

Do poveĺanja planiranih sredstva za novļanu naknadu 

je doġlo zbog poveĺanja prosjeļne plaĺe u FBiH. Visina 

novļane naknade iznosi 40% prosjeļne neto plaĺe 

isplaĺene u Federaciji u posljednja tri mjeseca prije 

prestanka radnog odnosa nezaposlene osobe, a koju 

objavljuje Federalni zavod za statistiku. Visina novļane 

naknade za jedan mjesec trenutno iznosi 632 KM. Novļana 

naknada isplaĺuje se nezaposlenoj osobi od 3 (tri) do 24 

(dvadeset i ļetiri) mjeseca ovisno od duģine njenog radnog 

staģa. 

 

Finansiranje zapoġljavanja obuhvata mjere za 

podsticanje i odrģavanje viġe stope zaposlenosti i 

poboljġanje strukture zaposlenih u Zeniļko-dobojskom 

kantonu. Do kraja 2025. godine realizovat ĺe se programi 

sufinansiranje poticaja zapoġljavanja iz ranijih godina, kao 

i novi programi zapoġljavanja.  

 

Drugi tekuĺi rashodi se odnose na povrate 

pogreġno/viġe uplaĺenh doprinosa na raļune Sluģbe. 

¶ Kapitalni izdaci su umanjeni za 294.415 KM i sada 

iznose 270.459 KM. Umanjenje rashoda je na 

slijedeĺim stavkama: 

- Nabavka opreme i 

- Rekonstrukcija i investiciono odrģavanje 

 

Finansijskim planom za 2025. godinu planirana je 

nabavka kompjuterske opreme u iznosu od 157.600 KM, te 

nabavka motornog vozila u iznosu 80.000 KM. Nabavke 

nisu realizovane, te je izvrġeno umanjenje na tim stavkama 

u iznosu 227.600 KM. Na kontu kompjuterske opreme 

ostavljen je iznos od 10.000 KM, te time ostavljena 

moguĺnost nabavke putem direktnog sporazuma. 

 

Rekonstrukcija i investiciono odrģavanje je planirana u 

iznosu od 86.815 KM. Obzirom da nabavke nisu 

realizovane, stavka je umanjena za iznos od 66.815 KM, te 

je ostavljena i moguĺnost za provoĽenje nabavke putem 

direktnog sporazuma.  

 

V.D. direktora 

 

Birnasa Avdiĺ, dipl. pravnik, s.r. 

............................................................................................ 
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1153. 

 

Na osnovu ļlana 27. Statuta Sluģbe za zapoġljavanje 

Zeniļko-dobojskog kantona (ñSluģbene novine Zeniļko-

dobojskog kantonaò, broj 07/24), a u skladu sa ļlanom 27. 

Zakona o budģetima Federacije Bosne i Hercegovine 

(ĂSluģbene novine Federacije BiHñ broj 102/13, 9/14, 

13/14, 8/15, 91/15, 102/15, 104/16, 5/18,11/19, 99/19, 

25a/22 i 7/25) Upravni odbor Sluģbe za zapoġljavanje 

Zeniļko-dobojskog kantona, na 27. sjednici odrģanoj 

25.09.2025. godine, d o n o s i 

 

 

O D L U K U 

O IZVRĠAVANJU IZMJENA I DOPUNA 

FINANSIJSKOG PLANA PRIHODA I IZDATAKA 

JU ĂSLUĢBA ZA ZAPOĠLJAVANJE ZENIĻKO-

DOBOJSKOG KANTONAñ  

ZA 2025. GODINU 

 

 

1. OPĹE ODREDBE 

 

Ļlan 1. 

Ovom Odlukom ureĽuje se struktura prihoda i 

primitaka te rashoda i izdataka Izmjena i dopuna 

Finansijskog plana prihoda i izdataka JU ĂSluģba za 

zapoġljavanje Zeniļko-dobojskog kantonañ za 2025. 

godinu (u daljem tekstu: Finansijski plan) i njegovo 

izvrġavanje, prioriteti plaĺanja, kao i druga pitanja o 

izvrġavanju Finansijskog plana.  

 

2. STRUKTURA PRIHODA I PRIMITAKA TE 

RASHODA I IZDATAKA  

 

Ļlan 2. 

Finansijski plan se sastoji od: 

1. Raļuna prihoda,  

2. Raļuna rashoda i izdataka, 

3. Plana broja i strukture zaposlenih, 

4. Obrazloģenja Finansijskog plana i  

5. Programa 

 

Ļlan 3. 

Raļun prihoda i rashoda sastoji se od:  

1. Prihoda:  

- Poreznih prihoda koji su utvrĽeni zakonom, 

- Neporeznih prihoda,  

- Tekuĺih transfera i 

- Primitaka; 

 

2. Procjene viġka prihoda nad rashodima i 

 

3. Rashoda:  

- Plaĺe, naknade i doprinosi za zaposlene, 

- Doprinosi poslodavca,  

- Izdaci za materijal i usluge, 

- Tekuĺi transferi i drugi rashodi i  

- Kapitalni izdaci. 

 

3. IZVRĠAVANJE FINANSIJSKOG PLANA 

 

3.1. Koriġtenje sredstava Finansijskog plana 

 

Ļlan 4.  

Sredstva utvrĽena Finansijskim planom mogu se 

koristiti samo za namjene koje su utvrĽene Finansijskim 

planom i prema dinamici utvrĽenoj operativnim planovima.  

 

Ļlan 5.  

Neutroġena sredstva po pojedinim stavkama rashoda iz 

mjeseļnog operativnog plana prenose se na iste stavke u 

naredni mjeseļni operativni plan izvrġavanja Finansijskog 

plana.  

 

3.2. Dinamika izvrġavanja 

 

Ļlan 6.  

Finansijski plan ĺe se izvrġavati po slijedeĺoj dinamici: 

1. plaĺe, doprinosi, porezi i naknade zaposlenima, 

2. izdaci za materijal i usluge, 

3. tekuĺi transferi za isplatu novļane naknade 

nezaposlenim licima, uplate doprinosa za 

zdravstveno osiguranje nezaposlenih lica, uplate 

doprinosa za penzijsko-invalidsko osiguranje 

nezaposlenih lica, 

4. drugi tekuĺi rashodi ï povrat viġe ili pogreġno 

uplaĺenih doprinosa za osiguranje od 

nezaposlenosti, 

5. izdaci za nabavku stalnih sredstava, 

6. tekuĺi transferi za mjere aktivne politike 

zapoġljavanja i ostali transferi. 
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3.3. Uplata prihoda i platne transakcije  

 

Ļlan 7. 

Svi prikupljeni i naplaĺeni javni prihodi koji pripadaju 

JU ĂSluģba za zapoġljavanje Zeniļko-dobojskog kantonañ 

uplaĺuju se na depozitni raļun JU ĂSluģba za 

zapoġljavanjeñ. 

 

Obavljanje platnih transakcija vrġi se preko 

transakcijskih raļuna.  

 

Potpisnici naloga platnih transakcija putem raļuna iz st. 

(1) i (2) ovog ļlana su: Direktor JU ĂSluģba za 

zapoġljavanje Zeniļko-dobojskog kantonañ ili lice koje je 

Direktor ovlastio.  

 

3.4. Preraspodjela sredstava  

 

Ļlan 8. 

U toku godine moguĺa je preraspodjela sredstava 

izmeĽu odobrenih rashoda i izdataka utvrĽenih 

Finansijskim planom, a najviġe do 10% ukupno odobrenih 

rashoda i izdataka. 

 

Preraspodjelu sredstava iz stava 1. ovog ļlana odobrava 

Upravni odbor, uz saglasnost nadleģnog ministarstva. 

 

3.5. Neplanirana namjenska sredstva 

 

Ļlan 9. 

Uplaĺene i/ili prenesene a manje planirane pomoĺi, 

donacije i prihodi za posebne namjene, kao i transferi za 

posebne namjene mogu se izvrġavati iznad iznosa 

planiranih u Finansijskom planu a do visine uplaĺenih, 

odnosno prenesenih sredstava odlukom Upravnog odbora. 

 

Upravni odbor moģe ovlastiti Direktora Sluģbe da na 

osnovu pismenog dokaza o uplaĺenom transferu ili donaciji 

i drugoj odgovarajuĺoj dokumentaciji moģe donositi 

pojedinaļne odluke o namjenskom usmjeravanju transfera 

i donacija koji nisu planirani u Finansijskom planu, a na 

temelju kojih ĺe se izvrġiti poveĺanje kako na prihodovnoj, 

tako i na rashodovnoj strani na odgovarajuĺoj poziciji. 

 

3.6. Izvrġavanje plaĺa, tekuĺih i kapitalnih izdataka 

 

Ļlan 10. 

Sredstva za plaĺe i naknade zaposlenih isplaĺivat ĺe se 

u skladu sa Pravilnikom o radu i drugim propisima koji 

reguliġu ovu oblast.  

Ļlan 11. 

Sredstva za tekuĺe transfere za materijalno-socijalnu 

sigurnost nezaposlenih lica isplaĺivat ĺe se u skladu sa 

Zakonom o posredovanju u zapoġljavanju i socijalnoj 

sigurnosti nezaposlenih osoba Federacije BiH. 

 

Sredstva za tekuĺe transfere za aktivnu politiku 

zapoġljavanja isplaĺivat ĺe se u skladu sa Programom mjera 

za podsticaj zapoġljavanja od strane finansijera. 

 

Ļlan 12. 

Utroġak planiranih bruto plaĺa i naknada troġkova 

zaposlenih, izdataka za materijal i usluge, tekuĺih transfera 

i kapitalnih izdataka izvrġavat ĺe se u skladu sa ļlanom 4. 

ove Odluke. 

 

Ļlan 13.  

Postupak nabavke robe, radova i usluga obavlja se u 

skladu sa Zakonom o javnim nabavkama Bosne i 

Hercegovine, kao i procedurama i postupcima propisanim 

podzakonskim aktima. 

 

3.7. Raļunovodstvo 

 

Ļlan 14.  

JU ĂSluģba za zapoġljavanje Zeniļko-dobojskog 

kantonañ je obavezna primjenjivati budģetsko 

raļunovodstvo i raļunovodstvene politike za budģetske 

korisnike. Prihodi i primici priznaju se samo u onom 

periodu kada su mjerljivi i raspoloģivi, odnosno kada su 

uplaĺeni, a rashodi i izdaci priznaju se u onom periodu kada 

je obaveza nastala za plaĺanje. 

 

JU ĂSluģba za zapoġljavanje Zeniļko-dobojskog 

kantonañ je duģna voditi pomoĺne knjige propisane 

zakonima.  

 

4. FINANSIJSKO IZVJEĠTAVANJE 

 

Ļlan 15.  

JU ĂSluģba za zapoġljavanje Zeniļko-dobojskog 

kantonañ dostavlja svoje kvartalne izvjeġtaje resornom 

ministarstvu, kantonalnom ministarstvu finansija, 

Federalnom ministarstvu finansija i Federalnom zavodu za 

zapoġljavanje, za periode: od 1. januara do 31. marta, od 1. 

januara do 30. juna i od 1. januara do 30. septembra u roku 

od 20 dana po isteku obraļunskog perioda, a za period od 

1. januara do 31. decembra do 5. marta tekuĺe godine. 
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Ļlan 16. 

Godiġnji izvjeġtaji JU ĂSluģba za zapoġljavanje 

Zeniļko-dobojskog kantonañ, sastoje se od 

raļunovodstvenih izvjeġtaja budģetskih korisnika i analize 

iskaza (tekstualnog dijela). 

 

JU ĂSluģba za zapoġljavanje Zeniļko-dobojskog 

kantonañ svoje godiġnje izvjeġtaje: 1) Raļun prihoda i 

rashoda; 2) Bilans stanja; 3) Izvjeġtaj o kapitalnim izdacima 

i finansiranju; 4) Posebne podatke o plaĺama i o broju 

zaposlenih, 5) Izvjeġtaj o obraļunatoj i uplaĺenoj naknadi 

za zaġtitu od prirodnih i drugih nesreĺa (Obrazac ZS) i 

Statistiļki obrazac - Godiġnji izvjeġtaj o investicijama 

(obrazac INV-01), dostavlja Finansijsko-informatiļkoj 

agenciji u dva primjerka najkasnije do 28. februara tekuĺe 

godine za prethodnu godinu.  

 

Ļlan 17. 

JU ĂSluģba za zapoġljavanje Zeniļko-dobojskog 

kantonañ dostavlja godiġnji izvjeġtaj o izvrġavanju 

Finansijskog plana (tekstualni dio izvjeġtaja) za prethodnu 

godinu do 5. marta tekuĺe godine nadleģnim organima 

(resornom ministarstvu, kantonalnom ministarstvu 

finansija, Federalnom ministarstvu finansija i Federalnom 

zavodu za zapoġljavanje).  

 

5. REVIZIJA I KONTROLA BUDĢETA 

 

Ļlan 18.  

Praĺenje i ocjenjivanje sistema internih kontrola u JU 

ĂSluģba za zapoġljavanje Zeniļko-dobojskog kantonañ vrġi 

Jedinica za internu reviziju u skladu sa propisima kojima se 

regulira oblast interne revizije. 

 

6. ZAVRĠNE ODREDBE 

 

Ļlan 19. 

Ova Odluka stupa na snagu danom dobivanja 

saglasnosti Skupġtine Zeniļko-dobojskog kantona. 

 

 

 

Broj: 03-45-1-3337-4-2/25 

Datum: 25.09.2025. godine 

 

Predsjednica 

Upravnog odbora 

 

Azra Skuliĺ, bachelor graĽevine, s.r. 

............................................................................................ 

1154. 

 

Na osnovu ļlana 27. Statuta JU Sluģba za zapoġljavanje 

Zeniļko-dobojskog kantona (Sluģbene novine Zeniļko-

dobojskog kantona, broj 07/24), Upravni odbor Sluģbe za 

zapoġljavanje Zeniļko-dobojskog kantona, na 27. sjednici 

odrģanoj 25.09.2025. godine d o n o s i  

 

 

O D L U K U  

 

 

Ļlan 1. 

Usvaja se Prijedlog Izmjena i dopuna Finansijskog 

plana JU Sluģba za zapoġljavanje Zeniļko-dobojskog 

kantona za 2025. godinu s Obrazloģenjem u prilogu. 

 

Ļlan 2. 

Prijedlog Izmjena i dopuna Finansijskog plana iz ļlana 

1. ove odluke dostaviti resornom ministarstvu na daljnju 

proceduru u skladu sa Zakonom o budģetima. 

 

Ļlan 3. 

Odluka stupa na snagu danom donoġenja. 

 

 

 

Broj: 03-45-1-3337-4/25 

Datum: 25.09.2025. godine 

 

Predsjednica 

Upravnog odbora 

 

Azra Skuliĺ, bachelor graĽevine, s.r. 

............................................................................................ 
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1155. 

 

Na osnovu ļlana 37. stav 1. taļka g) Ustava Zeniļko-

dobojskog kantona i ļlana 27. Zakona o budģetima u 

Federaciji Bosne i Hercegovine (ĂSluģbene novine 

Federacije Bosne i Hercegovineñ, broj: 102/13, 09/14, 

13/14, 8/15, 91/15, 102/15, 104/16, 5/18, 11/19, 99/19, 

25a/22 i 7/25) Skupġtina Zeniļko-dobojskog kantona na 46. 

sjednici odrģanoj 27.11.2025. godine,  d o n o s i 

 

 

ODLUKU  

o davanju saglasnosti na Finansijski plan JU Sluģba za 

zapoġljavanje Zeniļko-dobojskog kantona za 2026. 

godinu sa Odlukom o izvrġavanju Finansijskog plana 

prihoda i izdataka JU Sluģba za zapoġljavanje 

Zeniļko-dobojskog kantona za 2026. godinu 

 

 

Ļlan 1. 

(Predmet) 

 

Daje se saglasnost na Finansijski plan JU Sluģba za 

zapoġljavanje Zeniļko-dobojskog kantona za 2026. godinu, 

broj: 03-45-1-3023-4-1/25 od 25.08.2025. godine, sa 

Odlukom o izvrġavanju Finansijskog plana prihoda i 

izdataka JU Sluģba za zapoġljavanje Zeniļko-dobojskog 

kantona za 2026. godinu, broj: 03-45-1-3023-4-2/25 od 

25.08.2025. godine. 

 

Ļlan 2. 

(Stupanje na snagu) 

 

Odluka stupa na snagu narednog dana od dana 

objavljivanja u ĂSluģbenim novinama Zeniļko-dobojskog 

kantonañ. 

 

 

 

Broj: 01-11-21175/25                    PREDSJEDAVAJUĹI 

Datum, 27.11.2025. godine 

Zenica                                                Ĺazim Huskiĺ, s.r. 

.............................................................................................. 
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1156. 

 

Na osnovu ļlana 27. Zakona o budģetima u Federaciji Bosne i Hercegovine (Sluģbene novine FBiH, broj 102/13, 

9/14, 13/14, 8/15, 91/15, 102/15, 104/16, 5/18,11/19,99/19, 25a/22 i 7/25), ļlana 27. i 59. Statuta JU Sluģba za 

zapoġljavanje Zeniļko-dobojskog kantona (Sluģbene novine Zeniļko-dobojskog kantona, broj 07/24) Upravni odbor JU 

Sluģba za zapoġljavanje na 26. sjednici odrģanoj 25.08.2025. godine, donosi 

 

 

 

FINANSIJSKI PLAN  

JU Sluģba za zapoġljavanje Zeniļkoïdobojskog kantona  

za 2026. godinu 

 

 

I Opĺi dio 

 

Ļlan 1. 

(Sintetika raspoloģivih sredstava i izdataka) 

 

Finansijskim planom JU Sluģba za zapoġljavanje Zeniļko-dobojskog kantona (u daljem tekstu: Sluģba za 

zapoġljavanje) za 2026. godinu utvrĽuju se raspoloģiva sredstva i izdaci izvanbudģetskog Fonda za zapoġljavanje 

Zeniļko-dobojskog kantona, i to: 

 

1. PRIHODI  ...........................................................................................................  37.657.970 KM 

2. OSTALA SREDSTVA ................................................................................................. 6.797 KM 

3. RASPOLOĢIVA SREDSTVA (1+2) ................................................................. 37.664.767 KM 

4. IZDACI  ................................................................................................................ 37.664.767 KM 

5. VIĠAK ï MANJAK  ............................................................................................................ 0 KM  

 

 

 

 

Ļlan 2. 

(Analitika raspoloģivih sredstava i izdataka) 

Raspoloģiva sredstva i izdaci razvrstani po budģetskim klasifikacijama na nivou analitiļkog konta za 2026. godinu 

utvrĽuju se kako slijedi: 
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