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U S T A V N I  S U D 
 

 

258. 

 

Ustavni sud Federacije Bosne i Hercegovine odluļu-

juĺi o ustavnom pitanju koje je predoļio Kantoni sud u 

Zenici u vezi utvrĽivanja ustavnosti ļl. 4. i 5. Odluke o 

naknadama za vatrogastvo, na osnovu ļlana IV.C.3.10. (4) 

Ustava Federacije Bosne i Hercegovine, na sjednici Suda 

bez javne rasprave odrģane dana 10.07. 2018. godine,  

donio je 

 

 

P R E S U D U 

 

 

1. UtvrĽuje se da odredbe ļl. 4. i 5. Odluke o naknadama 
za vatrogastvo (ĂSluģbeni glasnik Opĺine Visokoñ, 

broj: 2/14) nisu u suprotnosti sa Ustavom Federacije 

Bosne i Hercegovine. 

 

2. Presudu objaviti u ĂSluģbenim novinama Federacije 

BiHñ, ĂSluģbenim novinama Zeniļko-dobojskog kan-

tonañ i ĂSluģbenom glasniku Opĺine Visokoñ. 

 

 

O b r a z l o ģ e nj e 

 

1. Podnosilac zahtjeva i predmet zahtjeva za 

utvrĽivanje ustavnosti 

 

Kantonalni sud u Zenici (u daljem tekstu: podnosilac 

zahtjeva) u postupku rjeġavanja upravnog spora broj: 040 

U00905117 po tuģbi tuģioca Javno preduzeĺe: ĂElektro-

privredañ Bosne i Hercegovine d.d. Sarajevo, podruģnica 

ĂElektrodistribucijañ Zenica, protiv Rjeġenja tuģenog 

Opĺinskog vijeĺa Visoko, Komisije za statut i propise 

broj: 01/3-05-7-3/17 od 10.03.2017.godine, na osnovu 

ļlana IV.C.3.10. (4)  Ustava Federacije Bosne i Hercego-

vine, Ustavnom sudu Federacije Bosne i Hercegovine (u 

daljem tekstu: Ustavni sud Federacije), dana 11.08.2017. 

 

 

godine i 28.09.2017. godine predoļio je ustavno pitanje u 

vezi utvrĽivanja ustavnosti Odluke o naknadama za 

vatrogastvo koju je donijelo Opĺinsko vijeĺe Visoko broj: 

01/1-02-85/14 22.02.2014. godine (u daljem tekstu: 

osporena Odluka), a koja je objavljena u ĂSluģbenom 

glasniku Opĺine Visokoñ, broj: 2/14. 

 

2. Stranke u postupku 

 

Stranke u ovom predmetu na osnovu ļlana 39. stav 2. 

Zakona o postupku pred Ustavnim sudom Federacije 

Bosne i Hercegovine (ĂSluģbene novine Federacije BiHñ, 

broj: 6/95 i 37/03) su:  Kantonalni sud u Zenici i Opĺinsko 

vijeĺe Visoko, kao donosilac osporene Odluke. 

 

3. Bitni navodi zahtjeva 

 

Koristeĺi ustavna ovlaġtenja iz ļlana IV.C.3.10.(4) 

Ustava Federacije Bosne i Hercegovine, Kantonalni sud u 

Zenici predoļio je ustavno pitanje utvrĽivanja ustavnosti 

osporene Odluke koju je donijelo Opĺinsko vijeĺe Visoko 

broj: 01/1-02-85/14 od 22.02.2014. godine, sa Ustavom 

Federacije Bosne i Hercegovine navodeĺi da je ļlanom II. 

A. 2.(1) c) Ustava Federacije Bosne i Hercegovine 

propisano, da sva lica na teritoriji Federacije Bosne i 

Hercegovine uģivaju pravo na jednakost pred zakonom, a 

u osporenim odredbama Odluke ļl. 4. i 5., visina naknade  

vezana je iskljuļivo za djelatnost koju pravno odnosno 

fiziļko lice obavljaju na podruļju Opĺine Visoko. 

 

U osporenoj Odluci propisana je obaveza plaĺanja 

naknade za vatrogastvo koja je prema ļlanu 4. podijeljena 

u ġest kategorija, gdje je zavisno od vrste djelatnosti 

utvrĽena visina naknade za vatrogastvo i to od 12 KM do 

550,00 KM na godiġnjem nivou. S obzirom na stajaliġte 

Ustavnog suda Federacije kako to navodi podnosilac 

zahtjeva u donesenim presudama i to: U-14/13 od 

26.06.2013. godine, U-5/09 od 13.10.2009. godine; U-

12/11 od 04.10.2011. godine i U-36/12 od 26.02.2013. 

godine, utvrĽena je povreda prava na jednakost pred 

zakonom, u svim sluļajevima u kojima je kao relevantan 
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kriterij za propisivanje visine opĺinskih taksi i naknada 

nadleģno opĺinsko vijeĺe propisalo vrstu djelatnosti, kao 

jedini kriterij za odreĽivanje visine opĺinskih taksi i 

naknada. Iz tih razloga podnosilac zahtjeva  predoļio je 

ustavno pitanje, kako bi Ustavni sud Federacije nakon 

odrģane rasprave, utvrdio da li su odredbe ļl. 4. i 5.  

osporene Odluke, odnosno cijela Odluka u saglasnosti sa 

Ustavom Federacije Bosne i Hercegovine. 

  

Kako se u obrazloģenju postavljenog ustavnog pitanja 

traģi ocjena ustavnosti cijele osporene Odluke, odnosno u 

dijelu obrazloģenja samo ļl. 4. i 5. Odluke, aktom ovog 

suda broj: U-45/17 od 22.08.2017. godine zatraģeno je 

preciziranje postavljenog ustavnog pitanja odnosno 

obrazloģenje sa kojim odredbama Ustava Federacije 

Bosne i Hercegovine su suprotne odredbe ļl. 4. i 5. 

odnosno cijela Odluka kako se to navodi u predmetu 

zahtjeva i u dijelu obrazloģenja postavljenog ustavnog 

pitanja.   

 

U dopunjenom i preciziranom zahtjevu navedeno je da 

se traģi ocjena ustavnosti samo ļl. 4. i 5. osporene Odluke 

te istaknuto, da su obaveznici plaĺanja naknade za 

vatrogastvo pravna lica, zanatske, trgovaļke, ugostiteljske 

radnje, agencije, servisi, uredi, a pravna lica koja formi-

raju vlastitu porofesionalnu vatrogasnu jedinicu ili imaju 

ugovor sa odgovarajuĺim sluģbama u mjestu gdje se nalazi 

privredno druġtvo, iskljuļeni su iz obaveze plaĺanja 

naknade za vatrogastvo. Isto tako je navedeno da u I 

kategoriju spadaju pravna lica koja se bave prometom 

nafte i naftnih derivata, distribucijom plina, te proizvoĽaļi 

hemijskih supstanci boja i lakova; II kategoriju privredna 

druġtva koja se bave djelatnostima kao ġto su metalna, 

drvna, tekstilna i prehrambena proizvodnja; III kategorija 

privredna druġtva iz ostalih djelatnosti, IV kategorija trģni 

centri, marketi, javne ustanove, objekti za igre na sreĺu; V 

kategorija zanatske trgovaļke i ugostiteljske radnje, te 

ured preko 100 mĮ i VI kategorija zanatske, trgovaļke i 

ugostiteljske radnje do 100 mĮ. Navedeno je da prema 

ļlanu 5. osporene Odluke, godiġnja naknada ovisi o 

propisanim kategorijama obaveznika i iznosi od 12 do 

550,00 KM  godiġnje. 

 

Zbog svega navedenog podnosilac zahtjeva smatra, da 

su odredbe ļl. 4. i 5. osporene Odluke suprotne ļlanu 

II.A.2. (1) c) Ustava Federacije Bosne i Hercegovine koji 

reguliġe, pravo na jednakost pred zakonom istiļuĺi da je 

godiġnja naknada za obaveznike koji plaĺaju naknadu za 

vatrogastvo utvrĽena bez realnih kriterija. 

 

U dostavljenom preciziranom zahtjevu elaborirana je i 

Odluka o visini naknade za vatrogastvo koju je donijelo 

Opĺinsko vijeĺe Zenica na sjednici odrģanoj 07.05.2013. 

godine, gdje je visina mjeseļne naknade za vatrogastvo 

1 KM,  za graĽevine povrġine do 100 mĮ utvrĽuje naknadu 

u pauġalu  iznos 10 KM godiġnje, a za privredna druġtva 

koja se bave proizvodnjom preradom, distribucijom ili 

skladiġtenjem zapaljivih ili opasnih materija 0,1 KM mĮ  

mjeseļno. 

 

Zbog svega navedenog podnosilac zahtjeva predlaģe 

da Ustavni sud Federacije razmotri predoļeno ustavno 

pitanje i utvrdi da li su odredbe ļl. 4. i 5. osporene Odluke 

koju je donijelo Opĺinsko vijeĺe Visoko u saglasnosti   sa 

Ustavom Federacije Bosne i Hercegovine. 

 

4. Bitni navodi odgovora na zahtjev 

 

U odgovoru na postavljeno ustavno pitanje od strane 

Kantonalnog suda u Zenici, od Opĺinskog vijeĺa Visoko 

dostavljeno je izjaġnjenje broj: 01/1-02-370/17 od 24.10. 

2017. godine koje je saļinjeno od Sluģbe za poslove 

civilne zaġtite Opĺine Visoko. U izjaġnjenju je navedeno 

da je Zakonom o zaġtiti od poģara i vatrogastva 

(ĂSluģbene novine Zeniļko-dobojskog kantona, broj:5/11) 

navedeno, da opĺina moģe donijeti Odluku o naknadama 

za vatrogastvo. S obzirom na navedeno odreĽenje, 

Opĺinsko vijeĺe donijelo je pomenutu Odluku i utvrdilo 

da odreĽeni obaveznici odnosno privredna druġtva koja se 

bave prometom nafte i naftnih derivata, prometom i 

distribucijom plina imaju veĺe poģarne rizike i poveĺan 

uzrok za nastanak i ġirenje poģara. U ostalim kategorijama 

su privredna druġtva sa manje poģarnog rizika, odnosno 

neke djelatnosti kao ġto su: zanatska, trgovaļka, knjigo-

vodstveni servisi  itd. gdje je naknada utvrĽena prema 

povrġini korisne povrġine. 

 

Razvrstavanje obaveznika za plaĺanje naknade za 

vatrogastvo prema djelatnosti, Sluģba za poslove civilne 

zaġtite smatra najobjektivnijim iz razloga ġto je u 

konkretnom sluļaju jedini kriterij visoki rizik od izbijanja, 

ġirenja i na kraju otkrivanja poģara te uniġtavanja imovine 

i materijalnih dobara. Osnovni nosilac organizovanja i 

provoĽenja zaġtite od poģara je opĺina, a zaġtitu su duģni 

organizovati i  provoditi sva pravna i fiziļka lica ġto ļini 

sastavni dio sistema zaġtite i spaġavanja ljudi i 

materijalnih dobara. 

 

5.  Relevantno pravo 

 

A. Ustav Federacije Bosne i Hercegovine 

 

Ļlan II.A.2. (1) c) 

 

Federacija ĺe osigurati primjenu najviġeg nivoa 

meĽunarodno priznatih prava i sloboda utvrĽenih u 

dokumentima u Aneksu ovog ustava. Posebno: 
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(1) Sva lica na teritoriji Federacije uģivaju prava na: 

... 

c) jednakost pred zakonom 

 

Ļlan VI.4.b) 

 

Opĺinsko vijeĺe: 

 ... 

b)  usvaja opĺinski budģet i donosi propise o oporezivanju 

i na druge naļine osigurava potrebno finansiranje koje 

nisu osigurali kantonalna i federalna vlast. 

 

Ļlan IV.C.3.10 (4) 

 

(4) Ustavni sud odluļuje i o ustavnim pitanjima koja mu 

predoļi Vrhovni sud ili neki kantonalni sud a koja se 

pojave u toku postupka pred tim sudom. 

 

B. Zakon o principima lokalne samouprave u 

Federaciji Bosne i Hercegovine 

(ĂSluģbene novine Federacije BiHñ, broj: 49/06 i 51/09) 

 

Ļlan 8. stav 3. alineja 19. 

 

U vlastite nadleģnosti jedinice lokalne samouprave 

posebno ulaze: 

 

 organizovanje, provoĽenje i odgovornost za mjere 
zaġtite i spaġavanja ljudi i materijalnih dobara od 

elementarnih nepogoda i prirodnih katastrofa; 

 

Ļlan 13. st. 1 i 2. alineja 4. 

 

Organ odluļivanja jedinice lokalne samouprave je 

opĺinsko vijeĺe u opĺiini a gradsko vijeĺe u gradu (u 

daljem tekstu: vijeĺe). 

 

 Vijeĺe u okviru svojih nadleģnosti: 

 donosi propise o porezima, taksama, naknadama i 

doprinosima jedinice lokalne samouprave u skladu sa 

zakonom; 

 

C. Zakon o zaġtiti od poģara i vatrogastvu 

(ĂSluģbene novine Federacije BiHñ, broj: 64/09) 

 

Ļlan 3. 

 

Zaġtita od poģara i vatrogastvo ļine sastavni dio 

jedinstvenog sistema zaġtite i spaġavanja ljudi i materi-

jalnih dobara od prirodnih nepogoda i drugih nesreĺa (u 

daljem tekstu: prirodne i druge nesreĺe) u Federaciji koji 

je ureĽen Zakonom o zaġtiti i spaġavanju ljudi i materi-

jalnih dobara od prirodnih i drugih nesreĺa (ĂSluģbene 

novine Federacije BiHñ, br.: 39/03 i 22/06), pa se radi 

toga zaġtita od poģara i vatrogastvo organizuju i 

funkcioniġu u okviru tog sistema, a vrġi se na naļin 

predviĽen ovim zakonom. 

 

2. Finansiranje vatrogastva 

 

Ļlan 132. 

 

Vatrogasna djelatnost predviĽena ovim zakonom 

finansira se iz:  

1) budģeta Federacije, kantona, opĺine i grada;  

2) sredstava pravnih lica i vatrogasnih jedinica;  

3) premija osiguranja;  

4) dobrovoljnih priloga ili poklona pravnih i fiziļkih 
lica; 

5) meĽunarodne pomoĺi;  

6) drugih izvora utvrĽenih ovim i drugim zakonom.  

 

Ļlan 133. 

 

U budģetu Federacije, kantona, opĺine i grada osigu-

ravaju se finansijska sredstva potrebna za finansiranje 

sljedeĺih obaveza: 1) u budģetu Federacije - sredstva za 

obaveze utvrĽene u ļlanu 134. ovog zakona; 2) u budģetu 

kantona - sredstva za obaveze utvrĽene u ļlanu 135. ovog 

zakona; 3) u budģetu opĺine, odnosno grada - sredstva za 

obaveze utvrĽene u ļlanu 136. ovog zakona.  

 

XIII - Propisi kantona, opĺine i grada 

 

Ļlan 165. 

 

Kanton, opĺina i grad su duģni svojim propisom 

utvrditi nadleģnost svojih organa vlasti u oblasti zaġtite od 

poģara i vatrogastva i druga pitanja koja su za kanton, 

opĺinu i grad predviĽena ovim zakonom, kao i pitanja 

koja nisu ureĽena ovim zakonom, a vaģna su za 

organizaciju i efikasno funkcionisanje zaġtite od poģara i 

vatrogastva na podruļju kantona, opĺine i grada. 

 

D. Zakon o zaġtiti od poģara i vatrogastvu 

(ĂSluģbene novine Zeniļko-dobojskog kantonañ, broj: 

5/11) 
 

Ļlan 4. 

(Pojam zaġtite od poģara) 

 

Zaġtitu od poģara obuhvata skup mjera i radnji 

upravne, organizacijske, struļne, tehniļke, obrazovne i 

propagandne prirode, koje se preduzimaju u cilju sprje-

ļavanja izbijanja i ġirenja poģara, njegovog otkrivanja, te 
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zaġtite ljudi, biljnog i ģivotinjskog svijeta, materijalnih, 

kulturnih, historijskih i drugih dobara i okoliġa (u daljem 

tekstu: materijalnih dobara). 

 

Poglavlje IV- Organizacija i funkcionisanje, planiranje i 

provoĽenje mjera zaġtite od poģara  

 

Odjeljak A. Organizovanje i funkcionisanje zaġtite od 

poģara 

 

Ļlan 15. 

(Organizacija i provoĽenje zaġtite od poģara) 

 

(4) Zaġtitu od poģara duģni su da organiziraju i provode 

pravna i fiziļka lica, organi Kantona i opĺine i drugi 

vlasnici ili korisnici graĽevina i prostora iz stava (2) i 

ġuma, ġumskog i poljoprivrednog zemljiġta iz stava 

(3) ovog ļlana (u daljem tekstu: vlasnici ili korisnici 

graĽevina i prostora).  

 

Ļlan 16. 

(Osnovni nosioci organiziranja i provoĽenja zaġtite od 

poģara) 

 

(1) Osnovni nosilac organizovanja i provoĽenja zaġtite od 
poģara je opĺina, kao jedinica lokalne samouprave i 

Kanton koji je odgovoran za ta pitanja na podruļju 

kantona, na naļin predviĽen ovim zakonom.  

 

Ļlan 48. 

(Informacioni sistem zaġtite od poģara) 

 

(1) Kantonalna uprava i opĺinske sluģbe civilne zaġtite, u 
okviru operativnih centara civilne zaġtite, organizuju 

funkcionalni dio informacionog sistema za zaġtitu od 

poģara i vatrogastvo. 

 

Poglavlje V - Organizacija i funkcionisanje vatrogastva 

 

Odjeljak B. Vatrogasne jedinice 

 

Ļlan 55.  

(Vatrogasne jedinice) 

 

(2) Profesionalnu vatrogasnu jedinicu ļine vatrogasci koji 
se nalaze u radnom odnosu u organima uprave civilne 

zaġtite opĺine i Kantona. 

 

Ļlan 56. 

(Osnivanje profesionalnih vatrogasnih jedinica) 

 

(1) Profesionalne vatrogasne jedinice su osnovne snage u 

gaġenju poģara i spaġavanju ljudi i materijalnih dobara 

ugroģenih poģarom koje obavezno osnivaju opĺine i 

Kanton, s tim da svaka opĺina ima vlastitu profesio-

nalnu vatrogasnu jedinicu ili ispostavu zajedniļke 

profesionalne vatrogasne jedinice Kantona na svom 

podruļju. 

 

Poglavlje IX -  Finansiranje zaġtite od poģara i vatrogastva 

 

Ļlan 123. 

(Finansiranje zaġtite od poģara) 

 

(1) Finansijska sredstva potrebna za organizovanje, provo-

Ľenje  unapreĽenje mjera zaġtite od poģara predviĽenih 

ovim zakonom, kao i obuļavanje i osposobljavanje 

zaposlenih lica planiraju i osiguravaju pravna lica, 

organi uprave i druge institucije svaki za svoje 

graĽevine i prostore i zaposlena lica. 

 

Ļlan 124. 

(Finansiranje vatrogastva) 

 

 Vatrogasna djelatnost na nivou Kantona predviĽena 

ovim zakonom finansira se iz: 

a) budģeta Kantona i opĺine; 

b) sredstva pravnih lica i vatrogasnih druġtava; 

c) premija osiguranja 

d) dobrovoljnih priloga ili poklona pravnih i fiziļkih 
lica; 

e) meĽunarodne pomoĺi 

f) drugih izvora utvrĽenih ovim i drugim zakonom. 

 

Ļlan 131. 

(Finansiranje iz premija osiguranja) 

 

(5) Sredstva iz stava (2) i (3) ovog ļlana mogu se koristiti 
samo za nabavku vatrogasne opreme, tehniļkih i 

drugih sredstava za vatrogasne jedinice, struļno obuļa-

vanje i osposobljavanje vatrogasaca i odrģavanje 

opreme i vatrogasnih sredstava, te investicionu 

izgradnju i opremanje objekata za potrebe vatrogasnih 

jedinica. 

 

Ļlan 132. 

(Finansiranje iz drugih izvora) 

 

(1) Opĺina u skladu sa ļlanom 124. taļka f) ovog zakona, 
a u vezi sa ļlanom 8. Zakona o principima lokalne 

samouprave u Federaciji BiH (ĂSluģbene novine 

Federacije BiHñ, broj: 49/06), moģe donijeti odluku o 

taksama odnosno naknadama za vatrogastvo. 
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E.  Odluka o naknadama za vatrogastvo  

      (ĂSluģbeni glasnik Opĺine Visokoñ, broj: 02/14) 

 

Ļlan 2. 

 

Obaveznici naknade iz ļlana 1. ove odluke su pravna 

lica, zanatske, trgovaļke, ugostiteljske radnje, agencije, 

knjigovodstveni servisi, uredi i mikrokreditne organiza-

cije. 

 

Pravna lica koja formiraju vlastitu profesionalnu 

vatrogasnu jedinicu ili imaju zakljuļen ugovor sa odgo-

varajuĺim sluģbama u mjestu gdje se nalazi privredno 

druġtvo, iskljuļuju se iz obaveze plaĺanja naknade iz stava 

1. ovog ļlana. 

  

Ļlan  4. 

Kategorije obaveznika su: 

 

I kategorija: 

 preduzeĺa koja se bave prometom nafte i naftnih 
derivata, 

 preduzeĺa koja se bave prometom i distribucijom 
plina, 

 preduzeĺa-proizvoĽaļi hemijskih supstanci, boja i 

lakova; 

 

II kategorija: 

 preduzeĺa koja se bave djelatnostima kao ġto su: 
metalna, drvna, tekstilna i prehrambena,  

 preduzeĺa koja se bave veletrgovinom izuzev 

preduzeĺa iz I kategorije; 

 

III kategorija:  

 

 preduzeĺa iz ostalih djelatnosti, izuzev preduzeĺa 
iz I i II kategorije; 

 

IV kategorija:  

 trģni centri, marketi, hotelsko-ugostiteljski objekti, 

javne ustanove, bankarske i mikrokreditne organi-

zacije, objekti za igru na sreĺu i kladionice. 

 

V kategorija: 

- zanatske, trgovaļke, ugostiteljske radnje,  

- agencije, knjigovodstveni servisi i uredi preko 100 

m
2
, 

 

VI kategorija: 

- zanatske, trgovaļke, ugostiteljske radnje, agencije, 
knjigovodstveni servisi i uredi do 100m

2.
 

 

Ļlan  5. 

 

Naknade obaveznika iz ļlana 4. ove Odluke odreĽuju 

se na godiġnjem nivou prema utvrĽenim kategorijama i to: 

- za I kategoriju visina naknade iznosi 550,00 KM, 

- za II kategoriju visina naknade iznosi 450,00 KM, 

- za III kategoriju visina naknade iznosi 350,00 KM, 

- za IV kategoriju visina naknade iznosi 120,00 KM, 

- za V kategoriju visina naknade iznosi 24,00 KM, 

- za VI kategoriju visina naknade iznosi 12,00 KM  

   

Ļlan 7. 

 

Prikupljena finansijska sredstva ĺe se koristiti za 

sljedeĺe namjene: 

- nabavku vatrogasne opreme za vatrogasne jedinice; 

- nabavku tehniļkih i drugih sredstava za vatrogasne 

jedinice; 

- struļno obuļavanje i osposobljavanje vatrogasaca; 

- odrģavanje opreme i vatrogasnih sredstava vatro-

gasne jedinice; 

 

6. Ļinjeniļno stanje i stav Ustavnog suda Federacije 

 

Nakon analize zahtjeva kojim je postavljeno ustavno 

pitanje od strane Kantonalnog suda Zenica, odgovora na 

zahtjev od Opĺinskog vijeĺa Visoko, Zakona o poģaru i 

vatrogastvu koji je donijela Skupġtina Zeniļko-dobojskog 

kantona, Odluke o naknadama za vatrogastvo donesene od 

strane Opĺinskog vijeĺa Visoko i drugih dokaza i priloga 

u spisu, utvrĽeno je sljedeĺe: 

 

Skupġtina Zeniļko-dobojskog kantona donijela je 

Zakon o zaġtiti od poģara i vatrogastva kojim je ureĽen  

naļin organizovanja i funkcionisanja zaġtite od poģara i 

vatrogastva, osposobljavanje i finansiranje ove djelatnosti. 

Tako je pomenutim zakonom regulisano da je zaġtita od 

poģara i vatrogastva u Zeniļko-dobojskom kantonu 

djelatnost od posebnog interesa za Kanton, a ostvaruje se 

na naļin predviĽen ovim zakonom, federalnim zakonom i 

podzakonskim propisima donesenim na osnovu federalnog 

zakona i ovog zakona i meĽunarodnim tehniļkim norma-

tivima i standardima koji vaģe u Bosni i Hercegovini,  a 

odnose se na mjere zaġtite od poģara i vatrogastva. Sve to  
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ļini jedinstven sistem zaġtite i spaġavanja ljudi i mate-

rijalnih dobara u Federaciji Bosne i Hercegovine i 

omoguĺava da se zaġtita od poģara organizuje u svim 

stambenim i drugim zgradama i objektima, a sprovode je 

sva pravna i fiziļka lica. 

 

Kad je u pitanju finansiranje, ovim Zakonom je propi-

sano da se zaġtita od poģara i vatrogastva finansira iz 

budģeta kantona, opĺine, i sredstava pravnih lica i 

vatrogasnih druġtava, premija, dobrovoljnih priloga, 

meĽunarodne pomoĺi i drugih izvora.  

 

U skladu sa odredbom ļlana 132. a u vezi sa ļlanom 

124. taļka f. pomenutog Zakona, Opĺinsko vijeĺe Visoko 

donijelo je Odluku o naknadama za vatrogastvo i utvrdilo 

ko su obaveznici plaĺanja naknade, kategorije obaveznika 

plaĺanja i namjena prikupljenih sredstava od naplaĺenih 

naknada. Tako je pomenutom Odlukom regulisano da su 

obaveznici plaĺanja naknada pravna lica, zanatske, trgo-

vaļke, ugostiteljske radnje, agencije, servisi, uredi itd.  

Kad su u pitanju kategorije u I kategoriju spadaju 

privredna druġtva koja se bave prometom nafte i naftnih 

derivata, pravna lica koja se bave prometom i distri-

bucijom plina, te pravna lica koja proizvode hemijske 

supstance, boje i lakove. U II kategoriju spadaju privredna 

druġtva koja se bave preradom drveta, metala, tekstila; u 

III kategoriju privredna druġtva i ostale djelatnosti osim 

spomenutih privrednih druġtava; u IV kategoriji trģni 

centri, marketi, javne ustanove, banke; dok u  V  i VI 

kategoriju spadaju zanatske i trgovaļke radnje do 100 i 

preko 100 m2. Kad je u pitanju koriġtenje prikupljenih 

sredstva od naknada, ista ĺe se koristiti za nabavku 

vatrogasne opreme, nabavku drugih tehniļkih sredstava za 

vatrogasne jedinice, struļno obuļavanje i osposobljavanje 

vatrogasaca, odrģavanje opreme i vatrogasnih sredstava te 

opremanje objekata za potrebe vatrogasnih jedinica. 

 

Pored spomenutog  potrebno je istaĺi i odredbu ļlana 

8. stav 3. alineja 19. Zakona o principima lokalne 

samouprave u Federaciji Bosne i Hercegovine (ĂSluģbene 

novine Federacije BiHñ, br.: 49/06 i 51/09  kojim je 

propisano, da je organizovanje, provoĽenje i odgovornost 

za mjere zaġtite i spaġavanja ljudi materijalnih dobara od 

elementarnih nepogoda i prirodnih katastrofa spada u 

vlastitu nadleģnost jedinica lokalne samouprave.   

 

Pored navedenog potrebno je spomenuti ļlan 3. 

Zakona o zaġtiti od poģara i vatrogastva (ĂSluģbene 

novine Federacije BiHñ, broj: 64/09) koji je donio Parla-

ment Federacije Bosne i Hercegovine, a kojim je propi-

sano, da zaġtita od poģara i vatrogastva ļini  jedinstven 

sistem zaġtite i spaġavanja ljudi i materijalnih dobara od 

prirodnih nepogoda i drugih nesreĺa. Isto tako ļlanom 14. 

propisano je da ĺe kantoni svojim zakonom propisati 

ureĽenje, organizaciju i naļin funkcionisanja zaġtite od 

poģara i vatrogastva na podruļju kantona, a ġto je od 

znaļaja za kanton, dok ļlan 16 obavezuje opĺine i gradove 

da svojim propisom urede organizaciju i funkcionisanje 

zaġtite od poģara i vatrogastva na podruļju opĺine, a u 

skladu sa federalnim i kantonalnim zakonom. 

 

Isti Zakon, ļlan 136. obavezuje kanton, opĺine i grad 

da su duģni svojim propisom utvrditi nadleģnost organa u 

oblasti od zaġtite poģara i vatrogastva radi efikasnog 

funkcionisanja zaġtite od poģara, a kad je u pitanju 

financionisanje ove djelatnosti  propisano je da sva pravna 

lica, drģavni organi i druge institucije graĽevine i prostori  

gdje se obavlja odreĽena djelatnost, moraju osigurati 

finansijska sredstva koja se planiraju svake godine u 

okviru finansijskog plana, finansiraju se iz budģeta 

Federacije, kantona, opĺine i grada (ļlan 132). 

 

Kad je u pitanju Zakon o zaġtiti od poģara i 

vatrogastva koji je donijela Skupġtina Zeniļko-dobojskog 

kantona, potrebno je istaĺi da se skoro na identiļan naļin 

tretira znaļaj, organizacija i funkcionisanje zaġtite od 

poģara i vatrogastva imajuĺi u vidu da on ļini jedinstven 

sistem zaġtite i spaġavanje ljudi u Federaciji Bosne i 

Hercegovine odnosno u cijeloj Bosni i Hercegovini. 

 

U konkretnom sluļaju prema relevantnim propisima, a 

to je Federalni zakon o zaġtiti od poģara i vatrogastva, 

Zakon o principima lokalne samouprave u Federaciji 

Bosne i Hercegovine, Kantonalni zakon o zaġtiti od poģara 

i vatrogastva, meĽunarodni tehniļki normativni i standardi 

koji se primjenjuju u Bosni i Hercegovini, postoji obaveza 

opĺine da osigura zaġtitu od izbijanja i ġirenja poģara, da 

zaġtiti ljude, biljni i ģivotinjski  svijet, te materijalna i 

kulturna dobra. Iz tih razloga moģemo reĺi da, zaġtita od 

poģara obuhvata skup mjera i radnji  koje se preduzimaju 

u cilju sprjeļavanja, izbijanja i ġirenja poģara, njegovo 

otkrivanje, te zaġtita ljudi, biljnog i ģivotinjskog svijeta, 

materijalnih, kulturnih, historijskih i drugih dobara i 

okoliġa i ļini sastavni dio sistema zaġtite i spaġavanja. 

 

Propisani kriteriji za utvrĽivanje visine naknade za 

zaġtitu od poģara i vatrogastva je opravdan iz razloga ġto 

je kao kriterij propisan visok rizik opasnosti od otkrivanja, 

izbijanja i ġirenja poģara, te zaġtita ljudi i imovine, 

veliļina prostora u kojem se obavlja odreĽena djelatnost, a 

ne visina oļekivanog prihoda odnosno dobiti. 

 

Imajuĺi u vidu naprijed navedeno, rijeġeno je kao u 

izreci donesene presude. 
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Ovu presudu Ustavni sud Federacije donio je veĺinom 

glasova u sastavu: Aleksandra Martinoviĺ, predsjednica 

Suda, Vesna Budimir, Mirjana Ļuļkoviĺ, dr. sc. Ġahbaz 

Dģihanoviĺ,  prof. dr. Edin Muminoviĺ, dr. sc. Kata 

Senjak i Mladen Srdiĺ, sudije  Suda. 
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258. 

 

ʋʩʪʘʚʥʠ ʩʫʜ ʌʝʜʝʨʘʮʠʿʝ ɹʦʩʥʝ ʠ ʍʝʨʮʝʛʦʚʠʥʝ 

ʦʜʣʫʯʫʿʫ˂ʠ ʦ ʫʩʪʘʚʥʦʤ ʧʠʪʘˁʫ ʢʦʿʝ ʿʝ ʧʨʝʜʦʯʠʦ 

ʂʘʥʪʦʥʠ ʩʫʜ ʫ ɿʝʥʠʮʠ ʫ ʚʝʟʠ ʫʪʚʨʹʠʚʘˁʘ ʫʩʪʘʚʥʦʩʪʠ 

ʯʣ. 4. ʠ 5. ʆʜʣʫʢʝ ʦ ʥʘʢʥʘʜʘʤʘ ʟʘ ʚʘʪʨʦʛʘʩʪʚʦ, ʥʘ 

ʦʩʥʦʚʫ ʯʣʘʥʘ IV.ʎ.3.10. (4) ʋʩʪʘʚʘ ʌʝʜʝʨʘʮʠʿʝ ɹʦʩʥʝ ʠ 

ʍʝʨʮʝʛʦʚʠʥʝ, ʥʘ ʩʿʝʜʥʠʮʠ ʉʫʜʘ ʙʝʟ ʿʘʚʥʝ ʨʘʩʧʨʘʚʝ 

ʦʜʨʞʘʥʝ ʜʘʥʘ 10.07. 2018. ʛʦʜʠʥʝ,  ʜʦʥʠʦ ʿʝ 

 

 

ʇ ʈ ɽ ʉ ʋ ɼ ʋ 

 

 

1. ʋʪʚʨʹʫʿʝ ʩʝ ʜʘ ʦʜʨʝʜʙʝ ʯʣ. 4. ʠ 5. ʆʜʣʫʢʝ ʦ 
ʥʘʢʥʘʜʘʤʘ ʟʘ ʚʘʪʨʦʛʘʩʪʚʦ (Ăʉʣʫʞʙʝʥʠ ʛʣʘʩʥʠʢ 

ʆʧʰʪʠʥʝ ɺʠʩʦʢʦñ, ʙʨʦʿ: 2/14) ʥʠʩʫ ʫ ʩʫʧʨʦʪʥʦʩʪʠ 

ʩʘ ʋʩʪʘʚʦʤ ʌʝʜʝʨʘʮʠʿʝ ɹʦʩʥʝ ʠ ʍʝʨʮʝʛʦʚʠʥʝ. 

 

2. ʇʨʝʩʫʜʫ ʦʙʿʘʚʠʪʠ  ʫ Ăʉʣʫʞʙʝʥʠʤ ʥʦʚʠʥʘʤʘ 

ʌʝʜʝʨʘʮʠʿʝ ɹʠʍñ, Ăʉʣʫʞʙʝʥʠʤ ʥʦʚʠʥʘʤʘ ɿʝʥʠʯʢʦ-

ʜʦʙʦʿʩʢʦʛ ʢʘʥʪʦʥʘñ ʠ Ăʉʣʫʞʙʝʥʦʤ ʛʣʘʩʥʠʢʫ 

ʆʧʰʪʠʥʝ ɺʠʩʦʢʦñ. 

 

 

ʆ ʙ ʨ ʘ ʟ ʣ ʦ ʞ ʝ ˁ ʝ 

 

1. ʇʦʜʥʦʩʠʣʘʮ ʟʘʭʪʿʝʚʘ ʠ ʧʨʝʜʤʝʪ ʟʘʭʪʿʝʚʘ ʟʘ 

ʫʪʚʨʹʠʚʘˁʝ ʫʩʪʘʚʥʦʩʪʠ 

 

ʂʘʥʪʦʥʘʣʥʠ ʩʫʜ ʫ ɿʝʥʠʮʠ (ʫ ʜʘˀʝʤ ʪʝʢʩʪʫ: ʧʦʜʥʦ-

ʩʠʣʘʮ ʟʘʭʪʿʝʚʘ) ʫ ʧʦʩʪʫʧʢʫ ʨʿʝʰʘʚʘˁʘ ʫʧʨʘʚʥʦʛ ʩʧʦʨʘ 

ʙʨʦʿ: 040 ʋ00905117 ʧʦ ʪʫʞʙʠ ʪʫʞʠʦʮʘ ɱʘʚʥʦ ʧʨʝʜʫ-

ʟʝ˂ʝ: Ăɽʣʝʢʪʨʦʧʨʠʚʨʝʜʘñ ɹʦʩʥʝ ʠ ʍʝʨʮʝʛʦʚʠʥʝ ʜ.ʜ. 

ʉʘʨʘʿʝʚʦ, ʧʦʜʨʫʞʥʠʮʘ Ăɽʣʝʢʪʨʦʜʠʩʪʨʠʙʫʮʠʿʘñ ɿʝʥʠʮʘ, 

ʧʨʦʪʠʚ ʈʿʝʰʝˁʘ ʪʫʞʝʥʦʛ ʆʧʰʪʠʥʩʢʦʛ ʚʠʿʝ˂ʘ ɺʠʩʦʢʦ, 

ʂʦʤʠʩʠʿʝ ʟʘ ʩʪʘʪʫʪ ʠ ʧʨʦʧʠʩʝ ʙʨʦʿ: 01/3-05-7-3/17 ʦʜ 

10.03.2017. ʛʦʜʠʥʝ, ʥʘ ʦʩʥʦʚʫ ʯʣʘʥʘ IV.ʎ.3.10. (4)  

ʋʩʪʘʚʘ ʌʝʜʝʨʘʮʠʿʝ ɹʦʩʥʝ ʠ ʍʝʨʮʝʛʦʚʠʥʝ, ʋʩʪʘʚʥʦʤ 

ʩʫʜʫ ʌʝʜʝʨʘʮʠʿʝ ɹʦʩʥʝ ʠ ʍʝʨʮʝʛʦʚʠʥʝ (ʫ ʜʘˀʝʤ 

ʪʝʢʩʪʫ: ʋʩʪʘʚʥʠ ʩʫʜ ʌʝʜʝʨʘʮʠʿʝ), ʜʘʥʘ 11.08.2017. 

ʛʦʜʠʥʝ ʠ 28.09.2017. ʛʦʜʠʥʝ ʧʨʝʜʦʯʠʦ ʿʝ ʫʩʪʘʚʥʦ 

ʧʠʪʘˁʝ ʫ ʚʝʟʠ ʫʪʚʨʹʠʚʘˁʘ ʫʩʪʘʚʥʦʩʪʠ ʆʜʣʫʢʝ ʦ 

ʥʘʢʥʘʜʘʤʘ ʟʘ ʚʘʪʨʦʛʘʩʪʚʦ ʢʦʿʫ ʿʝ ʜʦʥʠʿʝʣʦ ʆʧʰʪʠʥʩʢʦ 

ʚʠʿʝ˂ʝ ɺʠʩʦʢʦ ʙʨʦʿ: 01/1-02-85/14 22.02.2014. ʛʦʜʠʥʝ 

(ʫ ʜʘˀʝʤ ʪʝʢʩʪʫ: ʦʩʧʦʨʝʥʘ ʆʜʣʫʢʘ), ʘ ʢʦʿʘ ʿʝ ʦʙʿʘʚˀʝʥʘ 

ʫ Ăʉʣʫʞʙʝʥʦʤ ʛʣʘʩʥʠʢʫ ʆʧʰʪʠʥʝ ɺʠʩʦʢʦñ, ʙʨʦʿ: 2/14. 

 

2. ʉʪʨʘʥʢʝ ʫ ʧʦʩʪʫʧʢʫ 

 

ʉʪʨʘʥʢʝ ʫ ʦʚʦʤ ʧʨʝʜʤʝʪʫ ʥʘ ʦʩʥʦʚʫ ʯʣʘʥʘ 39. ʩʪʘʚ 

2. ɿʘʢʦʥʘ ʦ ʧʦʩʪʫʧʢʫ ʧʨʝʜ ʋʩʪʘʚʥʠʤ ʩʫʜʦʤ ʌʝʜʝʨʘʮʠʿʝ 

ɹʦʩʥʝ ʠ ʍʝʨʮʝʛʦʚʠʥʝ (Ăʉʣʫʞʙʝʥʝ ʥʦʚʠʥʝ ʌʝʜʝʨʘʮʠʿʝ 

ɹʠʍñ, ʙʨʦʿ: 6/95 ʠ 37/03) ʩʫ:  ʂʘʥʪʦʥʘʣʥʠ ʩʫʜ ʫ ɿʝʥʠʮʠ 

ʠ ʆʧʰʪʠʥʩʢʦ ʚʠʿʝ˂ʝ ɺʠʩʦʢʦ, ʢʘʦ ʜʦʥʦʩʠʣʘʮ ʦʩʧʦʨʝʥʝ 

ʆʜʣʫʢʝ. 

 

3. ɹʠʪʥʠ ʥʘʚʦʜʠ ʟʘʭʪʿʝʚʘ 

 

ʂʦʨʠʩʪʝ˂ʠ ʫʩʪʘʚʥʘ ʦʚʣʘʰ˂ʝˁʘ ʠʟ ʯʣʘʥʘ IV.ʎ.3. 

10.(4) ʋʩʪʘʚʘ ʌʝʜʝʨʘʮʠʿʝ ɹʦʩʥʝ ʠ ʍʝʨʮʝʛʦʚʠʥʝ, 

ʂʘʥʪʦʥʘʣʥʠ ʩʫʜ ʫ ɿʝʥʠʮʠ ʧʨʝʜʦʯʠʦ ʿʝ ʫʩʪʘʚʥʦ ʧʠʪʘˁʝ 

ʫʪʚʨʹʠʚʘˁʘ ʫʩʪʘʚʥʦʩʪʠ ʦʩʧʦʨʝʥʝ ʆʜʣʫʢʝ ʢʦʿʫ ʿʝ 

ʜʦʥʠʿʝʣʦ ʆʧʰʪʠʥʩʢʦ ʚʠʿʝ˂ʝ ɺʠʩʦʢʦ ʙʨʦʿ: 01/1-02-

85/14 ʦʜ 22.02.2014. ʛʦʜʠʥʝ, ʩʘ ʋʩʪʘʚʦʤ ʌʝʜʝʨʘʮʠʿʝ 

ɹʦʩʥʝ ʠ ʍʝʨʮʝʛʦʚʠʥʝ ʥʘʚʦʜʝ˂ʠ ʜʘ ʿʝ ʯʣʘʥʦʤ II. ɸ. 2.(1) 

ʮ) ʋʩʪʘʚʘ ʌʝʜʝʨʘʮʠʿʝ ɹʦʩʥʝ ʠ ʍʝʨʮʝʛʦʚʠʥʝ ʧʨʦʧʠ-

ʩʘʥʦ, ʜʘ ʩʚʘ ʣʠʮʘ ʥʘ ʪʝʨʠʪʦʨʠʿʠ ʌʝʜʝʨʘʮʠʿʝ ɹʦʩʥʝ ʠ 

ʍʝʨʮʝʛʦʚʠʥʝ ʫʞʠʚʘʿʫ ʧʨʘʚʦ ʥʘ ʿʝʜʥʘʢʦʩʪ ʧʨʝʜ ʟʘʢʦ-

ʥʦʤ, ʘ ʫ ʦʩʧʦʨʝʥʠʤ ʦʜʨʝʜʙʘʤʘ ʆʜʣʫʢʝ ʯʣ. 4. ʠ 5., 

ʚʠʩʠʥʘ ʥʘʢʥʘʜʝ  ʚʝʟʘʥʘ ʿʝ ʠʩʢˀʫʯʠʚʦ ʟʘ ʜʿʝʣʘʪʥʦʩʪ 

ʢʦʿʫ ʧʨʘʚʥʦ ʦʜʥʦʩʥʦ ʬʠʟʠʯʢʦ ʣʠʮʝ ʦʙʘʚˀʘʿʫ ʥʘ 

ʧʦʜʨʫʯʿʫ ʆʧʰʪʠʥʝ ɺʠʩʦʢʦ. 

 

ʋ ʦʩʧʦʨʝʥʦʿ ʆʜʣʫʮʠ ʧʨʦʧʠʩʘʥʘ ʿʝ ʦʙʘʚʝʟʘ ʧʣʘ˂ʘˁʘ 

ʥʘʢʥʘʜʝ ʟʘ ʚʘʪʨʦʛʘʩʪʚʦ ʢʦʿʘ ʿʝ ʧʨʝʤʘ ʯʣʘʥʫ 4. ʧʦʜʠʿʝ-

ˀʝʥʘ ʫ ʰʝʩʪ ʢʘʪʝʛʦʨʠʿʘ, ʛʜʿʝ ʿʝ ʟʘʚʠʩʥʦ ʦʜ ʚʨʩʪʝ 

ʜʿʝʣʘʪʥʦʩʪʠ ʫʪʚʨʹʝʥʘ ʚʠʩʠʥʘ ʥʘʢʥʘʜʝ ʟʘ ʚʘʪʨʦʛʘʩʪʚʦ ʠ 

ʪʦ ʦʜ 12 ʂʄ ʜʦ 550,00 ʂʄ ʥʘ ʛʦʜʠʰˁʝʤ ʥʠʚʦʫ. ʉ 

ʦʙʟʠʨʦʤ ʥʘ ʩʪʘʿʘʣʠʰʪʝ ʋʩʪʘʚʥʦʛ ʩʫʜʘ ʌʝʜʝʨʘʮʠʿʝ ʢʘʢʦ 

ʪʦ ʥʘʚʦʜʠ ʧʦʜʥʦʩʠʣʘʮ ʟʘʭʪʿʝʚʘ ʫ ʜʦʥʝʩʝʥʠʤ ʧʨʝʩʫʜʘʤʘ 

ʠ ʪʦ: ʋ-14/13 ʦʜ 26.06.2013. ʛʦʜʠʥʝ, ʋ-5/09 ʦʜ 

13.10.2009. ʛʦʜʠʥʝ; ʋ-12/11 ʦʜ 04.10.2011. ʛʦʜʠʥʝ ʠ ʋ-

36/12 ʦʜ 26.02.2013. ʛʦʜʠʥʝ, ʫʪʚʨʹʝʥʘ ʿʝ ʧʦʚʨʝʜʘ ʧʨʘʚʘ 

ʥʘ ʿʝʜʥʘʢʦʩʪ ʧʨʝʜ ʟʘʢʦʥʦʤ, ʫ ʩʚʠʤ ʩʣʫʯʘʿʝʚʠʤʘ ʫ 

ʢʦʿʠʤʘ ʿʝ ʢʘʦ ʨʝʣʝʚʘʥʪʘʥ ʢʨʠʪʝʨʠʿ ʟʘ ʧʨʦʧʠʩʠʚʘˁʝ 

ʚʠʩʠʥʝ ʦʧʰʪʠʥʩʢʠʭ ʪʘʢʩʠ ʠ ʥʘʢʥʘʜʘ ʥʘʜʣʝʞʥʦ ʦʧʰʪʠ-

ʥʩʢʦ ʚʠʿʝ˂ʝ ʧʨʦʧʠʩʘʣʦ ʚʨʩʪʫ ʜʿʝʣʘʪʥʦʩʪʠ, ʢʘʦ ʿʝʜʠʥʠ 

ʢʨʠʪʝʨʠʿ ʟʘ ʦʜʨʝʹʠʚʘˁʝ ʚʠʩʠʥʝ ʦʧʰʪʠʥʩʢʠʭ ʪʘʢʩʠ ʠ 

ʥʘʢʥʘʜʘ. ʀʟ ʪʠʭ ʨʘʟʣʦʛʘ ʧʦʜʥʦʩʠʣʘʮ ʟʘʭʪʿʝʚʘ  

ʧʨʝʜʦʯʠʦ ʿʝ ʫʩʪʘʚʥʦ ʧʠʪʘˁʝ, ʢʘʢʦ ʙʠ ʋʩʪʘʚʥʠ ʩʫʜ 
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ʌʝʜʝʨʘʮʠʿʝ ʥʘʢʦʥ ʦʜʨʞʘʥʝ ʨʘʩʧʨʘʚʝ, ʫʪʚʨʜʠʦ ʜʘ ʣʠ ʩʫ 

ʦʜʨʝʜʙʝ ʯʣ. 4. ʠ 5.  ʦʩʧʦʨʝʥʝ ʆʜʣʫʢʝ, ʦʜʥʦʩʥʦ ʮʠʿʝʣʘ 

ʆʜʣʫʢʘ ʫ ʩʘʛʣʘʩʥʦʩʪʠ ʩʘ ʋʩʪʘʚʦʤ ʌʝʜʝʨʘʮʠʿʝ ɹʦʩʥʝ ʠ 

ʍʝʨʮʝʛʦʚʠʥʝ. 

 

ʂʘʢʦ ʩʝ ʫ ʦʙʨʘʟʣʦʞʝˁʫ ʧʦʩʪʘʚˀʝʥʦʛ ʫʩʪʘʚʥʦʛ 

ʧʠʪʘˁʘ ʪʨʘʞʠ ʦʮʿʝʥʘ ʫʩʪʘʚʥʦʩʪʠ ʮʠʿʝʣʝ ʦʩʧʦʨʝʥʝ 

ʆʜʣʫʢʝ, ʦʜʥʦʩʥʦ ʫ ʜʠʿʝʣʫ ʦʙʨʘʟʣʦʞʝˁʘ ʩʘʤʦ ʯʣ. 4. ʠ 5. 

ʆʜʣʫʢʝ, ʘʢʪʦʤ ʦʚʦʛ ʩʫʜʘ ʙʨʦʿ: ʋ-45/17 ʦʜ 22.08.2017. 

ʛʦʜʠʥʝ ʟʘʪʨʘʞʝʥʦ ʿʝ ʧʨʝʮʠʟʠʨʘˁʝ ʧʦʩʪʘʚˀʝʥʦʛ ʫʩʪʘ-

ʚʥʦʛ ʧʠʪʘˁʘ ʦʜʥʦʩʥʦ ʦʙʨʘʟʣʦʞʝˁʝ ʩʘ ʢʦʿʠʤ ʦʜʨʝʜʙʘʤʘ 

ʋʩʪʘʚʘ ʌʝʜʝʨʘʮʠʿʝ ɹʦʩʥʝ ʠ ʍʝʨʮʝʛʦʚʠʥʝ ʩʫ ʩʫʧʨʦʪʥʝ 

ʦʜʨʝʜʙʝ ʯʣ. 4. ʠ 5. ʦʜʥʦʩʥʦ ʮʠʿʝʣʘ ʆʜʣʫʢʘ ʢʘʢʦ ʩʝ ʪʦ 

ʥʘʚʦʜʠ ʫ ʧʨʝʜʤʝʪʫ ʟʘʭʪʿʝʚʘ ʠ ʫ ʜʠʿʝʣʫ ʦʙʨʘʟʣʦʞʝˁʘ 

ʧʦʩʪʘʚˀʝʥʦʛ ʫʩʪʘʚʥʦʛ ʧʠʪʘˁʘ.   

 

ʋ ʜʦʧʫˁʝʥʦʤ ʠ ʧʨʝʮʠʟʠʨʘʥʦʤ ʟʘʭʪʿʝʚʫ ʥʘʚʝʜʝʥʦ ʿʝ 

ʜʘ ʩʝ ʪʨʘʞʠ ʦʮʿʝʥʘ ʫʩʪʘʚʥʦʩʪʠ ʩʘʤʦ ʯʣ. 4. ʠ 5. ʦʩʧʦ-

ʨʝʥʝ ʆʜʣʫʢʝ ʪʝ ʠʩʪʘʢʥʫʪʦ, ʜʘ ʩʫ ʦʙʘʚʝʟʥʠʮʠ ʧʣʘ˂ʘˁʘ 

ʥʘʢʥʘʜʝ ʟʘ ʚʘʪʨʦʛʘʩʪʚʦ ʧʨʘʚʥʘ ʣʠʮʘ, ʟʘʥʘʪʩʢʝ, ʪʨʛʦʚʘ-

ʯʢʝ, ʫʛʦʩʪʠʪʝˀʩʢʝ ʨʘʜˁʝ, ʘʛʝʥʮʠʿʝ, ʩʝʨʚʠʩʠ, ʫʨʝʜʠ, ʘ 

ʧʨʘʚʥʘ ʣʠʮʘ ʢʦʿʘ ʬʦʨʤʠʨʘʿʫ ʚʣʘʩʪʠʪʫ ʧʦʨʦʬʝʩʠʦʥʘʣʥʫ 

ʚʘʪʨʦʛʘʩʥʫ ʿʝʜʠʥʠʮʫ ʠʣʠ ʠʤʘʿʫ ʫʛʦʚʦʨ ʩʘ ʦʜʛʦʚʘ-

ʨʘʿʫ˂ʠʤ ʩʣʫʞʙʘʤʘ ʫ ʤʿʝʩʪʫ ʛʜʿʝ ʩʝ ʥʘʣʘʟʠ ʧʨʠʚʨʝʜʥʦ 

ʜʨʫʰʪʚʦ, ʠʩʢˀʫʯʝʥʠ ʩʫ ʠʟ ʦʙʘʚʝʟʝ ʧʣʘ˂ʘˁʘ ʥʘʢʥʘʜʝ ʟʘ 

ʚʘʪʨʦʛʘʩʪʚʦ. ʀʩʪʦ ʪʘʢʦ ʿʝ ʥʘʚʝʜʝʥʦ ʜʘ ʫ I ʢʘʪʝʛʦʨʠʿʫ 

ʩʧʘʜʘʿʫ ʧʨʘʚʥʘ ʣʠʮʘ ʢʦʿʘ ʩʝ ʙʘʚʝ ʧʨʦʤʝʪʦʤ ʥʘʬʪʝ ʠ 

ʥʘʬʪʥʠʭ ʜʝʨʠʚʘʪʘ, ʜʠʩʪʨʠʙʫʮʠʿʦʤ ʧʣʠʥʘ, ʪʝ ʧʨʦʠʟʚʦ-

ʹʘʯʠ ʭʝʤʠʿʩʢʠʭ ʩʫʧʩʪʘʥʮʠ ʙʦʿʘ ʠ ʣʘʢʦʚʘ; II ʢʘʪʝʛʦʨʠʿʫ 

ʧʨʠʚʨʝʜʥʘ ʜʨʫʰʪʚʘ ʢʦʿʘ ʩʝ ʙʘʚʝ ʜʿʝʣʘʪʥʦʩʪʠʤʘ ʢʘʦ 

ʰʪʦ ʩʫ ʤʝʪʘʣʥʘ, ʜʨʚʥʘ, ʪʝʢʩʪʠʣʥʘ ʠ ʧʨʝʭʨʘʤʙʝʥʘ 

ʧʨʦʠʟʚʦʜˁʘ; III ʢʘʪʝʛʦʨʠʿʘ ʧʨʠʚʨʝʜʥʘ ʜʨʫʰʪʚʘ ʠʟ 

ʦʩʪʘʣʠʭ ʜʿʝʣʘʪʥʦʩʪʠ, IV ʢʘʪʝʛʦʨʠʿʘ ʪʨʞʥʠ ʮʝʥʪʨʠ, 

ʤʘʨʢʝʪʠ, ʿʘʚʥʝ ʫʩʪʘʥʦʚʝ, ʦʙʿʝʢʪʠ ʟʘ ʠʛʨʝ ʥʘ ʩʨʝ˂ʫ; V 

ʢʘʪʝʛʦʨʠʿʘ ʟʘʥʘʪʩʢʝ ʪʨʛʦʚʘʯʢʝ ʠ ʫʛʦʩʪʠʪʝˀʩʢʝ ʨʘʜˁʝ, 

ʪʝ ʫʨʝʜ ʧʨʝʢʦ 100 ʤĮ ʠ VI ʢʘʪʝʛʦʨʠʿʘ ʟʘʥʘʪʩʢʝ, 

ʪʨʛʦʚʘʯʢʝ ʠ ʫʛʦʩʪʠʪʝˀʩʢʝ ʨʘʜˁʝ ʜʦ 100 ʤĮ. ʅʘʚʝʜʝʥʦ 

ʿʝ ʜʘ ʧʨʝʤʘ ʯʣʘʥʫ 5. ʦʩʧʦʨʝʥʝ ʆʜʣʫʢʝ, ʛʦʜʠʰˁʘ 

ʥʘʢʥʘʜʘ ʦʚʠʩʠ ʦ ʧʨʦʧʠʩʘʥʠʤ ʢʘʪʝʛʦʨʠʿʘʤʘ ʦʙʘʚʝʟʥʠʢʘ 

ʠ ʠʟʥʦʩʠ ʦʜ 12 ʜʦ 550,00 ʂʄ  ʛʦʜʠʰˁʝ. 

 

ɿʙʦʛ ʩʚʝʛʘ ʥʘʚʝʜʝʥʦʛ ʧʦʜʥʦʩʠʣʘʮ ʟʘʭʪʿʝʚʘ ʩʤʘʪʨʘ, 

ʜʘ ʩʫ ʦʜʨʝʜʙʝ ʯʣ. 4. ʠ 5. ʦʩʧʦʨʝʥʝ ʆʜʣʫʢʝ ʩʫʧʨʦʪʥʝ 

ʯʣʘʥʫ II.ɸ.2. (1) ʮ) ʋʩʪʘʚʘ ʌʝʜʝʨʘʮʠʿʝ ɹʦʩʥʝ ʠ 

ʍʝʨʮʝʛʦʚʠʥʝ ʢʦʿʠ ʨʝʛʫʣʠʰʝ, ʧʨʘʚʦ ʥʘ ʿʝʜʥʘʢʦʩʪ ʧʨʝʜ 

ʟʘʢʦʥʦʤ ʠʩʪʠʯʫ˂ʠ ʜʘ ʿʝ ʛʦʜʠʰˁʘ ʥʘʢʥʘʜʘ ʟʘ ʦʙʘʚʝ-

ʟʥʠʢʝ ʢʦʿʠ ʧʣʘ˂ʘʿʫ ʥʘʢʥʘʜʫ ʟʘ ʚʘʪʨʦʛʘʩʪʚʦ ʫʪʚʨʹʝʥʘ 

ʙʝʟ ʨʝʘʣʥʠʭ ʢʨʠʪʝʨʠʿʘ. 

 

ʋ ʜʦʩʪʘʚˀʝʥʦʤ ʧʨʝʮʠʟʠʨʘʥʦʤ ʟʘʭʪʿʝʚʫ ʝʣʘʙʦʨʠ-

ʨʘʥʘ ʿʝ ʠ ʆʜʣʫʢʘ ʦ ʚʠʩʠʥʠ ʥʘʢʥʘʜʝ ʟʘ ʚʘʪʨʦʛʘʩʪʚʦ ʢʦʿʫ 

ʿʝ ʜʦʥʠʿʝʣʦ ʆʧʰʪʠʥʩʢʦ ʚʠʿʝ˂ʝ ɿʝʥʠʮʘ ʥʘ ʩʿʝʜʥʠʮʠ 

ʦʜʨʞʘʥʦʿ 07.05.2013. ʛʦʜʠʥʝ, ʛʜʿʝ ʿʝ ʚʠʩʠʥʘ ʤʿʝʩʝʯʥʝ 

ʥʘʢʥʘʜʝ ʟʘ ʚʘʪʨʦʛʘʩʪʚʦ 1 ʂʄ,  ʟʘ ʛʨʘʹʝʚʠʥʝ ʧʦʚʨʰʠʥʝ 

ʜʦ 100 ʤĮ ʫʪʚʨʹʫʿʝ ʥʘʢʥʘʜʫ ʫ ʧʘʫʰʘʣʫ  ʠʟʥʦʩ 10 ʂʄ 

ʛʦʜʠʰˁʝ, ʘ ʟʘ ʧʨʠʚʨʝʜʥʘ ʜʨʫʰʪʚʘ ʢʦʿʘ ʩʝ ʙʘʚʝ ʧʨʦʠ-

ʟʚʦʜˁʦʤ ʧʨʝʨʘʜʦʤ, ʜʠʩʪʨʠʙʫʮʠʿʦʤ ʠʣʠ ʩʢʣʘʜʠʰʪʝˁʝʤ 

ʟʘʧʘˀʠʚʠʭ ʠʣʠ ʦʧʘʩʥʠʭ ʤʘʪʝʨʠʿʘ 0,1 ʂʄ ʤĮ  ʤʿʝʩʝʯʥʦ. 

 

ɿʙʦʛ ʩʚʝʛʘ ʥʘʚʝʜʝʥʦʛ ʧʦʜʥʦʩʠʣʘʮ ʟʘʭʪʿʝʚʘ ʧʨʝʜʣʘʞʝ 

ʜʘ ʋʩʪʘʚʥʠ ʩʫʜ ʌʝʜʝʨʘʮʠʿʝ ʨʘʟʤʦʪʨʠ ʧʨʝʜʦʯʝʥʦ 

ʫʩʪʘʚʥʦ ʧʠʪʘˁʝ ʠ ʫʪʚʨʜʠ ʜʘ ʣʠ ʩʫ ʦʜʨʝʜʙʝ ʯʣ. 4. ʠ 5. 

ʦʩʧʦʨʝʥʝ ʆʜʣʫʢʝ ʢʦʿʫ ʿʝ ʜʦʥʠʿʝʣʦ ʆʧʰʪʠʥʩʢʦ ʚʠʿʝ˂ʝ 

ɺʠʩʦʢʦ ʫ ʩʘʛʣʘʩʥʦʩʪʠ   ʩʘ ʋʩʪʘʚʦʤ ʌʝʜʝʨʘʮʠʿʝ ɹʦʩʥʝ ʠ 

ʍʝʨʮʝʛʦʚʠʥʝ. 

 

4. ɹʠʪʥʠ ʥʘʚʦʜʠ ʦʜʛʦʚʦʨʘ ʥʘ ʟʘʭʪʿʝʚ 

 

ʋ ʦʜʛʦʚʦʨʫ ʥʘ ʧʦʩʪʘʚˀʝʥʦ ʫʩʪʘʚʥʦ ʧʠʪʘˁʝ ʦʜ 

ʩʪʨʘʥʝ ʂʘʥʪʦʥʘʣʥʦʛ ʩʫʜʘ ʫ ɿʝʥʠʮʠ, ʦʜ ʆʧ˂ʠʥʩʢʦʛ 

ʚʠʿʝ˂ʘ ɺʠʩʦʢʦ ʜʦʩʪʘʚˀʝʥʦ ʿʝ ʠʟʿʘʰˁʝˁʝ ʙʨʦʿ: 01/1-02-

370/17 ʦʜ 24.10.2017. ʛʦʜʠʥʝ ʢʦʿʝ ʿʝ ʩʘʯʠˁʝʥʦ ʦʜ 

ʉʣʫʞʙʝ ʟʘ ʧʦʩʣʦʚʝ ʮʠʚʠʣʥʝ ʟʘʰʪʠʪʝ ʆʧʰʪʠʥʝ ɺʠʩʦʢʦ. 

ʋ ʠʟʿʘʰˁʝˁʫ ʿʝ ʥʘʚʝʜʝʥʦ ʜʘ ʿʝ ɿʘʢʦʥʦʤ ʦ ʟʘʰʪʠʪʠ ʦʜ 

ʧʦʞʘʨʘ ʠ ʚʘʪʨʦʛʘʩʪʚʘ (Ăʉʣʫʞʙʝʥʝ ʥʦʚʠʥʝ ɿʝʥʠʯʢʦ-

ʜʦʙʦʿʩʢʦʛ ʢʘʥʪʦʥʘ, ʙʨʦʿ: 5/11) ʥʘʚʝʜʝʥʦ, ʜʘ ʦʧʰʪʠʥʘ 

ʤʦʞʝ ʜʦʥʠʿʝʪʠ ʆʜʣʫʢʫ ʦ ʥʘʢʥʘʜʘʤʘ ʟʘ ʚʘʪʨʦʛʘʩʪʚʦ. ʉ 

ʦʙʟʠʨʦʤ ʥʘ ʥʘʚʝʜʝʥʦ ʦʜʨʝʹʝˁʝ, ʆʧʰʪʠʥʩʢʦ ʚʠʿʝ˂ʝ 

ʜʦʥʠʿʝʣʦ ʿʝ ʧʦʤʝʥʫʪʫ ʆʜʣʫʢʫ ʠ ʫʪʚʨʜʠʣʦ ʜʘ ʦʜʨʝʹʝʥʠ 

ʦʙʘʚʝʟʥʠʮʠ ʦʜʥʦʩʥʦ ʧʨʠʚʨʝʜʥʘ ʜʨʫʰʪʚʘ ʢʦʿʘ ʩʝ ʙʘʚʝ 

ʧʨʦʤʝʪʦʤ ʥʘʬʪʝ ʠ ʥʘʬʪʥʠʭ ʜʝʨʠʚʘʪʘ, ʧʨʦʤʝʪʦʤ ʠ 

ʜʠʩʪʨʠʙʫʮʠʿʦʤ ʧʣʠʥʘ ʠʤʘʿʫ ʚʝ˂ʝ ʧʦʞʘʨʥʝ ʨʠʟʠʢʝ ʠ 

ʧʦʚʝ˂ʘʥ ʫʟʨʦʢ ʟʘ ʥʘʩʪʘʥʘʢ ʠ ʰʠʨʝˁʝ ʧʦʞʘʨʘ. ʋ 

ʦʩʪʘʣʠʤ ʢʘʪʝʛʦʨʠʿʘʤʘ ʩʫ ʧʨʠʚʨʝʜʥʘ ʜʨʫʰʪʚʘ ʩʘ ʤʘˁʝ 

ʧʦʞʘʨʥʦʛ ʨʠʟʠʢʘ, ʦʜʥʦʩʥʦ ʥʝʢʝ ʜʿʝʣʘʪʥʦʩʪʠ ʢʘʦ ʰʪʦ 

ʩʫ: ʟʘʥʘʪʩʢʘ, ʪʨʛʦʚʘʯʢʘ,  ʢˁʠʛʦʚʦʜʩʪʚʝʥʠ ʩʝʨʚʠʩʠ  ʠʪʜ. 

ʛʜʿʝ ʿʝ ʥʘʢʥʘʜʘ ʫʪʚʨʹʝʥʘ ʧʨʝʤʘ ʧʦʚʨʰʠʥʠ ʢʦʨʠʩʥʝ 

ʧʦʚʨʰʠʥʝ. 

 

ʈʘʟʚʨʩʪʘʚʘˁʝ ʦʙʘʚʝʟʥʠʢʘ ʟʘ ʧʣʘ˂ʘˁʝ ʥʘʢʥʘʜʝ ʟʘ 

ʚʘʪʨʦʛʘʩʪʚʦ ʧʨʝʤʘ ʜʿʝʣʘʪʥʦʩʪʠ, ʉʣʫʞʙʘ ʟʘ ʧʦʩʣʦʚʝ 

ʮʠʚʠʣʥʝ ʟʘʰʪʠʪʝ ʩʤʘʪʨʘ ʥʘʿʦʙʿʝʢʪʠʚʥʠʿʠʤ ʠʟ ʨʘʟʣʦʛʘ 

ʰʪʦ ʿʝ ʫ ʢʦʥʢʨʝʪʥʦʤ  ʩʣʫʯʘʿʫ ʿʝʜʠʥʠ ʢʨʠʪʝʨʠʿ ʚʠʩʦʢʠ 

ʨʠʟʠʢ ʦʜ ʠʟʙʠʿʘˁʘ, ʰʠʨʝˁʘ ʠ ʥʘ ʢʨʘʿʫ ʦʪʢʨʠʚʘˁʘ 

ʧʦʞʘʨʘ ʪʝ ʫʥʠʰʪʘʚʘˁʘ ʠʤʦʚʠʥʝ ʠ ʤʘʪʝʨʠʿʘʣʥʠʭ 

ʜʦʙʘʨʘ. ʆʩʥʦʚʥʠ ʥʦʩʠʣʘʮ ʦʨʛʘʥʠʟʦʚʘˁʘ ʠ ʧʨʦʚʦʹʝˁʘ 

ʟʘʰʪʠʪʝ ʦʜ ʧʦʞʘʨʘ ʿʝ ʦʧ˂ʠʥʘ, ʘ ʟʘʰʪʠʪʫ ʩʫ ʜʫʞʥʠ 

ʦʨʛʘʥʠʟʦʚʘʪʠ ʠ  ʧʨʦʚʦʜʠʪʠ ʩʚʘ ʧʨʘʚʥʘ ʠ ʬʠʟʠʯʢʘ ʣʠʮʘ 

ʰʪʦ ʯʠʥʠ ʩʘʩʪʘʚʥʠ ʜʠʦ ʩʠʩʪʝʤʘ ʟʘʰʪʠʪʝ ʠ ʩʧʘʰʘʚʘˁʘ 

ˀʫʜʠ ʠ ʤʘʪʝʨʠʿʘʣʥʠʭ ʜʦʙʘʨʘ. 

 

5.  ʈʝʣʝʚʘʥʪʥʦ ʧʨʘʚʦ 

 

B. ʋʩʪʘʚ ʌʝʜʝʨʘʮʠʿʝ ɹʦʩʥʝ ʠ ʍʝʨʮʝʛʦʚʠʥʝ 

 

ʏʣʘʥ II.ɸ.2. (1) ʮ) 

 

ʌʝʜʝʨʘʮʠʿʘ ˂ʝ ʦʩʠʛʫʨʘʪʠ ʧʨʠʤʿʝʥʫ ʥʘʿʚʠʰʝʛ ʥʠʚʦʘ 

ʤʝʹʫʥʘʨʦʜʥʦ ʧʨʠʟʥʘʪʠʭ ʧʨʘʚʘ ʠ ʩʣʦʙʦʜʘ ʫʪʚʨʹʝʥʠʭ ʫ 

ʜʦʢʫʤʝʥʪʠʤʘ ʫ ɸʥʝʢʩʫ ʦʚʦʛ ʫʩʪʘʚʘ. ʇʦʩʝʙʥʦ: 
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(2) ʉʚʘ ʣʠʮʘ ʥʘ ʪʝʨʠʪʦʨʠʿʠ ʌʝʜʝʨʘʮʠʿʝ ʫʞʠʚʘʿʫ ʧʨʘʚʘ 

ʥʘ: 

... 

c) ʿʝʜʥʘʢʦʩʪ ʧʨʝʜ ʟʘʢʦʥʦʤ 

 

ʏʣʘʥ VI.4.ʙ) 

 

 ʆʧʰʪʠʥʩʢʦ ʚʠʿʝ˂ʝ: 

 ... 

ʙ) ʫʩʚʘʿʘ ʦʧʰʪʠʥʩʢʠ ʙʫ˅ʝʪ ʠ ʜʦʥʦʩʠ ʧʨʦʧʠʩʝ ʦ 

ʦʧʦʨʝʟʠʚʘˁʫ ʠ ʥʘ ʜʨʫʛʝ ʥʘʯʠʥʝ ʦʩʠʛʫʨʘʚʘ 

ʧʦʪʨʝʙʥʦ ʬʠʥʘʥʩʠʨʘˁʝ ʢʦʿʝ ʥʠʩʫ ʦʩʠʛʫʨʘʣʠ 

ʢʘʥʪʦʥʘʣʥʘ ʠ ʬʝʜʝʨʘʣʥʘ ʚʣʘʩʪ. 

 

ʏʣʘʥ IV.ʎ.3.10 (4) 

 

(4) ʋʩʪʘʚʥʠ ʩʫʜ ʦʜʣʫʯʫʿʝ ʠ ʦ ʫʩʪʘʚʥʠʤ ʧʠʪʘˁʠʤʘ ʢʦʿʘ 

ʤʫ ʧʨʝʜʦʯʠ ɺʨʭʦʚʥʠ ʩʫʜ ʠʣʠ ʥʝʢʠ ʢʘʥʪʦʥʘʣʥʠ ʩʫʜ 

ʘ ʢʦʿʘ ʩʝ ʧʦʿʘʚʝ ʫ ʪʦʢʫ ʧʦʩʪʫʧʢʘ ʧʨʝʜ ʪʠʤ ʩʫʜʦʤ. 

 

D. ɿʘʢʦʥ ʦ ʧʨʠʥʮʠʧʠʤʘ ʣʦʢʘʣʥʝ ʩʘʤʦʫʧʨʘʚʝ ʫ 
ʌʝʜʝʨʘʮʠʿʠ ɹʦʩʥʝ ʠ ʍʝʨʮʝʛʦʚʠʥʝ 

(Ăʉʣʫʞʙʝʥʝ ʥʦʚʠʥʝ ʌʝʜʝʨʘʮʠʿʝ ɹʠʍñ, ʙʨʦʿ: 49/06 ʠ 

51/09) 

 

ʏʣʘʥ 8. ʩʪʘʚ 3. ʘʣʠʥʝʿʘ 19. 

 

ʋ ʚʣʘʩʪʠʪʝ ʥʘʜʣʝʞʥʦʩʪʠ ʿʝʜʠʥʠʮʝ ʣʦʢʘʣʥʝ 

ʩʘʤʦʫʧʨʘʚʝ ʧʦʩʝʙʥʦ ʫʣʘʟʝ: 

 

 ʦʨʛʘʥʠʟʦʚʘˁʝ, ʧʨʦʚʦʹʝˁʝ ʠ ʦʜʛʦʚʦʨʥʦʩʪ ʟʘ ʤʿʝʨʝ 
ʟʘʰʪʠʪʝ ʠ ʩʧʘʰʘʚʘˁʘ ˀʫʜʠ ʠ ʤʘʪʝʨʠʿʘʣʥʠʭ 

ʜʦʙʘʨʘ ʦʜ ʝʣʝʤʝʥʪʘʨʥʠʭ ʥʝʧʦʛʦʜʘ ʠ ʧʨʠʨʦʜʥʠʭ 

ʢʘʪʘʩʪʨʦʬʘ; 

 

ʏʣʘʥ 13. ʩʪ. 1 ʠ 2. ʘʣʠʥʝʿʘ 4. 

 

ʆʨʛʘʥ ʦʜʣʫʯʠʚʘˁʘ ʿʝʜʠʥʠʮʝ ʣʦʢʘʣʥʝ ʩʘʤʦʫʧʨʘʚʝ ʿʝ 

ʦʧʰʪʠʥʩʢʦ ʚʠʿʝ˂ʝ ʫ ʦʧʰʪʠʠʥʠ ʘ ʛʨʘʜʩʢʦ ʚʠʿʝ˂ʝ ʫ 

ʛʨʘʜʫ (ʫ ʜʘˀʝʤ ʪʝʢʩʪʫ: ʚʠʿʝ˂ʝ). 

 

 ɺʠʿʝ˂ʝ ʫ ʦʢʚʠʨʫ ʩʚʦʿʠʭ ʥʘʜʣʝʞʥʦʩʪʠ: 

 ʜʦʥʦʩʠ ʧʨʦʧʠʩʝ ʦ ʧʦʨʝʟʠʤʘ, ʪʘʢʩʘʤʘ, ʥʘʢʥʘʜʘʤʘ ʠ 
ʜʦʧʨʠʥʦʩʠʤʘ ʿʝʜʠʥʠʮʝ ʣʦʢʘʣʥʝ ʩʘʤʦʫʧʨʘʚʝ ʫ 

ʩʢʣʘʜʫ ʩʘ ʟʘʢʦʥʦʤ; 

 

E. ɿʘʢʦʥ ʦ ʟʘʰʪʠʪʠ ʦʜ ʧʦʞʘʨʘ ʠ ʚʘʪʨʦʛʘʩʪʚʫ 

(Ăʉʣʫʞʙʝʥʝ ʥʦʚʠʥʝ ʌʝʜʝʨʘʮʠʿʝ ɹʠʍñ, ʙʨʦʿ: 64/09) 

 

ʏʣʘʥ 3. 

 

ɿʘʰʪʠʪʘ ʦʜ ʧʦʞʘʨʘ ʠ ʚʘʪʨʦʛʘʩʪʚʦ ʯʠʥʝ ʩʘʩʪʘʚʥʠ 

ʜʠʦ ʿʝʜʠʥʩʪʚʝʥʦʛ ʩʠʩʪʝʤʘ ʟʘʰʪʠʪʝ ʠ ʩʧʘʰʘʚʘˁʘ ˀʫʜʠ 

ʠ ʤʘʪʝʨʠʿʘʣʥʠʭ ʜʦʙʘʨʘ ʦʜ ʧʨʠʨʦʜʥʠʭ ʥʝʧʦʛʦʜʘ ʠ 

ʜʨʫʛʠʭ ʥʝʩʨʝ˂ʘ (ʫ ʜʘˀʝʤ ʪʝʢʩʪʫ: ʧʨʠʨʦʜʥʝ ʠ ʜʨʫʛʝ 

ʥʝʩʨʝ˂ʝ) ʫ ʌʝʜʝʨʘʮʠʿʠ ʢʦʿʠ ʿʝ ʫʨʝʹʝʥ ɿʘʢʦʥʦʤ ʦ 

ʟʘʰʪʠʪʠ ʠ ʩʧʘʰʘʚʘˁʫ ˀʫʜʠ ʠ ʤʘʪʝʨʠʿʘʣʥʠʭ ʜʦʙʘʨʘ ʦʜ 

ʧʨʠʨʦʜʥʠʭ ʠ ʜʨʫʛʠʭ ʥʝʩʨʝ˂ʘ (Ăʉʣʫʞʙʝʥʝ ʥʦʚʠʥʝ 

ʌʝʜʝʨʘʮʠʿʝ ɹʠʍñ, ʙʨ.: 39/03 ʠ 22/06), ʧʘ ʩʝ ʨʘʜʠ ʪʦʛʘ 

ʟʘʰʪʠʪʘ ʦʜ ʧʦʞʘʨʘ ʠ ʚʘʪʨʦʛʘʩʪʚʦ ʦʨʛʘʥʠʟʫʿʫ ʠ 

ʬʫʥʢʮʠʦʥʠʰʫ ʫ ʦʢʚʠʨʫ ʪʦʛ ʩʠʩʪʝʤʘ, ʘ ʚʨʰʠ ʩʝ ʥʘ 

ʥʘʯʠʥ ʧʨʝʜʚʠʹʝʥ ʦʚʠʤ ʟʘʢʦʥʦʤ. 

 

2. ʌʠʥʘʥʩʠʨʘˁʝ ʚʘʪʨʦʛʘʩʪʚʘ 

 

ʏʣʘʥ 132. 

 

ɺʘʪʨʦʛʘʩʥʘ ʜʿʝʣʘʪʥʦʩʪ ʧʨʝʜʚʠʹʝʥʘ ʦʚʠʤ ʟʘʢʦʥʦʤ 

ʬʠʥʘʥʩʠʨʘ ʩʝ ʠʟ:  

1) ʙʫ˅ʝʪʘ ʌʝʜʝʨʘʮʠʿʝ, ʢʘʥʪʦʥʘ, ʦʧʰʪʠʥʝ ʠ ʛʨʘʜʘ;  

2) ʩʨʝʜʩʪʘʚʘ ʧʨʘʚʥʠʭ ʣʠʮʘ ʠ ʚʘʪʨʦʛʘʩʥʠʭ ʿʝʜʠʥʠʮʘ;  

3) ʧʨʝʤʠʿʘ ʦʩʠʛʫʨʘˁʘ;  

4) ʜʦʙʨʦʚʦˀʥʠʭ ʧʨʠʣʦʛʘ ʠʣʠ ʧʦʢʣʦʥʘ ʧʨʘʚʥʠʭ ʠ 
ʬʠʟʠʯʢʠʭ ʣʠʮʘ; 

5) ʤʝʹʫʥʘʨʦʜʥʝ ʧʦʤʦ˂ʠ;  

6) ʜʨʫʛʠʭ ʠʟʚʦʨʘ ʫʪʚʨʹʝʥʠʭ ʦʚʠʤ ʠ ʜʨʫʛʠʤ ʟʘʢʦʥʦʤ.  

 

ʏʣʘʥ 133. 

 

ʋ ʙʫ˅ʝʪʫ ʌʝʜʝʨʘʮʠʿʝ, ʢʘʥʪʦʥʘ, ʦʧʰʪʠʥʝ ʠ ʛʨʘʜʘ 

ʦʩʠʛʫʨʘʚʘʿʫ ʩʝ ʬʠʥʘʥʩʠʿʩʢʘ ʩʨʝʜʩʪʚʘ ʧʦʪʨʝʙʥʘ ʟʘ 

ʬʠʥʘʥʩʠʨʘˁʝ ʩˀʝʜʝ˂ʠʭ ʦʙʘʚʝʟʘ: 1) ʫ ʙʫ˅ʝʪʫ ʌʝʜʝʨʘ-

ʮʠʿʝ - ʩʨʝʜʩʪʚʘ ʟʘ ʦʙʘʚʝʟʝ ʫʪʚʨʹʝʥʝ ʫ ʯʣʘʥʫ 134. ʦʚʦʛ 

ʟʘʢʦʥʘ; 2) ʫ ʙʫ˅ʝʪʫ ʢʘʥʪʦʥʘ - ʩʨʝʜʩʪʚʘ ʟʘ ʦʙʘʚʝʟʝ 

ʫʪʚʨʹʝʥʝ ʫ ʯʣʘʥʫ 135. ʦʚʦʛ ʟʘʢʦʥʘ; 3) ʫ ʙʫ˅ʝʪʫ 

ʦʧʰʪʠʥʝ, ʦʜʥʦʩʥʦ ʛʨʘʜʘ - ʩʨʝʜʩʪʚʘ ʟʘ ʦʙʘʚʝʟʝ ʫʪʚʨʹʝʥʝ 

ʫ ʯʣʘʥʫ 136. ʦʚʦʛ ʟʘʢʦʥʘ.  

 

XIII - ʇʨʦʧʠʩʠ ʢʘʥʪʦʥʘ, ʦʧʰʪʠʥʝ ʠ ʛʨʘʜʘ 

 

ʏʣʘʥ 165. 

 

ʂʘʥʪʦʥ, ʦʧʰʪʠʥʘ ʠ ʛʨʘʜ ʩʫ ʜʫʞʥʠ ʩʚʦʿʠʤ ʧʨʦʧʠʩʦʤ 

ʫʪʚʨʜʠʪʠ ʥʘʜʣʝʞʥʦʩʪ ʩʚʦʿʠʭ ʦʨʛʘʥʘ ʚʣʘʩʪʠ ʫ ʦʙʣʘʩʪʠ 

ʟʘʰʪʠʪʝ ʦʜ ʧʦʞʘʨʘ ʠ ʚʘʪʨʦʛʘʩʪʚʘ ʠ ʜʨʫʛʘ ʧʠʪʘˁʘ ʢʦʿʘ 

ʩʫ ʟʘ ʢʘʥʪʦʥ, ʦʧʰʪʠʥʫ ʠ ʛʨʘʜ ʧʨʝʜʚʠʹʝʥʘ ʦʚʠʤ 

ʟʘʢʦʥʦʤ, ʢʘʦ ʠ ʧʠʪʘˁʘ ʢʦʿʘ ʥʠʩʫ ʫʨʝʹʝʥʘ ʦʚʠʤ 

ʟʘʢʦʥʦʤ, ʘ ʚʘʞʥʘ ʩʫ ʟʘ ʦʨʛʘʥʠʟʘʮʠʿʫ ʠ ʝʬʠʢʘʩʥʦ 

ʬʫʥʢʮʠʦʥʠʩʘˁʝ ʟʘʰʪʠʪʝ ʦʜ ʧʦʞʘʨʘ ʠ ʚʘʪʨʦʛʘʩʪʚʘ ʥʘ 

ʧʦʜʨʫʯʿʫ ʢʘʥʪʦʥʘ, ʦʧʰʪʠʥʝ ʠ ʛʨʘʜʘ. 
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E.  ɿʘʢʦʥ ʦ ʟʘʰʪʠʪʠ ʦʜ ʧʦʞʘʨʘ ʠ ʚʘʪʨʦʛʘʩʪʚʫ 

(Ăʉʣʫʞʙʝʥʝ ʥʦʚʠʥʝ ɿʝʥʠʯʢʦ-ʜʦʙʦʿʩʢʦʛ ʢʘʥʪʦʥʘñ, ʙʨʦʿ: 

5/11) 

 

ʏʣʘʥ 4. 

(ʇʦʿʘʤ ʟʘʰʪʠʪʝ ʦʜ ʧʦʞʘʨʘ) 

 

ɿʘʰʪʠʪʫ ʦʜ ʧʦʞʘʨʘ ʦʙʫʭʚʘʪʘ ʩʢʫʧ ʤʿʝʨʘ ʠ ʨʘʜˁʠ 

ʫʧʨʘʚʥʝ, ʦʨʛʘʥʠʟʘʮʠʿʩʢʝ, ʩʪʨʫʯʥʝ, ʪʝʭʥʠʯʢʝ, ʦʙʨʘʟʦʚʥʝ 

ʠ ʧʨʦʧʘʛʘʥʜʥʝ ʧʨʠʨʦʜʝ, ʢʦʿʝ ʩʝ ʧʨʝʜʫʟʠʤʘʿʫ ʫ ʮʠˀʫ 

ʩʧʨʿʝʯʘʚʘˁʘ ʠʟʙʠʿʘˁʘ ʠ ʰʠʨʝˁʘ ʧʦʞʘʨʘ, ˁʝʛʦʚʦʛ 

ʦʪʢʨʠʚʘˁʘ, ʪʝ ʟʘʰʪʠʪʝ ˀʫʜʠ, ʙʠˀʥʦʛ ʠ ʞʠʚʦʪʠˁʩʢʦʛ 

ʩʚʠʿʝʪʘ, ʤʘʪʝʨʠʿʘʣʥʠʭ, ʢʫʣʪʫʨʥʠʭ, ʠʩʪʦʨʠʿʩʢʠʭ ʠ ʜʨʫ-

ʛʠʭ ʜʦʙʘʨʘ ʠ ʦʢʦʣʠʰʘ (ʫ ʜʘˀʝʤ ʪʝʢʩʪʫ: ʤʘʪʝʨʠʿʘʣʥʠʭ 

ʜʦʙʘʨʘ). 

 

ʇʦʛʣʘʚˀʝ IV- ʆʨʛʘʥʠʟʘʮʠʿʘ ʠ ʬʫʥʢʮʠʦʥʠʩʘˁʝ, 

ʧʣʘʥʠ-ʨʘˁʝ ʠ ʧʨʦʚʦʹʝˁʝ ʤʿʝʨʘ ʟʘʰʪʠʪʝ ʦʜ ʧʦʞʘʨʘ  

 

ʆʜʿʝˀʘʢ ɸ. ʆʨʛʘʥʠʟʦʚʘˁʝ ʠ ʬʫʥʢʮʠʦʥʠʩʘˁʝ 

ʟʘʰʪʠʪʝ ʦʜ ʧʦʞʘʨʘ 

 

ʏʣʘʥ 15. 

(ʆʨʛʘʥʠʟʘʮʠʿʘ ʠ ʧʨʦʚʦʹʝˁʝ ʟʘʰʪʠʪʝ ʦʜ ʧʦʞʘʨʘ) 

 

(4) ɿʘʰʪʠʪʫ ʦʜ ʧʦʞʘʨʘ ʜʫʞʥʠ ʩʫ ʜʘ ʦʨʛʘʥʠʟʠʨʘʿʫ ʠ 

ʧʨʦʚʦʜʝ ʧʨʘʚʥʘ ʠ ʬʠʟʠʯʢʘ ʣʠʮʘ, ʦʨʛʘʥʠ ʂʘʥʪʦʥʘ ʠ 

ʦʧʰʪʠʥʝ ʠ ʜʨʫʛʠ ʚʣʘʩʥʠʮʠ ʠʣʠ ʢʦʨʠʩʥʠʮʠ ʛʨʘʹʝ-

ʚʠʥʘ ʠ ʧʨʦʩʪʦʨʘ ʠʟ ʩʪʘʚʘ (2) ʠ ʰʫʤʘ, ʰʫʤʩʢʦʛ ʠ 

ʧʦˀʦʧʨʠʚʨʝʜʥʦʛ ʟʝʤˀʠʰʪʘ ʠʟ ʩʪʘʚʘ (3) ʦʚʦʛ ʯʣʘʥʘ 

(ʫ ʜʘˀʝʤ ʪʝʢʩʪʫ: ʚʣʘʩʥʠʮʠ ʠʣʠ ʢʦʨʠʩʥʠʮʠ ʛʨʘʹʝ-

ʚʠʥʘ ʠ ʧʨʦʩʪʦʨʘ).  

 

ʏʣʘʥ 16. 

(ʆʩʥʦʚʥʠ ʥʦʩʠʦʮʠ ʦʨʛʘʥʠʟʠʨʘˁʘ ʠ ʧʨʦʚʦʹʝˁʘ ʟʘʰʪʠʪʝ 

ʦʜ ʧʦʞʘʨʘ) 

 

(2) ʆʩʥʦʚʥʠ ʥʦʩʠʣʘʮ ʦʨʛʘʥʠʟʦʚʘˁʘ ʠ ʧʨʦʚʦʹʝˁʘ 

ʟʘʰʪʠʪʝ ʦʜ ʧʦʞʘʨʘ ʿʝ ʦʧʰʪʠʥʘ, ʢʘʦ ʿʝʜʠʥʠʮʘ 

ʣʦʢʘʣʥʝ ʩʘʤʦʫʧʨʘʚʝ ʠ ʂʘʥʪʦʥ ʢʦʿʠ ʿʝ ʦʜʛʦʚʦʨʘʥ ʟʘ 

ʪʘ ʧʠʪʘˁʘ ʥʘ ʧʦʜʨʫʯʿʫ ʢʘʥʪʦʥʘ, ʥʘ ʥʘʯʠʥ 

ʧʨʝʜʚʠʹʝʥ ʦʚʠʤ ʟʘʢʦʥʦʤ.  

 

ʏʣʘʥ 48. 

(ʀʥʬʦʨʤʘʮʠʦʥʠ ʩʠʩʪʝʤ ʟʘʰʪʠʪʝ ʦʜ ʧʦʞʘʨʘ) 

 

(3) ʂʘʥʪʦʥʘʣʥʘ ʫʧʨʘʚʘ ʠ ʦʧʰʪʠʥʩʢʝ ʩʣʫʞʙʝ ʮʠʚʠʣʥʝ 

ʟʘʰʪʠʪʝ, ʫ ʦʢʚʠʨʫ ʦʧʝʨʘʪʠʚʥʠʭ ʮʝʥʪʘʨʘ ʮʠʚʠʣʥʝ 

ʟʘʰʪʠʪʝ, ʦʨʛʘʥʠʟʫʿʫ ʬʫʥʢʮʠʦʥʘʣʥʠ ʜʠʦ ʠʥʬʦʨʤʘ-

ʮʠʦʥʦʛ ʩʠʩʪʝʤʘ ʟʘ ʟʘʰʪʠʪʫ ʦʜ ʧʦʞʘʨʘ ʠ 

ʚʘʪʨʦʛʘʩʪʚʦ. 

 

ʇʦʛʣʘʚˀʝ V -  ʆʨʛʘʥʠʟʘʮʠʿʘ ʠ ʬʫʥʢʮʠʦʥʠʩʘˁʝ 

ʚʘʪʨʦʛʘʩʪʚʘ 

 

ʆʜʿʝˀʘʢ ɹ. ɺʘʪʨʦʛʘʩʥʝ ʿʝʜʠʥʠʮʝ 

 

ʏʣʘʥ 55.  

(ɺʘʪʨʦʛʘʩʥʝ ʿʝʜʠʥʠʮʝ) 

 

(4) ʇʨʦʬʝʩʠʦʥʘʣʥʫ ʚʘʪʨʦʛʘʩʥʫ ʿʝʜʠʥʠʮʫ ʯʠʥʝ ʚʘʪʨʦ-

ʛʘʩʮʠ ʢʦʿʠ ʩʝ ʥʘʣʘʟʝ ʫ ʨʘʜʥʦʤ ʦʜʥʦʩʫ ʫ ʦʨʛʘʥʠʤʘ 

ʫʧʨʘʚʝ ʮʠʚʠʣʥʝ ʟʘʰʪʠʪʝ ʦʧ˂ʠʥʝ ʠ ʂʘʥʪʦʥʘ. 

 

ʏʣʘʥ 56. 

(ʆʩʥʠʚʘˁʝ ʧʨʦʬʝʩʠʦʥʘʣʥʠʭ ʚʘʪʨʦʛʘʩʥʠʭ ʿʝʜʠʥʠʮʘ) 

 

(1) ʇʨʦʬʝʩʠʦʥʘʣʥʝ ʚʘʪʨʦʛʘʩʥʝ ʿʝʜʠʥʠʮʝ ʩʫ ʦʩʥʦʚʥʝ 

ʩʥʘʛʝ ʫ ʛʘʰʝˁʫ ʧʦʞʘʨʘ ʠ ʩʧʘʰʘʚʘˁʫ ˀʫʜʠ ʠ 

ʤʘʪʝʨʠʿʘʣʥʠʭ ʜʦʙʘʨʘ ʫʛʨʦʞʝʥʠʭ ʧʦʞʘʨʦʤ ʢʦʿʝ 

ʦʙʘʚʝʟʥʦ ʦʩʥʠʚʘʿʫ ʦʧ˂ʠʥʝ ʠ ʂʘʥʪʦʥ, ʩ ʪʠʤ ʜʘ ʩʚʘʢʘ 

ʦʧ˂ʠʥʘ ʠʤʘ ʚʣʘʩʪʠʪʫ ʧʨʦʬʝʩʠʦʥʘʣʥʫ ʚʘʪʨʦʛʘʩʥʫ 

ʿʝʜʠʥʠʮʫ ʠʣʠ ʠʩʧʦʩʪʘʚʫ ʟʘʿʝʜʥʠʯʢʝ ʧʨʦʬʝʩʠʦʥʘʣʥʝ 

ʚʘʪʨʦʛʘʩʥʝ ʿʝʜʠʥʠʮʝ ʂʘʥʪʦʥʘ ʥʘ ʩʚʦʤ ʧʦʜʨʫʯʿʫ. 

 

ʇʦʛʣʘʚˀʝ IX -  ʌʠʥʘʥʩʠʨʘˁʝ ʟʘʰʪʠʪʝ ʦʜ ʧʦʞʘʨʘ ʠ 

ʚʘʪʨʦʛʘʩʪʚʘ 

 

ʏʣʘʥ 123. 

(ʌʠʥʘʥʩʠʨʘˁʝ ʟʘʰʪʠʪʝ ʦʜ ʧʦʞʘʨʘ) 

 

(2) ʌʠʥʘʥʩʠʿʩʢʘ ʩʨʝʜʩʪʚʘ ʧʦʪʨʝʙʥʘ ʟʘ ʦʨʛʘʥʠʟʦʚʘˁʝ, 
ʧʨʦʚʦʹʝˁʝ  ʫʥʘʧʨʝʹʝˁʝ ʤʿʝʨʘ ʟʘʰʪʠʪʝ ʦʜ ʧʦʞʘʨʘ 

ʧʨʝʜʚʠʹʝʥʠʭ ʦʚʠʤ ʟʘʢʦʥʦʤ, ʢʘʦ ʠ ʦʙʫʯʘʚʘˁʝ ʠ 

ʦʩʧʦʩʦʙˀʘʚʘˁʝ ʟʘʧʦʩʣʝʥʠʭ ʣʠʮʘ ʧʣʘʥʠʨʘʿʫ ʠ 

ʦʩʠʛʫʨʘʚʘʿʫ ʧʨʘʚʥʘ ʣʠʮʘ, ʦʨʛʘʥʠ ʫʧʨʘʚʝ ʠ ʜʨʫʛʝ 

ʠʥʩʪʠʪʫʮʠʿʝ ʩʚʘʢʠ ʟʘ ʩʚʦʿʝ ʛʨʘʹʝʚʠʥʝ ʠ ʧʨʦʩʪʦʨʝ ʠ 

ʟʘʧʦʩʣʝʥʘ ʣʠʮʘ. 

 

ʏʣʘʥ 124. 

(ʌʠʥʘʥʩʠʨʘˁʝ ʚʘʪʨʦʛʘʩʪʚʘ) 

 

ɺʘʪʨʦʛʘʩʥʘ ʜʿʝʣʘʪʥʦʩʪ ʥʘ ʥʠʚʦʫ ʂʘʥʪʦʥʘ ʧʨʝʜʚʠ-

ʹʝʥʘ ʦʚʠʤ ʟʘʢʦʥʦʤ ʬʠʥʘʥʩʠʨʘ ʩʝ ʠʟ: 

a) ʙʫ˅ʝʪʘ ʂʘʥʪʦʥʘ ʠ ʦʧʰʪʠʥʝ; 

b) ʩʨʝʜʩʪʚʘ ʧʨʘʚʥʠʭ ʣʠʮʘ ʠ ʚʘʪʨʦʛʘʩʥʠʭ ʜʨʫʰʪʘʚʘ; 

c) ʧʨʝʤʠʿʘ ʦʩʠʛʫʨʘˁʘ 

d) ʜʦʙʨʦʚʦˀʥʠʭ ʧʨʠʣʦʛʘ ʠʣʠ ʧʦʢʣʦʥʘ ʧʨʘʚʥʠʭ ʠ 
ʬʠʟʠʯʢʠʭ ʣʠʮʘ; 

e) ʤʝʹʫʥʘʨʦʜʥʝ ʧʦʤʦ˂ʠ 

f) ʜʨʫʛʠʭ ʠʟʚʦʨʘ ʫʪʚʨʹʝʥʠʭ ʦʚʠʤ ʠ ʜʨʫʛʠʤ ʟʘʢʦʥʦʤ. 
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ʏʣʘʥ 131. 

(ʌʠʥʘʥʩʠʨʘˁʝ ʠʟ ʧʨʝʤʠʿʘ ʦʩʠʛʫʨʘˁʘ) 

 

(5) ʉʨʝʜʩʪʚʘ ʠʟ ʩʪʘʚʘ (2) ʠ (3) ʦʚʦʛ ʯʣʘʥʘ ʤʦʛʫ ʩʝ 

ʢʦʨʠʩʪʠʪʠ ʩʘʤʦ ʟʘ ʥʘʙʘʚʢʫ ʚʘʪʨʦʛʘʩʥʝ ʦʧʨʝʤʝ, 

ʪʝʭʥʠʯʢʠʭ ʠ ʜʨʫʛʠʭ ʩʨʝʜʩʪʘʚʘ ʟʘ ʚʘʪʨʦʛʘʩʥʝ 

ʿʝʜʠʥʠʮʝ, ʩʪʨʫʯʥʦ ʦʙʫʯʘʚʘˁʝ ʠ ʦʩʧʦʩʦʙˀʘʚʘˁʝ 

ʚʘʪʨʦʛʘʩʘʮʘ ʠ ʦʜʨʞʘʚʘˁʝ ʦʧʨʝʤʝ ʠ ʚʘʪʨʦʛʘʩʥʠʭ 

ʩʨʝʜʩʪʘʚʘ, ʪʝ ʠʥʚʝʩʪʠʮʠʦʥʫ ʠʟʛʨʘʜˁʫ ʠ ʦʧʨʝʤʘˁʝ 

ʦʙʿʝʢʘʪʘ ʟʘ ʧʦʪʨʝʙʝ ʚʘʪʨʦʛʘʩʥʠʭ ʿʝʜʠʥʠʮʘ. 

 

ʏʣʘʥ 132. 

(ʌʠʥʘʥʩʠʨʘˁʝ ʠʟ ʜʨʫʛʠʭ ʠʟʚʦʨʘ) 

 

(2) ʆʧʰʪʠʥʘ ʫ ʩʢʣʘʜʫ ʩʘ ʯʣʘʥʦʤ 124. ʪʘʯʢʘ ʬ) ʦʚʦʛ 
ʟʘʢʦʥʘ, ʘ ʫ ʚʝʟʠ ʩʘ ʯʣʘʥʦʤ 8. ɿʘʢʦʥʘ ʦ ʧʨʠʥʮʠʧʠʤʘ 

ʣʦʢʘʣʥʝ ʩʘʤʦʫʧʨʘʚʝ ʫ ʌʝʜʝʨʘʮʠʿʠ ɹʠʍ (Ăʉʣʫʞʙʝʥʝ 

ʥʦʚʠʥʝ ʌʝʜʝʨʘʮʠʿʝ ɹʠʍñ, ʙʨʦʿ: 49/06), ʤʦʞʝ 

ʜʦʥʠʿʝʪʠ ʦʜʣʫʢʫ ʦ ʪʘʢʩʘʤʘ ʦʜʥʦʩʥʦ ʥʘʢʥʘʜʘʤʘ ʟʘ 

ʚʘʪʨʦʛʘʩʪʚʦ. 

 

ɽ.  ʆʜʣʫʢʘ ʦ ʥʘʢʥʘʜʘʤʘ ʟʘ ʚʘʪʨʦʛʘʩʪʚʦ  

(Ăʉʣʫʞʙʝʥʠ ʛʣʘʩʥʠʢ ʆʧʰʪʠʥʝ ɺʠʩʦʢʦñ, ʙʨʦʿ: 02/14) 

 

ʏʣʘʥ 2. 

 

ʆʙʘʚʝʟʥʠʮʠ ʥʘʢʥʘʜʝ ʠʟ ʯʣʘʥʘ 1. ʦʚʝ ʦʜʣʫʢʝ ʩʫ 

ʧʨʘʚʥʘ ʣʠʮʘ, ʟʘʥʘʪʩʢʝ, ʪʨʛʦʚʘʯʢʝ, ʫʛʦʩʪʠʪʝˀʩʢʝ ʨʘʜˁʝ, 

ʘʛʝʥʮʠʿʝ, ʢˁʠʛʦʚʦʜʩʪʚʝʥʠ ʩʝʨʚʠʩʠ, ʫʨʝʜʠ ʠ ʤʠʢʨʦ-

ʢʨʝʜʠʪʥʝ ʦʨʛʘʥʠʟʘʮʠʿʝ. 

 

ʇʨʘʚʥʘ ʣʠʮʘ ʢʦʿʘ ʬʦʨʤʠʨʘʿʫ ʚʣʘʩʪʠʪʫ ʧʨʦʬʝʩʠʦ-

ʥʘʣʥʫ ʚʘʪʨʦʛʘʩʥʫ ʿʝʜʠʥʠʮʫ ʠʣʠ ʠʤʘʿʫ ʟʘʢˀʫʯʝʥ ʫʛʦʚʦʨ 

ʩʘ ʦʜʛʦʚʘʨʘʿʫ˂ʠʤ ʩʣʫʞʙʘʤʘ ʫ ʤʿʝʩʪʫ ʛʜʿʝ ʩʝ ʥʘʣʘʟʠ 

ʧʨʠʚʨʝʜʥʦ ʜʨʫʰʪʚʦ, ʠʩʢˀʫʯʫʿʫ ʩʝ ʠʟ ʦʙʘʚʝʟʝ ʧʣʘ˂ʘˁʘ 

ʥʘʢʥʘʜʝ ʠʟ ʩʪʘʚʘ 1. ʦʚʦʛ ʯʣʘʥʘ. 

 

ʏʣʘʥ  4. 

ʂʘʪʝʛʦʨʠʿʝ ʦʙʘʚʝʟʥʠʢʘ ʩʫ: 

 

I ʢʘʪʝʛʦʨʠʿʘ: 

 ʧʨʝʜʫʟʝ˂ʘ ʢʦʿʘ ʩʝ ʙʘʚʝ ʧʨʦʤʝʪʦʤ ʥʘʬʪʝ ʠ ʥʘʬʪʥʠʭ 
ʜʝʨʠʚʘʪʘ, 

 ʧʨʝʜʫʟʝ˂ʘ ʢʦʿʘ ʩʝ ʙʘʚʝ ʧʨʦʤʝʪʦʤ ʠ ʜʠʩʪʨʠʙʫ-ʮʠʿʦʤ 

ʧʣʠʥʘ, 

 ʧʨʝʜʫʟʝ˂ʘ-ʧʨʦʠʟʚʦʹʘʯʠ ʭʝʤʠʿʩʢʠʭ ʩʫʧʩʪʘʥʮʠ, ʙʦʿʘ 

ʠ ʣʘʢʦʚʘ; 

 

II ʢʘʪʝʛʦʨʠʿʘ: 

 ʧʨʝʜʫʟʝ˂ʘ ʢʦʿʘ ʩʝ ʙʘʚʝ ʜʿʝʣʘʪʥʦʩʪʠʤʘ ʢʘʦ ʰʪʦ ʩʫ: 
ʤʝʪʘʣʥʘ, ʜʨʚʥʘ, ʪʝʢʩʪʠʣʥʘ ʠ ʧʨʝʭʨʘʤʙʝʥʘ,  

 ʧʨʝʜʫʟʝ˂ʘ ʢʦʿʘ ʩʝ ʙʘʚʝ ʚʝʣʝʪʨʛʦʚʠʥʦʤ ʠʟʫʟʝʚ 

ʧʨʝʜʫʟʝ˂ʘ ʠʟ I ʢʘʪʝʛʦʨʠʿʝ; 

 

III ʢʘʪʝʛʦʨʠʿʘ:  

 ʧʨʝʜʫʟʝ˂ʘ ʠʟ ʦʩʪʘʣʠʭ ʜʿʝʣʘʪʥʦʩʪʠ, ʠʟʫʟʝʚ ʧʨʝʜʫʟʝ˂ʘ 
ʠʟ I ʠ II ʢʘʪʝʛʦʨʠʿʝ; 

 

IV ʢʘʪʝʛʦʨʠʿʘ:  

 ʪʨʞʥʠ ʮʝʥʪʨʠ, ʤʘʨʢʝʪʠ, ʭʦʪʝʣʩʢʦ-ʫʛʦʩʪʠʪʝˀʩʢʠ 

ʦʙʿʝʢʪʠ, ʿʘʚʥʝ ʫʩʪʘʥʦʚʝ, ʙʘʥʢʘʨʩʢʝ ʠ ʤʠʢʨʦ-

ʢʨʝʜʠʪʥʝ ʦʨʛʘʥʠʟʘʮʠʿʝ, ʦʙʿʝʢʪʠ ʟʘ ʠʛʨʫ ʥʘ ʩʨʝ˂ʫ ʠ 

ʢʣʘʜʠʦʥʠʮʝ. 

 

V ʢʘʪʝʛʦʨʠʿʘ: 

- ʟʘʥʘʪʩʢʝ, ʪʨʛʦʚʘʯʢʝ, ʫʛʦʩʪʠʪʝˀʩʢʝ ʨʘʜˁʝ,  

- ʘʛʝʥʮʠʿʝ, ʢˁʠʛʦʚʦʜʩʪʚʝʥʠ ʩʝʨʚʠʩʠ ʠ ʫʨʝʜʠ ʧʨʝʢʦ 
100 ʤ

2
, 

 

VI ʢʘʪʝʛʦʨʠʿʘ: 

- ʟʘʥʘʪʩʢʝ, ʪʨʛʦʚʘʯʢʝ, ʫʛʦʩʪʠʪʝˀʩʢʝ ʨʘʜˁʝ, ʘʛʝʥʮʠʿʝ, 
ʢˁʠʛʦʚʦʜʩʪʚʝʥʠ ʩʝʨʚʠʩʠ ʠ ʫʨʝʜʠ ʜʦ 100ʤ

2.
 

 

ʏʣʘʥ  5. 

 

ʅʘʢʥʘʜʝ ʦʙʘʚʝʟʥʠʢʘ ʠʟ ʯʣʘʥʘ 4. ʦʚʝ ʆʜʣʫʢʝ 

ʦʜʨʝʹʫʿʫ ʩʝ ʥʘ ʛʦʜʠʰˁʝʤ ʥʠʚʦʫ ʧʨʝʤʘ ʫʪʚʨʹʝʥʠʤ 

ʢʘʪʝʛʦʨʠʿʘʤʘ ʠ ʪʦ: 

- ʟʘ I ʢʘʪʝʛʦʨʠʿʫ ʚʠʩʠʥʘ ʥʘʢʥʘʜʝ ʠʟʥʦʩʠ 550,00 ʂʄ, 

- ʟʘ II ʢʘʪʝʛʦʨʠʿʫ ʚʠʩʠʥʘ ʥʘʢʥʘʜʝ ʠʟʥʦʩʠ 450,00 ʂʄ, 

- ʟʘ III ʢʘʪʝʛʦʨʠʿʫ ʚʠʩʠʥʘ ʥʘʢʥʘʜʝ ʠʟʥʦʩʠ 350,00 ʂʄ, 

- ʟʘ IV ʢʘʪʝʛʦʨʠʿʫ ʚʠʩʠʥʘ ʥʘʢʥʘʜʝ ʠʟʥʦʩʠ 120,00 ʂʄ, 

- ʟʘ V ʢʘʪʝʛʦʨʠʿʫ ʚʠʩʠʥʘ ʥʘʢʥʘʜʝ ʠʟʥʦʩʠ 24,00 ʂʄ, 

- ʟʘ VI ʢʘʪʝʛʦʨʠʿʫ ʚʠʩʠʥʘ ʥʘʢʥʘʜʝ ʠʟʥʦʩʠ 12,00 ʂʄ  

   

ʏʣʘʥ 7. 

 

ʇʨʠʢʫʧˀʝʥʘ ʬʠʥʘʥʩʠʿʩʢʘ ʩʨʝʜʩʪʚʘ ˂ʝ ʩʝ ʢʦʨʠʩʪʠʪʠ 

ʟʘ ʩˀʝʜʝ˂ʝ ʥʘʤʿʝʥʝ: 

- ʥʘʙʘʚʢʫ ʚʘʪʨʦʛʘʩʥʝ ʦʧʨʝʤʝ ʟʘ ʚʘʪʨʦʛʘʩʥʝ ʿʝʜʠʥʠʮʝ; 

- ʥʘʙʘʚʢʫ ʪʝʭʥʠʯʢʠʭ ʠ ʜʨʫʛʠʭ ʩʨʝʜʩʪʘʚʘ ʟʘ 

ʚʘʪʨʦʛʘʩʥʝ ʿʝʜʠʥʠʮʝ; 

- ʩʪʨʫʯʥʦ ʦʙʫʯʘʚʘˁʝ ʠ ʦʩʧʦʩʦʙˀʘʚʘˁʝ ʚʘʪʨʦʛʘʩʘʮʘ; 

- ʦʜʨʞʘʚʘˁʝ ʦʧʨʝʤʝ ʠ ʚʘʪʨʦʛʘʩʥʠʭ ʩʨʝʜʩʪʘʚʘ 

ʚʘʪʨʦʛʘʩʥʝ ʿʝʜʠʥʠʮʝ; 
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7. ʏʠˁʝʥʠʯʥʦ ʩʪʘˁʝ ʠ ʩʪʘʚ ʋʩʪʘʚʥʦʛ ʩʫʜʘ 

ʌʝʜʝʨʘʮʠʿʝ 

 

ʅʘʢʦʥ ʘʥʘʣʠʟʝ ʟʘʭʪʿʝʚʘ ʢʦʿʠʤ ʿʝ ʧʦʩʪʘʚˀʝʥʦ 

ʫʩʪʘʚʥʦ ʧʠʪʘˁʝ ʦʜ ʩʪʨʘʥʝ ʂʘʥʪʦʥʘʣʥʦʛ ʩʫʜʘ ɿʝʥʠʮʘ, 

ʦʜʛʦʚʦʨʘ ʥʘ ʟʘʭʪʿʝʚ ʦʜ ʆʧʰʪʠʥʩʢʦʛ ʚʠʿʝ˂ʘ ɺʠʩʦʢʦ, 

ɿʘʢʦʥʘ ʦ ʧʦʞʘʨʫ ʠ ʚʘʪʨʦʛʘʩʪʚʫ ʢʦʿʠ ʿʝ ʜʦʥʠʿʝʣʘ 

ʉʢʫʧʰʪʠʥʘ ɿʝʥʠʯʢʦ-ʜʦʙʦʿʩʢʦʛ ʢʘʥʪʦʥʘ, ʆʜʣʫʢʝ ʦ 

ʥʘʢʥʘʜʘʤʘ ʟʘ ʚʘʪʨʦʛʘʩʪʚʦ ʜʦʥʝʩʝʥʝ ʦʜ ʩʪʨʘʥʝ 

ʆʧʰʪʠʥʩʢʦʛ ʚʠʿʝ˂ʘ ɺʠʩʦʢʦ ʠ ʜʨʫʛʠʭ ʜʦʢʘʟʘ ʠ ʧʨʠʣʦʛʘ 

ʫ ʩʧʠʩʫ, ʫʪʚʨʹʝʥʦ ʿʝ ʩˀʝʜʝ˂ʝ: 

 

ʉʢʫʧʰʪʠʥʘ ɿʝʥʠʯʢʦ-ʜʦʙʦʿʩʢʦʛ ʢʘʥʪʦʥʘ ʜʦʥʠʿʝʣʘ ʿʝ 

ɿʘʢʦʥ ʦ ʟʘʰʪʠʪʠ ʦʜ ʧʦʞʘʨʘ ʠ ʚʘʪʨʦʛʘʩʪʚʘ ʢʦʿʠʤ ʿʝ 

ʫʨʝʹʝʥ ʥʘʯʠʥ ʦʨʛʘʥʠʟʦʚʘˁʘ ʠ ʬʫʥʢʮʠʦʥʠʩʘˁʘ ʟʘʰʪʠʪʝ 

ʦʜ ʧʦʞʘʨʘ ʠ ʚʘʪʨʦʛʘʩʪʚʘ, ʦʩʧʦʩʦʙˀʘʚʘˁʝ ʠ ʬʠʥʘʥ-

ʩʠʨʘˁʝ ʦʚʝ ʜʿʝʣʘʪʥʦʩʪʠ. ʊʘʢʦ ʿʝ ʧʦʤʝʥʫʪʠʤ ʟʘʢʦʥʦʤ 

ʨʝʛʫʣʠʩʘʥʦ ʜʘ ʿʝ ʟʘʰʪʠʪʘ ʦʜ ʧʦʞʘʨʘ ʠ ʚʘʪʨʦʛʘʩʪʚʘ ʫ 

ɿʝʥʠʯʢʦ-ʜʦʙʦʿʩʢʦʤ ʢʘʥʪʦʥʫ ʜʿʝʣʘʪʥʦʩʪ ʦʜ ʧʦʩʝʙʥʦʛ 

ʠʥʪʝʨʝʩʘ ʟʘ ʂʘʥʪʦʥ, ʘ ʦʩʪʚʘʨʫʿʝ ʩʝ ʥʘ ʥʘʯʠʥ ʧʨʝʜʚʠʹʝʥ 

ʦʚʠʤ ʟʘʢʦʥʦʤ, ʬʝʜʝʨʘʣʥʠʤ ʟʘʢʦʥʦʤ ʠ ʧʦʜʟʘʢʦʥʩʢʠʤ 

ʧʨʦʧʠʩʠʤʘ ʜʦʥʝʩʝʥʠʤ ʥʘ ʦʩʥʦʚʫ ʬʝʜʝʨʘʣʥʦʛ ʟʘʢʦʥʘ ʠ 

ʦʚʦʛ ʟʘʢʦʥʘ ʠ ʤʝʹʫʥʘʨʦʜʥʠʤ ʪʝʭʥʠʯʢʠʤ ʥʦʨʤʘʪʠʚʠʤʘ 

ʠ ʩʪʘʥʜʘʨʜʠʤʘ ʢʦʿʠ ʚʘʞʝ ʫ ɹʦʩʥʠ ʠ ʍʝʨʮʝʛʦʚʠʥʠ, ʘ 

ʦʜʥʦʩʝ ʩʝ ʥʘ ʤʿʝʨʝ ʟʘʰʪʠʪʝ ʦʜ ʧʦʞʘʨʘ ʠ ʚʘʪʨʦʛʘʩʪʚʘ. 

ʉʚʝ ʪʦ  ʯʠʥʠ  ʿʝʜʠʥʩʪʚʝʥ ʩʠʩʪʝʤ ʟʘʰʪʠʪʝ ʠ ʩʧʘʰʘʚʘˁʘ 

ˀʫʜʠ ʠ ʤʘʪʝʨʠʿʘʣʥʠʭ ʜʦʙʘʨʘ ʫ ʌʝʜʝʨʘʮʠʿʠ ɹʦʩʥʝ ʠ 

ʍʝʨʮʝʛʦʚʠʥʝ ʠ ʦʤʦʛʫ˂ʘʚʘ ʜʘ ʩʝ ʟʘʰʪʠʪʘ ʦʜ ʧʦʞʘʨʘ 

ʦʨʛʘʥʠʟʫʿʝ ʫ ʩʚʠʤ ʩʪʘʤʙʝʥʠʤ ʠ ʜʨʫʛʠʤ ʟʛʨʘʜʘʤʘ ʠ 

ʦʙʿʝʢʪʠʤʘ, ʘ ʩʧʨʦʚʦʜʝ ʿʝ ʩʚʘ ʧʨʘʚʥʘ ʠ ʬʠʟʠʯʢʘ ʣʠʮʘ. 

 

ʂʘʜ ʿʝ ʫ ʧʠʪʘˁʫ ʬʠʥʘʥʩʠʨʘˁʝ, ʦʚʠʤ ɿʘʢʦʥʦʤ ʿʝ 

ʧʨʦʧʠʩʘʥʦ ʜʘ ʩʝ ʟʘʰʪʠʪʘ ʦʜ ʧʦʞʘʨʘ ʠ ʚʘʪʨʦʛʘʩʪʚʘ 

ʬʠʥʘʥʩʠʨʘ ʠʟ ʙʫ˅ʝʪʘ ʢʘʥʪʦʥʘ, ʦʧʰʪʠʥʝ, ʠ ʩʨʝʜʩʪʘʚʘ 

ʧʨʘʚʥʠʭ ʣʠʮʘ ʠ ʚʘʪʨʦʛʘʩʥʠʭ ʜʨʫʰʪʘʚʘ, ʧʨʝʤʠʿʘ, 

ʜʦʙʨʦʚʦˀʥʠʭ ʧʨʠʣʦʛʘ, ʤʝʹʫʥʘʨʦʜʥʝ ʧʦʤʦ˂ʠ ʠ ʜʨʫʛʠʭ 

ʠʟʚʦʨʘ.  

 

ʋ ʩʢʣʘʜʫ ʩʘ ʦʜʨʝʜʙʦʤ ʯʣʘʥʘ 132. ʘ ʫ ʚʝʟʠ ʩʘ ʯʣʘʥʦʤ 

124. ʪʘʯʢʘ ʬ. ʧʦʤʝʥʫʪʦʛ ɿʘʢʦʥʘ, ʆʧʰʪʠʥʩʢʦ ʚʠʿʝ˂ʝ 

ɺʠʩʦʢʦ ʜʦʥʠʿʝʣʦ ʿʝ ʆʜʣʫʢʫ ʦ ʥʘʢʥʘʜʘʤʘ ʟʘ ʚʘʪʨʦʛʘʩʪʚʦ 

ʠ ʫʪʚʨʜʠʣʦ ʢʦ ʩʫ ʦʙʘʚʝʟʥʠʮʠ ʧʣʘ˂ʘˁʘ ʥʘʢʥʘʜʝ, ʢʘʪʝ-

ʛʦʨʠʿʝ ʦʙʘʚʝʟʥʠʢʘ ʧʣʘ˂ʘˁʘ ʠ ʥʘʤʿʝʥʘ ʧʨʠʢʫʧˀʝʥʠʭ 

ʩʨʝʜʩʪʘʚʘ ʦʜ ʥʘʧʣʘ˂ʝʥʠʭ ʥʘʢʥʘʜʘ. ʊʘʢʦ ʿʝ ʧʦʤʝʥʫʪʦʤ 

ʆʜʣʫʢʦʤ ʨʝʛʫʣʠʩʘʥʦ ʜʘ ʩʫ ʦʙʘʚʝʟʥʠʮʠ ʧʣʘ˂ʘˁʘ 

ʥʘʢʥʘʜʘ ʧʨʘʚʥʘ ʣʠʮʘ, ʟʘʥʘʪʩʢʝ, ʪʨʛʦʚʘʯʢʝ, ʫʛʦʩʪʠʪʝ-

ˀʩʢʝ ʨʘʜˁʝ, ʘʛʝʥʮʠʿʝ, ʩʝʨʚʠʩʠ, ʫʨʝʜʠ ʠʪʜ.  ʂʘʜ ʩʫ ʫ 

ʧʠʪʘˁʫ ʢʘʪʝʛʦʨʠʿʝ ʫ I ʢʘʪʝʛʦʨʠʿʫ ʩʧʘʜʘʿʫ ʧʨʠʚʨʝʜʥʘ 

ʜʨʫʰʪʚʘ ʢʦʿʘ ʩʝ ʙʘʚʝ ʧʨʦʤʝʪʦʤ ʥʘʬʪʝ ʠ ʥʘʬʪʥʠʭ 

ʜʝʨʠʚʘʪʘ, ʧʨʘʚʥʘ ʣʠʮʘ ʢʦʿʘ ʩʝ ʙʘʚʝ ʧʨʦʤʝʪʦʤ ʠ 

ʜʠʩʪʨʠʙʫʮʠʿʦʤ ʧʣʠʥʘ, ʪʝ ʧʨʘʚʥʘ ʣʠʮʘ ʢʦʿʘ ʧʨʦʠʟʚʦʜʝ 

ʭʝʤʠʿʩʢʝ ʩʫʧʩʪʘʥʮʝ, ʙʦʿʝ ʠ ʣʘʢʦʚʝ. ʋ II ʢʘʪʝʛʦʨʠʿʫ 

ʩʧʘʜʘʿʫ ʧʨʠʚʨʝʜʥʘ ʜʨʫʰʪʚʘ ʢʦʿʘ ʩʝ ʙʘʚʝ ʧʨʝʨʘʜʦʤ 

ʜʨʚʝʪʘ, ʤʝʪʘʣʘ, ʪʝʢʩʪʠʣʘ; ʫ III ʢʘʪʝʛʦʨʠʿʫ ʧʨʠʚʨʝʜʥʘ 

ʜʨʫʰʪʚʘ ʠ ʦʩʪʘʣʝ ʜʿʝʣʘʪʥʦʩʪʠ ʦʩʠʤ ʩʧʦʤʝʥʫʪʠʭ 

ʧʨʠʚʨʝʜʥʠʭ ʜʨʫʰʪʘʚʘ; ʫ IV ʢʘʪʝʛʦʨʠʿʠ ʪʨʞʥʠ ʮʝʥʪʨʠ, 

ʤʘʨʢʝʪʠ, ʿʘʚʥʝ ʫʩʪʘʥʦʚʝ, ʙʘʥʢʝ; ʜʦʢ ʫ  V  ʠ VI ʢʘʪʝ-

ʛʦʨʠʿʫ ʩʧʘʜʘʿʫ ʟʘʥʘʪʩʢʝ ʠ ʪʨʛʦʚʘʯʢʝ ʨʘʜˁʝ ʜʦ 100 ʠ 

ʧʨʝʢʦ 100 ʤ2. ʂʘʜ ʿʝ ʫ ʧʠʪʘˁʫ ʢʦʨʠʰ˂ʝˁʝ ʧʨʠʢʫ-

ʧˀʝʥʠʭ ʩʨʝʜʩʪʚʘ ʦʜ ʥʘʢʥʘʜʘ, ʠʩʪʘ ˂ʝ ʩʝ ʢʦʨʠʩʪʠʪʠ ʟʘ 

ʥʘʙʘʚʢʫ ʚʘʪʨʦʛʘʩʥʝ ʦʧʨʝʤʝ, ʥʘʙʘʚʢʫ ʜʨʫʛʠʭ ʪʝʭʥʠʯʢʠʭ 

ʩʨʝʜʩʪʘʚʘ ʟʘ ʚʘʪʨʦʛʘʩʥʝ ʿʝʜʠʥʠʮʝ, ʩʪʨʫʯʥʦ ʦʙʫʯʘʚʘˁʝ 

ʠ ʦʩʧʦʩʦʙˀʘʚʘˁʝ ʚʘʪʨʦʛʘʩʘʮʘ, ʦʜʨʞʘʚʘˁʝ ʦʧʨʝʤʝ ʠ 

ʚʘʪʨʦʛʘʩʥʠʭ ʩʨʝʜʩʪʘʚʘ ʪʝ ʦʧʨʝʤʘˁʝ ʦʙʿʝʢʘʪʘ ʟʘ 

ʧʦʪʨʝʙʝ ʚʘʪʨʦʛʘʩʥʠʭ ʿʝʜʠʥʠʮʘ. 

 

ʇʦʨʝʜ ʩʧʦʤʝʥʫʪʦʛ  ʧʦʪʨʝʙʥʦ ʿʝ ʠʩʪʘ˂ʠ ʠ ʦʜʨʝʜʙʫ 

ʯʣʘʥʘ 8. ʩʪʘʚ 3. ʘʣʠʥʝʿʘ 19. ɿʘʢʦʥʘ ʦ ʧʨʠʥʮʠʧʠʤʘ 

ʣʦʢʘʣʥʝ ʩʘʤʦʫʧʨʘʚʝ ʫ ʌʝʜʝʨʘʮʠʿʠ ɹʦʩʥʝ ʠ ʍʝʨʮʝʛʦ-

ʚʠʥʝ (Ăʉʣʫʞʙʝʥʝ ʥʦʚʠʥʝ ʌʝʜʝʨʘʮʠʿʝ ɹʠʍñ, ʙʨ.: 49/06 

ʠ 51/09 ʢʦʿʠʤ ʿʝ ʧʨʦʧʠʩʘʥʦ, ʜʘ ʿʝ ʦʨʛʘʥʠʟʦʚʘˁʝ, 

ʧʨʦʚʦʹʝˁʝ ʠ ʦʜʛʦʚʦʨʥʦʩʪ ʟʘ ʤʿʝʨʝ ʟʘʰʪʠʪʝ ʠ ʩʧʘʰʘ-

ʚʘˁʘ ˀʫʜʠ ʤʘʪʝʨʠʿʘʣʥʠʭ ʜʦʙʘʨʘ ʦʜ ʝʣʝʤʝʥʪʘʨʥʠʭ 

ʥʝʧʦʛʦʜʘ ʠ ʧʨʠʨʦʜʥʠʭ ʢʘʪʘʩʪʨʦʬʘ ʩʧʘʜʘ ʫ ʚʣʘʩʪʠʪʫ 

ʥʘʜʣʝʞʥʦʩʪ ʿʝʜʠʥʠʮʘ ʣʦʢʘʣʥʝ ʩʘʤʦʫʧʨʘʚʝ.   

 

ʇʦʨʝʜ ʥʘʚʝʜʝʥʦʛ ʧʦʪʨʝʙʥʦ ʿʝ ʩʧʦʤʝʥʫʪʠ ʯʣʘʥ 3. 

ɿʘʢʦʥʘ ʦ ʟʘʰʪʠʪʠ ʦʜ ʧʦʞʘʨʘ ʠ ʚʘʪʨʦʛʘʩʪʚʘ (Ăʉʣʫʞʙʝʥʝ 

ʥʦʚʠʥʝ ʌʝʜʝʨʘʮʠʿʝ ɹʠʍñ, ʙʨʦʿ: 64/09) ʢʦʿʠ ʿʝ ʜʦʥʠʦ 

ʇʘʨʣʘʤʝʥʪ ʌʝʜʝʨʘʮʠʿʝ ɹʦʩʥʝ ʠ ʍʝʨʮʝʛʦʚʠʥʝ, ʘ ʢʦʿʠʤ 

ʿʝ ʧʨʦʧʠʩʘʥʦ, ʜʘ  ʟʘʰʪʠʪʘ ʦʜ ʧʦʞʘʨʘ ʠ ʚʘʪʨʦʛʘʩʪʚʘ 

ʯʠʥʠ  ʿʝʜʠʥʩʪʚʝʥ ʩʠʩʪʝʤ ʟʘʰʪʠʪʝ ʠ ʩʧʘʰʘʚʘˁʘ ˀʫʜʠ ʠ 

ʤʘʪʝʨʠʿʘʣʥʠʭ ʜʦʙʘʨʘ ʦʜ ʧʨʠʨʦʜʥʠʭ ʥʝʧʦʛʦʜʘ ʠ ʜʨʫʛʠʭ 

ʥʝʩʨʝ˂ʘ. ʀʩʪʦ ʪʘʢʦ ʯʣʘʥʦʤ 14. ʧʨʦʧʠʩʘʥʦ ʿʝ ʜʘ ˂ʝ 

ʢʘʥʪʦʥʠ ʩʚʦʿʠʤ ʟʘʢʦʥʦʤ ʧʨʦʧʠʩʘʪʠ ʫʨʝʹʝˁʝ, ʦʨʛʘʥʠ-

ʟʘʮʠʿʫ ʠ ʥʘʯʠʥ ʬʫʥʢʮʠʦʥʠʩʘˁʘ ʟʘʰʪʠʪʝ ʦʜ ʧʦʞʘʨʘ ʠ 

ʚʘʪʨʦʛʘʩʪʚʘ ʥʘ ʧʦʜʨʫʯʿʫ ʢʘʥʪʦʥʘ, ʘ ʰʪʦ ʿʝ ʦʜ ʟʥʘʯʘʿʘ ʟʘ 

ʢʘʥʪʦʥ, ʜʦʢ ʯʣʘʥ 16 ʦʙʘʚʝʟʫʿʝ ʦʧʰʪʠʥʝ ʠ ʛʨʘʜʦʚʝ ʜʘ 

ʩʚʦʿʠʤ ʧʨʦʧʠʩʦʤ ʫʨʝʜʝ ʦʨʛʘʥʠʟʘʮʠʿʫ ʠ ʬʫʥʢʮʠʦ-

ʥʠʩʘˁʝ ʟʘʰʪʠʪʝ ʦʜ ʧʦʞʘʨʘ ʠ ʚʘʪʨʦʛʘʩʪʚʘ ʥʘ ʧʦʜʨʫʯʿʫ 

ʦʧʰʪʠʥʝ, ʘ ʫ ʩʢʣʘʜʫ ʩʘ ʬʝʜʝʨʘʣʥʠʤ ʠ ʢʘʥʪʦʥʘʣʥʠʤ 

ʟʘʢʦʥʦʤ. 

 

ʀʩʪʠ ɿʘʢʦʥ, ʯʣʘʥ 136. ʦʙʘʚʝʟʫʿʝ ʢʘʥʪʦʥ, ʦʧʰʪʠʥʝ ʠ 

ʛʨʘʜ ʜʘ ʩʫ ʜʫʞʥʠ ʩʚʦʿʠʤ ʧʨʦʧʠʩʦʤ ʫʪʚʨʜʠʪʠ 

ʥʘʜʣʝʞʥʦʩʪ ʦʨʛʘʥʘ ʫ ʦʙʣʘʩʪʠ ʦʜ ʟʘʰʪʠʪʝ ʧʦʞʘʨʘ ʠ 

ʚʘʪʨʦʛʘʩʪʚʘ ʨʘʜʠ ʝʬʠʢʘʩʥʦʛ ʬʫʥʢʮʠʦʥʠʩʘˁʘ ʟʘʰʪʠʪʝ 

ʦʜ ʧʦʞʘʨʘ, ʘ ʢʘʜ ʿʝ ʫ ʧʠʪʘˁʫ ʬʠʥʘʥʮʠʦʥʠʩʘˁʝ ʦʚʝ 

ʜʿʝʣʘʪʥʦʩʪʠ  ʧʨʦʧʠʩʘʥʦ ʿʝ ʜʘ ʩʚʘ ʧʨʘʚʥʘ ʣʠʮʘ, ʜʨʞʘʚʥʠ 

ʦʨʛʘʥʠ ʠ ʜʨʫʛʝ ʠʥʩʪʠʪʫʮʠʿʝ ʛʨʘʹʝʚʠʥʝ ʠ ʧʨʦʩʪʦʨʠ  ʛʜʿʝ 

ʩʝ ʦʙʘʚˀʘ ʦʜʨʝʹʝʥʘ ʜʿʝʣʘʪʥʦʩʪ, ʤʦʨʘʿʫ ʦʩʠʛʫʨʘʪʠ 

ʬʠʥʘʥʩʠʿʩʢʘ ʩʨʝʜʩʪʚʘ ʢʦʿʘ ʩʝ ʧʣʘʥʠʨʘʿʫ ʩʚʘʢʝ ʛʦʜʠʥʝ ʫ 

ʦʢʚʠʨʫ ʬʠʥʘʥʩʠʿʩʢʦʛ ʧʣʘʥʘ, ʬʠʥʘʥʩʠʨʘʿʫ ʩʝ ʠʟ ʙʫ˅ʝʪʘ 

ʌʝʜʝʨʘʮʠʿʝ, ʢʘʥʪʦʥʘ, ʦʧʰʪʠʥʝ ʠ ʛʨʘʜʘ (ʯʣʘʥ 132). 

 

ʂʘʜ ʿʝ ʫ ʧʠʪʘˁʫ ɿʘʢʦʥ ʦ ʟʘʰʪʠʪʠ ʦʜ ʧʦʞʘʨʘ ʠ 

ʚʘʪʨʦʛʘʩʪʚʘ ʢʦʿʠ ʿʝ ʜʦʥʠʿʝʣʘ ʉʢʫʧʰʪʠʥʘ ɿʝʥʠʯʢʦ-

ʜʦʙʦʿʩʢʦʛ ʢʘʥʪʦʥʘ, ʧʦʪʨʝʙʥʦ ʿʝ ʠʩʪʘ˂ʠ ʜʘ ʩʝ ʩʢʦʨʦ ʥʘ 
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ʠʜʝʥʪʠʯʘʥ ʥʘʯʠʥ ʪʨʝʪʠʨʘ ʟʥʘʯʘʿ, ʦʨʛʘʥʠʟʘʮʠʿʘ ʠ 

ʬʫʥʢʮʠʦʥʠʩʘˁʝ ʟʘʰʪʠʪʝ ʦʜ ʧʦʞʘʨʘ ʠ ʚʘʪʨʦʛʘʩʪʚʘ 

ʠʤʘʿʫ˂ʠ ʫ ʚʠʜʫ ʜʘ ʦʥ ʯʠʥʠ ʿʝʜʠʥʩʪʚʝʥ ʩʠʩʪʝʤ ʟʘʰʪʠʪʝ 

ʠ ʩʧʘʰʘʚʘˁʝ ˀʫʜʠ ʫ ʌʝʜʝʨʘʮʠʿʠ ɹʦʩʥʝ ʠ ʍʝʨʮʝʛʦʚʠʥʝ 

ʦʜʥʦʩʥʦ ʫ ʮʠʿʝʣʦʿ ɹʦʩʥʠ ʠ ʍʝʨʮʝʛʦʚʠʥʠ. 

 

ʋ ʢʦʥʢʨʝʪʥʦʤ ʩʣʫʯʘʿʫ ʧʨʝʤʘ ʨʝʣʝʚʘʥʪʥʠʤ ʧʨʦʧʠ-

ʩʠʤʘ, ʘ ʪʦ ʿʝ ʌʝʜʝʨʘʣʥʠ ʟʘʢʦʥ ʦ ʟʘʰʪʠʪʠ ʦʜ ʧʦʞʘʨʘ ʠ 

ʚʘʪʨʦʛʘʩʪʚʘ, ɿʘʢʦʥ ʦ ʧʨʠʥʮʠʧʠʤʘ ʣʦʢʘʣʥʝ ʩʘʤʦʫʧʨʘʚʝ 

ʫ ʌʝʜʝʨʘʮʠʿʠ ɹʦʩʥʝ ʠ ʍʝʨʮʝʛʦʚʠʥʝ, ʂʘʥʪʦʥʘʣʥʠ ʟʘʢʦʥ 

ʦ ʟʘʰʪʠʪʠ ʦʜ ʧʦʞʘʨʘ ʠ ʚʘʪʨʦʛʘʩʪʚʘ, ʤʝʹʫʥʘʨʦʜʥʠ 

ʪʝʭʥʠʯʢʠ ʥʦʨʤʘʪʠʚʥʠ ʠ ʩʪʘʥʜʘʨʜʠ ʢʦʿʠ ʩʝ ʧʨʠʤʿʝˁʫʿʫ 

ʫ ɹʦʩʥʠ ʠ ʍʝʨʮʝʛʦʚʠʥʠ, ʧʦʩʪʦʿʠ ʦʙʘʚʝʟʘ ʦʧʰʪʠʥʝ ʜʘ 

ʦʩʠʛʫʨʘ ʟʘʰʪʠʪʫ ʦʜ ʠʟʙʠʿʘˁʘ ʠ ʰʠʨʝˁʘ ʧʦʞʘʨʘ, ʜʘ 

ʟʘʰʪʠʪʠ ˀʫʜʝ, ʙʠˀʥʠ ʠ ʞʠʚʦʪʠˁʩʢʠ ʩʚʠʿʝʪ, ʪʝ ʤʘʪʝʨʠ-

ʿʘʣʥʘ ʠ ʢʫʣʪʫʨʥʘ ʜʦʙʨʘ. ʀʟ ʪʠʭ ʨʘʟʣʦʛʘ ʤʦʞʝʤʦ ʨʝ˂ʠ 

ʜʘ, ʟʘʰʪʠʪʘ ʦʜ ʧʦʞʘʨʘ ʦʙʫʭʚʘʪʘ ʩʢʫʧ ʤʿʝʨʘ ʠ ʨʘʜˁʠ  

ʢʦʿʝ ʩʝ ʧʨʝʜʫʟʠʤʘʿʫ ʫ ʮʠˀʫ ʩʧʨʿʝʯʘʚʘˁʘ, ʠʟʙʠʿʘˁʘ ʠ 

ʰʠʨʝˁʘ ʧʦʞʘʨʘ, ˁʝʛʦʚʦ ʦʪʢʨʠʚʘˁʝ, ʪʝ ʟʘʰʪʠʪʘ ˀʫʜʠ, 

ʙʠˀʥʦʛ ʠ ʞʠʚʦʪʠˁʩʢʦʛ ʩʚʠʿʝʪʘ, ʤʘʪʝʨʠʿʘʣʥʠʭ, ʢʫʣʪʫ-

ʨʥʠʭ, ʠʩʪʦʨʠʿʩʢʠʭ ʠ ʜʨʫʛʠʭ ʜʦʙʘʨʘ ʠ ʦʢʦʣʠʰʘ ʠ ʯʠʥʠ 

ʩʘʩʪʘʚʥʠ ʜʠʦ ʩʠʩʪʝʤʘ ʟʘʰʪʠʪʝ ʠ ʩʧʘʰʘʚʘˁʘ. 

 

ʇʨʦʧʠʩʘʥʠ ʢʨʠʪʝʨʠʿʠ ʟʘ ʫʪʚʨʹʠʚʘˁʝ ʚʠʩʠʥʝ 

ʥʘʢʥʘʜʝ ʟʘ ʟʘʰʪʠʪʫ ʦʜ ʧʦʞʘʨʘ ʠ ʚʘʪʨʦʛʘʩʪʚʘ ʿʝ 

ʦʧʨʘʚʜʘʥ ʠʟ ʨʘʟʣʦʛʘ ʰʪʦ ʿʝ  ʢʘʦ ʢʨʠʪʝʨʠʿ ʧʨʦʧʠʩʘʥ 

ʚʠʩʦʢ ʨʠʟʠʢ ʦʧʘʩʥʦʩʪʠ ʦʜ ʦʪʢʨʠʚʘˁʘ, ʠʟʙʠʿʘˁʘ ʠ 

ʰʠʨʝˁʘ ʧʦʞʘʨʘ, ʪʝ ʟʘʰʪʠʪʘ ˀʫʜʠ ʠ  ʠʤʦʚʠʥʝ, 

ʚʝʣʠʯʠʥʘ ʧʨʦʩʪʦʨʘ ʫ ʢʦʿʝʤ ʩʝ ʦʙʘʚˀʘ ʦʜʨʝʹʝʥʘ 

ʜʿʝʣʘʪʥʦʩʪ, ʘ ʥʝ ʚʠʩʠʥʘ ʦʯʝʢʠʚʘʥʦʛ ʧʨʠʭʦʜʘ ʦʜʥʦʩʥʦ 

ʜʦʙʠʪʠ. 

 

ʀʤʘʿʫ˂ʠ ʫ ʚʠʜʫ ʥʘʧʨʠʿʝʜ ʥʘʚʝʜʝʥʦ, ʨʠʿʝʰʝʥʦ ʿʝ ʢʘʦ 

ʫ ʠʟʨʝʮʠ ʜʦʥʝʩʝʥʝ ʧʨʝʩʫʜʝ. 

 

ʆʚʫ ʧʨʝʩʫʜʫ ʋʩʪʘʚʥʠ ʩʫʜ ʌʝʜʝʨʘʮʠʿʝ ʜʦʥʠʦ ʿʝ 

ʚʝ˂ʠʥʦʤ ʛʣʘʩʦʚʘ ʫ ʩʘʩʪʘʚʫ: ɸʣʝʢʩʘʥʜʨʘ ʄʘʨʪʠʥʦʚʠ˂, 

ʧʨʝʜʩʿʝʜʥʠʮʘ ʉʫʜʘ, ɺʝʩʥʘ ɹʫʜʠʤʠʨ, ʄʠʨʿʘʥʘ 

ʏʫʯʢʦʚʠ˂, ʜʨ ʩʮ. ʐʘʭʙʘʟ ɷʠʭʘʥʦʚʠ˂,  ʧʨʦʬ. ʜʨ ɽʜʠʥ 

ʄʫʤʠʥʦʚʠ˂, ʜʨ ʩʮ. ʂʘʪʘ ʉʝˁʘʢ ʠ ʄʣʘʜʝʥ ʉʨʜʠ˂, 

ʩʫʜʠʿʝ  ʉʫʜʘ. 

 

 

ɹʨʦʿ: ʋ-45/17 

ʉʘʨʘʿʝʚʦ, 10.07.2018. ʛʦʜʠʥʝ 

 

ʇʨʝʜʩʿʝʜʥʠʮʘ 

ʋʩʪʘʚʥʦʛ ʩʫʜʘ ʌʝʜʝʨʘʮʠʿʝ 

ɹʦʩʥʝ ʠ ʍʝʨʮʝʛʦʚʠʥʝ 

 

ɸʣʝʢʩʘʥʜʨʘ ʄʘʨʪʠʥʦʚʠ˂, c.p. 

.............................................................................................. 

 

S K U P Ġ T I N A 
 

259. 

 

Na osnovu ļlana 37. stav 1. taļka f) Ustava Zeniļko-

dobojskog kantona, a u vezi sa ļlanom 44. stav 4. i ļlanom 

25. Zakona o mladima Federacije Bosne i Hercegovine 

(ĂSluģbene novine Federacije Bosne i Hercegovineò, broj: 

36/10), Skupġtina Zeniļko-dobojskog kantona, na 63. 

sjednici, odrģanoj 01.08.2018. godine, donosi 

 

 

OO DD LL UU KK UU   

o usvajanju Strategije omladinske politike na podruļju 

Zeniļko-dobojskog kantona za period 2018.-2022. 

godina 

 

 

Ļlan 1. 

 

Usvaja se Strategija omladinske politike na podruļju 

Zeniļko-dobojskog kantona za period 2018.-2022. godina. 

 

Ļlan 2. 

 

Odluka stupa na snagu osmog dana od dana 

objavljivanja u ĂSluģbenim novinama Zeniļko-dobojskog 

kantonañ. 

 

 

 

Broj: 01-35-12199 /18                   PREDSJEDAVAJUĹI 

Datum: 01.08.2018. godine 

Zenica                                             Jasmin Duvnjak. s.r 

.............................................................................................. 
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Strategija omladinske politike na podruļju Zeniļko-dobojskog kantona  

za period 2018.-2022. godina 
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Interresorna radna grupa za izradu Strategije omladinske politike na podruļju Zeniļko-

dobojskog kantona za period 2018.-2022. godina: 
 

1. Marinko Tokiĺ, predsjedavajuĺi - Ministarstvo za obrazovanje, nauku, kulturu i sport 

2. Lamija Piljug, ļlan - Ministarstvo za rad, socijalnu politiku i izbjeglice 

3. Kemal Bjeliĺ, ļlan - Ministarstvo za privredu/gospodarstvo 

4. Adel Sinanoviĺ, ļlan - Ministarstvo zdravstva 

5. Denis Vukeliĺ, ļlan - Ministarstvo unutraġnjih poslova 

6. Naida Delibaġiĺ, ļlan - Komisija za mlade Skupġtine Zeniļko-dobojskog kantona 

7. Safet Kubat, ļlan - Komisija za mlade Skupġtine Zeniļko-dobojskog kantona 

8. Meldina Ugarak, ļlan - Komisija za obrazovanje, nauku, kulturu i sport 

9. Dino Sinanoviĺ, ļlan - predstavnik NVO sektora 
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UVOD 

 

Omladinska politika savremenog doba moģe se definiġeti kao aktivnosti koje poduzimaju razni nivoi vlasti unutar 

drģave u svrhu realizacije javnog interesa za mlade. Tu je rijeļ o svjesnim i, manje ili viġe, sistemskim intervencijama 

drģave, odnosno njenih organa u druġtveno polje omladinske problematike (obrazovanje, odgoj, zdravstvena zaġtita, 

zapoġljavanje, sport, informisanje mladih, ...) s namjerom da se ono kao cjelina ili njeni pojedini segmenti usmjere u 

odreĽenom pravcu. 

Razvoj i kreiranje politike prema mladima  temelji se na preporukama relevantnih evropskih dokumenata (Evropska 

Povelja Vijeĺa Evrope o sudjelovanju mladih u ģivotu na lokalnoj i regionalnoj nivou; Bijela knjiga Evropske komisije, 

11 indikatora omladinske politike Vijeĺa Evrope i Evropskog omladinskog foruma),  Rezolucije o mladima u BiH 

(ñSluģbeni glasnik BiHñ, broj 12/03) i Zakona o mladima Federacije Bosne i Hercegovine (Sl. novine FBiH br: 36/10) 

koji je usvojen 28. aprila 2010. godine. Zakon  o mladima u ļlanu 4. definiġe da su Ăomladinaò ili Ămladiò osobe u 

ģivotnoj dobi od navrġenih 15 do navrġenih 30 godina starosti. 

Cjelovita omladinska politika nastaje  ako drģava uspijeva osigurati uticaj javnog i civilnog sektora, te usaglasi 

njihove interese. Pod pojmom javnog sektora obuhvaĺene su ustanove zaduģene za brigu za mlade (vrtiĺi, ġkole, 

univerziteti, bolnice...), ukljuļujuĺi i vlade na svim nivoima, kao i nadleģna ministarstva. Civilni sektor (omladinske 

organizacije i nevladine organizacije u cjelini) predstavljaju partnera i korektiv u vladinom sektoru. 

Ponekad se pod pojmom omladinske politike oznaļava dokument, odnosno strategija s utvrĽenim ciljevima i 

programima djelovanja iz pojedinih oblasti koju institucije vlasti poduzimaju u cilju poboljġanja poloģaja mladih i 

njihovih ģivotnih uslova. 

Omladinska politika na nivou drģave Bosne i Hercegovine joġ uvijek nije zakonski regulisana, dok su na entitetskim 

nivoma doneġeni zakoni koji utvrĽuju omladinsku politiku. U Republici Srpskoj 2004. godine doneġen je Zakon o 

omladinskom organizovanju (Sl. glasniku RS", br. 98/04, i 119/08) dok je u Federaciji Bosne i Hercegovine 2010. 

usvojen Zakon o mladima Federacije Bosne i Hercegovine (Sl. Novine FBiH br: 36/10.). 

I prije donoġenja Zakona o mladima Federacije Bosne i Hercegovine Zeniļko-dobojski kanton je imao usvojenu 

Strategiju omladinske politike za period 2009.-2014. godina ġto jasno dokazuje opredjeljenje Kantona kada je u pitanju 

omladinska politika. 

Iako je provedba Strategije omladinske politike bila u najteģem recesijskom momentu, u oblasti problematike 

mladih napravljeni su znaļajni iskoraci. Uspostavljena je saradnja sa svim akterima omladinskog djelovanja. 

Kontinuirano se sufinansiraju sportski, omladinski projekti, kao i projekti omladinskih organizacija iz oblasti kulture. 

Zeniļko-dobojski kanton osigurava dodjelu studentskih stipendija i finansiranje smjeġtaja u studentske centre, stipendije 

sportistima i finansijske pomoĺi za izradu magistarskih i doktorskih radova. U Budģetu Zeniļko-dobojskog kantona se 

osiguravaju sredstva i za posebno nadarene i talentirane mlade. U sklopu dodjele studentskih stipendija, od budģetske 

2017. godine, dodatno se stipendiraju uspjeġni studenti koji se osposobljavaju za neka od deficitarnih zanimanja. 

 

 

 

  



petak, 03.08.2018.          ĂSLUĢBENE NOVINE ZENIĻKO-DOBOJSKOG KANTONAñ            Broj 11 ï strana 1047 

 

I DIO ï OCJENA STANJA 

 

U prvom dijelu Strategije - Ocjena stanja - daje se prikaz trenutnog druġtvenog poloģaja mladih u Bosni i 

Hercegovini i Zeniļko-dobojskom kantonu po oblastima: obrazovanje i nauka, rad i zapoġljavanje, socijalna briga, 

zdravstvena zaġtita, kultura i sport, aktivizam mladih, sigurnost mladih, informisanje mladih i slobodno vrijeme. 

 

Obrazovanje i nauka 

 

Obrazovanje je kljuļno za uspjeh pojedinca. Obrazovanjem se mogu brisati diskriminacije prema spolu, porijeklu, te 

svim drugim razlikama meĽu ljudima. Stoga je obrazovanje znaļajan segment jednog druġtva, posebno uzimajuĺi u 

obzir da veĺina djece i mladih provedu viġe od decenije u formalnom obrazovnom sistemu. Jako je vaģno imati dobre 

standarde u ovom segmentu, radi zdravog razvoja svakog pojedinca i njegove svjetlije buduĺnosti. Pored formalnog 

obrazovanja, svaki pojedinac ima pravo na obuku i cjeloģivotno uļenje, ġto vrlo ļesto ima pozitivan uticaj na razvoj 

liļnosti. U Evropskoj konvenciji o ljudskim pravima stoji da Ăniko ne moģe biti liġen prava na obrazovanjeñ, ġto 

predstavlja univerzalno ljudsko pravo. TakoĽer se navodi da u vrġenju svih svojih funkcija u oblasti obrazovanja i 

nastave drģava poġtuje pravo roditelja da osiguraju takvo obrazovanje i nastavu koji su u skladu s njihovim vlastitim 

vjerskim i filozofskim uvjerenjima. Kako je BiH potpisnica ove konvencije, duģna je osigurati obrazovanje u skladu s 

ovom konvencijom. Pravo na obrazovanje regulisano je i u domenu druġtvenog i privrednog prava. Kroz Bolonjski 1 i 

Kopenhagenski 2 proces, postavljena je reforma obrazovanja kao jedan od prioriteta za vlade svih drģava ļlanica. 

Reforma obrazovanja ġiroko je prihvaĺena kao kljuļna aktivnost za dugoroļnu stabilnost BiH. 

Uz zapoġljavanje i ekonomiju, obrazovanje i obuka su najvaģniji elementi kojima se odreĽuje ekonomski i socijalni 

poloģaj mladih, te najvaģniji elementi politika prema mladima. 

Kao ġto je i definisano Evropskom konvencijom o zaġtiti ljudskih prava i osnovnih sloboda, obrazovanje je jedno od 

osnovnih ljudskih prava. 

Prema Evropskoj konvenciji o ljudskim pravima Ăniko ne moģe biti liġen prava na obrazovanjeñ nalazimo da se ista 

ne poġtuje jer djeci koja imaju poteġkoĺe nisu osigurane u dovoljnoj mjeri, oni imaju pravo na obrazovanje ali to isto 

pravo veoma je teġko ostvariti jer program nije adekvatan za njihove potrebe i nemaju osigurane asistente prilikom 

nastave. 

Shodno ovome,  djeca i mladi s posebnim potrebama nemaju u obrazovanju osigurane adekvatan pribor i pomagala 

kao i tehniku kojom bi se osposobila za ģivot i ukljuļili u rad zajednice i bili produktivni kao ļlanovi naġe zajednice. Za 

osposobljavanje osoba s posebnim potrebama treba osigurati prvenstveno nastavnike koji su educirani za rad s istim, 

asistenta tokom nastave djeci i mladima s posebnim potrebama kao i tehniļka pomagala koja su im neophodna. 

Osobe s posebnim poteġkoļama nemaju osigurano srednje struļno obrazovanje ï sticanje vjeġtina i znanja iz 

odreĽenih zanimanja i osnovu kontinuirane obuke s ciljem aktivnog ukljuļenja u proces rada ili ļak nastavak daljnjeg 

obrazovanja.  

Potrebno je da se djeluje na rjeġavanju potreba uļenika s posebnim potrebama prvenstveno osiguravajuĺi adekvatne 

nastavnike i potrebne asistente na nastavi, kao i odgovarajuĺa pomagala prilikom obrazovanja, a ne kao ġto je praksa 

danas da roditelji sjede s djecom u klupama kao njihovi asistenti. 

Pronalaģenjem i omoguĺavanjem sredstava prvenstveno za osposobljavanje osoba s posebnim potrebama djelujemo 

na jednu populaciju naġe drģave koja ĺe doprinijeti sistemu i poveĺati procenat naġe omladine koja se osposobljava za 

suoļavanje s realnm svijetom i potrebama druġtva za obrazovanim kadrom i omoguĺavanje osobama s posebnim 

potrebama da se infiltriraju u druġtvo. 

Ġkole se trebaju prilagoditi uļenicima s posebnim potrebama, osigurati im se odgovarajuĺa struļno-teorijska nastava 

kao i praktiļna nastava. Ġkole su slabo opremljene didaktiļko-metodiļkim sredstvima. Plan i program ġkolske godine 

treba se uskladiti, ne samo sadrģajno, veĺ i vremenski i prostorno, pojedinaļno po osobi s posebnim potrebama, jer ne 

zahtijevaju sve osobe isti tretman tako da je upitna i kategorizacija osoba s posebnim potrebama. 

Osiguravanje asistenta u nastavi je od iznimne vaģnosti, jer bi isti radio direktno s uļenikom i pruģao podrġku 

uļeniku za praĺenje obrazovnog procesu i u konsultaciji s nastavnikom moģe sugerisati naļin daljeg napretka djeteta. 
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Struļni tim koji ĺe na osnovu taļne kategorizacije osobe s posebnim potrebama osmisliti i pomoĺi nastavnicima da 

se izradi adekvatan program za svakog pojedinaļno, pruģiti pomoĺ i obuku roditeljima na koji naļin da pomognu u 

napredovanju djeteta i kako da prate razvoj djeteta s posebnim potrebama. 

Ġto se tiļe visokoġkolskog obrazovanja, Bolonjski proces je najvaģnija i sveobuhvatna reforma visokog obrazovanja 

u Evropi. Cilj Bolonjskog procesa jest priznavanje kvalifikacija zaposlenima i studentima na cijeloj teritoriji Evropske 

unije, ġto ĺe im omoguĺiti veĺu mobilnost i veĺe moguĺnosti za zapoġljavanje. Ipak, izazov je provedba i primjena 

meĽunarodnih standarda o ljudskim pravima koje je BiH potpisala u domeni obrazovanja. Iako prema meĽunarodnim 

konvencijama drģava treba poġtovati pravo roditelja da osigura obrazovanje i nastavu u skladu s vlastitim vjerskim i 

filozofskim uvjerenjima roditelja, to nije sluļaj na cijeloj teritoriji u BiH, posebno u sredinama gdje ģive manjine ili 

etniļka grupa koja je u manjini na tom podruļju, a kojima ovo pravo nije zagarantirano. Buduĺi da BiH teģi ulasku u 

Evropsku uniju, potrebno je i da u domeni obrazovanja mladih ispuni odreĽene kriterije date u konvencijama EU i 

strategijama EU. Strategija integrisanja BiH u EU definiġe mjere nostrifikacije diploma, usklaĽivanje obrazovnog 

sistema s potrebama trģiġta rada i poduzetniġtva u BiH. Rad visokoġkolskih ustanova mora biti usklaĽen s radom ovih 

ustanova u EU. Struktura i oblik visokog obrazovanja, te nastavni planovi i programi moraju se mijenjati i usklaĽivati. 

 

 

  SS rr ee dd nn jj oo ġġkk oo ll ss kk oo   oo bb rr aa zz oo vv aa nn jj ee   

 

Srednje obrazovanje je regulisano Zakonom o srednjoj ġkoli (ĂSluģbene novine Zeniļko-dobojskog kantonañ, broj: 

09/17.), Zakonom o obrazovanju odraslih (ĂSluģbene novine Zeniļkoïdobojskog kantonañ, broj: 05/14.) i ostalim 

propisima u skladu sa ovim zakonom. 

 

Tipovi srednjih ġkola su: 

a) gimnazija,  

b) srednja umjetniļka ġkola,  

c) srednja tehniļka i srodna ġkola,  

d) srednja struļna ġkola,  

e) mjeġovita srednja ġkola,  

f) srednja ġkola za vjerske sluģbenike, 

g) Specijalna srednja ġkola za osposobljavanje osoba s posebnim potrebama. 

 

Srednje struļno obrazovanje i obuka predstavljaju integralni dio obrazovnog sistema u Bosni i Hercegovini koje 

osigurava stjecanje vjeġtina i znanja iz odreĽenih zanimanja i osnovu kontinuirane obuke s ciljem aktivnog ukljuļivanja 

u proces rada ili nastavka daljnjeg obrazovanja, a podrazumijeva razliļite vrste i oblike odgoja i obrazovanja, 

osposobljavanja i usavrġavanja kroz poļetno kontinuirano, redovno ili obrazovanje odraslih i obavljanje prakse, a 

obuhvata i struļnu obuku uļenika i odraslih lica. 

Ġkole srednjeg struļnog obrazovanja i obuke se organizuju kao: srednja tehniļka i struļna ġkola, umjetniļka ġkola, 

ġkola za posebne namjene i druge vrste ġkola koje ispunjavaju uslove za obavljanje djelatnosti obrazovanja propisane 

zakonom. 

U srednjim ġkolama se pored opĺe-obrazovanog programa realiziraju i programi struļnog obrazovanja ļime se stiļu 

odgovarajuĺe struļne spreme tj. zvanja/zanimanja. 

Klasifikacijom zanimanja za srednje struļno obrazovanje i obuku utvrĽuje se srodnost zanimanja, duģina 

ġkolovanja, nivo i oblik obrazovanja i tip ġkole, ukljuļujuĺi srednje struļno obrazovanje i obuku po VET programu. 

U srednjem struļnom obrazovanju i obuci (VET) moguĺe je organizujeti izvoĽenje praktiļne nastave s proizvodnim 

radom u ġkolskim radionicama za praktiļnu nastavu, kao i u preduzeĺima i drugim institucijama, s ciljem osiguravanja 

adekvatnog struļnog obrazovanja i spreme. 
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Na podruļju Zeniļko-dobojskog kantona djeluju 34 srednje ġkole, od ļega je 30 ġkola u nadleģnosti Ministarstva za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport, dok su preostale 4 u nadleģnosti opĺina Ģepļe (3) i Usora (1). Srednje ġkole je u 

2016/2017.pohaĽalo 13029 uļenika. Od toga 1018 uļenika su zavrġili trogodiġnje obrazovanje, dok je 2232 uļenika 

zavrġilo ļetvorogodiġnje obrazovanje (gimnazije 765, tehniļke 1403, umjetniļke 16, vjerske 43 i specijalne 5 uļenika). 

U ġkolskoj godini 2017./2018. broj novoupisnih u srednje ġkole je 3080 uļenika. 

Mladi sa posebnim potrebama koji se ne mogu ukljuļiti u inkluzivnu nastavu imaju u mreģi srednjih i osnovnih 

ġkola ġkole koje im omoguĺuju osnovno i srednje obrazovanje. 

Broj uļenika upisanih u srednje ġkole u Zeniļko-dobojskom kantonu opao je za 16,91% u odnosu na prethodnu 

ġkolsku godinu i za 21,92 % u periodu od 2012/13 ġkolske godine.  

Prema podacima Federalnog zavoda za statistiku za 2016. godinu, na podruļju Zeniļko-dobojskog kantona 

smjeġteno je 34 srednjih ġkola, koje u ukupnom broju upisanih srednjoġkolaca biljeģe pribliģno jednak broj muġkaraca i 

ģena.  

Ġto se tiļe petogodiġnjeg perioda, broj upisanih uļenika u prvi razred srednje ġkole fluktuirao je u Zeniļko-

dobojskom kantonu sa neġto znaļajnijim padom u aktuelnoj ġkolskoj godini. Poredeĺi podatak o broju upisanih uļenika 

u tekuĺoj ġkolskoj godini sa podatkom od ġkolske 2012/13. uoļava se da je broj upisanih uļenika opao za ļak 955 

uļenika ili 21,92 %.  

Najveĺi gubitak biljeģe struļne/strukovne ġkole, zatim gimnazije, umjetniļke ġkole te tehniļke i srodne ġkole. 

Vjerske ġkole zadrģavaju pribliģno jednak broj uļenika. 

Za petogodiġnji period (2011/12 ï 2015/16) u Kantonu Sarajevo evidentiran je pad od 23 %, dok pad zabiljeģen na 

nivou Federacije BiH iznosi 16 %.  

Viġe detalja o broju uļenika u srednjim ġkolama ZDK prikazano je u tabeli ispod. 

 

Opĺi podaci o srednjem obrazovanju za Zeniļko-dobojski kanton 

Svega Uļenici Uļenice % uļenika % uļenica 

14.491 7.384 7.107 51% 49% 

1. Gimnazije 

3.602 1.330 2.272 37% 63% 

2. Tehniļke i srodne ġkole 

7.117 3.573 3.544 50% 50% 

3. Struļne/Strukovne ġkole 

3.417 2.297 1.120 67% 33% 

4. Umjetniļke ġkole 

87 45 42 52% 48% 

5. Vjerske ġkole 

230 114 116 50% 50% 

6. Ġkole za djecu sa posebnim potrebama 

38 25 13 66% 34% 

Izvor: Federalni zavod za statistiku 
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Kod odabira ġkole primjetne su i razlike bazirane na spolu, tako da se djevojke radije upisuju u gimnazije, a 

muġkarci u strukovne ġkole.  

Po pitanju reformi u srednjoġkolskom obrazovanju u protekle dvije godine od strane resornog ministarstva nije bilo 

aktivnosti. 28. 07. 2017. usvojen je novi zakon o srednjim ġkolama. Time Ministarstvo nastavlja aktivnosti u cilju 

donoġenja zakonskih i podzakonskih akata, kao i nastavka saradnje sa Federalnim ministarstvom za obrazovanje i 

nauku te institucijama meĽunarodne zajednice zaduģenim za monitoring i evaluaciju prihvaĺenih standarda i zakonskih 

rjeġenja. 

Po pitanju materijalno-tehniļkih uslova koji se odnose na procjenu stanja s aspekta tipova nastave (opĺeobrazovna 

nastava, struļno-teorijska nastava i praktiļna nastava) i tipova nastavnih planova i programa na podruļju Zeniļko-

dobojskog kantona nastava se realizira uglavnom u zadovoljavajuĺim uslovima. TakoĽer, stanje opreme za realizaciju 

struļno-teorijske nastave je na priliļno zadovoljavajuĺem nivou. MeĽutim raspoloģive koliļine repromaterijala za 

realizaciju struļno-teorijske, a naroļito praktiļne nastave su na izrazito nezadovoljavajuĺem nivou, jer se veĺina 

praktiļne nastave realizira u ġkolskim radionicama i uļionicama, dok se sasvim mali udio praktiļne nastave obavlja 

izvan ġkole. 

Mjere koje se poduzimaju na unaprjeĽenju stanja u srednjem obrazovanju uglavnom se odnose na struļno 

usavrġavanje uposlenika, te na finansijska ulaganja srednje obrazovanje kroz plaĺe i naknade, te materijalna i kapitalna 

ulaganja. 

Struļno usavrġavanje uposlenika srednjih ġkola ostvaruje se kroz razliļite vidove kolektivnog i individualnog 

usavrġavanja ļiji su nosioci Pedagoġki zavod Zenica, Ministarstvo za obrazovanje, nauku, kulturu i sport Zeniļko-

dobojskog kantona i ġkole. Pored navedenih institucija i ustanove, seminare, radionice ili obuke, kao dio projektnih 

aktivnosti, organizuju domaĺe, strane i meĽunarodne vladine i nevladine organizacije u partnerstvu sa Ministarstvom za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport Zeniļko-dobojskog kantona i Pedagoġkim zavodom. 

Finansijska ulaganja u srednjoġkolskom obrazovanju kontinuirano se planiraju iz Budģeta Zeniļko-dobojskog 

kantona, ali i iz vlastitih prihoda ġkola. Budģetom se planraju sredstva za plaĺe i naknade troġkova zaposlenika, izdaci 

za materijal i usluge (izdaci za energiju, komunalne usluge, nabavka materijala, putni troġkovi, tekuĺe odrģavanje, 

ugovorene i druge posebene usluge), nabavka opreme, rekonstrukcija i investicijsko odrģavanje. 

Budģetska stavka Kapitalni izdaci namijenjena je za nabavku opreme, ali i neophodne sanacije, rekonstrukcije i 

adaptacije samih objekata. Kroz budģetsku stavku Izdaci za materijal i usluge osiguravaju se sredstva, izmeĽu ostalog, 

za nabavku potroġnog i repromaterijala i za izvoĽenje opĺeobrazovne, struļno-teorijske i praktiļne nastave. 

Potrebno je spomenuti da ġkole iz vlastitih prihoda, ali i iz drugih izvora (donacije, projekti i sl.), takoĽer, 

osiguravaju nabavku opreme i repromaterijala, sanaciju prostora, kao i struļno usavrġavanje nastavnog kadra. 

 

 

  VV ii ss oo kk oo   oo bb rr aa zz oo vv aa nn jj ee   

 

Kada govorimo o visokom obrazovanju, broj studenata upisanih na visokoġkolske ustanove u Zeniļko-dobojskom 

kantonu joġ uvijek ne opada u tolikoj mjeri kao ġto je to sluļaj sa srednjoġkolcima. U periodu 2014. ï 2016. godina, broj 

studenata opao je za 6,5 %. No, broj srednjoġkolaca zasigurno je bolji pokazatelj promjena u broju mladih u ZDK 

pretpostavimo li da srednjoġkolci upisani u neku od ġkola ZDK uglavnom i ģive na podruļju ovog kantona. Ista 

pretpostavka manje je primjenjiva na studente jer na visokoġkolskim ustanovama ZDK studira i odreĽeni broj studenata 

iz drugih kantona. 

U akademskoj 2013/14. godini na 8 visokoġkolskih ustanova u Zeniļko-dobojskom kantonu evidentirano je 3.917 

studenata, od ļega je 61% ģena, a u ġkolskoj 2015/16. godini na 8 visokoġkolskih ustanova evidentirano je 3.687 

studenta sa istim postotkom ģena (61%). Broj ģena upisanih na studije u ZDK gledajuĺi u postotcima veĺi je nego ġto je 

to sluļaj u Kantonu Sarajevo gdje je udio ģena u ukupnom broju studenata oko 58 %. 

U akademskoj 2015/16. odreĽeni fakulteti, poput Maġinskog fakulteta, Fakulteta za metalurgiju i materijale i 

Politehniļkog fakulteta, imaju neġto veĺi broj studenata nego ġto su imali u 2013/14. godini, dok Filozofski, 

Ekonomski, Pravni i Zdravstveni fakulteti biljeģe pad. Najveĺi pad biljeģi Zdravstveni fakultet koji ima duplo manje 

studenata u 2015/16 nego ġto je imao u 2013/14, a potom Pravni fakultet sa skoro 31 % manjim brojem studenata u 

posmatranom periodu. 
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Trenutni podaci o broju mladih upisanih u srednje ġkole i visokoġkolske ustanove svakako nisu prediktor buduĺih 

kretanja u broju srednjoġkolaca i studenata. Relevantnije srednjoroļne prognoze moģe dati broj djece upisane u prvi 

razred osnovne ġkole, dok je dugoroļne prognoze opravdanije bazirati na stopama nataliteta.  

Organizacija i funkcionisanje visokog obrazovanja na podruļju Kantona je definisano Zakonom o visokom 

obrazovanju Zeniļko-dobojskog Kantona (ĂSluģbene novine Zeniļko-dobojskog kantonañ, broj: 6/09, 9/13, 13/13 i 

4/15). Ovim zakonom ureĽuju se sistem, uslovi i naļin obavljanja djelatnosti visokog obrazovanja, finansiranje, kao i 

druga pitanja od znaļaja za obavljanje ove djelatnosti na podruļju Zeniļko-dobojskog kantona. 

Razvoj djelatnosti visokog obrazovanja na podruļju Kantona utvrĽuje se Strategijom razvoja visokog obrazovanja, 

koju donosi Skupġtina Zeniļko-dobojskog kantona, na prijedlog Vlade Zeniļko-dobojskog kantona. Strategijom razvoja 

visokog obrazovanja utvrĽuju se strateġki interesi i potrebe Kantona u oblasti visokog obrazovanja, mjere za 

osiguravanje razvoja i unapreĽenja kvalitete visokog obrazovanja, finansiranje, kao i druga pitanja od znaļaja za razvoj 

visokoġkolske djelatnosti na podruļju Kantona. 

 

Oblast visokog obrazovanja organizuje se putem Univerziteta u Zenici. 

Misija Univerziteta u Zenici  zasniva se na tri osnovne komponente visokog obrazovanja: 

 nastavno-nauļni (obrazovni) rad 

 nauļno-istraģivaļki rad 

 servis druġtvene zajednice 

 

Radi lakġeg sagledavanja i upravljanja procesima na Univerzitetu, komponente se mogu raġļlaniti na sljedeĺi naļin: 

 obrazovanje, kako kroz nastavni tako i kroz nauļno-istraģivaļki proces, visokokvalitetnih, mladih struļnjaka 

(studenata), ali i odraslih, u svim oblastima nastave koji postoje na Univerzitetu, tako da mogu biti produktivni u 

svojim postojeĺim i buduĺim aktivnostima, 

 kontinuirano praĺenje i unapreĽenje nauļno-istraģivaļkog rada na Univerzitetu; osposobljavanje (obrazovanje) i 

ukljuļivanje ġto veĺeg broja mladih ljudi (asistenata i drugog podmlatka) u ovaj proces; povezivanje 

Univerziteta s okolinom, privrednim i kulturnim zbivanjima. 

 

Misija UNZE-a ukljuļuje pomaganje ekonomskog, socijalnog i kulturnog razvoja unutar i izvan granica regije i 

drģave, osiguravajuĺi nauļnu i tehniļku podrġku. Pri tome, UNZE se mora uklapati u nacionalne i internacionalne 

kriterije kvaliteta obrazovnih i nauļnih djelatnosti i rezultata. Drugim rijeļima, svi rezultati nastavno-nauļnog, nauļno-

istraģivaļkog i struļnog rada na UNZE-u moraju sadrģavati karakter univerzalnih vrijednosti, koji se ne mjere 

regionalnim kvalitativnim ocjenama. 

Obrazovanje na Univerzitetu stiļe se na univerzitetskim studijama koji se organizuju i izvode na fakultetima, 

akademijama, visokim ġkolama, kao njegovim organizacijskim jedinicama i pridruģenim ļlanicama, odnosno na nivou 

Univerziteta, kada se radi o multidisciplinarnim i interdisciplinarnim studijskim programima. Univerzitetski studiji se 

organizuju u 3 (tri) ciklusa: 

 studij prvog ciklusa (dodiplomski studij), koji se vrednuje s najmanje 180, odnosno 240 ECTS bodova; 

 studij drugog ciklusa (postdiplomski magistarski studij ili skraĺeno magistarski studij), nakon stiecanja stepena 

dodiplomskog studija, koji se vrjednuje sa 60, odnosno 120 ECTS bodova; te 

 studij treĺeg ciklusa (postdiplomski doktorski studij ili skraĺeno doktorski studij), koji se vrednuje sa 180 

ECTS bodova. 

 

Svaki semestar studija vrjednuje se s po 30 ECTS bodova, u svakom ciklusu, s tim da ukupan broj ECTS bodova u 

prvom i drugom ciklusu iznosi 300 bodova. 

Na postojeĺim studijskim odsjecima prvog i drugog ciklusa (3+2 i 4+1) nastava se realizovala po Bolonjskom 

principu. Treba naglasiti da se akademski opus dodiplomskih studija na Univerzitetu u Zenici u 2015. godini ogledao u 

ukupno 27 studijskih programa. Pregled je dat u nastavku: 
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1. Metalurġko-tehnoloġki fakultet:Metalurgija (4+1+3); Materijali: Smijer za metalne materijale (4+1+3), Smijer za 

nemetalne materijale (4+1+3); Hemijsko inģinjerstvo (4+1+3); 

2. Maġinski fakultet:Inģinjerski dizajn proizvoda (4+1+3); Menadģment proizvodnim tehnologijama (4+1+3); 

Inģenjerska ekologija (4+1+3); Odrģavanje (4+1+3); Opĺe maġinstvo (3+2+3); 

3. Filozofski fakultet: Razredna nastava (4+1+3); Engleski jezik i knjiģevnost (4+1+3); Njemaļki jezik i knjiģevnost 

(4+1+3); Turski jezik i knjiģevnost (4+1+3); Matematika i informatika (4+1+3); Bosanski, hrvatski, srpski jezik i 

knjiģevnost (4+1+3); Kulturalni studij (4+1+3); 

4. Pravni fakultet: Pravo, opĺi smjer(4+1+3); 

5. Ekonomski fakultet: Menadģment preduzeĺa (4+1+3); raļunovodstveni i revizijski menadģment (4+1+3); 

6. Medicinski fakultet: Opĺi smjer zdravstvene njege(3+2+3); Opĺa medicina; 

7. Politehniļki fakultet: GraĽevinarstvo (4+1+3); Proizvodni biznis (3+2+3); 

8. Islamski pedagoġki fakultet: Islamska vjeronauka (4+1+3); Predġkolski odgoj i obrazovanje (3+2+3); Socijalna 

pedagogija (4+1+3); Arapski jezik i knjiģevnost (4+1+3); 

 

U akademskoj godini 2016/2017 na Univerzitetu u Zenici bilo je 3870 studenata prvog ciklsa studija. Prikaz 

studenata po fakultetima i godinama studija prikazna je u tabeli ispod. 
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Akademski opus postdiplomskih studija Univerziteta u Zenici se u 2016. godini ogledao u polaganju ispita na 

studijskim programima drugog ciklusa. 

 

1. Maġinski fakultet 6 odsjeka: Metrologija, Inģinjerska ekologija, Upravljanje kvalitetom, Dizajn proizvoda, 

Proizvodni menadģment, Odrģavanje 

2. Metalurġko-tehnoloġki fakultet 3 odsjeka: Metalurgija, Savremeni materijali, Savremeni metalni materijali i 

njihova primjena u industriji 

3. Pravni fakultet 4 oblasti: GraĽansko pravo, Kriviļno pravo, Historija drģave i prava, Drģavno i meĽunarodno 

javno pravo 

4. Ekonosmski fakultet 3 oblasti: Menadģment, Marketing, Revizija i raļunovodstvo 

5. Pedagoġki/filozofski fakultet 1 oblast: Obrazovni menadģment 

6. Studijki programi interdisciplinarnog karaktera Interdisciplinarni studij u oblasti druġtveno-humanistiļkih nauka, 

Studij u oblasti biomedicine 

7. Studij drugog ciklusa (ļetverosemestralni studij po formuli 3+2 i dvosemestralni studij po formuli  4+1)
 Metalurgija, Metalni materijali, Nemetalni materijali, Hemijsko inģinjerstvo, Inģinjerski dizajn proizvoda, 

Inģinjerska ekologija, Menadģment proizvodnim tehnologijama, Odrģavanje, Menadģment preduzeĺa, 

Raļunovodstvo i revizijski menadģment, GraĽansko pravo, Kriviļno pravo, Drģavno i meĽunarodno javno pravo, 

GraĽevinarstvo, Proizvodni biznis, Engleski jezik i knjiģevnost, Njemaļki jezik i knjiģevnost, Turski jezik i 

knjiģevnost, Razredna nastava, B/H/S jezik i knjiģevnost, Matematika i informatika, Zdravstvena njega i 

menadģment, Socijalna pedagogija, Mendadģment kvaliteta u religijskoj edukaciji, Islamska vjeronauka, Predġkolski 

odgoj. 

 

Ukupan broj studenata predbolonjskog magistarskog studija i bolonjskog II (drugog) ciklusa studija: 

 

Br. Fakultet 
Predbolonjski 

studij  
Bolonjski studij  Ukupno 

1. 
Metalurġko-tehnoloġki fakultet 4 41 45 

2. 
Maġinski fakultet 159 84 243 

3. 
Filozofski fakultet 17 172 189 

4. 
Pravni fakultet 49 207 256 

5. 
Ekonomski fakultet 96 287 383 

6. 
Medicinski fakultet 12 97 109 

7. 
Politehniļki fakultet / 20 20 

8. 
Islamski pedagoġki fakultet / 97 97 

 
UKUPNO 333 1005 1342 
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Posmatrajuĺi prethodne dvije tabele, vidljivo je da je ukupan broj studenata I (prvog) i II (drugog) ciklusa studija na 

Univerzitetu u Zenici je 3870 + 1342 = 5212. 

 

Ukupan pregled broja diplomanata i magistranata promovisanih u oktobru 2016. godine. 

 

FAKU LTET  

DIPLOMANTI  MAGISTRI 

ZAVRĠENICI I (prvog) 

CIKLUSA STUDIJA ï 

DODIPLOMSKI STUDIJ  

ZAVRĠENI

CI II 

(drugog) 

CIKLUSA 

STUDIJA 

ï 

MAGISTAR

SKI STUDIJ  

Magistri 

naukai 
 

VI st. VII st.  Uk. STRUKE NAUKAI  Uk. 

METALURĠKO-TEHNOLOĠKI 

FAKULTET 
/ 

21 

(20B) 
21 3 / 3 

MAĠINSKI FAKULTET / 
25 

(25B) 
25 

 

7 
5 5 

FILOZOFSKI FAKULTET / 
89 

(87B) 
89 8 / 8 

EKONOMSKI FAKULTET / 
78 

(78B) 
78 6 2 8 

PRAVNI FAKULTET / 
51 

(51B) 
51 4 / 4 

MEDICINSKI FAKULTET / 
43 

(43B) 
43 5 

 

/ 
5 

ISLAMSKI PEDAGOĠKI 

FAKULTET 
/ 

79 

(79B) 
79 7 / 7 

POLITEHNIĻKI FAKULTET / 
19 

(19B) 
19 / / / 

UNIVERZITETSKI 

INTERDISCIPLINARNI PDS 
/ / / / 2 2 

Ukupno / / 405 33 7 40 

UKUPNO  405+40=445 

 

 

Broj magistara nauka:      7 

Broj magistara struke:     33 

Broj diplomanata:        405 

 

Ukupan broj kandidata za promociju u oktobru 2016. godine:       445 
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Na Univerzitetu u Zenici je ukupno prijavljeno i odobreno za izradu 159 doktorskih disertacija, od ļega je trenutno u 

izradi 60 disertacija. Od ukupnog broja prijavljenih disertacija do sada je odbranjeno 99 doktorata, od ļega je od 01. 01. 

2016. do 31. 12. 2016. godine obranjeno 9 doktorskih disertacija. 

 

U 2016. godini na Univerzitetu u Zenici odbranjene su doktorske disertacije po fakultetima kako slijedi: 

2 doktorske disertacije na Metalurġko-tehnoloġlom fakultetu 

2 doktorske disertacije na Filozofskom fakultetu 

2 doktorske disertacije na Ekonomskom fakultetu 

2 doktorske disertacije na Maġinskom fakultetu 

1 doktorska disertacija na Pravnom fakultetu 

 

 

Problemi s kojima se susreĺe visoko obrazovanje: 

1. Nedostatak nastavnog osoblja 

2. Nedostatak istraģivaļa 

3. Nelojalna konkurencija 

4. Zastarjeli nastavni programi 

5. Nedostatak kabineta i opreme za praktiļnu nastavu 

 

 

Prerano napuġtanje obrazovanja 
 

Prema kriterijima Evropske unije, mladi u dobi izmeĽu 18 i 24 godine koji su najviġe zavrġili srednju trogodiġnju 

ġkolu i nisu nastavili daljnje obrazovanje posmatraju se kao grupa mladih koja prerano napuġta obrazovni sistem. 

Procenat mladih Zeniļko-dobojskog kantona koji prerano napuġtaju obrazovni sistem za 9% je veĺi od postotka na 

nivou Kantona Sarajevo te za 10% niģi od procenta evidentiranog na nivou FBiH 2013. godine. Oko 21% mladih ZDK 

koji prerano napuġtaju obrazovanje znaļajno je viġe od prosjeka EU28 te prosjeka evidentiranog u zemljama iz okruģja, 

poput Hrvatske (3 %) i Slovenije (5 %). 

Razlozi povezani sa financijama najļeġĺi su uzrok zbog kojeg mladi napuġtaju obrazovanje. 

Kao razlozi koji su u vezi s finansijskim faktorima posmatraju se pronalazak stalnog zaposlenja i opĺeniti finansijski 

razlozi. Mladi Zeniļko-dobojskog kantona su pronalazak stalnog zaposlenja i finansijske razloge navodili kao najļeġĺe 

razloge za nenastavljanje ġkolovanja, kao i mladi na nivou FBiH i na nivou Kantona Sarajevo. 

Razlozi finansijskog karaktera veĺ odavno su prepoznati kao faktor koji najsnaģnije djeluje na mlade ljude kada je 

rijeļ o odluci o daljem ġkolovanju. U istraģivanju provedenom 2008. godine na teritoriju BiH finansijski razlozi uoļeni 

su kao najļeġĺi uzroļnik preranog napuġtanja obrazovanja. Isti sluļaj zabiljeģen je i 2013. u istraģivanju provedenom na 

nivou Federacije Bosne i Hercegovine. 

MeĽutim, pojava na koju bi trebalo obratiti posebnu paģnju jeste znaļajan porast u broju mladih koji obrazovanje ne 

nastavljaju jer u tome ne vide smisao. Nemoguĺnost pronalaska smisla u obrazovanju, kao znaļajan faktor napuġtanja 

obrazovnog sistema, raste kroz godine u istraģivanjima na svim nivoma (lokalni, kantonalni, entitetski).  

Primjetne su i razlike temeljene na spolu i tipu naselja. Mladi iz vangradskih sredina ļeġĺe navode razlog Ăzbog 

obaveza vezi s poljoprivrednim poslovima kod kuĺeñ  (7,4 %) nego mladi iz gradskih sredina (2,1 %). Ovaj razlog je 

takoĽer ļeġĺe prisutan kod muġkih ispitanika. Ģene ļeġĺe navode razlog Ăzbog obaveza u kuĺi (kuĺanski poslovi)ñ. 

Pronalazak zaposlenja najviġe je zastupljen kod mladih iz gradskih sredina, a nemoguĺnost pronalaska smisla u 

obrazovanju je razlog za ļak 39 % muġkaraca.  
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Napomena: napuġtanje obrazovanja u ovom kontekstu odnosi se na napuġtanje bilo kojeg upisanog, a potom 

napuġtenog nivoa obrazovanja, a ne samo na pojavu preranog napuġtanja obrazovanja. 

 

Razlozi zbog kojih mladi napuġtaju obrazovanje 
 

Razlozi ZDK 2017. 
Kanton 

Sarajevo 2016. FBiH 2013. 

Zbog finansijskih razloga 32 % 30 % 34 % 

Nisam vidio/vidjela u tome neki smisao 28 % 33 % 25 % 

Pronaġao/la sam stalno zaposlenje 30 % 33 % 27 % 

Zbog obaveza u vezi s poljoprivrednim poslovima kod kuĺe 5 % 1 % 7 % 

Zbog obaveza u kuĺi (kuĺanski poslovi) 5 % 3 % 5 % 

Izvor: Institut za razvoj mladih KULT  
 

 

 

Stipendiranje mladih 
 

Iako mladi napuġtaju obrazovni sistem najļeġĺe zbog razloga finansijske prirode, 81 % mladih Zeniļko-dobojskog 

kantona nema stipendiju. 

Od oko 17 % mladih koji primaju stipendiju, 9,5 % je onih koji stipendiju dobijaju od lokalnih nivoa vlasti, dakle od 

opĺine, 4 % od kantona, a oko 3,5 % stipendiju prima iz nekog drugog izvora (firma ili neġto drugo). Mjeseļni iznosi 

stipendija najļeġĺe su oko 100 KM. 

 

 

OO bb rr aa zz oo vv aa nn jj ee   oo dd rr aa ss ll ii hh   
 

Obrazovanje odraslih na podruļju Zeniļko-dobojskog kantona vrġi se u skladu sa Zakonom o obrazovanju odraslih 

(ĂSluģbene novine Zeniļkoïdobojskog kantonañ, broj: 05/14.) i  odvija se kao formalno, neformalno, informalno i/ili 

samousmjereno uļenje. 

Formalno obrazovanje odraslih je djelatnost koja se realizira u javnim i privatnim obrazovnim ustanovama 

verifikovanim od strane Ministarstva radi sticanja opĺeg obrazovanja, odgovarajuĺih kvalifikacija, znanja, vjeġtina i 

kompetencija u skladu sa propisanim standardima i nastavnim planovima i programima donesenim ili odobrenim od 

strane Ministarstva.  

Formalno obrazovanje odraslih obuhvaĺa: 

a) osnovno obrazovanje odraslih; 

b) srednjoġkolsko obrazovanje odraslih: stiecanje srednje ġkolske ili struļne spreme, niģe struļne spreme, 
prekvalifikaciju, dokvalifikaciju, osposobljavanje i usavrġavanje;  

c) obrazovanje na visokoġkolskim ustanovama lica koja su stekla visokoġkolsko obrazovanje. 

 

Neformalno obrazovanje mogu organizovati i provoditi centri za obrazovanje odraslih, osnovne ġkole, srednje 

ġkole, visokoġkolske ustanove, ġkole/centri stranih jezika, ġkole/centri za informacijsko-komunikacijske tehnologije, 

centri za kulturu i obrazovanje, auto-ġkole, ustanove za smjeġtaj i brigu o osobama s posebnim potrebama, te penoloġke 

i druge ustanove, udruge graĽana, privredni subjekti i druga pravna lica koja su, izmeĽu ostalog, kao svoju djelatnost 

navela neformalno obrazovanje odraslih.   
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Informalno uļenje odraslih oznaļava aktivnosti u kojima odrasla osoba prihvaĺa stajaliġta i pozitivne vrijednosti, te 

vjeġtine i znanja iz svakodnevnog iskustva i razliļitih drugih uticaja i izvora iz svoje okoline.  

Samousmjereno uļenje odraslih oznaļava aktivnosti u kojima odrasla osoba samostalno uspostavlja kontrolu nad 

procesom uļenja kao i odgovornost za rezultate uļenja.  

 

 

 Obrazovanje i zapoġljavanje 
 

I pored mnogobrojnih negativnih procjena obrazovnog sistema, mladi Zeniļko-dobojskog kantona vjeruju kako ĺe 

im obrazovanje koje su stekli ili joġ uvijek stieļu u obrazovnom procesu pomoĺi u velikoj mjeri pomoĺi u daljem 

obrazovanju (43,6 %). Dodamo li tome 36,4 % mladih koji smatraju da ĺe im trenutno obrazovanje donekle pomoĺi u 

procesu daljeg obrazovanja, dolazimo do zakljuļka da 80 % mladih imaju pozitivno miġljenje o obrazovanju u koje su 

ukljuļeni u kontekstu toga koliko ĺe im ono pomoĺi da se i dalje obrazuju. Oko 6,6 % mladih smatra da im trenutno 

obrazovanje neĺe nikako pomoĺi u daljem obrazovanju, a 6,9 % mladih smatra da ĺe im neznatno pomoĺi. Primjetne su 

i razlike bazirane na spolu ï ģene imaju pozitivnije procjene nego muġkarci. TakoĽer, mladi iz vangradskih sredina daju 

neġto negativnije procjene. 

Procjene su manje pozitivne kad je rijeļ o procjeni korisnosti obrazovanja u svrsi zapoġljavanja u struci jer su mladi 

neġto manje uvjereni da ĺe im obrazovanje koje su stekli ili joġ uvijek stjeļu pomoĺi da se zaposle u struci.  

Sva posmatrana istraģivanja o mladima u BiH pokazuju dosljednost u miġljenju mladih da im obrazovanje koje su 

stekli ili joġ uvijek stjeļu neĺe pomoĺi da se zaposle u struci. Miġljenje mladih ZDK dosta je sliļno onome koje imaju 

mladi na nivou FBiH i Kantona Sarajevo gdje 30 % mladih smatra da ĺe im obrazovanje koje su stekli ili joġ uvijek 

stjeļu u velikoj mjeri pomoĺi da se zaposle u struci. U ZDK takvo miġljenje ima 27,5 % mladih sa oko 4 % viġe ģena sa 

izraģenim pozitivnim miġljenjem. 

Da ĺe im obrazovanje donekle pomoĺi smatra oko 42 % mladih ZDK ġto je neġto pozitivniji rezultat od onog na 

nivou Kantona Sarajevo gdje 36 % mladih ima isto miġljenje, te neġto negativniji rezultat od prosjeka FBiH koji je oko 

46 %. Onih koji smatraju da im obrazovanje neĺe nikako pomoĺi da se zaposle u struci ili da ĺe tek neznatno pomoĺi je 

oko 25 %. Na nivou Kantona Sarajevo takav odgovor ima 31 %, a na nivou FBiH istih odgovora je oko 20 %.  

 

 

Rad i zapoġljavanje 
 

Oblast radnog i socijalnog prava u Bosni i Hercegovini je u iskljuļivoj nadleģnosti entiteta. Tako, domaĺi pravni 

propisi koji reguliġu oblast rada i radnih odnosa na nivou Ferderacije Bosne i Hercegovine je: Zakon o radu Federacije 

Bosne i Hercegovine (ñSluģbene novine Federacije Bosne i Hercegovineò, broj: 26/16 od 04.04.2016.god). 

Upraģnjavanje prava na rad daje svakom ļovjeku osjeĺaj dostojanstva i samopoġtovanja i omoguĺava mu 

obezbjeĽenje zadovoljenja osnovnih potreba za sebe i svoju porodicu. 

Problem nezaposlenosti, koji nije specifiļan samo za mlade, nego za sve nezaposlene osobe nezavisno o starosnoj 

dobi, uslovljen je generalnim stepenom privrednog razvoja Bosne i Hercegovine, a samim tim i Zeniļko ï dobojskog 

kantona.  

Nezaposlenost je problem koji treba rjeġavati nezavisno o tome koja skupina ljudi je njome zahvaĺena i to mora biti 

jedan od osnovnih zadataka vlasti i institucija. 

Ipak, nezaposlenost je uvijek izraģenija kod mladih, a ukoliko traje duģe ozbiljno usporava njihovo socio-

ekonomsko osamostaljivanje, jer mlade osobe kroz zapoġljavanje i preuzimanje delegiranih ovlaġtenja postaju svjesnije 

odgovornosti i obaveza koje se pred njih stavljaju, te stiļu osjeĺaj sigurnosti i samostalnosti.  

Zapoġljavanje mladih treba da bude prioritetni projekat, kako Zeniļko dobojskog kantona, tako i cijele drģave. 

Problem zapoġljavanja mladih sloģen je problem koji se nemoģe rijeġiti parcijalnim programima, veĺ zahtijeva 

multidisciplinarni pristup, bolje reļeno istovremeni angaģman svih nadleģnih ministarstava, zavoda i ureda. U ukupnoj 

nezaposlenosti udio mladih je izrazito visok, u ļemu, naģalost, pratimo gotovo sve evropske zemlje gdje je stopa 

nezaposlenosti mladih znatno viġa u odnosu na odrasle. 
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Podaci koji su prikazani u nastavku su preuzeti sa stranica Federalnog zavoda za statistiku. 

 

Broj mladih ï rezultati popisa stanovniġtva 2013. 
 

Od ukupnog broja mladih u dobi od 15 do 29 godina starosti koji ģive na podruļju Federacije Bosne i Hercegovine, 

skoro 17% ih ģivi u Zeniļko-dobojskom kantonu. Iskazano u apsolutnim brojevima, to znaļi da od ukupno 476.986 

mladih, koliko ih ima na podruļju FBiH, 80.106 mladih ģivi na teritoriji ZDK.  

 

Tabela 1: Broj mladih po kantonima(Izvor: Federalni zavod za statistiku) 

  
Ukupno 

stanovniġtvo 15ï19 20ï24 25ï29 

Ukupno 

mladih 

% mladih u 

ukupnom 

stanovniġtvu 

po 

kantonima 

FEDERACIJA BOSNE I 

HERCEGOVINE  2.219.220 161.881 150.902 164.203 476.986 21 % 

TUZLANSKI KANTON  445.028 32.263 31.620 33.046 96.929 22 % 

KANTON SARAJEVO  413.593 26.388 25.484 31.933 83.805 20 % 

ZENIĻKO-DOBOJSKI 

KANTON  364.433 27.674 25.340 27.092 80.106 22 % 

UNSKO-SANSKI KANTON  273.261 21.328 19.541 20.912 61.781 23 % 

SREDNJOBOSANSKI 

KANTON  254.686 19.819 17.764 19.067 56.650 22 % 

HERCEGOVAĻKO-

NERETVANSKI KANTON  222.007 16.497 14.626 15.752 46.875 21 % 

ZAPADNOHERCEGOVAĻKI 94.898 7.379 6.886 6.575 20.840 22 % 

KANTON 10 84.127 5.779 5.363 5.401 16.543 20 % 

POSAVSKI KANTON  43.453 3.016 2.841 2.823 8.680 20 % 

BOSANSKOPODRINJSKI 

KANTON  23.734 1.738 1.437 1.602 4.777 20 % 

 

Unutar petogodiġnjih dobnih kategorija evidentiranih kroz Popis 2013. kod populacije mladih u Federaciji BiH 

najviġe je onih u dobi od 25 do 29 godina starosti, potom u dobi od 15 do 19 godina, te u dobi od 20 do 24 godine, no 

razlike u broju mladih po petogodiġtima nisu znaļajne.  

U ZDK najviġe je mladih u dobnoj kategoriji od 15 do 19 godina, potom od 25 do 29, a najmanje je mladih u dobnoj 

kategoriji od 20 do 24 godine, meĽutim, razlike nisu visoke.  
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1.3. PREGLED OSNOVNIH POKAZATELJA O NEZAPOSLENOSTI U ZEN IĻKO-DOBOJSKOM 

KANTONU U 2017. GODINI  

 

Pokazatelji  jan  feb  mart  apr  maj  jun  jul  avg  sept  okt  nov  dec  

1. Broj zaposlenih 73.339 73.126 73.694 74.276 74.591 75.015 74.823 74.529 
    

2. 
Lica koja traģe 

zaposlenje-ukupno 
66.621 66.688 65.048 64.180 63.096 63.666 63.706 64.041 62.876 

 

 

 
  

2.1. -ģena 35.129 35.224 34.713 34.600 34.195 34.593 34.826 35.261 34.496 
   

3. 
Lica koja traģe 

zaposlenje prvi put 
29.288 28.966 28.335 27.890 27.253 27.649 27.691 27.401 27.142 

   

4. Struļna lica 45.301 45.374 44.001 43.301 42.409 43.019 43.174 43.603 42.560 
 

   

5. Nestruļna lica 21.320 21.314 21.047 20.879 20.687 20.647 20.532 20.438 20.316 
 

   

 

6. 

 

Prijavljeni na evidenciju 

u toku mjeseca 
2.035 1.901 1.351 1.232 1.410 2.422 2.197 2.404 1.890 

   

7. 

 

Zaposleni sa evidencije 

 

1.145 

 

 

1.284 

 

 

2.441 

 

 

1.625 

 

 

1.817 

 

 

1.514 

 

 

1.645 

 

 

1.723 

 

 

2.445 

 

 
   

8. 

 

Prekinut radni odnos 810 459 412 387 544 521 471 1.433 524 
   

9. 

Brisani sa evidencije u 

toku mjeseca 

 

1.616 1.834 2.991 2.100 2.494 1.852 2.157 2.069 3.055 
   

10. 

Realizovane prijave u 

toku mjeseca 

 

1.061 1.239 2.193 1.713 1.608 1.532 1.525 1.538 2.562 
   

11 

Korisnici novļane 

naknade 

 

1.909 2.277 2.703 2.690 2.675 2.599 2.600 2.698 2.864 
   

12. 

 

Korisnici zdravstvenog 

osiguranja 

 

51.556 51.748 50.542 49.903 49.061 49.709 49.901 50.154 49.388 
   

13. 
Demobilisani vojni 

obveznici 
9.989 9.922 9.699 9.504 9.349 9.294 9.209 9.170 9.067 
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Informacija o stanju u oblasti zapoġljavanja  
 

U ovoj Informaciji prezentovani su podaci registrirane zaposlenosti i nezaposlenosti u Zeniļko-dobojskom kantonu 

za 2013., 2014., 2015., 2016. i dostupni podaci za 2017. godinu. Za izraļunavanje stope zaposlenosti, vaģno je navesti 

da se registracija zaposlenosti vodi prema mjestu rada zaposlene osobe, dok se registrirana nezaposlenost vodi prema 

mjestu prebivaliġta nezaposlene osobe. 

U Zeniļko-dobojskom kantonu prosjeļan broj zaposlenih zakljuļno sa augustom 2017. godini iznosi 74.529 osoba, 

ġto je u odnosu na decembar 2016. godine poveĺanje za 1.852 osobe. Broj zaposlenih u ZDK uļestvuje u ukupnom 

broju zaposlenih u FBiH sa cca 16,0%. 

Postoji odreĽeni broj osoba koji radi i ostvaruje odreĽene prihode po osnovu rada, ali u sklopu radnog angaģmana ili 

nisu penziono i zdravstveno osigurane, rade na crno ili nisu u obavezi da se osiguraju. Ove osobe se po osnovu 

nezaposlenosti i dalje nalaze na evidenciji nezaposlenih osoba radi ostvarivanja prava, dakle one su administrativno 

registrirane kao nezaposlene osobe. 

 

Tabela.:Pregled  zaposlenosti i nezaposlenosti po godinama 

Period Zaposleni % Nezaposleni % 

2012. 68.649 49,80 69.212 50,20 

2013. 68.554 49,20 70.778 50,80 

2014. 69.668 49,71 70.491 50,29 

2015 71.029 50,62 69.290 49,38 

Decembar 2016 72.677 52,33 66202 47,67 

August 2017. 74.529 53,79 64.041 46,21 

 

Tabela: Odnos broja zaposlenih po godinama 
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Ipak, iz svih navedenih podataka nije moguĺe zakljuļiti koliko iznosi stopa nezaposlenosti mladih Zeniļko-

dobojskog kantona. No, u pravilu, stope nezaposlenosti mladih uvijek su znaļajno veĺe nego stope nezaposlenosti 

odraslih. 

Prema podacima Agencije za statistiku BiH, stopa nezaposlenosti mladih (15ï24) u BiH za 2016. godinu iznosila je 

54,45 %, dok je stopa nezaposlenosti odraslih iznosila 22,34 %. Omjer stope nezaposlenosti mladih naspram stope 

nezaposlenosti odraslih (25+) veĺi je od dva, ġto u suġtini znaļi da na svaku nezaposlenu odraslu osobu dolaze viġe od 

dvije nezaposlene mlade osobe. Prema podacima Agencije za statistiku BiH (Anketa o radnoj snazi 2016), stopa 

nezaposlenosti u FBiH za 2016. godinu iznosila je 25,6 % (25,4% na nivou BiH). 

TakoĽer, podaci o broju zaposlenih znaļajno variraju i u mjerenjima zvaniļnih agencija ļak i kada se radi o 

podacima prikupljenim od iste institucije i u istom vremenskom periodu.  

Uzmemo li u obzir podatke o stopi nezaposlenosti stanovniġtva u BiH te sve navedene informacije o naļinima 

mjerenja stope nezaposlenosti, sa sigurnoġĺu se moģe tvrditi da stopa nezaposlenosti mladih Zeniļko-dobojskog 

kantona iznosi preko 50 %. 

Nezaposlenost je uzroļnik gotovo svih negativnih pojava u ģivotu pojedinca, ali i druġtva u cjelini. Zbog 

nezaposlenosti mladi se teġko odluļuju na osnivanje porodice, ġto se odraģava na natalitet, primorani su ģivjeti u 

zajedniļkim domaĺinstvima, najļeġĺe s roditeljima, ġto ograniļava moguĺnosti za osamostaljenjem i preuzimanjem 

pune odgovornosti za vlastiti ģivot. Negativne posljedice dugoroļne nezaposlenosti na mentalno zdravlje su nemjerljive. 

U svom najgorem obliku, nezaposlenost uzrokuje i siromaġtvo, sa svim poteġkoĺama koje ono nosi.  

Zbog karaktera bazne industrije Zeniļko-dobojski kanton je nosilac razvoja privrede Federacije Bosne i 

Hercegovine. Najrazvijenije industrijske grane su metalurgija, i metaloprerada, proizvodnja energije, rudarstvo, 

ġumarstvo i drvopreraĽivaļka industrija, graĽevinarstvo i prehrambena industrija. Oko 80 % ukupnih privrednih 

aktivnosti u oblasti proizvodnje i izvoza ļine velika i srednja preduzeĺa. Kanton posjeduje znaļajne potencijale za 

razvoj malih i srednjih preduzeĺa koja mogu podrģati djelatnost i  razvoj velikih preduzeĺa kod obezbjeĽenja sirovina, 

repromaterijala, rezervnih dijelova te koriġtenju finalnih proizvoda velikih preduzeĺa u svojoj proizvodnji.  

Zbog ovoga je potrebno pruģiti podrġku malim i srednjim preduzeĺima koja sa malim kapitalom mogu inicirati razne 

oblike privreĽivanja i imati kljuļnu ulogu u ekonomskom oporavku i otvaranju novih radnih mjesta.  

Neophodna je kontinuirana edukacija i unapreĽenje znanja o novim tehnoloġkim dostignuĺima, savremenim 

proizvodnim procesima, kao i vjeġtinama koje se traģe na trģiġtu rada za radnu snagu koja je duģe vrijeme na evidenciji 

nezaposlenih jer sa duģim vremenom provedenim na evidenciji nezaposlenih gube na kvalitetu znanja i kvalitetu 

postojeĺih vjeġtina. 

 

Kako bi se omoguĺilo brģe zapoġljavanje mladih trebalo bi teģiti aktivnostima sufinansiranja poslodavaca pri 

zapoġljavanju mladih lica od strane Vlade i opĺina Zeniļko-dobojskog kantona, a posebno poslodavaca koji zadrģe u 

radnom odnosu mlade i nakon odrade pripravniļkog staģa; pojaļati uļeġĺe praktiļne nastave i staģiranja uz studiranje; 

sufinansirati troġkove zapoġljavanja mladih visokoobrazovanih kadrova koji su na evidenciji nezaposlenih na izradi 

razvojnih projekata. 

 

 Siva ekonomija i rad na crno 
 

Pojam Ăsiva ekonomijañ je ġiroka ekonomska kategorija koja u sebe ukljuļuje sve moguĺe pojavne oblike sivog 

trģiġta, zapoġljavanje radne snage suprotno zakonu (rad na crno), neplaĺanje poreza i doprinosa za zaposlene, 

izbjegavanje plaĺanja poreza na promet i carina na kupljenu ili uvezenu robu, razliļiti oblici nelojalne konkurencije, 

dodjeljivanje poslova i nabavki roba mimo zakonske procedure, neplaĺanje kupljene robe u zakonskim rokovima i sl.. 

Sa stanoviġta politike zapoġljavanja, siva ekonomija ostavlja dugoroļne posljedice na ekonomski i privredni razvoj 

regija i zemlje kao cjeline, ali i na radno sposobno stanovniġtvo koje se ne moģe legalno zaposliti. Posljedica toga je da 

ogromni kapital uloģen u obrazovanje tog stanovniġtva propada, te se na indirektan naļin stvaraju socijalni sluļajevi.  

Rad na crno i dalje ostaje objektivni problem, koji dovodi do pojave nelojalne konkurencije meĽu poslodavcima, 

negativno utiļe na prikupljanje sredstava u fondove, a ono ġto je takoĽe bitno jeste da zbog rada na crno imamo i 

nerealne statistiļke podatke na osnovu kojih je potrebno planirati politike i pravce djelovanja. 
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Aktivnosti na zapoġljavanju u Zeniļko-dobojskom kantonu 
 

U informaciji ĺe biti predoļene aktivnosti i mjere usmjerene ka obezbjeĽivanju pretpostavki, za zapoġljavanje 

odnosno samozapoġljavanje nezaposlenih osoba na podruļju Zeniļko-dobojskog kantona. 

Poticaj zapoġljavanja realizovanjem Programa posredstvom Sluģbe za zapoġljavanje Zeniļko-dobojskog 

kantona 

Programi zapoġljavanja putem Sluģbe za zapoġljavanje finansiraju se iz sredstava koja preostanu nakon finansiranja 

troġkova administracije i materijalne i socijalne sigurnosti nezaposlenih. Pored toga Sluģba moģe da raspolaģe i s 

eksternim sredstvima kao ġto su budģeti vlada ili donacije. 

 

Program sufinansiranja zapoġljavanja djece ġehida i poginulih boraca 
 

JU Sluģba za zapoġljavanje ZDK, u saradnji sa Federalnim zavodom za zapoġljavanje i Ministarstvom za boraļka 

pitanja ZDK, poļinje realizaciju Programa sufinansiranja zapoġljavanja djece ġehida i poginulih boraca. Programom je 

predviĽeno zapoġljavanje djece ġehida i poginulih boraca, prijavljenih na evidenciju nezaposlenih osoba dan prije 

objave Javnog poziva, sa zavrġenom visokom ili viġom struļnom spremom, uz zasnivanje radnog odnosa na period od 

dvanaest (12) mjeseci, ili srednjom i niģom struļnom spremom uz zasnivanje radnog odnosa na period od ġest (6) 

mjeseci. Sluģba Poslodavcu mjeseļno isplaĺuje/refundira iznos od 600,00 KM za osobe sa visokom ili viġom struļnom 

spremom u trajanju od 12 mjeseci i 600,00 KM za osobe sa srednjom i niģom struļnom spremom u trajanju od ġest (6) 

mjeseci, a koji obuhvata dio troġkova obaveznih doprinosa i/ili dio neto plaĺe. Za realizaciju Programa sufinansiranja 

zapoġljavanja djece ġehida i poginulih boraca predviĽena su sredstva u iznosu od 275.000 KM, od ļega 175.000 KM 

osigurava Federalni zavod za zapoġljavanje, a 100.000 KM Ministarstvo za boraļka pitanja ZDK. 

Javni poziv je objavljen 21.06.2017. godine i ostaje otvoren 15 dana od dana objavljivanja. 

Program sufinansiranja VSS; SSS i KV mladih osoba bez radnog iskustva u 2016./2017. godini 

Obzirom da je po prethodnom Javnom pozivu, objavljenom 12.08.2016. godine, ostalo neutroġenih sredstava za 

zapoġljavanje pripravnika, javni poziv ponovo objavljen, 16.03.2017. godine. Javni poziv za uļeġĺe u Programu 

sufinansiranja VSS; SSS i KV mladih osoba bez radnog iskustva u 2016./2017. godini iz grant sredstava Vlade ZDK. 

Obnovljeni Javni poziv ĺe biti otvoren do utroġka neiskoriġtenih sredstava. 

 

Program zapoġljavanja roma 
 

Dana 12.6.2017. godine objavljen je Javni poziv za uļeġĺe u Programu zapoġljavanja Roma 2017. Iznos sredstava 

kao i broj aplikacija nije poznat. 

 

Federani zavod za zapoġljavanje Program javnih radova 2017.  
 

Javni poziv objavljen je 16.10.2017. godine. Program se realizuje s ciljem zapoġljavanja osoba sa evidencije 

nezaposlenih Sluģbe radi ublaģavanja socijalnih posljedica nezaposlenosti, motivacije za traģenje posla, te integracije na 

trģiġte rada kroz vremenski ograniļeni radni angaģman i druġtveno koristan rad. Javni radovi su mjera aktivne politike 

zapoġljavanja koja podrazumjeva odobravanje sredstava za sufinansiranje zapoġljavanja osoba sa evidencije 

nezaposlenih radi aktivnosti koje poduzima poslodavac - izvoĽaļ javnog rada, a koje imaju za cilj ostvarenje odreĽenog 

druġtvenog interesa (npr. zaġtita i oļuvanje okoliġa, sanacija divljih deponija, ureĽenje cesta, otklanjanje posljedica 

elementarnih nepogoda i dr.).  

Sufinansiranje ograniļenog zapoġljavanja/radnog angaģmana podrazumijeva osiguravanje najniģe neto plaĺe u 

Federaciji BiH sa uraļunatim porezom na dohodak i pripadajuĺim obaveznim doprinosima, u iznosu od 578,00 KM, u 

trajanju od jednog (1), dva (2) ili, najviġe, tri (3) mjeseca. 

  

Program sufinansiranja samozapoġljavanja START UP 2017 Federani zavod za zapoġljavanje 
 

Javni poziv  za Program sufinansiranja samozapoġljavanja START UP 2015 objavljen je 16.10.2017. godine. 

Programom je predviĽeno da se nezaposlenim osobama omoguĺi samozapoġljavanje kao i zapoġljavanja drugih osoba u 

novo otvorenim poslovnim subjektima. 
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Zavod ĺe osobama sa kojima se zakljuļi ugovor o sufinansiranju samozapoġljavanja nakon ġto registruju 

djelatnost/mali biznis (obrt ili preduzeĺe d.o.o.) isplaĺivati podsticajna sredstva, i to: 300,00 KM mjeseļno za muġkarce 

odnosno 330,00 KM za ģene u narednih 12 mjeseci.  

TakoĽer, na ime troġkova pokretanja djelatnost i/malog biznisa (registracija, ljekarsko uvjerenje, taksa, materijal, 

oprema/sredstva za rad i sl.) Zavod ĺe isplatiti/refundirati sredstva u iznosu od 200 KM, pod uslovom da korisnik 

dostavi pravdanje u tu svrhu, uz isplatu prvog dijela mjeseļne refundacije.  

Ukoliko korisnik u okviru samostalne djelatnosti/malog biznisa zaposli drugu osobu, mjeseļno ĺe mu se 

isplaĺivati/refundirati sredstva u iznosu od po 300 KM po novozaposlenoj osobi u narednih ġest (6) mjeseci ( 

iznos obaveznih doprinosa na i iz najniģeplaĺe u Federaciji BiH). 

Od strane Federalnog zavoda za zapoġljavanje, za realizaciju Programa Zeniļko-dobojskom kantonu, predviĽena su 

sredstva u iznosu od 465.863,55 KM. 

Zavod/Sluģba ĺe kontinuirano provoditi kontrolu realizacije ugovorenih obaveza, 

Programu sufinansiranja zapoġljavanja 2017, Federani zavod za zapoġljavanje 

Dana 2.3.2017. godine objavljen je prvi Javni poziv za uļeġĺe u Programu sufinansiranja zapoġljavanja 2017 (Prvo 

radno iskustvo, Vauļer za posao, Javni radovi i Periodiļno zapoġljavanje. 

Javni poziv je zatvoren 03.11.2017.god 

  

Poticaj zapoġljavanja i samozapoġljavanja putem Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapoġljavanje 

osoba sa invaliditetom FBiH 
 

Jedan od osnovnih ciljeva Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapoġljavanje osoba sa invaliditetomje 

zapoġljavanje osoba sa invaliditetom kroz finansiranje i sufinansiranje programa i projekata.  

Javni poziv je objavljen 27.09.2017.god a zatvoren 26.10.2017.god 

U cilju postizanja odrģivosti zaposlenosti osoba sa invaliditetom Fond je u 2017. godini, vrġio isplate novļane 

nadoknade po osnovu plaĺenih doprinosa i poreza na dohodak samostalnim poduzetnicima ï osobama sa invaliditetom, 

organizacijama osoba sa invaliditetom i privrednim druġtvima za zapoġljavanje osoba sa invaliditetom sa podruļja 

Zeniļko-dobojskog kantona.   

 

Aktivnosti Ministarstva  za privredu na unapreĽenju zapoġljavanja           

 

Budģetom Zeniļko-dobojskog kantona za 2017. godine predviĽena su finansijska sredstva za subvencije 

preduzeĺima u privatizaciji i poticaj u industriji, u iznosu do 1.380.000,00 KM.,dok je za sljedeĺu 2018.godinu 

predviĽen iznos od 1.910.000,00 KM.,  

TakoĽe sredstva za realizaciju projekata Vlade koji se finansiraju iz prihoda od koncesija, za 2017.godinu u iznosu 

od 238.300,00 KM. Isti iznos sredstava planiran je i za 2018.godinu 

Dominantne aktivnosti koje ĺe biti finansirane tim sredstvima su razvijanje poslovno preduzetniļke infrastrukture, 

promocija poduzetniġtva i poduzetne kulture, sistem poticanja 'start-up' biznisa, poticaji za izvozno orijentirane 

aktivnosti investicija, podizanje kvaliteta turistiļke ponude, te sufinasiranje projekata koji su finansirani iz 

meĽunarodnih izvora. 

 

Ministarstvo za privredu planirana ĺe sredstva realizirati kroz sljedeĺe programe poticaja:  

 

1. Subvencioniranje dijela administrativnih troġkova kod izgradnje proizvodnih objekata,   

2. Subvencioniranje dijela troġkova kod uvoĽenja meĽunarodnih standarda za upravljanje kvalitetom, te dobijenih 

medalja za kvalitet proizvoda, 

3. Subvencioniranje administrativnih troġkova i investicija kod obrta, te podrġku oļuvanju tradicionalnih zanata,  

  

http://www.fzzz.ba/doc/2017/Programsufinansiranjazapo2017.doc
http://www.fzzz.ba/doc/2017/Programsufinansiranjazapo2017.doc
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4. Subvencioniranje projekata izgradnje i obnove javne turistiļke infrastrukture 

5. Subvencioniranje troġkova realizacije patenta inovatora,       

6. Subvencioniranje izgradnje poslovnih zona, 

7. Subvencioniranje   jaļanja konkurentnosti kod izvoznika, 

8. Subvencioniranje energetske efikasnosti javnih graĽevinskih objekata (ġkola), i 

9. Subvencioniranje realizacije novih poslovnih ideja. 

 

Javni pozivi za 2017.godinu su bili otvoreni do 09.10.2017. godine. 

 

 

ZAKLJUĻCI 
 

Kako bi se promijenilo stanje u Zeniļko-dobojskom kantonu u pogledu strukture zaposlenih i nezaposlenih osoba 

predlaģe se: 

 Donoġenje kantonalnog Zakona o radu koji ĺe biti usklaĽen sa Zakonom o radu u FBiH. 

 Nastaviti aktivnosti na obezbjeĽivanju mehanizama za olakġanje registracije i pokretanja poslovanja kako bi se 
ubrzao razvoj u sektoru malih i srednjih preduzeĺa. 

 S obzirom na potencijal sektora poljoprivrede poveĺati ulaganja u poljoprivredu kako bi se stvorili uslovi da 

poljoprivredni proizvoĽaļi koji imaju zemljiġne i druge kapacitete za zasnivanje proizvodnje obezbijede 

egzistenciju za domaĺinstvo, a ġto bi kao krajnji cilj trebalo imati brisanje sa evidencije nezaposlenih osoba. 

 Unaprijediti usklaĽenost programa obrazovnih institucija prema potrebama trģiġta rada, uz uvoĽenje novih 
obrazovnih zanimanja u ġkole kao i uvoĽenje programa cjeloģivotnog uļenja. 

 Pojaļati uļeġĺe praktiļne nastave u srednjim ġkolama i staģiranja uz studiranje. 

 Podrģavati i jaļati, u skladu sa potrebama privrednika,  projekte poticaja koji doprinose veĺem zapoġljavanju u 
proizvodnom sektoru. 

 I dalje raditi na stvaranju ambijenta za privlaļenje domaĺih i stranih investicija s ciljem otvaranja novih radnih 

mjesta. 

 Kroz aktivne mjere sufinansiranja i davanja posebnih pogodnosti privuĺi naġe uspjeġne poslovne ljude koji ģive i 
rade u inostranstvu. 

 Poveĺati izdvajanja za podrġku zapoġljavanju  u cilju stvaranja uslova za  implementaciju Akcionog plana za 

provedbu Strategije zapoġljavanja Zeniļko-dobojskog kantona.  

 Proġiriti sufinansiranje samozapoġljavanja mladih nezaposlenih osoba, i dodatno ih educirati o osnovama 
poduzetniġtva. 

 Reformisati sistem voĽenja evidencija u javnim sluģbama za zapoġljavanje u Federaciji BiH ï izraģavanje 

realnog broja nezaposlenih osoba. 

 Stvoriti uslove za efikasniji rad sa aktivnim traģiteljima posla i njihovo struļno osposobljavanje za potrebe trģiġta 
rada. 

 Pojaļati aktivnosti inspekcije rada za rad na crno. 
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Socijalna briga 

 

Socijalna zaġtita je organizovana djelatnost drģave, usmjerena na osiguranje socijalne sigurnosti graĽana i njihovih 

porodica u stanju socijalne potrebe i kao takva Ustavom i zakonom je definisana kao djelatnost od posebnog opĺeg 

druġtvenog interesa.  

Na nivou Bosne i Hercegovine nije zakonom regulisana oblast socijalne zaġtite nego je prenesena u nadleģnost 

entiteta. Socijalna politika je u okviru zajedniļke nadleģnosti Federacije i Kantona regulisana Ustavom Federacije 

Bosne i Hercegovine. Kanton je posebno nadleģan za provoĽenje socijalne politike i uspostavljanje sluģbi socijalne 

zaġtite, dok u odreĽenom obimu i opĺinske vlasti  uļestvuju u ostvarivanju uslova za provoĽenje socijalne zaġtite. 

S obzirom da su zakonom regulisane procedure ostvarivanja prava na socijalnu zaġtitu prema kategorijama i prema 

procjeni stvarnih potreba, odnosno nivou ugroģenosti pojedinca,  u praksi se deġava da odreĽeni broj graĽana ne ostvari 

prava iz socijalne zaġtite, stoga je neophodno pristupiti multisektoralnom i multidisciplinarnom modelu uspostavljanja 

potrebnih usluga za boljitak graĽana. 

Djelatnost socijalne zaġtite, zaġtite civilnih ģrtava rata i zaġtite porodice sa djecom obavljaju ustanove socijalne 

zaġtite i opĺinske sluģbe za upravu, te istu mogu obavljati i humanitarne organizacije, udruģenja, vjerske zajednice i 

organizacije. 

Pomoĺ za mlade pruģa se putem direktnih davanja za ugroģene kategorije druġtva, posredstvom centra za socijalni 

rad, zatim kroz pomoĺ u stipendiranju uļenika i studenata, sufinansiranje troġkova prevoza i sl. 

Pored materijalnih davanja mladi u centrima za socijalni rad mogu dobiti i raznovrsne usluge savjetodavnog 

karaktera kao ġto su pitanja braka i braļne zajednice, rad sa mladima koji ispoljavaju neke od oblika asocijalnog 

ponaġanja (narkomanija, alkoholizam,prostitucija, kockanje i sl.). TakoĽer, mogu da volontiraju i daju doprinos na 

podrġci mladima i drugim korisnicima. Posao u Centru za socijalni rad je specifiļan, a uglavnom se provodi u skladu sa 

veĺim brojem zakona, podzakonskih akata, konvencija itd.  

Finansiranje osnovnih prava iz socijalne zaġtite je veĺim dijelom sa kantonalnog nivoa, dok se sa federalnog nivoa 

finansiraju osnovna prava osoba sa invaliditetom i prava civilnih ģrtava rata. 

Grad/opĺine mogu u skladu sa svojim budģetima i planovima razvoja lokalne zajednice donijeti opĺinske odluke iz 

oblasti socijalne zaġtite, te na taj naļin obezbjediti proġirena prava i usluge za mlade ili eventualno graĽane mlaĽe ili 

starije dobi. 

 

Prava iz socijalne zaġtite:  
 

1. Stalna novļana pomoĺ - u 2016. godini ovo pravo ostvarivalo je 1.336 korisnika;   

2. Privremena i jednokratna novļana pomoĺ - zbog ograniļenih sredstava u Budģetu Kantona ovo pravo nije 

finansirano tokom 2016. godine. MeĽutim u skladu sa opĺinskim/gradskim odlukama putem centara/sluģbi za 

korisnike privremene i jednokratne novļne pomoĺi u 2016. godini sredstva su izdvajala grad/opĺine: Zenica za 344 

korisnika, Teġanj za 1337 korisnika, Usora za 17 korisnika, Ģepļe za 411 korisnika, Vareġ za 144 korisnika i Visoko 

za 475 korisnika; 

3. Novļana naknada za pomoĺ i njegu od strane drugog lica - do aprila 2015. godine ovo pravo se finansiralo iz 

Budģeta Kantona, nakon ļega je preġlo na finansiranje iz Buģeta  FBiH. U 2016. godini iz Budģeta kantona, 

odnosno Ministarstvo je finansiralo refundaciju troġkova medicinskog vjeġtaļenja u prvom stepenu za korisnike 

predmetnog prava i ovo pravo je ostvarivalo 380 korisnika;  

4. Osposobljavanje za samostalan ģivot i rad - pravo na internatski smjeġtaj u ustanovama za osposobljavanje za 

ģivot i rad u 2016. godini ostvarivalo je 27 djece i mladih osoba ometenih u psiho-fiziļkom razvoju; 

5. Smjeġtaj u drugu porodicu - ovo pravo ostvarivalo 101 korisnik. Posmatrano po starosnoj dobi, u drugu porodicu 

smjeġteno je 91 dijete i 10 odraslih osoba, odnosno 75 korisnika je smjeġteno u srodniļku porodicu, 16 korisnika u 

nesrodniļku porodicu (hraniteljsku) i 10 smjeġtenih korisnika su lica sa invaliditetom ili su lica ometena u psiho-

fiziļkom razvoju;  

6. Smjeġtaj u ustanove socijalne zaġtite ï u 2016. godini ovo Ministarstvo je dalo 148 saglasnosti za 120 korisnika. 

Znaļajno je naglasiti da su u Zeniļko-dobojskom kantonu zakonom predviĽeni kao korisnici socijalne zaġtite i lica 
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ovisna o psihoaktivnim supstancama. S ciljem pomoĺi mladim koji doĽu u situaciju ovisnosti Ministarstvo je 

zakljuļilo ugovore sa odreĽenim terapijskim zajednicama, uz posredovanje Kantonalnog zavoda za borbu protiv 

bolesti ovisnosti. Dakle, sve mlade osobe  koje se odluļe rijeġiti ovog poroka su u ravnopravnom poloģaju kada je 

rijeļ o pristupu, odnosno moguĺnosti odvikavanja od bolesti ovisnosti, jer Ministarstvo za rad, socijalnu politiku i 

izbjeglice finansira u potpunosti troġkove tretmana.  

 

Prava iz oblasti zaġtite porodice sa djecom:    

 
1.  Dodatak na djecu- djeļiji dodatak porodica ostvaruje po svakom djetetu koje je uzrasta do 15 godina i dalje dok se 

nalazi na redovnom ġkolovanju, a najdalje do navrġenih 26. godina ģivota.  U 2016. godini pravo na djeļiji dodatak 

ostvarilo je 11.352 porodica, odnosno 20.733 djece. U posljednjih pet godina smanjen je boj korisnika prava na 

djeļiji dodatak, ġto je pored ostalih vaģnijih faktora i posljedica negativnog prirodnog priraġtaja u Zeniļko-

dobojskom kantonu i Federaciji BiH.   

2. Naknada umjesto plaĺe ģeni majci u radnom odnosu za vrijeme dok odsustvuje sa posla za vrijeme trudnoĺe, 

poroĽaja i njege djeteta ï porodilje u Zeniļko-dobojskom kantonu za vrijeme porodiljskog odusustva ostvaruju 

pravo na naknadu plaĺe u iznosu od 80% prosjeļne plaĺe koju je korisnica prava ostvarivala u periodu od 6 mjeseci 

prije poļetka koriġtenja odsustva zbog poroĽaja, s tim da naknada ne moģe biti manja od 200,00 KM niti veĺa od 

prosjeļne i posljednje objavljene plaĺe  Kantona. Ovo zakonsko rjeġenje je jedno od najboljih u Federaciji BiH. U 

2016. godini ovo pravo ostvarilo je 1.051 porodilja.  

3. Zaġtita nezaposlenih porodillja- u 2016. godini ovo pravo ostvarilo je 860 porodilja. Nezaposlene porodilje 

ostvaruju sljedeĺa prava: jednokratna pomoĺ za opremu novoroĽenog djeteta, pomoĺ u prehrani djeteta do 6 mjeseci 

i dodatna ishrana za majke-dojilje, pod uslovom da mjeseļni prihodi domaĺinstva ostvareni u periodu od ġest 

mjeseci koja prethode mjesecu u kom je podnesen zahtjev ne prelaze iznos od 50% od prosjeļne plaĺe Kantona. 

Zabiljeģeno je i kontinuirano smanjenje ostvarivanja prava  nezaposlenih porodilja. Ovi podaci odraģavaju 

negativno stanje u Kantonu.    

 

Socijalni poloģaj mladih 
 

Trenutni poloģaj i standard mladih zahtijeva viġestruki pristup i potrebnu saradnju nadleģnih institucija za socijalnu 

politiku, obrazovanje, rad i zapoġljavanje, zdravstvo, te rad s mladima, a ġto je uvijet za odrģivu politiku njihove 

socijalne ukljuļenosti. Postojeĺi administrativno pravni aparat u BiH u dovoljnoj mjeri ne prepoznaje stvarne potrebe 

mladih, u cjelini, pa ni specifiļnih populacijskih grupa. U svakom druġtvu postoje posebne populacijske grupe koje su 

zbog svojih specifiļnih karakteristika mnogo bliģe granici siromaġtva i socijalnom iskljuļivanju od ostalih grupa.  

Najveĺi problemi mladih su: nezaposlenost, nerijeġeno stambeno pitanje, nepostojanje odgovarajuĺih prostora i 

dovoljnog broja sadrģaja za popunu slobodnog vremena, mladi nisu dovoljno zastupljeni u vlasti, obrazovni sistem nije 

prilagoĽen potrebama mladih, ne prati razvoj tehnologije, male plaĺe zaposlenih i nizak standard potrebama za radnom 

snagom, odnosno ġkoluju se kadrovi za koje veĺ godinama nema potrebe na trģiġtu rada, nepostojanje podsticaja za 

mlade obitelji i raĽanje, odnosno za rast nataliteta. 

S tim u vezi, treba istaĺi probleme porasta zloupotrebe djece zbog rada na ulici   (prosjaļenja). Prisiljavanje djece na 

ovakav rad najļeġĺe se vrġi od strane roditelja, a opravdava se osiguravanjem egzistencije porodici. Ovakav rad djece je 

zabranjen domaĺim zakonima i krajnje je ġtetan za psihofiziļki razvoj djece. Praktiļno ne postoji efikasan sistem zaġtite 

koji bi djecu trebao ukloniti s ulice, a ļlanove porodice koji na ovakav naļin zloupotrebljavaju i iskoriġtavaju djecu, 

drastiļno sankcionisao. Ne postoje odgovarajuĺi mehanizmi za zaġtitu, smjeġtaj i integraciju u obrazovanje ove djece. 

Zbog ignorisanja ovih problema, posljednih godina zabiljeģen je znaļajan porast nasilja i maloljetniļke delikvencije, te 

sluļajeva viġestrukih povratnika u vrġenju kriviļnih djela meĽu maloljetnicima. 

Na podruļju Zeniļko-dobojskog kantona resorno Ministarstvo za rad, socijalnu politiku i izbjeglice provodi 

aktivnosti na reformi socijalne zaġtite sa naglaskom na procese deinstitucionalizacije i transformacije ustanova socijalne 

zaġtite i adekvatnog ostvarivanja prava u skladu sa pozitivnim zakonskim rjeġenjima i meĽunarodnim dokumentima, ġto 

se ogleda u sljedeĺim aktivnostima: 

 

 vezano za smjeġtaj djece bez roditeljskog staranja i osoba s invaliditetom u ustanove socijalne zaġtite, u 
posljednje ļetiri godine Ministarstvo daje saglasnosti za privremeni smjeġtaj za veĺinu korisnika gdje za to 
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postoji moguĺnost, uz obavezu prvostepenih organa (centara za socijalni rad/opĺisnkih sluģbi za socijalnu 

zaġtitu) da intenziviraju aktivnosti s ciljem omoguĺavanja povratka korisnika u bioloġke porodice ili iznalaģenja 

alternativnih vidova zbrinjavanja (smjeġtaj u drugu porodicu, usvojenje, smjeġtaj u Ustanovu ĂSumero centar za 

podrġku osobama s invaliditetom u zajedniciñ, usluge dnevnog zbrinjavanja JU Centar za djecu i odrasle osobe s 

posebnim potrebama Zeniļko-dobojskog kantona, Prihvatiliġte za za samohrane nezaposlene trudnice i 

samohrane nezaposlene majke sa djetetom do 12 mjeseci starosti sa podruļja Kantona); 

 u skladu sa implementacijom Plana transformacije JU ĂDom porodicañ Zenica, u 2016. godine je potpisan 
ugovor izmeĽu Federalnog ministarstva rada i socijalne politike, ovog Ministarstva i JU ĂDom porodicañ Zenica 

o provedbi projekta za podrġku mladima za samostalno stanovanje, ļija je realizacija u toku; 

 primjena Protokola o postupanju i saradnji s ciljem unapreĽenja zaġtite djece bez roditeljskog staranja i porodica 
pod rizikom. Potpisnice navedenog Protokola su: Ministarstvo, svi centri za socijalni rad/sluģbe socijalne zaġtite 

i JU ĂDom porodicañ Zenica i Ustanova za prihvat i odgoj djece ĂMala ġkolañ Vareġ. Ministarstvo je donijelo 

Instrukciju o naļinu postupanja u ustanovama i nadleģnim sluģbama socijalne zaġtite u provedbi mjera zaġtite 

djece bez roditeljskog staranja i porodica pod rizikom od razdvajanja uz obavezu koriġtenja propisanih obrazaca 

na podruļju Zeniļko-dobojskog kantona, ļime je omoguĺeno jednoobrazno postupanje u zaġtiti djece bez 

roditeljskog staranja i porodica pod rizikom od razdvajanja. Instrukcija se primjenjuje i za ostale korisnike koji 

se uvode u prava iz socijalne zaġtite i zaġtite porodice sa djecom; 

 Ministarstvo u skladu sa Ugovorom o smjeġtaju korisnika u JU ĂDom porodicañ Zenica, finansira sljedeĺe 

usluge: zbrinjavanja za djecu bez roditeljskog staranja, djecu i omladinu sa smetnjama u razvoju i djecu ļiji je 

razvoj ometen porodiļnim prilikama, usluge prihvatiliġta za majku i dijete, privremeno stanovanje uz podrġku 

korisnicima koji imaju poteġkoĺe u porodici, odnosno nesuglasice u porodici. TakoĽer, sufinansira usluge 

stanovanja u zajednici uz podrġku za mlade koji odlaze iz sistema druġtvene brige; 

 kao rezultat provedenih pilot-projektnih aktivnosti, na prijedlog ovog Ministarstva, osnovana JU Centar za djecu 

i odrasle osobe s posebnim potrebama Zeniļko-dobojskog kantona, sa sjediġtem u gradu Zenica, sa poslovnim 

jednicama u opĺinama Visoko, Teġanj i Ģepļe/Maglaj. U ovoj ustanovi omoguĺavaju se struļne usluge dnevnog 

zbrinjavanja za djecu, radno-okupacione radionice za odrasle, te usluge ranog podsticanja razvoja i rane 

intervencije za djecu s posebnim potrebama predġkolskog uzrasta za djecu i mlade sa podruļja Zeniļko-

dobojskog kantona; 

 od 2015. godine, provode se aktivnosti na izmjeġtanju korisnika iz zavoda zatvorenog tipa, kao i smjeġtaj novih 

korisnika na podruļju Zeniļko-dobojskog kantona u Podruģnicu ustanove ĂSumero centar za podrġku osobama s 

invaliditetom u zajedniciñ u Zenici, a u saradnji ovog Ministarstva sa navedenom ustanovom i nadleģnim 

centrima za socijalni rad/opĺinskim sluģbama za socijalnu zaġtitu. Ovaj vid zbrinjavanja podrazumijeva smjeġtaj 

lica u stambene jedinice na podruļju grada Zenica, gdje im se omoguĺava struļna podrġka asistenata s ciljem 

njihovog osposobljavanja za samostalan ģivot i socijalno ukljuļivanja u lokalnoj zajednici. TakoĽer, u stambene 

jedinice je izvrġen i smjeġtaj mladih lica invaliditetom iz JU ĂDom porodicañ Zenica kojim nije bilo moguĺe 

obezbjediti povratak u porodicu ili u lokalnu zajednicu. U navedenu ustanovu je premjeġteno 5 mladih lica iz JU 

ĂDom porodicañ Zenica u 2016. godini; 

 u organizaciji Ministarstva, a uz finansijsku podrġku Federalnog ministarstva rada i socijalne politike, u periodu 
septembar-novembra 2016. godine, uspjeġno je realizovan projekat ĂModularni programa edukacije za struļni 

kadar pri centrima za socijalni rad, opĺinskim sluģbama nadleģnim za poslove socijalne zaġtite i ustanovama 

socijalne zaġtite iz Zeniļko-dobojskog kantonañ za 31 predstavnika iz 17 ustanova/opĺinskih sluģbi socijalne 

zaġtite sa podruļja Zeniļko-dobojskog kantona i ļetiri predstavnika Ministarstva.  

Ovim projektom, uļesnicima je omoguĺena dodatna edukacija na sljedeĺe teme: ĂSupervizija i samozaġtitañ, 

ĂReforma socijalne zaġtite sa naglaskom na izvaninstitucionalno zbrinjavanje djece bez roditeljskog staranjañ, 

ĂUloga centara za socijalni rad/sluģbi po pitanju jaļanja usluge usvojenja i hraniteljstva ï od promocije usluge 

do educiranih potencijalnih usvojioca i hraniteljañ, ĂNove metode u radu sa porodicama u riziku od razdvajanjañ, 

ĂMentorstvo za socijalno ukljuļivanjeñ i ĂVoĽenje sluļajañ.  

Uz radne materijale, uļesnicima su distribuirani i sljedeĺi dokumenti: Protokol o postupanju i saradnji s ciljem 

unapreĽenja zaġtite djece bez roditeljskog staranja i porodica pod rizikom od razdvajanja na podruļju Zeniļko-

dobojskog kantona;  Akcioni plan za djecu BiH (2015-2018), Izvjeġtaj o provoĽenju Akcionog plana za djecu 
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BiH (2015-2018) za period juni 2015. godine do aprila 2016. godine, Inicijative Vijeĺa za djecu BiH u vezi 

provoĽenja Akcionog plana za djecu BiH (2015-2018), Strategija deinstitucionalizacije i transformacije ustanova 

socijalne zaġtite u FBiH (2014-2020), Javna politika o razvoju hraniteljstva u FBiH (Prijedlog), Nacrt Zakona o 

hraniteljstvu FBiH; 

 Podrġka projektu ĂSigurna kuĺa za ģene ģrtve nasilja u porodici i zajednici sa podruļja opĺina Zeniļko-

dobojskog kantonañ koje implementira Udruģenje ĂMedicañ Zenica a  kojim se pruģaju usluge smjeġtaja u 

ĂSigurnu kuĺuñ i tretmani na prevenciji i zaġtiti ģrtava nasilja u obitelji i zajednici. Prema ranije potpisanom 

Protokolu obaveza Zeniļko-dobojskog kantona, odnosno Ministarstva za rad, socijalnu politiku i izbjeglice je da 

osigura 30% potrebnih sredstava za sufinansiranje rada ĂSigurne kuĺeñ. Ministarstvo je aktivno sudjelovalo u 

radu Koordinacionog tijela na nivou Kantona, te koordiniralo sa nadleģnim institucijama i organizacijama na 

izradi dvogodiġnjeg Programa mjera za prevenciju, zaġtitu i borbu protiv nasilja u obitelji za podruļje Zeniļko-

dobojskog kantona 2016-2017. 

 

Ove aktivnosti predstavljaju adekvatan sistemski odgovor lokalne i ġire druġtvene zajednice kada je u pitanju 

prevencija, zaġtita i borba protiv nasilja nad djecom i mladima, planiranje i izdvajanje budģetskih sredstava u ove svrhe, 

te uspjeġnu saradnju lokalnih i kantonalnih institucija sa nevladinim sektorom. 

 

Zdravstvena zaġtita 
 

Zdravstvena zaġtita je sistem drģavnih, skupnih i indivudalnih mjera za unapreĽenje, ļuvanje i vraĺanje zdravlja. 

Cilj same zdravstvene zaġtite jeste promocija, odnosno unapreĽenje zdravlja, prevencija, odnosno sprjeļavanja bolesti, 

pravovremeno otkrivanje bolesti, uļinkovito djelovanje i lijeļenje i rehabilitacija. Zdravstvena djelatnost  organizovana  

je na tri nivoa, a to su primarna, sekundarna i tercijalna zdravstvena zaġtita. 

 

 Primarna zdravstvena zaġtita: 
 

Primarna zdravstvena zaġtita je prvi i najļeġĺi oblik kontaka  stanovniġtva sa zdravstvenom sluģbom. To je ona 

zdravstvena zaġtita koja se pruģa na mjestu gdje ljudi ģive, rade i gdje se ġkoluju. Ta zaġtita podrazumijeva 

sveobuhvatnu brigu za zdravlje, preventivne mjere, zdravstveni odgoj te saradnja sa svim organizacija i ustanovama 

koje mogu pridonijeti boljem zdravlju stanovniġtva. Na podruļju ZDK u svim opĺinama organizovana je primarna 

zdravstvena zaġtita preko Domova zdravlja. 

 

Sekundarna zdravstvena zaġtita 
 

Za razliku od djelatnosti primarne zdravstvene zaġtite koja svoju aktivnost usmjerava na unaprijeĽenju zdravlja, te 

ambulantno i kuĺno lijeļenje bolesti, sekundarna zdravstvena zaġtita je redovito povezana sa stacionarnom 

zdravstvenom zaġtitom i usmjerena je  na dijagnostiku i lijeļenje. Zdravstvena djelatnost na sekundarnom nivou  

obuhvaĺa specijalistiļkokonsultativnu i bolniļku zdravstvenu djelatnost. Na sekundarnom nivou zdravstvene zaġtite 

moģe se organizujeti i provoditi nastavna i nauļnoistraģivaļka djelatnost.   

 

Tercijarna zdravstvena zaġtita 
 

Tercijarna zdravstvena zaġtita sluģi za obavljanje visokodiferenciranih (i skupljih) pretraga i terapijskih zahvata, 

najļeġĺe rjeġavanje najkompleksih problema bolesti i bolesnika sa teġkim i rijetkim bolestima. Tercijarna zdravstvena 

zaġtita pruģa se na klinikama i kliniļkim bolnicama te kliniļkim bolniļkim centrima, na navedenim institucijama se vrġi 

obrazovanje medicinskog kadra i nauļnonastavniļka djelatnost. 

 

Prava osiguranika iz reda mladih: 
 

Prema Fedralnom Zakonu o zdravstvenoj zaġtiti ļlan 26 ñsvaki graĽanin ima pravo da zdravstvenu zaġtitu koju 

ostvaruje uz poġtivanje najviġeg moguĺeg standarda ljudskih prava i vrijednosti, odnosno ima pravo na fiziļki i psihiļki 

integritet i na sigurnost njegove osobnosti, kao i na uvaģavanje njegovih moralnih, kulturnih, religijskih i filozofskih 

ubjeĽenja. Svako dijete od roĽenja do navrġenih 18 godina ģivota ima pravo na najviġi moguĺi standard zdravlja i 

zdravstvene zaġtiteò. 
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Zakon o mladima Federacije Bosne i Hercegovine ļlanom 4 definiġe je da su omladina odnosno mladi osobe u 

ģivotnoj dobi od navrġenih 15 do navrġenih 30 godina starosti. 

 

Iz ovog proizilazi da se mladi mogu podijeliti u viġe grupa odnosno kategorija i to : 

- Uļenici 

- Studenti 

- Nezaposlene osobe prijavljene u biro za zapoġljavanje 

- Zaposleni odnosno aktivni osiguranici koji su u radnom odnosu 

- Osiguranici po nekom drugom osnovu ( preko centra za socijalni rad, zemljoradniļko zdravstveno osiguranje i dr.) 

- Neosigurane osobe 

 

Prema kategorijama osiguranika razliļita su prava iz Odluke o neposrednom uļeġĺu osiguranih lica u troġkovima 

zdravstvene zaġtite na nivou Kantona: uļenici, studenti na redovnom ġkolovanju do navrġene 26 godine ģivota, oni koji 

su prijavljeni na birou za zapoġljavanje i socijalno ugroģene kategorije ï osloboĽene su plaĺanjau troġkovima koriġtenja 

zdravstvene zaġtite, a omladina odnosno mladi koji su radno aktivni plaĺaju uļeġĺe u troġkovima koriġtenja zdravstvene 

zaġtite. Neosigurana lica imaju pravo na zdrastvenu zaġtitu ukoliko se radi o hitnom medicinskom stanju ili pravo na 

lijeļenje ukoliko se radi o teġkom po ģivot opasnom oboljenju. 

 

Trenutno stanje i problematika mladih u sklopu zdravstvene zaġtite na podruļju Kantona 
 

Zdravstvena zaġtita mladih na podruļju Zeniļko-dobojskog kantona se vrġi u ugovornim zdravstvenim ustanovama 

Zavoda zdravstvenog osiguranja. Govoreĺi o zdravstvenoj zaġtiti misli se na kompletnu zdravstvenu zaġtitu iz oblasti 

primarne zdravstvene zaġtite (domovi zdravlja sa svojim sluģbama i apotekama), sekundarnu zdravstvenu zaġtitu 

(bolniļku, vanbolniļku, kosultativno-specijalistiļku, dijagnostiku), ugovorene usluge sa kliniļkim centrima i ugovorene 

usluge sa zavodima, banjsko-klimatskim lijeļiliġtima itd. 

Veoma je znaļajno istaĺi da su djeca i adolescenti do navrġenih 26 godina osloboĽeni plaĺanja participacije za 

zdravstvene usluge, ukoliko se radi o rednovnom studiju. 

TakoĽer je vaģno istaĺi da je na podruļju Kantona doġlo do znaļajnog unapreĽenja zdravstvene zaġtite djece i 

omladine ġto se ogleda u sljedeĺem: 

Preventivno-promotivna zdravstvena zaġtita djece i studenata realizira se u punom kapacitetu od strane Zavoda za 

javno zdravstvo-Instituta za zdravlje i sigurnost hrane, ġto se u potpunosti financira sredstvima obaveznog zdravstvenog 

osiguranja u punom kapacitetu jedino u Zeniļko-dobojskom kantonu u cijeloj Federaciji Bosne i Hercegovine. 

Zavod za borbu protiv bolesti ovisnosti prema novim standardima i normativima finansira se veĺinom iz sredstava 

Zavoda zdravstvenog osiguranja Zeniļko-dobojskog kantona. Sredstva za finansiranje navedene ustanove su poveĺana 

ġto je rezultiralo proġirenjem djelatnosti i uvoĽenjem novih programa lijeļenja ovisnika o opioidima, alkoholu, puġenju, 

kao i drugim oblicima ovisnosti. Mentalno zdravlje je jedan od najznaļajnih segmenata zdravlja, kojem Svjetska 

zdravstvena organizacija i ostale meĽunarodne institucije poklanjaju paģnju kroz aktivnosti i programe zaġtite 

mentalnog zdravlja u sklopu zdravstvene politike svake zemlje.UnapreĽenje mentalnog zdravlja predstavlja sloģen 

proces koji obuhvata brojne segmente ne samo zdravstvenog sistema, veĺ i segmente druġtvene infrastrukture.Mentalna 

bolest ne predstavlja liļni neuspjeh, jer to se ne dogaĽa samo drugima. Mentalno i tjelesno zdravlje su nerazdvojivi 

sinonimi, njihov uticaj je dubok i kompleksan. Mentalno oboljenje su posljedica prisustva genetskih, bioloġkih, 

socijalnih i faktora sredine.U Zavod za bolesti ovisnosti Zeniļko-dobojskog kantona od 2005. god. do danas javilo se 

1278 osoba sa zahtjevom za pomoĺ medicinske, psiholoġke ili socijalne prirode. Trenutno je na supstitucionoj 

(metadonskoj ili suboksonskoj) terapiji 324 pacijenta, od tog broja njih 48 je u ģivotnoj dobi do 30 godina. Od ukupnog 

broja lijeļenih pacijenata oko 833 pacijenta su ovisnici o heroinu/opijatu ġto i predstavlja prvo mjesto po broju ovisnih 

pacijenata dok se na drugom mjesu nalaze ovisnici o alkoholu. 

Lijeļenje studenata unaprijeĽeno je radom Studentske ambulante. Pored usluga opĺeg lijeļniļkog pregleda u 

ambulanti se obavljaju i usluge osnovne laboratorijske dijagnostike, pisanje recepata, uputnica i druge potrebne 

medicinske usluge. Ostvarivanje zdravstvene zaġtite je u interesu svakog pojedinca, ali i drģave. Studentima se moraju 
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omoguĺiti kvalitetni i lako dostupni uslovi zdravstvene zaġtite, uzimajuĺi u obzir njihove ġkolske obaveze i dragocjeno 

vrijeme.  Zavod za medicinu rada i sportsku medicinu Zenica, po ugovoru sa ZZO duģan je studentima-osiguranicima 

sa podruļja ZZO Zeniļko ï dobojskog kantona, pruģati usluge primarne zdravstvene zaġtite. Imajuĺi u vidu da u Zenici 

studiraju studenti sa podruļja cijelog kantona, ali i drugih kantona, Zavod vrġi i zdravstvenu zaġtitu studenata i iz drugih 

kantona, te je neophodno u buduĺem periodu kroz ugovor sa ZZO drugih kantona  ostvariti naknadu za 

zdravstvenu zaġtitu studenata koji ne pripadaju ZZO Zeniļko ï dobojskog kantona, kako zbog zdravstvenih 

problema ne bi morali putovati kuĺi, a samim time i izostajati sa nastave.Zavod za medicinu rada i sportsku 

medicinu Zenica raspolaģe visokokvalitetnom opremom i kadrom, te pruģa zdravstvene usluge na primarnom i 

sekundarnom nivou zdravstvene zaġtite, ġto znaļi da studenti mogu dobiti kompletnu zdravstvenu uslugu na jednom 

mjestu. 

Sportska ambulanta vrġi preglede sportske populacije, sistematske i periodiļne preglede. Vaģno je naglasiti da je 

sportska ambulanta  jedina ambulanta takve vrste u Bosni i Hercegovini. Otvaranjem ambulante medicine sporta, 

uļinjen je veliki korak u cilju preventivne i specifiļne zaġtite mladih na nivou Zeniļko ï dobojskog Kantona . Pregledi 

u ambulanti medicine sporta se vrġe tokom cijele godine, prijemom zahtjeva ispred klubova, na nivou kantona do sada 

je ostvarena odliļna saradnja. Osnovni zadaci u radu specijaliste medicine rada i sporta su obavljanje sistematskih 

pregleda sportista (a koji se sastoji od kliniļkog pregleda, antropoloġkog pregleda, ocjene funkcionalnog stanja, koji su 

veoma znaļajni za opġti nivo zdravlja sportske populacije. Ambulanta uļestvuje u oļuvanju zaġtite zdravlja sportista, 

kao i onih koji se bave ostalim oblicima tjelesnog vjeģbanja ï tjelesnim odgojem i rekreacijom, gdje je osnovni 

preduslov da sportska aktivnost ima pozitivan uļinak na zdravlje, i da se ta aktivnost dozvoli samo onima kojima 

zdravstveno stanje to dopuġta. Bitno podruļje u radu ambulante medicine sporta je profesionalna orijentacija i 

selekcija, uļeġĺe u pruģanju specifiļne zdravstvene zaġtite sportista koja obuhvata utvrĽivanje zdravstvene sposobnosti 

za bavljenje sportom, odnosno odreĽenim sportom osoba koje se natjeļu u sportskim natjecanjima, a u svrhu oļuvanja 

njihovog zdravlja i adekvatne zdravstvene zaġtite, te suzbijanje uzimanja sredstava dopinga i drugih nedopuġtenih 

sredstava i postupaka. U dosadaġnjem radu utvrĽivala se opĺa i posebna zdravstvenu sposobnost, pratilo se zdravstveno 

stanje sportista, procjena rizika za zdravlje sportista,vrġeni su kontrolni pregledi u okviru kojih se daju savjeti o zdravlju 

sportista, sigurnosti, higijeni, zaġtitnim sredstvima, te zdravstveno prosvjeĺivanje sportista.  

Obavljanjem preventivne aktivnosti za koje je specijalista medicine rada i sporta  osposobljen, ocjenjuje privremenu 

i trajnu sprijeļenost za rad te profesionalnu / sportsku  orijentaciju djece i mladeģi prilagoĽenu njihovim fizioloġkim i 

psiholoġkim moguĺnostima.  

Bitno za informisanje javnosti svakako je izdavanje dozvole i potvrĽivanje sportske iskaznice / legitimacije, za 

koje je jedini ovlaġten specijalista medicine rada i sporta, ļime se iskljuļuje eventualna pristranost klupskih lijeļnika i 

moguĺnost uticaja uprave kluba na njegovu odluku o sposobnosti .  

Jedna od bitnih taļaka je svakako tjelesni odgoj, kao obavezni nastavni predmet u ġkolama, gdje nedostaje saradnja 

sa preventivno-promotivnom zdravstvenom zaġtitom mladih u ġkolama i fakultetima u vezi poveĺanja nastave tjelesnog 

odgoja, bolja kontrola i nadzor o sprovedbi zdravstvene zaġtite svih uļenika s krajnjim ciljem podizanja motornih 

sposobnosti, samog razvoj svijesti o prevenciji danas vodeĺih bolesti  neruroloġkog , koġtano-zglobnog  i srļano-ģilnog 

sistema (za koje su dgovorni nedovoljno kretanje-nepravilna prehrana i psihiļki stres).  

Sve su to razlozi za formiranje savjetovaliġta za sportiste kroz koje  treba da budu lijeļnici  dodatno educirani, 

unutar kojih je neophodna ukljuļenost nutricionista za sportiste, projekti za kvalitetniji rad ambulante medicine 

sporta. 

SprovoĽenjem aktivnosti zaġtite zdravlja i sigurnosti u sportu, treba se omoguĺiti uļeġĺe u istraģivanjima i 

razvoju iz podruļja medicine sporta, kroz koje se daju nauļne osnove za preporznavanje faktora, dijagnoze, lijeļenja 

i sprjeļavanja bolesti u vezi sa sportom.  

Od velikog znaļaja su opġirni pregledi spec.medicine sporta s ciljem sprjeļavanja ozljeda u sportu, te sprjeļavanje i 

lijeļenje tjelesnom aktivnoġĺu. 

Moguĺnosti i opravdanost koriġtenja usluga ambulante medicine sporta, adekvatna informiranost o znaļaju tjelesnog 

odgoja i sporta imaju dugoroļne bioloġko-zdravstvene efekte. Jedan od osnovnih osobina rekreacije razonoda i zabava, 

ali i podizanje i odrģavanje psihiļke, funkcionalne i odbrambene sposobnosti organizma.  
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Kroz dosadaġnji rad ambulante medicine sporta , pregledom velikog broja amatera-kategorije od pjetliĺa, pionira, 

kadeta, juniora do seniora, primjeĺuje se iznimno veliki znaļaj ovakve vrste sveobuhvatnog pregleda, sa ciljem 

unaprjeĽenja zdravlja uļesnika u sportu. Veliki problem mladih predstavlja stanje loġe oralne higijene (kariozni 

zubi i potrbe za ortodontom), poremeĺaji lokomotornog sistema (od deformiteta kiļmenog stuba, skolioza, kifoza, 

nepravilno drģanje tijela, ravnih tabana), veliki broj sportista, ļak i reprezentativaca sa visoko zastupljenim 

poremeĺajima vida, refraktornim anomalijama koje predstavljaju kontraindikaciju za aktivno bavljenje kontaktnim 

sportovima. Veoma bitno za spomenuti znaļaj edukacije specijalista/subspecijalista iz oblasti sporta, ukljuļenost 

djeļjeg kardiologa ï sportskog kardiologa (UZ srca, spiroergometrijsko testiranje kao obavezni sadrģaj pregleda 

svih punoljetnih sportista) sa ciljem najbitnije preventivne mjere u sprjeļavanju letalnih ishoda.  

Ono ġto je neophodno na nivou Kantona, a svakako i na nivou cijele drģave,je jedinstven pravilnik o amaterskim ï 

profesionalnim uļesnicima u sportu, do sada nepreporznat u okviru Zdravstvenog sistema, jasno razgraniļavanje 

usluga za jedne i druge. Profesionalni uļesnici u sportu su svakako dobi i ispod 18 god, a ne samo punoljetni 

profesionalni sportisti, prema intenzitetu treninga i uļestalosti treniranja, i njima je svakako potrebna proġirena usluga u 

okviru ambulante medicine sporta-doedukacija konsultativno specijalistiļkih grana unutar kojih ukljuļenost ortopeda, 

fizijatara,  kardiologa,zdravstvenih struļnjaka educiranih u  oblasti sporta . 

Oralno zdravlje nije na zadovoljavajuĺem nivou. Ranija istraģivanja zubnih oboljenja su pokazala da dijete sa sedam 

godina u prosjeku ima dva do tri kariozna zuba, sa 18 godina 9-12 karioznih zuba a sa 46 godina 20 karioznih zuba. 

Oko 98% odrasle populacije ima karijes. 

Posmatrajuĺi stanje oralnog zdravlja kod ġkolske djece, kod kojih se vrġe preventivni i ciljani pregledi, uoļava se 

vrlo nepovoljno stanje djece u prvom razredu osnovne ġkole gdje je naĽeno najviġe mlijeļnih karioznih subi, a najviġe 

stalnih karioznih zuba naĽeno je u dobnoj skupini za peti razred osnovne ġkole. 

Trendovi pokazuju pad obuhvata vakcinacijom koji je evidentan za sve vakcine i u svim dobnim skupinama, i pored 

svih napora koji se ulaģu da bi provakcinisanost dostigla potrebni procenat i vakcinacija postigla svoj cilj. Naroļito je 

evidentan pad procenta vakcinisanih MRP vakcinom koji u proimunizaciji iznosi oko 67% a potrebno je najmanje 95%. 

Uhranjenost je pokazatelj zdravstvenog stanja pojedinaca i moguĺi prognostiļki faktor za niz bolesti. Veoma je 

bitno poznavanje stanja uhranjenosti u djeļijoj dobi zbog praĺenja rasta i razvoja te prepoznavanje pojedinaca koji 

odstupaju od utvrĽenih kriterija uhranjenosti za djecu odreĽene dobi. Ovdje treba istaļi da Institut za zdravlje i 

sigurnost hrane vodi kontinuirana ispitivanja i praĺenja uhranjenosti djece po svim osnovnim i srednjim ġkolama na 

podruļju Zeniļko ï dobojskog kantona. 

Veĺina ġkolskih objekata zadovoljava osnovne sanitarne higijenske uslove u pogledu lokacije i ureĽenosti ġkolske 

zgrade i njene okoline, dispozicije ļvrstog i teļnog otpada, zagrijavanja, osvijetljenosti, te sigurnosnih mjera u 

prostorijama gdje borave uļenici i nastavno i drugo osoblje, vodosnadbijevanje, sanitarnog nadzora nad zaposlenicima 

posebno u ġkolskim kuhinjama. U izvjesnom postotku  ġkolskih objekata, posebno podruļnih uoļeni su nedostaci koji 

predstavljaju direktnu opasnost po zdravlje uļenika i uposlenika tih ġkola (sanitarno-higijenski uslovi u ġkolskim 

toaletima, neispravnost vode za piĺe iz lokalnih vodnih objekata kojima se snabdijevaju neke ġkole, nedostatak ormariĺa 

i materijala za pruģanje prve pomoĺi, pojava vlage i plijesni u prostorijama u kojima borave uļenici i sliļno). 

Redovno se obavlja preventivna sistemska deratizacija, proljetna i jesenja faza, u ġkolskim objektima (258), u svim 

opĺinama ZDK. 

U toku 2016. godine za sanitarno-higijensku kontrolu hrane uzeto je 137 uzoraka hrane, te 5 briseva u 69 ġkolskih 

kuhinja i objekata u okolini ġkole u kojima se djeca hrane. Evidentirana su 4 (3%) neispravna nalaza. 

U toku 2016. godine uraĽeno je 441 uzorka vode za piĺe iz ġkolskih objekata na mikrobioloġku analizu i 441 uzorka 

na fiziko-hemijsku analizu.Od analiziranog broja uzoraka na mikrobioloġku analizu u 2016. godini bilo je 35,4% 

neispravnih uzoraka vode za piĺe iz ġkolskih objekata. 

Pri Domu zdravlja Zenica u Sluģbi za zdravlje ģena postoji posebna ambulanta za adolescentice, ġto se smatra 

velikim napretkom kada je u pitanju zdravlje te populacije. 

Pri Centru za mentalno zdravlje Doma zdravlja Zenica organizujeno je savjetovaliġte za djecu i omladinu. Specijalist 

psihijatar zavrġio je edukaciju iz te oblasti i posjeduje odgovarajuĺi certifikat. 
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Odjel adolescentske psihijatrije joġ nije uspostavljen u Zeniļko-dobojskom kantonu, te je potrebno u ġto kraĺem 

vremenskom periodu osigurati adekvatan prostor na psihijatriji Kantonalne bolnice Zenica i omoguĺiti obavljanje 

subspecijalizacije iz adolescentne psihijatrije jednom od psihijatara Kantonalne bolnice Zenica. Lijeļenje takvih 

pacijenata se trenutno obavlja van kantona u ugovornim kliniļkim centrima Sarajevo i Tuzla. 

Iz predoļenog se moģe konstatirati da je Zdravstvena zaġtita djece i adolescenata organizujena dosta dobro i 

prednjaļi u nekim segmentima u odnosu na druge kantone u Federaciji BiH 

 

 

Kultura i sport  
 

Kultura  
 

Kultura mladih je jedan od osnovnih elemenata identiteta mladih i iznimno vaģno podruļjenjihove afirmacije, 

komunikacije i stila ģivota. To je podruļje kroz koje mladi kritiļki preispituju tradicionalne kulturne obrasce i nasljeĽe 

kao dio svojeg identiteta i, stvarajuĺi nove obrasce i estetiku, kreiraju prostor za vlastito prepoznavanje i djelovanje. 

Ukljuļivanjem kulture mladih kao zasebnog dijela Strategije kulturne politike na podruļju Zeniļko-dobojskog kantona 

za period 2014.-2020. godina  nastoji sedoprinijeti jaļanju svijesti javnosti o znaļaju i potrebama omladinske kulture.  

Odnos prema kulturi i estetici je stvar uļenja i odgoja. Zbog toga je od velike vaģnosti poļeti s njegovanjem 

kulturnih navika ġto ranije, u porodici, vrtiĺu i ġkoli. Nerijetko se pod pojmom kulture mladih podrazumijeva 

alternativno i vaninstitucijalno subkulturno stvaralaġtvo mladih, iako su ti segmenti tek dio kulture mladih. Kulturu 

mladih, kao njen vaģan dio, ļine i mnogi oblici institucionalnog kulturnog i umjetniļkog stvaralaġtva. 

U oblasti kulturne djelatnosti mladih na podruļju Zeniļko- dobojskog kantona podrģavane su manifestacije koje 

okupljaju muziļke stvaraoce, plesaļe, glumce, kulturno-umjetniļkeamatere, filmske, video i multimedijalne kreativce. 

Takmiļenja i susreti mladih u oblastikulturnog i umjetniļkog stvaralaġtva: knjiģevnosti, likovne umjetnosti, glume, 

plesa, perfomansa, sve vrste muzike, filma, fotografije i dr. u Kantonu, Bosni i Hercegovini i inostranstvu vaģan su 

naļin interkulturalne i meĽukulturalne razmjene. Mobilnost mladihdoprinosi sticanju meĽunarodnog iskustva, 

potvrĽivanju, razvoju, jaļanju samopouzdanjamladih i stvaranju prilika za otkrivanje talenata. 

Mladi ljudi kroz inicijative, istraģivanja i inovativne pristupe bitno doprinose kulturnom, a time i ukupnom razvoju. 

MeĽutim, participacija mladih u sistemu odluļivanja i kreiranja slobodnih aktivnosti je zanemariva. Mnogi pokuġaji 

samoorganizovanja mladih i realizacije zamisli, nakon poļetnog razdoblja entuzijazma, propadaju jer nedostaje 

povjerenje, materijalna podrġka i prostor za okupljanje. To je posebno izraģeno u ruralnim i manjim sredinama. Sve to 

negativno utiļe na ionako izraģenu pasivnost, iskljuļenost, nezainteresovanost i zatvorenost mladih ljudi. 

Mladima treba obezbijediti javni i medijski prostor za kulturne programe koje sami kreiraju u javnim ustanovama - 

ġkolski prostori, Pozoriġte, biblioteke, muzeji, radio i TV stanice. 

 

Sport 
 

Sport predstavlja svaki oblik tjelesne aktivnosti kojim se, putem organizovanog uļeġĺa ili bavljenja u slobodno 

vrijeme, cilja na izraģavanje ili poboljġavanje tjelesne spremnosti i duġevne dobrobiti, stvarajuĺi druġtvene veze ili 

dajuĺi rezultate u takmiļenju na svim nivoma. 

Slobodno vrijeme predstavlja skup aktivnosti kojima se pojedinac po svojoj volji moģe potpuno predati. 

Institucije koje su primarno nadleģne za pitanja kulture, sporta i slobodnog vremena mladih su nadleģna ministarstva 

na nivou entiteta. 

Temu sportskih aktivnosti mladih moģemo pormatrati kroz ġkolski sport i rekreativni sport. 
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Ġkolski sport  
 

Ġkolski sport podrazumijeva sportske aktivnosti uļenika koje se provode kroz vannastvne aktivnosti u ġkolama.  

Profesori tjelesnog i zdravstvenog odgoja u svojoj radnoj sedmici obavezni su odrģati dva ġkolska sata vannastavnih 

aktivnosti. Na jednom satu aktivno moģe sudjelovati od 12 do 20 uļenika, u ovisnosti od uslova za tjelesni i zdravstveni 

odgoj koje ġkola posjeduje, ġto znaļi da jednom sedmiļno do 80 uļenika, ima dodatnu tjelesnu aktivnost od 45 minuta. 

U praksi, najviġe do 7% uļenika je ukljuļeno u sportske sekcije, ġto je, takoĽer, varljivo jer viġe uļenika bude aktivno u 

razliļitim sportskim sekcijama. 

Termini predviĽeni za sportske sekcije, ļak i onim ġkolama u kojima postoje uslovi za realizaciju sekcija u radnoj 

sedmici, nedovoljni su da potaknu znaļajnije ukljuļivanje uļenika u sportske aktivnosti pored redovne nastave tjelesnog 

i zdravstvenog odgoja. Dva ili ļetiri ġkolska sata sekcije, u ovisnosti radi li u ġkoli jedan ili dva profesora, nikako ne 

mogu zadovoljiti potrebe uļenika za redovnim bavljenjem tjelesnim aktivnostima, a dodatan problem je ġto ļesto u 

dvoranama nema prostora za organizovanje i ta dva sata sedmiļno. Ġkolske sportske dvorane se ponekad izdaju i na 

ġtetu termina predviĽenih za sekcije. 

Pored ġkolskih sportskih sekcija, uļenici koji budu izabrani od strane voditelja sekcije imaju moguĺnost uļeġĺa na 

Malim olimpijskim igrama u svojoj opĺini, a oni najbolji i na Malim olimpijskim igrama Zeniļko-dobojskog kantona i 

Federacije BiH. 

Sportska takmiļenja izmeĽu ekipa ġkola na nivou opĺina pripremaju, organizuju i provode opĺinska udruģenja 

pedagoga tjelesne i zdravstvene kulture odnosno sportski savezi opĺina u kojima nije formirano udruģenje pedagoga 

tjelesne i zdravstvene kulture. Sportska takmiļenja izmeĽu ġkola na nivou Kantona i ġire organizuje Kantonalno 

udruģenje pedagoga tjelesne i zdravstvene kulture u suradnji sa Kantonalnim sportskim savezom i sportskim savezima 

opĺina. (Zakon o sportu Zeniļko-dobojskog kantona ļlan 17.) 

Program Malih olimpijskih igara, takmiļenja uļenica i uļenika, realizira se ovisno od novļanih sredstava koja se 

izdvajaju iz Budģeta. Zbog finansijskih problema program je siromaġniji a time je manji i broj uļenika koji uļestvuju u 

ovom vidu sportske aktivnosti. 

Ġkolski sport podrazumjeva mnogo viġe aktivnosti nego ġto je to sluļaj danas. Upitno je moģe li se uopĺe govoriti o 

ġkolskom sportu, jer broj termina sekcija u ġkolama nije dovoljan za bilo kakav ozbiljan rad. Rad profesora u sportskim 

sekcijama se ne plaĺa, kao ġto je to bio sluļaj ranije, niti se sekcije mogu vrednovati i ulaziti u sedmiļnu normu sati za 

svakog profesora. 

Danaġnji rad sportskih sekcija sastoji se od selektiranja najuspjeġnijih uļenika koje se onda kratko uigravaju za 

takmiļenja u okviru Malih olimpijskih igara, tako da o ġkolskom sportu moģemo priļati samo kao ġkolskom natjecanju 

najuspjeġnijih uļenika.  

Pored struļnog kadra i dovoljnog broja sati, za uspjeġno organizovanje Ġkolskog sporta neophodna je i 

infrastruktura, odnosno prostor za izvoĽenje sportskih sekcija i neophodna oprema i rekviziti.  

Pod prostornim uslovima podrazumijevaju se dvorana za tjelesni i zdravstveni odgoj i otvoreni poligon (sportsko 

igraliġte) ġto podrazumijeva prikladnu zaravnjenu, asfaltiranu ili travnatu povrġinu igraliġta raznih dimenzija. U 

nedostatku dvorana i sportskih igraliġta mogu se koristiti i prilagoĽene uļionice u kojima se realizira nastava tjelesnog i 

zdravstvenog odgoja. Da bi prostorni uslovi bili na zadovoljavajuĺem nivou neophodno je da pored dvorane postoji i 

kabinet za nastavnika, svlaļionice za uļenike, odvojeno za djeļake i djevojļice, mokri ļvor, spremiġte za odlaganje 

sprava i rekvizita. 

 

Rekreativni sport 
 

Rekreativni sport, odnosno rekreativno bavljenje sportom, odnosi se na organizovan vid bavljenja tjelesnom 

vjeģbom pod nadzorom struļnih osoba. Takav vid bavljenja sportom moģe biti povremena ili trajna aktivnost omladine 

srednjeg i starijeg uzrasta, te odraslih osoba svih dobnih skupina.  

Potrebno je naglasiti da se ovdje bavimo iskljuļivo organizovanim rekreativnim sportskim aktivnostima, a ne 

samoincijativnim, neredovnim i neorganizovanim fiziļkim vjeģbanjem koje moģe biti kontraproduktivno za zdravlje.  
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Stanje u Rekreativnom sportu na podruļiju Zeniļko-dobojskog kantona, kao i u ostatku Bosne i Hercegovine, dosta 

je haotiļno. Struļno organizovanih i voĽenih aktivnosti skoro da nema. Istina, postoje brojne aktivnosti koje graĽani 

Zeniļko-dobojskog kantona provode samoincijativno. Pored toga ġto te aktivnosti nisu kontrolisane od strane struļnih 

osoba, pa ni od strane ljekara, takve aktivnosti su najļeġĺe neredovne, povremenog i privremenog karaktera.  

Organizacija sportske rekreacije u preduzeĺima je, u najboljem sluļaju, prepuġtena samim radnicima, i takve 

aktivnosti provodi mali broj zaposlenih, najļeġĺe jednom sedmiļno. 

Druġtveni status sportske rekreacije u Zeniļko-dobojskom kantonu joġ uvijek nije primjeran znaļenju i potrebama 

koje ovo podruļje ima za ļuvanje i unapreĽenje zdravlja naġih graĽana, a posebno za sportsku rekreaciju i edukaciju 

voditelja sportske rekreacije.  

Poznato je da ĂSport za sveñ u Evropi doģivljava sve veĺu ekspanziju. S obzirom na trendove potraģnje za 

aktivnostima koje su u funkciji poboljġanja ukupne kvalitete ģivota, moguĺe je oļekivati poveĺanje broja aktivista u 

sportskoj rekreaciji i u Zeniļko-dobjskom kantonu.  

Prognozu moģemo temeljiti na nekoliko ļinjenica:  

- Udio aktivnih ļlanova u sportskoj rekreaciji u zapadnoevropskim zemljama kreĺe se od 13 do 72 % dok je on 

danas u Bosni i Hercegovini 6 %. 

- Jaļanje svijesti o potrebi vjeģbanja i aktivnog odnosa u cilju poboljġanja zdravlja prisutno je i u Bosni i 
Hercegovini, ali je ograniļavaju materijalne i finansijske moguĺnosti. 

 

Na temelju iznesenog stanja, kao i na temelju Analize rezultata istraģivanja potreba i problema mladih na podruļju 

zeniļko dobojskog kantona moģe se konstatirati da su mladi  uglavnom vrlo nezadovoljni i nezadovoljni podrġkom 

lokalnih vlasti, posebno kada je rijeļ o podrġci mladima da sami kreiraju sportske sadrģaje.  

 

 Zadovoljstvo mladih podrġkom sportu 

 

 

Vrlo 

nezadovoljan 
Nezadovoljan 

Ni zadovoljan  

ni nezadovoljan 
Zadovoljan 

Vrlo 

zadovoljan 

Ne 

znam 

Podrġkom lokalnih vlasti kad 

je rijeļ o razvoju sporta 

 

19,5 % 

 

16,8 % 

 

29,5 % 

 

16,3 % 

 

7,9 % 

 

10 % 

Podrġkom lokalnih vlasti 

vama da kreirate sportske 

sadrģaje 

 

19,9 % 

 

18,5 % 

 

29,8 % 

 

8,3 % 

 

3,5 % 

 

19,9 % 

Nastavom fiziļkog/tjelesnog 

odgoja u ġkoli ili na fakultetu 

 

16,8 % 

 

17,6 % 

 

27,6 % 

 

15,7 % 

 

5,4% 

 

17% 

Izvor: Institut za razvoj mladih KULT  

 

Razlike bazirane na mjestu stanovanja i spolu nisu znaļajne, podjednako su nezadovoljni mladi iz gradskih i 

vangradskih sredina, kao i muġkarci i djevojke. 

Na podruļju ZDK postoji jedna atletska arena, jedna trim staza, ļetiri otvorena bazena, po dva igraliġta za nogomet, 

koġarku i odbojku, jedan za ragbi i 10 za tenis, tri velike sportske dvorane, jedna srednja i jedna mala, te pet teretana, 

dvije streljane, dvije kuglane i jedna skijaġka staza. 

Navedeni sadrģaji odnose se na podatke Federalnog zavoda za statistiku za i ne ukljuļuju sadrģaje dostupne u okviru 

privatnih druġtava. 
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Aktivizam mladih  

 

Aktivizam mladih predstavlja druġtveni angaģman mladih koji su okupljeni oko neke zajedniļke ideje i koji kroz 

zajedniļko umreģavanje i provoĽenje odreĽenih aktivnosti nastoje unaprijediti kvalitet ģivota mladih, promijeniti 

trenutnu situaciju, rijeġiti relevantne probleme svoje druġtvene grupe doprinoseĺi tako druġtvu u kojem 

ģive.Volontiranje predstavlja jedan od postulata civilnog druġtva, afirmiġuĺi ono najplemenitije u ļovjeku - pacifizam, 

slobodu, jednake moguĺnosti, sigurnost i pravdu za sve ljude.  

Mladi najuspeġnije i najlakġe zastupaju svoje interese kroz aktivizam mladih i udruģenja mladih. 

Mladi ljudi predstavljaju ogroman potencijal za razvoj koji je u druġtvu vaģno prepoznati i podrģati omoguĺavanjem 

razliļitih oblika aktivnog uļeġĺa ukljuļujuĺi i volontiranje. U vremenu u kojem ģivimo pdsticanje mladih na 

volontiranje ima viġestruki znaļaj. Osim ġto predstavlja izvor druġtvene energije za pomoĺ skupinama u potrebi, ono je i 

iskustveni naļin odgoja mladih za aktivnu graĽansku ulogu u razvoju socijalnog i demokratskog druġtva. Jednako vaģnu 

ulogu volonterstvo ima u razvoju samopoġtovanja i vrijednih socijalnih vjeġtina vaģnih za razvoj svakog pojedinca. 

Volontiranje ima potencijal podrģati odgovorno odrastanje i vrlo je dragocjen alat za uvoĽenje mladih ljudi u graĽansku 

odgovornost i aktivizam. 

Volontiranje moģe doprinijeti sticanju znanja i iskustava koja su viġe nego traģena na trģiġtu rada, predstavlja priliku 

za uļenje i sticanje novih znanja i vjeġtina. Volontiranjem se stiļu raznovrsna praktiļna iskustva koja mogu biti korisna 

u razliļitim ģivotnim situacijama. Istovremeno, volontiranje je prilika za liļni rast i razvoj, jaļanje postojeĺih i sticanje 

novih kompetencija, putem volontiranja osoba ġiri svoje kontakte. 

Ukljuļivanje mladih u volonterske aktivnosti otvara prostore u kojima ĺe mladi ljudi moĺi slobodno izraziti svoje 

miġljenje u traganju za odgovorima na potrebe zajednice. Volontiranje je izvrstan naļin da mladi budu produktivni i 

aktivni ļlanovi zajednice tokom svog odrastanja u aktivnostima primjerenima njihovoj dobi, tjelesnom i intelektualnom 

stupnju razvoja i vjeġtinama koje ne predstavljaju rizik za njihovo zdravlje, razvoj i uspjeh u izvrġavanju svakodnevnih 

obveza. Takav tip aktivnog uļeġĺa ima znaļajne i dugotrajne uļinke jer se za buduĺnost oblikuje osoba svjesna sebe i 

svoje okoline, svojih potreba i moguĺnosti, kao i potreba i moguĺnosti zajednice koja ju okruģuje. Mladi mogu razvijati 

i jaļati svoje stavove i vrijednosti te mogu upoznavati sebe u odnosu na druge i na potrebe okoline. Promjene u 

globalnoj ekonomiji suoļavaju mlade sa smanjenim moguĺnostima za uļeġĺe u druġtveno-politiļkom ģivotu ġto ih ļini 

skupinom u riziku od socijalnog iskljuļivanja. Upravo stoga zapoġljavanje predstavlja jedan od najvaģnijih naļina za 

opstanak ili povratak u aktivan druġtveni ģivot. Volontiranje, osim ġto snaģno doprinosi liļnoj afirmaciji i opĺem dobru, 

predstavlja naļin za sticanje znanja i vjeġtina koje mogu biti korisne i za trģiġte rada.  

Aktivno uļeġĺe mladih u druġtvu i politiļka participacija pitanje je koje treba razmatrati u skladu s naļelima 

supsidijarnosti, odnosno stavljajuĺi naglasak na aktiviranje mladih na opĺinskom nivou, u neposrednoj druġtvenoj 

zajednici, gdje se prvenstveno prepoznaju problemi mladih i gdje se ti problemi lakġe mogu rjeġavati, ġto implicira i da 

bi mladi bili zainteresiraniji za socijalno-politiļku participaciju.  

MeĽutim, druġtveno i politiļko djelovanje mladih ne moģe se reducirati samo na djelovanje u okviru politiļkih 

stranaka i drģavnih institucija (vijeĺa, savjeti itd.), pa ļak niti na djelovanje samo u okviru udruģenja, nego treba uzeti u 

obzir i neformalne grupe i inicijative, posveĺene konkretnim lokalnim problemima. 

Nadalje, kulturne aktivnosti mladih i kulturni sadrģaji koji su namijenjeni mladima usko su povezani s onim ġto je 

razmatrano pod imenom ĂAktivni mladiñ jer, kulturna dimenzija u uģem smislu, kao prostor razvijanja kreativnosti, 

doprinosi stvaranju politiļke kulture i poticajnog druġtvenog okruģenja ļak i kada kulturne i umjetniļke djelatnosti 

nemaju neposredno vidljivog Ădruġtvenog uticajañ.  

Na kraju, mediji i medijski sadrģaji koji su namijenjeni mladima i koje mladi sami stvaraju vaģan su preduslov 

Ăaktiviranja mladihñ. Posebno treba naglasiti medijsko djelovanje koje osmiġljavaju i provode mladi, a u tom smislu 

treba na razliļite naļine poticati kako otvaranje prostora za mlade u postojeĺim javnim medijima, tako i njihovo 

samoorganizovano i kreativno stvaranje vlastitih medija, elektronskih (radio, televizija, Internet) i ġtampanih (novine, 

ļasopisi, newsletteri, itd.).  
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Omladinska politika i uļeġĺe mladih u politiļkom ģivotu 
 

Na podruļju Zeniļko-dobojskog kantona su primjetne pozitivne promjene u uļeġĺu mladih u politiļkom ģivotu. U 

proteklom periodu u pojedinim opĺinama na inicijative kantonalnih  i opĺinskih organa vlasti i Omladinske 

informativne agencije, kao i nekih nevladinih organizacija koje okupljaju mlade ili rade za mlade pristupilo se osnivanju 

lokalnih omladinskih vijeĺa, klubova mladih, savjeta mladih u opĺinama, kao i komisija mladih pri opĺinskim vijeĺima 

i Kantonalnoj skupġtini. U sistematizacijama struļnih sluģbi Kantona i nekim opĺinama predviĽeni su posebni referati 

za pitanja mladih. Posebno treba istaknuti da su putem budģeta Kantona, a i nekih opĺina obezbjeĽena sredstva za 

podrġku aktivnostima mladih. 

Sve ove aktivnosti vezane za ustoliļenje omladinske politike imaju za cilj da pokrenu proces politiļkog angaģmana 

mladih i razbijanje shvatanja da mladi nisu u stanju da nose teret svojih obaveza za uļeġĺe u razvoju demokratskih 

odnosa i graĽenju druġtva po mjeri i potrebama graĽana i mladih koji ļine preko 1/3 ukupnog stanovniġtva Kantona. Da 

ĺe trebati joġ mnogo truda ikonkretnih aktivnosti za aktiviranje mladih i umanjenje averzije prema politiļkom i 

druġtvenomangaģmanu, pokazuju i rezultati istrģivanja na nivou Kantona i na nivou BiH. U anketi koja je relizovana u 

Kantonu od 500 ispitanika na pitanje: da li ste zainteresovani za bavljenje politikom negativno je odgovorilo 338 (67%) 

samo 95 se izjasnilo da su zainteresovani za politiļki rad. Sigurno da ovakom odnosu mladih doprinosi i nizak stepen 

njihovog angaģmana uraznim organima. U organima mjesnih zajednica angaģovano je samo 19 anketiranih, u opĺini 2, 

u organima stranaka 21, a 429 nije angaģovano u druġtveno politiļkim strukturama. 

 

Mladi i civilno druġtvo 
 

Pojam civilno druġtvo se ļesto poistovjeĺuje s pojmom nevladine organizacije. MeĽutim, taj pojam je svojim 

obimom ġiri od obima pojma nevladine organizacije. Termin civilno druġtvo etimoloġki, potiļe od latinske rijeļi civis, 

civilis ġto znaļi graĽanin, ġto je suprotno terminu vojnik. U tom smislu graĽansko ili civilno druġtvo stoji nasuprot 

vojnom druġtvu, dakle, stoji kaoalternativa druġtvu ureĽenom na militarnim naļelima. MeĽutim, njegovo kljuļno 

odreĽenje nastaje u odnosu prema drģavi. 

Pojedine definicije civilnog druġtva u taj pojam ukljuļuju i politiļke stranke i trģiġte. 

MeĽutim, mnogi to osporavaju tvrdeĺi da u civilnom druġtvu kao neļem neprinudnom i slobodnom nema mjesta za 

politiļko djelovanje i trģiġte. Ma koju definiciju prihvatili svima njima je zajedniļko slobodno udruģivanje pojedinaca u 

udruģenja raznovrsnog karaktera i usmjerenja. Jedan od pokazatelja razvijenosti civilnog druġtva u nekoj zemlji, a koji 

je vaģniji od broja udruģenja, jeste viġestruko ļlanstvo pojedinaca u udruģenjima. Na ovom viġestrukom ļlanstvu se 

gradi druġtvo koje nije samo zbir udruģenja. Zahvaljujuĺi svojoj zasnovanosti na individualnoj autonomiji, civilna 

udruģenja ovise o volji, interesima, teģnjama pojedinaca koji u njih ulaze i iz njih izlaze. 

Moģemo zakljuļiti da civilno druġtvo obuhvaĺa sve institucije i udruģenja koja djeluju potpuno odvojeno od drģave. 

U uģem smislu, civilno se druġtvo poistovjeĺuje s dobrovoljnim udruģenjima graĽana. Od svih oblika civilnog druġtva, 

NVO ipak imaju jednu od najvaģnijih uloga u uļvrġĺivanju demokratije, posebno u zemljama koje prolaze kroz 

tranziciju. 

One uļestvuju u oblikovanju politiļkog i druġtvenog ģivota putem vanjske kontrole rada vladinih sluģbi, vrġenja 

pritisaka na vladu i njene odluke, zaġtite ljudskih prava, promicanja vrijednosti tolerancije, prihvaĺanja razliļitosti i 

solidarnosti. Kljuļna uloga graĽanskih asocijacija u graĽanskom druġtvu i demokratskoj drģavi jeste izraģavanje 

graĽanskih zahtjeva, njihovih ģelja i potreba, s ciljem da postanu dio politiļkih zahtjeva i da uĽu u proceduru politiļkog 

odluļivanja u institucijama vlasti. Ove organizacije su vaģan oblik politiļke mobilizacije i politiļke socijalizacije 

graĽana. Kroz slobodu udruģivanja graĽana druġtvo njeguje pluralizam vrijednosti i miġljenja. Znaļaj ovih organizacija 

ogleda se u zadovoljavanju interesa i potreba graĽana u onim sferama u kojima te potrebe ne mogu zadovoljiti drģavni 

organi. Da bi graĽansko druġtvo steklo ģeljenu autonomiju potrebno je razvijati institucije civilnog druġtva: javno 

mnijenje, interesne grupe, nevladine organizacije, druġtvene pokrete, slobodu medija. Uļeġĺe mladih u civilnom 

sektoru od esencijalnog je znaļaja za razvoj svakog druġtva, a posebno bosanskohercegovaļkog tranzicijskog druġtva.  

Poġto poloģaj mladih u naġem druġtvu joġ nije zadovoljavajuĺi njihovo aktivno uļeġĺe u civilnom druġtvu, 

nevladinim organizacijama, je od znaļaja kao kljuļni faktor koji ĺe uticati na promijenu poloģaja mladih u druġtvu. 

Djelovanje mladih u civilnom sektoru je od suġtinskog znaļaja za razvoj i oporavak naġeg druġtva. 
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Omladinski civilni sektor u Zeniļko-dobojskom kantonu 
 

Analize registarskih dokumenata u nadleģnim tijelima Zeniļko-dobojskog kantona ukazuje da je struktura udruģenja 

odnosno nevladinog sektora na podruļju Kantona vrlo raznolika i da su djelatnostima udruģenja obuhvaĺene skoro sve 

potrebe graĽana, bilo da se radi o registrovanom udruģenju ili udruģenju sa neformalnim statusom. Posebno su prisutne 

aktivnosti udruģenja u oblasti socijalne zaġtite. MeĽutim, veliki broj ostalih udruģenja u svojim odlukama o osnivanju 

navode i aktivnosti vezane za ġiru druġtvenu problematiku. Pored udruģenja u oblasti socijalnog sektora brojna su 

udruģenja koja se bave edukacijom, ljudskim pravima, problematikom djece i omladine.  

MeĽu najbrojnijim udruģenjima su razna sportska i kulturno-umjetniļka udruģenja.Treba istaĺi ļinjenicu da su u 

najveĺem broju sluļajeva ļlanovi ovih udruģenja mladi ljudi. Na osnovu trenutno raspoloģivih informacija moģe se reĺi 

da su udruģenja na podruļju Kantona dala veliki doprinos zadovoljavanju potreba graĽana u raznim oblastima ģivota.  

Kvantifikacije doprinosa civilnog sektora, bit ĺe predmet posebnih informacija, istraģivanja i analiza, ali se moģe 

reĺi da je nemjerljiv doprinos udruģenja i njihovih donatora u oblasti: ekonomskog i privrednog razvoja, socijalne 

zaġtite, sporta, kulture, razvoja demokratije, borbe za ljudska prava, zaġtitu okoline, obrazovanju, zdravstvu, zaġtiti 

djece i omladine, organizovanom koriġtenju slobodnog vremena graĽana svih uzrasta, radnog angaģovanja i 

volonterizma. U odnosu na korisnike i ļlanstvo evidentna su tri osnovna oblika udruģenja: udruģenja koja rade za 

ļlanstvo (naprimjer udruģenja lovaca, ribara, invalida, boraca itd.), udruģenja koja rade samo za korisnike (udruģenja za 

djecu, borbu protiv narkomanije, humanitarne organizacije i sl.) i kombinovana udruģenja koja se osnivaju i za 

korisnike i za ļlanstvo (sportske organizacije, organizacije za mlade, staleġke organizacije itd).  

Dominatni status aktivista je volonterski. Procjenjuje se da je u upravama udruģenja i raznim timovima angaģovano 

preko 5.000 volontera ïaktivista. Broj povremenih ili stalnih korisnika nekih od Ăusluga" udruģenja (humanitarne 

pomoĺi, sportske aktivnosti, edukacije, kulturne aktivnosti, aktivnosti zaġtite okoline itd.) u proteklom periodu 

premaġuje cifru od jednog miliona ġto ĺe reĺi da je svaki stanovnik Kantona viġe puta koristio neku "uslugu" neke 

domaĺe ili strane NVO.  

Procenat mladih Zeniļko-dobojskog kantona koji su aktivni kroz ļlanstvo u organizacijama, bilo politiļkim 

ili nepolitiļkim, pribliģan je procentu iz istraģivanja na nivou FBiH i veĺi od procenta Kantona Sarajevo. 

Najviġe mladih u ZDK uspjele su okupiti omladinske organizacije, politiļke stranke i organizacije za ljudska prava i 

humanitarnu pomoĺ. Slijede ih omladinske organizacije politiļkih stranaka, potom religijske i profesionalne 

organizacije u istom procentu od 10 % te okoliġne organizacije. 

 

Tabela 1: Ļlanstvo u organizacijama 

 ZDK 2017. KS 2016. FBiH 2013. 

Omladinske organizacije ili asocijacije 32 % 26 % 33 % 

Omladinske organizacije politiļkih stranaka 12 % 11 % 14 % 

Religijske organizacije 10 % 5 % 11 % 

Politiļka stranka 17 % 15 % 17 % 

Okoliġne organizacije 9 % 5 % 11 % 

Ljudska prava ili organizacije za humanitarnu pomoĺ 17 % 18 % 13 % 

Profesionalne organizacije 10 % 5 % 4 % 

Izvor: Institut za razvoj mladih KULT  

 

Procenat mladih koji nisu ļlanovi navedenih organizacija, ali su uļestvovali u aktivnostima koje su organizacije 

organizovale ili su radili za njih neġto je veĺi od procenta mladih koji su ļlanovi. 

Kada je u pitanju omladinska politika na podruļju Zeniļko-dobojskog kantona, Ministarstvo za obrazovanje, nauku, 

kulturu i sport je od opĺina sa podruļja Zeniļko-dobojskog kantona traģilo podatke o omladinskoj politici (Strategija za 

mlade, budģet, sluģbenik za mlade, prostor za mlade, Vijeĺe mladih, komisije za mlade pri G/OV). Od 11 opĺina i grada 

Zenice, podatke, odnosno odgovore na postavljena pitanja je dalo njih ġest (Kakanj, Vareġ, Zavidoviĺi, Maglaj, Teġanj i 

Usora), ġto je dovoljan pokazatelj provedbe Zakona o mladima u F BiH.  
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 Finansiranje potreba mladih 
 

Znaļajan dio Budģeta Kantona i opĺina usmjeren je u oblasti u kojima mladi direktno ili indirektno zadovoljavaju 

svoje potrebe i ostvaruju svoja prava. Za finansiranje potreba mladih svih uzrasta Budģetom Kantona za 2017. godinu 

(ñSluģbene novine Zeniļko-dobojskog kantonañ, broj: 15/16.) planirana su sljedeĺa sredstava: 

 

- srednje obrazovanje :  37.478.742,00 KM 

- visoko obrazovanje :  16.343.005,00 KM 

- omladinske projekte :        50.000,00 KM 

- sport:                   662.000,00 KM 

- stipendije:             900.000,00 KM (Ministarstvo za obrazovanje, nauku, kulturu i sport) i 1.635.000,00  KM- 

(Ministarstvo za boraļka pitanja). 

- sufinansiranje troġkova smjeġtaja studenata u studentske centre 1.573.000,00  KM 

- ĂTransfer za posebno nadarene i talentirane mladeñ 30.000,00 KM. 

 

Ukupno gledajuĺi iz prethodnih podataka vidljivo je da se iz Budģeta Kantona za finansiranje potreba mladih 

izdvajaju znatna sredstva. 

TakoĽer treba naglasiti da se pored ovog iznosa za potrebe mladih, dio sredstava povlaļi i iz drugih izvora-fondova 

(zdravstvo, zapoġljavanje, rad i socijalna politika..). 

Znaļajno je napomenuti da je program stambenog kreditiranja mladih ponovno uspostavljen u 2016. godini 

na inicijativu skupġtinske Komisije za mlade i Vlade Zeniļko-dobojskog kantona. Iznos koji je u ovom ciklusu 

odobren je 2.200.000,00 KM. 
 

Sigurnost mladih 
 

Maloljetniļka delinkvencija je protudruġtveni oblik ponaġanja, opasna i sloģena socijalnopatoloġka pojava, delikatan 

ne samo kriminoloġki, pravni, ekonomski i socioloġki, nego isto tako porodiļni, medicinski i pedagoġki problem 

najteģih oblika poremeĺenog ponaġanja mladih. 

Druġtveno neprihvatljivo ponaġanje djece i maloljetnika i razlozi zbog kojih oni dolaze u sukob sa zakonom 

posljedica su nepovoljnih postratnih okolnosti i ukupnih prilika u kojima maloljetnici ģive, te poremeĺenih odnosa u 

porodici, nedostatka brige i kontrole od strane roditelja, nasilniġtvo, alkoholizam, neposredno okruģenje maloljetnika i 

djece kao i neka obiljeģja adolescenata kao ġto su: socijalna i emocionalna nezrelost, niska tolerancija na frustracije, 

potreba za dokazivanjem uz negativnu identifikaciju i sliļno. 

 

Pravna regulativa 
 

Poļetkom februara 2015. godine, poļela je primjena Zakona o zaġtiti i postupanju sa djecom i maloljetnicima u 

kriviļnom postupku FBiH. Ovim zakonom utvrĽuju se posebna pravila postupanja prema djeci koja su u sukobu sa 

zakonom, mlaĽim punoljetnim osobama i djeci koja su ģrtve ili svjedoci prema kojima su duģni postupati sudovi, 

tuģiteljstva, ukljuļujuĺi ovlaġtene sluģbene osobe, organe starateljstva, porodice, ġkole, institucije na svim nivoima 

druġtvene zajednice, kao i druge uļesnike ukljuļene u kriviļnu proceduru na naļin kojim se bez diskriminacije 

unapreĽuje osjeĺaj dostojanstva i liļne vrijednosti djeteta, uzima u obzir uzrast djeteta, najbolji interes djeteta, njegovo 

pravo na ģivot, opstanak i razvoj, te omoguĺava da dijete u skladu sa uzrastom i zreloġĺu izrazi svoje miġljenje o svim 

pitanjima koja se na njega odnose, pri ļemu sva zalaganja trebaju voditi rehabilitaciji i njegovom preuzimanju 

konstruktivne uloge u druġtvu. Ovaj zakon predstavlja okvirni zakon u oblasti maloljetniļkog prestupniġtva, te svi dugi 

propisi kojima se reguliġe ova oblast moraju biti usklaĽeni sa istim. 

Zakon o zaġtiti i postupanju sa djecom i maloljetnicima u kriviļnom postupku FbiH sadrģi odredbe koje se 

primjenjuju prema maloljetnim uļiniocima kriviļnih djela ġto se odnose na materijalno kriviļno pravo, odredbe o 

organima koji ga primjenjuju, kriviļni postupak i izvrġenje kriviļnih sankcija, kao i odredbe o kriviļnopravnoj zaġtiti 
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djece na ļiju ġtetu je izvrġeno kriviļno djelo. Odredbe ovog zakona primjenjuju se i na punoljetne osobe kada im se sudi 

za kriviļna djela koja su uļinile kao maloljetnici, a ispunjeni su uslovi koje predviĽa ovaj zakon, kao i na osobe koje su 

kriviļno djelo uļinile kao mlaĽe punoljetne osobe. 

Dijete je u skladu sa ovim zakonom svaka osoba koja nije navrġila 18 godina ģivota. Prema djetetu koje u vrijeme 

izvrġenja kriviļnog djela nije navrġilo 14 godina ne mogu se izreĺi kriviļne sankcije niti primijeniti druge mjere 

predviĽene ovim zakonom. Maloljetnik je dijete koje je u vrijeme izvrġenja kriviļnog djela navrġilo 16 godina a nije 

navrġilo 18 godina ģivota i prema kome se mogu izreĺi kriviļne sankcije i druge mjere predviĽene ovim zakonom. 

MlaĽi maloljetnik je maloljetnik koji je u vrijeme izvrġenja kriviļnog djela navrġio 14 a nije navrġio 16 godina ģivota. 

Stariji maloljetnik je maloljetnik koji je u vrijeme izvrġenja kriviļnog djela navrġio 16 a nije navrġio 18 godina ģivota. 

MlaĽa punoljetna osoba je osoba koja je u vrijeme izvrġenja kriviļnog djela navrġila 18 a nije navrġila 21 godinu ģivota. 

Domaĺe zakonodavstvo poznaje dvije mjere kojima se postupak prema maloljetniku moģe preusmjeriti od redovnog 

kriviļnog postupka. Prva je mjera policijskog upozorenja, koju izriļe policijski sluģbenik sa posebnim znanjima, a 

druge su odgojne preporuke koje su u nadleģnosti tuģioca, odnosno sudije. Mjera policijskog upozorenja je novina u 

domaĺem zakonodavstu i predstavlja primjer iskustva i ñdobre prakseò drugih zemalja, jer se efikasno primjenjuje u 

zemljama anglosaksonskog pravnog sistema. Primjenom policijskog upozorenja otvorena je moguĺnost za skretanje 

kriviļnog postupka ka vansudskim mehanizmima od strane policijskih sluģbenika, koje se moģe izreĺi za kriviļna djela 

za koja je propisana novļana kazna ili kazna zatvora do tri godine. Policijsko upozorenje izriļe ovlaġtena sluģba 

nadleģnog ministarstva sa posebnim znanjima iz oblasti prava djeteta i prestupniġtva mladih, uz ispunjenje odreĽenih 

uslova i uz odobrenje tuģitelja. Svrha izricanja policijskog upozorenja je kumulativno odreĽena i to da se ne pokreĺe 

kriviļni postupak prema maloljetniku za uļinjeno kriviļno djelo ili da se obustavi veĺ pokrenuti i da se primjenom ove 

mjere utiļe na pravilan razvoj maloljetnika i jaļanje njegove liļne odgovornosti, kako ubuduĺe ne bi ļinio kriviļna 

djela.  

Jedna od posebno vaģnih novina u ovom maloljetniļkom zakonodavstvu odnosi se na primjenu instituta odgojnih 

preporuka prema maloljetnom uļiniocu kriviļnog djela koje se mogu primijeniti za kriviļna djela za koja je propisana 

novļana kazna ili kazna zatvora do tri godine, a za kriviļna djela za koja je zaprijeļena kazna duģa od tri godine zatvora 

- ako su ispunjeni posebni uslovi i ako je to srazmjerno okolnostima i teģini uļinjenog kriviļnog djela. Odgojne 

preporuke se mogu primijeniti uz uslov: da maloljetnik priznaje kriviļno djelo, da je priznanje dato slobodno i 

dobrovoljno, da postoji dovoljno dokaza da je maloljetnik uļinio kriviļno djelo, da maloljetnik u pisanoj formi izraģava 

spremnost za pomirenje sa oġteĺenim, da maloljetnik u pisanoj formi da pristanak za primjenu odgojne preporuke, a 

mlaĽi maloljetnik i uz pristanak roditelja ili staratelja i  da u pisanoj formi pristanak da i oġteĺeni u sluļaju kada se to 

prema zakonu zahtijeva. Odgojne preporuke imaju svrhu da se ne pokreĺe kriviļni postupak prema maloljetniku i  da se 

primjenom odgojnih preporuka utiļe na pravilan razvoj maloljetnika i jaļanje njegove liļne odgovornosti kako ubuduĺe 

ne bi ļinio kriviļna djela. Odgojne preporuke su: liļno izvinjenje oġteĺenom, nadoknada ġtete oġteĺenom, redovno 

pohaĽanje ġkole ili redovno odlaģenje na posao, ukljuļivanje u rad, bez nadoknade, u humanitarne organizacije ili 

poslove socijalnog, lokalnog ili ekoloġkog sadrģaja, lijeļenje u odgovarajuĺoj zdravstvenoj ustanovi (bolniļko ili 

ambulantno),ukljuļivanje u pojedinaļni ili grupni tretman odgojnih, obrazovnih, psiholoġkih i drugih savjetovaliġta. 

Maloljetnicima se za uļinjena kriviļna djela mogu izreĺi odgojne mjere, kazna maloljetniļkog zatvora i sigurnosne 

mjere. Prema mlaĽem maloljetniku mogu se izreĺi samo odgojne mjere, a prema starijem maloljetniku, osim odgojnih 

mjera, izuzetno, moģe se izreĺi kazna maloljetniļkog zatvora. Pod posebnim uslovima navedeni u ovom zakonu 

maloljetniku se mogu izreĺi mjere sigurnosti. Maloljetniku se ne mogu izreĺi sudska opomena ni uslovna osuda. 

Odgojne mjere su: mjere upozorenja i usmjeravanja: sudski ukor, posebne obaveze i upuĺivanje u odgojni centar, mjere 

pojaļanog nadzora: pojaļani nadzor od roditelja, usvojitelja ili staratelja; pojaļani nadzor u drugoj porodici i pojaļani 

nadzor nadleģnog organa socijalnog staranja i  zavodske mjere: upuĺivanje u odgojnu ustanovu, upuĺivanje u odgojno-

popravni dom i upuĺivanje u posebnu ustanovu za lijeļenje i osposobljavanje. Evidenciju o izreļenim odgojnim 

mjerama vode nadleģni organi starateljstva na osnovu propisa koje donosi federalno ministarstvo nadleģno za poslove 

socijalne zaġtite. 

Prema maloljetniku se mogu izreĺi sljedeĺe mjere sigurnosti: obavezno psihijatrijsko lijeļenje; obavezno 

lijeļenje od ovisnosti; obavezno ambulantno lijeļenje na slobodi;  zabrana upravljanja motornim vozilom i 

oduzimanje predmeta. 
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Kada je rijeļ o prekrġajima poļinjenim od strane maloljetnika, u skladu sa zakonom o prekrġajima FBiH prema 

maloljetniku koji u vrijeme izvrġenja prekrġaja nije navrġio 14 godina ģivota ne moģe se pokrenuti, ni voditi prekrġajni 

postupak, dok se prekrġajni postupak prema maloljetniku moģe pokrenuti samo putem zahtjeva za pokretanje 

prekrġajnog postupka. 

Maloljetniku koji je u vrijeme izvrġenja prekrġaja navrġio 14 a nije navrġio 16 godina ģivota (mlaĽi maloljetnik) 

mogu se izreĺi samo odgojne mjere. Maloljetniku koji je u vrijeme izvrġenja prekrġaja navrġio 16 a nije navrġio 18 

godina ģivota (stariji maloljetnik) mogu se izreĺi odgojne mjere, kao i odreĽeni broj sankcija ili mjera odreĽenih u 

ovom zakonu. 

 

Stanje bezbjednosti mladih na podruļju Zeniļko-dobojskog kantona 

 

Stanje kriminaliteta - maloljetniļka delinkvencija na podruļju ZDK za 2016.godinu 
 

Tokom 2016. godine na podruļju ZDK-a evidentirano je 98 maloljetnih poļinilaca kriviļnih djela, ġto je za 73 

poļinioca ili 42,7% manje nego u prethodnoj godini. 

Od ukupnog broja prijavljenih maloljetnih poļinilaca kriviļnih djela, 26 je starosti od 14 do 16 godina, od kojih 2 

ģenskog i 24 muġkog spola i 72 starosti od 16 do 18 godina, od kojih 2 ģenskog i 70 muġkog spola. 

 

Maloljetnici su prijavljeni za sljedeĺa kriviļna djela i broj maloljetnih poļinilaca je: 

 Ăteġka tjelesna povredañ (2) 

 Ălaka tjelesna povredañ (2) 

 Ăuļestvovanje u tuļiñ (2) 

 Ăugroģavanje sigurnostiñ (2) 

 Ăposjedovanje i omoguĺavanje uģivanja opojnih drogañ (1) 

 ĂkraĽañ (8) 

 Ăteġka kraĽañ (53) 

 Ărazbojniġtvoñ (8) 

 Ăoġteĺenje tuĽe stvariñ (2) 

 Ăprevarañ (2) 

 Ăġumska kraĽañ (2) 

 Ăizazivanje opĺe opasnostiñ (1) 

 Ăugroģavanje javnog prometañ (1) 

 Ăteġka kriviļna djela protiv sigurnosti javnog prometañ (1) 

 Ănasilniļko ponaġanjeñ (7) 

 Ăsamovlaġĺeñ (1) 

 Ăkrivotvorenje ispraveñ (1) 

 Ăposebni sluļajevi krivotvorenja ispraveñ (2). 
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Dijagram maloljetniļke delinkvencije 

 

 
 

 

Kako se vidi iz prethodnog dijagrama, maloljetniļka delinkvencija je u opadanju od 2011. do 2016. godine, uz 

porast u 2015. godini. 

Maloljetniļka delinkvencija predstavlja znaļajan problem za druġtvo, jer se maloljetnici sve ļeġĺe pojavljuju kao 

poļinioci teģih imovinskih kriviļnih djela, teġkih kraĽa i razbojniġtava, itd. 

Iz tog razloga, Uprava policije je radila u skladu sa Programom prevencije maloljetniļke delinkvencije, koji je 

izraĽen na drģavnom nivou, kao i u skladu sa Zakonom o zaġtiti i postupanju sa djecom i mladima u kriviļnom 

postupku u F BiH. 

 

Stanje kriminaliteta - maloljetniļka delinkvencija na podruļju ZDK za period januar septembar 2017. 

godine 
 

U izvjeġtajnom periodu  su evidentirana 73 maloljetna poļinioca kriviļnih djela, ġto je za 12 poļinilaca ili 14,1% 

manje nego u istom periodu prethodne godine. Od ukupnog broja prijavljenih maloljetnih lica, jedno je ģenskog i 72 

muġkog spola. 
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Maloljetnici su prijavljeni za sljedeĺa kriviļna djela i broj maloljetnih poļinilaca je: 

 Ăubistvo  u pokuġajuñ (2) 

 Ăteġka tjelesna povredañ (2)  

 Ălaka tjelesna povredañ (3)  

 Ăugroģavanje sigurnostiñ (2)  

 Ăposjedovanje i omoguĺavanje uģivanja opojnih drogañ (1)  

 ĂkraĽaò (8) 

 Ăteġka kraĽaò (34) 

  Ărazbojniġtvoñ (4)  

 Ăoduzimanje tuĽe pokretnineñ (1) 

 Ăoġteĺenje tuĽe stvariñ (4) 

  Ăteġka kriviļna djela protiv sigurnosti javnog prometañ (2)  

  Ănasilniļko ponaġanjeñ (8) 

 Ăkrivotvorenje ispraveñ (2) 

 

Poļinjeni prekrġaji ï javni red i mir od strane maloljetnika za 2016. godinu 
 

Od ukupnog broja poļinilaca prekrġaja, 84 su bila maloljetna lica, od kojih 11 ģenskog i 73 muġkog spola. 

Maloljetnici su bili evidentirani za poļinjenje sljedeĺih prekrġaja i broj maloljetnih poļinilaca prekrġaja je: 

 ĂSvaĽa, vika i nepristojno ponaġanjeñ (3) 

 ĂTuļañ (45) 

 ĂNaroļito drsko ponaġanjeñ (8) 

 ĂOdbijanje nareĽenja i omalovaģavanje policijskih sluģbenikañ (13) 

 ĂProsjaļenjeñ (3) 

 ĂOstali prekrġaji po Zakonu o JRMñ (9) 

 ĂPrekrġaji prema odluci opĺinskih vijeĺa o JRMñ (3) 

 

Najļeġĺa mjesta na kojima su maloljetnici vrġili prekrġaje javnog reda i mira su bile ulice trgovi i drugi otvoreni 

prostori, ġkole i ġkolska dvoriġta, ugostiteljski objekti i trgovinske radnje. 

 

Poļinjeni prekrġaji ï javni red i mir od strane maloljetnika za period januar ïseptembar 2017. godine 

 

 

 

 

  

Uļinioci prekrġaja po spolu 

Do 18 godina Od 19 do 25 god Od 26 do 35 god 

Ģ M Ģ M Ģ M 

8 31 78 377 110 539 
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Statistiļki pregled nastradalih lica ï uļesnici u saobraĺaju za vremenski period januar 2016 ï decembar 2016. 

godine 

 

 

Red. 

broj 

STAROSNA 

DOB 

NASTRADALI

H OSOBA 

 

U NASELJU VAN NASELJA 

Ukupno 

nastradala 

lica 

Poginulo 

Teģe 

povrije

Ľeno 

Lakġe 

povrijeĽeno 

Ukupno 

nastradala 

lica 

Poginulo 
Teģe 

povrijeĽeno 

Lakġe 

povrijeĽeno 

  1 2 3 4 5 6 7 8 

 

1 
Ispod 6 godina 22 

 

 
3 19 6 

 

 
2 4 

2 

 

Od 6 do 9 

godina 
37 1 5 31 5 

 

 
1 4 

3 

 

Od 10 do 14 

godina 

30 

 

2 

 

3 

 

25 

 

7 

 

 

 

2 

 

5 

 

4 
Od 15 do 17 

godina 
28 1 6 21 9  5 4 

5 
Od 18 do 20 

godina 
61 2 8 51 18 3 1 14 

6 
Od 21 do 24 

godine 
85 4 12 69 29 3 5 21 

7 
Od 25 do 30 

godina 
94 3 12 79 41 2 6 33 

 

 

Red. 

broj 

STAROSNA 

DOB 

NASTRADALI

H VOZAĻA 

 

U NASELJU VAN NASELJA 

Ukupno 

nastradala 

lica 

Poginulo 

Teģe 

povrije

Ľeno 

Lakġe 

povrijeĽeno 

Ukupno 

nastradala 

lica 

Poginulo 
Teģe 

povrijeĽeno 

Lakġe 

povrijeĽeno 

  1 2 3 4 5 6 7 8 

 

1 

Od 18 do 23 

godine 

 

49 

 

1 

 

5 

 

43 

 

14 

 

 

 

1 

 

13 

2 

 

Od 23 do 30 

godina 

 

53 

 

1 

 

7 

 

45 

 

19 

 

2 

 

1 

 

16 

 

Ministarstvo unutraġnjih poslova Zeniļko ï dobojskog kantona u skladu sa ovlaġtenjima propisanim zakonima i 

podzakonskim aktima kontinuirano radi na poboljġanju ukupnog stanja bezbjednosti svih graĽaja, ukljuļujuĺi i 

populaciju mladih. 

U vremenskom periodu 2015-2017 godine policijski sluģbenici Uprave policije, MUP-a ZDK-a su u saradnji sa 

brojnim organizacijama i institucijama priustvovali obukama ï kursevima, kao i drugim oblicima edukacija iz oblasti 

maloljetniļke delinkvencije, procesuiranja nasilja nad djecom, borbe protiv djeļije pornografije, primjene Zakona o 

zaġtiti i postupanju sa djecom i maloljetnicima u kriviļnom postupku FBiH, raznih seminara iz oblasti vrġnjaļkog 

nasilja u osnovnim i srednjim ġkolama, kao i relazacije projekata ĂRad policije u zajedniciñ za uzraste uļenika osnovnih 

i srednjih ġkola na podruļju Zeniļko ï dobojskog kantona. Bitno je istaĺi da je odreĽeni broj policijskih sluģbenika 

MUP ZDK u proteklom vremenskom periodu certificiran za rad sa maloljetnicima u kriviļnom postuputku. 
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Informisanje mladih 

 

U sloģenim druġtvima u integriranoj Evropi koja nudi brojne moguĺnosti i izazove, pristup informacijama te 

sposobnost analiziranja i koriġtenja informacija su sve vaģniji za mlade. Rad na informiranju mladih moģe pomoĺi 

mladima u postizanju njihovih teģnji i promovisati uļeġĺe mladih kao aktivnih graĽana u druġtvu. Informacije trebaju 

biti pruģene na naļin koji uveĺava izbor mladih ljudi kroz promociju osnaģivanja i njihove samostalnosti. Pravo na 

pristup sveobuhvatnim, objektivnim razumljivim i pouzdanim informacijama je priznato u Opĺoj deklaraciji o ljudskim 

pravima, Konvenciji UN-a o pravima djeteta, Evropskoj konvenciji za zaġtitu ljudskih prava i temeljnih sloboda, te 

Preporuci broj (90) 7 Vijeĺa Evrope o informiranju i savjetovanju za mlade ljude u Evropi. Ovo pravo je ujedno osnova 

za aktivnosti infromiranja maldih koje poduzima Evropska unija. 

Prema Evropskoj povelji o infromiranju mladih, opĺe informisanje mladih obuhvata sve teme zanimljive mladina, a 

moģe ukljuļivati spektar aktivnosti: informisanje, savjetovanje, usmjeravanje, podrġku, druģenje, mentorstvo i 

obrazovanje i umreģavanje. Ove aktivnosti mogu pruģiti Informativni centri/servisi za mlade .  

Prema analizi koja ja raĽena na podruļju Kantona, Oko 97 % domaĺinstava u ZDK u kojima ģive mladi posjeduje 

prikljuļak za internet, tako da se mladi najļeġĺe informiraju upravo putem internetskih portala o svim temama koje ih 

zanimaju. Oko 80 % mladih koristi raļunar i internet svakodnevno, a oko 14 % gotovo svaki dan. Koriġtenje interneta 

na nivou je koriġtenja u zemljama ļlanicama EU. Pretpostavka je da su druġtvene mreģe najļeġĺe koriġteni izvor 

informiranja mladih. 30 % mladih nikada ne ļita neke dnevne novine, a 41 % njih ne ļita sedmiļne magazine. Na nivou 

FBiH 11 % mladih nikada ne ļita dnevne novine, a 21 % ih nikada ne ļita sedmiļne novine. 

Opĺenito, u proces informiranja, ali posebno u razmjenu informacija vaģnim i od znaļaja za mlade, neizbjeģno je 

ukljuļivanje onih koji se bave s mladima, prije svega predstavnika svih sektora (javni, civilni i poslovni), ukljuļujuĺi i 

donosilace odluka u svrhu aktivnog i sistemskog prijenosa informacija izmeĽu mladih i donosilaca odluka kao i 

njihovoj meĽusobnoj suradnji. 

Info platforma HOĹU.ba je poseban servis za informisanje 500.000 mladih i onih koji rade sa njima, kojima nudi viġe 

od 3.000 korisnih informacija godiġnje s ciljem osnaģivanja, motiviranja i aktiviranja mladih u bh. druġtvu. 

Info platforma se sastoji od seta komunikacijskih alata ï od modernog web portala www.hocu.ba, druġtvenih mreģa, 

on line magazina za nastavnike, NVO-e i roditelje, video materijala pa do najava u elektronskim medijima, info 

radionica u ġkolama, regionalnih prezentacija i dijaloga sa kljuļnim akterima i promotivnog uļeġĺa na drugim 

dogaĽajima za mlade. 

 

Slobodno vrijeme mladih 

 

Slobodno vrijeme (eng. leisure time, leisure, free time; njem. freizeit; franc. le loisir; tal. tempo libero) definisano je 

kao vrijeme koje pojedinac ispunjava i oblikuje prema vlastitim ģeljama, bez bilo koje obveze ili nuģde. Vrijeme je to 

"izvan svih profesionalnih, porodiļnih i druġtvenih obveza, u kojemu pojedinac po svojoj volji odabire i sadrģaje 

aktivnosti odmora, razonode i stvaralaġtva". (Potkonjak, 1989).  

Slobodno vrijeme se odreĽuje kao vrijeme u kojemu sama liļnost vrġeĺi svoj izbor, teģi za potpunim razvojem, ako 

za to ima sredstava i moguĺnosti, odsjeļak vremena osloboĽen svake nuģnosti, a koji ostaje pojedincu na raspolaganje 

za zadovoljenje osobnih, intimnih potreba u ostvarenju sebe kao unikuma". (Arbuniĺ, 2004). Sami mladi, k tome, od 

slobodnog vremena oļekuju da im osigura zabavu, druģenje, uļenje novih vjeġtina te priliku da budu aktivni u ģivotu 

svoje lokalne zajednice. Aktivnosti i prostor slobodnog vremena tako postaju vaģno sredstvo za osnaģivanje mladih kao 

i sfera realizacije interesa svakog pojedinca ili grupe. 

Slobodno vrijeme je "vrijeme aktivnog odmora, razonode, pozitivna razvoja, socijalizacije, humanizacije i 

stvaralaļkog potvrĽivanja liļnosti" a njegova bitna obiljeģja su sloboda, dobrovoljnost, smislenost, kreativnost, 

individualnost, amaterizam, inkulturacija, samoaktualizacija, samoaktivitet (Previġiĺ, 2000, 405). 

Istiļe se, kako je slobodno vrijeme izvor niza problema, ļije druġtveno i institucionalno artikuliranje uslovuje 

pozitivan ili negativan razvitak individualnih ģivota 
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Irby i Tolman slobodnom vrijeme (2002) definiġeju kao one sate kroz dan kada mladi nisu formalno angaģirani u 

ġkolskim, kuĺanskim ili radnim aktivnostima. To vrijeme vide kao priliku za relaksaciju, razvoj i uļenje u fleksibilnijem 

okruģenju, vjeģbanje samokontrole i samoizraģavanje. Kao pozitivne uļinke aktivnosti slobodnog vremena na djecu i 

mlade, isti autori navode: 

ǒ socioemocionalni razvoj i angaģman ï ukljuļujuĺi i odrģavanje prijateljstava te angaģman u zabavi i druģenju 

kao i sposobnost da se nosimo s razliļitim situacijama; 

ǒ profesionalni razvoj/orijentacija i angaģman ï vjeġtine nuģne za zapoġljavanje, razumijevanje profesionalne 

karijere i naļina njezina ostvarivanja; 

ǒ fiziļki razvoj i angaģman ï bioloġka maturacija i zdravlje; 

ǒ kognitivni razvoj i angaģman ï kritiļko miġljenje, kreativnost, rjeġavanje problema; 

ǒ civilni razvoj i angaģman ï vlastiti uticaj na socijalnu okolinu te odgovornost prema drugima uz priliku da se 

zajedniļki radi na postizanju nekog cilja (Irby i Tolman, 2002). 

 

Slobodno vrijeme ujedno je prostor za razvoj i manifestaciju problematiļnog ponaġanja adolescenata poput 

konzumacije cigareta i alkohola, lutanja, riziļnih seksualnih ponaġanja, do nasilja i delinkvencije. 

 

Aktivnosti u slobodnom vremenu Jerbiĺ (1973) je podijelio u ļetiri kategorije: 

a) spontane aktivnosti (besciljne aktivnosti, razgovori, ġetnje i izleti, slobodna igra),  

b) konzumirajuĺe aktivnosti (ļitanje, sluġanje radija, gledanje TV, posjet kinu i muzeju, odlazak na sportske i 
kazaliġne priredbe),  

c) organizujene aktivnosti (obiteljske zabave, javne zabave, stvaralaļke organizujene aktivnosti) i  

d) ostale aktivnosti. 

 

Pod druġtveno prihvatljivim aktivnostima slobodnog vremena podrazumijevamo sve one aktivnosti koje pridonose 

rekreativno-produktivnom osmiġljavanju i provoĽenju slobodnog vremena. Te aktivnosti bi uvijek, pa i onda kada 

oznaļavaju samo odmor i razonodu, trebale bi planirane i sadrģajno osmiġljene, a motivacijski istinski utemeljene i 

razvojno usmjerene. Takva percepcija slobodnog vremena pretpostavlja permanentno odgojno djelovanje na pojedinca 

veĺ od ranog djetinjstva. 

Tendencijama koje pridonose pasivizaciji mladih (Ăvirtualizacijañ druģenja; provoĽenje slobodnog vremena u 

komercijalnim prostorima; okupiranost sadrģajima koji ne zahtijevaju nikakav intelektualni i fiziļki angaģman; 

Ăodlijepljenostñ od druġtvenog i politiļkog ģivota u lokalnoj zajednici i na nacionalnoj nivou; itd.) treba se pokuġati 

suprotstaviti razvijanjem poticajnog okruģenja za rad i djelovanje mladih, ponajprije kroz udruge mladih, klubovi ili 

centri za mlade, ali i kroz neformalne inicijative mladih. 

Jednu od kljuļnih uloga pritom imaju klubovi i centri za mlade. Oni mogu biti inkubatori ideja i inicijativa jer tamo 

se, ako postoje materijalni uslovi, mogu organizujeti i provoditi razliļite aktivnosti: kulturne, medijske, sportske, 

socijalno-volonterske, druġtveno-politiļke i dr. Koncept klubova i centara za mlade  kao autonomnih prostora koje vode 

mladi za mlade valja gledati kao sjeme aktivnog graĽanstva. Takvi prostori su, opĺenito gledajuĺi, prilika za 

samoorganizovanje mladih, izgradnju vlastitih punktova, mreģa i struktura, a konkretnije, oni su garancija da ĺe se, uz 

odgovarajuĺu potporu, koncipirati i prakticirati razliļiti programi i projekti mladih i za mlade, usmjereni na njihovo 

socijalno aktiviranje.  

Stoga, u ovom aspektu, uloga drģavnih institucija ne bi bila da definiġeju sadrģaj aktivnosti mladih i da usmjeravaju 

te procese, nego da osiguraju materijalne preduslove za slobodan, kreativan i socijalno angaģiran rad mladih, odnosno 

da osiguraju podlogu i okvir za samoorganizujene djelatnosti mladih. 
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Prostori za mlade / Omladinski klubovi (centri) 
 

ProvoĽenje slobodnog vremena kod mladih treba da bude struktuirano i svrsishodno s tim u vezi prostori za mlade / 

omladinski klubovi, centri mogu da imaju kljuļnu ulogu u kreiranju aktivnosti za slobodno vrijeme kod mladih. 

Omladinski klubovi obiļno imaju jasno definiġene aktivnosti na kojima mladi mogu da uļestvuju te na taj naļin mogu 

zadovoljiti svoje potrebe za socijalizacijom ali i sticanje nekih novih vjeġtina i znanja. TakoĽer, podatak da 18,2% 

ispitanika redovno posjeĺuje kladionice postojanjem omladinskih klubova ili prostora za mlade smanjio bi se procenat 

posjetilaca kladionica meĽu mladima. 

 

Javne povrġine i mladi 
 

Mladi veoma rijetko koriste javne povrġine u sluģbi kvalitetnijeg provoĽenja slobodnog vremena. Stim u vezi 

Kantonalna ministarstva i opĺinske institucije bi trebale raditi na promoviranju organizacije razliļitih aktivnosti 

(kulturnih, sportskih, rekreativnih) na javnim povrġinama u lokalnoj zajednici. Te javne povrġine mogu biti ureĽene od 

strane mladih i kao takve mogu biti jedan od segmenata svrsishodnijeg iskoriġtavanja slobodnog vremena kod mladih 

 

Volontiranje i mladi  
 

Volontiranje je dobrovoljno ulaganje liļnog vremena, truda, znanja i vjeġtina kojima se bez naknade pruģaju usluge 

ili aktivnosti za opĺe dobro FBiH (Zakon o volontiranju FBiH, ļl.3. stav1.). Volonterski radom u zajednici mladi mogu 

konkretnije da provedu slobodno vrijeme. Trend volontiranja u u Zeniļko-dobojskom kantonu je u porastu te takav 

trend treba i nastaviti, volonterskim radom mladi obogaĺuju slobodno vrijeme ali u isti mah doprinose razvoju lokalne 

zajednice i kreiranju ģivotnog okruģenja u lokalnoj zajednici i rade na sopstvenom usavrġavanju kao individua. 

Volonterski rad mladih, posebno u situacijama ograniļenih moguĺnosti za visoko obrazovanje ili pronalazak zaposlenja, 

moģe biti koristan oblik razvoja vjeġtina, sticanja iskustava te profesionalnog razvoja pojedinca. 

 

Omladinski projekti  
 

Putem uļeġĺa u omladinskim projektima mladi mogu da kreiraju i provode slobodno vrijeme u skladu sa njihovim 

interesima. S tim u vezi omladinski projekti moraju biti jasno struktuiran i adekvatno provedeni da bi mladi u jednoj 

zajednici imali korist od istog. Omladinski projekti bi trebali biti raznovrsni i trebaju da dopuġtaju uļeġĺe u njima 

mladim ljudima svih profila i zanimanja.  

Omladinski projekti treba da budu prepoznati od strane resornih ministarstava kao dobar naļin iskoriġtavanja 

slobodnog vremena kod mladih ljudi.  

 

Proces donoġenja odluka i mladi 
 

TakoĽer jedan od vidova kvalitetnog utroġka slobodnog vremena kod mladih je i uļeġĺe u procesu donoġenja 

odluka. Uļeġĺem u procesu donoġenja odluka mladi stiļu dojam pripadnosti jednoj zajednici i razvijaju svoje 

participativne i druge vjeġtine. U Evropskoj povelji o uļeġĺu mladih u ģivotu na opĺinskom i regionalnom nivou se 

navodi da je aktivno uļestvovanje mladih ljudi u odlukama i akcijama na lokalnim i regionalnom nivou od kljuļne 

vaģnosti za stvaranje druġtva veĺe demokracije, inkluzije i napretka. TakoĽer, Bijela knjiga o mladima iz 2001. godine 

utvrdila je uļestvovanje mladih kao jedan od prioriteta djelovanja mladih na podruļju Evrope, a koje ukljuļuje: (1) 

uļestvovanje mladih u ģivotu lokalne zajednice; (2) uļestvovanje mladih u institucionalnim sistemima predstavniļke 

demokratije i (3) obrazovanje sa ciljem aktivnog uļestvovanja mladih. 

Institucije koje donose odluke moraju pruģiti viġe prilika mladima za uļeġĺe u procesu donoġenja odluka, na taj 

naļin ĺe institucije vlasti dobiti povratne informacije od mladih o aktuelnim temama u jednoj lokalnoj zajednici ili na 

nivou kantona.  
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Neformalno obrazovanje i mladi 
 

Analizom Istraģivanja potreba i problema mladih na podruļju ZE-DO Kantona, stiļe se dojam da jedan od velikih 

problema je manjak prakse u formalnoj edukaciji ġto smatra i 23% mladih ispitanih tokom ove analize.  

Uļeġĺe mladih u neformalnom obrazovanju je jedan od bitnih segmenata samousavrġavanja mladih ljudi, uļeġĺem u 

aktivnostima neformalnog obrazovanja mladi mogu da steknu vjeġtine i alate koje ĺe koristiti za profesionalno i liļno 

usavrġavane mlade osobe kao individue.  

Poveĺanjem broja prilika za uļeġĺe u neformalnom obrazovanju se moģe uticati na provoĽenje slobodnog vremena 

kod mladih osoba. 

Veliki broj mladih konstatuje da im je neformalno obrazovanje pomoglo za sticanje razliļitih vjeġtina i znanja. 

 

Mobilnost mladih i slobodno vrijeme 
 

Pod pojmom mobilnosti mladih podrazumijeva se obrazovna, kulturna i turistiļka pokretljivost mladih te njihovo 

ukljuļivanje u meĽunarodnu saradnju i razmjenu. Mobilnost predstavlja vaģan segment interkulturalnog uļenja i 

saradnje, razmjene znanja, iskustava i ideja, kao i liļne afirmacije mladih u obrazovnom i profesionalnom smislu. U 

BiH, mobilnost mladih u svim podruļjima (turistiļka, kulturna i obrazovna) je pod velikim uticajem socio-ekonomskih 

faktora te je veoma ļesto optereĺena jeziļnim, akademskim, finansijskim, ekonomskim i administrativnim preprekama. 

Mobilnost/ putovanje mladih ljudi moģe biti jedan od segmenata koji ĺe ļiniti slobodno vrijeme mladih.  
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II DIO ï CILJEVI STRATEGIJE  
 

U drugom dijelu Strategije po analiziranim oblastima utvrĽuju se osnovni ciljevi politike prema mladima u Zeniļko-

dobojskom kantonu za period 2018.-2022. godina. Polazeĺi od principa decentralizovanog djelovanja svih drģavnih 

tijela i struļnih institucija, lokalne samouprave i nevladinih organizacija postavljaju se sljedeĺi cijevi politike prema 

mladima: 

 

Obrazovanje i nauka 
 

 Osiguravati tehniļke i struļne uslove za sistem obrazovanja; 

 Promovirati sistem obrazovanja odralnih, naroļito romske populacije; 

 Osigurati uslove da se mladi u Zeniļko-dobojskom kantonu na nivou srednjeg obrazovanja ġkoluju za zanimanja 

za koja postoji potreba na trģiġtu rada, kako u Kantonu, tako i u BiH i zemljama EU; 

 Osigurati kontinuirano profesionalno usavrġavanje postojeĺeg nastavnog i rukovodeĺeg osoblja, nadgledanje 
rada ġkolskih ustanova, te upotrebu novih nastavnih metoda u nastavi; 

 Poticati poslodavce na aktivnu saradnju sa ġkolama i fakultetima; 

 Nastaviti osiguravati sistemsko izuļavanje stranih jezika i uporabu IT tehnologija; 

 Osigurati volonterski rad nastavnog kadra u ġkolama i omoguĺavanje polaganja pripravniļkog staģa bez 

zasnivanja radnog odnosa. 

 

Rad i zapoġljavanje 
 

 Poveĺanje broja zaposlenih, brisanje sa evidencije nezaposlenih osoba; 

 Otvaranje novih radnih mjesta; 

 Bolji standard ģivota; 

 

Socijalna briga 
 

 Organizovano i planski unaprijediti saradnju svih subjekata koji se bave socijalnom problematikom mladih 

(federalni i kantonalni nivo, opĺinski organ uprave sa odgovarajuĺim sluģbama, Centar za socijalni rad, 

nevladine organizacije, mjesne zajednice, privatni sektor i druge javne ustanove); 

 Uspostavljanje institucionalnog okvira koji ĺe omoguĺiti ukljuļivanje mladih kroz projekte namijenjene 
socijalno iskljuļenim i ranjivim kategorijama mladih (siromaġni i nezaposleni mladi, oni sa posebnim potrebama 

i iz disfunkcionalnih porodica, mladi koji pripadaju manjinskim grupama, mladi ģenskog spola, samohrane 

majke, osobe koje su imale iskustvo s kriminalom, ovisnici o drogama, bolesni i na drugi naļin iskljuļeni); 

 Uspostava novih usluga socijalne zaġtite prema stvarnoj potrebi i nivou ugroģenosti, osjetljivijih, specifiļnih i 

savremenih potreba i interesa mladih; 

 Obezbijediti sredstva za novļanu pomoĺ i podrġku roditeljima za svako novoroĽeno dijete i porodicama koje 
imaju viġe djece;  

 Sprijeļiti zloupotrebu djece zbog rada na ulici ili prosjaļenja, a ļlanove porodice koji na ovakav naļin 
zloupotrebljavaju i iskoriġtavaju djecu, drastiļno kazniti;  

 Stvaranje dugoroļnih stambenih politika koje podrazumijevaju kreditiranje po povoljnim uslovima na osnovu 

kadrovskog i pronatalitetnog modela i omoguĺavanje stambene gradnje kroz programe privatnog i javnog 

partnerstva;  

 Osigurati tehniļko i profesionalno obrazovanje svih osoba, ukljuļujuĺi djecu i mlade pod rizikom i osobe sa 
smetnjama u razvoju, uz savjetovanje s organizacijama poslodavaca i radnika, te omoguĺiti olakġice za pristup 

visokom obrazovanju, poġtujuĺi jedino kriterij individualne sposobnosti;  
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 Poboljġati uļinkovitost sluģbi za socijalnu zaġtitu kroz organizacijske reforme i pojednostavljenje procedura;  

 Osigurati da svako moģe od nadleģnih sluģbi dobiti savjet i pomoĺ nuģnu da bi sprijeļio, uklonio ili ublaģio 
stanje liļne ili porodiļne ugroģenosti. 

 

Zdravstvena zaġtita 
 

 Bolja informisanost mladih o zdravstvenoj zaġtiti; 

 Adekvatna zdravstvena zaġtita studenata; 

 Adekvatna zdravstvena zaġtita sportista; 

 Prostor za adolescentne psihijatrijske pacijente; 

 Vaģnost zdrave ishrane kod mladih; 

 Praĺenje rasta i razvoja djece i omladine; 

 Podizanje svijesti djece, omladine, roditelja/staratelja, nastavnog osoblja i javnosti o odgovornosti za sopstveno 

zdravlje kroz promotivno-preventivne programe; 

 Obrazovanje graĽana i ġirenje svijesti o znaļaju mentalnog zdravlja i bolesti ovisnosti; 

 Podizanje svijesti o znaļaju oralne higijene; 

 Zabrana puġenja u svim ġkolskim ï obrazovnim ustanovama, kantinama na fakultetu, uz poġtivanje propisa koji 

reguliġu oblast prometovanja duhanskih preraĽevina; 

 Praĺenje i poboljġanje sanitarno-higijenskih karakteristika ġkolskih objekata i ġkolskih kuhinja. 

 

 

Kultura i sport 
 

Kultura  
 

 Ukljuļiti mlade u procese donoġenja odluka o potrebama, strategiji i financiranju programa za kulturu mladih;  

 Razvijati mehanizme druġtvene afirmacije i promocije mladih talentiranih umjetnika nakon umjetniļkih ġkola i 

akademija;  

 Osigurati multifunkcionalne centre za mlade na lokalnom nivou;   

 Podrģavanje organizovanih druġtveno-kulturnih aktivnosti koje vode udruģenja i organizacije mladih; 

 Osigurati veĺe uļeġĺe mladih kroz projekte medijskih kuĺa; 

 Podrġka medijima koji u svojim sadrģajima tretiraju projekte mladih; 

 Stvaranje uslova za svestrani kulturni razvoj i ispoljavanje sposobnosti i talenata; 

 Omoguĺiti obavljanje pripravniļkog staģa diplomiranim kulturolozima ļije znanje ĺe doprinijeti razvoju kulture 

kroz institucionalno djelovanje. 

 

Sport 

 Nastaviti finansijsku i svaku drugu podrġku sportskim organizacijama, uspjeġnim sportistima, invalidskom 
sportu, studentskom sportu, studentskim i sportskim natjecanjima; 

 Osigurati uslove za redovno educiranje pedagoga za fiziļki odgoj, a naroļito za nastavnike razredne nastave; 

 Osigurati i unaprijediti prostorne uslove za razvoj sporta, a posebno u ruralnim podruļjima; 

 Poboljġavati uslove za realizaciju Plana i programa vezanog za predmet Tjelesnoi i zdravstveni odgoj, a posebno 

u ruralnim podruļjima Kantona. 
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Aktivizam mladih 
 

 Programska podrġka aktivnostima udruģenja mladih; 

 Formiranje opĺinskih vijeĺa mladih; 

 Formiranje Kantonalnog vijeĺa mladih; 

 Izrada opĺinskih strategija za mlade; 

 Informisanje mladih o postojanju instrumenata, organizacija i tijela koja ġtite njihove interese; 

 Sufinansiranje projekata koji ukljuļuju volontere. 

 

Omladinska politika i uļeġĺe mladih u politiļkom ģivotu 
 

 Promovisanje organizacija mladih; 

 Uļeġĺe mladih u volonterskom radu; 

 Intenziviranje uļeġĺa mladih u politiļkom ģivotu zajednice kroz vladin i nevladin sektor. 

 

 Mladi i civilno druġtvo 
 

 Implementacija odredaba Zakona o udruģenjima i fondacijama; 

 implementacija dokumenata Savjeta Evrope i EU;40; 

 unapreĽenje djelatnosti omladinskog civilnog sektora. 

 

Sigurnost mladih 
 

 Poveĺati stepen prevencije maloljetniļke delinkvencije putem edukacije mladih, struļnjaka i roditelja; 

 Smanjenje uļeġĺa maloljetnika u vrġenju kriviļnih djela; 

 Obezbijediti uslove za efikasniju primjenu zakona o zaġtiti i postupanju sa djecom i maloljetnicima u 

kriviļnom postupku; 

 Poveĺati stepen bezbjednosti mladih; 

 Obezbijediti uslove za efikasniju primjenu odgojnih preporuka i alternativnih modela za postupanje sa 

maloljetnicima u sukobu sa zakonom. 

 

Informisanje mladih  
 

 Formirati informativne centre za mlade kako bi imali jednak pristup informacijama; 

 Kroz sistem ġkolovanja koristiti moguĺnosti savremenih informacionih sistema; 

 Umreģavanje javnog, civilnog i poslovnog sektora u svrhu pravovremenog informiranja; 

 Promovirati informativne kampanje mladih. 

 

Slobodno vrijeme 
 

 Omoguĺiti mladima adekvatan prostor za provoĽenje slobodnog vremena u prostorima koji nisu direktno 

vezani za ġkolske/univerzitetske/sportske i druge institucije; 

 Poveĺati koriġtenje javnih povrġina kao mjesta za stvaralaļki izraģaj mladih; 

 Poveĺan broj volontera i volonterskih akcija na podruļju Kantona; 

 Poveĺati uļeġĺe mladih u omladinskim projektima / Poveĺati broj omladinskih projekata; 
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 Poveĺati broj mladih u procesu donoġenja odluka; 

 Poboljġati vjeġtine kod mladih ljudi, te poboljġati konkurentnost mladih trģistu rada; 

 Poveĺati mobilnost mladih. 

 

 

 

III DIO ï MJERE REALIZACIJE  
 

Obrazovanje i nauka 
 

Srednjoġkolsko obrazovanje 
 

U skladu s gore navdenim nedostacima na podruļju srednjoġkolskog obrazovanja, u svrhu poboljġanja stanja, 

preporuļa se sljedeĺe: 

 

 Imajuĺi u vidu da je prioritetni zadatak srednjeg struļnog obrazovanja osposobljavanje uļenika za ulazak na 

trģiġte rada sa svim potrebnim kompetencijama u skladu sa zahtjevima radnog mjesta neophodno je osigurati 

materijalno-tehniļke uslove za realizaciju nastave ġto podrazumijeva znaļajnija ulaganja u opremanje ġkola. U 

tom smislu potrebno je planirati u budģetu veĺa sredstva za poboljġanje prostornih uslova, opremu i 

repromaterijal za realizaciju nastave. Pri tom i vlastita sredstva ġkola u veĺem obujmu usmjeravati na nabavku 

potrebne opreme i repromaterijala.  

 Pored budģetskih sredstava za ove namjene osigurati znaļajnija sredstva putem apliciranja na projekte 

predpristupnih fondova Evropske unije i drugih meĽunarodnih organizacija te domaĺih i stranih donatora. 

 Okvirni zakon o srednjem struļnom obrazovanu i obuci u Bosni i Hercegovini, sa kojim je usklaĽen Zakon o 

srednjoj ġkoli Zeniļko-dobojskog kantona, propisuje da se u ġkolama srednjeg struļnog obrazovanja primjenjuju, 

koliko god je to moguĺe, modularni nastavni planovi i programi. U tom smislu potrebno je da ġkole planiraju 

upis uļenika u zanimanja za koja postoje NPP-i razvijeni primjenom modularne metodologije (za 74 zanimanja) 

ļime bi obuhvat uļenika od samo 20% bio znatno poveĺan. 

 S obzirom na znaļaj praktiļne nastave za razvijanje praktiļnih znanja i vjeġtina, a koje se sveobuhvatnije postiģe 
u konkretnoj radnoj sredini, potrebno je jaļe povezivanje sa poslovnim sektorom s ciljem realizacije praktiļne 

nastave kod poslodavaca u veĺem postotku. Time bi se i nedostatak prostora i opremljenosti ġkolskih radionica i 

uļionica mogao ublaģiti a uļenicima omoguĺiti da kvalitetnije razvijaju struļne kompetencije, uļe ono ġto je 

potrebno trģiġtu rada, kao i da se upoznaju sa novim tehnologijama i tehnikama rada.  

 Razvijati kod uļenika poduzetniļke kompetencije i poticati ih da kroz projektni rad pronalaze dodatne naļine 
nabavke potrebne opreme i repromaterijala za uspjeġniju realizaciju praktiļne nastave. 

 U narednom periodu intenzivirati obuke nastavnika, pedagoga i direktora/pomoĺnika direktora ġkola srednjeg 

struļnog obrazovanja za primjenu modularnih nastavnih planova i programa kroz sinergijsko djelovanje 

Ministarstva za obrazovanje, nauku, kulturu i sport, Pedagoġkog zavoda Zenica i ġkola. 

 Sredstva za realizaciju obuka planirati u budģetu, ali i kroz projekte i apliciranje za sredstva kod meĽunarodnih 
fondova, domaĺih i stranih organizacija; 

 U procesu osposobljavanja nastavnika za rad po modularnim nastavnim planovima i programima koristiti 

postojeĺe kapacitete Pedagoġkog zavoda i ġkola u ljudskim resursima (mentore/trenere), ali i raditi na proġirenju 

kruga lica koja su osposobljena za realizaciju obuka za primjenu modularnih nastavnih planova i programa; 

 Potaknuti ġkole da jaļaju profesionalne zajednice uļenja i koriste vlastite kadrovske potencijale za internu 

edukaciju, ali i da kroz izradu projekata i apliciranje za njihovo finansiranje kod meĽunarodnih fondova i 

domaĺih i stranih organizacije provode obuke i u drugim ġkolama;  

 Dugoroļno planirati da svi nastavnici zaposleni u srednjim ġkolama budu osposobljeni za primjenu modularnih 

nastavnih planova i programa. 
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CILJ  AKTIVNOSTI  
VRIJEME 

REALIZACIJE  
BUDĢET 

NOSIOCI 

AKTIVNOSTI  

Imajuĺi u vidu da je prioritetni 

zadatak srednjeg struļnog 

obrazovanja osposobljavanje 

uļenika za ulazak na trģiġte rada 

sa svim potrebnim 

kompetencijama u skladu sa 

zahtjevima radnog mjesta 

neophodno je osigurati 

materijalno-tehniļke uslove za 

realizaciju nastave ġto 

podrazumijeva znaļajnija 

ulaganja u opremanje ġkola. 

Osigurati 

materijalno-tehniļke 

uslove za realizaciju 

nastave ġto 

podrazumijeva 

znaļajnija ulaganja u 

opremanje ġkola. 

Planirati u 

skladu sa 

moguĺnostima i 

redovnim 

planiranjem 

budģetskih 

sredstava 

Svi interesni 

subjekti u skladu 

sa svojim 

nadleģnostima i 

moguĺnostima. 

Svi interesni 

subjekti u 

skladu sa svojim 

nadleģnostima. 

 

Okvirni zakon o srednjem 

struļnom obrazovanu i obuci u 

Bosni i Hercegovini, sa kojim je 

usklaĽen Zakon o srednjoj ġkoli 

Zeniļko-dobojskog kantona, 

propisuje da se u ġkolama 

srednjeg struļnog obrazovanja 

primjenjuju, koliko god je to 

moguĺe, modularni nastavni 

planovi i programi. U tom 

smislu potrebno je da ġkole 

planiraju upis uļenika u 

zanimanja za koja postoje NPP-i 

razvijeni primjenom modularne 

metodologije (za 74 zanimanja) 

ļime bi obuhvat uļenika od 

samo 20% bio znatno poveĺan. 

UsklaĽivanje potreba 

trģiġta rada sa realnim 

prostornim i 

kadrovskim 

moguĺnostima i 

potrebama srednjih 

ġkola. Formiranje 

tripartitnog 

savjetodavnog vijeĺa 

na nivou ZDK. 

Period upisa 

uļenika u I 

razred srednjih 

ġkola u skladu sa 

Zakonom o 

srednjoj ġkoli- 

kraj nastavne 

godine.  

Tripartitno 

savjetodavno 

vijeĺe - odmah 

Ne iziskuju se 

novļana sredstva 

Nadleģni organi 

srednjih ġkola, 

MONKS  

S obzirom na znaļaj praktiļne 

nastave za razvijanje praktiļnih 

znanja i vjeġtina, a koje se 

sveobuhvatnije postiģe u 

konkretnoj radnoj sredini, 

potrebno je jaļe povezivanje sa 

poslovnim sektorom s ciljem 

realizacije praktiļne nastave kod 

poslodavaca u veĺem postotku. 

Time bi se i nedostatak prostora 

i opremljenosti ġkolskih 

radionica i uļionica mogao 

ublaģiti a uļenicima omoguĺiti 

da kvalitetnije razvijaju struļne 

kompetencije, uļe ono ġto je 

potrebno trģiġtu rada, kao i da se 

upoznaju sa novim 

tehnologijama i tehnikama rada.  

UsklaĽivanje potreba 

trģiġta rada sa realnim 

prostornim i 

kadrovskim 

moguĺnostima i 

potrebama srednjih 

ġkola uz potpisivanje 

ugovora o 

meĽusobnoj saradnji. 

 

 

Period poļetka 

ġkolske godine u  

srednjim 

ġkolama, prema 

Zakonu o 

srednjoj ġkoli 

1.septembar 

tekuĺe ġkolske 

godine. 

Neiziskuju se 

novļana sredstva 

Nadleģni organi 

ġkola i interesni 

privredni 

subjekti. 
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U narednom periodu 

intenzivirati obuke nastavnika, 

pedagoga i 

ravnatelja/pomoĺnika ravnatelja 

ġkola srednjeg struļnog 

obrazovanja za primjenu 

modularnih nastavnih planova i 

programa kroz sinergijsko 

djelovanje Ministarstva za 

obrazovanje, nauku, kulturu i 

sport, Pedagoġkog zavoda 

Zenica i ġkola. U procesu 

osposobljavanja nastavnika za 

rad po modularnim nastavnim 

planovima i programima 

koristiti postojeĺe kapacitete 

Pedagoġkog zavoda i ġkola u 

ljudskim resursima 

(mentore/trenere), ali i raditi na 

proġirenju kruga lica koja su 

osposobljena za realizaciju 

obuka za primjenu modularnih 

nastavnih planova i programa, 

kao i jaļanju profesionalne 

zajednice uļenja i koriste 

vlastite kadrovske potencijale za 

internu edukaciju, ali i da kroz 

izradu projekata i apliciranje za 

njihovo finansiranje kod 

meĽunarodnih fondova i 

domaĺih i stranih organizacije 

provode obuke i u drugim 

ġkolama, uz dugoroļno 

planiranje svih nastavnika 

zaposlenih u srednjim ġkolama 

budu osposobljeni za primjenu 

modularnih nastavnih planova i 

programa. 

U skladu sa 

moguĺnostima i 

potrebama planiranje 

godiġnjeg programa 

rada Ministarstva za 

obrazovanje, nauku, 

kulturu i sport, 

Pedagoġkog zavoda 

Zenica i ġkola. 

Zakonski periodi 

planiranja 

godiġnjih 

programa rada. 

Planirati u 

skladu sa 

moguĺnostima i 

redovnim 

planiranjem 

budģetskih 

sredstava. 

Ministarstvo za 

obrazovanje, 

nauku, kulturu i 

sport, Pedagoġki 

zavod Zenica i 

ġkole. 

 
  

  VV ii ss oo kk oo   oo bb rr aa zz oo vv aa nn jj ee   
 

CILJ  AKTIVNOSTI  
VRIJEME 

REALIZACIJE  
BUDĢET 

NOSILOCI 

AKTIVNOSTI  

UsklaĽivanje 

nastavnih planova i 

programa sa 

direktivama E 

Iznalaģenje rjeġenja za 

studentske prakse 

 

Kontinuirano 

 

Rektor, dekani, 

prodekani i 

prorektor za 

nastavu 

UvoĽenje novih 

programa i zvanja 

prema potrebama 

trģiġta rada 

Skraĺenje procedura za 

usvajanje novih 

programskih studija 

 2018  

Rektor, Senat. 
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Stimulisanje najboljih 

studena za angaģman 

na Univerzitetu 

 

Promjena postojeĺih 

zakona o zapoġljavanju 

 

 

 

2022 

 

 

 

 

 

Premijer, Ministar, 

Rektor 

 

 

Stimulisanje 

studenata deficitarnih 

zanimanja i studenata 

sa prosjekom ocjena 

8,5 i viġe 

 

Dodjela novļane nagrade u 

visini stipendije 

 

 

 

Svake godine 

 

 

 

Vlada Ze-do, 

MONKS 

 

 

 

 

Rad i zapoġljavanje 

 

CILJ  

 

AKTIVNOSTI  
VRIJEME 

REALIZACIJE  
BUDĢET 

NOSIOCI 

AKTIVNOSTI  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Poveĺanje broja 

zaposlenih,  brisanje 

sa evidencije 

nezaposlenih osoba 

Donoġenje kantonalnog 

Zakona o radu koji ĺe biti 

usklaĽen sa Zakonom o 

radu u FBiH. 

   

 

Nadleģne institucije 

ObezbjeĽenje 

mehanizama za olakġanje 

registracije i pokretanja 

poslovanja 

   

 

Nadleģne institucije 

Poveĺati ulaganja u 

poljoprivredu  kako bi se 

stvorili uslovi da 

poljoprivredni 

proizvoĽaļi koji imaju 

zemljiġne i druge 

kapacitete za zasnivanje 

proizvodnje obezbijede 

egzistenciju za 

domaĺinstvo 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kontinuirano 

  

 

 

 

 

 

 

Nadleģne institucije 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Otvaranje novih 

radnih mjesta 

Unaprijediti usklaĽenost 

programa obrazovnih 

institucija prema 

potrebama trģiġta rada, uz 

uvoĽenje novih 

obrazovnih zanimanja 

 

 

 

 

 

Kontinuirano 

  

 

 

 

 

Nadleģne institucije 

Kroz sufinansiranje i 

davanja posebnih 

pogodnosti privuĺi naġe 

uspjeġne poslovne ljude 

koji ģive i rade u 

inostranstvu. 

 

 

 

 

Kontinuirano 
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Razvoj poduzetniġtva 

kroz razne poticaje  

poticaj i razvoj poslovnih 

zona, program 

poticaja obrtniġtva, malih 

i srednjih preduzeĺa kroz 

poticaj povrata 

administrativnih troġkova 

kod 

izgradnje proizvodnih 

objekata, uvoĽenje 

meĽunarodnih standarda 

za kvalitetu, regresiranje 

kamata za proizvodne 

investicije, poticaji 

inovatorima, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kontinuirano 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.910.000,00 KM 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ministarsvo za 

privredu Ze-do 

kantona, Vlada Ze-

Do kantona 

 

 

 

 

 

Bolji standard ģivota  

Pojaļati aktivnosti 

inspekcije rada za rad na 

crno, prekovremenog 

rada, rad praznicima 

 

Kontinuirano 

  

Nadleģne institucije 

Pojaļati aktivnosti svih 

nadleģnih organa, 

inspekcija prema svim 

poslodavcima zbog 

prijavljivanja radnika na 

minimalac i izbjegavanja 

plaĺanja doprinosa na 

puni iznos plate  

 

 

 

 

Kontinuirano 

  

 

 

 

Nadleģne institucije 

 

 

Socijalna briga 

 

CILJ  AKTIVNOSTI  
VRIJEME 

REALIZACIJE  
BUDĢET 

NOSIOCI 

AKTIVNOSTI  

Unaprijediti saradnju      

institucija iz sektora 

obrazovanja, zdravstva i 

socijalne zaġtite, te 

sektora pravosuĽa i 

sigurnosti i nevladinog 

sektora 

 

 

 

 

-Formiranje 

kantonalne radne 

grupe, 

-Uspostavljanje 

jedinstvene baze 

podataka 

 

 

 

 

Kontinuirano  

 

 

 

 

 

 

Svi nosioci 

 

 

 

 

 

 

 Ministarstvo za rad, 

socijalnu politiku i 

izbjeglice; 

 Ministartsvo za 

obrazovanje, nauku, 

kulturu i sport; 

 Ministarstvo za 

pravosuĽe i upravu; 

 Ministarstvo 

unutraġnjih poslova   
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Inicirati aktivnosti s ciljem 

socijalnog ukljuļivanja 

mladih koji izlaze iz 

sistema javne brige (mladi 

bez roditeljskog staranja i 

dr.) u lokalnu i ġiru 

druġtvenu zajednicu 

 

Otvaranjem grantova 

u budģetu za male 

biznise za podrġku 

mladima za 

samostalan ģivot koji 

napuġtaju sistem javne 

brige,jaļanje 

savjetovalista,javni 

poziv.. 

 

Kontinuirano 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

Centri za socijalni rad 

ZDK 

 

 

 

 

Intenzivirati aktivnosti s 

ciljem  blagovremenog 

finansiranja usluga i prava 

iz oblasti socijalne zaġtite i 

zaġtite porodica sa djecom 

zbog omoguĺavanja 

kontinuiteta u radu sa 

ranjivim grupama djece, sa 

posebnim naglaskom na 

aktivnosti preventivnog 

karaktera 

 

-Inicirati 

preraspodjelu 

budģetskih sredstava  

 

 

 

 

 

 

Kontinuirano 

 

 

 

 

 

 

 

Svi nosioci 

 

 

 

 

 

 

 

Ministartsvo za rad, 

socijalnu politiku i 

izbjeglice; 

-Ministartsvo 

finansija 

-Vlada ZDK 

 

 

 

 

Pravo porodilja u radnom 

odnosu vratiti u nadleģnost 

Zavoda zdravstvenog 

osiguranje 

 

 

Donoġenje paralelnih 

propisa iz oblasti 

zdravstvenog 

osiguranja i oblasti 

socijalne zaġtite 

 

 

 

 

2018.godina 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

-Skupġtina ZDK 

 

 

 

 

 

Zdravstvena zaġtita 

 

CILJ  AKTIVNOSTI  
VRIJEME 

REALIZACIJE  
BUDĢET 

NOSIOCI 

AKTIVNOSTI  

Bolja informisanost mladih 

o zdravstvenoj zaġtiti. 

 

 

 

 

 

Poduzeti sve moguĺe 

mjera kako bi mladi 

bili informisani o 

pravima i uslugama iz 

oblasti zdravstvene 

zaġtite. Izrada 

odgovarajuĺih letaka, 

broġura, postera, 

medijskih dģinglova 

iz kojih ļe mladi na 

adekvatan naļin biti 

upoznati sa svojim 

pravima iz 

zdravstvene oblasti. 

Kontinuirano 2018-

2022 

 

 

 

 

 

 

Institut za zdravlje i 

sigurnost hrane 

Zenica, Zavod za 

medicinu rada, 

Kantonalni zavod 

za borbu protiv 

bolesti ovisnosti, 

Domovi zdravlja u 

ZDK i Zavod 

zdravstvenog 

osiguranja ZDK 
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Adekvatna zdravstvena 

zaġtita studenata. 

 

 

 

U sklopu Zavoda za 

medicinu rada i 

studentske ambulante 

treba da se omoguĺi 

svim studentima koji 

studiraju u Zenici bez 

obzira kojem kantonu 

pripadaju brzu i 

efikasnu zdrastvenu 

zaġtitu uz adekvatnu 

dijagnostiku. 

 

Kontinuirano 2018-

2022 

 

 

 

 

Zavod za medicinu 

rada i sportsku 

medicinu ZDK 

 

 

Adekvatna zdravstvena 

zaġtita sportista 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

U skopu Zavoda za 

medicinu rada i 

sportsku ambulantu 

pruģiti adekvatnu 

zdrastvenu zaġtitu 

sportista 

profeseionalaca i 

amatera. Kao jedina 

sporstka ambulanta na 

podruļju ZDK treba 

da joj se omoguĺi 

bolja opremljenost 

kroz nabavku opreme, 

aparata i materijala, 

edukacija i 

usavrġavanje 

medicinskog kadra te 

bolja komunikacija 

izmeĽu Domova 

zdravlja,bolnica, 

Zavoda za medicinu 

rada i sportske 

medicine 

Kontinuirano 2018-

2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Zavod za medicinu 

rada, Ministarstvo 

zdravstva ZDK, 

Domovi zdravlja u 

ZDK, Zavod za 

zdravstveno 

osiguranje ZDK, 

Kantonalna bolnica 

Zenica, Opĺa 

bolnica Teġanj 

 

 

 

 

 

 

 

 

Prostor za adolescentne 

psihijatrijske pacijente 

 

 

 

 

 

 

 

 

Zbog poveĺanog broja 

adolescenata oboljelih 

od mentalnih bolesti, 

a u sklopu prostornog 

kapaciteta Kantonalne 

bolnice Zenica treba 

da se izdvoji odreĽeni 

prostor na odjelu 

psihijatrije za smjeġtaj 

psihijatrijskih 

sluļajeva 

omladinskog uzrasta. 

Odmah po usvajanju 

strategije 

 

 

 

 

Kantonalna bolnica 

Zenica 

 

 

 

Vaģnost zdrave ishrane 

kod mladih 

 

 

 

 

Ishrana predstavlja 

jedan od vaģnih 

faktora zdravlja 

uopĺe. Neadekvatna 

ishrana je faktor rizika 

za niz hroniļnih 

 

 

Kontinuirano 

2018-2022 

 

 

 

 

Institut za zdravlje i 

sigurnost 

hrane,NVO , 

Domovi zdravlja 
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nezaraznih bolesti 

koje predstavljaju 

znaļajan udjel u teretu 

bolesti za druġtvo. 

Konaļana rezultat 

kampanje o podizanju 

svijesti mladih o 

vaģnosti zdrave 

ishrane te usvajanje 

stilova zdravog ģivota, 

izmjeni  stavova o 

pravilnoj 

ishrani.Sprovesti 

socijalni marketing i 

kampanju u razliļitim 

formatima o 

podizanju svijesti i 

vaģnosti zdrave 

ishrane, za kompletno 

zdravlje 

mladih.Potrebno je da 

se rezultati nauļno-

istraģivaļkih radova 

(posebno Instituta za 

zdravlje i sigurnost 

hrane Zenica) 

iskoriste kao 

zagovaraļki alati u 

Ministarstvima da bi 

se uveli novi 

pravilnici iz oblasti 

ishrane djece i 

omladine (npr. 

zabrana prodaje 

energetskih piĺa) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Praĺenje rasta i razvoja 

djece i omladine 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Programi praĺenja 

rasta i razvoja djece i 

omladine 

podrazumijevaju: 

Kontinuirano 

obavljanje 

preventivnih i ciljanih 

pregleda za rano 

otkrivanje poremeĺaja 

i oboljenja, i to: vida, 

sluha, lokomotornog 

sistema, 

kontinuirano 

obavljanje 

antropometrijskih 

mjerenja, i to: visine, 

teģine, obima struka, i 

drugih mjerenja, 

praĺenje i evaluacija 

obaveznih cijepljenja 

 

 

Kontinuirano 2018-

2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Institut za zdravlje i 

sigurnost hrane, 

Kantonalna bolnica 

Zenica,Opĺa 

bolnica Teġanj, 

Ministarstvo 

obrazovanja ï 

Pedagoġki zavod ï 

Ġkole, Domovi 

zdravlja (centri za 

fizikalnu 

rehabilitaciju) 
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(u ġkolskoj dobi), 

kontinuirano 

obavljanje 

preventivnih i ciljanih 

pregleda u oblasti 

oralnog zdravlja. 

 

 

 

 

 

 

Podizanje svijesti djece, 

omladine, 

roditelja/staratelja, 

nastavnog osoblja i 

javnosti o odgovornosti 

za sopstveno zdravlje 

kroz promotivno-

preventivne programe 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Programi promocije 

zdravlja, prevencije i 

mentalne higijene 

podrazumijevaju: 

ispitivanje 

prehrambenih navika, 

unapreĽenje prehrane 

u ġkolskoj dobi i 

promocija fiziļke 

aktivnosti, 

suzbijanje druġtveno 

negativnog ponaġanja, 

promovisanje 

pozitivnih vrijednosti 

i spreļavanje nasilja, 

poveĺanje sigurnosti u 

ġkolama i edukacije iz 

prve pomoĺi, 

zdravstvena edukacija 

o zdravlju uļenika i 

faktorima rizika kroz 

unapreĽenje zdravih 

ģivotnih stilova 

(promocija obaveznih 

cijepljenja, promocija 

oralnog zdravlja, 

destigmatizacija djece 

i mladih sa 

poteġkoĺama). 

 

Program 

podizanjasvijesti djece 

i omladine o 

odgovornosti za 

sopstveno zdravlje je 

vaģan segment 

socijalnog marketinga 

koji za cilj ima razvoj 

svijesti o korelacijama 

izmeĽu izbora stilova 

ģivota i razvoja 

hroniļnih nezaraznih i 

zaraznih bolesti. 

Potrebno je provoditi 

aktivnosti u razliļitim 

formatima: 

predavanja, radionice, 

rad u maloj grupi, 

 

 

 

 

Kontinuirano 2018-

2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

Institut za zdravlje i 

sigurnost hrane 

Zenica, Zavod za 

javno zdravstvo;u 

saradnji sa 

Zavodom za bolesti 

ovisnosti ZDK, 

Centrima za 

mantalno zdravlje 

Domova zdravlja i 

drugim 

zdravstvenim 

ustanovama,Crveni

m kriģem, NVO, 

ustanovama kulture 

itd. 
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alternativne metode 

zdravstvenog odgoja ï 

radionice po principu 

procesne drame, TV 

emisije, promotivni 

spotovi, broġure, 

panel diskusije, javni 

forumi itd. 

Obrazovanje graĽana i 

ġirenje svijesti o 

znaļaju mentalnog 

zdravlja i bolesti 

ovisnosti. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Glavni cilj je da se 

smanje prepreke u 

lijeļenju i zaġtiti, tako 

ġto ĺe se proġiriti 

svijest ljudi o 

uļestalosti mentalnog 

poremeĺaja, 

moguĺnostima 

lijeļenja, procesu 

oporavka i ljudskim 

pravima obolljelih 

osoba i bolesti 

ovisnosti. Treba ġiriti 

informacije o 

dostupnosti lijeļenja i 

kosti od lijeļenja, tako 

da se promijene 

reakcije opġte 

populacije, 

zdravstvenih 

struļnjaka, medija, 

zakonodavaca i 

politiļara i da one 

budu zasnovane na 

dostupnom znanju. 

Osvjeġļivanje javnosti 

moģe smanjiti stigmu 

i diskriminaciju, 

poveĺati koriġĺenje 

sluġbi mentalnog 

zdravlja, promjeniti 

dominantan stav o 

tome da se mentalno, 

bolesti ovisnosti i 

tjelesno zdravlje 

odojeni, razliļiti 

entiteti. 

kontinuirano 2018-

2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Zavod za bolesnti 

ovisnosti,Institut za 

zdravlje i sigurnost 

hrane Zenica, NVO 

 

 

 

 

 

 

Podizanje svijesti o znaļaju 

oralne higijene 

 

 

 

 

 

 

 

Promocija oralnog 

zdravlja je integralni 

dio cjelokupne 

zdravstvene promocije 

i predstavlja strateġko 

opredjeljenje svake 

drģave koja brine o 

zdravlju cjelokupne 

populacije.  Ima 

Kontinuirano 2018-

2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

Institut za zdravlje i 

sigurnost hrane ï 

sluģba ġkolsle 

higijene, Domovi 

zdravlja, 

Ministarstvo za 

obrazovanje, ġkole 

i fakulteti. 

 



petak, 03.08.2018.          ĂSLUĢBENE NOVINE ZENIĻKO-DOBOJSKOG KANTONAñ            Broj 11 ï strana 1101 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

snaģan uticaj na opĺe 

zdravlje i kvalitet 

ģivota. UnapreĽenje 

oralnog zdravlja kod 

djece i stvaranje 

dobrih navika u ovom 

uzrastu, znaļi 

poboljġanje i oralnog i 

opĺeg zdravlja cijele 

populacije. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Zabrana puġenja u 

svim ġkolskim ï 

obrazovnim 

ustanovama, 

kantinama na 

fakultetu, uz 

poġtivanje propisa koji 

reguliġu oblast 

prometovanja 

duhanskih preraĽevina 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Statistike pokazuju da 

se s puġenjem poļinje 

u ġkolskoj dobi te se 

postavlja pitanje zaġto 

mladi puġe. Oni 

najļeġĺe poļinju 

puġiti oponaġajuĺi 

starije i odrasle, a 

odrasli su ti koji bi 

trebali biti primjer 

svome potomstvu. 

Usprkos kampanji 

protiv puġenja ono je 

po prevalenciji 

postalo priliļno 

konstantno. U ģivotu 

mladih jako bitnu 

ulogu imaju roditelji 

kao njihovi odgojitelji 

ili barem iskusni ljudi 

upoznati s kuġnjama 

koje nam pruģa 

danaġnje druġtvo. 

Potrebno je da roditelj 

pomogne djetetu 

razviti samopouzdanje 

i osjeĺaj osobne 

vrijednosti i 

sampoġtovanja kako 

bi se dijete znalo 

oduprijeti pritisku 

vrġnjaka. Donoġenje 

Zakona o zabrani 

puġenja na javnim 

mjestima dosta ĺe 

pomoĺi u rjeġavanju 

ove problematike. 

Odmah po uvajanju 

Strategije 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ministarstvo za 

obrazovanje, 

Kantonalne 

inspekcijske 

sluģba, 

Ministarstvo 

zdravstva. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Praĺenje i poboljġanje 

sanitarno-higijenskih 

karakteristika ġkolskih 

objekata i ġkolskih 

kuhinja 

Programi praĺenja i 

poboljġanja sanitarno-

higijenskih 

karakteristika ġkolskih 

objekata i ġkolskih 

kuhinja 

 

kontinuirano 2018-

2022 

 

 

 

 

Institut za zdravlje i 

sigurnost hrane 

Zenica, Zavod za 

javno zdravstvo; u 

saradnji sa 

Ministarstvom za 
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podrazumijevaju: 

praĺenje i evaluaciju 

zdravstvene 

ispravnosti hrane i 

vode u ġkolama, 

sanitarnih pregleda 

osoblja u kuhinjama i 

DDD poslova, 

ispitivanje sanitarno-

higijenskih 

karakteristika ġkolskih 

objekata i 

mikroklimatskih 

uslova u ġkolskoj 

sredini (osvijetljenost, 

buka, temperatura), 

ispitivanje higijene 

nastave i uļila, 

ekoloġka edukacija 

djece i mladih ï 

podizanje ekoloġke 

svijesti. 

 

 

 

 

 

 

 

 

obrazovanje, 

nauku, kulturu i 

sport ZDK, NVO. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kultura i sport  
 

KK uu ll tt uu rr aa   

 

CILJ  AKTIVNOSTI  
VRIJEME 

REALIZACIJE  
BUDĢET 

NOSIOCI 

AKTIVNOSTI  

Ukljuļiti mlade u procese 

donoġenja odluka o 

potrebama, strategiji i 

financiranju programa za 

kulturu mladih 

Formiranje kulturnih 

klubova mladih, 

omladinskih kulturnih 

udruģenja 

Kontinuirano 

 

 

NVO, opĺine 

Kanton 

 

NVO, ustanove 

kulture, opĺine 

Ministarstvo za 

obrazovanje, 

nauku, kulturu i 

sport 

Razvijati mehanizme 

druġtvene afirmacije i 

promocije mladih 

talentiranih umjetnika 

nakon umjetniļkih ġkola i 

akademija; 

Ukljuļiti mlade 

umjetnike u projektne 

aktivnosti ustanova i 

udruģenja  Kontinuirano  opĺine Kanton 

NVO 

Opĺine, UNZE 

 Kanton 

Podrģavanje 

organizovanih druġtveno-

kulturnih aktivnosti koje 

vode udruģenja i 

organizacije mladih; 

Osigurati svaki vid 

podrġke ciljanim 

udruģenjima mladih  

Kontinuirano 

 opĺine Kanton 

NVO 

Opĺine, 

 Kanton 
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Osigurati veĺe uļeġĺe 

mladih kroz projekte 

medijskih kuĺa; 

Kreiranje sadrģaja koje 

ukljuļuju 

problematiku i 

aktivnosti mladih Kontinuirano  

Opĺine 

Kanton 

Medijske kuĺe 

NVO 

Podrġka medijima koji u 

svojim sadrģajima tretiraju 

projekte mladih; 

Prednost kod 

sufinansiranja 

projekata 

Kontinuirano  

 

Opĺine 

Kanton 

Medijske kuĺe 

NVO 

 

Omoguĺiti obavljanje 

pripravniļkog staģa 

diplomiranim 

kulturolozima ļije znanje 

ĺe doprinijeti razvoju 

kulture kroz 

institucionalno djelovanje. 

Ukljuļivanje ustanova 

kulture, medijskih 

kuĺa u programe 

obavljanja 

pripravniļkog staģa 

Kontinuirano Sluģbe za 

zapoġljavanje 

ustanove kulture 

medijske kuĺe 

omladinska 

udruģenja 

 

 

SS pp oo rr tt   
 

CILJ  AKTIVNOSTI  
VRIJEME 

REALIZACIJE  
BUDĢET 

NOSIOCI 

AKTIVNOSTI  

Nastaviti finansijsku i 

svaku drugu podrġku 

sportskim organizacijama, 

uspjeġnim sportaġima, 

invalidskom sportu, 

studentskom sportu, 

studentskim i sportskim 

natjecanjima 

Planiranje sredstava 

u Budģetima 

opĺina/kantona 

Zakonskim aktima 

 

 

Kontinuirano 

 

 

 

 

Svi nosioci 

 

 

 

 

Vlada i Skupġtina 

ZDK 

 

Opĺinski naļelnici i 

opĺinska vijeĺa 

 

Podrģati znaļajne drģavne i 

meĽunarodne sportske 

manifestacije 

 

 

Uspostavljanje 

jedinstvene baze 

podataka 

 

 

 

Kontinuirano 

 

 

 

- 

 

 

 

 

Ministarstvo za 

obrazovanje, nauku 

kulturu i sport 

Sportski savezi 

 

Promovirati sportsko-

rekreativne aktivnosti svih 

graĽana koje su u funkciji 

oļuvanja zdravlja i 

poboljġanja psihofiziļkih 

sposobnosti 

 

 

 

Stvaranje 

materijalno 

tehniļkih uslova za 

rekreativno 

bavljenje sportom 

- organizovanje 

javnih tribina na 

temu rekreativnog 

sporta 

- organizovanje 

sportskih takmiļenja 

za rekreativce 

Kontinuirano 

 

 

 

 

 

Svi nosioci 

 

 

 

 

 

 

Opĺinski naļelnici 

Gradonaļelnici 

 

Sportski savezi 

opĺina/gradova 
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Promovirati vannastavne 

sportske aktivnosti djece, 

omladine i studenata 

 

 

 

 

osiguravanje 

materijalno 

tehniļkih uslova za 

vannastavne 

aktivnosti 

organizovanje 

takmiļenja uļenika i 

studenata u raznim 

sportskim 

disiplinama 

Kontinuirano 

 

 

 

 

 

 

 

 

Svi nosioci 

 

 

 

 

 

 

Vlada Zeniļko-

dobojskog kantona 

Opĺinski naļelnici 

Gradonaļelnici 

Udruge pedagoga 

Sportski savez 

studenata 

 

 

 

 

promovirati sportske i 

rekreativne aktivnosti 

osoba s invaliditetom 

 

 

 

 

- osiguravanje 

materijalno 

tehniļkih uslova 

-organizovanje 

takmiļenja osoba s 

invaliditetom u 

raznim sportskim 

disciplinama 

 

 

 

 
Vlada Zeniļko-

dobojskog kantona 

Opĺinski naļelnici 

Gradonaļelnici 

Sportski savezi osoba 

s invaliditetom 

 

 

Aktivizam mladih  

 

CILJ   AKTIVNOSTI  
VRIJEME 

REALIZACIJE  
BUDĢET 

NOSIOCI 

AKTIVNOSTI  

Programska podrġka 

aktivnostima udruģenja 

mladih 

 

Promovirati uļeġĺe 

mladih u 

demokratskim 

strukturama i 

procedurama 

donoġenja odluka. 

 2022. godina 

Opĺinski, 

kantonalni, 

NVO 

Komisija za mlade 

Skupġtine ZDK, 

NVO, Opĺinska 

vijeĺa, Ministarstvo 

za 

obrazovanje, nauku, 

kulturu i sport 

 

Promovirati 

ukljuļenost mladih u 

stranaļki politiļki 

sistem i obuku 

 

kontinuirano 

 

Politiļke 

stranke, NVO, 

opĺine 

NVO 

 

Formiranje 

jedinstvenog registra 

udruģenja koja imaju 

prefix Ă omladinsko 

 

2020 
 

Ministarstvo za 

obrazovanje, nauku, 

kulturu i sport ZDK, 

Sluģbe za druġtvene 

djelatnosti opĺina, 

NVO, komisija za 

mlade 
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Formiranje 

kantonalnog vijeĺa 

mladih na podruļju 

ZDK, formiranje 

vijeĺa mladih po 

opĺinama 

2020 
Opĺine, 

Kanton 

NVO, Komisije za 

mlade 

 

Formiranje sluģbi za 

pitanje mladih na 

podruļju ZDK 

2020 Opĺine  
Opĺine, NVO, 

Komisija za mlade 

 

Podrģati i dalje 

razvijati praksu 

ukljuļivanja NVO u 

izradi i pripremanju 

alternativnih analiza 

i izvjeġtaja i njihovo 

ukljuļivanje u 

programe rada 

Skupġtine,Vlade i 

radnih tijela 

Skupġtine, koji se 

odnose na poloģaj 

mladih i 

obezbjeĽenjenjihovi

h razmatranja na 

sjednicama Vlade, 

Skupġtine ili 

njihovih radnih 

tijela. 

Kontinuirano  
 

Komisija za mlade, 

NVO 

 

 

Nastaviti sa 

intezivnijom 

realizacijom 

odredaba Zakona o 

udruģenjima i 

fondacijama 

Federacije BiH i 

Drģave BiH. 

Kontinuirano  - 
nadleģna 

ministarstva i NVO 
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Sigurnost mladih 
 

CILJ   AKTIVNOSTI  
VRIJEME 

REALIZACIJE  
BUDĢET 

NOSIOCI 

AKTIVNOSTI  

Poveĺati stepen 

prevencije 

maloljetniļke 

delinkvencije putem 

edukacije 

mladih,struļnjaka i 

roditelja 

Organizovati posjete uļenika 

osnovnih i srednjih ġkola na 

podruļju ZDK-a od strane 

predstavnika organizacionih 

jedinica Ministarstva unutraġnjih 

poslova kojima ĺe se odrģavati 

edukativna predavanja iz oblasti 

policijskog rada i djelovanja, 

primjene zakonskih propisa, kao 

i odreĽene preventivne 

aktivnosti, sve u cilju poboljġanja 

ukupnog stanja bezbjednosti, 

prevencije maloljetniļkog 

prestupniġtva i smanjenju broja 

maloljetnika u sukobu sa 

zakonom. 

 Edukacije uposlenika 

predġkolskih, ġkoloskih, 

zdravstvenih ustanova  iz oblasti 

maloljetniļke delinkvecije 

 Period 

 2018.-2022. 

MUP, Opĺine, 

Kanton u 

skladu sa 

moguĺnostima 

i redovnim 

planiranjem 

budģetskih 

sredstava 

MUP u saradnji 

sa Ministarstvom 

za obrazovanje, 

nauku, kulturu i 

sport, NVO i 

drugih ustanova 

 

 

U okviru projekta ñPolicajac u 

ġkoliò organizovati predavanja u 

osnovnim i 

srednjim ġkolama, gdje ĺe se 

uļenicima prezentirati 

rad policije, zakonski propisi, 

odreĽene negativne pojave u 

druġtvu (droga, alkohol, 

prostitucija, trgovina ljudima i 

dr.) a ġto se moģe dovesti u vezu 

sa navedenim populacijama. 

Smanjenje uļeġĺa 

maloljetnika u vrġenju 

kriviļnih djela 

Pojaļati pristup policijskih 

sluģbenika na prostorima u 

blizini ġkolskih objekata, 

autobuskih stajaliġta i drugih 

prostora na kojima se okuplja 

omladina u smislu da se 

uspostavi bliģi kontakt i dijalog 

sa uļenicima, nastavnim i 

rukovodnim osobljem u cilju 

efikasnijeg sprjeļavanja  

rjeġavanja negativnih pojava i 

problema 

Kontinuirano 

MUP,  druge 

ustanove u 

skladu sa 

svojim 

moguĺnostima 

MUP u saradnji 

sa drugim 

institucijama 
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 Po moguĺnosti instalirati 

 sistem videonadzornih kamera  

ispred i u unutraġnjosti svih 

ġkola, glavnih autobuskih 

stajaliġta, drugih javnih mjesta 

gdje se najļeġĺe okupljaju mladi, 

a sve u cilju veĺe sigurnosti i 

efikasnijeg otkrivanja 

eventulanih poļinilaca kriviļnih 

djela 

   

Pojaļati kontrolu uļesnika u 

saobraĺaju posebno u blizini 

ġkola i drugih mjesta gdje se 

okupljau mladi,  vrġiti pregled, a 

po ukazanoj potrebi vrġiti i 

pretres vozila i lica u vozilima u 

skladu sa zakonskim propisima a 

sve u cilju pronalaska narkotiļkih 

sredstava, sredstava pogodnih za 

samopovreĽivanje, povreĽivanje 

drugih lica, te predmeta koja 

potiļu iz kriviļnih djela i 

pogodnih za izvrġenje kriviļnih 

djela, pojaļati kontrole i 

legitimisanje lica, ukljuļujuĺi 

pregled i pretres lica i vozila, te 

ugostiteljskih objekata u skladu 

sa postojeĺim zakonima, pojaļati 

prisustvo policijskih sluģbenika 

na identifikovanim mjestima gdje 

je do sada zabiljeģeno najļeġĺe 

okupljanje kriminogenih lica, kao 

i lica sklonih naruġavanju javnog 

reda i mira, te po procjeni 

preduzimati zakonom predviĽene 

mjere i radnje. 

Obezbijediti uslove za 

efikasniju primjenu 

zakona o zaġtiti i 

postupanju sa djecom 

i maloljetnicima u 

kriviļnom postupku 

Formirati posebno odjeljenje za 

rad sa maloljetnicima u kojem ĺe 

raditi certificirani policijski 

sluģbenici, po moguĺnosti 

odrediti struļnog savjetnika-

psihologa koji ĺe ispred MUP 

ZDK-a raditi sa maloljetnicima u 

skladu sa postojeĺim zakonom, a 

sve u cilju prevencije 

maloljetniļke delinkvencije i 

poduzimanja svih mjera i radnji 

na smanjenju broja djece i 

maloljetnika u sukobu sa 

zakonom. 

Kontinuirano 

MUP, druge 

ustanove u 

skladu sa 

svojim 

moguĺnostima 

MUP, 

doprinos drugih  

institucija, 

projektno 

finansiranje i 

donatorska 

sredstva  
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Poveĺati stepen 

bezbjednosti mladih   

Pojaļati pristup policijskih 

patrola i sluģbenika na 

prostorima u blizini ġkolskih 

objekata, autobuskih stajaliġta i 

drugih prostora na kojima se 

okupljaju mladi  

 Postaviti sistem videonadzornih 

kamera u blizini svih ġkolskih i 

drugih objekata gdje se okupljaju 

mladi, po potrebi postaviti 

dodatnu odgovarajuĺu saobraĺjnu 

signalizaciju u blizni ġkolskih 

objekata i mjesta gdje se 

okupljaju mladi, kao i drugih 

mjera u cilju efikasnije kontrole 

saobraĺaja 

Kontinuirano 

 

MUP, Opĺine, 

Kanton u 

skladu sa 

moguĺnostima 

i redovnim 

planiranjem 

budģetskih 

sredstava. 

MUP u saradnji 

sa drugim 

institucijama 

Obezbijediti uslove za 

efikasniju primjenu 

odgojnih preporuka i 

alternativnih modela 

za postupanje sa 

maloljetnicima u 

sukobu sa zakonom  

 Identifikovati i utvrditi ustanove 

koje su nadleģne za provoĽenje 

odgojnih preporuka  

 

Po potrebi educirati odreĽeni broj 

struļnih radnika za provoĽenje 

odgojnih preporuka  

Period 

2018.-2022 

Opĺine, 

Kanton u 

skladu sa 

moguĺnostima 

i redovnim 

planiranjem 

budģetskih 

sredstava 

Ministarstvo 

pravosuĽa, Centar 

za socijalni rad, 

NVO i drugi 

 

Informisanje mladih  
 

CILJ  AKTIVNOSTI  
VRIJEME 

REALIZACIJE  
BUDĢET 

NOSIOCI 

AKTIVNOSTI  

Formirati informativne 

centre za mlade kako bi 

imali jednak pristup 

informacijama 

Osigurati adekvatan 

prostor tipa centra za 

mlade  
Do 2022. godine 

Opĺine 

NVO 

 

NVO  

Grad/opĺine 

Kroz sistem ġkolovanja 

koristiti moguĺnosti 

savremenih informacionih 

sistema. 

 

 Osigurati odreĽene 

kapacitete u 

ġkolama/fakultetima za 

izvoĽenje nastave 

savremenim 

inf.sistemima 

Kontinuirano  

 

 

Kanton 

Grad/opĺine 

Kanton 

NVO 

Srednje ġkole 

Fakulteti 

NVO 

Umreģavanje javnog, 

civilnog i poslovnog 

sektora u svrhu 

pravovremenog 

informiranja 

Putem informacionih 

centara osigurati  

moguĺnost pristupa svim 

podacima 

Kontinuirano  

 

Grad/opĺine 

Kanton 

NVO 

 

Grad/opĺine 

Kanton 

NVO  

Poslovni sektor 

Promovirati informativne 

kampanje mladih 

 

 Omoguĺiti ġkolama i 

fakultetima realizaciju 

projekata informativnog 

karaktera u svrhu 

vrġnjaļke edukacije  

Kontinuirano  

 

 

Srednje 

ġkole 

Fakulteti 

NVO 

Opĺine 

Kanton 

NVO 
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Slobodno vrijeme 
 

CILJ  AKTIVNOSTI  
VRIJEME 

REALIZACIJE  
BUDĢET 

NOSIOCI 

AKTIVNOSTI  

 

Veĺa iskoriġtenost 

javnih/slobodnih prostora, u 

cilju formiranja 

omladinskih klubova,  te 

njihova adaptacija u svrhu 

kvalitetnijeg provoĽenja 

slobodnog vremena kod 

mladih 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Napraviti analizu 

javnih/slobodnih prostora 

na podruļju Kantona 

Obezbjediti adekvatne 

prostore za omladinske 

klubove, 

Poveĺati broj omladinskih 

klubova na podruļju  

Kantona 

Olakġati proces 

registracije omladinskih 

klubova na podruļju 

Kantona 

Poveĺati budģet 

namjenjen funkcionisanju 

omladinskih klubova 

osiguravanje programske 

podrġke radu omladinskih 

klubova  

Formiranje kantonalnog 

Omladiskog kluba (Ulogu 

Kantonalnog omladinskog 

kluba moģe da vrġi i vijeĺe 

mladih ZE DO Kantona) 

Kontakt taļka za sve 

mlade s podruļja Kantona 

Podrģati i unaprijediti 

postojeĺe informativne 

centre i savjetovaliġta za 

mlade kako bi osigurali da 

se zadovolje potrebe za 

informacijama mladih koji 

imaju teġkoĺe sa 

dostupnoġĺu informacija 

Pruģanje 

opĺinske/kantonalne 

imovine (prostora, zgrada 

ili njihovih dijelova) na 

koriġtenje za razliļite 

inicijative, neformalnim 

skupinama mladih ili 

organizacijama mladih 

Kontinuirano Svi nosioci  Ministarstvo 

obrazovanja, nauke, 

kulture i sporta, 

Opĺine, NVO, 

ġkolske i 

univerzitetske 

institucije 
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Poveĺati koriġtenje javnih 

povrġina za u cilju 

kvalitetnije provoĽenja 

vremena kod mladih 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- Afirmisati i urediti 

javne prostore koji 

mladi mogu 

iskoristiti za svoje 

aktivnosti 

- Poticati 

preureĽivanje 

(oplemenjivanje) 

urbanih i javnih 

povrġina 

- Promocija uliļne 

umjetnosti kao jedan 

od vidova 

izraģavanja mladih / 

uliļna galerija 

- Omoguĺiti mladima 

lakġi pristup javnim 

povrġinama 

Kontinuirano  Svi nosioci Ministarstvo, 

obrazovanja, nauke 

kulture i sporta, 

Ministarstvo za 

prostorno ureĽenje, 

Opĺine, NVO, 

ġkolske i 

univerzitetske 

intitucije 

 

Poveĺati broj volonterskih 

akcija i volontera te 

promjeniti odnos mladih 

prema volontiranju 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Promovirati volontiranje 

kao druġtveno koristan 

angaģman, 

Poveĺati prilike za 

volontiranje / 

organizovanje 

volonterskih akcija 

organizovanih od strane 

Kantonalnih i institucija 

lokalne vlasti 

Stimulisati/podrģavati 

volonterske akcije 

organizujene od strane 

nevladinih udruģenja 

Poticati organizovanje 

volonterskih akcija od 

strane ġkolskih ustanova 

Organizacija volonterskih 

sluģbi / registar volontera 

Priznavanje volonterskog 

rada pri upisima u ġkole, 

univerzitete ili pri 

zapoġljavanju 

Opĺine, kao jedinice 

lokalne samouprave 

moraju da poveĺaju broj 

volonterskih akcija, tj. 

Opĺine bi trebali biti 

organizator volonterskih 

akcija 

Kontinuirano Svi nosioci  Ministarstvo, 

obrazovanja, nauke 

kulture i sporta, 

Ministarstvo za 

prostorno ureĽenje, 

Opĺine, NVO 
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Poveĺati broj omladinskih 

projekata i poveĺati uļeġĺe 

mladih u omladinski 

projektima 

 

 

 

 

 

 

 

 

Omoguĺiti veĺi broj 

omladinskih projekata na 

podruļju Kantona 

Poveĺati buģet Kantona za 

omladinske projekte 

Organizovati radionice 

pisanja projekata 

Jasno definiġena pravila 

pri odabiru omladinskih 

projekata 

Pozive za projekte slati na 

adrese u kojima mladi 

provode svoje vrijeme 

(univerziteti,ġkole, 

omladinski klubove,NVO 

Kontinuirano Svi nosioci Ministarstvo, 

obrazovanja, nauke 

kulture i sporta, 

Ministarstvo za 

prostorno ureĽenje, 

Opĺine, NVO, 

ġkolske i 

univerzitetske 

intitucije 

Poveĺati broj mladih koji 

uzima uļeġĺe u procesu 

donoġenja odluka 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Institucije Kantona i 

opĺinskih vlasti napraviti 

dan otvorenih vrata 

Pozivati mlade na uļeġĺe 

u javnim tribinama, putem 

sluģbenih glasila 

Institucija, ġkola, 

univerziteta, omladinskih 

klubova, Vijeĺa mladih,... 

Implementirati radionice o 

uļeġĺu mladih u procesu 

donoġenja odluka, te tako 

mladima pribliģiti cijeli 

proces 

Uļestvovanje mladih ljudi 

ili organizacija mladih u 

upravnim i savjetodavnim 

tijelima 

opĺinske/kantonalne 

uprave putem formiranja 

formalnih tijela 

ĂParlamenta mladihñ ili 

ĂVijeĺa mladihñ te putem 

provoĽenja redovnih 

neformalnih foruma sa 

mladima; 

Forumi mladih 

parlamentarnih stranaka 

organizujeti radionice o 

procesu donoġenja odluka 

Kontinuirano Svi nosioci  Ministarstvo, 

obrazovanja, nauke 

kulture i sporta, 

Ministarstvo za 

prostorno ureĽenje, 

Opĺine, NVO, 

ġkolske i 

univerzitetske 

intitucije, forumi 

mladih 

parlamentarnih 

grupa 
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Omoguĺiti mladima alate, 

informacije, vjeġtine da bi 

bili konkurentniji na trģiġtu 

rada te da im se pruģi viġe 

moguĺnosti za 

individualnim 

usavrġavanjem 

 

 

 

 

 

 

Poveĺati broj prilika za 

uļeġĺe u neformalnom 

obrazovanju 

Adekvatna informiranost 

mladih o programima 

neformalnog obrazovanja 

lokalnim, regionalnim i 

internacionalnim 

programima neformalnog 

obrazovanja) 

Smanjiti pravne poteġkoĺe 

za izvoĽenje programa 

neformalnog obrazovanja 

u srednjoġkolskim i 

univerzitetskim 

institucijama na podruļju 

kantona ( dozvole od 

resornog Ministarstva za 

izvoĽenje programa 

neformalnog obrazovanja 

u ġkolama, univerzitetima) 

Poveĺati budģet za 

radionice neformalnog 

karaktera 

Priznavanje certifikata 

steļenih kroz neformalno 

obrazovanje kod 

poslodavaca 

Kontinuirano  Svi nosioci  Ministarstvo, 

obrazovanja, nauke 

kulture i sporta, 

Ministarstvo za 

prostorno ureĽenje, 

Opĺine, NVO, 

ġkolske i 

univerzitetske 

intitucije 

 

 

 

Poveĺati uļeġĺe mladih u 

rekreativnim i manje 

popularnim sportovima 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Poboljġati promociju 

rekreativnog sporta 

(ukazujuĺi na vaģnost 

fiziļkih aktivnosti tokom 

ģivota mladih osoba)  

Poveĺati promociju     

Ănepopularnih sportova / 

manje popularnihñ ï 

rolanje, biciklizam, 

planinarstvo, plivanje, 

stolni tenis, gimnastika, 

ritmika, ples... 

Obezbijediti adekvatne 

prostore za bavljenje 

rekreativnim sportom 

(tereni za mali fudbal, 

uliļnu koġarku, odbojku 

na plaģi/pijesku, 

oznaļavanje i 

signaliziranje 

Kontinuirano Svi nosioci  Ministarstvo, 

obrazovanja, nauke 

kulture i sporta, 

Ministarstvo za 

prostorno ureĽenje, 

Opĺine, NVO, 

ġkolske i 

univerzitetske 

intitucije 
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biciklistiļkih ruta (u 

urbanim i drugim 

sredinama) adekvatan 

prostor za bavljenje 

gimnastikom, ritmikom, 

plesom, izgradnja 

betonskih stolova za tenis 

u parkovima koji 

posjeĺuju mladi...) 

Poveĺati broj sekcija u 

ġkolskim ustanova 

Unaprijediti plan i 

program vannastavnih 

aktivnosti 

 

 

 

Poveĺati mobilnost mladih 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Poveĺati informiranost 

mladih o moguĺnostima 

za putovanja/mobilnost 

Predstavljanje Evropskih 

programa koji se bave 

mobilnoġĺu mladih 

Poveĺati podrġku mladima 

koji ģele uļestvovat u 

programima mobilnosti 

Poveĺati ġkolske razmjene 

izmeĽu dva ili viġe 

Kantona, ili poveĺati 

internacionalne ġkolske 

razmjene 

Predstaviti / 

Pojednostaviti proces 

prijave na programe 

studentskih razmjena 

Poveĺati broj studentskih 

razmjena 

Dati finansijsku podrġku 

studentskim razmjenama 

 

 

Kontinuirano  

 

 

Svi nosioci  

 

Ministarstvo, 

obrazovanja, nauke 

kulture i sporta, 

Ministarstvo za 

prostorno ureĽenje, 

Opĺine, NVO, 

ġkolske i 

univerzitetske 

intitucije 
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IV DIO ï ODGOVORNOST, MONITORING , EVALUACIJA I IZVJEĠTAVANJE 
 

 

Za realizaciju Strategije odgovorni su: 
 

Ministarstvo za obrazovanje, nauku, kulturu i sport; Ministarstvo unutraġnjih poslova; Ministarstvo za privredu; 

Ministarstvo zdravstva; Ministarstvo za rad, socijalnu politiku i izbjeglice; Pedagoġki zavod, JU Sluģba za 

zapoġljavanje Zeniļko-dobojskog kantona, Kantonalni zavod za javno zdravstvo, grad Zenica i opĺine na podruļju 

Kantona i nevladine organizacije koje u skladu sa Zakonom o udruģenjima i fondacijama vrġe javna ovlaġtenja 

(Sportski savez Zeniļko-dobojskog kanton, granski sportski savezi, opĺinski sportski savezi, druġtva pedagoga tjelesnog 

i zdravstvenog odgoja). 

Svi naprijed navedeni subjekti se zaduģuju da u svojim godiġnjim programima rada ugrade elemente Strategije 

omladinske politike koji su u njihovoj nadleģnosti. TakoĽer se obavezuju da u budģetima svake godine planiraju 

sredstva za realizaciju predviĽenih zadataka.    

Odgovorni subjekti su duģni donijeti vlastite programe implementacije Strategije, te periodiļno podnositi izvjeġtaje 

o realizaciji tih programa. 

Odgovorni subjeti se zaduģuju da ġestomjeseļno dostavljaju Monitoring timu - Vlade Kantona izvjeġtaje o 

realiziranim aktivnostima, uoļenim slabostima i prijedlozima za njihovo prevazilaģenje, te da koordiniraju aktivnosti sa 

drugim nivoima vlasti.   

 

2. Ostali realizatori   
 

Organizacije civilnog druġtva svojim misijama i programima svrstavaju se u znaļajne subjekte koji mogu 

implementirati dijelove Strategije. Neophodno je, kroz saradnju i partnerstvo, aktivno ukljuļenje nevladinih 

organizacija u implementaciju Strategije.  

TakoĽe nezaobilazan faktor u implementaciji Strategije su mediji. Vlada Kantona treba podrģavati projekte medija 

kojima se afirmiraju mjere i ciljevi utvrĽeni u Strategiji. 

 

3.  Monitoring tim  

 
Vlada Zeniļko-dobojskog kantona ĺe formirati Monitoring tim za praĺenje realizacije Strategije omladinskle politike 

na podruļju Zeniļko-dobojskog kantona za period 2018.-2022. godina. Sastav Monitoring tima treba da bude  

kompetentan i sposoban za valorizaciju i utvrĽivanje stepena realizacije Strategije. 

Monitoring tim ĺe analizirati izvjeġtaje odgovornih subjekata, te pratiti aktivnosti svih zaduģenih za realizaciju 

mjera, kao i realizaciju budģetskih sredstava namjenjenih za tu svrhu. 

Monitoring tim ĺe Skupġtini Zeniļko-dobojskog kantona podnijeti 2020. i 2022. godine Izvjeġtaj o stepenu 

realizacije Strategije. U sluļaju da doĽe do znaļajnijih odstupanja ili do izmjene uslova za implementaciju  zacrtanih i 

usvojenih ciljeva Strategije - Monitorin tim ĺe i mimo ovih termina izvjestiti Skupġtinu Kantona.  

 

Prva evaluacija Strategije izvrġit ĺe se polovinom 2020. godine, kada ĺe se donijeti nove mjere ili uskladiti 

postojeĺe. Evaluacija ĺe obuhvatiti podruļja: obrazovanja, zapoġljavanja i privrede, socijalne politike, zdravstvene 

zaġtite, aktivnog uļeġĺa mladih u druġtvu, izgradnje civilnoga druġtva i volonterskoga rada, kulture mladih, te 

mobilnosti, informisanja i savjetovanja. Konaļna evaluacija ĺe se izvrġiti 2022. godine nakon okonļanja perioda na koji 

se odnosi Strategija. 
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260. 

 

Na osnovu ļlana 37. stav 1. taļka f) Ustava Zeniļko-

dobojskog kantona, a u vezi sa ļlanom 25. Zakona o 

visokom obrazovanju (ĂSluģbene novine Zeniļko-

dobojskog kantonaò, broj: 6/09, 9/13, 13/13 i 4/15), 

Skupġtina Zeniļko-dobojskog kantona, na 63. sjednici, 

odrģanoj 01.08. 2018. godine, donosi 

 

 

ODLUKU  

o usvajanju Elaborata o opravdanosti pokretanja 

studijskog programa Doktorski studij odgojnih 

znanosti, treĺeg ciklusa studija, na Islamskom 

pedagoġkom fakultetu Univerziteta u Zenici 

 

 

Ļlan 1. 

(Predmet odluke) 

 

Usvaja se Elaborat o opravdanosti pokretanja 

studijskog programa Doktorski studij odgojnih znanosti, 

treĺeg ciklusa studija, na Islamskom pedagoġkom 

fakultetu Univerziteta u Zenici. 

 

Ļlan 2. 

(Stupanje na snagu) 

 

Odluka stupa na snagu narednog dana od dana 

objavljivanja u ĂSluģbenim novinama Zeniļko-dobojskog 

kantonañ. 

 

 

 

Broj: 01-38-12200 /18                   PREDSJEDAVAJUĹI 

Datum: 01.08.2018. godine 

Zenica                                              Jasmin Duvnjak. s.r 

.............................................................................................. 

 

261. 

 

Na osnovu ļlana 37. stav 1. taļka f) Ustava Zeniļko-

dobojskog kantona, a u vezi sa ļlanom 25. Zakona o 

visokom obrazovanju (ĂSluģbene novine Zeniļko-

dobojskog kantonaò, broj: 6/09, 9/13, 13/13 i 4/15), 

Skupġtina Zeniļko-dobojskog kantona, na 63. sjednici, 

odrģanoj  01.08.2018. godine, donosi 

 

 

ODLUKU  

o pokretanju studijskog programa Doktorski studij 

odgojnih znanosti, treĺeg ciklusa studija, na 

Islamskom pedagoġkom fakultetu Univerziteta u 

Zenici 
 

Ļlan 1. 

(Predmet odluke) 

Pokreĺe se studijski program Doktorski studij 

odgojnih znanosti, treĺeg ciklusa studija, na Islamskom 

pedagoġkom fakultetu Univerziteta u Zenici. 

 

Ļlan 2. 

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu narednog dana od dana 

objavljivanja u ĂSluģbenim novinama Zeniļko-dobojskog 

kantonañ. 

 

 

 

Broj: 01- 38-12201 /18                  PREDSJEDAVAJUĹI 

Datum: 01.08.2018. godine 

Zenica                                              Jasmin Duvnjak. s.r 

.............................................................................................. 

 

262. 

 

Na osnovu ļlana 37. stav 1. taļka f) Ustava Zeniļko-

dobojskog kantona, a u vezi sa ļlanom 25. Zakona o 

visokom obrazovanju (ĂSluģbene novine Zeniļko-

dobojskog kantonaò, broj: 6/09, 9/13, 13/13 i 4/15), 

Skupġtina Zeniļko-dobojskog kantona, na 63. sjednici, 

odrģanoj 01.08.2018. godine, donosi 

 

 

ODLUKU  

o pokretanju studijskog programa Inkluzivna 

edukacija,prvog ciklusa studija, na Islamskom 

pedagoġkom fakultetu Univerziteta u Zenici 

 

 

Ļlan 1. 

 

Pokreĺe se studijski program Inkluzivna edukacija , 

prvog ciklusa studija, na Islamskom pedagoġkom fakultetu 

Univerziteta u Zenici. 

 

Ļlan 2. 

 

Odluka stupa na snagu narednog dana od dana 

objavljivanja u ĂSluģbenim novinama Zeniļko-dobojskog 

kantonañ. 

 

 

 

Broj: 01-38-12203 /18.                  PREDSJEDAVAJUĹI 

Datum: 01.08.2018. godine 

Zenica                                              Jasmin Duvnjak. s.r 

.............................................................................................. 
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263. 

 

Na osnovu ļlana 37. stav 1. taļka f) Ustava Zeniļko-

dobojskog kantona, a u vezi sa ļlanom 25. Zakona o 

visokom obrazovanju (ĂSluģbene novine Zeniļko-

dobojskog kantonaò, broj: 6/09, 9/13, 13/13 i 4/15), 

Skupġtina Zeniļko-dobojskog kantona, na 63. sjednici, 

odrģanoj 01.08.2018. godine, donosi 

 

 

ODLUKU  

o usvajanju Elaborata o pokretanju studijskog 

programa Inkluzivna edukacija, prvog ciklusa studija, 

na Islamskom pedagoġkom fakultetu Univerziteta u 

Zenici 

 

 

Ļlan 1. 

 

Usvaja se Elaborato pokretanju studijskog programa 

Inkluzivna edukacija , prvog ciklusa studija, na 

Islamskom pedagoġkom fakultetu Univerziteta u Zenici. 

 

Ļlan 2. 

 

Odluka stupa na snagu narednog dana od dana 

objavljivanja u ĂSluģbenim novinama Zeniļko-dobojskog 

kantonañ. 

 

 

 

Broj: 01- 38-12202 /18.                PREDSJEDAVAJUĹI 

Datum, 01.08.2018. godine  

Zenica                                              Jasmin Duvnjak. s.r 

.............................................................................................. 

 

264. 

 

Na osnovu ļlana 37. stav 1. taļka f) Ustava Zeniļko-

dobojskog kantona, a u vezi sa ļlanom 25. Zakona o 

visokom obrazovanju (ĂSluģbene novine Zeniļko-

dobojskog kantonaò, broj: 6/09, 9/13, 13/13 i 4/15), 

Skupġtina Zeniļko-dobojskog kantona, na 63. sjednici, 

odrģanoj 01.08.2018. godine, donosi 
 

 

ODLUKU  

o usvajanju Elaborata o pokretanja studijskog 

programa Kulturalni studij , drugog ciklusa studija, na 

Filozofskom fakultetu Univerziteta u Zenici 
 

 

Ļlan 1. 
 

Usvaja se Elaborato opravdanosti pokretanja studijskog 

programa Kulturalni studij , drugog ciklusa studija, na 

Filozofskom fakultetu Univerziteta u Zenici. 

Ļlan 2. 

 

Odluka stupa na snagu narednog dana od dana 

objavljivanja u ĂSluģbenim novinama Zeniļko-dobojskog 

kantonañ. 

 

 

 

Broj: 01-38-12204 /18                  PREDSJEDAVAJUĹI 

Datum, 01.08.2018. godine  

Zenica                                              Jasmin Duvnjak. s.r 

.............................................................................................. 

 

265. 

 

Na osnovu ļlana 37. stav 1. taļka f) Ustava Zeniļko-

dobojskog kantona, a u vezi sa ļlanom 25. Zakona o 

visokom obrazovanju (ĂSluģbene novine Zeniļko-

dobojskog kantonaò, broj: 6/09, 9/13, 13/13 i 4/15), 

Skupġtina Zeniļko-dobojskog kantona, na 63. sjednici, 

odrģanoj 01.08.2018. godine, donosi 

 

 

ODLUKU  

o pokretanju studijskog programa  

Kulturalni studij, drugog ciklusa studija,  

na Filozofskom fakultetu Univerziteta u Zenici 

 

 

Ļlan 1. 

 

Pokreĺe se studijski program Kulturalni studij , 

drugog ciklusa studija, na Filozofskom fakultetu 

Univerziteta u Zenici. 

 

Ļlan 2. 

 

Odluka stupa na snagu narednog dana od dana 

objavljivanja u ĂSluģbenim novinama Zeniļko-dobojskog 

kantonañ. 

 

 

 

Broj: 01- 38-12205 /18                  PREDSJEDAVAJUĹI 

Datum, 01.08.2018. godine  

Zenica                                              Jasmin Duvnjak. s.r 

.............................................................................................. 

 

266. 

 

Na osnovu ļlana 21. Zakona o ustanovama (ĂSluģbeni 

list Republike Bosne i Hercegovineñ, broj: 6/92, 8/93 i 

13/94) i ļlana 6. Odluke o preuzimanju prava i obaveza 

osnivaļa i usklaĽivanju organizacije i poslovanja Javne 

zdravstvene ustanove Kantonalni zavod za borbu protiv 

bolesti ovisnosti (ñSluģbene novine Zeniļko-dobojskog 
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kantonaò, broj: 11/12), Skupġtina Zeniļko-dobojskog 

kantona, na 63. sjednici, odrģanoj dana 01.08.2018. 

godine,   d o n o s i 

 

 

O D L U K U  

o izmjenama Odluke o preuzimanju prava i obaveza 

osnivaļa i usklaĽivanju organizacije i poslovanja 

Javne zdravstvene ustanove Kantonalni zavod za 

borbu protiv bolesti ovisnosti 

 

 

Ļlan 1. 

(Izmjena ļlana 2. Odluke) 

 

U Odluci o preuzimanju prava i obaveza osnivaļa i 

usklaĽivanju organizacije i poslovanja Javne zdravstvene 

ustanove Kantonalni zavod za borbu protiv bolesti 

ovisnosti (ñSluģbene novine Zeniļko-dobojskog kantonaò, 

broj: 11/12), (u daljem tekstu: Odluka) u ļlanu 2. stav 1. 

mijenja se i glasi: 

 

ĂJavna zdravstvene ustanova Kantonalni zavod za 

borbu protiv bolesti ovisnosti nastavlja sa radom i 

poslovanjem pod promjenjenim nazivom koji glasi: Javna 

zdravstvena ustanova zavod za bolesti ovisnosti Zeniļko-

dobojskog kantonañ.  

 

Ļlan 2. 

(Izmjena ļlana 4. Odluke) 

 

Ļlan 4. Odluke, mijenja se i glasi: 

 

Zavod obavlja poslove utvrĽene Odlukom o klasifi-

kaciji djelatnosti Bosne i Hercegovine (ĂSluģbeni glasnik 

Bosne i Hercegovineñ, broj: 47/10), koji obuhvata sljedeĺe 

razrede: 

a) 86.10 - djelatnosti bolnica, 

b) 86.22 - djelatnost specijalistiļe medicinske prakse i 

c)  86.90 - ostale djelatnosti zdravstvene zaġtite. 

 

U okviru djelatnosti iz stava 1. ovog ļlana Zavod 

obavlja: 

- stacionarnu i ambulantno-polikliniļku zdravstvenu 

zaġtitu sa rehabilitacijom oboljelih ovisnika, 

- planira, predlaģe i provodi mjere primarne prevencije 
za oļuvanje i unapreĽenje  zdravlja u segmentu 

ovisnosti, 

- dijagnostiku, terapiju, sekundarnu i tercijarnu 

prevenciju, rehabilitaciju i socijalnu reintegraciju 

ovisnika, 

- provoĽenje programa supstitucione terapije prema 

standardima Svjetske zdravstvene organizacije, 

- voĽenje registra bolesti ovisnosti, 

- ostvaruje saradnju sa  zdravstvenim ustanovama svih 

nivoa zdravstvene zaġtite, 

- ostvaruje saradnje sa  ustanovama koje kroz svoju 

djelatnost mogu biti ukljuļene u borbu protiv bolesti 

ovisnosti (osnovne i srednje ġkole, prosvjetno-

pedagoġki zavodi, visokoġkolske ustanove, centri za  

socijalni rad, nevladine organizacije, sportska 

udruģenja, udruģenje graĽana i roditelja), 

- provodi istraģivaļki rad  i statistiļku obradu iz oblasti  
ovisnosti, 

- organizuje i/ili provodi programe smanjenja ġtete za 

lica koja injektiraju droge, organizuje struļna  

savjetovanja, seminare, javne tribine, predavanja i 

druge aktivnosti od znaļaja za ostvarivanje  djelatnosti 

Zavoda, 

- provodi edukaciju medicinskog osoblja iz oblasti 

ovisnosti, 

- izraĽuje i provodi doktrinu i model u pruģanju 

zdravstvene zaġtite u oblasti ovisnosti, 

- uļestvuje u dopunskom struļnom osposobljavanju 

zdravstvenih i nezdravstvenih radnika iz svoje 

profesinalne oblasti i 

- obavlja i druge poslove u oblasti bolesti ovisnosti u 

skladu sa posebnim propisima. 

 

Ļlan 3. 

(Stupanje na snagu) 
 

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana 

objave u ñSluģbenim novinama Zeniļko-dobojskog 

kantonaò. 

 

 

 

Broj:01-37-12206/18                 PREDSJEDAVAJUĹI 

Datum, 01.08.2018. godine  

Zenica                                              Jasmin Duvnjak. s.r 

.............................................................................................. 
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267. 

 

Na osnovu ļlana 18. Ustava Zeniļko-dobojskog 

kantona (ĂSluģbene novine Federacije BiHñ, broj: 7/96, 

ĂSluģbene novine Zeniļko-dobojskog kantonañ, broj: 

1/96, 10/00, 10/00, 8/04 i 10/04) i ļlana 3. Zakona o 

utvrĽivanju i obiljeģavanju Dana Zeniļko-dobojskog 

kantona (ĂSluģbene novine Zeniļko-dobojskog kantonañ, 

broj: 6/13), Skupġtina Zeniļko-dobojskog kantona, na 63. 

sjednici Skupġtine Zeniļko-dobojskog kantona, odrģanoj 

dana 01.08.2018. godine, d o n o s i 

 

 

OO DD LL UU KK UU   

o potvrĽivanju Programa obiljeģavanja Dana  

Zeniļko-dobojskog kantona za 2018. godinu 

 

 

I  

 

PotvrĽuje se Program obiljeģavanja Dana Zeniļko-

dobojskog kantona za 2018. godinu. 

 

II  

 

Sastavni dio ove Odluke je Program obiljeģavanja 

Dana Zeniļko-dobojski kantona za 2018. godinu. 

 

III  

 

Ova Odluka stupa na snagu danom donoġenja i objavit 

ĺe se u ĂSluģbenim novinama Zeniļko-dobojskog 

kantonañ. 

 

 

 

Broj: 01-05-12218 /18                  PREDSJEDAVAJUĹI 

Datum, 01.08.2018. godine  

Zenica                                             Jasmin Duvnjak. s.r 

_______________________________________________ 

 

 

Na osnovu ļlana 3. stav 1. Zakona o utvrĽivanju i 

obiljeģavanju Dana Zeniļko-dobojskog kantona 

(ñSluģbene nobine Zeniļko-dobojskog kantonaò, broj: 

5/13), Vlada Zeniļko-dobojskog kantona, na 150. sjednici 

odrģanoj dana 05.07.2018. godine, d o n o s i 

 

 

PP RR OO GG RR AA MM   

OBILJEĢAVANJA DANA  

ZENIĻKO-DOBOJSKOG KANTONA  

za 2018. godinu 

 

 

I)    Smotra folklora  

Datum: 18.08.2018. godine, 

Vrijeme: od 18,00 sati, 

Mjesto: Plato od Sinagoge do  RK Bosna  u Zenici     

(u sluļaju loġeg vremena sala HKD ĂNapredakñ), 

Nosioci aktivnosti: Ministarstvo za obrazovanje, 

nauku, kulturu i sport i GUD ĂFiligranñ Zenica. 

 

II)  Tamburaġki susreti i Djeļiji sevdah fest 

Datum: 25.08.2018. godine, 

Vrijeme: od 18,00 sati, 

Mjesto: Plato od Sinagoge do RK Bosna u Zenici       

(u sluļaju loġeg vremena sala HKD ĂNapredakñ), 

Nosioci aktivnosti: Ministarstvo za obrazovanje, 

nauku, kulturu i sport i GUD ĂFiligranñ Zenica. 

 

III)  Promocija knjige, regionalne zbirke priļa ĂTri 
kraljiceñ i Izloģba  ĂTVRņAVE U DOLINI 

BOSNEñ 

Datum: 28.08.2018. godine,  

Vrijeme: 13,00 sati, 

Mjesto: Muzej grada Zenice, 

Nosioci aktivnosti: Ministarstvo za obrazovanje, 

nauku, kulturu i sport i Muzej grada Zenice. 

 

IV)  Polaganje cvijeĺa na spomen-obiljeģju Kameni 

spavaļ 

Datum: 29.08.2018. godine, 

Vrijeme: 09,30 sati, 

Mjesto: Zenica, 

Nosioci aktivnosti: Predsjedavajuĺi Skupġtine i Ured 

Premijera. 
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V) Prijem kod predsjedavajuĺeg Skupġtine Zeniļko-

dobojskog kantona i premijera za predstavnike 

boraļkih udruģenja, udruģenja logoraġa, civilnih 

ģrtava rata i drugih udruģenja proizaġlih iz rata 

zajedno sa ļlanovima Komisije za boraļka i 

invalidska pitanja  Skupġtine Zeniļko-dobojskog 

kantona 

Datum: 29.08.2018. godine,  

Vrijeme: 10,00 do 10,55 sati, 

Mjesto: Sala 109 zgrade sjediġta Kantona u Zenici, 

Nosioci aktivnosti: Ured Premijera, Struļna sluģba 

Skupġtine i Ministarstvo za boraļka pitanja. 

 

VI)  Sveļana sjednica Skupġtine Zeniļko-dobojskog 

kantona 

Datum: 29.08.2018. godine, 

Vrijeme: 11,00 sati, 

Mjesto: Sala 301 anexa zgrade sjediġta Kantona  

Sadrģaj sveļane sjednice:  

- Uvodna rijeļ predsjedavajuĺeg Skupġtine, 

- Intoniranje himne Bosne i Hercegovine, 

- Prigodan govor Premijera Kantona, 

- Dodjela javnih priznanja Zeniļko-dobojskog 

kantona, 

 

Nosioci aktivnosti: Ured Premijera i Struļna sluģba 

Skupġtine. 

 

VII)  Sveļano otvaranje novih prostorija kantonalnih 

boraļkih udruģenja u Zenici 

Datum: 29.08.2018. godine,  

Vrijeme: nakon zavrġetka sveļane sjednice Skupġtine 

Zeniļko-dobojskog kantona, 

Mjesto: prostorije udruģenja u ul. Adolfa Goldbergera 

br. 7, u Zenici, 

Nosioci aktivnosti: Ministarstvo za boraļka pitanja u 

saradnji sa boraļkim udruģenjima i Komisijom za 

boraļka i invalidska pitanja Skupġtine Zeniļko-

dobojskog kantona. 

 

VIII)  Posjeta Komisije za boraļka i invalidska pitanja 

kantonalnim boraļkim udruģenjima: 

 

Savezu dobitnika najveĺih ratnih priznanja 

Zeniļko-dobojskog kantona, Savezu ratnih vojnih 

invalida Zeniļko-dobojskog kanton, Jedinstvenoj 

organizaciji boraca Bosne i Hercegovine "Unija 

veterana" Zeniļko-dobojskog kantona i 

Organizaciji porodica ġehida i poginulih boraca 

Zeniļko-dobojskog kantona. 

Datum: 29.08.2018. godine, 

Vrijeme: nakon zavrġetka sveļane sjednice Skupġtine 

Zeniļko-dobojskog kantona, 

Mjesto: prostorije udruģenja u ul. Adolfa Goldbergera 

br. 7, u Zenici, 

Nosioci aktivnosti: Ministarstvo za boraļka pitanja u 

saradnji sa boraļkim udruģenjima i Komisijom za 

boraļka i invalidska pitanja Skupġtine Zeniļko-

dobojskog kantona. 

 

IX)  Posjeta Komisije za ravnopravnost spolova, 

ljudska prava i graĽanske slobode Udruģenju 

Medica Zenica, ul. Krivaļe 40, Zenica 

Datum: u periodu od 29.08. do 31.08.2018. godine,  

Vrijeme: 10,00 do 11,00 sati, 

Mjesto: prostorije udruģenja ul. Krivaļe 40, Zenica, 

Nosioci aktivnosti: Ministarstvo za rad, socijalnu 

politiku i izbjeglice u saradnji sa direktoricom 

Udruģenja Medica Zenica. 

 

X) Posjeta Komisije za ravnopravnost spolova, ljudska 

prava i graĽanske slobode Centru ģenskih prava, 

ul. Mejdandģik br. 9, Zenica  

Datum: u periodu od 29.08. do 31.08.2018. godine,  

Vrijeme: 10,00 do 11,00 sati, 

Mjesto: prostorije Centra, ul. Mejdandģik br. 9, 

Zenica,  

Nosioci aktivnosti: Ministarstvo za rad, socijalnu 

politiku i izbjeglice u saradnji sa Centrom ģenskih 

prava. 

 



petak, 03.08.2018.          ĂSLUĢBENE NOVINE ZENIĻKO-DOBOJSKOG KANTONAñ            Broj 11 ï strana 1123 

 

XI)  Posjeta Komisije za mlade JU Centar za djecu i 

odrasle osobe sa posebnim potrebama, Dnevni 

centar Visoko, Dobrinje b.b., Visoko 

Datum: 30.08.2018. godine, 

Vrijeme: u 11,00 sati, 

Mjesto: Prostorije ustanove u Visokom, Dobrinje b.b., 

Nosioci aktivnosti: Ministarstvo za rad, socijalnu 

politiku i izbjeglice u saradnji sa direktoricom javne 

ustanove. 

 

XII)  Posjeta Komisije za mlade JU ĂPenzionerski dom 

sa stacionaromñ Zeniļko-dobojskog kantona, ul. 

Prve zeniļke brigade 1D, Zenica 

Datum: 31.08.2018. godine, 

Vrijeme: u 10,00 sati, 

Mjesto: Prostorije ustanove u Zenici ul. Prve zeniļke 

brigade 1D, Zenica, 

Nosioci aktivnosti: Ministarstvo za rad, socijalnu 

politiku i izbjeglice u saradnji sa direktorom javne 

ustanove. 

 

XIII)  Posjeta Komisije za mlade Koaliciji organizacija 

osoba sa invaliditetom Zeniļko-dobojskog 

kantona  

Datum: 31.08.2018. godine, 

Vrijeme: u 11,00 sati, 

Mjesto: Prostorije udruģenja u Zenici, (smjeġtene u 

prostorijama udruģenja ĂDlanñ Zenica, Bulevar Ezhera 

Arnautoviĺa soliter. br. 3, Zenica), 

Nosioci aktivnosti: Ministarstvo za rad, socijalnu 

politiku i izbjeglice u saradnji sa predsjednikom 

Koalicije organizacija osoba sa invaliditetom Zeniļko-

dobojskog kantona). 

 

XIV)  Koncert srednjovjekovne muzike ansambla 

ĂFUGATOñ i Srednjovjekovne igre, prezentacija 

srednjovjekovne kuhinje 

Datum: 31.08.2018. godine,   

Vrijeme: od 12,00 do 14,00 sati,   

Mjesto: TvrĽava Vranduk u Zenici, 

Nosioci aktivnosti: Ministarstvo za obrazovanje, 

nauku, kulturu i sport  i Muzej grada Zenice. 

 

XV)  Prvi ġkolski ļasovi ġkolske 2018/2019. godine, 

septembar 2018. godine 

- Ļas istorije o Kulinu Banu 

Datum: Poļetak ġkolske 2018.-2019. godine, 

Vrijeme: Prvi ļasovi ġkolske 2018.-2019. godine, 

Mjesto: Osnovne i srednje ġkole na podruļju Zeniļko-

dobojskog kantona,  

Nosioci aktivnosti: Ministarstvo za obrazovanje, 

nauku, kulturu i sport (Pedagoġki zavod). 

 

 

 

Broj: 02-05-11042-1 /18               PREDSJEDAVAJUĹI 

Datum, 05.07.2018. godine  

Zenica                                              Jasmin Duvnjak. s.r 

.............................................................................................. 
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Na osnovu ļlana 22. stav. 3. a u vezi sa ļlanom 23. 

Poslovnika Skupġtine Zeniļko-dobojskog kantona - Novi 

Preļiġĺeni tekst  (çSluģbene novine Zeniļko-dobojskog 

kantonaè,  broj: 7/12, 12/13 i 10/18),  Skupġtina Zeniļko-

dobojskog kantona na 63. sjednici odrģanoj dana  01.08. 

2018. godine,  d o n i j e l a    j e : 

 

 

ODLUKU  

o dopuni Odluke o izboru stalnih radnih tijela  

7. saziva Skupġtine Zeniļko-dobojskog kantona 

 

             

Ļlan 1. 

(Obrazovanje novog stalnog radnog tijela) 

 

U Odluci o izboru stalnih radnih tijela 7. saziva 

Skupġtine Zeniļko-dobojskog kantona (ñSluģbene novine 

Zeniļko-dobojskog kantona, broj: 1/15, 3/16, 4/17, 11/17 i 

13/17), u ļlanu 1. vrġi se slijedeĺa izmjena: 

 

U ļlanu 1. Odluke, iza rednog broja  XIV Komisija za 

boraļka i invalidska pitanja, dodaje se novi redni broj XV ,  

koji glasi:  

ñXV  Komisija za europske integracijeò: 

1.  Jasmin Duvnjak -  predsjedavajuĺi 

2.  Draģenka Subaġiĺ  - zamjenica 

3.  Ivo Tadiĺ       



Broj 11 ï strana 1124          ĂSLUĢBENE NOVINE ZENIĻKO-DOBOJSKOG KANTONAñ            petak, 03.08.2018. 

 

4.  Almedin Aliefendiĺ       

5.  Dģenana Brkiĺ-Ġabiĺ       

6. Sretko Radiġiĺ      

7. Muharem Saraļeviĺ 

8. Edita Antoloviĺ 

  

Ļlan 2. 

(Preļiġĺeni tekst) 

Ovlaġĺuje se Zakonodavno-pravna komisija Skupġtine 

da utvrdi Preļiġĺeni test Odluke o izboru stalnih radnih 

tijela 7. saziva Skupġtine Zeniļko-dobojskog kantona. 

 

 

Ļlan 3. 

(Stupanje na snagu i objavljivanje) 

Odluka stupa na snagu danom donoġenja, a objavit ĺe 

se u ĂSluģbenim novinama Zeniļko-dobojskog kantonaò. 

 

 

 

Broj: 01-01-12207/18                    PREDSJEDAVAJUĹI 

Datum, 01.08.2018. godine  

Zenica                                              Jasmin Duvnjak. s.r 

.............................................................................................. 
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Na osnovu ļlana 15. Poslovnika Skupġtine Zeniļko-

dobojskog kantona ï Novi Preļiġĺeni tekst (çSluģbene 

novine Zeniļko-dobojskog kantonaè, broj: 7/12, 12/13 i 

10/18), Skupġtina Zeniļko-dobojskog kantona, na 63.  

sjednici  odrģanoj 01.08. 2018. godine, d o n i j e l a  j e: 

 

 

O D L U K U 

o izmjenama Odluke o obrazovanju  

Kolegija Skupġtine  

 

 

Ļlan 1. 

(Izmjena sastava Kolegija) 

    U Odluci o obrazovanju Kolegija Skupġtine (ĂSluģbene 

novine Zeniļko-dobojskog kantonañ, broj:  7/14 i 4/17) u 

ļlanu 1. taļka 6., 9. i 12. se briġu. 

 

Dosadaġnje taļke  7., 8., 10. i 11. postaju taļke  6.,7., 

8. i 9. 

 

Ļlan 2. 

(Stupanje na snagu i objavljivanje) 

Odluka stupa na snagu danom donoġenja i objavit ĺe se 

u çSluģbenim novinama Zeniļko-dobojskog kantonaè. 

  

 

 

Broj:01-01-12208/18                   PREDSJEDAVAJUĹI 

Datum, 01.08.2018. godine  

Zenica                                              Jasmin Duvnjak. s.r 

.............................................................................................. 

 

V L A D A  
 

270. 

 

Na osnovu ļlana 16. stav 2. Zakona o Vladi Zeniļko-

dobojskog kantona - Preļiġĺeni tekst (ĂSluģbene novine 

Zeniļko-dobojskog kantonañ, broj: 7/10), a u vezi sa 

ļlanom 49. Zakona o izvrġavanju budģeta Zeniļko-

dobojskog kantona za 2018. godinu (ĂSluģbene novine 

Zeniļko-dobojskog kantonañ, broj: 1/18), na prijedlog 

Ministarstva za obrazovanje, nauku, kulturu i sport, Vlada 

Zeniļko-dobojskog kantona na 151. sjednici, odrģanoj 

dana 13.07.2018. godine,   d o n o s i 

 

 

OO DD LL UU KK UU   

o uveĺanju sredstava u Budģetu  

Zeniļko-dobojskog kantona za 2018. godinu 

 

 

Ļlan 1. 

(Predmet) 

(1) Odobrava se uveĺanje sredstava u Budģetu Zeniļko-

dobojskog kantona za 2018. godinu (ĂSluģbene novine 

Zeniļko-dobojskog kantonañ, broj:1/18) za budģetskog 

korisnika iz nadleģnosti Ministarstva za obrazovanje, 

nauku, kulturu i sport ï OĠ ĂAhmed Muradbegoviĺñ 

Kakanj. 

 

(2) Uveĺanje sredstava u Budģetu Zeniļko-dobojskog 

kantona za 2018. godinu, vrġi se na slijedeĺi naļin: 

a) na razdjelu 22, budģetska organizacija 02, 

potroġaļka jedinica 0007 ï OĠ ĂAhmed 

Muradbegoviĺñ Kakanj, sredstva na poziciji 

821300 ï Nabavka opreme, Plan izdaci iz donacija 

2018. godina, uveĺavaju se za 1.100,00 KM; 

b) u Budģetu Zeniļko-dobojskog kantona za 2018. 

godinu u dijelu A. PRIHODI u koloni Plan 2018. 

godina, sredstva na poziciji 732116 ï Primljeni 

tekuĺi transferi od opĺina, uveĺavaju se za 1.100,00 

KM. 



petak, 03.08.2018.          ĂSLUĢBENE NOVINE ZENIĻKO-DOBOJSKOG KANTONAñ            Broj 11 ï strana 1125 

 

Ļlan 2. 

(Namjena koriġtenja sredstava i izvjeġtavanje) 

(1) Uplaĺena sredstva od strane opĺine Kakanj ġkola ĺe 
utroġiti za opremanje kabineta. 

 

(2) Ġkola je duģna saļiniti izvjeġtaj o namjenskom utroġku 
sredstava i isti dostaviti resornom Ministarstvu 

najkasnije 7 (sedam) dana nakon utroġka sredstava. 

 

Ļlan 3. 

(Realizacija odluke) 

Za realizaciju ove Odluke zaduģuju se Ministarstvo za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport i Ministarstvo 

finansija, svako u okviru svojih nadleģnosti. 

 

Ļlan 4. 

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donoġenja i bit ĺe 

objavljena u ĂSluģbenim novinama Zeniļko-dobojskog 

kantonañ. 

 

 

 

Broj: 02-14-11466/18.                      PREMIJER  

Datum, 13.07.2018. godine 

Z e n i c a                                    Miralem Galijaġeviĺ, s.r. 

.............................................................................................. 
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Na osnovu ļlana 16. stav 2. Zakona o Vladi Zeniļko-

dobojskog kantona - Preļiġĺeni tekst (ĂSluģbene novine 

Zeniļko-dobojskog kantonañ, broj: 7/10), a vezano za ļlan 

15. stav (2) Zakona o izvrġavanju Budģeta Zeniļko-

dobojskog kantona za 2018. godinu (ĂSluģbene novine 

Zeniļko-dobojskog kantonañ, broj: 1/18), na prijedlog 

Kantonalne uprave civilne zaġtite, Vlada Zeniļko-

dobojskog kantona, na 151. sjednici, odrģanoj dana 

13.07.2018. godine,  d o n o s i 

 

 

OO DD LL UU KK UU   

o preraspodjeli sredstava u Budģetu  

Zeniļko-dobojskog kantona za 2018. godinu 

 

 

Ļlan 1. 

(Predmet) 
Odobrava se preraspodjela sredstava planiranih u 

Budģetu Zeniļko-dobojskog kantona za 2018. godinu 

(ĂSluģbene novine Zeniļko-dobojskog kantonañ, broj: 

1/18) za budģetskog korisnika Kantonalna uprava civilne 

zaġtite. 

Ļlan 2. 

(Naļin preraspodjele sredstava) 
Preraspodjela sredstava vrġit ĺe se na sljedeĺi naļin: 

- na razdjelu 14, budģetska organizacija 01, potroġaļka 

jedinica 0001 - Kantonalna uprava civilne zaġtite, 

umanjuju se sredstva planirana na poziciji 615 100 - 

Kapitalni transferi drugim nivoima vlasti, za 

400.000,00 KM. 

- na razdjelu 14, budģetska organizacija 01, potroġaļka 
jedinica 0001 - Kantonalna uprava civilne zaġtite, 

sredstva planirana na poziciji 614 200 - Tekuĺi 

transfer pojedincima, uveĺavaju se za 400.000,00 

KM. 

 

Ļlan 3. 

(Realizacija Odluke) 

Za realizaciju ove odluke zaduģuju se Kantonalna 

uprava civilne zaġtite i Ministarstvo finansija - Odsjek za 

planiranje i izvrġenje budģeta, svako u okviru svojih 

nadleģnosti. 

 

Ļlan 4. 

(Stupanje na snagu) 
Odluka stupa na snagu danom donoġenja i objavit ĺe se 

u ĂSluģbenim novinama Zeniļko-dobojskog kantonañ. 

 

 

 

Broj: 02-14-11460/18.                      PREMIJER  

Datum, 13.07.2018. godine 

Z e n i c a                                    Miralem Galijaġeviĺ, s.r. 

.............................................................................................. 
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Na osnovu ļlana 16. stav 2. Zakona o Vladi Zeniļko-

dobojskog kantona - Preļiġĺeni tekst (ĂSluģbene novine 

Zeniļko-dobojskog kantonañ, broj: 7/10), a vezano za ļlan 

15. stav (2) Zakona o izvrġavanju Budģeta Zeniļko-

dobojskog kantona za 2018. godinu (ĂSluģbene novine 

Zeniļko-dobojskog kantonañ, broj: 1/18), na prijedlog 

Kantonalne uprave civilne zaġtite, Vlada Zeniļko-

dobojskog kantona, na 151. sjednici, odrģanoj dana 

13.07.2018. godine,  d o n o s i 

 

 

OO DD LL UU KK UU   

o preraspodjeli sredstava u Budģetu  

Zeniļko-dobojskog kantona za 2018. godinu 

 

 

Ļlan 1. 

(Predmet) 
Odobrava se preraspodjela sredstava planiranih u 

Budģetu Zeniļko-dobojskog kantona za 2018. godinu 
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(ĂSluģbene novine Zeniļko-dobojskog kantonañ, broj: 

1/18) za budģetskog korisnika Kantonalna uprava civilne 

zaġtite. 

 

Ļlan 2. 

(Naļin preraspodjele sredstava) 
Preraspodjela sredstava vrġit ĺe se na sljedeĺi naļin: 

- na razdjelu 14, budģetska organizacija 01, potroġaļka 
jedinica 0001 - Kantonalna uprava civilne zaġtite, 

umanjuju se sredstva iz namjenskih prihoda 

planirana na poziciji 615 100 ï Kapitalni transferi 

drugim nivoima vlasti, za 300.000,00 KM. 

- na razdjelu 14, budģetska organizacija 01, potroġaļka 
jedinica 0001 - Kantonalna uprava civilne zaġtite, 

sredstva iz namjenskih prihoda planirana na poziciji 

614 200 - Tekuĺi transfer pojedincima, uveĺavaju se 

za 300.000,00 KM. 

 

Ļlan 3. 

(Realizacija Odluke) 

Za realizaciju ove odluke zaduģuju se Kantonalna 

uprava civilne zaġtite i Ministarstvo finansija-Odsjek za 

planiranje i izvrġenje budģeta, svako u okviru svojih 

nadleģnosti. 

 

Ļlan 4. 

(Stupanje na snagu) 
Odluka stupa na snagu danom donoġenja i objavit ĺe se 

u ĂSluģbenim novinama Zeniļko-dobojskog kantonañ. 

 

 

 

Broj: 02-14-11459/18.                      PREMIJER  

Datum, 13.07.2018. godine 

Z e n i c a                                    Miralem Galijaġeviĺ, s.r. 

.............................................................................................. 
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Na osnovu ļlana 16. stav 2. Zakona o Vladi Zeniļko-

dobojskog kantona- Preļiġĺeni tekst  (ĂSluģbene novine 

Zeniļko-dobojskog kantonañ, broj: 7/10) i ļlana 17. 

Zakona o javnim nabavkama (ĂSluģbeni glasnik BiHñ, 

broj: 39/14), na prijedlog Sluģbe za zajedniļke poslove, 

Vlada Zeniļko-dobojskog kantona, na 152. sjednici, 

odrģanoj dana 20.07.2018. godine,  d o n o s i 

 

  

OO DD LL UU KK UU   

o izmjenama i dopunama Odluke o  

usvajanju Plana javnih nabavki 

Zeniļko-dobojskog kantona u 2018. godini 

 

 

Ļlan 1. 

(Predmet) 

Ovom Odlukom vrġe se izmjene i dopune Plana javnih 

nabavki Zeniļko-dobojskog kantona u 2018. godini, koja 

je sastavni dio Odluke o usvajanju Plana javnih nabavki 

Zeniļko-dobojskog kantona u 2018.godini, (ñSluģbene 

novine Zeniļko ï dobojskog kantonaò, broj: 5/18, 8/18, 

9/18) i Odluke o dopuni Odluke o usvajanju Plana javnih 

nabavki Zeniļko-dobojskog kantona broj: 02-14-11064/18 

od 05.07.2018. godine. 

 

Ļlan 2. 

(Izmjene i dopune Plana javnih nabavki) 

(1) Izmjene Plana javnih nabavki iz taļke 1. ove Odluke 

odnose se na: 

 

- Ministarstvo za rad, socijalnu politiku i izbjeglice, 

u dijelu Radovi, Redni broj 1, Predmet nabave, tekst 

ĂSanacija i rekonstrukcija putnog pravca M17-ĻOLE-

LAGER Ģeljezno poljeñ mijenja se tekstom ĂSanacija 

lokalnog puta na dionici Lager-Moļila u MZ Ģeljezno 

polje; u koloni 4. ĂProcijenjena vrijednost u KM bez 

PDV-añ, tekst: Ă99.145,30 KMñ mijenja se tekstom: 

Ă77.634,56 KMñ, u koloni 5. Iznos budģeta, tekst: 

Ă116.000,00ñ mijenja se tekstom Ă90.832,44ñ; u koloni 8, 

Okvirno vrijeme pokretanja postupka, tekst Ăjanuar-

februar 2018.godineñ mijenja se tekstom ĂIII kvartalñ; u 

koloni 9. Okvirno vrijeme realizacije ugovora/okvirnog 

sporazuma, tekst: Ă30 danañ, mijenja se tekstom ĂIV 

kvartalñ. 

 

- Struļna sluģba Vlade Zeniļko-dobojskog kantona, 

u dijelu Robe, u Rednom broju 1,u koloni 1 Predmet 

nabavke tekst ĂNabavka licenci za Office paket programa 

za 300 korisnikañ, mijenja se tesktom ĂNabavka licenci za 

Office paket programa za 250 korisnikañ, u koloni 8. 

Okvirno vrijeme pokretanja postupka, tekst ĂII kvartalñ 

mijenja se tekstom ĂIII kvartalñ, kolona 9. Okvirno 

vrijeme realizacije ugovora/okvirnog sporazuma, tekst ĂII 

kvartalñ mijenja se tekstom ĂIII i IV kvartalñ. 

 

(2) Dopune Plana javnih nabavki iz taļke 1. ove Odluke 

odnose se na: 

 

- Ministarstvo za poljoprivredu, ġumarstvo i 

vodoprivredu, u dijelu Robe, iza Rednog broja 1., dodaje 
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se: Redni broj 2. kolona 2. Predmet nabavke ĂNabavka 

motornih vozila za Odsjek veterinarstvo u Ministarstvu za 

poljoprivredu, ġumarstvo i vodoprivredu i za Veterinarsku 

inspekciju Kantonalne uprave za inspekcijske poslove 

Zeniļko ï dobojskog kantonaò; kolona 4. Procijenjena 

vrijednost u KM bez PDV-a Ă51.282,00 KMñ; kolona 5. 

Iznos Budģeta Ă60.000,00 KMñ; kolona 6. Konto: Ă614 

400 NAD 405ñ; kolona 7. Vrsta postupka ĂOtvoreni 

postupakñ, kolona 8. Okvirno vrijeme pokretanja postupka 

Ăaugust-oktobar 2018. godineñ; kolona 9. Okvirno vrijeme 

realizacije ugovora/okvirnog sporazuma Ă30 danañ, 

kolona 11. Izvor finansiranja ĂProgram utroġka sredstava 

od prikupljenih veterinarskih naknada za mjere 

zdravstvene zaġtite ģivotinja i veterinarskog javnog 

zdravstva na podruļju Zeniļko ï dobojskog kantona u 

2018. godini.ñ i kolona 12. Kantonalni organ koji pokreĺe 

postupak/prati realizaciju ugovora ĂMPĠVñ. 

 

- Ministarstvo za poljoprivredu, ġumarstvo i 

vodoprivredu, u dijelu Usluge, iza Rednog broja 2. dodaje 

se: Redni broj 3. kolona 2. Predmet nabavke ĂRevizija 

ribarske osnove za podruļje Zeniļkoïdobojskog kantonaò; 

kolona 4. Procijenjena vrijednost u KM bez PDV-a 

Ă59.829,00 KMñ; kolona 5. Iznos Budģeta Ă70.000,00 

KMñ; kolona 6. Konto: Ă614 400 NAD 402ñ; kolona 7. 

Vrsta postupka ĂOtvoreni postupakñ; kolona 8. Okvirno 

vrijeme pokretanja postupka Ăoktobarïnovembar 2018. 

godineñ; kolona 9. Okvirno vrijeme realizacije ugovora/ 

okvirnog sporazuma Ă90 danañ; kolona 11. Izvor 

financiranja ĂProgram utroġka sredstava Budģeta Zeniļko-

dobojskog kantona za poticaje u poljoprivredi za 2018. 

godinu - Rezervañ i kolona 12. Kantonalni organ koji 

pokreĺe postupak/prati realizaciju ugovora ĂMPĠVñ. 

 

- Ministarstvo za rad, socijalnu politiku i izbjeglice, 

u dijelu Usluge, iza rednog broja 1. dodaje se: Redni broj 

2. kolona 2. Predmet nabave ĂNadzor na sanaciji lokalnog 

puta na dionici Lager-Moļila u MZ Ģeljezno poljeò; 

kolona 4. Procijenjena vrijednost u KM bez PDV-a 

Ă1.967,00KMñ; kolona 5. Iznos Budģeta Ă2.300,00 KMñ; 

kolona 6. Konto: Ă614200ñ; kolona 7. Vrsta postupka 

ĂIzravni sporazumñ; kolona 8. Okvirno vrijeme pokretanja 

postupka ĂIII kvartalñ; kolona 9. Okvirno vrijeme 

realizacije ugovora/okvirnog sporazuma ĂIV kvartalñ; 

kolona 10. Trajanje ugovora/okvirnog sporazuma kolona 

ĂDo izvrġenja ugovorañ; kolona 11. Izvor financiranja 

ĂBudģetñ i kolona 12. Kantonalni organ koji pokreĺe 

postupak/prati realizaciju ugovora ĂMinistarstvo za rad, 

socijalnu politiku i izbjegliceñ 

 

- Ministarstvo za rad, socijalnu politiku i izbjeglice, 

u dijelu Usluge, iza rednog broja 2. dodaje se: Redni broj 

3. kolona 2. Predmet nabave ĂNadzor na izgradnji 

rezervoara za vodu u naselju Ġahmani u MZ Ģeljezno 

poljeò; kolona 4.: Procijenjena vrijednost u KM bez PDV-

a Ă770,00 KMñ; kolona 5. Iznos Budģeta Ă900,00 KMñ; 

kolona 6. Konto: Ă614200ñ; kolona 7. Vrsta postupka 

ĂIzravni sporazumñ; kolona 8. Okvirno vrijeme pokretanja 

postupka ĂIII kvartalñ; kolona 9. Okvirno vrijeme 

realizacije ugovora/okvirnog sporazuma ĂIV kvartalñ; 

kolona 10. Trajanje ugovora/okvirnog sporazuma kolona 

ĂDo izvrġenja ugovorañ; kolona 11. Izvor financiranja 

ĂBudģetñ i kolona 12. Kantonalni organ koji pokreĺe 

postupak/prati realizaciju ugovora ĂMinistarstvo za rad, 

socijalnu politiku i izbjegliceñ. 

 

- Ministarstvo za rad, socijalnu politiku i izbjeglice, 

u dijelu Radovi, iza Rednog broja 1. dodaje se Redni broj 

2. kolona 2. Predmet nabave ĂIzgradnja rezervoara za 

vodu u naselju Ġahmani u MZ Ģeljezno poljeñ; kolona 3. 

Ġifra JRJN Ă45247270-3ñ; kolona 4. Procijenjena 

vrijednost u KM bez PDV-a Ă25.631,09ñ; kolona 5. Iznos 

Budģeta Ă29.988,37ñ; kolona 6. Konto Ă614200ñ; kolona 

7. Vrsta postupka ĂKonkurentski zahtjev za dostavu 

ponudañ; kolona 8. Okvirno vrijeme pokretanja postupka 

ĂIII kvartalñ; kolona 9. Okvirno vrijeme realizacije 

ugovora/okvirnog sporazuma ĂIV kvartalñ; kolona 10. 

Trajanje ugovora/okvirnog sporazuma ĂDo izvrġenja 

ugovorañ; kolona 11. Izvor financiranja ĂBudģet + 

Federalno ministarstvo raseljenih osoba i izbjeglica; 

kolona 12. Kantonalni organ koji pokreĺe postupak/prati 

realizaciju ugovora ĂMinistarstvo za rad, socijalnu 

politiku i izbjegliceñ. 

 

(3) Sastavni dio ove Odluke je tabelarni prilog izmjene i 

dopuna Plana javnih nabavki Zeniļko-dobojskog 

kantona u 2018. godini. 

 

Ļlan 3. 

(Stupanje na snagu) 

Ova Odluka stupa na snagu danom donoġenja i objavit 

ĺe se u ñSluģbenim novinama Zeniļko-dobojskog 

kantonaò. 

 

 

 

Broj: 02-14-11794/18.                      PREMIJER  

Datum, 20.07.2018. godine 

Z e n i c a                                    Miralem Galijaġeviĺ, s.r. 

.............................................................................................. 
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274. 

 

Na osnovu ļlana 16. stav 2. Zakona o Vladi Zeniļko-

dobojskog kantona - Preļiġĺeni tekst (ĂSluģbene novine 

Zeniļko-dobojskog kantonañ, broj: 7/10) i ļlana 44. i 46. 

Zakona o izvrġavanju Budģeta Zeniļko-dobojskog 

kantona za 2018. godinu (ĂSluģbene novine Zeniļko-

dobojskog kantonañ, broj: 1/18), na prijedlog Kantonalne 

uprave civilne zaġtite, Vlada Zeniļko-dobojskog kantona, 

na 151. sjednici, odrģanoj dana 13.07.2018. godine,               

d o n o s i 

 

 

OO DD LL UU KK UU   

o odobravanju sredstava na ime pomoĺi opĺinama 

radi saniranja ġteta nastalih prirodnim nepogodama  

 

 

Ļlan l. 

(Predmet) 

Odobravaju se sredstva opĺinama Visoko, Zavidoviĺi, 

Doboj Jug, Ģepļe i Teġanj za prevenciju i sanaciju kliziġta 

i infrastrukture, te sanaciju ġteta nastalih usljed prirodnih 

nepogoda iz sredstava Budģeta Zeniļko-dobojskog 

kantona za 2018. godinu, na ime jednokratne novļane 

pomoĺi. 

 

Ļlan 2. 

(Analitiļka konta) 

Sredstva iz ļlana 1. ove Odluke isplatit ĺe se iz 

Budģeta Zeniļko-dobojskog kantona za 2018. godinu 

(ĂSluģbene novine Zeniļko-dobojskog kantonañ, broj: 

1/18), sa razdjela 14, budģetska organizacija 01, 

potroġaļka jedinica 0001, ekonomski kod 615100 - 

kapitalni transferi drugim nivoima vlasti, funkcionalna 

klasifikacija 320 (redovna budģetska sredstva), kako 

slijedi: 

- Opĺina Visoko - Zavrġetak projekta sanacije puta 

MZ Porjeļani,  25.000,00 KM, 

- Opĺina Zavidoviĺi - Zavrġetak mosta na rijeci 

Gostoviĺ,   40.000,00 KM, 

- Opĺina Doboj Jug - Zavrġetak sanacije putne 

infrastrukture i kliziġta, 35.000,00 KM, 

- Opĺina Ģepļe - Sanacija lokalnog puta MZ Begov 

Han,   75.000,00 KM, 

- Opĺina Teġanj - Sanacija ġteta usljed bujiļnih voda,  

  70.000,00 KM. 

 

Ļlan 3. 

(Uplata sredstava) 

Odobrena sredstva uplatit ĺe se na depozitni raļun 

opĺina i koristit ĺe se za namjene utvrĽene u ļlana 2. ove 

Odluke. 

 

Ļlan 4. 

(Zaduģenje i izvjeġtavanje) 

Zaduģuje se Kantonalna uprava civilne zaġtite da izvrġi 

potpisivanje sporazuma sa opĺinama kojim ĺe se regulisati 

meĽusobna prava i obaveze. 

 

Zaduģuju se navedene opĺine da izvjeġtaj o utroġku 

sredstava dostave Vladi Zeniļko-dobojskog kantona 

putem Kantonalne uprave civilne zaġtite u roku od 120 

dana od dana potpisivanja sporazuma. 

 

Ļlan 5. 

(Realizacija Odluke) 

Za realizaciju ove Odluke zaduģuju se Kantonalna 

uprava civilne zaġtite i Ministarstvo finansija, svako u 

okviru svoje nadleģnosti. 

 

Ļlan 6. 

(Stupanje na snagu i objava) 

Odluka stupa na snagu danom donoġenja i objavit ĺe se 

u ĂSluģbenim novinama Zeniļko-dobojskog kantonañ.  

 

 

 

Broj: 02-14-11461/18.                     PREMIJER  

Datum, 13.07.2018. godine 

Z e n i c a                                    Miralem Galijaġeviĺ, s.r. 

.............................................................................................. 

 

275. 

 

Na osnovu ļlana 16. stav 2. Zakona o Vladi Zeniļko-

dobojskog kantona - Preļiġĺeni tekst (ĂSluģbene novine 

Zeniļko-dobojskog kantonañ, broj: 7/10) i ļlana 3. Odluke 

o procedurama, uslovima, kriterijima i prioritetima za 

dodjelu jednokratne novļane pomoĺi opĺinama za 

otklanjanje ġteta nastalih od prirodnih i drugih nesreĺa 

(ĂSluģbene novine Zeniļko-dobojskog kantonañ, broj: 

7/11), na prijedlog Kantonalne uprave civilne zaġtite, 

Vlada Zeniļko-dobojskog kantona, na 151. sjednici, 

odrģanoj dana 13.07.2018. godine, d o n o s i 

 

 

OO DD LL UU KK UU   

o odobravanju sredstava za sanaciju regionalnog puta 

R 467 Olovo ï Han Pijesak 

 

 

Ļlan l . 

(Predmet) 

Odobravaju se sredstva u iznosu od 400.000,00 KM 

(slovima: ļetiristotinehiljada konvertibilnih maraka) na 

ime sanacije kliziġta na regionalnom putu R 467 Olovo-

Han Pijesak kako bi se isti stavio u promet za saobraĺaj 

autobusa i teretnog transporta. 
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Ļlan 2. 

(Analitiļka konta) 

Sredstva iz ļlana 1. ove Odluke isplatit ĺe se iz 

Budģeta Zeniļko-dobojskog kantona za 2018. godinu 

(ĂSluģbene novine Zeniļko-dobojskog kantonañ, broj: 

1/18), sa razdjela 14, budģetska organizacija 01, 

potroġaļka jedinica 0001, ekonomski kod 614 200 ï 

tekuĺi transfer pojedincima, redovna sredstva Budģeta, 

funkcionalna klasifikacija 320. 

 

Ļlan 3. 

(Uplata sredstava) 

Odobrena sredstva uplatit ĺe se Kantonalnoj sluģbi za 

spaġavanje iz ruġevina, koja je angaģirana shodno Naredbi 

Kantonalnog ġtaba civilne zaġtite, broj: 16-27-5265-4/18 

od 12.07.2018. godine i koristit ĺe se za namjene utvrĽene 

u ļlanu 1. ove Odluke. 

 

Ļlan 4. 

(Realizacija Odluke) 

Za realizaciju ove Odluke zaduģuju se Kantonalna 

uprava civilne zaġtite i Ministarstvo finansija, svako u 

okviru svoje nadleģnosti. 

 

Ļlan 5. 

(Stupanje na snagu i objava) 

Odluka stupa na snagu danom donoġenja i objavit ĺe se 

u ĂSluģbenim novinama Zeniļko-dobojskog kantonañ.  

 

 

 

Broj: 02-27-11462/18.                     PREMIJER  

Datum, 13.07.2018. godine 

Z e n i c a                                    Miralem Galijaġeviĺ, s.r. 

.............................................................................................. 

 

276. 

 

Na osnovu ļlana 16. stav 2. Zakona o Vladi Zeniļko-

dobojskog kantona - Preļiġĺeni tekst (ĂSluģbene novine 

Zeniļko-dobojskog kantonañ, broj: 7/10) i ļlana 3. Odluke 

o procedurama, uslovima, kriterijima i prioritetima za 

dodjelu jednokratne novļane pomoĺi opĺinama za 

otklanjanje ġteta nastalih od prirodnih i drugih nesreĺa 

(ĂSluģbene novine Zeniļko-dobojskog kantonañ, broj: 

7/11), na prijedlog Kantonalne komisije za procjenu ġteta, 

Vlada Zeniļko-dobojskog kantona, na 151. sjednici, 

odrģanoj dana 13.07.2018. godine,  d o n o s i 

 

  

OO DD LL UU KK UU   

o dodjeli jednokratne pomoĺi za hitne intervencije 

opĺini Olovo usljed stanja prirodne nepogode 

uzrokovane pojavom grada i obilnim kiġnim 

padavinama 

 

 

Ļlan l . 

(Predmet) 

Odobravaju se sredstva u iznosu od 100.000,00 KM 

(slovima: stotinuhiljada konvertibilnih maraka) na ime 

jednokratne novļane pomoĺi za hitne intervencije za 

sanaciju ġteta nastalih usljed prirodne nepogode 

uzrokovane pojavom grada i obilnim kiġnim padavinama 

na dijelu opĺine Olovo u mjesnim zajednicama: Olovo, 

Olovske Luke, Dugandģiĺi, Gurdiĺi i Petroviĺi. 

 

Ļlan 2. 

(Analitiļka konta) 

Sredstva iz ļlana 1. ove Odluke isplatit ĺe se iz 

Budģeta Zeniļko-dobojskog kantona za 2018. godinu 

(ĂSluģbene novine Zeniļko-dobojskog kantonañ, broj: 

1/18), sa razdjela 14, budģetska organizacija 01, 

potroġaļka jedinica 0001, ekonomski kod 615 100 - 

Transfer za posebne namjene ï elementarne nepogode, 

namjenska sredstva Budģeta, predviĽena Planom 

koriġtenja sredstava posebne naknade za zaġtitu i 

spaġavanje za 2018. godinu u Zeniļko-dobojskom 

kantonu, funkcionalna klasifikacija 320. 

 

Ļlan 3. 

(Uplata sredstava) 

Odobrena sredstva uplatit ĺe se na poseban namjenski 

raļun Opĺine Olovo na kojem se vode sredstva po osnovu 

posebne naknade za zaġtitu i spaġavanje i koristit ĺe se za 

namjene utvrĽene u ļlanu 1. ove Odluke. 

 

Ļlan 4. 

(Izvjeġtavanje) 

Zaduģuje se Opĺina Olovo da izvjeġtaj o utroġku 

sredstava dostavi u roku od 120 dana Vladi Zeniļko-

dobojskog kantona putem Kantonalne uprave civilne 

zaġtite. 

 

Ļlan 5. 

(Realizacija Odluke) 

Za realizaciju ove Odluke zaduģuju se Kantonalna 

uprava civilne zaġtite i Ministarstvo finansija, svako u 

okviru svoje nadleģnosti. 
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Ļlan 6. 

(Stupanje na snagu i objava) 

Odluka stupa na snagu danom donoġenja i objavit ĺe se 

u ĂSluģbenim novinama Zeniļko-dobojskog kantonañ.  

 

 

 

Broj: 02-14-11463/18.                     PREMIJER  

Datum, 13.07.2018. godine 

Z e n i c a                                    Miralem Galijaġeviĺ, s.r. 

.............................................................................................. 

 

277. 

 

Na osnovu ļlana 16. stav 2. Zakona o Vladi Zeniļko-

dobojskog kantona - Preļiġĺeni tekst (ĂSluģbene novine 

Zeniļko-dobojskog kantonañ, broj: 7/10), a u skladu s 

taļkom III. Zakljuļka o usvajanju Programa utroġka 

sredstava, pozicija ĂTekuĺi transfer za stipendiranje 

studenatañ Budģeta Zeniļko-dobojskog kantona za 2018. 

godinu, broj: 02-14-3413/18 od 26.02.2018. godine i sa 

ļlanom 5. Kriterija za dodjelu stipendija redovnim 

studentima prvog i drugog ciklusa studija s prebivaliġtem 

na podruļju Zeniļko-dobojskog kantona za akademsku 

2017/2018. godinu, na prijedlog Ministarstva za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport, Vlada Zeniļko-

dobojskog kantona na 151. sjednici, odrģanoj dana 

13.07.2018. godine, d o n o s i 

 

 

OO DD LL UU KK UU   

o utvrĽivanju visine stipendije i broja rata za isplatu u 

akademskoj 2017/2018. godini 
 

 

Ļlan 1. 

(Predmet Odluke) 

Ovom odlukom utvrĽuju se visina stipendije i broj rata 

za isplatu redovnim studentima prvog i drugog ciklusa 

studija s prebivaliġtem na podruļju Zeniļko-dobojskog 

kantona u akademskoj 2017/2018. godini. 

 

Ļlan 2. 

(Sredstva za realizaciju) 

(1) Sredstva iz ļlana 1. ove odluke realizovat ĺe se u 
skladu sa Programom utroġka sredstava u razdjelu 22, 

budģetska organizacija 01, potroġaļka jedinica 0001 - 

Ministarstvo za obrazovanje, nauku, kulturu i sport, 

ekonomski kod 614200, subanalitika MAD 202, 

pozicija ĂTekuĺi transfer za stipendiranje studenatañ 

Budģeta Zeniļko-dobojskog kantona za 2018. godinu 

(ĂSluģbene novine Zeniļko-dobojskog kantonañ, broj: 

1/18), u iznosu od 1.000.000,00 KM (slovima: 

jedanmilion konvertibilnih maraka). 

 

Ļlan 3. 

(Visina stipendije i naļin isplate) 

(1) Visina stipendije po jednom korisniku iznosi 560 KM 

(slovima: petstotinaġezdeset konvertibilnih maraka), a 

isplaĺuje se u tri jednaka bespovratna iznosa.  

 

(2) Studenima koji studiraju za deficitarna zanimanja, a 

ujedno imaju prosjek ocjena najmanje 8,50 ili 

ekvivalent, dodjeljuje se dodatna novļana nagrada u 

visini stipendije. 

 

(3) Isplatu ĺe izvrġiti resorne opĺinske sluģbe i Grad 
Zenica putem tekuĺeg raļuna studenta, a prema 

Konaļnoj listi koju opĺinama kantona i gradu Zenica 

dostavlja Ministarstvo za obrazovanje, nauku, kulturu i 

sport Zeniļko-dobojskog kantona. 

 

Ļlan 4. 

(Realizacija Odluke) 

Za realizaciju ove odluke zaduģuju se Ministarstvo za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport i Ministarstvo 

finansija, svako u okviru svojih nadleģnosti. 

 

Ļlan 5. 

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donoġenja i objavit ĺe se 

u ĂSluģbenim novinama Zeniļko-dobojskog kantonaò. 

 

 

 

Broj: 02-38-11464/18.                     PREMIJER  

Datum, 13.07.2018. godine 

Z e n i c a                                    Miralem Galijaġeviĺ, s.r. 

.............................................................................................. 

 

278. 

 

Na osnovu ļlana 16. stav 2. Zakona o Vladi Zeniļko-

dobojskog kantona - Preļiġĺeni tekst (ĂSluģbene novine 

Zeniļko-dobojskog kantonañ, broj: 7/10) i Programa 

utroġka sredstava Ministarstva za rad, socijalnu politiku i 

izbjeglice za 2018. godinu, broj: 02-14-3073/18 od 

22.02.2018. godine, na prijedlog Ministarstva za rad, 

socijalnu politiku i izbjeglice, Vlada Zeniļko-dobojskog 

kantona na 151. sjednici odrģanoj dana 13.07.2018. 

godine,  d o n o s i 
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OO DD LL UU KK UU   

o odobravanju sredstava za sufinansiranje projekta 

ĂStart up ideje mladihñ u opĺini Teġanj  

 

 

Ļlan 1. 

(Predmet) 

Odobravaju se Opĺini Teġanj sredstva u iznosu od 

25.000,00 KM (slovima: dvadesetpethiljada konverti-

bilnih maraka) kao uļeġĺe Zeniļko-dobojskog kantona u 

sufinansiranju realizacije projekta ĂStart up ideje mladihñ 

u opĺini Teġanj. 

 

Ļlan 2. 

(Analitiļka konta) 

Sredstva iz ļlana 1. isplatit ĺe se iz Budģeta Zeniļko-

dobojskog kantona za 2018. godinu (ĂSluģbene novine 

Zeniļko-dobojskog kantonaò, broj: 1/18) razdjel 20 ï 

Ministarstvo za rad, socijalnu politiku i izbjeglice, 

budģetska organizacija 01, potroġaļka jednica 0001, 

ekonomski kod 614200, subanalitika KAD 221, pozicija 

Budģeta: ĂPoticaj zapoġljavanja mladihñ. 

 

Ļlan 3. 

(Uplata sredstava) 

Odobrena sredstva uplatit ĺe se na depozitni raļun 

Opĺine Teġanj broj: 3060002937480555 raļun otvoren 

kod ADDIKO  BANK, ID broj: 4218328550008, vrsta 

prihoda 732114, sa naznakom: Svrha uplate: ĂUļeġĺe 

Zeniļko-dobojskog kantona u sufinansiranju realizacije 

projekta ĂStart up ideje mladihñ u opĺini Teġanj. 

 

Ļlan 4. 

(ProvoĽenje Odluke) 

Za realizaciju ove odluke zaduģuju se Ministarstvo za 

rad, socijalnu politiku i izbjeglice, Ministarstvo finansija i 

Opĺina Teġanj svako u okviru svojih nadleģnosti. 

 

Ļlan 5. 

(Izvjeġtavanje) 

Opĺina Teġanj obavezna je da Ministarstvu za rad, 

socijalnu politiku i izbjeglice Zeniļko-dobojskog kantona 

dostavi izvjeġtaj o stepenu implementacije projekta i 

namjenski utroġenim sredstvima do 31.12.2018. godine. 

 

Ļlan 6. 

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donoġenja i objavit ĺe se 

u ĂSluģbenim novinama Zeniļko-dobojskog kantonaò. 

 

 

 

Broj: 02-14-11472/18.                     PREMIJER  

Datum, 13.07.2018. godine 

Z e n i c a                                    Miralem Galijaġeviĺ, s.r. 

.............................................................................................. 

279. 

 

Na osnovu ļlana 16. stav 2. Zakona o Vladi Zeniļko-

dobojskog kantona - Preļiġĺeni tekst (ĂSluģbene novine 

Zeniļko-dobojskog kantonañ, broj: 7/10) i Programa 

utroġka sredstava Ministarstva za rad, socijalnu politiku i 

izbjeglice za 2018. godinu, broj: 02-14-3073/18 od 

22.02.2018. godine, na prijedlog Ministarstva za rad, 

socijalnu politiku i izbjeglice, Vlada Zeniļko-dobojskog 

kantona na 151. sjednici odrģanoj dana 13.07.2018. 

godine,  d o n o s i 

 

 

OO DD LL UU KK UU   

o odobravanju sredstava za sufinansiranje programa 

ĂPoticaj samozapoġljavanja nezaposlenih osoba u 

opĺini Ģepļeñ 

 

 

Ļlan 1. 

(Predmet) 

Odobravaju se Opĺini Ģepļe sredstva u iznosu od 

25.000,00 KM (slovima: dvadesetpethiljada konvertibilnih 

maraka) kao uļeġĺe Zeniļko-dobojskog kantona u 

sufinansiranju realizacije programa ĂPoticaj samozapo-

ġljavanja nezaposlenih osoba u opĺini Ģepļeñ  

 

Ļlan 2. 

(Analitiļka konta) 

Sredstva iz ļlana 1. ove odluke isplatit ĺe se iz Budģeta 

Zeniļko-dobojskog kantona za 2018. godinu (ĂSluģbene 

novine Zeniļko-dobojskog kantonaò, broj: 1/18) razdjel 

20 - Ministarstvo za rad, socijalnu politiku i izbjeglice, 

budģetska organizacija 01, potroġaļka jednica 0001, 

ekonomski kod 614200, subanalitika KAD 221, pozicija 

Budģeta: ĂPoticaj zapoġljavanja mladihñ. 

 

Ļlan 3. 

(Uplata sredstava) 

Odobrena sredstva uplatit ĺe se na depozitni raļun 

Opĺine Ģepļe broj: 3380002210835421 otvoren kod 

Unicredit banke, ID broj: 4218204580006, vrsta prihoda 

732114, ġifra opĺine 105, sa naznakom: Svrha uplate: 

ĂUļeġĺe Zeniļko-dobojskog kantona u sufinansiranju 

realizacije programa ĂPoticaj samozapoġljavanja nezapo-

slenih osoba u opĺini Ģepļeñ. 

 

Ļlan 4. 

(ProvoĽenje Odluke) 

Za realizaciju ove odluke zaduģuju se Ministarstvo za 

rad, socijalnu politiku i izbjeglice, Ministarstvo finansija i 

Opĺina Ģepļe svako u okviru svojih nadleģnosti. 
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Ļlan 5. 

(Izvjeġtavanje) 

Opĺina Ģepļe obavezna je da Ministarstvu za rad, 

socijalnu politiku i izbjeglice Zeniļko-dobojskog kantona 

dostavi izvjeġtaj o stepenu implementacije projekta i 

namjenski utroġenim sredstvima do 31.12.2018. godine. 

 

Ļlan 6. 

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donoġenja i objavit ĺe se 

u ĂSluģbenim novinama Zeniļko-dobojskog kantonaò. 

 

 

 

Broj: 02-14-11473/18.                     PREMIJER  

Datum, 13.07.2018. godine 

Z e n i c a                                    Miralem Galijaġeviĺ, s.r. 

.............................................................................................. 
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Na osnovu ļlana 16. stav 2. Zakona o Vladi Zeniļko-

dobojskog kantona - Preļiġĺeni tekst (ĂSluģbene novine 

Zeniļko-dobojskog kantonañ, broj: 7/10), a u vezi sa 

ļlanom 15., stav (3) i (4)  Zakona o izvrġavanju budģeta 

Zeniļko-dobojskog kantona za 2018. godinu (ĂSluģbene 

novine Zeniļko-dobojskog kantonañ, broj: 1/18), na 

prijedlog Ministarstva za obrazovanje, nauku, kulturu i 

sport, Vlada Zeniļko-dobojskog kantona, na 152. sjednici, 

odrģanoj dana 20.07.2018. godine, d o n o s i 

 

  

OO DD LL UU KK UU   

o preraspodjeli sredstava u budģetu Zeniļko-

dobojskog kantona za 2018. godinu 

 

 

Ļlan 1. 

(Predmet) 

Odobrava se preraspodjela sredstava planiranih u 

Budģetu Zeniļko-dobojskog kantona za 2018. godinu 

(ĂSluģbene novine Zeniļko-dobojskog kantonañ, broj: 

1/18) izmeĽu budģetskih korisnika Ministarstvo za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport i JU Osnovna ġkola 

ĂHamza Humoñ Zenica. 

 

Ļlan 2. 

(Naļin preraspodjele sredstava) 

Preraspodjela sredstava planiranih u Budģetu Zeniļko-

dobojskog kantona za 2018. godinu, vrġi se na slijedeĺi 

naļin: 

 

 na razdjelu 22, budģetska organizacija 01, potroġaļka 
jedinica 0001 ï Ministarstvo za obrazovanje, nauku, 

kulturu i sport, planirani rashodi na poziciji 821600 ï 

Rekonstrukcija i investiciono odrģavanje, Plan izdaci 

iz budģeta 2018. godina, umanjuju se za 65.000,00 

KM; 

 

 na razdjelu 22, budģetska organizacija 02, potroġaļka 
jedinica 0052 ï Osnovna ġkola ĂHamza Humoñ 

Zenica, planirani rashodi na poziciji 821600 ï 

Rekonstrukcija i investiciono odrģavanje, Plan izdaci 

iz budģeta 2018. godina, uveĺavaju se za 65.000,00 

KM. 

 

Ļlan 3. 

(Namjena sredstava i izvjeġtavanje) 

(1) Odobrena sredstva iz ļlana 2. ove odluke ġkola ĺe 
utroġiti za zamjenu dotrajale vanjske stolarije na 

objektu centralne ġkole. 

 

(2) Ġkola je duģna saļiniti izvjeġtaj o namjenskom utroġku 
sredstava i isti dostaviti resornom Ministarstvu 

najkasnije 7 (sedam) dana nakon utroġka istih, a 

Ministarstvo za obrazovanje, nauku, kulturu i sport ĺe 

Vladi Zeniļko-dobojskog kantona podnijeti kompletan 

izvjeġtaj o utroġku sredstava odobrenih ovom 

Odlukom. 

 

Ļlan 4. 

(Realizacija odluke) 

Za realizaciju ove Odluke zaduģuju se i Ministarstvo 

finansija, Ministarstvo za obrazovanje, nauku, kulturu i 

sport i Osnovna ġkola ĂHamza Humoñ Zenica, svako u 

okviru svojih nadleģnosti. 

 

Ļlan 5. 

(Stupanje na snagu) 

Ova Odluka stupa na snagu danom donoġenja, a 

objavit ĺe se u ĂSluģbenim novinama Zeniļko-dobojskog 

kantonañ. 

 

 

 

Broj: 02-14-11776/18.                     PREMIJER  

Datum, 20.07.2018. godine 

Z e n i c a                                    Miralem Galijaġeviĺ, s.r. 

.............................................................................................. 

 



Broj 11 ï strana 1136          ĂSLUĢBENE NOVINE ZENIĻKO-DOBOJSKOG KANTONAñ            petak, 03.08.2018. 

 

281.  

 

Na osnovu ļlana 16. stav 2. Zakona o Vladi Zeniļko-

dobojskog kantona ï Preļiġĺeni tekst (ĂSluģbene novine 

Zeniļko-dobojskog kantonaò, broj: 7/10) i ļlana 139. 

Zakona o visokom obrazovanju (ĂSluģbene novine 

Zeniļko-dobojskog kantonaò, broj: 6/09, 9/13, 13/13, 4/15 

i 5/18), na prijedlog Ministarstva za obrazovanje, nauku, 

kulturu i sport, Vlada Zeniļko-dobojskog kantona na 152. 

sjednici, odrģanoj dana 20.07.2018. godine, d o n o s i 

 

 

OO DD LL UU KK UU   

o izmjeni Odluke o davanju saglasnosti na Plan upisa 

studenata u prvu godinu PRVOG ciklusa studija na 

Univerzitetu u Zenici u akademskoj 2018/2019. godini  

Ļlan 1. 

(Izmjena ļlana 1.) 

U Odluci o davanju saglasnosti na Plan upisa studenata 

u prvu godinu PRVOG ciklusa studija na Univerzitetu u 

Zenici u akademskoj 2018/2019. godini (ñSluģbene 

novine Zeniļko-dobojskog kantona ñ, broj: 9/18), ļlan 1. 

mijenja se i glasi: 

 

ĂĻlan 1. 

(Kvote za fakultete) 

Daje se saglasnost na Plan upisa studenata u prvu 

godinu prvog ciklusa studija na Univerzitetu u Zenici u 

akademskoj 2018/2019. godini. 

 

 

UPIS 2018/2019. Prvi ciklus 

 

RB FAKULTET  

Broj studenata 

Redovni studij 
Vanredni 

studij  
SVEGA Finansira 

Osnivaļ 
Samofinansirajuĺi 

1. 
METALURĠKO-TEHNOLOĠKI 

FAKULTET  
        

  Studijski program         

  Metalurġko inģenjerstvo 40 5 / 45 

  Inģenjerstvo materijala 50 5 / 55 

  Hemijsko inģenjerstvo 30 5 / 35 

  UKUPNO: 120 15 / 135 

2. MAĠINSKI FAKULTET         

  Studijski program         

  Inģenjerski dizajn proizvoda 40 / / 40 

  Menadģment proizvodnim tehnologijama 40 / / 40 

  Inģenjerska ekologija 40 / / 40 

  Odrģavanje 40 / / 40 

  Maġinstvo (trogodiġnji studij) 20 10 / 30 

  UKUPNO: 180 10 0 190 
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3. FILOZOFSKI FAKULTET          

  Studijski program         

  Razredna nastava 10 20 / 30 

  Matematika i informatika 10 20 / 30 

  Engleski jezik i knjiģevnost 10 30 / 40 

  Njemaļki jezik i knjiģevnost 10 20 / 30 

  BHS jezik i knjiģevnost 10 20 / 30 

  Turski jezik i knjiģevnost 10 20 / 30 

  Kulturalni studiji 10 20 / 30 

  UKUPNO: 70 150 0 220 

4. EKONOMSKI FAKULTET          

  Studijski program         

  Menadģment preduzeĺa 30 50 20 100 

  
Raļunovodstveni i revizijski 

menadģment 
30 50 20 100 

  UKUPNO: 60 100 40 200 

5. PRAVNI FAKULTET          

  Opĺi smjer 80 80 80 240 

  UKUPNO: 80 80 80 240 

6. MEDICINSKI FAKULTET          

  Opĺa medicina (integrisani I+II ciklus) 30 62 / 92 

  Zdravstvena njega 30 30 / 60 

  UKUPNO: 60 92 / 152 

7. POLITEHNIĻKI FAKULTET         

  Studijski program         

  GraĽevinarstvo 50 / / 50 

  Proizvodni biznis 30 / / 30 

 
Softversko inģenjerstvo / 80 / 80 

  UKUPNO: 80 80 / 160 

8. 
ISLAMSKI PEDAGOĠKI 

FAKULTET  
        

  Studijski program         

  Islamska vjeronauka 10 25 20 55 

  Socijalna pedagogija 15 25 15 55 

  Predġkolski odgoj i obrazovanje 15 25 15 55 

  Arapski jezik i knjiģevnost 15 25 15 55 

  UKUPNO: 55 100 65 220 

  SVEUKUPNO(1+2+3+4+5+6+7+8) 705 627 185 

1.517 
  

SVEUKUPNO (redovni  i redovni 

samofinansirajuĺi + vanredni) 
1.332 185 
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Ļlan 2. 

(Realizacija odluke) 

Za realizaciju ove odluke zaduģuju se Univerzitet u 

Zenici, Ministarstvo za obrazovanje, nauku, kulturu i sport 

i Ministarstvo finansija, svako u okviru svojih nadleģnosti.  

 

Ļlan 3. 

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donoġenja i objavit ĺe se 

u ĂSluģbenim novinama Zeniļko-dobojskog kantonañ. 

 

 

 

Broj: 02-38-11730/18.                     PREMIJER  

Datum, 20.07.2018. godine 

Z e n i c a                                    Miralem Galijaġeviĺ, s.r. 

.............................................................................................. 

 

282. 

 

Na osnovu ļlana 16. stav 2. Zakona o Vladi Zeniļko-

dobojskog kantona - Preļiġĺeni tekst  (ĂSluģbene novine 

Zeniļko-dobojskog kantonañ, broj: 7/10) i ļlana 4. stav 1. 

Zakona o koncesijama - Preļiġĺeni tekst (ĂSluģbene 

novine Zeniļko-dobojskog kantonañ, broj: 5/03), na 

prijedlog Ministarstva za privredu, Vlada Zeniļko-

dobojskog kantona, na 152. sjednici, odrģanoj dana 

20.07.2018. godine,  d o n o s i 

 

 

OO DD LL UU KK UU   

o pristupanju provoĽenja procedure dodjele koncesije 

za istraģivanje i eksploataciju kreļnjaka na 

proġirenom istraģno-eksploatacijskom prostoru leģiġta 

, ñCrkvice-Kamenolomò,  

K.O. Crkvice, Grad Zenica 

 

 

Ļlan 1. 

(Predmet) 

Pristupa se provoĽenju procedure dodjele koncesije za 

istraģivanje i eksploataciju kreļnjaka na proġirenom 

istraģno-eksploatacijskom prostoru leģiġta, ñCrkvice-

Kamenolomò, na dijelu parcele oznaļene kao k.ļ.1338, 

K.O. Crkvice, Grad Zenica. 

 

Ļlan 2. 

(Lokacija)  

(1) Istraģno-eksploatacijski prostor definisan je koordina-

tama prelomnih taļaka: 

Taļka 1   Y= 6 495 454   X= 4 896 720 

Taļka 2   Y= 6 495 408   X= 4 896 847 

Taļka A   Y= 6 495 515   X= 4 896 850 

Taļka B   Y= 6 495 649   X= 4 896 951 

Taļka C   Y= 6 495 803   X= 4 896 880 

Taļka D   Y= 6 495 833    X= 4 896 678 

Taļka 1   Y= 6 495 454   X= 4 896 720 

 

(2) Veza izmeĽu taļke 1 i taļke 2 je po granici odobrenog 
istraģno- eksploatacijskog prostora na lokalitetu 

leģiġta,ñCrkvice-Kamenolomò. Veza izmeĽu taļke D i 

taļke 1 je po granici zaġtitnog pojasa prema 

regionalnoj cesti Zenica-Babino i zaġtitnom pojasu 

prema Babinoj rijeci. 

 

(3) Povrġina istraģno-eksploatacijskog prostora za 

istraģivanje i eksploataciju kreļnjaka na proġirenom  

istraģno-eksploatacijskom prostoru leģiġta,ñCrkvice-

Kamenolomò, na dijelu parcele oznaļene kao 

k.ļ.1338, K.O. Crkvice, Grad Zenica, je 107.200 m
2 
. 

 

(4) Istraģno - eksploatacijsko polje ima neposredni kontakt 

sa istraģno - eksploatacijskim poljem za koje je veĺ 

dodijeljena koncesija koncesionaru ñKomgrad-Zeò 

d.o.o Zenica. 

 

Ļlan 3. 

(Opĺi eliminatorni  uslovi) 

Opĺi eliminatorni uslovi za izbor najpovoljnije ponude 

za dodjelu koncesije na istraģivanje i eksploataciju 

mineralne sirovine kreļnjaka na predmetnom lokalitetu su: 

a) Dokaz o ranije steļenim pravima na eksploataciju 
leģiġta ñCrkvice-Kamenolomò (dozvola za eksplo-

ataciji); 

b) Dokaz o uspjeġnom poslovanju ponuĽaļa u 

posljednje tri poslovne godine; 

c) Dokaz o uredno izmirenim javnim prihodima 

(porezima, doprinosima, koncesionim 

naknadama...); 

d) Garancija banke na iznos vrijednosti minimalne 

jednogodiġnje eksploatacije mineralne sirovine 

kreļnjaka prema ponuĽenoj cijeni koncesine 

naknade, sa rokom vaģenja do  90 dana; 

e) Studija o ekonomskoj opravdanosti proġirenja 

istraģno-eksploatacijskog prostora na lokalitetu 

leģiġta kreļnjaka , ñCrkvice-Kamenolomò, uraĽena 

prema Naļelnom sadrģaju koji se moģe dobiti u 

Ministarstvu; 



petak, 03.08.2018.          ĂSLUĢBENE NOVINE ZENIĻKO-DOBOJSKOG KANTONAñ            Broj 11 ï strana 1139 

 

f) Ovjerena izjava Koncesionara, ļije istraģno-eksplo-

atacijsko polje graniļi sa istraģno-eksploatacijskim 

poljem iz predmeta ovog Javnog poziva 

(ñKomgrad-Zeò d.o.o Zenica), o spremnosti 

regulisanja meĽusobnih obaveza i odgovornosti u 

provoĽenju mjera zaġtite na radu i zaġtite zdravlja 

zaposlenika, data u skladu sa ļlanom 17. stav (4), 

Zakona o rudarstvu Zeniļko-dobojskog kantona  

(ĂSluģbene novine Zeniļko-dobojskog kantona ñ, 

broj: 10/12). 

 

Ļlan 4. 

(Posebni uslovi) 

Posebni uslovi za izbor najpovoljnije ponude za 

dodjelu koncesije na istraģivanje i eksploataciju mineralne 

sirovine kreļnjaka su:  

a) Vrijeme koncesije za istraģivanje i eksploataciju je 
18 godina, od ļega do 2 godine za istraģivanje, a 

zavisit ĺe od utvrĽenih  rezervi  mineralne sirovine; 

b) Za eksploatisane koliļine mineralne sirovine 

dijabaza  koncesionar je duģan plaĺati kontinuiranu 

koncesionu naknadu u iznosu  od minimalno 0,82 

KM/m3  ļvrste mase kreļnjaka (slovima: 

osamdesetdva konvertibilna feninga po metru 

kubnom ļvrste mase); 

c) Minimalna koliļina eksploatisane mineralne 

sirovine za koju je koncesionar obavezan plaĺati 

kontinuiranu koncesionu naknadu je 100.000,00 

m3/godini ļvrste mase  kreļnjaka (slovima: 

stotinuhiljada metara kubnih ļvrste mase po 

godini); 

d) Minimalna jednokratna (fiksna) koncesiona 

naknada po hektaru istraģno-eksploatacijskog 

prostora leģiġta , ñCrkvice-Kamenolomò, na dijelu 

parcele oznaļene kao k.ļ.1338, K.O. Crkvice, Grad 

Zenica, je 10.000,00 KM/ha (slovima: desethiljada 

konvertibilnih maraka po hektaru).  

 

Ļlan 5. 

(Ostali uslovi) 

Ostali uslovi za izbor najpovoljnije ponude za 

dodjelu koncesije za eksploataciju i istraģivanje mineralne 

sirovine kreļnjka su: 

a) Koncesija ĺe se dodijeliti prema kriteriju najpo-

voljnijeg ponuĽaļa, odnosno po principu najveĺeg 

zbira bodova po osnovu  tenderskih kriterija, koji 

ukljuļuju visinu kontinuirane i jednokratne konce-

sione naknade, minimalnu godiġnju realizaciju 

predmeta koncesije, poslovni rezultat, kao i na 

osnovu opĺih kriterija dodjele  koncesije za istra-

ģivanje i eksploataciju kreļnjaka na proġirenom 

istraģno-eksploatacijskom prostoru leģiġta, 

ñCrkvice-Kamenolomò, na dijelu parcele oznaļene 

kao k.ļ.1338, K.O. Crkvice, Grad Zenica. 

b) Procentualno uļeġĺe kod vrednovanja ponuda je: 

a) kontinuirana naknada      maximalno 60 bodova; 

b) jednokratna koncesiona naknada  

                                         maximalno 20 bodova; 

c) minimalna godiġnja realizacija  

                                         maximalno 20 bodova; 

 

c) Najpovoljniji ponuĽaļ - koncesionar duģan je prije 

potpisivanja koncesionog ugovora Ministarstvu za 

privredu dostaviti: 

- geodetski snimak Ănultog stanjañ istraģno-

eksploatacionog polja, 

- geodetski elaborat sa identifikacijom parcela, 

- uplatnicu za jednokratnu naknadu, 

- ovjerenu mjenicu sa mjeniļnom izjavom na iznos 
vrijednosti minimalne dvogodiġnje eksploatacije 

mineralnog resursa, koji iznosi 164.000,00 KM 

(slovima: stotinuġezdesetļetirihiljade konverti-

bilnih maraka), 

 

d) Najpovoljniji ponuĽaļ - koncesionar duģan je 

odmah nakon potpisa Koncesionog ugovora 

obezbijediti: 

- upis Koncesionog ugovora u Zemljiġne knjige i 
dostaviti ZK uloģak Ministarstvu za privredu, a u 

daljnjim upravnim postupcima i: 

- urbanistiļku/graĽevinsku saglasnost za 

realizaciju projekta zasnovanog na koriġtenju 

predmeta koncesije, izdatu od ovlaġtenog organa, 

- vodoprivrednu saglasnost, izdatu od ovlaġtenog 
organa, 

- ġumsku saglasnost, izdatu od ovlaġtenog organa, 

- okolinsku dozvolu, 

- saglasnost Zavoda za zaġtitu spomenika. 

 

Ļlan 6. 

(Istraģivanje i eksploatacija) 

Istraģne i eksploatacijske radove, kao i sve druge 

prateĺe poslove, Koncesionar je duģan izvoditi u skladu sa 

odredbama vaģeĺih zakona i propisa kojima je ureĽena 

oblast istraģivanja i eksploatacije mineralnih resursa, te 

drugih vaģeĺih zakonskih propisa. 
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Ļlan 7. 

(ProvoĽenje postupka izbora) 

Zaduģuje se Ministarstvo za privredu da, putem 

Komisije koju imenuje ministar za privredu, provede 

postupak prikupljanja ponuda, izvrġi odabir i predloģi 

najpovoljnijeg ponuĽaļa. 

 

Ļlan 8. 

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donoġenja i bit ĺe 

objavljena u ĂSluģbenim novinama Zeniļko-dobojskog 

kantonañ. 

 

 

 

Broj: 02-18-11773/18.                     PREMIJER  

Datum, 20.07.2018. godine 

Z e n i c a                                    Miralem Galijaġeviĺ, s.r. 

.............................................................................................. 

 

283. 

 

Na osnovu ļlana 16. stav 2. Zakona o Vladi Zeniļko-

dobojskog kantona-Preļiġĺeni tekst (ĂSluģbene novine 

Zeniļko-dobojskog kantonañ, broj: 7/10) i ļlana 37. stav 

(5) Zakona o izvrġavanju Budģeta Zeniļko-dobojskog 

kantona za 2018. godinu (ĂSluģbene novine Zeniļko-

dobojskog kantonañ, broj: 1/18) i Programa utroġka 

sredstava Budģeta Zeniļko-dobojskog kantona za poticaje 

u poljoprivredi za 2018. godinu broj: 02-14-7468/18 od 

25.04.2018. godine, na prijedlog Ministarstva za 

poljoprivredu, ġumarstvo i vodoprivredu, Vlada Zeniļko-

dobojskog kantona na 152. sjednici, odrģanoj dana 

20.07.2018. godine   d o n o s i 

 

 

OO DD LL UU KK UU   

 

 

Ļlan 1. 

(Predmet) 

Odobravaju se sredstva u iznosu od 10.000,00 KM 

(slovima: desethiljada konvertibilnih maraka) Opġtoj 

poljoprivredno-proizvodno-prometno-usluģoj zadruzi p.o. 

Zenica ĂEko Tvrtkovacñ Zenica za implementaciju proje-

kta ĂProizvodnja prirodnog soka od voĺa i povrĺañ. 

 

Ļlan 2. 

(Analitiļka konta) 

Odobrena sredstva iz ļlana 1 isplatit ĺe se iz Budģeta 

Zeniļko-dobojskog kantona za 2018. godinu (ĂSluģbene 

novine Zeniļko-dobojskog kantonañ', broj: 1/18), sa 

razdjela 23 Ministarstva za poljoprivredu, ġumarstvo i 

vodoprivredu, budģetska organizacija 01, potroġaļka 

jedinica 0001, ekonomski kod 614 400 subanalitika NAD 

402, pozicija ĂSubvencije za podsticaj razvoja u 

poljoprivrednoj proizvodnji Ă. 

 

Ļlan 3. 

(Uplata sredstava) 

Odobrena sredstva iz ļlana 1 isplatit ĺe se iz sredstava 

Rezerve-taļka E/ Programa utroġka sredstava Budģeta 

Zeniļko-dobojskog kantona za poticaje u poljoprivredi za 

2018. godinu, Opġtoj poljoprivredno-proizvodno-

prometno-usluģnoj zadruzi p.o. Zenica ĂEko Tvrtkovacñ 

Zenica na transakcijski raļun kod ASA Banka  broj: 

1344811002420534. 

 

Ļlan 4. 

(Realizacija Odluke) 

Za realizaciju ove odluke zaduģuju se Ministarstvo za 

poljoprivredu, ġumarstvo i vodoprivredu i Ministarstvo 

finansija Zeniļko-dobojskog kantona, svako u okviru 

svojih nadleģnosti. 

 

Ļlan 5. 

(Izvjeġtavanje) 

Zaduģuje se Opġta poljoprivredno-proizvodno-

prometno-usluģna zadruga p.o. Zenica ĂEko Tvrtkovacñ 

da Ministarstvu za poljoprivredu, ġumarstvo i 

vodoprivredu dostavi izvjeġtaj o namjenskom utroġku 

sredstava najkasnije u roku od 60 dana od dana uplate 

sredstava. 

 

Ļlan 6. 

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donoġenje i objavit ĺe se 

u ĂSluģbenim novinama Zeniļko-dobojskog kantonañ. 

 

 

 

Broj: 02-14-11782/18.                     PREMIJER  

Datum, 20.07.2018. godine 

Z e n i c a                                    Miralem Galijaġeviĺ, s.r. 

.............................................................................................. 
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Na osnovu ļlana 16. stav 2. Zakona o Vladi Zeniļko-

dobojskog kantona - Preļiġĺeni tekst (ĂSluģbene novine 

Zeniļko-dobojskog kantonañ,broj: 7/10) i Programa 

utroġka sredstava Ministarstva za rad, socijalnu politiku i 

izbjeglice za 2018. godinu, broj: 02-14-3073/18 od 

22.02.2018. godine i 02-14-11047/18 od 05.07.2018. 
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godine, na prijedlog Ministarstva za rad, socijalnu politiku 

i izbjeglice, Vlada Zeniļko-dobojskog kantona na 152. 

sjednici odrģanoj dana 20.07.2018. godine,  d o n o s i 

 

 

OO DD LL UU KK UU   

o odobravanju sredstava za sufinansiranje 

prekvalifikacije, dokvalifikacije i zapoġljavanja 

kroz realizaciju projekta ĂJaļanje sistema srednjeg 

struļnog obrazovanja u Zeniļko-dobojskom kantonu-

II fazañ 

 

 

Ļlan 1. 

(Predmet) 

(1) Odobravaju se Privrednoj komori Zeniļko-dobojskog 

kantona sredstva u iznosu od 30.000,00 KM (slovima: 

tridesethiljada konvertibilnih maraka) za sufinansiranje 

projekta ĂJaļanje sistema srednjeg struļnog obrazo-

vanja u Zeniļko-dobojskom kantonu-II fazañ koji se 

implementira u okviru Programa Prilika Plus 

podrģanog i sufinansiranog od Vlade Ġvicarske. 

 

(2) Sredstva iz stava (1) ovog ļlana odobravaju se za 
prekvalifikaciju, dokvalifikaciju i zapoġljavanje 60 

osoba koje se vode kao nezaposlene osobe na 

evidenciji JU Sluģba za zapoġljavanje Zeniļko-

dobojskog kantona, shodno potrebama kompanija iz 

metalopreraĽivaļkog sektora i sektora tekstila, koģe i 

obuĺe. 

 

Ļlan 2. 

(Analitiļka konta) 

Odobrena novļana sredstva iz ļlana 1. ove odluke 

isplatit ĺe se iz Budģeta Zeniļko-dobojskog kantona za 

2018. godinu (ĂSluģbene novine Zeniļko-dobojskog 

kantonaò, broj: 1/18), razdjel 20, budģetska organizacija 

01, potroġaļka jedinica 0001, ekonomski kod 614200, 

subanalitika KAD 221, pozicija Budģeta: ĂPoticaji 

zapoġljavanja mladihñ. 

 

Ļlan 3. 

(Uplata sredstava) 

Odobrena sredstva ĺe se uplatiti na raļun Privredne 

komore Zeniļko-dobojskog kantona broj: 

1610550000020014 otvoren kod RAIFFEISEN BANK 

D.D. Sarajevo, Filijala Zenica; ID broj:4218056880003 

ĂSvrha uplate: Sufinansiranje projekta ĂJaļanje sistema 

srednjeg struļnog obrazovanja u Zeniļko-dobojskom 

kantonu-II fazañ. 

Ļlan 4. 

(Realizacija Odluke) 

Za realizaciju ove odluke zaduģuju se Ministarstvo za 

rad, socijalnu politiku i izbjeglice, Ministarstvo finansija i 

Privredna komora Zeniļko-dobojskog kantona, svako u 

okviru svojih nadleģnosti. 

 

Ļlan 5. 

(Izvjeġtavanje) 

Obavezuje se Privredna komora Zeniļko-dobojskog 

kantona da po zavrġenom projektu Ministarstvu za rad, 

socijalnu politiku i izbjeglice dostavi narativni i finansijski 

izvjeġtaj o namjenskom utroġku doznaļenih sredstava, kao 

i dokaze o zapoġljavanju osoba. 

 

Ļlan 6. 

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donoġenja i bit ĺe 

objavljena u ĂSluģbenim novinama Zeniļko-dobojskog 

kantonaò. 

 

 

 

Broj: 02-14-11788/18.                     PREMIJER  

Datum, 20.07.2018. godine 

Z e n i c a                                    Miralem Galijaġeviĺ, s.r. 
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Na osnovu ļlana 16. stav 4. Zakona o Vladi Zeniļko-

dobojskog kantona - Preļiġĺeni tekst (ĂSluģbene novine 

Zeniļko-dobojskog kantonañ, broj: 7/10) i Programa 

utroġka sredstava Ministarstva za rad, socijalnu politiku i 

izbjeglice za 2018. godinu, broj: 02-14-3073/18 od 

22.02.2018. godine, na prijedlog Ministarstva za rad, 

socijalnu politiku i izbjeglice, Vlada Zeniļko-dobojskog 

kantona na 152. sjednici odrģanoj dana 20.07.2018. 

godine,  d o n o s i 

 

 

OO DD LL UU KK UU   

o odobavanju sredstava za sufinansiranje projekta  

samozapoġljavanja ĂPokreni svoj posao u Kaknjuñ u 

opĺini Kakanj  

 

 

Ļlan 1. 

(Predmet) 

Odobravaju se Opĺini Kakanj sredstva u ukupnom 

iznosu od 25.000,00 KM (slovima: dvadesetpethiljada 

konvertibilnih maraka) kao uļeġĺe Zeniļko-dobojskog 
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kantona u sufinansiranju realizacije projekta 

samozapoġljavanja ĂPokreni svoj posao u Kaknjuñ u 

opĺini Kakanj. 

 

Ļlan 2. 

(Analitiļka konta) 

Odobrena sredstva za realizaciju projekata iz ļlana 1. 

ove odluke isplatit ĺe se iz Budģeta Zeniļko-dobojskog 

kantona za 2018. godinu (ĂSluģbene novine Zeniļko-

dobojskog kantonaò, broj: 1/18) razdjel 20 ï Ministarstvo 

za rad, socijalnu politiku i izbjeglice, budģetska 

organizacija 01, potroġaļka jednica 0001, ekonomski kod 

614200, subanalitika KAD 221, pozicija Budģeta: 

ĂPoticaji zapoġljavanja mladihñ. 

 

Ļlan 3. 

(Uplata sredstava) 

Odobrena sredstva ĺe se uplatiti na transakcijski raļun 

Opĺine Kakanj broj: 1340200000370849 otvoren kod 

ASA banke d.d. Sarajevo, ID broj: 4218305690007, ġifra 

Opĺine 043, vrsta prihoda 732 114 sa naznakom -Svrha 

uplate: ĂUļeġĺe Zeniļko-dobojskog kantona u sufinansi-

ranju realizacije projekta samozapoġljavanja ĂPokreni svoj 

posao u Kaknjuñ u opĺini Kakanj. 

 

Ļlan 4. 

(ProvoĽenje Odluke) 

Za realizaciju ove odluke zaduģuju se Ministarstvo za 

rad, socijalnu politiku i izbjeglice, Ministarstvo finansija i 

Opĺina Kakanj svako u okviru svojih nadleģnosti. 

 

Ļlan 5. 

(Izvjeġtavanje) 

Opĺina Kakanj je obavezna da Ministarstvu za rad, 

socijalnu politiku i izbjeglice Zeniļko-dobojskog kantona 

dostavi izvjeġtaj  o stepenu implementacije projekta i 

namjenski utroġenim sredstvima do 31.12.2018. godine. 

 

Ļlan 6. 

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donoġenja i bit ĺe 

objavljena u ĂSluģbenim novinama Zeniļko-dobojskog 

kantonaò. 

 

 

 

Broj: 02-14-11789/18.                     PREMIJER  

Datum, 20.07.2018. godine 

Z e n i c a                                    Miralem Galijaġeviĺ, s.r. 
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Na osnovu ļlana 16. stav 2. Zakona o Vladi Zeniļko-

dobojskog kantona - Preļiġĺeni tekst (ĂSluģbene novine 

Zeniļko-dobojskog kantonañ broj: 7/10) i Programa 

utroġka sredstava Ministarstva za rad, socijalnu politiku i 

izbjeglice za 2018. godinu, broj: 02-14-3073/18 od 

22.02.2018. godine i broj: 02-14-11047/18 od 05.07.2018. 

godine, na prijedlog Ministarstva za rad, socijalnu politiku 

i izbjeglice, Vlada Zeniļko-dobojskog kantona na 152. 

sjednici odrģanoj dana 20.07.2018. godine,  d o n o s i 

 

 

OO DD LL UU KK UU   

o odobavanju sredstava za sufinansiranje projekta 

ĂOporavak od poplava-intervencija na stambenoj 

izgradnji/obnoviò 

 

 

Ļlan 1. 

(Predmet) 

Odobravaju se Razvojnom programu Ujedinjenih 

naroda-UNDP, nosiocu realizacije projekta ĂOporavak od 

poplava-intervencija na stambenoj izgradnji/obnoviò, 

sredstva u iznosu od 100.000,00 KM (slovima: stohiljada 

konvertibilnih maraka), kao uļeġĺe Zeniļko-dobojskog 

kantona u sufinansiranja realizacije navedenog projekta. 

 

Ļlan 2. 

(Analitiļka konta) 

Sredstva iz ļlana 1. ove odluke isplatit ĺe se na sljedeĺi 

naļin 

a) Iznos od 50.000,00 KM, ĺe se isplatiti u dvije 
jednake rate u iznosu od po 25.000,00 KM iz 

Budģeta Zeniļko-dobojskog kantona za 2018. 

godinu (ĂSluģbene novine Zeniļko-dobojskog 

kantonaò, broj: 1/18), razdjel 20, budģetska 

organizacija 01, potroġaļka jedinica 0001, 

ekonomski kod 614200, subanalitika KAD 207, 

pozicija Budģeta: ĂOstali socijalni transferiñ. 

b) Iznos od 50.000,00 KM ĺe se isplatiti nakon 
usvajanja Budģeta Zeniļko-dobojskog kantona za 

2019. godinu o ļemu ĺe Vlada Zeniļko-dobojskog 

kantona donijeti zasebnu odluku. 

 

Ļlan 3. 

(Uplata sredstava) 

Odobrena sredstva ĺe se uplatiti na raļun Razvojnog 

programa Ujedinjenih naroda-UNDP, ured u Sarajevu 

broj: 502021000-03000651 otvoren kod Raiffeisen Bank 
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d.d. Sarajevo, transakcijski raļun broj:161-000-00000000-

11, SWIFT: RZBABA2S, IBAN: BA39161100000089 

4204; kod Raiffeisen bank d.d. Sarajevo, sa naznakom 

Svrha uplate:Uļeġĺe Zeniļko-dobojskog kantona u 

sufinansiranja realizacije projekta ĂOporavak od poplava-

intervencija na stambenoj izgradnji/obnoviò. 

 

Ļlan 4. 

(ProvoĽenje Odluke) 

(1) Ovlaġĺuje se ministar za rad, socijalnu politiku i 
izbjeglice da potpiġe akte koji su potrebni za  

realizaciju ove odluke sa Razvojnim programom 

Ujedinjenih naroda-UNDP. 

 

(2) Za realizaciju ove odluke zaduģuju se Ministarstvo za 

rad, socijalnu politiku i izbjeglice i Ministarstvo 

finansija svako u okviru svojih nadleģnosti. 

 

Ļlan 5. 

(Izvjeġtavanje) 

Obavezuje se Razvojni program Ujedinjenih naroda-

UNDP, da Ministarstvo za rad, socijalnu politiku i 

izbjeglice pravovremeno izvjeġtava o dinamici i realizaciji 

aktivnosti na provedbi projekta, kao i da najkasnije dva 

mjeseca nakon zavrġetka svih aktivnosti na projektu 

Ministarstvu dostavi narativni i finansijski izvjeġtaj o 

realizaciji Projekta.  

 

Ļlan 6. 

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donoġenja i bit ĺe 

objavljena u ĂSluģbenim novinama Zeniļko-dobojskog 

kantonaò. 

 

 

 

Broj: 02-14-11790/18.                     PREMIJER  

Datum, 20.07.2018. godine 

Z e n i c a                                    Miralem Galija ġeviĺ, s.r. 

.............................................................................................. 
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Na osnovu ļlana 16. stav 2. Zakona o Vladi Zeniļko-

dobojskog kantona - Preļiġĺeni tekst (ĂSluģbene novine 

Zeniļko-dobojskog kantonañ, broj: 7/10) i Programa 

utroġka sredstava Ministarstva za rad, socijalnu politiku i 

izbjeglice za 2018.godinu, broj: 02-14-3073/18 od 

22.02.2018. godine i broj: 02-14-11047/18 od 05.07.2018. 

godine na prijedlog Ministarstva za rad, socijalnu politiku 

i izbjeglice, Vlada Zeniļko-dobojskog kantona, na 152. 

sjednici odrģanoj dana 20.07.2018. godine,  d o n o s i 

 

OO DD LL UU KK UU   

o odobavanju sredstava za sufinansiranje projekta 

ĂIzgradnja infrastrukturnih projekata na podruļju 

opĺine Teġanj, put Koprivice-Oruļe i put  

Tugaviĺi-Ripnañ 

 

 

Ļlan 1. 

(Predmet) 

Odobravaju se Opĺini Teġanj sredstva u iznosu od 

10.000,00 (slovima: desethiljada konvertibilnih maraka) 

kao uļeġĺe Zeniļko-dobojskog kantona u sufinansiranju 

realizacije projekta ĂIzgradnja infrastrukturnih projekata 

na podruļju opĺine Teġanj, put Koprivice-Oruļe i put 

Tugaviĺi-Ripnañ s ciljem potpore povratku na podruļje 

opĺine Teġanj. 

 

Ļlan 2. 

(Analitiļka konta) 

Sredstva iz ļlana 1. ove odluke isplatit ĺe se iz Budģeta 

Zeniļko-dobojskog kantona za 2018. godinu (ĂSluģbene 

novine Zeniļko-dobojskog kantonaò, broj: 1/18) razdjel 

20, budģetska organizacija 01, potroġaļka jedinica 0001, 

ekonomski kod 614200, subanalitika KAD 202, pozicija 

Budģeta: ĂSredstva za podsticaj povratka izbjeglih i 

raseljenih licaò. 

 

Ļlan 3. 

(Uplata sredstava) 

Doznaku odobrenih finansijskih sredstava Ministarstvo 

za rad, socijalnu politiku i izbjeglice uplatit ĺe  na 

depozitni raļun Opĺine Teġanj broj:3060002937480555 

raļun otvoren kod ADDIKO  BANK, ID broj: 

4218328550008, vrsta prihoda 732114, ġifra Opĺine 090, 

sa naznakom: Svrha uplate: ĂUļeġĺe Zeniļko-dobojskog 

kantona u sufinansiranju realizacije projekta ĂIzgradnja 

infrastrukturnih projekata na podruļju opĺine Teġanj, put 

Koprivice-Oruļe i put Tugaviĺi-Ripnañ.  

 

Ļlan 4. 

(ProvoĽenje Odluke) 

Za realizaciju ove odluke zaduģuju se Ministarstvo za 

rad, socijalnu politiku i izbjeglice, Ministarstvo finansija i 

Opĺina Teġanj svako u okviru svojih nadleģnosti. 

 

Ļlan 5. 

(Izvjeġtavanje) 

Opĺina Teġanj je obavezna da Ministarstvu za rad, 

socijalnu politiku i izbjeglice Zeniļko-dobojskog kantona 

dostavi narativni i finansijski izvjeġtaj  o namjenski 

utroġenim sredstvima odmah po utroġku, a najkasnije u 

roku od 30 dana od dana iplementacije projekta. 
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Ļlan 6. 

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donoġenja i bit ĺe 

objavljena u ĂSluģbenim novinama Zeniļko-dobojskog 

kantonaò. 

 

 

 

Broj: 02-14-11791/18.                     PREMIJER  

Datum, 20.07.2018. godine 

Z e n i c a                                    Miralem Galijaġeviĺ, s.r. 
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Na osnovu ļlana 16. stav 3. Zakona o Vladi Zeniļko-

dobojskog kantona - Preļiġĺeni tekst (ĂSluģbene novine 

Zeniļko-dobojskog kantonañ, broj: 7/10), a u vezi sa 

ļlanom 62. Zakona o namjeġtenicima (ĂSluģbene novine 

Federacije Bosne i Hercegovineñ, broj: 49/05), Vlada 

Zeniļko-dobojskog kantona, na 152. sjednici, odrģanoj 

dana 20.07.2018. godine,  d o n o s i  

 

 

RR JJ EE ĠĠEE NN JJ EE   

o imenovanju Drugostepene disciplinske komisije za 

namjeġtenike zaposlene u kantonalnim i opĺinskim 

organima drģavne uprave u Zeniļko-dobojskom 

kantonu 

 

 

Ļlan 1. 

(Predsjednik, ļlanovi i tajnik Povjerenstva) 

U Drugostepenu disciplinsku komisiju za namjeġtenike 

zaposlene u kantonalnim i opĺinskim organima drģavne 

uprave u Zeniļko-dobojskom kantonu (u daljem tekstu: 

Drugostepena disciplinska komisija za namjeġtenike), 

imenuje se: 

1. Azra Smailbegoviĺ-ņuheriĺ, Struļna sluģba Vlade - 

predsjednik, 

2. Amer KrĽaliĺ, Ministarstvo za pravosuĽe i upravu - 

ļlan, 

3. Dubravka Tadiĺ, Sekretarijat za zakonodavstvo - ļlan. 

 

i zamjenici ļlanova Komisije: 

1. Emsudin Ġariĺ, Ministarstvo unutarnjih poslova - 

zamjenik predsjednika, 

2. Denis Bojinoviĺ, Struļna sluģba Vlade - zamjenik 

ļlana, 

3. Ivana Sliġkoviĺ, Opĺina Ģepļe - zamjenik ļlana. 

 

za sekretara Komisije imenuje se Venira Alihodģiĺ, a za 

zamjenika Nada Bambur. 

 

Ļlan 2. 

(Ovlaġtenje Komisije) 

Drugostepena disciplinska komisija za namjeġtenike 

provodi postupak u skladu sa primjenom odredbi Uredbe o 

pravilima disciplinskog postupka za disciplinsku 

odgovornost draģavnih sluģbenika u organima drģavne 

sluģbe u Federaciji Bosne i Hercegovine (ĂSluģbene 

novine Federacije Bosne i Hercegovineñ, broj: 72/04 i 

75/09). 

 

Ļlan 3. 

(Mandat Komisije) 

Drugostepena disciplinska komisija za namjeġtenike 

imenuje se na period od dvije godine, a predmete pristigle 

po isteku mandata dosadaġnje Komisije pa do dana 

stupanja na snagu ovog rjeġenja, rjeġavat ĺe Komisija 

imenovana ovim rjeġenjem. 

 

Ļlan 4. 

(Naknada za rad) 

Predsjedniku i ļlanovima Drugostepene disciplinske 

komisije za namjeġtenike pripada naknada za rad u iznosu 

od 50,00 KM po ļlanu, po odrģanoj sjednici, a 

namjeġtenici koja obavlja administrativno tehniļke 

poslove za potrebe Komisije pripada naknada za rad u 

iznosu od 30,00 KM po odrģanoj sjednici. 

 

Mjeseļni iznos naknade neovisno od broja odrģanih 

sjednica ne moģe preĺi iznos od 150,00 KM mjeseļno. 

 

Sredstva za rad Komisije isplatit ĺe se iz Budģeta 

Zeniļko-dobojskog kantona sa razdjela 11 - Ured 

premijera, budģetska organizacija 01, potroġaļka jedinica 

0001, ekonomski kod 613900, pozicija ĂIzdaci za 

komisije, zastupnike i druge samostalne djelatnostiò, na 

raļune imenovanih navedene u Zahtjevu za isplatu. 

 

Ļlan 5. 

(Rad Komisije) 

Naknada utvrĽena u ļlanu 4. ovog rjeġenja je naknada 

za rad van radnog vremena. 

 

Zahtjev za isplatu naknade, uz prethodnu saglasnost 

Premijera Zeniļko-dobojskog kantona, podnosi se 

Ministarstvu financija, zajedno sa zapisnikom sa odrģene 

sjednice i kopijom odluka donesenih na odrģanoj sjednici. 
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Ļlan 6. 

(Prestanak vaģenja Rjeġenja) 

Stupanjem na snagu ovog rjeġenja, prestaje vaģiti 

Rjeġenje o imenovanju predsjednika i ļlanova Drugo-

stepene disciplinske komisije za namjeġtenike Vlade 

Zeniļko-dobojskog kantona, broj: 02-34-12089/16 od 

23.6.2016. godine. 

 

Ļlan 7. 

(Poslovnik o radu Komisije) 

Drugostepena disciplinska komisija za namjeġtenike 

donosi Poslovnik o radu koji usvaja veĺinom glasova. 

 

Ļlan 8. 

(Stupanje na snagu) 

Rjeġenje stupa na snagu danom donoġenja, a objavit ĺe 

se u ĂSluģbenim novinama Zeniļko-dobojskog kantonañ. 

 

 

 

Broj: 02-34-11775/18.                     PREMIJER  

Datum, 20.07.2018. godine 

Z e n i c a                                    Miralem Galijaġeviĺ, s.r. 

.............................................................................................. 

 

289. 

 

Na osnovu ļlana 16. stav (3) Zakona o Vladi Zeniļko - 

dobojskog kantona - Preļiġĺeni tekst (ĂSluģbene novine 

Zeniļko - dobojskog kantonañ, broj: 7/10), a u vezi sa 

ļlanom 25. i 26. Zakona o ustanovama (ĂSluģbeni list 

RBiHñ, broj: 6/92, 8/93, i 13/94), ļlanom 12. stav (3) 

Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjim 

Federacije Bosne i Hercegovine (ĂSluģbene novine 

Federacije Bosne i Hercegovineñ, broj 12/03, 34/03. i 

65/13) i ļlanom 93. stav (1) i stav (6) Zakona o osnovnoj 

ġkoli (ĂSluģbene novine Zeniļko-dobojskog kantonañ, 

broj: 3/18), na prijedlog Ministarstva za obrazovanje, 

nauku, kulturu i sport, Vlada Zeniļko-dobojskog kantona 

na 152. sjednici, odrģanoj dana 20.07.2018. godine,           

d o n o s i  

 

 

RR JJ EE ĠĠEE NN JJ EE   

o razrjeġenju i konaļnom imenovanju novog ļlana 

Ġkolskog odbora JU Osnovne ġkole ĂVareġñ Vareġ 

 

 

I.  

 

Razrjeġava se ļlanstva u Ġkolskom odboru JU 

Osnovne ġkole ĂVareġñ Vareġ: 

- Hinger Igor ï ļlan, iz reda nastavnika, struļnih 

saradnika i osoblja ġkole. 

 

II.  

 

U Ġkolski odbor, na period do isteka mandata 

Ġkolskog odbora JU Osnovne ġkole ĂVareġñ Vareġ, 

imenuje se:  

- Jerkoviĺ Mario ï ļlan, iz reda nastavnika, 

struļnih saradnika i osoblja ġkole. 

 

III.  

 

Rjeġenje stupa na snagu danom donoġenja i objavit ĺe 

se u ĂSluģbenim novinama Zeniļko-dobojskog kantonañ. 

 

 

 

Broj: 02-38-11779/18.                     PREMIJER  

Datum, 20.07.2018. godine 

Z e n i c a                                    Miralem Galijaġeviĺ, s.r. 

.............................................................................................. 

 

MINISTARSTVO ZA OBRAZOVANJE, 

NAUKU, KULTURU I SPORT  
 

290. 

 

Na osnovu ļlana 18., stav 4., Zakona o kantonalnim 

ministarstvima i drugim tijelima kantonalne uprave 

(''Sluģbene novine Zeniļko-dobojskog kantona'', broj: 

10/15), a u vezi sa ļlanom 63., Zakona o osnovnoj ġkoli 

(''Sluģbene novine Zeniļko-dobojskog kantona'', broj: 

3/18), Ministarstvo za obrazovanje, nauku, kulturu i sport 

Zeniļko-dobojskog kantona, donosi: 

 

 

PRAVILNIK  

O SADRĢAJU I NAĻINU VOņENJA 

DOKUMENTACIJE I EVIDENCIJE U  

OSNOVNOJ ĠKOLI 

 

 

Ļlan 1. 

(Predmet Pravilnika) 

Ovim pravilnikom se propisuje sadrģaj svjedodģbe, 

uvjerenja, uļeniļke knjiģice, sadrģaj i naļin voĽenja 

dokumentacije i evidencije u redovnoj osnovnoj ġkoli, 

osnovnoj ġkoli  za  djecu  sa  teġkoĺama u razvoju i  

paralelnoj  (muziļkoj, baletskoj) osnovnoj ġkoli (u daljem 

tekstu: Ă ġkolañ). 
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Ļlan 2. 

(Rodna osjetljivost)   

Terminoloġko koriġtenje muġkog ili ģenskog roda u 

ovom pravilniku podrazumijeva ukljuļivanje oba roda.  

 

Ļlan 3. 

(Dokumentacija u osnovnoj ġkoli) 

U ġkoli se vodi sljedeĺa dokumentacija: 

a) Matiļna knjiga uļenika, 

b) Registar uz matiļnu knjigu, 

c) Ljetopis ġkole, 

d) Knjiga zapisnika sjednica nastavniļkog vijeĺa, 

e) Knjiga zapisnika ispitnih komisija, 

f) Knjiga zapisnika sjednica ġkolskog odbora. 

 

Ļlan 4. 

(Evidencija u osnovnoj ġkoli) 

Ġkola je obavezna da vodi sljedeĺu evidenciju: 

a) Dnevnik rada o praĺenju napredovanja i opisnom 
ocjenjivanju uļenika I razred osnovne ġkole, 

b) Dnevnik rada o praĺenju napredovanja i ocjenji-

vanju uļenika od II do V razreda osnovne ġkole, 

c) Dnevnik rada o praĺenju napredovanja i ocjenji-

vanju uļenika od VI do IX razreda osnovne ġkole, 

d) Dnevnik rada grupne nastave, 

e) Dnevnik rada individualne nastave, 

f) Prijavu za upis, 

g) Prijavu za polaganje ispita, 

h) Zapisnik o polaganju ispita, 

i) Evidentni list o brojnom stanju uļenika po 

razredima i odjeljenjima i podjeli predmeta na 

nastavnike, 

j) Izvjeġtaj o uspjehu u uļenju i vladanju uļenika 
osnovnih ġkola na kraju ġkolske godine, 

k) Knjigu evidencije vannastavnih aktivnosti uļenika, 

l) Knjigu evidencije o dopunskoj/dodatnoj nastavi, 

m) Knjigu evidencije o sastancima struļnih aktiva 
nastavnika, 

n) Godiġnji plan i program rada  redovne nastave po 
predmetima za svakog nastavnika, 

o) Mjeseļni plan rada redovne nastave po predmetima 
za svakog nastavnika, 

p) Raspored ļasova, 

r) Propisane evidentne listove za nastavnike i uļenike 
i druge tabelarne preglede, 

s) Plan staģiranja pripravnika i evidenciju o realizaciji 
plana staģiranja pripravnika, 

t) Spisak djece dorasle za upis u prvi razred osnovne 

ġkole, 

u) Pedagoġki karton, 

v) Pripreme za realizaciju nastavnih sati. 

 

Ļlan 5. 

(Uļeniļke knjiģice, svjedodģba, uvjerenja) 

Na osnovu dokumentacije i evidencije ġkola izdaje: 

a) Uļeniļku knjiģicu za muziļku/baletsku ġkolu, 

b) Uļeniļku knjiģicu za uļenike osnovne ġkole od I 
do V razreda, 

c) Uļeniļku knjiģicu za uļenike osnovne ġkole od VI 
do IX razreda, 

d) Svjedodģbu o zavrġenoj osnovnoj ġkoli, 

e) Svjedodģbu o zavrġenoj muziļkoj/baletskoj ġkoli, 

f) Uvjerenje o zavrġenom razredu, 

g) Uvjerenje o uspjehu uļenika u VI, VII i VIII 
razredu osnovne ġkole, 

h) Uvjerenje o zavrġenom razredu ġkole za osnovno 
muziļko/baletsko  

r) obrazovanje i odgoj, 

i) Uvjerenje o uspjehu uļenika ġkole za osnovno 
muziļko/baletsko 

s) obrazovanje i odgoj u toku ġkolske godine, 

j) Prevodnicu o prelasku uļenika u drugu ġkolu, 

k) Posebna diploma kao znak priznanja za postignute 

rezultate, 

l) List profesionalne orijentacije. 

 

Ļlan 6. 

(Matiļna knjiga) 

(1) Osnovna ġkola vodi matiļnu knjigu za uļenike 

redovne osnovne ġkole, osnovne ġkole za djecu s 

teġkoĺama u razvoju i za uļenike osnovne 

muziļke/baletske ġkole. 

 

(2) U matiļnu knjigu upisuju se podaci znaļajni za pra-

ĺenje uļenika od upisa u osnovnu ġkolu do zavrġetka 
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obrazovanja u osnovnoj ġkoli, ļime se omoguĺuje 

vjerodostojan i cjelovit uvid u podatke o uļeniku 

tokom njegovog ġkolovanja. 

 

(3) Evidencija u matiļnim knjigama vodi se posebno za 
redovne uļenike osnovne ġkole i za djecu s teġkoĺama 

u razvoju, posebno za uļenike osnovne muziļke/ 

baletske ġkole, na razliļitim obrascima matiļne knjige. 

 

Ļlan 7. 

(Sadrģaj matiļne knjige) 

Matiļna knjiga sadrģi: opĺe podatke o uļeniku, 

vrijeme upisa i ispisa, odnosno zavrġetka obrazovanja, 

ocjene iz pojedinih predmeta od I do IX razreda, a za 

paralelne osnovne ġkole od I do IV, odnosno od I do VI 

razreda (muziļka/baletska), ocjene iz vladanja, opĺi 

uspjeh uļenika, broj i datum izdavanja svjedodģbi, 

podatke o izdatim duplikatima navedenih dokumenata, 

podatke o uļenicima ukoliko su pohaĽali nastavu po 

individualnim obrazovnim programima i potpis 

razrednika. 

 

Ļlan 8. 

(Izgled matiļne knjige) 

(1) Veliļina matiļne knjige je 30 x 40 cm.  

 

(2) Matiļna knjiga ima oblik sveske povezane u 

poluplatno, a ġtampa se za 160, 320 i 480 uļenika. 

 

Ļlan 9. 

(Upis podataka u matiļnu knjigu) 

(1) Podatke u matiļnu knjigu za redovne uļenike upisuje 
razrednik. 

 

(2) Opĺi podaci o uļeniku upisuju se u roku od 30 dana od 
upisa uļenika u osnovnu ġkolu, a podaci o ocjenama i 

uspjehu uļenika u uļenju i vladanju u roku od 15 dana 

od dana utvrĽivanja zakljuļnih ocjena. 

 

(3) Razrednik je odgovoran za redovno upisivanje 

podataka u matiļnu knjigu i taļnost upisanih podataka.  

 

(4) Ukoliko je uļenik pohaĽao nastavu i nije s uspjehom 
zavrġio razred, u matiļnu knjigu se ne evidentiraju 

ocjene, veĺ se u posebnoj rubrici evidentira da je 

uļenik pohaĽao razred i nije ga zavrġio. 

 

(5) Ukoliko je uļenik od I do V razreda preveden u skladu 
sa Zakonom o osnovnoj ġkoli upisuju mu se zakljuļne 

negativne ocjene iz predmeta iz kojih se prevodi, a u 

rubrici predviĽenoj za opĺi uspjeh se upisuje velikim 

ġtampanim slovima rijeļ óôPREVEDENôô. 

 

Ļlan 10. 

(Dokumentacija o obrazovanju uļenika u inostranstvu) 

(1) Za uļenike kod kojih je izvrġen postupak ekviva-

lencije, odnosno nostrifikacije, u matiļnu knjigu se, 

pored opĺih podataka, upisuje broj i datum svjedodģbe 

inozemne ġkole, kao i broj i datum rjeġenja o 

ekvivalenciji, odnosno nostrifikaciji. 

 

(2) Dokumentaciju o obrazovanju uļenika u inostranstvu 
ļini: inozemna svjedodģba (certifikat), rjeġenje o 

ekvivalenciji, odnosno nostrifikaciji. 

 

Ļlan 11. 

(Upis uļenika prvog razreda u matiļnu knjigu)                       
(1) Podatke o jednoj cjelokupnoj generaciji uļenika, koji 
se u osnovnu ġkolu upisuju prvi put (uļenici prvog 

razreda), potrebno je upisati u istu matiļnu knjigu.  

 

(2) U istu matiļnu knjigu, u zavisnosti od veliļine, moģe 
se upisati i viġe generacija uļenika koji su u osnovnu 

ġkolu upisani prvi put (uļenici prvog razreda). 

 

(3) Ukoliko je broj preostalih stranica u jednoj matiļnoj 
knjizi nedovoljan da se upiġe jedna cjelokupna 

generacija uļenika, koji se u osnovnu ġkolu upisuju 

prvi put (uļenici prvog razreda), ta generacija uļenika 

se upisuje u novu matiļnu knjigu. 

 

(4) Matiļne knjige u kojima je ostao dio nepopunjenih 
stranica  koriste se za upis uļenika koji prelaze iz 

drugih ġkola, kao i za uļenike koji se u istu ġkolu 

upisuju po drugi put. 

 

(5) Matiļna knjiga poļinje rednim brojem 1, a zavrġava se 

rednim brojem koji oznaļava ukupan broj uļenika 

upisanih u toj matiļnoj knjizi. 

 

(6) Taļnost podataka u matiļnoj knjizi, nakon zavrġenog 
obrazovanja, prekida obrazovanja ili ispisivanja 

uļenika iz ġkole, ovjerava svojim potpisom direktor 

ġkole. 

 

Ļlan 12. 

(Numerisanje matiļne knjige) 

(1) Matiļna knjiga se numeriġe rimskim ciframa (I,II,III, 
IV,...). 

 

(2) Podaci u matiļnu knjigu unose se trajnim mastilom ili 
dokumental hemijskom olovkom. 
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Ļlan 13. 

(Obrasci matiļne knjige) 

(1) Matiļna knjiga je dokument trajne vrijednosti i ġkola 

je duģna da je ļuva na bezbjednom mjestu. 

 

(2) Osnovna ġkola za djecu sa teġkoĺama u razvoju i 
paralelne osnovne ġkole mogu u jednoj matiļnoj knjizi 

voditi evidenciju za uļenike koji se u ġkolu upisuju za 

dvije, tri i ļetiri ġkolske godine. 

 

(3) Matiļna knjiga vodi se na sljedeĺim obrascima: 

a) redovne osnovne ġkole i osnovne ġkole za djecu sa 
teġkoĺama u razvoju na obrascu OĠ1, 

b) muziļke/baletske osnovne ġkole na obrascu OĠ1a. 

 

(4) Obrasci OĠ1 i OĠ1a sastavni su dio ovog pravilnika. 

 

Ļlan 14. 

(Registar uz matiļnu knjigu) 

(1) Uz matiļnu knjigu vodi se registar koji sadrģi: redni 
broj, prezime i ime uļenika, svesku i broj matiļne 

knjige i datum upisa uļenika. Uļenici se u registar 

upisuju abecednim redom. 

 

(2) Registar se vodi u svesci, veliļine 21 x 30 cm, a isti je 

za sve ġkole. 

 

(3) Upis uļenika u registar vrġi razrednik ili drugo lice po 
ovlaġtenju direktora ġkole. 

 

Ļlan 15. 

(Obrazac registra uz matiļnu knjigu) 

(1) U jednom registru mogu se voditi podaci za dvije, tri 

ili ļetiri matiļne knjige, s tim ġto se na registru naznaļi 

broj matiļnih knjiga za koje se podaci vode u tom 

registru. 

 

(2) Sadrģaj registra dat je na obrascu OĠ2, a koji je 
sastavni dio ovog pravilnika.  

 

(3) Registar je dokument trajne vrijednosti. 

 

Ļlan 16. 

(Ljetopis ġkole) 

(1) Ġkola je obavezna voditi ljetopis ġkole u tvrdo 

povezanoj svesci na obrascu OĠ25. Sveska brojem 

stranica treba da omoguĺava voĽenje ljetopisa za 

najmanje deset ġkolskih godina. 

 

(2) U ljetopis ġkole se hronoloġkim redom upisuju svi 
vaģniji dogaĽaji i podaci iz ģivota i rada ġkole, a pored 

tekstualnog dijela, sadrģi i fotografije, ļlanke iz 

ġtampe, obraĽene tabelarne preglede i ostale relevantne 

priloge. 

 

(3) Ljetopis ġkole treba da sadrģi bitne podatke, i to: 
podatke o osnivanju ġkole (osnovni uslovi za 

osnivanje, datum osnivanja, osnivaļ); poļetku ġkolske 

godine, broj uļenika i odjeljenja, poimeniļni sastav 

nastavniļkog vijeĺa i ostalih zaposlenika ġkole, 

odnosno odreĽene promjene u usporedbi sa 

prethodnom ġkolskom godinom; uslovima rada u 

usporedbi sa prethodnom ġkolskom godinom (objekat, 

opremljenost uļionica-kabineta, organizacija nastave); 

vaģnijim podacima o izboru i imenovanju organa 

upravljanja, rukovoĽenja i sliļno; vaģnijim 

aktivnostima i rezultatima struļnih organa ġkole i 

pojedinih njihovih ļlanova (znaļajni rezultati za ġkolu 

i ġire); rezultatima odgojno-obrazovnog rada na kraju 

prvog polugodiġta i na kraju ġkolske godine (globalni 

pokazatelji u usporedbi sa prethodnom ġkolskom 

godinom, ime i prezime uļenika generacije i sliļno); 

znaļajnim manifestacijama ġkole (povodom Dana 

ġkole i sliļno); uļeġĺu ġkole i njenih uļenika 

(pojedinaļno i kolektivno) na takmiļenjima, smotrama 

i drugim manifestacijama. 

 

(4) Za redovno voĽenje ljetopisa ġkole i pravovremeno 
unoġenje podataka odgovoran je direktor ġkole koji, u 

pravilu, vodi ljetopis ġkole.  

 

(5) Ljetopis je dokument trajne vrijednosti. 

 

(6) Ljetopis se vodi u redovnim osnovnim ġkolama, 
osnovnim ġkolama za djecu sa teġkoĺama u razvoju i 

osnovnim paralelnim (muziļkim, baletskim) ġkolama. 

 

Ļlan 17. 

(Knjiga zapisnika sjednica nastavniļkog vijeĺa) 

(1) Knjiga zapisnika sjednica nastavniļkog vijeĺa vodi se 
u tvrdo povezanoj svesci veliļine 21 x 30 cm. 

 

(2) U zapisnik sjednice nastavniļkog vijeĺa obavezno se 

upisuje datum, ime i prezime odsutnih ļlanova, dnevni 

red, izvjeġtaj o realizaciji zakljuļaka prethodne 

sjednice, kratak sadrģaj toka rada sa diskusijama po 

svakoj taļki dnevnog reda koje moraju biti kratko i 

precizno formulisane, potpis zapisniļara i direktora 

ġkole.  

 

(3) Knjiga zapisnika sjednica nastavniļkog vijeĺa je 

dokument trajne vrijednosti. 

 

Ļlan 18. 

(Knjiga zapisnika ispitnih komisija)  

(1) Knjiga zapisnika sjednica ispitnih komisija za 

utvrĽivanje tema-grupe zadataka za pismeni dio ispita 

vodi se u tvrdo povezanoj svesci veliļine 21 x 30 cm. 
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(2) U zapisnik sa sjednice ispitne komisije upisuju se 

podaci o sastavu ispitne komisije (ime, prezime i 

zvanje ļlanova komisije), podaci o radu ispitne 

komisije, dnevni red, predloģene teme-grupe zadataka 

za pismeni dio ispita i usvojene teme-grupe zadataka).  

 

(3) Sjednice se odrģavaju najranije sat prije poļetka ispita, 
a Zapisnik potpisuju stalni ļlan i predsjednik ispitne 

komisije. 

Ļlan 19. 

(Knjiga zapisnika ġkolskog odbora) 

Knjiga zapisnika sjednica ġkolskog odbora vodi se u 

svesci veliļine 21 x 30 cm i dokument je trajne 

vrijednosti.  

Ļlan 20. 

(Dnevnici rada) 

(1) U odjeljenjima razredne nastave, razredno-predmetne 

nastave, te kombinovanim odjeljenjima vode se 

Dnevnik rada o praĺenju napredovanja i opisnom 

ocjenjivanju uļenika I razreda osnovne ġkole i 

Dnevnik rada o praĺenju napredovanja i ocjenjivanju 

uļenika od II do V razreda osnovne ġkole.  

 

(2) U odjeljenjima predmetne nastave vodi se Dnevnik 

rada o praĺenju napredovanja i ocjenjivanju uļenika od 

VI do IX razreda osnovne ġkole. 

 

(3) Dnevnici rada iz stava (1) i (2) ovog ļlana obavezno se 
vode u printanoj formi.  

 

Ļlan 21. 

(Dnevnik rada o praĺenju napredovanja i opisnom 

ocjenjivanju uļenika I razreda) 

Dnevnik rada o praĺenju napredovanja i opisnom 

ocjenjivanju uļenika I razreda osnovne ġkole sadrģi 

sljedeĺe elemente: 

 Naslovnica,   

 Uputstvo o voĽenju dnevnika rada, 

 Sadrģaj, 

 Nastavni kalendar, 

 Raspored ļasova, 

 Nastavnici koji izvode nastavu u odjeljenju,  

 Specifiļni podaci o odjeljenju u toku ġkolske godine, 

 Podaci o ostalim oblicima neposrednog odgojno-

obrazovnog rada (naslovnica),  

 Vannastavne aktivnosti uļenika,  

 Dopunska/dodatna nastava, 

 Imenik uļenika (naslovnica), 

 Imenik uļenika,  

 Dnevnik rada (naslovnica), 

 Dnevnik rada,  

 Plan izvanġkolskih aktivnosti u toku ġkolske godine,  

 Saradnja sa roditeljima,  

 Zapisnici sa roditeljskih sastanaka,  

 Pregled ostvarenja broja ļasova po nastavnim 

predmetima, 

 Procjena ukupnog postignuĺa odjeljenja u toku ġkolske 

godine, 

 Primjedbe, prijedlozi i sugestije,  

 Uspjeh uļenika u uļenju u toku ġkolske godine,  

 Uspjeh uļenika u vladanju u toku ġkolske godine.  

 

Ļlan 22. 

(Dnevnik rada o praĺenju napredovanja i ocjenjivanju 

uļenika od II do V razreda) 

Dnevnik rada o praĺenju napredovanja i ocjenjivanju 

uļenika od II do V razreda sadrģi sljedeĺe elemente: 

 Naslovnica, 

 Uputstvo o voĽenju dnevnika rada, 

 Sadrģaj, 

 Nastavni kalendar, 

 Raspored ļasova, 

 Nastavnici koji izvode nastavu u odjeljenju, 

 Specifiļni podaci o odjeljenju u toku ġkolske godine, 

 Podaci o ostalim oblicima neposrednog odgojno-

obrazovnog rada (naslovnica), 

 Vannastavne aktivnosti uļenika, 

 Dopunska/dodatna nastava, 

 Plan rada odjeljenske zajednice (IV i V razred), 

 Imenik uļenika (naslovnica), 

 Imenik uļenika, 

 Dnevnik rada (naslovnica), 

 Dnevnik rada, 

 Plan izvanġkolskih aktivnosti u toku ġkolske godine, 

 Saradnja sa roditeljima, 

 Zapisnici sa roditeljskih sastanaka, 

 Pregled ostvarenja broja ļasova po nastavnim 

predmetima, 

 Uspjeh uļenika po nastavnim predmetima, 

 Pregled opĺeg uspjeha uļenika, 

 Vladanje uļenika. 
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Ļlan 23. 

(Dnevnik rada o praĺenju napredovanja i ocjenjivanju 

uļenika od VI do IX razreda) 

Dnevnik rada o praĺenju napredovanja i ocjenjivanju 

uļenika od VI do IX razreda sadrģi sljedeĺe elemente: 

 

 

Ļlan 24. 

(Unos podataka u dnevnike rada) 

(1) Nastavnici, svaki za svoj predmet, u dnevnik rada, 

upisuju podatke o pismenim zadacima, planirani i 

realizirani fond nastavnih sati u toku godine po 

mjesecima, ocjene sa naznaļenim datumima i 

odgovorni su za blagovremeno upisivanje i taļnost 

upisanih podataka. 

 

(2) Ostale podatke u  dnevniku rada upisuje razrednik i 

odgovoran je za njihovo blagovremeno upisivanje i 

taļnost. 

 

(3) Opĺi podaci u imenik uļenika unose se na poļetku 
ġkolske godine, a najkasnije u roku od 7 dana od 

poļetka redovne nastave. 

 

Ļlan 25. 

(Veliļina dnevnika rada - obrasci) 

(1) Veliļina Dnevnika rada o praĺenju napredovanja i 

opisnom ocjenjivanju uļenika I razreda osnovne ġkole 

je 30 x 40 cm i vodi se na obrascu OĠ5. 

 

(2) Veliļina Dnevnika rada o praĺenju napredovanja i 
ocjenjivanju uļenika od II do V razreda osnovne ġkole 

je 30 x 40  cm i vodi se na obrascu OĠ5a. 

 

(3) Veliļina Dnevnika rada o praĺenju napredovanja i 
ocjenjivanju uļenika od VI do IX razreda osnovne 

ġkole je 30 x 40  cm, a vodi se na obrascu OĠ5b. 

 

Ļlan 26. 

(Ļuvanje dnevnika rada) 

(1) Osnovna ġkola je duģna da dnevnike rada ļuva 
najmanje devet godina po zavrġetku ġkolske godine. 

 

(2) Prije isteka roka iz prethodnog stava, ġkolski odbor 
obrazuje komisiju koja utvrĽuje da li su svi podaci iz 

dnevnika rada upisani u matiļnu knjigu.  

 

(3) Komisija iz prethodnog stava po obavljenom poslu 

podnosi izvjeġtaj ġkolskom odboru u pismenoj formi. 

 

Ļlan 27. 

(Godiġnji plan i program rada, Mjeseļni plan 

rada) 

(1) Godiġnji plan i program rada redovne nastave po 
polugodiġtima i predmetima za svakog nastavnika vodi 

se na obrascu OĠ3a, i sastavni je dio ovog pravilnika. 

 

(2) Obrazac godiġnjeg plana i programa rada je moguĺe po 
potrebi modifikovati u zavisnosti od zahtjeva svakog 

pojedinog predmeta i prilagoditi tipu ġkole.  

 

(3) Mjeseļni plan rada redovne nastave po mjesecima i 
predmetima za svakog nastavnika vodi se na obrascu 

OĠ3b, i sastavni je dio ovog pravilnika. 

 

(4) Obrazac mjeseļnog plana rada je moguĺe modifikovati 
u zavisnosti od zahtjeva svakog pojedinog predmeta i 

prilagoditi tipu ġkole. 

 

(5) Godiġnji planovi i programi rada  i mjeseļni planovi 
rada mogu se voditi i u elektronskoj formi, ali se 

printana verzija istih mora nalaziti u pedagoġkom 

dosijeu nastavnika. 

 Sadrģaj, 

 Uputstvo o voĽenju dnevnika rada,  

 Nastavni kalendar,  

 Raspored ļasova,  

 Nastavni predmeti i nastavnici koji izvode nastavu 

u odjeljenju,  

 Specifiļni podaci o odjeljenju u toku ġkolske 

godine,  

 Podaci o ġkolskim pismenim zadaĺama,  

 Plan rada odjeljenske zajednice,   

 Vannastavne aktivnosti uļenika, 

 Dopunska/dodatna nastava,   

 Imenik uļenika (naslovnica),  

 Imenik uļenika,  

 Dnevnik rada (naslovnica),  

 Dnevnik rada,  

 Pregled ostvarenja broja ļasova po nastavnim 

predmetima,  

 Zapisnici sa sjednica odjeljenskog vijeĺa,  

 Saradnja sa roditeljima,  

 Zapisnici sa roditeljskih sastanaka,  

 Uspjeh uļenika po nastavnim predmetima,  

 Pregled opĺeg uspjeha uļenika,  

 Vladanje uļenika.  
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Ļlan 28. 

(Obrazac Pripreme za realizaciju nastavnog sata) 

(1) Nastavnici planiraju, programiraju, organizuju, 

realizuju i evaluiraju  nastavni proces. Za svaki 

nastavni predmet i svaku nastavnu jedinicu nastavnik 

izraĽuje pripremu za realizaciju nastavnog sata.  

 

(2) Pripreme za realizaciju nastavnog sata vode se na 

obrascu OĠ3c. 

 

(3) Obrazac pripreme za realizaciju nastavnog sata je 

moguĺe prilagoditi tipu ġkole  i modifikovati u 

zavisnosti od zahtjeva svakog pojedinog predmeta, 

specifiļnosti didaktiļko-metodiļkih odrednica, 

artikulacije nastavnog sata i sl. 

 

(4) Pripreme za realizaciju nastavnih sati mogu se voditi u 

elektronskoj formi, a dostavljaju se na uvid 

menadģmentu ġkole na USB stiku ili u drugom 

formatu radi smjeġtanja u bazu priprema za realizaciju 

nastavnih sati za tekuĺu ġkolsku godinu. 

 

Ļlan 29. 

(Dnevnik rada individualne nastave) 

(1) Dnevnik rada individualne nastave vodi se u ġkolama 
za osnovno muziļko/baletsko obrazovanje i odgoj i 

sadrģi sljedeĺe elemente: 

a) Uputstvo; 

b) Ġkolska godina, instrument i nastavnik koji izvodi 
nastavu; 

c) Imenik uļenika; 

d) Raspored sati; 

e) Dnevnik rada; 

f) Zapisnici roditeljskih sastanaka; 

g) Uspjeh uļenika po polugodiġtima; 

h) Tabelarni pregled uspjeha uļenika u uļenju i 

vladanju po polugodiġtima, podaci o odgojno-

disciplinskim mjerama, nastupima i takmiļenjima 

u toku ġkolske godine; 

i) Zapisnik sa sastanka vijeĺa odsjeka; 

j) Saradnja sa roditeljima i podaci o javnim 

nastupima uļenika; 

k) Ostale nastavne aktivnosti uļenika. 

 

(2) Dnevnik rada individualne nastave vodi se u tvrdo 

povezanoj svesci veliļine 25x35 cm, a vodi se na 

obrascu OĠ4 koji je sastavni dio ovog pravilnika. 

 

(3) Dnevnik rada iz stava (2) ovog ļlana obavezno se vodi 
u printanoj formi. Pored printane forme dnevnika rada, 

ġkole mogu voditi i elektronske dnevnike rada 

individualne nastave. 

 

Ļlan 30. 

(Dnevnik rada grupne nastave) 

(1) U osnovnim ġkolama za osnovno muziļko obrazovanje 
i odgoj vodi se dnevnik rada grupne nastave. Dnevnik 

rada grupne nastave sadrģi podatke: 

a) Ġkolska godina, predmet, razred i ime i prezime 
nastavnika koji izvodi nastavu; 

b) Raspored sati i javni nastupi; 

c) Plan nastavnog gradiva po mjesecima; 

d) Imenik uļenika; 

e) Dnevnik rada; 

f) Tabelarni uspjeh uļenika po polugodiġtima; 

g) Podatke o ostalim aktivnostima uļenika. 

 

(2) Podatke upisuje nastavnik koji izvodi nastavu. 

Veliļina dnevnika grupne nastave je 24x34 cm, a vodi 

se na obrascu OĠ4a. 

 

(3) Dnevnik rada iz stava (2) ovog ļlana obavezno se vodi 
u printanoj formi. Pored printane forme dnevnika rada, 

ġkole mogu voditi i elektronske dnevnike rada grupne 

nastave. 

 

Ļlan 31. 

(Spisak djece dorasle za upis u ġkolu) 

(1) Spisak djece dorasle za upis u ġkolu sadrģi: redni broj, 
ime i prezime djeteta, podatke o roĽenju, mjestu 

stanovanja, ime i prezime roditelja/staratelja, 

zanimanje roditelja/staratelja, ljekarsko miġljenje o 

sposobnosti djeteta za pohaĽanje nastave, prijedlog za 

struļnu komisiju za ocjenu sposobnosti i razvrstavanje, 

ukupan broj djece dorasle za upis, potpis ļlanova 

komisije i direktora ġkole i potpis ļlanova ako se upis 

vrġi komisijski.  

 

(2) Spisak ima oblik arka sa potrebnim brojem uloģaka i 
vodi se na obrascu OĠ8, 

 koji je sastavni dio ovog pravilnika. 
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Ļlan 32. 

(Tabelarni pregled uspjeha uļenika u uļenju i 

vladanju) 

(1) Ġkola je duģna da vodi tabelarni pregled uspjeha 

uļenika u uļenju i vladanju na kraju prvog polugodiġta 

i na kraju ġkolske godine na obrascu OĠ6 (adekvatne 

tabele od 1 do 8), a  sadrģaj obrasca je sastavni dio 

ovog pravilnika. 

 

(2) Ġkola je duģna dostaviti navedeni tabelarni pregled u 
sklopu Izvjeġtaja o uspjehu u uļenju i vladanju 

Pedagoġkom zavodu na kraju ġkolske godine. 

 

(3) Obrazac OĠ6 sastavni je dio Metodologije za izradu 
godiġnjeg programa rada redovne osnovne ġkole i 

osnovne ġkole za djecu sa  teġkoĺama u razvoju, te 

Metodologije za izradu godiġnjeg programa rada 

paralelne osnovne ġkole. 

 

           Ļlan 33. 

(Evidencija o planu  i realizaciji staģiranja 

pripravnika)  

Evidencija o planu staģiranja i realizaciji plana 

staģiranja pripravnika vodi se na obrascu OĠ7, koji je 

sastavni dio ovog pravilnika. 

 

Ļlan 34. 

(Prijava za upis u paralelnu ġkolu) 

(1)  Za upis u paralelnu osnovnu ġkolu uļenik podnosi 
prijavu za upis na obrascu OĠ8a, a na poleĽini prijave 

vodi se zapisnik o polaganju prijemnog ispita u 

paralelnoj osnovnoj ġkoli (muziļkoj/baletskoj). 

 

(2) Obrazac OĠ8a je veliļine 21 x 29,7 cm i sastavni je 
dio ovog pravilnika. 

 

Ļlan 35. 

(Prijava za polaganje popravnog ispita) 

(1) Prijava za polaganje popravnog ispita sadrģi opĺe 
podatke o uļeniku koji polaģe popravni ispit, predmete 

koje polaģe na popravnom ispitu, a na poleĽini prijave 

vodi se zapisnik o polaganju popravnog ispita. 

 

(2) Prijava/zapisnik za polaganje popravnog ispita vodi se 

na obrascu OĠ9, ima oblik poluarka i sastavni je dio 

ovog pravilnika.  

 

(3) Zapisnici o polaganju  ispita, nakon utvrĽivanja 

uspjeha i unoġenja podataka u matiļnu knjigu se 

povezuju.  

 

(4) Evidenciju iz prethodnog stava ġkola je duģna da ļuva 
devet godina. 

 

Ļlan 36. 

(Prijava za polaganje ispita u ġkoli) 

(1) Lica koja polaģu ispite ili pohaĽaju druge oblike 
nastavnog rada podnose ġkoli prijavu. 

 

(2) Prijava se ġtampa na obrascu OĠ10 i sastavni je dio 
ovog pravilnika. 

 

(3) O ispitima iz prvog stava ovog ļlana vodi se zapisnik 
na obrascu OĠ11 i sastavni je dio ovog pravilnika.  

 

Ļlan 37. 

(Pedagoġki karton za uļenike) 

(1) Ġkola je duģna voditi Pedagoġki karton za sve uļenike 

pojedinaļno, a isti se  ġtampa na obrascu OĠ12 i 

sastavni je dio ovog pravilnika. Pedagoġki karton se 

popunjava prilikom nakon upisa uļenika u prvi razred 

osnovne ġkole. 

 

(2) Pedagoġki kartoni se mogu voditi i u elektronskoj 
formi. 

 

(3) Za voĽenje pedagoġkih kartona i taļnost podataka u 
okviru istih odgovoran je pedagog ġkole. 

 

(4) Pedagog ġkole prikuplja podatke za pedagoġke kartone 
u saradnji sa razrednicima. 

 

Ļlan 38. 

(Spisak izdatih uvjerenja) 

Spisak izdatih uvjerenja o zavrġenom razredu, odnosno 

razredima, vodi se na obrascu OĠ13, koji je sastavni dio 

ovog pravilnika. 

 

Ļlan 39. 

(Spisak izdatih svjedodģbi) 

Spisak izdatih svjedodģbi o zavrġenom osnovnom 

obrazovanju se vodi na obrascu OĠ14, i sastavni je dio 

ovog pravilnika. 

 

Ļlan 40. 

(Uļeniļka knjiģica) 

Osnovna ġkola je duģna da uļeniku prvog razreda i 

uļeniku ġestog razreda izda uļeniļku knjiģicu, koja ima 

karakter javne isprave. 

 

Ļlan 42. 

(Izgled uļeniļke knjiģice) 

(1) Uļeniļka knjiģica je veliļine 17,5 x 12 cm i ima oblik 
sveske. 

 

(2) Uļeniļka knjiģica ġtampa se za uļenike od I do V 

razreda na obrascu OĠ15, a za uļenike od VI do IX 

razreda na obrascu OĠ15a.  
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(3) Za uļenike muziļke/baletske ġkole uļeniļka knjiģica 
se ġtampa na obrascu OĠ15b.  

 

(4) Radna knjiģica za uļenike osnovne muziļke/baletske 
ġkole ġtampa se na obrascu OĠ15c. 

 

Ļlan 43. 

(Unos podataka u uļeniļku knjiģicu) 

(1) U uļeniļku knjiģicu unose se opĺi podaci o uļeniku na 
kraju prvog polugodiġta i na kraju drugog polugodiġta, 

po razredima kao i podaci o pohvalama, nagradama i 

odgojno-disciplinskim mjerama, kao i opis i nivo 

postignuĺa, podaci o djeci koja su usvajala nastavne 

sadrģaje po individualnom obrazovnom programu, te 

osvrt roditelja na postignuĺa uļenika I razreda u toku 

ġkolske godine. 

 

(2) Podatke upisuje razrednik, u roku od 15 dana od dana 

poļetka nastave za tekuĺu ġkolsku godinu, a podatke o 

uspjehu uļenika u roku od sedam dana od dana 

utvrĽivanja uspjeha uļenika u uļenju i vladanju. 

 

(3) Uļeniku zavrġnog razreda u uļeniļku knjiģicu ne 
upisuju se ocjene, ukoliko je s uspjehom zavrġio 

razred. 

 

Ļlan 44. 

(Uvjerenje o uspjehu uļenika u jednom razredu) 

Uvjerenje o uspjehu uļenika u jednom razredu ġtampa 

se za uļenike redovne osnovne ġkole na obrascu OĠ16, a 

za uļenike osnovne muziļke/baletske ġkole na obrascu 

OĠ16a, i sastavni su dio ovog pravilnika. 

 

Ļlan 45. 

(Uvjerenje o uspjehu uļenika u VI, VII i VIII razredu) 

Uvjerenje o uspjehu uļenika u VI, VII i VIII razredu 

ġtampa se na obrascu OĠ17, i sastavni je dio ovog 

pravilnika.  

 

Ļlan 46. 

(Svjedodģba o zavrġenoj ġkoli) 

Svjedodģba o zavrġenoj osnovnoj ġkoli ġtampa se na 

obrascu OĠ18, a svjedodģba o zavrġenoj muziļkoj/ 

baletskoj ġkoli na obrascu OĠ18a, i sastavni su dio ovog 

pravilnika. 

 

Ļlan 47. 

(Diplome, posebne pohvale, diploma za uļenika 

generacije) 

(1) Posebna diploma, kao znak priznanja za postignute 

rezultate uļenika, ġtampa se na obrascu OĠ19, i 

sastavni je dio ovog pravilnika.  

(2) Pohvala za odliļan uspjeh uļenika ġtampa se na 
obrascu OĠ19a, a diploma za uļenika generacije na 

obrascu OĠ19b. 

 

Ļlan 48. 

(Unos podataka u obrasce uvjerenja, svjedodģbi, 

diploma, posebnih pohvala, diploma za uļenika 

generacije) 

(1) Podaci u obrasce uvjerenja, svjedodģbi, diploma, 

posebnih pohvala, diploma za uļenika generacije 

unose se trajnim mastilom ili dokumental hemijskom 

olovkom ili se printaju laserskim printerom. 

 

(2) Podatke upisuje razrednik i odgovoran je za taļnost 
podataka. 

 

Ļlan 49. 

(List profesionalne orijentacije) 

List profesionalne orijentacije ġtampa se na obrascu 

OĠ20, i sastavni je dio ovog pravilnika. 

 

Ļlan 50. 

(Prevodnica) 

(1) Uļenicima koji preĽu na ġkolovanje u drugu ġkolu 

izdaje se prevodnica. 

 

(2) Prevodnica sadrģi: 

a) naziv ġkole koja izdaje prevodnicu, 

b) opĺe podatke o uļeniku, 

c) ocjene iz nastavnih predmeta i vladanje za razred 

koji uļenik pohaĽa, 

d) naziv ġkole u koju uļenik prelazi, 

e) izvjeġtaj ġkole u koju je uļenik preġao o prijemu i 

upisu u odgovarajuĺi razred. 

(3) Prevodnica za redovnu i specijalnu osnovnu ġkolu 
ġtampa se na obrascu OĠ21, a za osnovne 

muziļke/baletske ġkole na obrascu OĠ21a, a obrasci su 

sastavni dio ovog pravilnika.  

 

(4) Uvjerenje o pohaĽanju osnovne ġkole ġtampa se na 

obrascu OĠ22, i sastavni je dio ovog pravilnika. 

 

Ļlan 51. 

(Knjiga evidencije o vannastavnim aktivnostima) 

(1) Knjiga evidencije o vannastavnim aktivnostima se 

ġtampa na obrascu OĠ23, i sastavni je dio ovog 

pravilnika. 
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(2) Knjiga evidencije o vannastavnim aktivnostima vodi 

se za uļenike redovne osnovne ġkole, osnovne ġkole za 

djecu sa teġkoĺama u razvoju i uļenike paralelne 

osnovne ġkole. 

 

(3) Za aģurno voĽenje knjiga evidencije o vannastavnim 
aktivnostima i taļnost podataka u okviru istih 

odgovorni su voditelji vannastavnih aktivnosti. 

 

Ļlan 52. 

(Knjiga evidencije o dopunskoj/dodatnoj nastavi) 

(1) Knjiga evidencije o dopunskoj/dodatnoj nastavi se 

ġtampa na obrascu OĠ24, i sastavni je dio ovog 

pravilnika. 

 

(2) Knjiga evidencije o dopunskoj/dodatnoj nastavi vodi 

se za uļenike redovne osnovne ġkole, osnovne ġkole za 

djecu sa teġkoĺama u razvoju, a po potrebi i za uļenike 

paralelne osnovne ġkole. 

 

(3) Za aģurno voĽenje knjiga evidencije o dopunskoj/ 

dodatnoj nastavi i taļnost podataka u okviru istih 

odgovorni su voditelji dopunske/dodatne nastave. 

 

Ļlan 53. 

(Knjiga evidencije o sastancima struļnih aktiva 

nastavnika) 

(1) Knjiga evidencije o sastancima struļnih aktiva 

nastavnika se ġtampa na obrascu OĠ26, i sastavni je 

dio ovog pravilnika. 

 

(2) Knjiga evidencije o sastancima struļnih aktiva 

nastavnika vodi se za nastavnike redovne osnovne 

ġkole, osnovne ġkole za djecu sa teġkoĺama u razvoju i 

nastavnike paralelne osnovne ġkole. 

 

(3) Za aģurno voĽenje knjiga o sastancima struļnih aktiva 
nastavnika i taļnost podataka u okviru istih odgovorni 

su predsjednici struļnih aktiva nastavnika. 

 

Ļlan 54. 

(Knjiga deģurstva) 

(1) Knjiga deģurstva se ġtampa na obrascu OĠ27, i 
sastavni je dio ovog pravilnika. 

 

(2) Knjiga deģurstva sadrģi evidenciju o radu deģurnih 
nastavnika koja se odnosi na izvjeġtaje deģurnih 

nastavnika po smjenama (prije podne, poslije podne) 

za svaki nastavni dan. 

 

(3) Svaki deģurni nastavnik se upisuje u knjigu deģurstva 
svojeruļno, a na kraju nastavnog dana direktor ġkole 

potpisuje pojedinaļne izvjeġtaje deģurnih nastavnika 

po smjenama. 

 

(4) Za aģurno voĽenje knjige deģurstva i taļnost podataka 
u okviru istih, odgovorni su deģurni nastavnici i 

direktor ġkole. 

 

Ļlan 55. 

(Ispravke u dokumentaciji i evidenciji) 

(1) U sluļaju pogreġnog upisa podataka u dokumentaciji i 
evidenciji ispravka se vrġi tako ġto se pogreġno upisana 

rijeļ ili dio teksta precrta, tako da se moģe proļitati, a 

iznad precrtanog teksta upisuje se ispravan tekst. 

 

(2) Ispravka se vrġi crvenim mastilom i ovjerava se 
potpisom direktora i peļatom osnovne ġkole. 

 

Ļlan 56. 

(Ġtampanje i zaġtita obrazaca) 

(1) Obrasci javnih isprava iz ļlana 5. ovog Pravilnika od 
OĠ16 do OĠ20 ġtampaju se na specijalnom finom 

papiru, teģine stotinu dvadeset grama po metru 

kvadratnom (120 g/m
2
) i veliļine 21 x 29,7 cm, na 

podlozi u svijetlozelenoj boji s tekstualnim dijelovima 

u crnoj boji.  

 

(2) Radi sprjeļavanja zloupotrebe i zaġtite javne isprave 
od pokuġaja mehaniļkog ili hemijskog brisanja 

upisanih podataka, obrasci za javne isprave ġtampaju 

se na papiru koji je hemijski reaktivan tako da pri 

pokuġaju brisanja mijenja boju.  

 

(3) U strukturu papira ugraĽena su vlakanca vidljiva pod 
UV svjetlom, a u papir je ugraĽen vodeni znak izveden 

u njegovoj strukturi s pravilnim razmacima slike znaka 

u dva tona.  

 

(4) Po cijeloj ġirini obrazaca javnih isprava, ugraĽuje se 

vidljiva isprekidana metalna traka kojom se sprjeļava 

njihovo vjerodostojno skeniranje ili fotokopiranje.  

 

Ļlan 57. 

(Izdavanje duplikata i prepisa obrazovnih isprava) 

(1) Obrazovne isprave iz ļlana 5. ovog Pravilnika imaju 
karakter javne isprave i osobe na temelju njih 

ostvaruju svoja zakonom utvrĽena prava. 
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(2) Ako osoba koja je stekla obrazovnu ispravu iz ļlana 5. 
ovog Pravilnika nepaģnjom ili na drugi naļin uniġti ili 

izgubi tu ispravu, ima pravo da joj ġkola, na liļni 

zahtjev, izda duplikat, odnosno prepis obrazovne 

isprave. 

 

(3) Duplikati obrazovnih isprava izdaju se na obrascima 

prema ovom Pravilniku, s tim da se na prednju stranu 

obrasca upiġe rijeļ DUPLIKAT, a na poleĽinu se 

upisuje broj protokola, datum i podaci iz evidencije, te 

se stavlja otisak peļata ġkole i potpis direktora ġkole. 

 

Ļlan 58. 

(Prelazne i zavrġne odredbe) 

(1) Osnovne ġkole su duģne da vode dokumentaciju i 
evidenciju u skladu sa ovim Pravilnikom, poļevġi od 

ġkolske 2018/2019. godine.  

 

(2) Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje sa 

primjenom Pravilnik o sadrģaju i naļinu voĽenja 

dokumentacije i evidencije u redovnoj, specijalnoj i 

muziļkoj osnovnoj ġkoli (''Sluģbene novine Zeniļko-

dobojskog kantona'', broj: 12/11 ).  

 

Ļlan 59. 

(Stupanje na snagu) 

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donoġenja, i 

objavit ĺe se u ''Sluģbenim novinama Zeniļko-dobojskog 

kantona''.  

 

 

 

Broj: 10-38-9685-1/18.                       M I N I S T A R  

Datum, 24.06.2018. godine 

Zenica                                             Mensur Sinanoviĺ, s.r. 

_______________________________________________ 
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