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V L A D A 

706. 

 

Na osnovu člana 16. stav (2) Zakona o Vladi Zeničko-

dobojskog kantona - Prečišćeni tekst ("Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona", broj:7/10 i 3/23), a u skladu 

sa članovima 41. i 46. stav (4) Zakona o izvršavanju 

Budžeta Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu 

("Službene novine Zeničko-dobojskog kantona", broj: 

21/23 i  12/24), na prijedlog Kantonalne uprave za 

inspekcijske poslove, Vlada Zeničko-dobojskog kantona, 

na 37. sjednici, održanoj dana 26.07. 2024. godine, donosi 

 

 

O D L U K U 

o usvajanju Polugodišnjeg izvještaja o utrošku 

sredstava po Programu utroška sredstava, pod 

nazivom “Nabavka opreme“ i „Nabavka stalnih 

sredstava u obliku prava“ Kantonalne uprave  za 

inspekcijske poslove za 2024. godinu, sa razdjela 26, 

budžetska organizacija 01, potrošačka jedinica 0001, 

pozicija “Nabavka opreme”, ekonomski kod - 821300 i 

pozicija „Nabavka stalnih sredstava u obliku prava“, 

ekonomski kod - 821500 Budžeta Zeničko-dobojskog 

kantona za 2024. godinu  (“Službene novine Zeničko-

dobojskog kantona”, br. 21/23) 

 

 

 Član 1. 

(Predmet) 

Usvaja se Polugodišnji izvještaj o utrošku sredstava 

broj: 18/01-11-1325-2/24 od 22.07.2024. godinepo 

Programu utroška sredstava, pod nazivom “Nabavka 

opreme“ i „Nabavka stalnih sredstava u obliku prava“ 

Kantonalne uprave  za inspekcijske poslove za 2024. 

godinu, sa razdjela 26, budžetska organizacija 01, 

potrošačka jedinica 0001, pozicija “Nabavka opreme”, 

ekonomski kod - 821300 i pozicija „Nabavka stalnih 

sredstava u obliku prava“, ekonomski kod - 821500 

Budžeta Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu  

 

 

(“Službene novine Zeničko-dobojskog kantona”, broj:. 

21/23 i 4/24), usvojenog Odlukom Vlade Zeničko-

dobojskog kantona broj: 02-11-1757/24 od 26.01.2024. 

godine. 

 

Član 2. 

(Sastavni dio odluke) 

Izvještaj iz člana 1. čini sastavni dio ove odluke. 

 

Član 3. 

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit će se 

u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog kantona“. 

 

 

 

Broj: 02-11-13473/24                               P R E M I J E R 

Datum, 26.07.2024. godine 

Zenica                                                        Nezir Pivić, s.r. 

_______________________________________________ 

 

 

POLUGODIŠNJI IZVJEŠTAJ 

o utrošku sredstava po Porgramu utroška sredstava, 

pod nazivom  “Nabavka opreme” i “Nabavka stalnih 

sredstava u obliku prava“ Kantonalne uprave  za 

inspekcijske poslove za 2024. godinu, sa razdjela 26, 

budžetska organizacija 01, potrošačka jedinica 0001, 

pozicija “Nabavka opreme”, ekonomski kod – 821300, 

i pozicija „Nabavka stalnih sredstava u obliku prava“, 

ekonomski kod - 821500 Budžeta Zeničko-dobojskog 

kantona za 2024. godinu (“Službene novine Zeničko-

dobojskog kantona”, br. 21/23) 
 

 

Odlukom Vlade Zeničko-dobojskog kantona broj: 02-

11-1757/24 od 26.01.2024. godine, usvojen je Porgram 

utroška sredstava, pod nazivom “Nabavka opreme” i 

“Nabavka stalnih sredstava u obliku prava“ Kantonalne 
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uprave  za inspekcijske poslove za 2024. godinu, sa razdjela 

26, budžetska organizacija 01, potrošačka jedinica 0001, 

pozicija “Nabavka opreme”, ekonomski kod – 821300, i 

pozicija „Nabavka stalnih sredstava u obliku prava“, 

ekonomski kod - 821500 Budžeta Zeničko-dobojskog 

kantona za 2024. godinu (“Službene novine Zeničko-

dobojskog kantona”, br. 21/23), u ukupnom iznosu 

130.000,00 KM (slovima: stotinutridesethiljada 

konvertibilnih maraka). 

   

Plan i realizacija nabavke je prikazana u slijedećoj tabeli: 

 

 

Naziv projekta 

 

Planirana 

Količina 

 

Planirana 

sredstva u 

KM 

Utrošena 

sredstva 

(Izraženo 

u KM) 

Razlika 

planirano/utroš

eno 

(Izraženo u KM 

 

Nabavljena 

količina 

 

Napomena 

I OPREMA       

A. NABAVKA OPREME       

1. Nabavka motornih vozila 

 

3 102.000,00 

 

101.400,00 

 

600,00 

 

3 

 

Nabavljena tri nova 

vozila 

UKUPNO A 
 

3 

 

102.000,00 

 

101.400,00 

 

600,00 

 

3 

 

B.  NABAVKA 

KOMPJUTERSKE 

OPREME 

 

 

    

 

1. Nabavka laptopa 

 

7 

 

10.480,00 

 

0,00 

 

10.480,00 

 

- 

 

U toku 

 

UKUPNO B 

 

7 

 

10.480,00 

 

0,00 

 

10.480,00 

 

- 

 

 

C. UREDSKA OPREMA       

1. Nabavka namještaja  

20 

7.000,00 6.552,00 448,00 20 

Nabavljeno 10 

kancelarijskih 

stolova i 10 Ladičara 

(natkasni) 

UKUPNO C 20 7.000,00 6.552,00 448,00 20 
 

 

D. NABAVKA OPREME 

ZA PRIJENOS 

PODATAKA I 

GLASA 

 

 

    

1. Nabavka GPS terminala 

(Tracker) za satelitsko 

praćenje vozila 

 

 

4 

 

 

520,00 

 

 

416,52 

 

 

103,48 

 

 

4 

Nabavljena četiri 

GPS terminala 

(Tracker) za 

satelitsko praćenje 

vozila 
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UKUPNO D 
 

4 

 

520,00 

 

416,52 

 

103,48 

 

4 

 

 

UKUPNO (A+B+C+D) 
 

34 

 

120.000,00 

 

108.368,52 

 

11.631,48 

 

27 

 

UKUPNO I 
 

34 

 

120.000,00 

 

108.368,52 

 

11.631,48 

 

27 

 

II STALNA SREDSTVA 

U OBLIKU PRAVA 

 
 

    

1. Upgrade za licencirani 

program Tachospeed 

uređaj 
3 4.000,00 0,00 4.000,00 

 

 

- 

 

U toku 

2. Nabavka servera za 

satelitsko praćenje vozila  
28 6.000,00 0,00 6.000,00  U toku 

UKUPNO II 

 

 

31 

 

 

10.000,00 

 

 

0,00 

 

 

10.000,00 

 

 

- 

 

UKUPNO I +II 65 130.000,00 108.368,52 21.631,48 27 

 

 

 

Porgram utroška sredstava, pod nazivom  „Nabavka 

opreme” i “Nabavka stalnih sredstava u obliku prava“ 

Kantonalne uprave  za inspekcijske poslove za 2024. 

godinu, u prvih šest mjeseci od usvajanja realizovan je u 

ukupnom iznosu od 108.368,52 KM, a za ostatak sredstava 

planirana je realizacija do kraja 2024. godine, s obzirom da 

su preostali postupci nabavke u toku. 

 

 

Broj: 18/01-11-1325-2/24 

Zenica, 22.07.2024. godine 

 

DIREKTOR 

 

Besim Spahić, s.r. 

 

.............................................................................................. 
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707. 

 

Na osnovu člana 16. stav 2. Zakona o Vladi Zeničko-

dobojskog kantona-Prečišćeni tekst („Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 7/10. i 3/23.), a u skladu 

sa članovima 34. i 46. Zakona o izvršavanju Budžeta 

Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu („Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 21/23, 4/24 i 

12/24.), na prijedlog Ministarstva za obrazovanje, nauku, 

kulturu i sport, Vlada Zeničko-dobojskog kantona, na 38. 

sjednici, održanoj dana 02.08.2024. godine, d o n o s i 

 

 

ODLUKU 

o izmjenama Odluke o usvajanju i Programa utroška 

sredstava Ministarstva za obrazovanje, nauku, kulturu 

i sport u razdjelu 22, budžetska organizacija 01, 

potrošačka jedinica 0001, ekonomski kod 614300, 

subanalitika MAX 003, Budžeta Zeničko-dobojskog 

kantona za 2024. godinu, pozicija „Tekući transfer za 

kulturne manifestacije i izdavačku djelatnost“, broj: 

02-11-1750/24., od 26.01.2024. godine 

 

 

Član 1. 

(Predmet) 

Usvajaju se se izmjene Odluke o usvajanju i Programa 

utroška sredstava Ministarstva za obrazovanje, nauku, 

kulturu i sport u razdjelu 22, budžetska organizacija 01, 

potrošačka jedinica 0001, ekonomski kod 614300, 

subanalitika MAX 003, Budžeta Zeničko-dobojskog 

kantona za 2024. godinu („Službene novine Zeničko-

dobojskog kantona“, broj: 21/23.), pozicija „Tekući 

transfer za kulturne manifestacije i izdavačku djelatnost“, 

broj: 02-11-1750/24., od 26.01.2024. godine, koji čini 

sastavni dio ove odluke. 

 

Član 2. 

(Izmjena člana 1. Odluke) 

U članu 1. Odluke o usvajanju Programa utroška 

sredstava iznos i tekst „100.000,00 KM (slovima: 

stotinuhiljada konvertibilnih maraka)“, mijenja se i glasi: 

„150.000,00 KM (slovima: stotinupedesethiljada 

konvertibilnih maraka)“. 

 

Član 3. 

(Način realizacije sredstava)  

Sredstva planirana ovim Programom utroška sredstava, 

realizovat će se isključivo u skladu sa realizacijom 

ostvarenih javnih prihoda u Budžetu Kantona u 

predhodnom mjesecu, planovima novčanih tokova Budžeta 

Zeničko-dobojskog kantona te mjesečnim i kvartalnim 

operativnim planovima izvršenja Budžeta odobrenim od 

strane Ministarstva finansija, osim u izuzetnim slučajevima 

odobrenim posebnim aktima Vlade Kantona. 

 

Član 4. 

(Realizacija Odluke)    

 Za realizaciju ove  odluke  zadužuju se Ministarstvo za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport i Ministarstvo finansija, 

svako u okviru svojih nadležnosti. 

 

Član 5. 

 (Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donošenja, a objavit će 

se u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog kantona“. 

 

 

 

Broj: 02-11-13812/24                             P R E M I J E R 

Datum, 02.08.2024. godine                       po ovlaštenju 

Zenica  

                                                                Jasmin Čajić, s.r. 

_______________________________________________ 

 

 

 

P R O G R A M 

o izmjenama Programa utroška sredstava 

Ministarstva za obrazovanje, nauku, kulturu i sport u 

razdjelu 22, budžetska organizacija 01, potrošačka 

jedinica 0001, ekonomski kod 615300, Budžeta 

Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu, pozicija 

„Tekući transfer za kulturne manifestacije i izdavačku 

djelatnost“ u 2024. godini broj: 02-11-1750/24., od 

26.01.2024. godine 

 

Član 1. 

(Izmjena člana 1. Programa) 

Član 1. Programa utroška sredstava Ministarstva za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sportu razdjelu 22, budžetska 

organizacija 01, potrošačka jedinica 0001, ekonomski kod 

614300, subanalitika MAX 003, Budžeta Zeničko-

dobojskog kantona za 2024. godinu, pozicija „Tekući 

transfer za kulturne manifestacije i izdavačku djelatnost 

mijenja se i glasi:   

 

„Svrha ovog programa je da se sredstva u razdjelu 22, 

budžetska organizacija 01, potrošačka jedinica 0001, 

Budžeta Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu, 

ekonomski kod 614300, subanalitika MAX 003, pozicija 

„Tekući transfer za kulturne manifestacije i izdavačku 

djelatnost“ koriste za: 
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- projekte iz oblasti kulturnih manifestacija i 

izdavačke djelatnosti, 

- primjenu Zakona o samostalnim umjetnicima, 

- realizaciju Odluke o proglašenju 2024. godine 

„Godinom Hasanaginice“ i  

- snimanja dugometražnog filma Testament“.                                                                                                  

 

Član 2. 

(Izmjena člana 2. Programa) 

 

Član 2. Programa utroška sredstava mijenja se i glasi:  

 

„Visina sredstava utvrđenih ovim programom iznosi: 

150.000,00 KM (slovima: stotinupedesethiljada 

konvertibilnih maraka)“. 

  

 

 

Broj: 02-11-13812/24                             P R E M I J E R 

Datum, 02.08.2024. godine                       po ovlaštenju 

Zenica  

                                                                Jasmin Čajić, s.r. 

.............................................................................................. 

 

708. 

 

Na osnovu člana 16. stav 2. Zakona o Vladi Zeničko-

dobojskog kantona – Prečišćeni tekst („Službene  novine 

Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 7/10 i 3/23), a u skladu 

sa članovima 36. i 46. Zakona o izvršavanju Budžeta 

Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu („Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 21/23, 4/24 i 

12/24) i Odlukom o preraspodjeli sredstava u Budžetu 

Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu, broj: 02-11-

13458/24., od 26.07.2024. godine, na prijedlog 

Ministarstva za obrazovanje, nauku, kulturu i sport, Vlada 

Zeničko-dobojskog kantona, na 38. sjednici, održanoj dana 

02.08.2024. godine, d o n o s i 

 

ODLUKU 

o izmjenama Odluke o usvajanju i Programa utroška 

sredstava Ministarstva za obrazovanje, nauku, kulturu 

i sport u razdjelu 22, budžetska organizacija 01, 

potrošačka jedinica 0001, ekonomski kod 615300, 

Budžeta Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu, 

pozicija „Kapitalni transferi neprofitnim 

organizacijama“, broj: 02-11-1420/24. od 19.01.2024. 

godine  

 

Član 1. 

(Predmet) 

Usvajaju se izmjene Odluke o usvajanju i Programa 

utroška sredstava Ministarstva za obrazovanje, nauku, 

kulturu i sport u razdjelu 22, budžetska organizacija 01, 

potrošačka jedinica 0001, ekonomski kod 615300, Budžeta 

Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu („Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 21/23), pozicija 

„Kapitalni transferi neprofitnim organizacijama“, broj: 02-

11-1420/24., od 19.01.2024. godine, koji čini sastavni dio 

ove odluke. 

 

Član 2. 

(Izmjena člana 1. Odluke) 

U članu 1. Odluke o usvajanju Programa utroška 

sredstava iznos i tekst „500.000,00 KM (slovima: 

petstotinahiljada konvertibilnih maraka)“, mijenja se i 

glasi: „650.000,00 KM (slovima: šeststotinapedesethiljada 

konvertibilnih maraka)“.  

 

Član 3. 

(Način realizacije sredstava)  

Sredstva planirana ovim Programom utroška sredstava, 

realizovat će se isključivo u skladu sa realizacijom 

ostvarenih javnih prihoda u Budžetu Kantona u 

predhodnom mjesecu, planovima novčanih tokova Budžeta 

Zeničko-dobojskog kantona te mjesečnim i kvartalnim 

operativnim planovima izvršenja Budžeta odobrenim od 

strane Ministarstva finansija, osim u izuzetnim slučajevima 

odobrenim posebnim aktima Vlade Kantona. 

 

Član 4. 

(Realizacija Odluke)  

Za realizaciju ove odluke zadužuju se Ministarstvo za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport i Ministarstvo finansija, 

svako u okviru svojih nadležnosti. 

 

Član 5. 

 (Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donošenja, a objavit će 

se u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog kantona“. 

 

 

 

Broj: 02-11-13811/24                             P R E M I J E R 

Datum, 02.08.2024. godine                       po ovlaštenju 

Zenica  

                                                                Jasmin Čajić, s.r. 

_______________________________________________ 
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P R O G R A M 

o izmjenama Programa utroška sredstava  

Ministarstva za obrazovanje, nauku, kulturu i sport u 

razdjelu 22, budžetska organizacija 01, potrošačka 

jedinica 0001, ekonomski kod 615300, Budžeta 

Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu, pozicija 

„Kapitalni transferi neprofitnim organizacijama“ u 

2024. godini, broj: 02-11-1420/24., od 19.01.2024. 

godine 

 

 

Član 1. 

(Izmjena člana 1. Programa) 

Član 1. Programa utroška sredstava Ministarstva za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport u razdjelu 22, budžetska 

organizacija 01, potrošačka jedinica 0001, ekonomski kod 

615300, pozicija „Kapitalni transferi neprofitnim 

organizacijama“, Budžeta Zeničko-dobojskog kantona za 

2024. godinu („Službene novine Zeničko-dobojskog 

kantona“, broj: 21/23), broj: 02-11-1420/24., od 

19.01.2024. godine, mijenja se i glasi: 

 

„Svrha ovog programa je da se sredstva u razdjelu 22 - 

Ministarstvo za obrazovanje, nauku, kulturu i sport, 

budžetska organizacija 01, potrošačka jedinica 0001, 

ekonomski kod 615300, pozicija „Kapitalni transferi 

neprofitnim organizacijama“, Budžeta Zeničko-dobojskog 

kantona za 2024. godinu („Službene novine Zeničko-

dobojskog kantona“, broj: 21/23, 12/24.), u ukupnom 

odobrenom iznosu od 650.000,00 KM (slovima: 

šeststotinapedesethiljadakonvertibilnihmaraka), koriste za 

finansiranje, odnosno sufinansiranje projekata izgradnje, 

rekonstrukcije i sanacije vjerskih objekata i objekata koji 

imaju status nacionalnih spomenika na području Zeničko-

dobojskog kantona“. 

 

Član 2. 

(Izmjena člana 2. Programa) 

Član 2. Programa utroška sredstava mijenja se i glasi: 

 

„Visina sredstava utvrđenih ovim programom iznosi 

650.000,00 KM (slovima: šeststotinapedesethiljada 

konvertibilnihmaraka)“.    

 

Član 3. 

(Izmjena člana 6. Programa) 

Član 6. Programa utroška sredstava mijenja se i glasi: 

 

„Realizacija sredstava: Sredstva utvrđena ovim 

Programom u ukupnom iznosu od 650.000,00 KM 

(slovima: šeststotinapedesethiljadakonvertibilnihmaraka), 

doznačavat će se neprofitnim organizacijama za 

finansiranje/sufinansiranje projekata u 2024. godini, a u 

skladu sa pojedinačnim Odlukama Vlade Zeničko-

dobojskog kantona o odobravanju sredstava za 

finansiranje/sufinansiranje kapitalnih projekata u 2024. 

godini i potpisanim Ugovorima o prenosu sredstava za 

finansiranje/sufinansiranje odobrenih projekata sa 

ovlaštenim predstavnicima neprofitnih organizacija“. 

 

Član 4. 

(Izmjena tabelarnog pregleda Generalni plan 

korištenja sredstava ) 

Tabela Generalni plan korištenja sredstava sa 

„Kapitalnog transfera neprofitnim organizacijama“ za 

2024. godinu, mijenja se i glasi:  

 

R. 

br. 

Korisnici 

sredstava 
Svrha korištenja sredstava 

Odobreni godišnji 

iznos 
Dinamika realizacije sredstava 

1. 

Neprofitne 

organizacije sa 

područja Zeničko-

dobojskog kantona 

Finansiranje/sufinansiranje 

projekata izgradnje, 

rekonstrukcije i sanacije vjerskih 

objekata i objekata koji imaju 

status  nacionalnih spomenika  

na području Zeničko-dobojskog 

kantona 

650.000,00 KM 

Ukupan odobreni godišnji iznos će biti 

realizovan u u skladu sa pojedinačnim 

Odlukama Vlade Zeničko-dobojskog 

kantona o odobravanju sredstva za 

finansiranje/sufinansiranje kapitalnih 

projekata u 2024. godini i potpisanim 

Ugovorima o prenosu sredstava za 

finansiranje/sufinansiranje odobrenih 

projekata 

 

 

Broj: 02-11-13811/24                                                                                                                              P R E M I J E R 

Datum, 02.08.2024. godine                                                                                                                        po ovlaštenju 

Zenica  

                                                                                                                                                                 Jasmin Čajić, s.r. 

.............................................................................................................................................................................. .................. 
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709. 

 

Na osnovu člana 16. stav 2. Zakona o Vladi Zeničko-

dobojskog kantona–Prečišćeni tekst („Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona”, broj: 7/10 i 3/23) i člana 142. 

stav (3) Zakona o visokom obrazovanju („Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona”, broj: 12/22), a u vezi sa 

članom 2. i članom 3. Odluke o davanju saglasnosti na Plan 

upisa studenata u prvu godinu prvog ciklusa studija na 

Univerzitetu u Zenici u akademskoj 2024/2025. godini 

(„Službene novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 

11/24), na prijedlog Ministarstva za obrazovanje, nauku, 

kulturu i sport, Vlada Zeničko-dobojskog kantona na 38. 

sjednici, održanoj dana 02.08.2024. godine, d o n o s i: 

 

 

O D L U KU 

o davanju saglasnosti na povećanje broja studenata za 

upis u prvu godinu prvog ciklusa studija na 

Univerzitetu u Zenici u akademskoj 2024/2025. godini 

 

 

Član 1. 

(Kvote za fakultete) 

 

U skladu s članom 2. i članom 3. Odluke o davanju 

saglasnosti na Plan upisa studenata u prvu godinu prvog 

ciklusa studija na Univerzitetu u Zenici u akademskoj 

2024/2025. godini („Službene novine Zeničko-dobojskog 

kantona“, broj: 11/24), daje se saglasnost na povećanje 

broja studenata za upis u prvu godinu prvog ciklusa studija 

na Univerzitetu u Zenici u akademskoj 2024/2025. godini, 

kako slijedi: 

 

 

Red. 

br. 
Fakultet 

Studijski 

program 

 

Ime i 

prezime 

Redovni 

studenti- 

finansira 

Osnivač 

1. 
Filozofski 

fakultet 

Razredna 

nastava 
Ilma Trako 

 

1 

 

UKUPNO: 
 

1 

 

 

Član 2.  

(Povećanje broja studenata za upis na prvu godinu) 

 

Povećanje broja studenata za upis u prvu godinu prvog 

ciklusa studija na Univerzitetu u Zenici u akademskoj 

2024/2025. godini, odnosi se na kategorije: djece šehida, 

poginulog, umrlog, nestalog branioca, djece poginulog, 

umrlog, nestalog dobitnika ratnog priznanja ili odlikovanja, 

djece umrlog ratnog vojnog invalida i umrlog 

demobiliziranog branioca, pripadnika romske 

nacionalnosti, osoba s invaliditetom preko 70%, osoba bez 

roditeljskog staranja koje su štićenici ustanova za smještaj 

djece bez roditeljskog staranja u Zeničko-dobojskom 

kantonu, osoba čiji su roditelji/staratelji korisnici socijalne 

pomoći, a koji imaju prebivalište na području Zeničko-

dobojskog kantona, a koji se prijave na redovan studij 

(finansira Osnivač) i polože prijemni ispit, odnosno ne 

ostvare potreban broj bodova po općim i posebnim 

kriterijima na fakultetima na kojima nije predviđen 

prijemni ispit, a ne uđu u kvotu predviđenu članom 1. 

Odluke o davanju saglasnosti na Plan upisa studenata u 

prvu godinu prvog ciklusa studija na Univerzitetu u Zenici 

u akademskoj 2024/2025. godini („Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 11/24). 

 

Član 3. 

(Realizacija odluke) 

 

Za realizaciju ove odluke  zadužuju se Ministarstvo za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport i JU Univerzitet u 

Zenici, svako u okviru svojih nadležnosti. 

 

Član 4. 

(Stupanje na snagu) 

 

Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit će se 

u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog kantona“. 

  

 

 

Broj: 02-34-13810/24                             P R E M I J E R 

Datum, 02.08.2024. godine                       po ovlaštenju 

Zenica  

                                                                Jasmin Čajić, s.r. 

.............................................................................................. 
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710. 

 

Na osnovu člana 16. stav 2. Zakona o Vladi Zeničko-

dobojskog kantona – Prečišćeni tekst („Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 7/10 i 3/23), a u vezi sa 

članom 50. Zakona o izvršavanju Budžeta Zeničko-

dobojskog kantona za 2024. godinu („Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 21/23, 4/24 i 12/24), na 

prijedlog Ministarstva za obrazovanje, nauku, kulturu i 

sport, Vlada Zeničko-dobojskog kantona, na 38. sjednici, 

održanoj dana 02.08 2024. godine, d o n o s i 

 

 

O D L U K U 

o uvećanju sredstava u Budžetu  

Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu 

 

 

Član 1. 

(Predmet) 

(1) Odobrava se uvećanje sredstava u Budžetu Zeničko-

dobojskog kantona za 2024. godinu („Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 21/23 i 12/24) za 

budžetskog korisnika iz nadležnosti Ministarstva za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport – JU OŠ „21. mart“ 

Matuzići. 

 

(2) Uvećanje sredstava u Budžetu Zeničko-dobojskog 

kantona za 2024. godinu, vrši se na slijedeći način: 

a) na razdjelu 22, budžetska organizacija 02, 

potrošačka jedinica 0004 – JU OŠ „21. mart“ 

Matuzići, sredstva na poziciji 821300 – Nabavka 

opreme, Izdaci iz donacija - izvor 40, uvećavaju se 

za 3.500,00 KM; 

b) u Budžetu Zeničko-dobojskog kantona za 2024. 

godinu u dijelu A. PRIHODI u koloni Plan 2024. 

godina, sredstva na poziciji 722751 – Primljene 

namjenske donacije neplanirane u budžetu, 

uvećavaju se za 3.500,00 KM. 

 

Član 2. 

(Namjena korištenja sredstava i izvještavanje) 

(1) Uplaćena donirana sredstva od strane Općine Doboj 

Jug, škola će utrošiti za opremanje prostorija 

produženog i cjelodnevnog boravka. 

 

(2) Škola je dužna sačiniti izvještaj o namjenskom utrošku 

sredstava i isti dostaviti resornom Ministarstvu 

najkasnije 7 (sedam) dana nakon utroška sredstava. 

 

Član 3. 

(Realizacija odluke) 

Za realizaciju ove Odluke zadužuju se Ministarstvo za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport i  Ministarstvo finansija, 

svako u okviru svojih nadležnosti. 

 

Član 4. 

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona“. 

 

 

 

Broj: 02-11-13809/24                             P R E M I J E R 

Datum, 02.08.2024. godine                       po ovlaštenju 

Zenica  

                                                                Jasmin Čajić, s.r. 

.............................................................................................. 

 

711. 

 

 Na osnovu člana 16. stav 2. Zakona o Vladi Zeničko-

dobojskog kantona - Prečišćen tekst („Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 7/10 i 3/23), a u vezi sa 

članom 15., stav (4)  Zakona o izvršavanju Budžeta 

Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu („Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 21/23, 4/24 i 

12/24), na prijedlog Ministarstva finansija, Vlada Zeničko-

dobojskog kantona na 38. sjednici, održanoj dana 

02.08.2024. godine,  d o n o s i 

 

 

O D L U K U 

o preraspodjeli sredstava u Budžetu 

 Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu 

 

 

Član 1. 

(Predmet) 

 Odobrava se preraspodjela sredstava planiranih u 

Budžetu Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu 

(„Službene novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 

21/23 i 12/24), između budžetskih korisnika: JU 

Univerzitet u Zenici i Ministarstva za obrazovanje, nauku, 

kulturu i sport. 

 

Član 2. 

(Način preraspodjele sredstava) 

 Preraspodjela sredstava planiranih u Budžetu Zeničko-

dobojskog kantona za 2024. godinu („Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 21/23 i 12/24), vrši se 

na slijedeći način: 
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a) na razdjelu 22, budžetska organizacija 04, 

potrošačka jedinica 0010– JU Univerzitet u Zenici, 

sredstva planirana na poziciji 613900 MDC 902 – 

Ostale ugovorene usluge, Izdaci iz donacija – izvor 

40, umanjuju se za 32.792,00 KM; 

b) na razdjelu 22, budžetska organizacija 01, 

potrošačka jedinica 0001 – Ministarstvo za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport, sredstava 

planirana na poziciji 613100 – Putni troškovi, Izdaci 

iz donacija – izvor 40, uvećavaju se za 15.650,00 

KM; 

c) na razdjelu 22, budžetska organizacija 01, 

potrošačka jedinica 0001 – Ministarstvo za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport, sredstava 

planirana na poziciji 613900 – Ugovorene i druge 

posebne usluge – Izdaci za komisije, zastupnike i 

druge samostalne djelatnosti, Izdaci iz donacija – 

izvor 40, uvećavaju se za 5.142,00 KM; 

d) na razdjelu 22, budžetska organizacija 01, 

potrošačka jedinica 0001 – Ministarstvo za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport, sredstava 

planirana na poziciji 821300 – Nabavka opreme, 

Izdaci iz donacija – izvor 40, uvećavaju se za 

12.000,00 KM. 

 

Član 3. 

(Realizacija odluke) 

Za realizaciju ove Odluke zadužuju se Ministarstvo za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport, JU Univerzitet u Zenici 

i Ministarstvo finansija, svako u okviru svojih nadležnosti. 

 

Član 4. 

(Stupanje na snagu) 

Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja, a objavit 

će se u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona“. 

 

 

 

Broj: 02-11-13818/24                             P R E M I J E R 

Datum, 02.08.2024. godine                       po ovlaštenju 

Zenica  

                                                                Jasmin Čajić, s.r. 

.............................................................................................. 

 

712. 

 

Na osnovu člana 16. stav (2) Zakona o Vladi Zeničko-

dobojskog kantona - Prečišćen tekst („Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 7/10 i 3/23), člana 18. 

stav (5) Zakona o izvršavanju Budžeta Zeničko-dobojskog 

kantona za 2024. godinu („Službene novine Zeničko-

dobojskog kantona“, broj: 21/23, 4/24 i 12/24), člana 28. 

Zakona o plaćama i naknadama u organima vlasti Zeničko-

dobojskog kantona („Službene novine Zeničko-dobojskog 

kantona“, broj: 1/18, 10/19, 11/19 - isp., 8/22, 4/24 i 10/24), 

člana 25. stav (1) Zakona o plaćama i naknadama 

policijskih službenika Zeničko-dobojskog kantona 

(„Službene novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 

13/17, 4/22 i 4/24), člana 31. Kolektivnog ugovora za 

službenike organa uprave i sudske vlasti u Federaciji Bosne 

i Hercegovine ("Službene novine Federacije BiH", broj: 

98/23), člana 37. stav (1) Kolektivnog ugovora za djelatnost 

osnovnog obrazovanja za teritorij Zeničko-dobojskog 

kantona („Službene novine Zeničko-dobojskog kantona“, 

broj: 17/22 i 4/24), člana 37. stav (1) Kolektivnog ugovora 

za djelatnost srednjeg obrazovanja za teritorij Zeničko-

dobojskog kantona („Službene novine Zeničko-dobojskog 

kantona“, broj: 17/22 i 4/24), člana 37. stav (1) Kolektivnog 

ugovora za djelatnost visokog obrazovanja za područje 

Zeničko-dobojskog kantona („Službene novine Zeničko-

dobojskog kantona“, broj: 2/24), člana 39. Kolektivnog 

ugovora za policijske službenike u Ministarstvu unutrašnjih 

poslova Zeničko-dobojskog kantona („Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 5/22) i člana 15. Uredbe 

o uslovima, kriterijima i načinu ostvarivanja naknada i 

drugih materijalnih prava policijskih službenika Zeničko–

dobojskog kantona („Službene novine Zeničko-dobojskog 

kantona“, broj: 10/18 i 10/22), na prijedlog Ministarstva 

finansija, Vlada Zeničko-dobojskog kantona, na 39. 

sjednici, održanoj dana 05.08.2024. godine, d o n o s i 

 

 

O D L U K U 

o utvrđivanju visine naknade na ime korištenja 

 godišnjeg odmora (regresa) za 2024. godinu 

 

 

Član 1. 

(Utvrđivanje visine regresa) 

(1) Zaposlenicima kantonalnih organa državne službe i 

drugih budžetskih korisnika Zeničko-dobojskog 

kantona, utvrđuje se naknada na ime korištenja 

godišnjeg odmora (regresa) za 2024. godinu u visini od 

50% od prosječne neto plaće isplaćene u Federaciji 

prema posljednjem objavljenom statističkom podatku 
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Federalnog zavoda za statistiku, a što u vrijeme 

donošenja ove odluke iznosi 692,00 KM 

(slovima:šeststotinadevedesetidvije konvertibilne 

marke). 

 

(2) Pravo na isplatu regresa imaju zaposlenici iz stava (1) 

ovog člana koji pravo na regres u 2024. godini ostvare 

kod budžetskih korisnika Zeničko-dobojskog kantona, 

u skladu sa gore navedenim Zakonima o plaćama i 

naknadama, granskim kolektivnim ugovorima i drugim 

pozitivnim zakonskim i podzakonskim propisima. 

 

Član 2. 

(Izuzeće od primjene) 

Naknada iz člana 1. ove odluke ne odnosi se na sudije, 

tužioce i stručne saradnike iz člana 4. Zakona o plaćama i 

drugim naknadama sudija i tužilaca u Federaciji Bosne i 

Hercegovine („Službene novine Federacije Bosne i 

Hercegovine“, broj: 72/2005, 22/2009, 27/2012 - odluka 

US, 55/2013, 102/2013 - autentično tumačenje, 55/2017 - 

odluka US i 61/2022). 

 

Član 3. 

(Realizacija) 

Za realizaciju ove odluke zadužuje se Ministarstvo 

finansija. 

 

Član 4. 

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit će se 

u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog kantona“. 

 

 

 

Broj: 02-11-13970/24                               P R E M I J E R 

Datum, 05.08.2024. godine 

Zenica                                                        Nezir Pivić, s.r. 

.............................................................................................. 

 

713. 

 

Na osnovu člana 16. stav (2) Zakona o Vladi Zeničko-

dobojskog kantona-Prečiščen tekst („Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona“ broj 7/10 i 3/23), a u skladu 

sa Programom utroška sredstava planiranih Budžetom 

Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu u Ministarstvu 

za rad, socijalnu politiku i izbjeglice, broj: 02-11-1831/24 

od 29.01.2024. godine, broj: 02-11-6495/24 od 09.03.2024. 

godine i 02-11-13114/24 od 19.07.2024. godine, na 

prijedlog Ministarstva za rad, socijalnu politiku i izbjeglice, 

Vlada Zeničko-dobojskog kantona na 39. sjednici održanoj 

dana 05.08.2024. godine,  d o n o s i 

O D L U K U 

o nastavku sufinansiranja projekta  

„Izgradnja društvenog doma u MZ Kopice“ , 

općina Maglaj 

 

 

Član 1. 

(Predmet) 

 

Odobravaju se Mjesnoj zajednici Kopice, Općina 

Maglaj, novčana sredstva u iznosu od 30.000,00 KM 

(slovima: tridesethiljada konvertibilnih maraka) za 

završetak unutrašnjih radova u svrhu nastavka 

sufinansiranja projekata „Izgradnja društvenog doma u MZ 

Kopice“, s ciljem potpore održivom povratku na području 

Općine Maglaj. 

 

Član 2. 

(Analitička konta) 

 

Sredstva iz člana 1. ove odluke isplatit će se iz Budžeta 

Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu („Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona”, broj: 21/23 i 12/24), 

razdjel 20-Ministarstvo za rad, socijalnu politiku i 

izbjeglice, budžetska organizacija 01, potrošačka jedinica 

0001, ekonomski kod 615100, subanalitika KAD 202, 

pozicija Budžeta: „Sredstva za podsticaj povratka izbjeglih 

i raseljenih lica“. 

 

Član 3. 

(Uplata sredstava) 

 

Odobrena sredstva će se uplatiti  na transakcijski račun 

Mjesne zajednice Kopice, broj: 1990460003431957 

otvoren kod Sparkasse banke, sa naznakon svrha uplate: 

„Izgradnja društvenog doma u MZ Kopice“ općina Maglaj. 

 

Član 4.  

(Provođenje odluke) 

 

Za realizaciju ove odluke zadužuju se MZ Kopice, 

Ministarstvo za rad, socijalnu politiku i izbjeglice i 

Ministarstvo finansija svako u okviru svojih nadležnosti.  

 

Član 5. 

(Izvještavanje) 

 

Obavezuje se Mjesna zajednica Kopice, da Ministarstvu 

za rad, socijalnu politiku i izbjeglice po završetku projekta 

dostavi narativni i finansijski izvještaj o namjenskom 

utrošku odobrenih sredstava i to fiskalnim računima 

izdatim na ime kupovine i ugradnje materijala za unutrašnje 

radove, a najkasnije do 31.12.2024. godine. 

 



četvrtak, 22.08.2024.           „SLUŽBENE NOVINE ZENIČKO-DOBOJSKOG KANTONA“           Broj 16 – strana 1385 

 

 

Član 6. 

(Stupanje na snagu) 

 

Odluka stupa na snagu danom donošenja i biti će 

objavljena u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona”. 

 

 

 

Broj: 02-11-13987/24                               P R E M I J E R 

Datum, 05.08.2024. godine 

Zenica                                                        Nezir Pivić, s.r. 

.............................................................................................. 

 

714. 

  

Na osnovu člana 16. stav (2) Zakona o Vladi Zeničko-

dobojskog kantona – Prečišćeni tekst („Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 7/10 i 3/23), a u skladu 

sa članom 3. Odluke o usvajanju  Programa utroška 

sredstava, pozicija „Tekući transferi drugim nivoima vlasti-

Tekući transfer za stipendiranje studenata“ Budžeta 

Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu, broj: 02-11-

1438/23 od 19.01.2024. godine i sa članom 5. Kriterija za 

dodjelu stipendija redovnim studentima prvog i drugog 

ciklusa studija s prebivalištem na području Zeničko-

dobojskog kantona za akademsku 2023/2024. godinu, na 

prijedlog Ministarstva za obrazovanje, nauku, kulturu i 

sport, Vlada Zeničko-dobojskog kantona na 39.  sjednici, 

održanoj dana 05.08.2024. godine, d o n o s i 

 

 

O D L U K U 

o utvrđivanju visine stipendije i broja rata za isplatu u 

akademskoj 2023/2024. godini 
 

 

Član 1. 

(Predmet Odluke) 

Ovom odlukom utvrđuju se visina stipendije i broj rata 

za isplatu redovnim studentima prvog i drugog ciklusa 

studija s prebivalištem na području Zeničko-dobojskog 

kantona u akademskoj 2023/2024. godini.  

 

Član 2.  

(Sredstva za realizaciju) 

(1) Sredstva iz člana 1. ove odluke realizovat će se u skladu 

s Programom utroška sredstava u razdjelu 22 - 

Ministarstvo za obrazovanje, nauku, kulturu i sport, 

budžetska organizacija 01, potrošačka jedinica 0001, 

ekonomski kod 614100, subanalitika MAD 104, 

pozicija „Tekući transferi drugim nivoima vlasti - 

Tekući transfer za stipendiranje studenata“ Budžeta 

Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu 

(„Službene novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 

21/23, 4/24 i 12/24), u iznosu od 1.200.000,00 KM 

(slovima: jedanmiliondvijestotinehiljada konvertibilnih 

maraka). 

 

Član 3. 

(Visina stipendije i način isplate) 

(1) Visina stipendije po jednom korisniku iznosi 890,00 

KM (slovima: osamstotinadevedeset konvertibilnih 

maraka), a isplaćuje se u jednom bespovratnom iznosu. 

 

(2) Studentima koji studiraju za deficitarna zanimanja, a 

ujedno imaju prosjek ocjena najmanje 8,50 ili 

ekvivalent, dodjeljuje se dodatna novčana nagrada u 

visini stipendije. 

 

(3) Isplatu će izvršiti resorne općinske službe, te resorne 

službe Grada Visoko, Grada Zavidovići i Grada Zenica 

putem tekućeg računa studenta, a prema Konačnoj listi 

koju općinama kantona, Gradu Visoko, Gradu 

Zavidovići i Gradu Zenica dostavlja Ministarstvo za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport . 

 

Član 4. 

(Realizacija Odluke) 

Za realizaciju ove odluke zadužuju se Ministarstvo za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport i Ministarstvo finansija, 

svako u okviru svojih nadležnosti. 

 

Član 5. 

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit će se 

u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog kantona”. 

 

 

 

Broj: 02-11-13983/24                               P R E M I J E R 

Datum, 05.08.2024. godine 

Zenica                                                        Nezir Pivić, s.r. 

.............................................................................................. 
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715. 

 

Na osnovu članka 16. stavak 2. Zakona o Vladi 

Zeničko-dobojskog kantona - Prečišćeni tekst („Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona”, broj: 7/10 i 3/23), a u 

vezi sa člankom 24. i  46. Zakona o izvršavanju Budžeta 

Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu („Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona”, broj: 21/23, 4/24 i 

12/24), na prijedlog Službe za zajedničke poslove, Vlada 

Zeničko-dobojskog kantona, na 40. sjednici, održanoj dana 

09.08.2024. godine,  d o n o s i 

 

 

O  D  L  U  K  U  

o usvajanju izmjena i dopuna Programa utroška 

sredstava pod nazivom „Nabava opreme, stalnih 

sredstava u obliku prava i rekonstrukcija i 

investicijsko održavanje u Službi za zajedničke poslove 

za 2024. godinu“ 

 

 

Članak 1. 

(Predmet) 
Usvajaju se izmjene i dopune Programa utroška 

sredstava pod nazivom „Nabava opreme, stalnih sredstava 

u obliku prava i rekonstrukcija i investicijsko održavanje u 

Službi za zajedničke poslove za 2024. godinu“, broj: 02-11-

2678/24 od 09.02.2024. godine, broj: 02-11-9539/24 od 

17.05.2024. godine i broj: 02-11-10446/24 od 31.05.2024. 

godine, sa razdjela 13, budžetska organizacija 01, 

potrošačka jedinica 0001, pozicija „Nabava opreme“ 

ekonomski kod - 821 300, pozicija „Nabava stalnih 

sredstava u obliku prava“, ekonomski kod - 821500 i 

pozicija „Rekonstrukcija i investicijsko održavanje“, 

ekonomski kod – 821600, koji čini sastavni dio ove odluke. 

 

Članak 2. 

(Način realizacije) 

Sredstva planirana ovim programom utroška sredstava, 

realizirat će se isključivo u skladu sa realizacijom 

ostvarenih javnih prihoda u Budžetu Zeničko-dobojskog 

kantona u prethodnom mjesecu, planovima novčanih 

tokova Budžeta Zeničko-dobojskog kantona, te mjesečnim 

i kvartalnim operativnim planovima izvršenja Budžeta 

odobrenim od strane Ministarstva financija, osim u 

izuzetnim slučajevima odobrenim posebnim aktima Vlade. 

 

Članak 3. 

(Realizacija Odluke) 

Za realizaciju ove odluke zadužuju se Služba za 

zajedničke poslove i Ministarstvo financija, svako u okviru 

svojih nadležnosti. 

 

Član 4. 

(Stupanje na snagu) 

           Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit će 

se u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog kantona“.  

 

 

 

Broj: 02-11-14174/24                               P R E M I J E R 

Datum, 09.08.2024. godine 

Zenica                                                        Nezir Pivić, s.r. 

.............................................................................................. 

 

 

 

P R O G R A M 

 o izmjenama i dopunama Programa utroška sredstava 

pod nazivom "Nabava opreme, stalnih sredstava u 

obliku prava i  rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje u Službi za zajedničke poslove za 2024. 

godinu“, broj: 02-11-2678/24 od 09.02.2024. godine, 

broj: 02-11-9539/24 od 17.05.2024. godine i broj: 02-

11-10446/24 od 31.05.2024. godine 

 

 

Članak 1. 

(Izmjene i dopune) 

Vrši se izmjena i dopuna Programa utroška sredstava 

planiranih Budžetom Zeničko-dobojskog kantona za 2024. 

godinu (“Službene novine Zeničko-dobojskog kantona, 

broj: 21/23), usvojenog Odlukom Vlade, broj: 02-11-

2978/24 od 09.02.2024. godine, broj: 02-11-9539/24 od 

17.05.2024. godine i broj: 02-11-10446/24 od 31.05.2024. 

godine, na razdjelu 13-Služba za zajedničke poslove, 

budžetska organizacija 01, potrošačka jedinica 0001, 

pozicija „Nabava opreme,“ ekonomski kod 821 300, 

pozicija „Nabava stalnih sredstava u obliku prava“, 

ekonomski kod 821500 i pozicija „Rekonstrukcija i 

investicisko održavanje“, ekonomski kod 821600.  
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Tabela u tekstu, mijenja se i glasi: 

 

 

NAZIV POZICIJE I PLANIRANA KOLIČINA 

 

PLANIRANA SREDSTVA 

 

I NABAVKA OPREME: 

 

-motorno vozilo                                                              2 kom 

-desktop računari                                                          36 kom  

-sistem za snimanje sjednica Vlade                                1 kom                                      

-klima uređaji                                                               10 kom 

-uredski namještaj                                                        1 komp. 

-konvektori                                                                     7 kom  

-TV uređaj 75“                                                                1 kom 

-mrežna oprema                                                              5 kom  

-sistem elektronskog glasanja 

za potrebe Skupštine kantona                                         1 kom             

-krom stalak sa zastavom                                               4 kom 

-nabavka kafe aparata                                                     1 kom 

-mobilni aparat                                                               1 kom 

-laptop                                                                            1 kom 

-bežični telefon                                                             30 kom 

-pločasti i pokretni namještaj                                       1 komp 

 

 

240.500,00 KM 

60.000,00 KM 

15.000,00 KM 

12.900,00 KM 

     36.270,00 KM 

1.400,00 KM 

2.600,00 KM 

11.700,00 KM 

   

11.700,00 KM 

1.755,00 KM 

6.136,60 KM 

1,20 KM 

1,20 KM 

36,00 KM     

57.760,00 KM 

U K U P N O   I:       457.760,00 KM 

II NABAVKA STALNIH SREDSTAVA U OBLIKU PRAVA: 

 

-Microsoft 365 Apps for Enterprise licence               320 kom 

-licence za Document management system (DMS)   100 kom 

-licence za antivirus na period od 3 godine                320 kom 

-ulaganja u tuđa sredstva                                                  

                                      

 

 

110.000,00 KM 

50.000,00 KM 

20.000,00 KM 

                                     32.330,00 KM 

U K U P N O   II: 212.330,00 KM 

 

III  REKONSTRUKCIJA I INVESTICIJSKO    ODRŽAVANJE: 

  

-Druga faza radova na objektu na adresi Masarykova 37 za potrebe 

Ministarstva za obrazovanje, nauku, kulturu i sport 

  

 

 

 

                                       

                       259.910,00 KM 

U K U P N O   III:      259.910,00 KM  

U K U P N O   I + II + III:      930.000,00 KM 

Broj: 02-11-14174/24                                                                                                                              P R E M I J E R 

Datum, 09.08.2024. godine 

Zenica                                                                                                                                                        Nezir Pivić, s.r. 

..............................................................................................................................................................................................
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716. 

 

Na osnovu članka 16. stavak 2. Zakona o Vladi 

Zeničko-dobojskog kantona – Prečišćen tekst (''Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona'', broj: 7/10 i 3/23), a u 

vezi sa člankom 46. stavak (4) Zakona o izvršavanju 

Proračuna Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu 

(„Službene novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 

21/23. i 12/24.), na prijedlog Kantonalne direkcije robnih 

rezervi, Vlada Zeničko-dobojskog kantona, na 40. sjednici, 

održanoj dana 09.08.2024. godine, d o n o s i 

 

O D L U K U 

o usvajanju Izvještaja o utrošku sredstava po 

usvojenim Programima utroška sredstava iz 

nadležnosti Kantonalne direkcije robnih rezervi za 

period I-VI 2024. godine 

 

 

Članak 1. 

(Predmet) 

Usvaja se Izvještaj o utrošku sredstava po usvojenim 

Programima utroška sredstava iz nadležnosti Kantonalne 

direkcije robnih rezervi Zeničko-dobojskog kantona, za 

period I-VI 2024. godine, broj: 17-11-13618/24 od 

31.07.2024. godine, i čini sastavni dio ove odluke.  

 

Članak 2. 

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit će se 

u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog kantona“. 

 

 

 

Broj: 02-11-14173/24                               P R E M I J E R 

Datum, 09.08.2024. godine 

Zenica                                                        Nezir Pivić, s.r. 

_______________________________________________ 

 

 

 

 



četvrtak, 22.08.2024.           „SLUŽBENE NOVINE ZENIČKO-DOBOJSKOG KANTONA“           Broj 16 – strana 1389 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

IZVJEŠTAJ 

O UTROŠKU SREDSTAVA  

PO USVOJENIM PROGRAMIMA UTROŠKA SREDSTAVA  

 IZ NADLEŽNOSTI  KANTONALNE DIREKCIJE ROBNIH REZERVI 

ZA PERIOD  I - VI  2024. GODINE 

  

  

  

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

OBRAĐIVAČ:  Kantonalna direkcija robnih rezervi   

 

PREDLAGAČ: Kantonalna direkcija robnih rezervi          

  

RAZMATRA I USVAJA: Vlada Zeničko-dobojskog kantona 

 

 

 

 

 

 

 Zenica, juli 2024. godine 

 

 

 

 

 

 
Bosna i Hercegovina 

Federacija Bosne i Hercegovine 

ZENIČKO-DOBOJSKI  KANTON  

KANTONALNA DIREKCIJA 

ROBNIH REZERVI 

 
Bosnia and Herzegovina 

Federation of Bosnia and Herzegovina 

ZENICA-DOBOJ  CANTON  

CANTON MANAGEMENT OF THE 
MERCHANDISE RESERVES 



Broj 16 – strana 1390             „SLUŽBENE NOVINE ZENIČKO-DOBOJSKOG KANTONA“             četvrtak, 22.08.2024. 

 

Članom 46. stav (4) Zakona o izvršavanju Budžeta Zeničko-dobojskog kantona za 2024.godinu propisano je da 

nadležni organ uprave polugodišnje izvještava Vladu Kantona o utrošenim sredstvima po usvojenim programima utroška 

sredstava. Prema Budžetu Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu (“Službene novine Zeničko-dobojskog kantona”, 

broj: 3/23. i 12/24.), predviđena su finansijska sredstva za realizaciju: 

 

1. Programa utroška sredstava za realizaciju Plana robnih rezervi, usvojen Odlukom Vlade Zeničko-dobojskog kantona 

broj: 02-11-2242/24, dana 02.02.2024. godine, u  ukupnom iznosu od 249.280,00 KM, 

 

2. Program utroška sredstva za nabavku nedostajuće opreme, usvojen Odlukom Vlade Zeničko-dobojskog kantona, broj: 

02-11-2243/24, dana 02.02.2024. godine, u ukupnom iznosu od 154.400,00 KM i 

 

3. Program utroška sredstava za osiguranje skladišnog prostora za skladištenje roba robni rezervi, usvojen Odlukom 

Vlade Zeničko-dobojskog kantona, broj: 02-11-2244/24, dana 02.02.2024. godine, u ukupnom iznosu od 40.700,00 

KM. 

 

U skladu s usvojenim Godišnjim Planom rada Kantonalne direkcije robnih rezervi Zeničko-dobojskog kantona za 

2024. godinu, broj: 17-24-568-33-2/23, od 27.12.2023. godine, pokrenute su sve planirane mjere i aktivnosti u cilju 

realizacije nabrojanih programa. U nastavku ovog Izvještaja dat je prikaz planiranog i realiziranog utroška sredstava po 

Programima utroška  sredstava za period od I. do VI. mjeseca 2024. godine. 

 

 

1. Program utroška sredstava za realizaciju Plana robnih rezervi 

 

U cilju formiranja i popune robnih rezervi, u skladu sa članom 7. i 8. Zakona o robnim rezervama Zeničko-

dobojskog kantona (''Službene novine Zeničko-dobojskog kantona'', broj: 12/24.) i osiguranim sredstvima iz člana 3. 

Plana robnih rezervi, Kantonalna direkcija robnih rezervi Zeničko-dobojskog kantona u 2024. godini, pokrenula je 

zakonom propisane procedure nabavke robnih rezervi u količinama i pretpostavljenim cijenama kako je to prikazano u 

tabeli 1.1.  

 

Bitno je naglasiti da je u ovom izvještajnom periodu u potpunosti provedena kompletna procedura nabavke 12 

komada odvlaživača zraka, te je, nakon provedene e-aukcije, po preporuci Komisije za izbor najpovoljnijeg ponuđača, 

potpisan Ugovor o nabavci i isporuci odvlaživača zraka-vlage iz zidova broj:17-11-4-9165-16/24. dana 25.07.2024. 

godine, ukupne vrijednosti 23.868,00 KM. Isporuka istih, od strane izabranog ponuđača se očekuje do kraja ovog 

izvještajnog perioda. U cilju nabavke prehrambenih proizvoda i proizvoda za higijenu provodi se ispitivanje tržišta i 

priprema tenderska dokumentacija s ciljem provođenja kompletne procedure kako je to regulirano odredbama Zakona o 

javnim nabavkama (,,Sl. glasnik BiH“, br. 39/14. i 59/22.), a sve u skladu s Godišnjim planom rada i Planom javnih 

nabavki Kantonalne direkcije robnih rezervi za 2024. godinu.  
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R/b Naziv robe 
Jed. 

mj. 
Količina 

Procijenjena 

cijena po 

jedinici  mjere 

sa PDV-om 

(KM) 

Procijenjena 

vrijednost 

potrebnih 

sredstava 

(KM) 

Planirano 

u priodu 

od I-VI 

mjeseca 

2024. 

Realizacija 

1 2 3 4 5 6 7 8 

A. PREHRAMBENI  PROIZVODI 
  

1. Suvi grah (bijeli ili 

šareni) 

kg 5.200 8,00 41.600,00 

Is
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an
je

 t
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ta
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p

re
m

a 

te
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m
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0
2

4
. 
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d
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2. Meso i mesne 

prerađevine  

kg 3.250 14,00 45.500,00 

3. Riža bijela  kg 4.400 3,20 14.080,00 

4. Tjestenina 

makaroni 

kg 5.200 5,00 26.000,00 

5. Šećer kristal kg 4.000 2,30 9.200,00 

6. Kuhinjska so kg 2.200 1,10 2.420,00 

                                                         Ukupno A.: 138.800,00 

 

B. PROIZVODI ZA HIGIJENU   

7. Sredstvo za 

čišćenje WC 

školjke pakovanje 

750 ml 

kom 2.600 5,00 13.000,00 
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p
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8. Higijenski ulošci  

minimalno  paket 

10/1 

kom 2.600 5,00 13.000,00 

9. Šampon za kosu 1l kom 2.600 5,00 13.000,00 

10. Deterdžent za 

rublje pak. 3 kg 

kom 2600 7,00 18.200,00 

11. Deterdžent za 

posuđe pak. 0,5 l 

kom 2600 1,00 2.600,00 

12. Sapun toaletni 90 

gr 

kom 4.400 1,50 6.600,00 

13. Pasta za zube 125 

gr 

kom 4.400 3,20 14.080,00 

 Ukupno B. :         80.480,00 

 

C. NEPREHRAMBENI PROIZVODI ZA EVAKUACIJU I 

SPAŠAVANJE 

  

14. Odvlaživač zraka - 

vlage iz zidova 

50l/dan 

 

kom 

 

12 

 

2.500,00 

     

30.000,00  

    

30.000,00  

 

23.868,00 

 Ukupno C. : 30.000,00   

                                                           S v e k u p n o  A+B+C = 249.280,00    

 

  Tabela 1.1. Tabelarni prikaz Plana za nabavku roba robnih rezervi i planiranih aktivnosti za realizaciju Plana 
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1.1. Realizacija novčanih sredstava za period od I.-VI. mjeseca  2024. godine 

 

Iz tabele 1.2., vidljivo je da, u ovom izvještajnom periodu, nije došlo do potpune realizacije odobrenih sredstva po 

predmetnom programu, a razlog tomu leži u činjenici da Direkcija mora planirati ove aktivnosti računajući na potrebna 

obnavljanja robnih rezervi kako je to regulirano članom 8. Zakona o robnim rezervama (,,Sl. novine Zeničko-dobojskog 

kantona“, br. 12/24). Na tragu iznesenog, u ovom izvještajnom periodu pokrenute su aktivnosti vezane za aktivaciju 

Direkcije kako bi se, u saradnji s nadležnim Ministarstvom, pružila pomoć, u prehrambenim i higijenskim artiklima, 

kategoriji socijalno ugroženih osoba kojoj je ista iznimno potrebna, s ciljem ublažavanja posljedica inflacije i konstantnog 

rasta cijena na tržištu. Ujedno se vrši ispitivanje tržišta i priprema tenderske dokumentacije za provođenje otvorenog 

postupka javne nabavke novih količina prehrambenih i higijenskih artikala, kako je to navedeno u tabeli 1.1., s ciljem 

potpune realizacije Plana robnih rezervi do kraja godine. 

 

 

Konto 
Kapitalni izdaci 

(KM) 

Planirano 

(KM) 

Odobreno 

(KM) 

Realizirani iznos za 

I – VI 2024. godinu 
Index 

821400 
Nabavka stalnih 

sredstva – robnih 

rezervi 

 

249.280,00 

 

249.280,00 

 

23.868,00 KM 

 

9,57 % 

 

Tabela 1.2.  Realizacija novčanih sredstava po Programu utroška sredstava za realizaciju  

                      Plana robnih rezervi  

 

 

2.  Program utroška sredstava za nabavku nedostajuće opreme  

 

U ovom izvještajnom periodu, s ciljem realizacije ovog programa i nabavke nedostajuće opreme, poduzete su sve 

planirane aktivnosti vezane za ispitivanje tržišta, pripremu i objavu tenderske dokumentacije za dio opreme navedene u 

tablici 1.3.. Bitno je naglasiti da je u cilju nabavke terenskog vozila, nakon provođenja otvorenog postupka javne nabavke, 

po preporuci Komisije za izbor najpovoljnijeg ponuđača, izabran najpovoljniji ponuđač s kojim je dana 23.05.2024. 

godine, sklopljen Ugovor o nabavci i isporuci terenskog vozila za potrebe Kantonalne direkcije robnih rezervi Zeničko-

dobojskog kantona, broj: 17-25-4555-13/24. ukupne vrijednosti 55.900,00 KM, te je isto i isporučeno. 

 

Nabavka opreme male vrijednosti, stavke pod rednim brojem 6., 7., 9., 10. i 11., realizirana je u ovom izvještajnom 

periodu u skladu s procedurama propisanim za provođenje direktnog sporazuma, u ukupnom iznosu od 6.682,80 KM, s 

tim da treba naglasiti da će se nabavka ostale opreme male vrijednosti realizirati do kraja godine. 

 

 

R/b Naziv robe 
Jed. 

mj. 
Količina 

Procijenjena 

cijena po 

jedinici  mjere 

a PDV-om 

(KM) 

Procijenjena 

vrijednost 

potrebnih 

sredstava s 

PDV-om (KM) 

Planirano u 

priodu od I-VI 

mjeseca 2024. 

Realizacija 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1. Terensko vozilo kom 1 60.000,00 60.000,00 60.000,00 

 

55.900,00 
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2. Visokoregalne police 

za paletnu robu 40 m 

x 2 x 5 m 

s uslugom montaže 

 

m 

 

40 

 

       1.250,00 

 

50.000,00 

Ispitivanje 

tržišta i 

priprema  TD 

Planirana 

realizacija u III 

i IV 

kvartalu 2024. 

godine 

3. Ručni elektro-paletar kom 1 20.000,00 20.000,00 

4. Vjetrobran-spojler na 

kabini za transportno 

vozilo  

kom 1 3.000,00 3.000,00 

5. Al. rampa za istovar 

paleta za transportno 

vozilo 

kom 1 2.000,00 2.000,00 

6. Auto gume za 

sl.vozilo  DACIA 

(ljetne i zimske) 

kom 8 220,00 

 

1.760,00 1.760,00 950,40 

7. Auto gume zimske za 

transportno vozilo 

Renault  

kom 4 320,00 1.280,00 1.280,00 1.098,00 

8. Produženi retrovizori 

za transportno vozilo 

kom 2 500,00 1.000,00   

9.  Računar  kom  2 1.200,00 2.400,00 2.400,00 2.350,00 

10. Klima uređaj  kom 1 1.600,00 1.600,00 1.600,00 1.599,00 

11. Usisivač kom 1 200,00 200,00 200,00 159,90 

12. Streč folija ručna  

5kg 

kom 10 30,00 300,00   

13. Ručni držač streč 

folije 

kom 1 200,00 200,00   

14. Ljepljiva traka za 

pak. 48mm/66m 

kom 20 5,00 100,00   

15. Ručni držač 

samoljepljive trake   

kom 2 50,00 100,00   

16. Radno odijelo 

(komplet) 

kom 2 250,00 500,00 500,00 525,50 

17. Ostala oprema i 

materijal za koje se 

iskaže potreba 

    9.960,00   

Ukupno      154.400,00  62.582,80 

 

Tabela 1. 3.  Tabelarni prikaz nabavke nedostajuće opreme i planiranih aktivnosti za realizaciju  
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2.1. Realizacija novčanih sredstava za period od I.-VI. mjeseca 2024. godine 

 

Kada govorimo o realizaciji novčanih sredstava po Programu utroška sredstava za nabavku nedostajuće opreme, 

bitno je istaći da je nabavka visokoregalnih polica i elektropaletara, direktno ovisna o okončanju postupka kupovine 

skladišta od Željezare ,,Zenica“ d.o.o. ,,u stečaju“, koji trenutno koristimo temeljem potpisanog ugovora o zakupu i čija 

se realizacija očekuje do kraja ovog izvještajnog perioda, čime bi se, uz preostalu nabavku opreme male vrijednosti, stekli 

uvjeti za realizaciju ovog Programa do kraja godine. 

 

            

Konto Kapitalni izdaci 
Planirano 

(KM) 

Odobreno 

(KM) 

Realizirani iznos za 

I – VI 2024. godinu 

Index 

 

821300 Nabavka opreme 154.000,00 154.400,00 62.582,80 KM 40,53 % 

 

Tabela 1.4.  Realizacija novčanih sredstava po Programu utroška za nabavku nedostajuće opreme  

 

 

3. Program  utroška  sredstava za osiguranje skladišnog prostora za skladištenje  

roba robnih rezervi  
 

Realizacija ovog Programa zasnovana je na članu 11., 12. i 13. Zakona o robnim rezervama Zeničko dobojskog 

kantona (''Sl. novine Zeničko-dobojskog kantona'', br. 12/24), u cilju osiguranja adekvatnog skladišnog prostora za 

smještaj i čuvanje roba robnih rezervi, nakon što se provedu zakonom propisane procedure i potpiše ugovor o zakupu, 

skladišnog prostora ili potpiše ugovor o skladištenju i zanavljanju roba robnih rezervi  kod  tzv. ,,vanjskih skladištara“, a 

kako je to prikazano u tabeli 1.5.  

 

 

  Tabela 1.5. Tabelarni prikaz potpisanih ugovora 

 

 

R/b Skladište 
Broj i datum potpisanog 

Ugovora 

Vrijednost Ugovora 

na godišnjoj razini 

s PDV-om  u KM 

Realizacija 

 

 

1. Iznajmljen skladišni prostor 
za potrebe robnih rezervi, CZ i 

drugih organa uprave ZDK 

Broj: 17-11-5880-3/23. 

od 19.05.2023. godine 
22.470,00 11.231,00 

 

2. 
Vanjski skladištar  

Skladištenje i zanavljanje 

brašna T 500, pak. 25/1, 

Broj:17-11-15751-9/22. 

od 29.11.2022.godine 
11.863,80 5.931,90 

 

3. 
Vanjski skladištar 

Skladištenje i zanavljanje 

jestivog ulja 

Broj:17-11-10248-19/23. 

od 24.07.2023. godine 
2.386,80 1.193,40 

                                                                       U k u p n o  : 36.720,00 18.356,30 
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3.1. Realizacija novčanih sredstava za period od I.-VI. mjeseca 2024. godine 

 

            

Konto 
Unajmljivanje 

imovine i opreme 

Planirano 

(KM) 

Odobreno 

(KM) 

Realizirani iznos za 

I – VI 2024. godinu 

Index realizacije 

 

613600 
Unajmljivanje i 

zakup skladišta 
30.000,00 40.700,00 17.162,90 KM 50,00% 

 

Tabela 1.5.  Realizacija novčanih sredstava po Programu utroška sredstava za osiguranje  

                      skladišnog prostora  

 

 

 

 

 

 Broj: 17-11-13618-1/24.          

 Datum, 31.07. 2024. godine 

D I R E K T O R 

 

Zoran Martinović, s.r. 

.................................................................................................................................. .............................................................. 
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717. 

 

Na osnovu člana 16. stav 2. Zakona o Vladi Zeničko-

dobojskog kantona – Prečišćeni tekst („Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 7/10 i 3/23), člana 45. 

stav (2) Zakona o izvršavanju Budžeta Zeničko-dobojskog 

kantona za 2024. godinu („Službene novine Zeničko-

dobojskog kantona“, broj: 21/23, 4/24 i 12/24) i Programa 

utroška sredstava „Kapitalni transferi drugim nivoima 

vlasti“ u razdjelu 14 – Kantonalna uprava civilne zaštite, 

budžetska organizacija 01, potrošačka jedinica 0001, 

Budžeta Zeničko-dobojskog kantona broj: 02-11-3101/24 

od 16.02.2024. godine i broj: 02-11-13099/24 od 

19.07.2024. godine, na prijedlog Kantonalne uprave civilne 

zaštite, Vlada Zeničko-dobojskog kantona, na 40. sjednici, 

održanoj dana 09.08.2024. godine, d o n o s i 

 

 

O D L U K U 

o odobravanju sredstava na ime pomoći Gradu Zenica  

radi saniranja šteta nastalih prirodnom nepogodom - 

zemljotresom  

 

 

Član l . 

(Predmet) 

 Odobravaju se sredstva Gradu Zenica (MZ Ljubetovo – 

sufinansiranje pomoći građanima) na ime jednokratne 

novčane pomoći za sanaciju šteta nastalih tokom prirodne 

nesreće - zemljotresa u iznosu od 140.000,00 KM (slovima: 

stotinučetrdesethiljada konvertibilnih maraka) iz sredstava 

Budžeta za 2024. godinu. 

 

Član 2. 

(Analitička konta) 

 Sredstva iz člana 1. ove odluke isplatit će se iz Budžeta 

Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu („Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 21/23, 4/24 i 

12/24), sa razdjela 14 – Kantonalna uprava civilne zaštite, 

budžetska organizacija 01, potrošačka jedinica 0001, 

ekonomski kod 615100 - kapitalni transferi drugim nivoima 

vlasti – Izvor 10, funkcionalna klasifikacija 320. 

 

 

Član 3. 

(Uplata sredstava) 

 Sredstva iz člana 1. ove odluke uplatit će se na depozitni 

račun Grada Zenica, a koristit će se za namjene utvrđene u 

članu 1. ove odluke. 

 

Član 4. 

(Potpisivanje Sporazuma) 

 Zadužuje se Kantonalna uprava civilne zaštite da izvrši 

potpisivanje Sporazuma sa Gradom Zenica kojim će se 

regulisati međusobna prava i obaveze između Uprave i 

Nosioca za sufinansiranje projekata. 

 

Član 5. 

(Provođenje odluke) 

 Za realizaciju ove odluke zadužuje se Kantonalna 

uprava civilne zaštite i Ministarstvo finansija, svako u 

okviru svoje nadležnosti. 

 

Član 6. 

(Izvještavanje) 

Zadužuju se Grad Zenica da izvještaj o utrošku 

odobrenih sredstava iz člana 1. ove odluke dostavi u roku 

od 180 dana od potpisivanja Sporazuma Kantonalnoj 

upravi civilne zaštite. 

 

Član 7. 

(Stupanje na snagu) 

 Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona“.  

 

 

 

Broj: 02-11-14172/24                               P R E M I J E R 

Datum, 09.08.2024. godine 

Zenica                                                        Nezir Pivić, s.r. 

.............................................................................................. 

 

718. 

                                                                                                         
Na osnovu člana 16. stav 2. Zakona o Vladi Zeničko-

dobojskog kantona - Prečišćen tekst - („Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 7/10 i 3/23) i člana 

138a. Zakona o radu („Službene novine Federacije Bosne i 

Hercegovine“, broj: 26/16, 89/18, 44/22 i 39/24), na 

prijedlog Ministarstva zdravstva, Vlada Zeničko-

dobojskog kantona, na 40. sjednici, održanoj dana 

09.08.2024. godine,  d o n o s i 
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O D L U K U 

o davanju saglasnosti na Kolektivni ugovor o pravima 

i obavezama poslodavaca i radnika u djelatnosti 

doktora medicine i stomatologije na području Zeničko-

dobojskog kantona 

 

 

Član 1. 

(Predmet) 

Vlada Zeničko-dobojskog kantona daje saglasnost na 

Kolektivni ugovor o pravima i obavezama poslodavaca i 

radnika u djelatnosti doktora medicine i stomatologije na 

području Zeničko-dobojskog kantona, koji je prethodno 

usaglašen između Pregovaračkog tima Vlade Zeničko-

dobojskog kantona, odnosno ministrice Ministarstva 

zdravstva, kao predstavnika nadležnog Ministarstva Vlade 

Zeničko-dobojskog kantona, s jedne strane i Samostalnog 

strukovnog sindikata doktora medicine i stomatologije 

Zeničko-dobojskog kantona, s druge strane. 

 

Član 2. 

(Ovlaštenje za potpis) 

 Ovlašćuje se dr. Aida Salčinović, ministrica 

Ministarstva zdravstva da u ime Vlade Zeničko-dobojskog 

kantona, potpiše Kolektivni ugovor iz člana 1. ove Odluke, 

sa Samostalnim strukovnim sindikatom doktora medicine i 

stomatologije Zeničko-dobojskog kantona. 

 

Član 3. 

(Stupanje na pravnu snagu) 

 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja, a objavit 

će se u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona“. 

 

 

 

Broj: 02-30-14169/24                               P R E M I J E R 

Datum, 09.08.2024. godine 

Zenica                                                        Nezir Pivić, s.r. 

.............................................................................................. 

 

719. 

 

Na osnovu člana 16. stav 2. Zakona o Vladi Zeničko-

dobojskog kantona - Prečišćen tekst - („Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 7/10 i 3/23) i člana 

138a. Zakona o radu („Službene novine Federacije Bosne i 

Hercegovine“, broj: 26/16, 89/18, 44/22 i 39/24), na 

prijedlog Ministarstva zdravstva, Vlada Zeničko-

dobojskog kantona, na 40. sjednici, održanoj dana 

09.08.2024. godine, d o n o s i 

 

O D L U K U 

o davanju saglasnosti na Kolektivni ugovor o pravima 

i obavezama poslodavaca i radnika u zdravstvu na 

području Zeničko-dobojskog kantona 

 

Član 1. 

(Predmet) 

Vlada Zeničko-dobojskog kantona daje saglasnost na 

Kolektivni ugovor o pravima i obavezama poslodavaca i 

radnika u zdravstvu na području Zeničko-dobojskog 

kantona, koji je prethodno usaglašen između 

Pregovaračkog tima Vlade Zeničko-dobojskog kantona, 

odnosno ministrice Ministarstva zdravstva, kao 

predstavnika nadležnog Ministarstva Vlade Zeničko-

dobojskog kantona, s jedne strane i Nezavisnog strukovnog 

sindikata radnika zaposlenih u zdravstvu u Federaciji 

Bosne i Hrecegovine, Kantonalni odbor Zeničko-

dobojskog kantona, s druge strane. 

 

Član 2. 

(Ovlaštenje za potpis) 

 Ovlašćuje se dr. Aida Salčinović, ministrica 

Ministarstva zdravstva da u ime Vlade Zeničko-dobojskog 

kantona, potpiše Kolektivni ugovor iz člana 1. ove Odluke, 

sa Nezavisnim strukovnim sindikata radnika zaposlenih u 

zdravstvu u Federaciji Bosne i Hrecegovine, Kantonalni 

odbor Zeničko-dobojskog kantona. 

 

Član 3. 

(Stupanje na pravnu snagu) 

 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja, a objavit 

će se u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona“. 

 

 

 

Broj: 02-30-14168/24                               P R E M I J E R 

Datum, 09.08.2024. godine 

Zenica                                                        Nezir Pivić, s.r. 

.............................................................................................. 

 

720. 

 

Na osnovu člana 16. stav 2. Zakona o Vladi Zeničko-

dobojskog kantona – Prečišćeni tekst („Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 7/10 i 3/23), a u vezi sa 

članom 50. Zakona o izvršavanju Budžeta Zeničko-

dobojskog kantona za 2024. godinu („Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 21/23, 4/24 i 12/24), na 

prijedlog Ministarstva za obrazovanje, nauku, kulturu i 

sport, Vlada Zeničko-dobojskog kantona, na 40. sjednici, 

održanoj dana 09.08.2024. godine, d o n o s i 
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O D L U K U 

o uvećanju sredstava u Budžetu  

Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu 

 

 

Član 1. 

(Predmet) 

(1) Odobrava se uvećanje sredstava u Budžetu Zeničko-

dobojskog kantona za 2024. godinu („Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 21/23 i 12/24) za 

budžetskog korisnika iz nadležnosti Ministarstva za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport – JU OŠ „Vladimir 

Nazor“ Zenica. 

 

(2) Uvećanje sredstava u Budžetu Zeničko-dobojskog 

kantona za 2024. godinu, vrši se na slijedeći način: 

a) na razdjelu 22, budžetska organizacija 02, 

potrošačka jedinica 0062 – JU OŠ „Vladimir Nazor“ 

Zenica, sredstva na poziciji 613900 MBC 902 – 

Ostale ugovorene usluge, Izdaci iz vlastitih prihoda 

– izvor 20, uvećavaju se za 1.000,00 KM; 

b) u Budžetu Zeničko-dobojskog kantona za 2023. 

godinu u dijelu A. PRIHODI u koloni Plan Budžeta 

za 2023. godinu, sredstva na poziciji 722642 – 

Vlastiti prihodi od iznajmljivanja poslovnih 

prostora, uvećavaju se za 1.000,00 KM. 

 

Član 2. 

(Namjena korištenja sredstava i izvještavanje) 

(1) Ostvareni vlastiti prihod uplaćen od strane BH Telecom 

dd Sarajevo u iznosu od 1.000,00 KM škola će utrošiti 

za obilježavanje Dana škole. 

 

(2) Škola je dužna sačiniti izvještaj o namjenskom utrošku 

sredstava i isti dostaviti resornom Ministarstvu 

najkasnije 7 (sedam) dana nakon utroška sredstava. 

 

Član 3. 

(Realizacija odluke) 

 Za realizaciju ove Odluke zadužuju se Ministarstvo za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport i Ministarstvo finansija, 

svako u okviru svojih nadležnosti. 

 

Član 4. 

(Stupanje na snagu) 

 Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona“. 

 

 

Broj: 02-11-14166/24                               P R E M I J E R 

Datum, 09.08.2024. godine 

Zenica                                                        Nezir Pivić, s.r. 

.............................................................................................. 

 

721. 

 

Na osnovu člana 16. stav 2. Zakona o Vladi Zeničko-

dobojskog kantona – Prečišćeni tekst („Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 7/10 i 3/23), a u vezi sa 

članom 50. Zakona o izvršavanju Budžeta Zeničko-

dobojskog kantona za 2024. godinu („Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 21/23, 4/24 i 12/24), na 

prijedlog Ministarstva za obrazovanje, nauku, kulturu i 

sport, Vlada Zeničko-dobojskog kantona na 40. sjednici, 

održanoj dana 09.08.2024. godine, d o n o s i 

 

 

O D L U K U 

o uvećanju sredstava u Budžetu  

Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu 

 

 

Član 1. 

(Predmet) 

(1) Odobrava se uvećanje sredstava u Budžetu Zeničko-

dobojskog kantona za 2024. godinu („Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 21/23 i 12/24) za 

budžetskog korisnika iz nadležnosti Ministarstva za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport – JU OŠ „Ahmed 

Muradbegović“ Kakanj. 

 

(2) Uvećanje sredstava u Budžetu Zeničko-dobojskog 

kantona za 2024. godinu, vrši se na slijedeći način: 

a) na razdjelu 22, budžetska organizacija 02, 

potrošačka jedinica 0004 – JU OŠ „Ahmed 

Muradbegović“ Kakanj, sredstva na poziciji 613900 

MBC 902 – Ostale ugovorene usluge, Izdaci iz 

donacija - izvor 40, uvećavaju se za 6.572,00 KM; 

b) u Budžetu Zeničko-dobojskog kantona za 2024. 

godinu u dijelu A. PRIHODI u koloni Plan 2024. 

godina, sredstva na poziciji 732116 – Primljeni 

transferi od općina, uvećavaju se za 6.572,00 KM. 

 

Član 2. 

(Namjena korištenja sredstava i izvještavanje) 

(1) Uplaćena sredstva od strane Općine Kakanj, škola će 

utrošiti za organizaciju posjete učenika devetih razreda 

Memorijalnom kompleksu Potočari u Srebrenici. 

 

(2) Škola je dužna sačiniti izvještaj o namjenskom utrošku 

sredstava i isti dostaviti resornom Ministarstvu 

najkasnije 7 (sedam) dana nakon utroška sredstava. 
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Član 3. 

(Realizacija odluke) 

Za realizaciju ove Odluke zadužuju se Ministarstvo za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport i  Ministarstvo finansija, 

svako u okviru svojih nadležnosti. 

 

Član 4. 

(Stupanje na snagu) 

 Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona“. 

 

 

 

Broj: 02-11-14165/24                               P R E M I J E R 

Datum, 09.08.2024. godine 

Zenica                                                        Nezir Pivić, s.r. 

.............................................................................................. 

 

722. 

 

Na osnovu člana 16. stav 2. Zakona o Vladi Zeničko-

dobojskog kantona - Prečišćeni tekst (“Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona”, broj: 7/10. i 3/23.), a u vezi 

sa članom 35 stav (3) Zakona o izvršavanju Budžeta 

Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu („Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 21/23, 4/24 i 

12/24) i Programa utroška sredstava Ministarstva za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport u razdjelu 22, budžetska 

organizacija 01, potrošačka jedinica 0001, ekonomski kod 

614300, subanalitika MAX 003, Budžeta Zeničko-

dobojskog kantona za 2024. godinu, pozicija „Tekući 

transfer za kulturne manifestacije i izdavačku djelatnost“, 

broj: 02-11-1750/24 od 26.01.2024. godine i broj: 02-11-

13812/24., od 02.08.2024. godine, na prijedlog 

Ministarstva za obrazovanje, nauku, kulturu i sport, Vlada 

Zeničko-dobojskog kantona, na 40. sjednici, održanoj dana 

09.08.2024. godine, d o n o s i  

 

 

O D L U K U 

o odobravanju sredstava Udruženju za promociju i 

razvoj kulture Amfiteatar iz Busovače u svrhu 

sufinansiranja projekta snimanja dugometražnog 

filma „Testament“ 

 

 

Član 1. 

(Predmet) 

Odobravaju se sredstva Udruženju za promociju i 

razvoj kulture Amfiteatar iz Busovače u ukupnom iznosu 

od 35.000,00 KM (slovima: tridesetpethiljada 

konvertibilnih maraka) u svrhu sufinansiranja projekta 

snimanja dugometražnog filma „Testament“. 

 

Član 2. 

(Analitika konta) 

Odobrena sredstva iz člana 1. ove odluke isplatit će se 

iz Budžeta Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu 

(„Službene novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 

21/23 i 12/24), sa razdjela 22, budžetska organizacija 01, 

potrošačka jedinica 0001 – Ministarstvo za obrazovanje, 

nauku, kulturu i sport, ekonomski kod 614300, subanalitika 

MAX 003, pozicija „Tekući transfer za kulturne 

manifestacije i izdavačku djelatnost“. 

 

Član 3. 

(Ugovor o prenosu sredstava) 

Ovlašćuje se ministar Ministarstva za obrazovanje, 

nauku, kulturu i sport da potpiše Ugovor o prenosu 

sredstava sa predsjednikom Udruženja, sa ciljem realizacije 

odobrenih sredstava iz člana 1. ove Odluke. 

 

Član 4. 

(Realizacija Odluke) 

Za realizaciju ove Odluke zadužuju se Ministarstvo za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport i Ministarstvo finansija, 

svako u okviru svojih nadležnosti. 

 

Član 5. 

 (Izvještavanje) 

Korisnik sredstava je dužan Ministarstvu za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport, po okončanju projekta, 

odnosno utroška odobrenih sredstava, u roku od 15 dana, 

dostaviti izvještaj o namjenskom utrošku odobrenih 

sredstava, a najkasnije do 31.12.2024. godine. 

 

Član 6. 

(Stupanje na snagu) 

 Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona“. 

  

 

 

Broj: 02-11-14184/24                               P R E M I J E R 

Datum, 09.08.2024. godine 

Zenica                                                        Nezir Pivić, s.r. 

.............................................................................................. 
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723. 

 

Na osnovu  člana 16. stav 2. Zakona o Vladi Zeničko-

dobojskog kantona-Prečišćen tekst ("Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona" broj: 7/10 i 3/23), člana 7. 

Zakona o finansiranju političkih stranaka („Službeni 

glasnik BiH“, broj: 95/12 i 41/16), članu 22. stav (5) 

Zakona o izvršavanju Budžeta Zeničko-dobojskog kantona 

za 2024. godinu (“Službene novine Zeničko-dobojskog 

kantona” broj: 21/23, 4/24 i 12/24) i člana 3. Budžeta 

Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu (“Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona”, broj: 21/23 i 12/24), 

na prijedlog Stručne službe Skupštine, Vlada Zeničko-

dobojskog kantona, na 41. sjednici, održanoj dana 

16.08.2024. godine,  d o n o s i 

 

 

O D L U K U  

o raspodjeli sredstava za finansiranje političkih 

stranaka zastupljenih u Skupštini Zeničko-dobojskog 

kantona za mjesec juli 2024. godine 

 

 

Član 1.  

 (Predmet Odluke) 

Ovom Odlukom odobrava se isplata sredstava u iznosu 

od 33.333,33 KM (slovima: tridesettri hiljade 

tristotinetridesettri/33 konvertibilnih maraka) za političke 

stranke zastupljene u Skupštini Zeničko-dobojskog 

kantona, za mjesec juli 2024. godine. 

 

Član 2. 

(Raspored sredstava) 

Sredstva iz člana 1. Ove Odluke raspoređuju se na način 

da se:  

a) 30% sredstava dijeli jednako svim političkim 

strankama koje su osvojile mandate u Skupštini 

Zeničko-dobojskog kantona, 

b) 60% sredstava dijeli prema broju poslaničkih 

mandata koje svaka politička stranka zastupljena u 

Skupštini Kantona, ima u trenutku dodjele mandata, 

c) 10% od ukupnog iznosa raspoređuje se klubovima 

poslanika srazmjerno broju poslaničkih mjesta koja 

pripadaju manje zastupljenom spolu. 

 

Član 3. 

(Trenutak raspodjele) 

Kao trenutak raspodjele sredstava iz člana 2. ove 

Odluke smatra se dan donošenja Odluke Vlade Kantona o 

raspodjeli istih. 

 

Član 4. 

(Budžetska organizacija i ekonomski kod) 

Isplata sredstava iz člana 1. ove Odluke će se izvršiti na 

osnovu Budžeta Zeničko-dobojskog kantona za 2024. 

godinu (“Službene novine Zeničko-dobojskog kantona”, 

broj: 21/23 i 12/24), sa razdjela 10, budžetska organizacija 

01, potrošačka jedinica 0001 – Skupština Kantona, Naziv 

pozicije “Tekući transfer za finansiranje političkih 

stranaka, koalicija političkih stranaka i nezavisnih 

poslanika”. 

 

Član 5. 

(Realizacija Odluke) 

Za realizaciju ove odluke zadužuju se Ministarstvo 

finansija i Stručna služba Skupštine, svako u okviru svoje 

nadležnosti. 

 

Član 6. 

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona“. 

 

 

 

Broj: 02-11-14379/24                               P R E M I J E R 

Datum, 16.08.2024. godine 

Zenica                                                        Nezir Pivić, s.r. 

.............................................................................................. 

 

724. 

 

Na osnovu člana 16. stav 2. Zakona o Vladi Zeničko-

dobojskog kantona - Prečišćeni tekst („Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona”, broj: 7/10 i 3/23),  člana 33. 

stav (3) Zakona o izvršavanju Budžeta Zeničko-dobojskog 

kantona za 2024. godinu („Službene novine Zeničko-

dobojskog kantona“, broj: 21/23, 4/24), a u skladu sa 

Odlukom o prihvatanju supsidijarnog zaduženja Zeničko-

dobojskog kantona po osnovu Ugovora o zajmu između 

Bosne i Hercegovine i Evropske banke za obnovu i razvoj 

u svrhu realizacije Projekta „Poboljšanje energetske 

efikasnosti u JU Kantonalna bolnica Zenica“ („Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 8/18), tačkom 

V. Odluke o prihvatanju zaduženja po Ugovoru o zajmu 

između Bosne i Hercegovine i Evropske banke za obnovu i 

razvoj za realizaciju Projekta „Poboljšanje energetske 

efikasnosti u JU Kantonalnoj bolnici Zenica“ („Službene 

novine FBiH“, broj: 54/19 i 3/20) i članom 2. Podugovora 

o zajmu za Projekat „Poboljšanja energetske efikasnosti u 

JU Kantonalnoj bolnici Zenica“ između Federacije Bosne i 

Hercegovine i Zeničko-dobojskog kantona, broj: 02-13-
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1237-9/20 od 10.06.2021. godine, na prijedlog Ministarstva 

zdravstva, Vlada Zeničko-dobojskog kantona, na 41. 

sjednici, održanoj dana 16.08.2024. godine,  d o n o s i: 

 

 

O D L U K U  

o odobravanju sredstava JU Kantonalna bolnica 

Zenica za pokriće troškova PDV-a po projektu 

„Poboljšanje energetske efikasnosti u JU Kantonalna 

bolnica Zenica“  

 

 

Član 1. 

(Predmet) 

(1) Odobravaju se sredstva JU Kantonalna bolnica Zenica 

u ukupnom iznosu od 16.292,05 KM (slovima: 

šesnaesthiljadadvijestotinedevedestdvije i 5/100 

konvertibilnih maraka) za pokriće troškova PDV-a po  

fakturama  koje je Istraživačko-razvojni centar za gasnu 

tehniku d.o.o. Sarajevo ispostavio JU Kantonalna 

bolnica Zenica, a u vezi realizacije projekta  

„Poboljšanje energetske efikasnosti u JU Kantonalna 

Bolnica Zenica“. 

  

(2) Odobrena sredstva iz stava (1) ovog člana odnose se na 

PDV iskazan u sljedećim  računima (fakturama): 

  

Red. 

Br. 
Dobavljač 

Broj 

računa/fakture 

Iznos u 

KM 

1. Istraživačko-

razvojni centar za 

gasnu tehniku d.o.o. 

Sarajevo 

01-fiskalni račun 

651 od 

16.08.2023. 

godine 

2.759,67 

2. Istraživačko-

razvojni centar za 

gasnu tehniku d.o.o. 

Sarajevo 

02- fiskalni račun 

664 od 

19.09.2023. 

godine 

5.519,35 

3. Istraživačko-

razvojni centar za 

gasnu tehniku d.o.o. 

Sarajevo 

03-fiskalni račun 

670 od 

04.10.2023. 

godine 

5.519,35 

4. Istraživačko-

razvojni centar za 

gasnu tehniku d.o.o. 

Sarajevo  

04- fiskalni račun 

671 od 

04.10.2023. 

godine 

2.493,68 

 
UKUPNO   16.292,05 

 

Član 2. 

(Analitička konta) 

(1) Sredstva iz člana 1. ove Odluke isplatit će se iz Budžeta 

Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu 

(„Službene novine Zeničko-dobojskog kantona”, broj: 

21/23 i 12/24) sa razdjela 21 - Ministarstvo zdravstva, 

budžetska organizacija 01, potrošačka jedinica 0001, 

ekonomski kod 614100, subanalitika LAX013, pozicija 

„Tekući transfer za JU Kantonalna bolnicu Zenica za 

PDV po projektu „Poboljšanje energetske efikasnosti u 

JU Kantonalna bolnica Zenica” koji se finansira iz 

kredita EBRD. 

 

(2) Sredstva odobrena Odlukom će se transferisati na žiro-

račun JU Kantonalna bolnica Zenica broj: 

1340100000339717 otvoren kod ASA banke, na 

osnovu Odluke i faktura dobavljača.  

 

Član 3. 

(Provođenje Odluke) 

Za provođenje ove odluke zadužuju se Ministarstvo 

zdravstva, Ministarstvo finansija i JU Kantonalna bolnica 

Zenica, svako u okviru svoje nadležnosti. 

 

Član 4. 

(Izvještavanje) 

U Kantonalna bolnica Zenica je dužna izvjestiti 

Ministarstvo zdravstva o namjenskom utrošku sredstava 

dostavljanjem dokaza o uplati sredstava dobavljaču. 

 

Član 5. 

(Stupanje na snagu) 

Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona“. 

 

 

 

Broj: 02-11-14384/24                               P R E M I J E R 

Datum, 16.08.2024. godine 

Zenica                                                        Nezir Pivić, s.r. 

.............................................................................................. 
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725. 

 

Na osnovu člana 16. stav 2. Zakona o Vladi Zeničko-

dobojskog kantona-Prečišćeni tekst  („Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 7/10 i 3/23), članova 

11. stav 2. i 12. Zakona o koncesijama (Prečišćeni tekst) 

(„Službene novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 

5/03), na prijedlog Ministarstva za privredu, Vlada 

Zeničko-dobojskog kantona, na 41. sjednici, održanoj 

16.08.2024. godine,  d o n o s i  

 

 

O D L U K U  

o dodjeli koncesije za istraživanje i eksploataciju 

mineralnog resursa lerzolita na lokalitetu  

„Ograina II“, K.O. Papratnica, Općina Žepče 

 

 

Član 1. 

(Predmet koncesije) 

(1) Dodjeljuje se koncesija za istraživanje i eksploataciju 

mineralnog resursa lerzolita na lokalitetu „Ograina II“, 

K.O. Papratnica, Općina Žepče, koji je ograničen 

graničnim linijama sa prijelomnim tačkama, kako 

slijedi: 

   

KOORDINATE PROSTORA 

  Y X 

A  6498737 4919758 

B  6498804 4919621 

C  6499057 4919680 

D  6499091 4919678 

E 6498878 4919590 

F 6498878 4919451 

G 6498737 4919460 

H 6498691 4919527 

I 6498617 4919589 

J 6498575 4919671 

 

 

(2) Površina koncesionog polja  na lokalitetu „Ograina II“, 

K.O. Papratnica, Općina Žepče iznosi 5,99 ha. 

 

(3) Zemljište na kojem bi se vršilo istraživanje i 

eksploatacija u katastarskom operatu Općine Žepče 

nalazi se na dijelu parcela označenih sa: 

a) k.č. 51/14 (sa površinom od 9055 m2) zvana 

„Ograina“ po kulturi šuma 3.klase, površine 47800 

m2 upisana u PL br.85, KO Papratnica, kao posjed: 

općenarodna imovina 1/1,  

b) k.č. br. 51/5, (sa površinom od 50545 m2) zvana 

„Kosa“ po kulturi šuma 3.klase, površine 429235 

m2 upisana u PL br.85, KO Papratnica, kao posjed: 

općenarodna imovina 1/1, i 

c) k.č. 4/15 (sa površinom od 300 m2) po kulturi 

oranica 3.klase, površine 7874 m2 upisana u PL 

br.15, KO Papratnica, kao suposjed: Ćurić Ante Ivo 

sa dijelom 6/30 i ostali“. 

 

(4) Koncesija iz stava (1) ovog člana dodjeljuje se na 12 

(dvanaest) godina računajući od dana potpisivanja 

Ugovora o koncesiji, od čega je vrijeme koncesije za 

istraživanje 1 (jedna) godina računajući od dana 

dobijanja Odobrenja za geološka istraživanja mineralne 

sirovine od nadležnog organa. 

 

Član 2. 

(Naziv koncesionara) 

Koncesija iz člana 1. ove Odluke dodjeljuje se 

privrednom društvu „BAHFARM“ d.o.o. Sarajevo (u 

daljem tekstu: Koncesionar). 

 

Član 3. 

(Zaključivanje ugovora o koncesiji) 

Zadužuje se ministar Ministarstva za privredu da u 

svojstvu Koncesora, u skladu sa ovom Odlukom i 

odredbama Zakona o koncesijama, zaključi Ugovor o 

koncesiji sa Koncesionarom, uz prethodno pribavljeno 

mišljenje Kantonalnog pravobranilaštva u roku od 60 dana 

od dana stupanja na snagu ove Odluke. 

 

Član 4. 

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona". 

 

 

 

Broj: 02-14-14386/24                               P R E M I J E R 

Datum, 16.08.2024. godine 

Zenica                                                        Nezir Pivić, s.r. 

.............................................................................................. 
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726. 

 

Na osnovu člana 16. stav 2. Zakona o Vladi Zeničko-

dobojskog kantona-Prečišćeni tekst (''Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona'', broj: 7/10 i 3/23) i Programa 

utroška sredstava Budžeta Zeničko-dobojskog kantona za 

poticaje u poljoprivredi za 2024. godinu, broj: 02-11-

5247/24 od 15.03.2024. godine, na prijedlog Ministarstva 

za poljoprivredu, šumarstvo i vodoprivredu, Vlada 

Zeničko-dobojskog kantona, na 41. sjednici, održanoj dana 

16.08.2024. godine,  d o n o s i 

 

 

O D L U K U  

o odobravanju isplate sredstava na ime podrške za 

zasnivanje novih zasada koštičavog, jabučastog i 

jezgrastog voća 

 

 

Član 1. 

(Predmet) 

Odobrava se isplata sredstava u iznosu od 15.000,00 

KM (slovima: petnaesthiljada konvertibilnih maraka) 

poljoprivrednim proizvođačima sa područja Zeničko-

dobojskog kantona na ime podrške za zasnivanje  novih 

zasada koštičavog, jabučastog i jezgrastog voća. 

 

Član 2. 

(Analitička konta) 

Odobrena sredstva iz člana 1. ove odluke isplatit će se 

iz Budžeta Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu 

(„Službene novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 

21/23 i 12/24), sa razdjela 23 - Ministarstva za 

poljoprivredu, šumarstvo i vodoprivredu, budžetska 

organizacija 01, potrošačka jedinica 0001, ekonomski kod 

614400 subanalitika NAD 402, pozicija „Subvencije za 

podsticaj razvoja u poljoprivrednoj proizvodnji“. 

 

Član 3. 

(Uplata sredstava) 

Odobrena sredstva iz člana 1. ove odluke uplatit će se 

na transakcijske račune prema spisku od rednog broja 1. do 

11. koji čini integralni dio ove odluke – Anex. 

 

Član 4. 

(Realizacija Odluke) 

Za realizaciju ove odluke zadužuju se Ministarstvo za 

poljoprivredu šumarstvo i vodoprivredu i Ministarstvo 

finansija, svako u okviru svoje nadležnosti. 

 

Član 5. 

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit će se 

u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog kantona“. 

 

 

 

Broj: 02-20-14387/24                               P R E M I J E R 

Datum, 16.08.2024. godine 

Zenica                                                        Nezir Pivić, s.r. 

______________________________________________ 
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            Anex  

 

Spisak poljoprivrednih proizvođača  koji su zasnovali zasade 

koštičavog,  jabučastog i jezgrastog voća 

 

 

 Naziv poljoprivrednog proizvođača Općina/Grad 
Iznos podrške 

(KM) 

1 Berbić Armin Kakanj 800,00 

2 PO "AL-MILK" Žepče 2.880,00 

3 Kajić Tadija Žepče 1.200,00 

4 Isić Samir Zavidovići 3.200,00 

5 Hodžić Eladin Zavidovići 800,00 

6 Mustafić Sevad Zavidovići 800,00 

7 Kos Senad Zenica 800,00 

8 Begić Mejra Maglaj 800,00 

9 PD "Merino"  Žepče 1.200,00 

10 Šeper Imran Zenica 1.400,00 

11 Alispahić Samir Maglaj 1.120,00 

 UKUPNO  15.000,00 

 

 

 

 

……………………………………………………………………………………………………………………………
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727. 

 

Na osnovu člana 16. stav 2. Zakona o Vladi Zeničko-

dobojskog kantona-Prečišćeni tekst (''Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona'', broj: 7/10 i 3/23) i Programa 

utroška sredstava Budžeta Zeničko-dobojskog kantona za 

poticaje u poljoprivredi za 2024. godinu, broj: 02-11-

5247/24 od 15.03.2024. godine, na prijedlog Ministarstva 

za poljoprivredu, šumarstvo i vodoprivredu, Vlada 

Zeničko-dobojskog kantona, na 41. sjednici, održanoj dana 

16.08.2024. godine,  d o n o s i 

 

 

O D L U K U  

o odobravanju sredstava na ime podrške za 

poljoprivrednu proizvodnju  

u plastenicima i staklenicima 

 

 

Član 1. 

(Predmet) 

Odobrava se isplata sredstava u iznosu od 988.549,00 

KM (slovima: devetstotinaosamdesetosamhiljadapetstotina 

četrdesetdevet konvertibilnih maraka) proizvođačima sa 

područja Zeničko-dobojskog kantona, na ime podrške za 

poljoprivrednu proizvodnju u plastenicima i staklenicima. 

 

Član 2. 

(Analitička konta) 

Odobrena sredstva iz člana 1. ove odluke isplatit će se 

iz Budžeta Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu 

(„Službene novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 

21/23 i 12/24), sa razdjela 23 - Ministarstva za 

poljoprivredu, šumarstvo i vodoprivredu, budžetska 

organizacija 01, potrošačka jedinica 0001, ekonomski kod 

614400 subanalitika NAD 402, pozicija „Subvencije za 

podsticaj razvoja u poljoprivrednoj proizvodnji“. 

 

Član 3. 

(Uplata sredstava) 

Odobrena sredstva iz člana 1. ove odluke uplatit će se 

na transakcijske račune prema spisku od rednog broja 1. do 

171. koji čini integralni dio ove odluke – Anex . 

 

Član 4. 

(Realizacija Odluke) 

Za realizaciju ove odluke zadužuju se Ministarstvo za 

poljoprivredu, šumarstvo i vodoprivredu i Ministarstvo 

finansija, svako u okviru svoje nadležnosti. 

 

Član 5. 

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit će se 

u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog kantona“. 

 

 

 

Broj: 02-20-14388/24                               P R E M I J E R 

Datum, 16.08.2024. godine 

Zenica                                                        Nezir Pivić, s.r. 

.............................................................................................. 
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Anex 

 

Spisak poljoprivrednih proizvođača koji su ispunili uslove za ostvarivanje prava na novčanu podršku za 

poljoprivrednu proizvodnju u plastenicima i staklenicima u 2024. godini 

R/b Naziv obrta/pravnog lica 
Iznos za 

isplatu (KM) 

1. AGROPRODUCTION D.O.O. Tešanj 16.800,00 

2. "EKO-EKO-PLAST" vl. Željko Šumić 12.000,00 

3. "Poljoprivredna djelatnost" vl. Saltagić Namik  12.000,00 

4. Proizvodnja povrća "PLANINČIĆ" vl. Planinčić Hajrudin 12.000,00 

5. Poljoprivredna proizvodnja "SMAJLOVIĆ" vl. Smajlović Fuad 11.789,00 

6. Poljoprivredna proizvodnja "PROIZVODNJA POVRĆA OMANOVIĆ" vl. Omanović Haris 11.774,00 

7. Poljoprivredna proizvodnja "FARE" vl. Omanović Faruk 11.225,00 

8. Farma "KARABEGOVIĆ" vl. Karabegović Nurdina  11.122,00 

9. Poljoprivredna proizvodnja "BITIĆ" vl. Bitić Alma 11.000,00 

10. Poljoprivredna proizvodnja "DINA" vl. Mušinbegović Elvedina 10.948,00 

11. Samostalni poljoprivredni proizvođač "ZAIMOVIĆ" vl. Zaimović Adnan 10.576,00 

12. Poljoprivredna proizvodnja "KADIĆ" vl. Kadić Adisa 10.396,00 

13. Plastenička proizvodnja "EMA" vl. Hadžimehmedagić Indira 10.231,00 

14. Poljoprivredna proizvodnja "HADŽERA" vl. Mušinbegović Senija 10.151,00 

15. Samostalni obrt poljoprivredna proizvodnja vl. Dervišbegović Mirsad 10.144,00 

16. Poljoprivredna proizvodnja "AŠČO" vl. Aščalić Sanida 9.936,00 

17. Plastenička proizvodnja "VAHA" vl. Hadžimehmedagić Hata 9.878,00 

18. Poljoprivredna proizvodnja "KARDAŠ" vl. Kardaš Aid 9.314,00 

19. Poljoprivredna proizvodnja "DINGOSPO" vl. Hadžiasimbeg Emina 9.187,00 

20. Plastenička proizvodnja "ZEHRA" vl. Alibegović Munevera 9.007,00 

21. Poljoprivredna proizvodnja "DŽIBO" vl. Planinčić Emir 8.814,00 

22. Poljoprivredna djelatnost "NIS" vl. Čelebić Zinaida 8.659,00 

23. Poljoprivredna proizvodnja "SEMIĆ" vl. Semić Salih 8.628,00 

24. Poljoprivredna proizvodnja "NADJA" vl. Džerzović Abdulah 8.360,00 

25. SD "EDO VOĆE" vl. Derlić Adisa 8.316,00 

26. Poljoprivredna proizvodnja "BILAL"     vl. Arnautović Meliha 8.276,00 
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27. Plastenička proizvodnja "BAJIĆ" vl. Bajić Nihada 8.008,00 

28. Poljoprivredna proizvodnja "AGRO-LEPIĆ" vl. Lepić Indira 7.961,00 

29. "Poljoprivredna djelatnost PAJO" vl. Muslija Amir 7.959,00 

30. Plastenička proizvodnja "AMINA" vl. Berbić Jasmin 7.843,00 

31. "Poljoprivredna djelatnost" vl. Mujanović  Rusmir  7.821,00 

32. Domaća radinost "BOJIĆ" vl. Bojić Maid 7.794,00 

33. Proizvodna djelatnost "NASA" vl. Bašić Saima  7.720,00 

34. Samostalni obrt poljoprivredna proizvodnja "ADNA" vl. Dervišbegović Adnan 7.666,00 

35. "Poljoprivredna djelatnost" vl. Hajrić Zumra 7.652,00 

36. Poljoprivredna proizvodnja "AN-DADA" vl. Buza Almedina 7.530,00 

37. Poljoprivredna djelatnost "GARDENIJA" vl. Čelebić Elmina 7.480,00 

38. Poljoprivredna proizvodnja "V.SRCE" vl. Muratović Admir 7.439,00 

39. Farma"AS" vl. Aščalić Samir 7.365,00 

40. "Poljoprivredna djelatnost" vl. Huselja Sejfudin  7.344,00 

41. Poljoprivredna djelatnost "PLANINČIĆ" vl. Planinčić Sedin 7.330,00 

42. Poljoprivredni proizvođač "HODŽIĆ" vl. Hodžić Melča 7.305,00 

43. Poljoprivredna djelatnost "NERO" vl. Čelebić Salih 7.301,00 

44. Poljoprivredna proizvodnja "AMKO" vl. Mušinbegović Almedina 7.202,00 

45. Poljoprivredna proizvodnja "EKOVITAS" vl. Hadžiasimbeg-Begović Almina 7.150,00 

46. Poljoprivredna proizvodnja "KORPA ZDRAVLJA" vl. Dinar Alen 7.073,00 

47. Mješovita poljoprivredna proizvodnja "IZ SRCA PRIRODE" vl. Bradarić Edin 7.040,00 

48. Poljoprivredna proizvodnja "KADIĆ" vl. Kadić Edin 6.996,00 

49. Samostalni poljoprivrednik Mašić Elzudin 6.941,00 

50. Poljoprivredna proizvodnja "BILDO COMPANY" vl. Čelebić Omer 6.887,00 

51. Plastenička proizvodnja "IB" vl. Berbić Indira 6.833,00 

52. Plastenička proizvodnja "HASAN" vl. Omanović Suada 6.742,00 

53. Poljoprivredna proizvodnja "KENO" vl. Čelebić Kenan 6.706,00 

54. Poljoprivredna proizvodnja "MAX BIOSS" vl. Čelebić Mahir 6.650,00 

55. Samostalni poljoprivrednik Šolbić Amir 6.546,00 

56. Poljoprivredna proizvodnja "VRT" vl. Fejzić Fahreta 6.504,00 

57. Plastenička proizvodnja "HADŽIOSMANOVIĆ" vl. Hadžiosmanović Raif 6.500,00 
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58. SD"Garden" vl. Fehrić Adnana 6.419,00 

59. "Poljoprivredna djelatnost" vl. Saltagić Mensur  6.402,00 

60. Plastenička proizvodnja "SUNCE" vl. Dervišbegović Hasna 6.381,00 

61. Poljoprivredni proizvođač "EKO AGRO FOOD" vl. Čaluk Selma 6.368,00 

62. Proizvodno uslužna djelatnost Cvjećara "KAMELIA" vl. Hairić Dženan 6.198,00 

63. Domaća radinost "HASANICA" vl. Hasanica Adisa 6.179,00 

64. Poljoprivredna proizvodnja "BEGA" vl. Beganović Adis 6.098,00 

65. Plastenička proizvodnja "JUSIĆ" vl. Jusić Mugdin 6.081,00 

66. Plastenička proizvodnja "SENIDA" vl. Omanović Senida 6.070,00 

67. Poljoprivredna proizvodnja "A i M" vl. Hadžiasimbeg Almin 6.050,00 

68. Poljoprivredna proizvodnja "EXTRADA 1" vl. Hadžimehmedagić Haris 6.047,00 

69. Poljoprivredna djelatnost "MEDENI" vl. Kurspahić Enisa 6.023,00 

70. Domaća radinost "BESO" vl. Karić Besim 5.994,00 

71. Plastenička proizvodnja "NAŠE POLJE" vl. Aščalić Dženana 5.975,00 

72. Plastenička proizvodnja "VITAMIN MIX" vl. Dervišbegović Muhamed 5.953,00 

73. "Poljoprivredna djelatnost" vl. Ramić Zijad  5.901,00 

74. "Poljoprivredna djelatnost" vl. Hasanić Samir  5.847,00 

75. Samostalni obrt poljoprivredna proizvodnja "EXTRADA" vl. Hadžimehmedagić Ramiz 5.840,00 

76. Srodna djelatnost "NERIUM" vl. Hadžović Almedin 5.837,00 

77. Poljoprivredna proizvodnja "MUSLIĆ" vl. Muslić Ziza 5.821,00 

78. Poljoprivredna proizvodnja "AGROFLOR" vl. Skeledžija Selvedina 5.691,00 

79. SD "DAILA S" vl. Sinanović Nermin 5.679,00 

80. Poljoprivredna djelatnost  "KAP PO KAP" vl.Husanović Emina 5.672,00 

81. Poljoprivredna proizvodnja "BEGANOVIĆ" vl. Beganović Nizama 5.654,00 

82. Poljoprivredna proizvodnja "NERMA" vl. Dervišević Nerma 5.631,00 

83. Poljoprivredna djelatnost "ERNA" vl. Kahriman Erna 5.572,00 

84. Mješovita poljoprivredna proizvodnja "ADNAN" vl. Obralić Adnan 5.550,00 

85. Plastenička proizvodnja "BEG COMPANY" vl. Dervišbegović Ševko 5.528,00 

86. Poljoprivredna proizvodnja "AMAN" vl. Kardaš Medina 5.471,00 

87. Poljoprivredni proizvođač "SMAILBEGOVIĆ" vl. Smailbegović Kenan 5.460,00 

88. "Poljoprivredna djelatnost" vl. Solo Sena 5.392,00 

 



četvrtak, 22.08.2024.           „SLUŽBENE NOVINE ZENIČKO-DOBOJSKOG KANTONA“           Broj 16 – strana 1409 

 

 

89. Poljoprivredna proizvodnja "SEKINA BAŠTA" vl. Ferzanović Čedomirka 5.360,00 

90. Plastenička proizvodnja "SUDŽUKA" vl. Sudžuka Amra 5.336,00 

91. SRODNA DJELATNOST POLJOPRIVREDNE STRUKE vl. Herceglija Aid 5.328,00 

92. Poljoprivredna djelatnost "DŽERA" vl. Džerzović Naza 5.280,00 

93. Poljoprivredna proizvodnja "AMELA" vl. Omanović Amela 5.069,00 

94. Plastenička proizvodnja "AES" vl. Litrić Amila 5.026,00 

95. Samostalni poljoprivredni proizvođač "FRLJAK-M" vl. Frljak Muamer 4.972,00 

96. Poljoprivredni proizvođač "FRLJAK FADIL" vl. Frljak Fadil 4.928,00 

97. Poljoprivredna proizvodnja "ORHIDEJA" vl.  Mrkalić Nermina 4.920,00 

98. Poljoprivredni proizvođač "OAZA" vl. Karabegović Sead 4.838,00 

99. Plastenička proizvodnja "PIKE" vl. Kubura Fikret 4.768,00 

100. Mješovita poljoprivredna proizvodnja "DERVIŠ" vl. Mujanović Derviš 4.739,00 

101. Poljoprivredna proizvodnja "ADIS" vl. Sudžuka Adis 4.712,00 

102. Poljoprivredni proizvođač "SIRKA" vl. Smajić Asmir 4.701,00 

103. Plastenička poljoprivredna proizvodnja "RASAD" vl. Omerhodžić Samir 4.653,00 

104. Mješovita poljoprivredna proizvodnja "SANELA" vl Džafić Sanela 4.615,00 

105. Poljoprivredna proizvodnja "DERVIŠBEGOVIĆ" vl. Dervišbegović Mersid 4.502,00 

106. Poljoprivredna proizvodnja "NUR" vl. Balta Amra 4.489,00 

107. Poljoprivredni proizvođač "ALNA" vl. Kadrić Sema 4.465,00 

108. Samostalni poljoprivrednik  Marušić Ferida 4.454,00 

109. Poljoprivredna proizvodnja "BIO BAŠĆA OBRT" vl. Mulalić Aida 4.452,00 

110. Poljoprivredna djelatnost i plastenička proizvodnja "HALILOVIĆ" vl. Halilović Dženita 4.435,00 

111. Poljoprivredni proizvođač "AHMEDSPAHIĆ" vl. Ahmedspahić Sabina 4.400,00 

112. Poljoprivredni proizvođač "ESMA" vl. Kadrić Mahira 4.382,00 

113. Poljoprivredna proizvodnja "DOKSO" vl. Dokso-Amidžić Hazima 4.286,00 

114. PD "PLASTENICI SAMARDŽIJA" vl. Samardžija Ankica 4.213,00 

115. Poljoprivredna proizvodnja "ENI" vl. Fejzić Nedžmina 4.180,00 

116. "Poljoprivredna djelatnost" vl. Hajrić Ibrahim  4.111,00 

117. Poljoprivredna djelatnost "ČAGO" vl. Čago Muhamed  4.047,00 

118. Poljoprivredna proizvodnja "KUSE COMPANY" vl. Čelebić Emir 3.958,00 

119. Poljoprivredna djelatnost "JASMINA" vl. Lepić Jasmina 3.953,00 
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120. Mješovita poljoprivredna proizvodnja vl. "BEŠIĆ" vl. Bešić Sejad 3.947,00 

121. Poljoprivredna proizvodnja "BEREKET" vl. Begović Ahmed 3.905,00 

122. Poljoprivredna proizvodnja "AD" vl. Dedić Almir 3.884,00 

123. Poljoprivredna proizvodnja "RUSMILA" vl. Frljak Rusmila 3.881,00 

124. Poljoprivredna djelatnost "DIKA-K" vl. Kurspahić Dika 3.830,00 

125. Poljoprivredna proizvodnja "BEŠIĆ M" vl. Bešić Mirsad 3.802,00 

126. Samostalni poljoprivrednik Pušćul Zekerijah 3.615,00 

127. Poljoprivredni obrt "ANTOLOVIĆ" vl. Antolović Ankica 3.606,00 

128. Plastenička proizvodnja "SKRŠO" vl. Skršo Mujo 3.603,00 

129. "Cvjećarstvo Džido" vl. Džido Slađana 3.589,00 

130. Samostalni poljoprivrednik Kadić Đavid 3.576,00 

131. Poljoprivredna djelatnost "AMELA" vl. Zerdo Amela 3.569,00 

132. Poljoprivredna djelatnost "JASMINKA" vl. Čizmić Jasminka  3.551,00 

133. Poljoprivredna proizvodnja"FRLJAK" vl. Frljak Hamdo 3.550,00 

134. Poljoprivredna djelatnost "VIP" vl. Bašić Halida 3.517,00 

135. Plastenička proizvodnja "HINDIJA" vl. Hindija Nedžad 3.514,00 

136. Domaća radinost "ASA" Šuša Sanel 3.479,00 

137. Poljoprivredni obrt "EDO" vl. Buro Edin 3.374,00 

138. Poljoprivredna djelatnost "MEMIĆ" vl Memić Zehrudina 3.352,00 

139. Poljoprivredna proizvodnja "PINJIĆ" vl. Pinjić Samira 3.333,00 

140. Samostalni poljoprivrednik Hasagić Munira 3.332,00 

141. Poljoprivredna proizvodnja "BAJRIĆ-Z" vl. Bajrić Zakir 3.318,00 

142. Poljoprivredna proizvodnja "DADA vl. Softić Mirhada 3.292,00 

143. Plastenička proizvodnja "BIO-VRT" vl. Rizvanović Melisa 3.266,00 

144. Samostalna djelatnost poljoprivredne struke "PILI" vl. Nukić Hidajeta 3.234,00 

145. Poljoprivredna proizvodnja "KADRIĆ" vl. Kadrić Elvir 3.214,00 

146. OPG "LJUBICA" vl. Petrović Ljubica 3.151,00 

147. Samostalni poljoprivrednik Delibašić Samra 3.149,00 

148. Poljoprivredna djelatnost "SALIHA" vl. Smajić Saliha 3.089,00 

149. Poljoprivredna proizvodnja "VIŠA" vl. Islamović Derviša 3.010,00 

150. Poljoprivredna proizvodnja "KUBAT" vl. Kubat Hadžan 2.943,00 
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151. Poljoprivredna djelatnost "BILAL" vl. Hasanbašić Mehmed 2.887,00 

152. Plastenička proizvodnja "GROF" vl. Kadrić Mirzet 2.882,00 

153. Poljoprivredna proizvodnja "HODŽIĆ" vl. Hodžić Mirnesa 2.864,00 

154. Poljoprivredna djelatnost "AGROFARM" vl. Pobrić Kemal 2.861,00 

155. Plastenička proizvodnja "ZELENI VRT" vl. Šehić Senad 2.861,00 

156. Poljoprivredni proizvođač "BAŠKA" vl. Hodžić Sejad 2.860,00 

157. Samostalni obrt poljoprivredna proizvodnja "OMANOVIĆ" vl. Omanović Dženan 2.860,00 

158. Poljoprivredna proizvodnja "BRAZDA" vl. Omerbegović Enver 2.812,00 

159. Poljoprivredni obrt "ZDRAVA HRANA" vl. Dubičić Jasmin 2.801,00 

160. "Poljoprivredna djelatnost" vl. Bavrk Edin 2.796,00 

161. Poljoprivredni proizvođač "GLOG" vl. Mujezinović Bego 2.788,00 

162. Poljoprivredni proizvođač "TAS" vl.Hodžić Sinanudin 2.782,00 

163. "Poljoprivredna djelatnost" vl. Čaplja Samil 2.779,00 

164. Poljoprivredni proizvođač "KADRIĆ-M" vl. Kadrić Muhamed 2.772,00 

165. "Poljoprivredna djelatnost" vl. Bobarić Samir 2.761,00 

166. Domaća radinost "ČERIM" vl. Čerim Nurudin 2.760,00 

167. Plastenička proizvodnja "HiS" vl. Karišik Hidajeta 2.759,00 

168. Poljoprivredna proizvodnja "ALINA" vl. Abazović Lejla 2.755,00 

169. Poljoprivredni proizvođač "OBRT SALATOVIĆ" vl. Salatović Suada 2.755,00 

170. Poljoprivredna proizvodnja "ILHANA" vl. Krpo Ilhana 2.752,00 

171. Poljoprivredna proizvodnja "BULUT" vl. Bulut Semir 2.752,00 

 UKUPNO: 988.549,00 

 

 

 

 

……………………………………………………………………………………………………………………………
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728. 

 

Na osnovu člana 16. stav 2. Zakona o Vladi Zeničko-

dobojskog kantona – Prečišćeni tekst ("Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona", broj: 7/10 i 3/23) i člana 4. 

stav (11) Programa utroška sredstava Budžeta Zeničko-

dobojskog kantona za 2024. godinu planiranih na razdjelu 

Ministarstva za braniteljska pitanja, namijenjenih za 

potrebe branitelja i članova njihovih porodica broj: 02-11-

1895/24 od 29.01.2024. godine i broj: 02-11-11266/24 od 

14.06.2024. godine, na prijedlog Ministarstva za boračka 

pitanja, Vlada Zeničko-dobojskog kantona, na 41. sjednici, 

održanoj dana 16.08.2024. godine,  d o n o s i  

 

 
O D L U K U  

 

 

Član 1. 

(Predmet) 

Odobrava se učešće Zeničko-dobojskog kantona u 

realizaciji „Projekta sufinansiranja zapošljavanja i 

samozapošljavanja djece šehida/poginulih branilaca 2024“, 

kojeg je donio Upravni odbor Federalnog zavoda za 

zapošljavanje, akt broj: 01/1-45-4152/24 S.D. od 

15.05.2024. godine. 

 

Član 2. 

(Odobravanje sredstava) 

Odobravaju se novčana sredstva u iznosu od 150.000,00 

KM (slovima: stotinupedesethiljada konvertibilnih maraka 

i 00/100) za realizaciju obaveza Zeničko-dobojskog 

kantona po Projektu iz člana 1. ove odluke. 

 

Član 3. 

(Zaduženje ministra) 

Zadužuje se ministar Ministarstva za boračka pitanja da 

u ime Vlade Zeničko-dobojskog kantona sa Federalnim 

zavodom za zapošljavanje i Službom za zapošljavanje 

Zeničko-dobojskog kantona zaključi Sporazum o 

međusobnoj saradnji u realizaciji Projekta iz člana 1. ove 

odluke. 

 

Član 4. 

(Ekonomski kod) 

Sredstva iz člana 2. ove odluke isplatit će se iz Budžeta 

Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu („Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 21/23 i 12/24), 

razdjel 24, budžetska organizacija 01, potrošačka jedinica 

0001, ekonomski kod 614200, subanalitika OAD 222 

„Transfer za podsticaj zapošljavanja branilaca i članova 

njihovih porodica“ Ministarstvo za boračka pitanja, a ista 

će biti uplaćena na račun Službe za zapošljavanje Zeničko-

dobojskog kantona. 

 

Član 5. 

(Realizacija odluke) 

Za realizaciju ove odluke zadužuju se Ministarstvo za 

boračka pitanja i Ministarstvo finansija, svako u okviru 

svojih nadležnosti. 

 

Član 6. 

(Stupanje na snagu) 

Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 

će se u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kanotna“. 

 

 

 

Broj: 02-11-14389/24                               P R E M I J E R 

Datum, 16.08.2024. godine 

Zenica                                                        Nezir Pivić, s.r. 

.............................................................................................. 

 

729. 

 

Na osnovu člana 16. stav 2. Zakona o Vladi Zeničko-

dobojskog kantona - Prečišćeni tekst (“Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona”, broj: 7/10 i 3/23) i člana 5. 

Programa utroška sredstava Ministarstva za obrazovanje, 

nauku, kulturu i sport u razdjelu 22, budžetska organizacija 

01, potrošačka jedinica 0001, ekonomski kod 615300, 

Budžeta Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu 

pozicija „Kapitalni transferi neprofitnim organizacijama“, 

broj: 02-11-1420/24 od 19.01.2024. godine i broj: 02-11-

13811/24 od 02.08.2024. godine, na prijedlog Ministarstva 

za obrazovanje, nauku, kulturu i sport, Vlada Zeničko-

dobojskog kantona, na 41. sjednici, održanoj 16.08.2024. 

godine, d o n o s i  

 

 

O D L U K U  

o odobravanju sredstava Medžlisu Islamske zajednice 

Doboj u svrhu sufinansiranja projekta 

rekonstrukcije Gornje džamije u Mravićima 

 

 

Član 1. 

(Predmet) 

Odobravaju se sredstva Medžlisu Islamske zajednice 

Doboj u ukupnom iznosu od 10.000,00 KM (slovima: 

desethiljadakonvertibilnihmaraka) u svrhu sufinansiranja 

projekta rekonstrukcije Gornje džamije u Mravićima. 
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Član 2. 

(Isplata sredstava) 

Odobrena sredstva će se isplatiti iz Budžeta Zeničko-

dobojskog kantona za 2024. godinu („Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 21/23 i 12/24), sa 

razdjela 22, budžetska organizacija 01, potrošačka jedinica 

0001 – Ministarstvo za obrazovanje, nauku, kulturu i sport, 

ekonomski kod 615300, pozicija „Kapitalni transferi 

neprofitnim organizacijama“. 

 

Član 3. 

(Ugovor o prenosu sredstava) 

Ovlašćuje se ministar Ministarstva za obrazovanje, 

nauku, kulturu i sport da potpiše Ugovor o prenosu 

sredstava sa predsjednikom Medžlisa, sa ciljem realizacije 

odobrenih sredstava iz člana 1. Odluke. 

 

Član 4. 

(Realizacija Odluke) 

Za realizaciju ove odluke zadužuju se Ministarstvo za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport i Ministarstvo finansija, 

svako u okviru svojih nadležnosti. 

 

Član 5. 

(Izvještavanje) 

Korisnik sredstava je dužan Ministarstvu za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport, po okončanju projekta, 

odnosno utroška odobrenih sredstava, u roku od 15 dana, 

dostaviti izvještaj o namjenskom utrošku odobrenih 

sredstava, a najkasnije u roku od godinu dana od dana 

doznačavanja sredstava iz člana 1. ove odluke. 

 

Član 6. 

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona“. 

 

 

 

Broj: 02-11-14392/24                               P R E M I J E R 

Datum, 16.08.2024. godine 

Zenica                                                        Nezir Pivić, s.r. 

.............................................................................................. 

 

730. 

 

Na osnovu člana 16. stav 2. Zakona o Vladi Zeničko-

dobojskog kantona - Prečišćeni tekst (“Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona”, broj: 7/10 i 3/23) i člana 5. 

Programa utroška sredstava Ministarstva za obrazovanje, 

nauku, kulturu i sport u razdjelu 22, budžetska organizacija 

01, potrošačka jedinica 0001, ekonomski kod 615300, 

Budžeta Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu, 

pozicija „Kapitalni transferi neprofitnim organizacijama“, 

broj: 02-11-1420/24 od 19.01.2024. godine i broj: 02-11-

13811/24 od 02.08.2024. godine, na prijedlog Ministarstva 

za obrazovanje, nauku, kulturu i sport, Vlada Zeničko-

dobojskog kantona, na 41. sjednici, održanoj 16.08.2024. 

godine, d o n o s i  

 

 

O D L U K U  

o odobravanju sredstava Medžlisu Islamske zajednice 

Vareš u svrhu sufinansiranja projekta rekonstrukcije 

zgrade Omladinsko-edukativnog centra Vareš 

 

 

Član 1. 

(Predmet) 

Odobravaju se sredstva Medžlisu Islamske zajednice 

Vareš u ukupnom iznosu od 15.000,00 KM (slovima: 

petnaesthiljadakonvertibilnihmaraka) u svrhu 

sufinansiranja projekta rekonstrukcije zgrade Omladinsko-

edukativnog centra Vareš. 

 

Član 2. 

(Isplata sredstava) 

Odobrena sredstva će se isplatiti iz Budžeta Zeničko-

dobojskog kantona za 2024. godinu („Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 21/23 i 12/24), sa 

razdjela 22, budžetska organizacija 01, potrošačka jedinica 

0001 – Ministarstvo za obrazovanje, nauku, kulturu i sport, 

ekonomski kod 615300, pozicija „Kapitalni transferi 

neprofitnim organizacijama“. 

 

Član 3. 

(Ugovor o prenosu sredstava) 

Ovlašćuje se ministar Ministarstva za obrazovanje, 

nauku, kulturu i sport da potpiše Ugovor o prenosu 

sredstava sa predsjednikom Medžlisa, sa ciljem realizacije 

odobrenih sredstava iz člana 1. Odluke. 

 

Član 4. 

(Realizacija Odluke) 

Za realizaciju ove odluke zadužuju se Ministarstvo za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport i Ministarstvo finansija, 

svako u okviru svojih nadležnosti. 
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Član 5. 

(Izvještavanje) 

Korisnik sredstava je dužan Ministarstvu za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport, po okončanju projekta, 

odnosno utroška odobrenih sredstava, u roku od 15 dana, 

dostaviti izvještaj o namjenskom utrošku odobrenih 

sredstava, a najkasnije u roku od godinu dana od dana 

doznačavanja sredstava iz člana 1. ove odluke. 

 

Član 6. 

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona“. 

 

 

 

Broj: 02-11-14393/24                               P R E M I J E R 

Datum, 16.08.2024. godine 

Zenica                                                        Nezir Pivić, s.r. 

.............................................................................................. 

 

731. 

 

Na osnovu člana 16. stav 2. Zakona o Vladi Zeničko-

dobojskog kantona - Prečišćeni tekst (“Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona”, broj: 7/10 i 3/23) i člana 5. 

Programa utroška sredstava Ministarstva za obrazovanje, 

nauku, kulturu i sport u razdjelu 22, budžetska organizacija 

01, potrošačka jedinica 0001, ekonomski kod 615300, 

Budžeta Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu 

pozicija „Kapitalni transferi neprofitnim organizacijama“, 

broj: 02-11-1420/24 od 19.01.2024. godine i broj: 02-11-

13811/24 od 02.08.2024. godine na prijedlog Ministarstva 

za obrazovanje, nauku, kulturu i sport, Vlada Zeničko-

dobojskog kantona, na 41. sjednici, održanoj 16.08.2024. 

godine, d o n o s i  

 

 

O D L U K U  

o odobravanju sredstava Medžlisu Islamske  

zajednice Zenica u svrhu sufinansiranja projekta 

rekonstrukcije i adaptacije džamije u Šerićima 

 

 

Član 1. 

(Predmet) 

Odobravaju se sredstva Medžlisu Islamske zajednice 

Zenica u ukupnom iznosu od 15.000,00 KM (slovima: 

petnaesthiljadakonvertibilnihmaraka) u svrhu 

sufinansiranja projekta rekonstrukcije i adaptacije džamije 

u Šerićima. 

Član 2. 

(Isplata sredstava) 

Odobrena sredstva će se isplatiti iz Budžeta Zeničko-

dobojskog kantona za 2024. godinu („Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 21/23 i 12/24), sa 

razdjela 22, budžetska organizacija 01, potrošačka jedinica 

0001 – Ministarstvo za obrazovanje, nauku, kulturu i sport, 

ekonomski kod 615300, pozicija „Kapitalni transferi 

neprofitnim organizacijama“. 

 

Član 3. 

(Ugovor o prenosu sredstava) 

Ovlašćuje se ministar Ministarstva za obrazovanje, 

nauku, kulturu i sport da potpiše Ugovor o prenosu 

sredstava sa glavnim imamom Medžlisa, sa ciljem 

realizacije odobrenih sredstava iz člana 1. Odluke. 

 

Član 4. 

(Realizacija Odluke) 

Za realizaciju ove Odluke zadužuju se Ministarstvo za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport i Ministarstvo finansija, 

svako u okviru svojih nadležnosti. 

 

Član 5. 

(Izvještavanje) 

Korisnik sredstava je dužan Ministarstvu za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport, po okončanju projekta, 

odnosno utroška odobrenih sredstava, u roku od 15 dana, 

dostaviti izvještaj o namjenskom utrošku odobrenih 

sredstava, a najkasnije u roku od godinu dana od dana 

doznačavanja sredstava iz člana 1. ove odluke. 

 

Član 6. 

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona“. 

 

 

 

Broj: 02-11-14394/24                               P R E M I J E R 

Datum, 16.08.2024. godine 

Zenica                                                        Nezir Pivić, s.r. 

.............................................................................................. 
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732. 

 

Na osnovu člana 16. stav 2. Zakona o Vladi Zeničko-

dobojskog kantona - Prečišćeni tekst (“Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona”, broj: 7/10 i 3/23) i člana 5. 

Programa utroška sredstava Ministarstva za obrazovanje, 

nauku, kulturu i sport u razdjelu 22, budžetska organizacija 

01, potrošačka jedinica 0001, ekonomski kod 615300, 

Budžeta Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu 

pozicija „Kapitalni transferi neprofitnim organizacijama“, 

broj: 02-11-1420/24 od 19.01.2024. godine i broj: 02-11-

13811/24 od 02.08.2024. godine, na prijedlog Ministarstva 

za obrazovanje, nauku, kulturu i sport, Vlada Zeničko-

dobojskog kantona, na 41. sjednici, održanoj 16.08.2024. 

godine, d o n o s i  

 

 

O D L U K U  

o odobravanju sredstava Župi Bezgrešnog začeća 

Blažene djevice Marije Crkvice, Zenica, u svrhu 

sufinansiranja projekta rekonstrukcije župne kuće  

 

 

Član 1. 

(Predmet) 

Odobravaju se sredstva Župi Bezgrešnog začeća 

Blažene djevice Marije Crkvice, Zenica, u ukupnom iznosu 

od 10.000,00 KM (slovima: desethiljadakonvertibilnih 

maraka) u svrhu sufinansiranja projekta rekonstrukcije 

župne kuće. 

 

Član 2. 

(Isplata sredstava) 

Odobrena sredstva će se isplatiti iz Budžeta Zeničko-

dobojskog kantona za 2024. godinu („Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 21/23 i 12/24), sa 

razdjela 22, budžetska organizacija 01, potrošačka jedinica 

0001 – Ministarstvo za obrazovanje, nauku, kulturu i sport, 

ekonomski kod 615300, pozicija „Kapitalni transferi 

neprofitnim organizacijama“. 

 

Član 3. 

(Ugovor o prenosu sredstava) 

Ovlašćuje se ministar Ministarstva za obrazovanje, 

nauku, kulturu i sport da potpiše Ugovor o prenosu 

sredstava sa župnikom, sa ciljem realizacije odobrenih 

sredstava iz člana 1. Odluke. 

 

Član 4. 

(Realizacija Odluke) 

Za realizaciju ove odluke zadužuju se Ministarstvo za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport i Ministarstvo finansija, 

svako u okviru svojih nadležnosti. 

Član 5. 

(Izvještavanje) 

Korisnik sredstava je dužan Ministarstvu za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport, po okončanju projekta, 

odnosno utroška odobrenih sredstava, u roku od 15 dana, 

dostaviti izvještaj o namjenskom utrošku odobrenih 

sredstava, a najkasnije u roku od godinu dana od dana 

doznačavanja sredstava iz člana 1. ove odluke. 

 

Član 6. 

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona“. 

 

 

 

Broj: 02-11-14395/24                               P R E M I J E R 

Datum, 16.08.2024. godine 

Zenica                                                        Nezir Pivić, s.r. 

.............................................................................................. 

 

733. 

 

Na osnovu člana 16. stav 2. Zakona o Vladi Zeničko-

dobojskog kantona - Prečišćeni tekst (“Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona”, broj: 7/10 i 3/23) i člana 5. 

Programa utroška sredstava Ministarstva za obrazovanje, 

nauku, kulturu i sport u razdjelu 22, budžetska organizacija 

01, potrošačka jedinica 0001, ekonomski kod 615300, 

Budžeta Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu 

pozicija „Kapitalni transferi neprofitnim organizacijama“, 

broj: 02-11-1420/24 od 19.01.2024. godine i broj: 02-11-

13811/24 od 02.08.2024. godine, na prijedlog Ministarstva 

za obrazovanje, nauku, kulturu i sport, Vlada Zeničko-

dobojskog kantona, na 41. sjednici, održanoj 16.08.2024. 

godine, d o n o s i  

 

 

O D L U K U  

o odobravanju sredstava Župi sv. Ivana Krstitelja Lug, 

Brankovići-Žepče u svrhu sufinansiranja projekta 

uređenje kapele 

 

 

Član 1. 

(Predmet) 

Odobravaju se sredstva Župi sv. Ivana Krstitelja Lug, 

Brankovići-Žepče u ukupnom iznosu od 17.000,00 KM 

(slovima: sedamnaesthiljadakonvertibilnihmaraka) u svrhu 

sufinansiranja projekta uređenja kapele. 
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Član 2. 

(Isplata sredstava) 

Odobrena sredstva će se isplatiti iz Budžeta Zeničko-

dobojskog kantona za 2024. godinu („Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 21/23 i 12/24), sa 

razdjela 22, budžetska organizacija 01, potrošačka jedinica 

0001 – Ministarstvo za obrazovanje, nauku, kulturu i sport, 

ekonomski kod 615300, pozicija „Kapitalni transferi 

neprofitnim organizacijama“. 

 

Član 3. 

(Ugovor o prenosu sredstava) 

Ovlašćuje se ministar Ministarstva za obrazovanje, 

nauku, kulturu i sport da potpiše Ugovor o prenosu 

sredstava sa župnikom Župe, sa ciljem realizacije 

odobrenih sredstava iz člana 1. Odluke. 

 

Član 4. 

(Realizacija Odluke) 

Za realizaciju ove odluke zadužuju se Ministarstvo za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport i Ministarstvo finansija, 

svako u okviru svojih nadležnosti. 

 

Član 5. 

(Izvještavanje) 

Korisnik sredstava je dužan Ministarstvu za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport, po okončanju projekta, 

odnosno utroška odobrenih sredstava, u roku od 15 dana, 

dostaviti izvještaj o namjenskom utrošku odobrenih 

sredstava, a najkasnije u roku od godinu dana od dana 

doznačavanja sredstava iz člana 1. ove odluke. 

 

Član 6. 

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona“. 

 

 

 

Broj: 02-11-14396/24                               P R E M I J E R 

Datum, 16.08.2024. godine 

Zenica                                                        Nezir Pivić, s.r. 

.............................................................................................. 

 

734. 

 

Na osnovu člana 16. stav 2. Zakona o Vladi Zeničko-

dobojskog kantona - Prečišćeni tekst (“Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona”, broj: 7/10 i 3/23) i člana 5. 

Programa utroška sredstava Ministarstva za obrazovanje, 

nauku, kulturu i sport u razdjelu 22, budžetska organizacija 

01, potrošačka jedinica 0001, ekonomski kod 615300, 

Budžeta Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu 

pozicija „Kapitalni transferi neprofitnim organizacijama“, 

broj: 02-11-1420/24 od 19.01.2024. godine i broj: 02-11-

13811/24 od 02.08.2024. godine, na prijedlog Ministarstva 

za obrazovanje, nauku, kulturu i sport, Vlada Zeničko-

dobojskog kantona, na 41. sjednici, održanoj 16.08.2024. 

godine, d o n o s i  

 

 

O D L U K U  

o odobravanju sredstava Župi Uznesenja BDM Osova, 

Žepče u svrhu sufinansiranja projekta uređenja trga 

župne crkve 

 

 

Član 1. 

(Predmet) 

Odobravaju se sredstva Župi Uznesenja BDM Osova, 

Žepče u ukupnom iznosu od 25.000,00 KM (slovima: 

dvadesetpethiljadakonvertibilnihmaraka) u svrhu 

sufinansiranja projekta uređenja trga župne crkve. 

 

Član 2. 

(Isplata sredstava) 

Odobrena sredstva će se isplatiti iz Budžeta Zeničko-

dobojskog kantona za 2024. godinu („Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 21/23 i 12/24), sa 

razdjela 22, budžetska organizacija 01, potrošačka jedinica 

0001 – Ministarstvo za obrazovanje, nauku, kulturu i sport, 

ekonomski kod 615300, pozicija „Kapitalni transferi 

neprofitnim organizacijama“. 

 

Član 3. 

(Ugovor o prenosu sredstava) 

Ovlašćuje se ministar Ministarstva za obrazovanje, 

nauku, kulturu i sport da potpiše Ugovor o prenosu 

sredstava sa župnikom Župe, sa ciljem realizacije 

odobrenih sredstava iz člana 1. ove Odluke. 

 

Član 4. 

(Realizacija Odluke) 

Za realizaciju ove Odluke zadužuju se Ministarstvo za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport i Ministarstvo finansija, 

svako u okviru svojih nadležnosti. 
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Član 5. 

(Izvještavanje) 

Korisnik sredstava je dužan Ministarstvu za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport, po okončanju projekta, 

odnosno utroška odobrenih sredstava, u roku od 15 dana, 

dostaviti izvještaj o namjenskom utrošku odobrenih 

sredstava, a najkasnije u roku od godinu dana od dana 

doznačavanja sredstava iz člana 1. ove odluke. 

 

Član 6. 

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona“. 

 

 

 

Broj: 02-11-14397/24                               P R E M I J E R 

Datum, 16.08.2024. godine 

Zenica                                                        Nezir Pivić, s.r. 

.............................................................................................. 

 

735. 

 

Na osnovu člana 16. stav 2. Zakona o Vladi Zeničko-

dobojskog kantona - Prečišćeni tekst (“Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona”, broj: 7/10 i 3/23) i člana 5. 

Programa utroška sredstava Ministarstva za obrazovanje, 

nauku, kulturu i sport u razdjelu 22, budžetska organizacija 

01, potrošačka jedinica 0001, ekonomski kod 615300, 

Budžeta Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu 

pozicija „Kapitalni transferi neprofitnim organizacijama“, 

broj: 02-11-1420/24 od 19.01.2024. godine i broj: 02-11-

13811/24 od 02.08.2024. godine, na prijedlog Ministarstva 

za obrazovanje, nauku, kulturu i sport, Vlada Zeničko-

dobojskog kantona, na 41. sjednici, održanoj 16.08.2024. 

godine, d o n o s i  

 

 

O D L U K U  

o odobravanju sredstava Župi Sv. Josipa Zavidovići u 

svrhu sufinansiranja projekta obnove dijela dvorišta i 

ugradnje video nadzora 
 

 

Član 1. 

(Predmet) 

Odobravaju se sredstva Župi Sv. Josipa Zavidovići u 

ukupnom iznosu od 8.000,00 KM (slovima: 

osamhiljadakonvertibilnihmaraka) u svrhu sufinansiranja 

projekta obnove dijela dvorišta i ugradnje video nadzora. 

 

Član 2. 

(Isplata sredstava) 

Odobrena sredstva će se isplatiti iz Budžeta 

Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu („Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 21/23 i 12/24), 

sa razdjela 22, budžetska organizacija 01, potrošačka 

jedinica 0001 – Ministarstvo za obrazovanje, nauku, 

kulturu i sport, ekonomski kod 615300, pozicija „Kapitalni 

transferi neprofitnim organizacijama“. 

 

Član 3. 

(Ugovor o prenosu sredstava) 

Ovlašćuje se ministar Ministarstva za obrazovanje, 

nauku, kulturu i sport da potpiše Ugovor o prenosu 

sredstava sa župnikom Župe, sa ciljem realizacije 

odobrenih sredstava iz člana 1. Odluke. 

 

Član 4. 

(Realizacija Odluke) 

Za realizaciju ove odluke zadužuju se Ministarstvo za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport i Ministarstvo finansija, 

svako u okviru svojih nadležnosti. 

 

Član 5. 

(Izvještavanje) 

Korisnik sredstava je dužan Ministarstvu za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport, po okončanju projekta, 

odnosno utroška odobrenih sredstava, u roku od 15 dana, 

dostaviti izvještaj o namjenskom utrošku odobrenih 

sredstava, a najkasnije u roku od godinu dana od dana 

doznačavanja sredstava iz člana 1. ove odluke. 

 

Član 6. 

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona“. 

 

 

 

Broj: 02-11-14398/24                               P R E M I J E R 

Datum, 16.08.2024. godine 

Zenica                                                        Nezir Pivić, s.r. 

.............................................................................................. 

 



Broj 16 – strana 1418             „SLUŽBENE NOVINE ZENIČKO-DOBOJSKOG KANTONA“             četvrtak, 22.08.2024. 

736. 

 

Na osnovu člana 16. stav 2. Zakona o Vladi Zeničko-

dobojskog kantona - Prečišćeni tekst (“Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona”, broj: 7/10 i 3/23) i člana 5. 

Programa utroška sredstava Ministarstva za obrazovanje, 

nauku, kulturu i sport u razdjelu 22, budžetska organizacija 

01, potrošačka jedinica 0001, ekonomski kod 615300, 

Budžeta Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu 

pozicija „Kapitalni transferi neprofitnim organizacijama“, 

broj: 02-11-1420/24 od 19.01.2024. godine i broj: 02-11-

13811/24 od 02.08.2024. godine, na prijedlog Ministarstva 

za obrazovanje, nauku, kulturu i sport, Vlada Zeničko-

dobojskog kantona, na 41. sjednici, održanoj 16.08.2024. 

godine, d o n o s i  

 

 

O D L U K U  

o odobravanju sredstava Franjevačkom samostanu 

Kraljeva Sutjeska u svrhu sufinansiranja projekta 

restauracije orgulja u samostanskoj crkvi u Kraljevoj 

Sutjesci 

 

 

Član 1. 

(Predmet) 

Odobravaju se sredstva Franjevačkom samostanu 

Kraljeva Sutjeska u ukupnom iznosu od 10.000,00 KM 

(slovima: desethiljadakonvertibilnihmaraka) u svrhu 

sufinansiranja projekta restauracije orgulja u samostanskoj 

crkvi u Kraljevoj Sutjesci. 

 

Član 2. 

(Isplata sredstava) 

Odobrena sredstva će se isplatiti iz Budžeta Zeničko-

dobojskog kantona za 2024. godinu („Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 21/23 i 12/24), sa 

razdjela 22, budžetska organizacija 01, potrošačka jedinica 

0001 – Ministarstvo za obrazovanje, nauku, kulturu i sport, 

ekonomski kod 615300, pozicija „Kapitalni transferi 

neprofitnim organizacijama“. 

 

Član 3. 

(Ugovor o prenosu sredstava) 

Ovlašćuje se ministar Ministarstva za obrazovanje, 

nauku, kulturu i sport da potpiše Ugovor o prenosu 

sredstava sa gvardijanom, sa ciljem realizacije odobrenih 

sredstava iz člana 1. Odluke. 

 

Član 4. 

(Realizacija Odluke) 

Za realizaciju ove odluke zadužuju se Ministarstvo za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport i Ministarstvo finansija, 

svako u okviru svojih nadležnosti. 

Član 5. 

(Izvještavanje) 

Korisnik sredstava je dužan Ministarstvu za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport, po okončanju projekta, 

odnosno utroška odobrenih sredstava, u roku od 15 dana, 

dostaviti izvještaj o namjenskom utrošku odobrenih 

sredstava, a najkasnije u roku od godinu dana od dana 

doznačavanja sredstava iz člana 1. ove odluke. 

 

Član 6. 

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona“. 

 

 

 

Broj: 02-11-14399/24                               P R E M I J E R 

Datum, 16.08.2024. godine 

Zenica                                                        Nezir Pivić, s.r. 

.............................................................................................. 

 

737. 

 

Na osnovu člana 16. stav 2. Zakona o Vladi Zeničko-

dobojskog kantona - Prečišćeni tekst (“Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona”, broj: 7/10 i 3/23) i člana 5. 

Programa utroška sredstava Ministarstva za obrazovanje, 

nauku, kulturu i sport u razdjelu 22, budžetska organizacija 

01, potrošačka jedinica 0001, ekonomski kod 615300, 

Budžeta Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu 

pozicija „Kapitalni transferi neprofitnim organizacijama“, 

broj: 02-11-1420/24 od 19.01.2024. godine i broj: 02-11-

13811/24 od 02.08.2024. godine, na prijedlog Ministarstva 

za obrazovanje, nauku, kulturu i sport, Vlada Zeničko-

dobojskog kantona, na 41. sjednici, održanoj 16.08.2024. 

godine, d o n o s i  

 

 

O D L U K U  

o odobravanju sredstava Srpskoj pravoslavnoj 

crkvenoj opštini Visoko u svrhu sufinansiranja 

projekta rekonstrukcije krova Parohijskog doma u 

Visokom 

 

 

Član 1. 

(Predmet) 

Odobravaju se sredstva Srpskoj pravoslavnoj crkvenoj 

opštini Visoko u ukupnom iznosu od 40.000,00 KM 

(slovima: četrdesethiljadakonvertibilnihmaraka) u svrhu 

sufinansiranja projekta rekonstrukcije krova Parohijskog 

doma u Visokom. 
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Član 2. 

(Isplata sredstava) 

Odobrena sredstva će se isplatiti iz Budžeta Zeničko-

dobojskog kantona za 2024. godinu („Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 21/23 i 12/24), sa 

razdjela 22, budžetska organizacija 01, potrošačka jedinica 

0001 – Ministarstvo za obrazovanje, nauku, kulturu i sport, 

ekonomski kod 615300, pozicija „Kapitalni transferi 

neprofitnim organizacijama“. 

 

Član 3. 

(Ugovor o prenosu sredstava) 

Ovlašćuje se ministar Ministarstva za obrazovanje, 

nauku, kulturu i sport da potpiše Ugovor o prenosu 

sredstava sa administratorom visočke parohije, sa ciljem 

realizacije odobrenih sredstava iz člana 1. Odluke. 

 

Član 4. 

(Realizacija Odluke) 

Za realizaciju ove odluke zadužuju se Ministarstvo 

za obrazovanje, nauku, kulturu i sport i Ministarstvo 

finansija, svako u okviru svojih nadležnosti. 

 

Član 5. 

(Izvještavanje) 

Korisnik sredstava je dužan Ministarstvu za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport, po okončanju projekta, 

odnosno utroška odobrenih sredstava, u roku od 15 dana, 

dostaviti izvještaj o namjenskom utrošku odobrenih 

sredstava, a najkasnije u roku od godinu dana od dana 

doznačavanja sredstava iz člana 1. ove odluke. 

 

Član 6. 

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona“. 

 

 

 

Broj: 02-11-14400/24                               P R E M I J E R 

Datum, 16.08.2024. godine 

Zenica                                                        Nezir Pivić, s.r. 

.............................................................................................. 

 

738. 

 

Na osnovu člana 16. stav 3. Zakona o Vladi Zeničko-

dobojskog kantona - Prečišćeni tekst (“Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona”, broj: 7/10 i 3/23), a u vezi sa 

članom 12. stav 3. Zakona o ministarskim, vladinim i 

drugim imenovanjima Federacije Bosne i Hercegovine 

(„Službene novine Federacije Bosne i Hercegovine”, broj: 

12/03, 34/03 i 65/13) i članom 101. Zakona o zdravstvenom 

osiguranju („Službene novine Federacije Bosne i 

Hercegovine“, broj: 30/97, 7/02, 70/08, 48/11, 36/18 i 

61/22), na prijedlog ministrice Ministarstva zdravstva, 

Vlada Zeničko-dobojskog kantona, na 38. sjednici, 

održanoj dana 02.08.2024. godine, d o n o s i 

 

 

R J E Š E NJ E 

o konačnom imenovanju člana Upravnog odbora  

Zavoda zdravstvenog osiguranja Zeničko-dobojskog 

kantona, iz reda zdravstvenih radnika Zeničko-

dobojskog kantona 

 

 

Član 1. 

Aida Plecić-Brkić, imenuje se na poziciju člana 

Upravnog odbora Zavoda zdravstvenog osiguranja 

Zeničko-dobojskog kantona, iz reda zdravstvenih radnika 

Zeničko-dobojskog kantona, na period do isteka mandata 

članova Upravnog odbora imenovanog rješenjem o 

konačnom imenovanju Upravnog odbora Zavoda 

zdravstvenog osiguranja Zeničko-dobojskog kantona 

(„Službene novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 

7/24).  

 

Član 2. 

Rješenje stupa na snagu danom donošenja i objavit će 

se u “Službenim novinama Zeničko-dobojskog kantona”. 

 

 

 

Broj: 02-30-13819/24                             P R E M I J E R 

Datum, 02.08.2024. godine                       po ovlaštenju 

Zenica  

                                                                Jasmin Čajić, s.r. 

.............................................................................................. 
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739. 

 

Na osnovu člana 16. stav 3. Zakona o Vladi Zeničko-

dobojskog kantona – Prečišćen tekst („Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 7/10), člana 64. stav 7. 

Zakona o zdravstvenoj zaštiti („Službene novine Federacije 

Bosne i Hercegovine“, broj: 46/10 i 75/13), člana 12. 

Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima 

Federacije Bosne i Hercegovine („Službene novine 

Federacije Bosne i Hercegovine“, broj: 12/03, 34/03 i 

65/13), , na prijedlog ministrice Ministarstva zdravstva, 

Vlada Zeničko-dobojskog kantona na 40. sjednici, održanoj 

dana 09.08.2024. godine, d o n o s i  

 

 

R J E Š E NJ E              

o konačnom imenovanju jednog člana Upravnog 

odbora JU Kantonalna bolnica Zenica, predstavnika 

osnivača  

 

 

Član 1. 

Badema Saltagić, imenuje se na poziciju člana 

Upravnog odbora JU Kantonalna bolnica Zenica, 

predstavnika osnivača, na period do isteka mandata 

Upravnog odbora JU Kantonalna bolnica Zenica koji je 

imenovan rješenjem o konačnom imenovanju Upravnog 

odbora JU Kantonalna bolnica Zenica („Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 6/24).  

 

Član 2. 

Rješenje stupa na snagu danom donošenja i objavit će 

se u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog kantona“. 

 

 

 

Broj: 02-30-14170/24                               P R E M I J E R 

Datum, 09.08.2024. godine 

Zenica                                                        Nezir Pivić, s.r. 

.............................................................................................. 

 

740. 

 

Na osnovu člana 16. stav 4. Zakona o Vladi Zeničko-

dobojskog kantona - Prečišćen tekst („Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona”, broj: 7/10 i 3/23), člana 22. 

stav (2) Zakona o finansijskoj konsolidaciji i/ili 

restrukturiranju javnih zdravstvenih ustanova u Federaciji 

Bosne i Hercegovine („Službene novine Federacije Bosne i 

Hercegovine“, broj: 34/22 i 77/22) i člana 13. stav (1) 

Pravilnika o sadržaju i formi kvartalnih izvještaja o 

realizaciji programa finansijske konsolidacije i/ili restru-

kturiranja („Službene novine Federacije Bosne i 

Hercegovine“, broj: 101/22), na prijedlog Ministarstva 

zdravstva, Vlada Zeničko-dobojskog kantona na 40. 

sjednici održanoj dana 09.08.2024. godine,  d o n o s i 

 

 

ZAKLJUČAK 

o usvajanju  Kvartalnog izvještaja o realizaciji 

Programa finansijske konsolidacije i 

restrukturiranja JU Kantonalna bolnica Zenica i 

namjenskom utrošku sredstava doznačenih iz 

Budžeta Federacije Bosne i Hercegovine 

  za period 01.04. - 30.06.2024. godine 

 

 

I. 

Usvaja se Kvartalni izvještaj o realizaciji Programa 

finansijske konsolidacije i restrukturiranja JU Kantonalna 

bolnica Zenica i namjenskom utrošku sredstava doznačenih 

iz Budžeta Federacije Bosne i Hercegovine za period 

01.04.- 30.06.2024. godine, koji je usvojen Odlukom 

Upravnog odbora JU Kantonalna bolnica Zenica broj: 00-

1-02-107/24 od 30.07.2024. godine. 

 

II. 

Kvartalni izvještaj o realizaciji Programa finansijske 

konsolidacije i restrukturiranja JU Kantonalna bolnica 

Zenica i namjenskom utrošku sredstava doznačenih iz 

Budžeta Federacije bosne i Hercegovine za period 01.04.- 

30.06.2024. godine i Odluka Upravnog odbora JU 

Kantonalna bolnica Zenica broj: 00-1-02-107/24 od 

30.07.2024. godine  iz tačke I ovog zaključka, čine sastavni 

dio ovog zaključka. 

 

III. 

Zadužuje se JU Kantonalna bolnica Zenica da ovaj 

zaključak dostavi Federalnom ministarstvu zdravstva 

najkasnije u roku 15 dana od dana donošenja ovog 

zaključka. 

 

IV. 

 

 Ovaj zaključak  stupa na snagu  danom donošenja i biti 

će objavljen u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona“. 

                                                                                                       

 

 

Broj: 02-11-14175/24                               P R E M I J E R 

Datum, 09.08.2024. godine 

Zenica                                                        Nezir Pivić, s.r. 

______________________________________________ 
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Na osnovu člana 22., stav 2., Zakona o finansijskoj 

konsolidaciji i restrukturiranju javnih zdravstvenih 

ustanova u Federaciji Bosne i Hercegovine (“Službene 

novine Federacije BiH” broj 34/22), člana 13. Pravilnika o 

sadržaju i formi kvartalnih izvještaja o realizaciji Programa 

finansijske konsolidaciji i/ili restrukturiranja (Službene 

novine Federacije BiH” broj 101/22), na osnovu člana 46. 

Statuta JU Kantonalna bolnica Zenica (prečišćen tekst, broj 

20/1-1-8331 od 31.7.2018 godine), Odluke o dopunama 

Statuta JU Kantonalna bolnica Zenica broj 20/1-1-6167 od 

25.6.2019 godine, Odluke o izmjenama i dopuna Statuta 

broj 00-1-02-1491/20 od 29.09.2020 godine, Odluke o 

izmjeni Statuta broj 00-1-02-14/24 od 25.01.2024 godine, 

Upravni odbor JU Kantonalne bolnica Zenica  na 07. 

sjednici, održanoj dana 30.07.2024 godine, donosi  

 

 

O D L U K U 

 

 

I 

Usvaja se Kvartalni izvještaj o realizaciji Programa 

finansijske konsolidacije i restruktuiranja i namjenskom 

utrošku sredstava doznačenih iz Budžeta Federacije Bosne 

i Hercegovine za period 01.04.-30.06.2024 godine. 

 

II 

Sastavni dio ove Odluke je  izvještaj iz tačke I, broj 00-

1-11-105/24 od 24.07.2024 godine. 

 

 

III 

Ova odluka stupa na nsagu danom donošenja. 

 

 

                                                  

Broj; 00-1-02-107/24                   

Zenica, 30.07.2024 godine.       

 

P R E D S J E D N I K 

 

Elmir Mustabašić dipl.pravnik, s.r. 

.............................................................................................. 
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KVARTALNI IZVJEŠTAJ 0 RELIZACIJI PROGRAMA FINANSIJSKE KONSOLIDACIJE I/ILI 

RESTRUKTURIRANJA I NAMJENSKOM UTROŠKU SREDSTAVA DOZNAČENIH IZ BUDŽETA 

FEDERACIJE BOSNE I HERCEGOVINE 

 

 

Odjeljak A 

RELIZACIJA PROGRAMA FINANCIJSKE KONSOLIDACIJE 

I/ILI RESTRUKTURIRANJA I NAMJENSKOM UTROŠKU SREDSTAVA 

DOZNAČENIH IZ BUDŽETA FEDERACIJE BOSNE I HERCEGOVINE 

1. Uvod 

- Naziv zdravstvene ustanove: JU KANTONALNA BOLNCA ZENICA 

- Period izvještavanja: 01.04.2024.-30.06.2024. godine 

 

2. Opis provedenih aktivnosti u izvještajnom periodu za postizanje cilja i svrhe provođenja finansijske 

konsolidacije i /ili restrukturiranja i sanacije gubitaka, perspektive i razvoja 

 

Do 30.06.2024. godine okončane su sve procedure nabavke stalnih sredstava čije finansiranje je predviđeno iz 

sredstava Vlade FBiH za 2022. godinu. 

 

U narednoj tabeli je prikaz sredstava Vlade FBiH za 2022. godinu: 

 

PLAN DOZNAČENO UTROŠENO OSTATAK 

7.666.667,00 KM 7.666.667,00 KM 6.366.107,10 KM 1.300.559,90 KM 

 

Od ostatka sredstava u iznosu 1.300.559,90 KM iznos od 1.285.830,00 KM se odnosi na CT simulator za koji 

je ugovor potpisan 18.06.2024. godine sa rokom isporuke 120 dana, dok se 14.730,00 KM odnosi na razliku 

između potpisanih ugovora i procjenjene vrijednosti nabavljene opreme. 

 

U narednoj tabeli je prikaz sredstava Vlade FBiH za 2023. godinu: 

 

PLAN DOZNAČENO UTROŠENO OSTATAK 

7.666.667,00 KM 7.666.667,00 KM 2.510.205,00 KM 5.156.462,00 KM 

 

Kada su u pitanju aktivnosti na restrukturiranju koje su planirane u 2023. godini utrošena sredstva u iznosu 

2.510.205,00 KM odnose se na plaćanje druge rate za nabavku Linearnog akceleratora. 

 

Neutrošena sredstva u iznosu 5.156.462,00 KM odnose se na nabavku hirurškog instrumentarija, te građevinske 

radove na rekonstrukciji i adaptaciji Bolnice. 

 

Okončana je procedura nabavke hirurškog instrumentarija te su u aprilu 2024. godine potpisani ugovori u 

iznosu 694.207,18 KM sa PDV-om, od čega će se 585.000,00 KM finansirati iz sredstava predviđenih za 

finansijsku konsolidaciju i restrukturiranje, a u skladu sa Programom finansijske konsolidacije i restrukturiranja 

JU Kantonalna bolnica Zenica. 

 

Planirani su građevinski radovi na rekonstrukciji i adaptaciji Bolnice u cilju modernizacije, proširenja 

kapaciteta, kao i sigurnosti i kvaliteta zdravstvenih usluga u iznosu 4.571.462,00 KM. Međutim, zbog problema 

sa vlasništvom zemljišta i objekata u krugu JU Kantonalne bolnice Zenica, dana 22.02.2024. godine obratili 
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smo se Ministarstvu zdravstva FBiH, te tražili informaciju i upute o načinu izmjene Programa finansijske 

konsolidacije i restrukturiranja JU Kantonalne bolnice Zenica, odnosno preusmjeravanju sredstava predviđenih 

za građevinske radove na nabavku neophodne opreme. Dana 19.06.2024. godine uputili smo urgenciju na 

pomenuti dopis, te smo dana 08.07.2024. godine od strane Ministarstva zdravstva FBiH dobili odgovor iz kojeg 

se može vidjeti da izmjena ranije usvojenog Programa, iako nije predviđena Zakonom o finansijskoj 

konsolidaciji i/ili restrukturiranju javnih zdravstvenih ustanova, nije sporna, uz uslov da se ispoštuje procedura 

propisana članom 19. stav (4) Zakona. S tim u vezi, u toku su aktivnosti na izmjenama i dopunama Programa 

finansijske konsolidacije i restrukturiranja JU Kantonalna bolnica Zenica. 

Kada su u pitanju sredstva Vlade FBiH za 2024. godinu ista su planirana za isplatu posljednje rate za 

nabavku linearnog akceleratora u iznosu 2.510.205,00 KM, nabavku neurohirurške navigacije 585.000,00 

KM i građevinske radove 4.571.462,00 KM. Do 30.06.2024. godine Vlada FBiH nije doznačavala sredstva za 

2024. godinu. 

 

3.Realizacija Programa utroška sredstava sa mjerama i aktivnostima finansijske konsolidacije i/ili 

restrukturiranja 

3.1. Mjera - izmirenje dospjelih obveza 

 

 

Napomena: Dostaviti liste plaćenih faktura po dobavljačima, pojedinačno za svaku od kategorija 

(lijekovi, potrošni materijal, struja, voda, ishrana, i dr.) 

 

 Iznos u  KM  

Plan za tekuću 

godinu 

Izmireno u 

prethodnim 

izvještajnim 

periodima 

tekuće 

godine 

Izmireno u 

izvještajnom 

periodu 

Ukupno obveze: 

 

 

  

od čega Obveze za doprinose za  MIO/PIO iz  i  na 

plaće  

   

 Obveze za dopr inose za osnovno 

zdravstveno  os iguranje iz  i  na  plaće  

   

 Obveze  za doprinose za osiguranje u 
slučaju neuposlenosti  

   

 Obveze za poreze i  druge javne pr ihode,  

isključujuć i  PDV  

   

 Obveze  prema dobavljač ima:  
 
 

 

 od 

čega:  

Dobavljač i  za l i jekove  

 

 

 

  Dobavljač i  za  potrošni  

mater i jal   

 

 

  Dobavljač i  ( s truja ,  voda,  

ishrana i  sl . )   

 

 

  Osta l i  dobavljač i  
 
 

 

 Obveze  prema uposlenima za neto p laće     
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Realizirane aktivnosti u okviru realizacije mjere: 

U okviru ove mjere nije bilo aktivnosti u izvještajnom periodu iz razloga što su sredstva predviđena za ovu mjeru 

utrošena u 2022. godini, kada su iz sredstava opredjeljenih za finansijsku konsolidaciju izmirene dospjele obaveze 

u iznosu 2.354.851,96 KM. 

Efekat provođenja mjere: 

Dospjele obaveze su smanjenje za navedenih iznos, čime se značajno doprinijelo likvidnosti i smanjenju ukupnih 

obaveza prema dobavljačima. Sve to se odrazilo na uredno snabdijevanje lijekovima i ostalim potrošnim 

materijalom, što je omogućilo normalno funkcionisanje Ustanove. Osim toga prestali su teći rokovi za obračun 

zateznih kamata na izmireni dug. 

 

*Indikator za praćenje definiran u Programu financijske konsolidacije i/ili restrukturiranja 

 

3.2. Mjere operativnog restrukturiranja 

Realizirane aktivnosti za racionalizaciju korištenja postojećih resursa: 

U Programu finansijske konsolidacije i restrukturiranja JU Kantonalna bolnica Zenica, u sklopu  operativnog 

restruktuiranja planirana su sredstva od Vlade Zeničko-dobojskog kantona u ukupnom  iznosu 6.000.000,00 KM, 

od čega se 3.000.000,00 KM odnosi na 2024. godinu. Radi se o sredstvima za sufinansiranje troškova plaća i 

ostalih primanja doktora medicine na specijaliizaciji i subspecijalizaciji. 

U izvještajnom periodu po ovom osnovu su iz Budžeta Zeničko-dobojskog kantona doznačena  sredstva u iznosu 

750.000,00 KM, a ukupno doznačena sredstva u 2024. godini iznose 1.250.000,00 KM.  

Bolnica je sa 30.06.2024. godine imala 66 doktora na specijalizaciji i 14 doktora na subspecijalizaciji.  

 

Efekat provođenja mjere (finansijski i nefinansijski): 

Edukacijiom medicinskog kadra, kroz specijalizacije i subspecijalizacije omogućava se povećanje kvaliteta i 

efikasnosti u pružanju zdravstvenih usluga. Osim toga, očekujemo smanjenje slanja pacijenata u kliničke centre, 

što bi trebalo dovesti do smanjenja odliva sredstava van Kantona i time doprinijeti finansijskoj konsolidaciji 

Ustanove. 

 

 

 

 

Indikator za praćenje* 
Bazna godina 

2021. 
Na kraju izvještajnog perioda 

Stepen izmirenja dospjelih obaveza sa 

31.12.2021. godine, a koje su predmet 

finansijske konsoidacije i restrukturiranja 

- 100% 
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Iznos finansijskih sredstava (KM) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.3. Mjere restrukturiranja 

Opis poduzetih aktivnosti na realizaciji mjere restrukturiranja u izvještajnom periodu: 

 

Program finansijske konsolidacije i restrukturiranja JU Kantonalna bolnica Zenica usvojen je krajem novembra 2022. 

godine, a u decembru 2022. godine su pokrenute procedure nabavke opreme čije finansiranje je predviđeno iz 

sredstava za 2022. godinu. Sve pokrenute procedure su okončane ranije, izuzev nabavke CT simulatora, za čiju 

nabavku je ugovor potpisan u izvještajnom periodu.  

Od aktivnosti čije finansiranje je predviđeno iz sredstava za 2023. godinu u izvještajnom periodu je okončana 

procedura nabavke hirurškog instrumentarija, dok  zbog problema sa vlasništvom zemljišta i objekata u krugu JU 

Kantonalne bolnice Zenica nije moguća realizacija predviđenih građevinskih radova na rekonstrukciji i adaptaciji 

Bolnice. 

U izvještajnom periodu je pokrenuta procedura nabavke neurohirurške navigacije, a čije finansiranje je predviđeno 

iz sredstava za 2024. godinu. 

3.3.1. Aktivnosti za proširenje postojećih kapaciteta (prostor, oprema, kadar) 

 

1. Oprema za radioterapiju: 

- Linearni akcelerator: 

Nabavka Linearnog akceleratora u iznosu od 5.573.000,00 KM bez PDV-a, odnosno 6.520.410,00 KM sa PDV-

om okončana je u 2022. godini, kada je plaćena i prva rata u iznosu 1.500.000,00 KM. Druga rata u iznosu 

2.510.205,00 KM plaćena je u 2023. godini, dok je treću ratu u iznosu 2.510.205,00 KM potrebno izmiriti u 

2024. godini. U izvještajnom periodu nije bilo plaćanja po ovom osnovu, iz razloga što Vlada FBiH nije 

doznačila sredstva za 2024. godinu. 

 

 Iznos u KM 

Plan za tekuću godinu Izmireno u prethodnim 

izvještajnim periodima 

tekuće godine 

Izmireno u 

izvještajnom 

periodu 

Sredstva iz Budžeta FBiH - - - 

Sredstva iz drugih izvora 3.000.000,00 500.000,00 750.000,00 

    

Ukupno 3.000.000,00 500.000,00 750.000,00 

Indikator za praćenje Bazna godina Na kraju izvještajnog 

perioda 

Broj doktora na specijalizaciji/subspecijalizaciji 82 80 
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- CT simulator: 

Procedura javne nabavke CT simulatora okončana je u izvještajnom periodu i 18.06.2024. godine je zaključen 

ugovor u iznosu 1.099.000,00 KM bez PDV-a, odnosno 1.285.830,00 KM sa PDV-om. Rok isporuke je 120 

dana od dana potpisivanja ugovora, 

Prilog: Ugovor o nabavci i održavanju broj: 22-04-3579/24. 

2. Građevinski radovi: 

- Adaptacija/rekonstrukcija 10 operacionih sala na način da iste grupišemo na dva sprata zgrade  po 5 sala, koje 

će biti povezane sa planiranim prostorom jedinice intenzivnog liječenja (centralne intenzivne njege).  

- Dogradnja oko 400 m2 novog prostora  za dvije operacione sale. 

- Izgradnja novog lifta za operacione sale. 

- Zamjena 5 (pet) postojećih liftova. 

- Formiranje nulte etaže  sa organizacijom transportnih puteva u glavnoj zgradi bolnice. 

Realizacija ove mjere predviđena je iz sredstava za 2023. godinu  (4.571.462,00 KM) i sredstava za 2024. godinu 

(4.571.462,00 KM). Usljed problema vezanih za vlasništvo nad zemljom i objektima u krugu JU Kantonalna 

bolnica Zenica obratili smo se Ministarstvu zdravstva FBiH, te tražili informaciju i upute o načinu izmjene 

Programa finansijske konsolidacije i restrukturiranja JU Kantonalne bolnice Zenica, odnosno preusmjeravanju 

sredstava predviđenih za građevinske radove na nabavku neophodne opreme. Dana 08.07.2024. godine dobili smo 

odgovor Ministarstva zdravstva FBiH, te su u toku aktivnosti na izmjenama i dopunama Programa finansijske 

konsolidacije i restrukturiranja JU Kantonalna bolnica Zenica  

Prilog: Akt broj: 06-11-3549/24 od 26.06.2024. godine. 

3. Oprema za operacionu salu: 

- U 2022. godini pokrenuta je procedura nabavke tri operaciona stola i tri lampe za operacione sale. Izvršena je 

ispruka navedene opreme u ukupnoj vrijednosti 398.673,00 KM, od čega se 298.350,00 KM odnosi na 

operacione stolove, a 99.333,00 KM na operacione lampe. Obaveze prema dobavljačima su izmirene iz sredstava 

za 2022. godinu. 

- Tender za nabavka hirurškog instrumentarija je, zbog žalbi potencijalnih ponuđača, nekoliko puta ponavljan. U 

izvještajnom periodu je okončana procedura nabavke, nakon čega su potpisana četiri ugovora o nabavci ukupne 

vrijednosti 694.207,18 KM sa PDV-om. Od tog iznosa će se 585.000,00 KM finansirati iz sredstava predviđenih 

za finansijsku konsolidaciju i restrukturiranje, a u skladu sa Programom finansijske konsolidacije i 

restrukturiranja JU Kantonalna bolnica Zenica. Finansiranje ove opreme  predviđeno je iz sredstava za 2023. 

godinu. 

Prilog: Ugovori o nabavci hirurškog instrumentarija 

4. Oprema za koronarnu jedinicu 

- U 2022. godini pokrenuta je procedura nabavke opreme za Koronarnu jedinicu, a ugovori su potpisani u prvom 

kvartalu 2023. godine. Isporučena je sva oprema i ukupna vrijednost ove nabavke iznosi  343.079,00 KM sa 

PDV-om. Obaveze prema dobavljačima su izmirene iz sredstava za 2022. godinu. 

5. Sanitetsko vozilo: 

- Ugovor za nabavku sanitetskog vozila u iznosu 99.000,00 KM sa PDV-om potpisan je u februaru 2023. godine, 

a isporuka istog izvršena je u maju 2023. godine. Obaveze po ovom ugovoru su izmirene iz sredstava za 2022. 

godinu. 
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Dinamika realizacije: 

Stavka 1:  Nakon isporuke Linearnog akceleratora izvršeno je komisioniranje sistema za planiranje prema uputama 

proizvođača, nakon čega je urađeno komisioniranje prema Anexu 4. Pravilnika o zaštiti jonizirajučeg zračenja kod 

medicinske ekspozicije (Službeni glasnik BiH" broj 13/11). Puštanje aparata u rad izvršeno je u julu 2023. godine. 

Avans u iznosu 1.500.000,00 KM uplaćen je krajem 2022. godine, a druga rata u iznosu 2.510.205,00 KM izmirena 

je u 2023. godini. Isti iznos potrebno je uplatiti u 2024. godini nakon čega će biti izmirene obaveze za nabavku 

linearnog akceleratora.  

Kada je u pitanju nabavka CT simulatora realizacija nije išla planiranom dinamikom iz razloga što je, nakon žalbi 

potencijalnih ponuđača, Ured za razmatranje žalbi u dva navrata poništio postupak nabavke. Nakon toga je pokrenuta 

nova procedura nabavke koja je okončana potpisivanjem ugovora o nabavci u junu 2024. godine. 

Stavka 2 :  

Faza I - U 2023. godini planirana je adaptacija tri i nadogradnja dvije operacione sale na II spratu „hirurške“ zgrade 

Bolnice sa koridorom za novu jedinicu intenzivnog liječenja.  

Faza II - U 2024 godini planirana rekonstrukcija 5 operacionih sala na III spratu iznad sala iz Faze I i povezivanje 

liftom ova dva sprata u jednu cjelinu. 

Kada su u pitanju planirani građevinski radovi upitna je realizacija istih zbog problema sa vlasništvom nad zemljom 

i objektima u krugu JU Kantonalne bolnice Zenica, zbog čega su pokrenute aktivnosti na izmjeni Programa 

finansijske konsolidacije i restrukturiranja JU Kantonalna bolnica Zenica. 

Stavka 3 : Isporučena su tri operaciona stola i tri operacione lampe ukupne vrijednosti 398.673,00 KM. Zbog žalbe 

na Odluku o izboru u provobitnom postupku nabavke, ponovljen je postupak nabavke hirurškog instrumentarija. U 

ponovljenom postupku nabavka je uspješno okončana, a ugovori sa izabranim ponuđačima su potpisani u aprilu  

2024. godine.  

Stavka 4 :  U ranijem periodu isporučena je kompletna oprema za koronarnu jedinicu u iznosu 343.079,00 KM, nakon 

čega je ista stavljena u funkciju. 

Stavka 5 :  U ranijem periodu izvršena je isporuka sanitetskog vozila od strane dobavljača, nakon čega je isto stavljeno 

u funkciju i trenutno je u upotrebi.  

 

Rok za realizaciju:  

U skladu sa dinamikom realizacije, a krajnji rok za realizaciju svih mjera je 31.12.2024. godine. 

 

Efekat provođenja mjere (finansijski i nefinansijski): 

- Nabavka opreme za radioterapiju predstavlja obezbjeđenje kontinuiteta pružanja usluga radioterapije kao i 

poboljšanje sigurnosti i kvaliteta usluga. Postoji i finansijska opravdanost pružanja ovih usluga jer se iste 

finansiraju iz Federalnog fonda solidarnosti i predstavljaju finansijske prihode Bolnici. Pored toga pružamo i dio 

usluga radioterapije za Srednjebosanski kanton. Ukupni prihodi Bolnici  od radioterapije su blizu 1.000.000,00 

KM na godišnjem nivou. Nakon puštanja u rad Linearnog akceleratora obratit ćemo se Zavodu zdravstvenog 

osiguranja i reosiguranja FBiH  sa zahtjevom za aneksiranje postojećeg ugovora, odnosno povećanje sredstava 

za usluge radioterapije za JU Kantonalna bolnica Zenica. 

 

- Izgradnjom adaptacijom i grupisanjem novih operativnih sala racionalizovat ćemo pružanje hirurških usluga. 

Sale postaju multifunkcionalne. Smanjit ćemo „rasipanje“ kadra Anestezije na veliki broj pojedinačnih 

odvojenih sala i smanjiti količinu neophodne opreme koja može biti zajednička za više sala kada su u bloku. 
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Izgradit će se dva propusnika (presvlačenje i pranje osoblja) u sale umjesto što sada sve sale pojedinačno imaju 

propusnike. Racionalizovat će se potrošnja higijenskog i dezinfekcionog matrerijala kao i posao sterilizacije. 

Dobit će se bolji uslovi, lakša kontrola i preventiva intrahospitalne infekcije i poboljšanje kvaliteta hirurških 

usluga. Sve operacione sale će imati direktnu komunikaciju sa Jedinicom intenzivnog liječenja, čija izgradnja je 

planirana Projektom energetske efikasnosti Bolnice. 

Iznos finansijskih sredstava (KM) 

 

 

Dakle, u izvještajnom periodu nje bilo plaćanja iz sredstava finansijske konsolidacije i restrukturiranja, a u 

prethodnom izvještajnom periodu je izmireno ukupno 99.333,00 KM obaveza koje se odnose na aktivnosti vezane 

za proširenje postojećih kapaciteta, a odnose se na potrošnju sedstava iz 2022. godine. 

3.3.2. Aktivnosti za uvođenje novih tehnologija i zdravstvenih usluga 

1. C-luk: 

U decembru 2022. godine pokrenuta je procedura nabavke C-luka. Potpisan je ugovor o nabavci u vrijednosti 

152.100,00 KM sa PDV-om i izvršena je isporuka navedne opreme. Izmirenje obaveza za nabavku ovog aparata 

vršeno je iz doznačenih sredstva za 2022. godinu. 

 

2. Neuronavigacija 

Planirana je realizacija u 2024. godini, a u izvještajnom periodu je pokrenuta procedura nabavke. Otvaranje 

tendera je predviđeno 19.08.2024. godine. 

 

3. Endoskopska oprema.  

U decembru 2022. godine pokrenuta je procedura nabavke endoskopske opreme za čitavu Bolnicu (Za hirurške 

odjele: ginekologije, hirurgije, urologije, ORL, ERCP kabinet kao i kabinete gastroenterologije i bronhoskopije). 

Potpisani su ugovori o nabavci i izvršena isporuka opreme u vrijednosti 1.426.569,00 KM sa PDV-om. 

Finansiranje ove opreme planirano je iz doznačenih sredstva za 2022. godinu. U ranijem periodu su izmirene 

sve obaveze po ovom osnovu. 

 

 

 Iznos u KM 

Plan za tekuću godinu Izmireno u prethodnim 

izvještajnim periodima 

tekuće godine 

Izmireno 

u izvještajnom 

periodu 

Sredstva iz Budžeta FBiH 7.081.667,00 99.333,00 - 

Sredstva iz drugih izvora - - - 

Ukupno 7.081.667,00 99.333,00 - 

Indikator za praćenje Bazna godina Na kraju izvještajnog perioda 

Procenat realizacije - 25,85% 
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4. Računarska oprema za Odjel radiološke dijagnostike 

U decembru 2022. godine pokrenuta je procedura nabavke  računarske opreme za Odjel radiološke dijagnostike. 

Potpisan je ugovor o nabavci i izvršena isporuka navedene opreme u vrijednosti 93.600,00 KM. Plaćanje fakture 

za nabavku ove opreme izvršeno je iz doznačenih sredstva za 2022. godinu. 

 

Dinamika realizacije: 

Izvršena je isporuka kompletne opreme pod stavkama 1, 3 i 4, dok je za stavku 2 planirano otvaranje tendera 

19.08.2024. godine. 

Rok za realizaciju:  

U skladu sa dinamikom realizacije, a krajnji rok za realizaciju svih mjera je 31.12.2024. godine. 

Efekat provođenja mjere (finansijski i nefinansijski): 

Uvođenje novih tehnologija i zdravstvenih usluga i poboljšanje sigurnosti i kvaliteta usluga. Uvođenje novih usluga 

će omogućiti povećanje prihoda po tom osnovu, jer pacijetni sa područja Ze-Do kantona neće morati odlaziti u druge 

zdravstvene ustanove radi pružanja ovih usluga. 

 

 

Iznos finansijskih sredstava (KM) 

 

 

 

 

Dakle, u izvještajnom periodu nije bilo plaćanja iz sredstava finansijske konsolidacije i restrukturiranja, a u 

prethodnom izvještajnom periodu je izmireno ukupno 50.089,29 KM obaveza koje se odnose na aktivnosti vezane 

za uvođenje novih tehnologija i zdravstvenih usluga i kompletan iznos odnosi se na potrošnju sredstava iz 2022. 

godine.  

 Iznos u KM 

Plan za tekuću 

godinu 

Izmireno u 

prethodnim izvještajnim 

periodima tekuće godine 

Izmireno u 

izvještajnom periodu 

Sredstva iz Budžeta FBiH 585.000,00 50.089,29 - 

Sredstva iz drugih izvora - - - 

Ukupno 585.000,00 50.089,29 - 

Indikator za praćenje Bazna godina Na kraju izvještajnog perioda 

Procenat realizacije - 71,86% 
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Odjeljak B 

 

KVARTALNI IZVJEŠTAJ O TEKUĆEM POSLOVANJU  

1. Uvod 

- Naziv zdravstvene ustanove:   JU KANTONALNA BOLNICA ZENICA 

- Period izvještavanja: 01.04.2024.-30.06.2024. godine 

 

2.  Stanje obveza 

 

Vrsta obveza Stanje na dan 

31.12.2023. 

 (obveze koje nisu 

predmetom 

financijske 

konsolidacije)* 

Iznos obveza 

stvoren od 

01.01.2024. do 

zadnjeg dana 

kvartala za koji se 

izvještava** 

Iznos izmirenih tekućih obveza 

od 01.01.2024. do zadnjeg dana 

kvartala za koji se 

izvještava*** 

1. dobavljači za lijekove 
778.410,20 2.783.147,94 2.732.442,94 

2. dobavljači za potrošni materijal 
1.136.362,46 3.672.086,45 3.747.419,01 

3. dobavljači 

(struja, voda, ishrana i si.) 389.964,57 2.281.878,41 2.358.212,59 

4. Ostali dobavljači 
3.265.131,34 2.548.313,87 2.624.644,67 

5. Obveze za poreze i doprinose 2.153.648,95 13.627.320,65 13.646.064,48 

6. Obveze na neto plaće 2.913.665,92          18.500.982,09 18.489.116,18 

 

* Za 2023.godinu iskazati podatke iz Bruto bilance na dan 31.12. a koji nisu predmetom financijske 

konsolidacije.  

** iznos obveza stvoren od 01.01 .tekuće godine u kojoj se izvještava  

*** iznos obveza koji je izmiren u periodu od 01.01. tekuće godine za koju se izvještava pa do kraja 

izvještajnog perioda (ne uzimajući u obzir izmirenje obveza koje su predmet financijske konsolidacije) 
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3. Ročnost obveza 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Obveze prema dobavljačima na 
zadnji dan izvještajnog perioda 
(ukupno) 

nedospjele 
obveze (u 
valuti) 

dospjele obveze Ukupno 

do 60 dana od 60-90 

dana 

preko 90 
dana 

 

 

5.392.576,03 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

5.392.576,03 

Od 

čega: 

dobavljači za lijekove 829.115,20  

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

829.115,20 

 dobavljači za potrošni 

materijal 

1.061.029,90  

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

1.061.029,90 

 dobavljači (struja, voda, 

ishrana i si.) 

313.630,39  

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

313.630,39 

 Ostali dobavljači 
3.188.800,54 

 

0,00 

 

0,00 

 

           0,00 
3.188.800,54 

Obveze za poreze i doprinose na 
zadnji dan izvještajnog perioda 
(ukupno) 

nedospjele 
obveze 

(obveze iz 
prethodnog 

mjeseca) 

dospjele obveze Ukupno 

do 60 

dana 

od 60-90 

dana 

preko 90 
dana 

 

2.134.905,12    2.134.905,12 

Obveze za neto plaće na zadnji dan 
izvještajnog perioda (ukupno) 

nedospjele 
obveze 

(obveze iz 
prethodnog 

mjeseca) 

dospjele obveze Ukupno 

do 60 

dana 

od 60-90 

dana 

preko 90 
dana 

 

2.925.531,83    2.925.531,83 
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4.Pregled prihoda i rashoda 

 Izvještajni period  

(od 01.01.2024. do kraja izvještajnog 

perioda) 

1. PRIHODI (ukupno) 49.655.455 

Od 
Prihodi od domicilnog ZZO 42.977.927 

čega: 

  
Prihodi od drugih ZZO u FBiH, BD i 

RS 
568.433 

  Prihodi od FZZOIR 883.663 

  Prihodi od participacije 0 

  Prihodi od Budžeta osnivača 1.500.000 

  
Prihodi od direktnih plaćanja pravnih i 

fizičkih lica 
254.650 

  Ostali prihodi 3.470.782 

2. RASHODI (ukupno) 48.047.189 

  Bruto plaće 25.758.307 

  Naknade plaća 5.955.168 

  Lijekovi 2.893.086 

  Potrošni materijal 3.393.586 

  Režijski troškovi 856.876 

  Amortizacija 1.975.615 

  Ostali troškovi i rashodi 7.214.551 

      

FINANSIJSKI REZULTAT (1-2) 1.608.266 

 

U periodu od 01.01.2024.- 30.06.2024. godine JU Kantonalna bolnica Zenica ostvarila je pozitivan poslovni rezultat 

u iznosu od 1.608.266,00 KM. Iz tabele 4. Pregled prihoda i rashoda uočava se da su ukupni prihodi u izvještajnom 

periodu ostvareni u iznosu od 49.655.455,00 KM, dok su ukupni rashodi ostvareni u iznosu od 48.047.189,00 KM. 

U tabeli 4. uočava se da najveće učešće u ostvarenim prihodima ima prihod od domicilnog  ZZO u iznosu od 

42.977.927,00 KM. Potpisivanjem ugovora o međusobnim odnosima u pružanju zdravstvene zaštite za period 01.01-

31.12.2024. godine osigurano je povećanje prihoda od Zavoda zdravstvenog osiguranja ZDK za 2024. godinu.  

Najveće učešće u strukturi ovog prihoda ima prihod od paušala koji je u izvještajnom periodu ostvaren u iznosu od 

38.734.374,00 KM. Uočava se povećanje ovog prihoda u odnosu na isti period 2023. godine u iznosu od 6.106.641 

KM. 
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U Budžetu Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu planirana su sredsta za pokriće dijela troškova tekućeg 

održavanja u iznosu od 1.500.000,00 KM, dijela sufinansiranja pokrića troškova plata specijalizanata i 

subspecijalizanata u iznosu od 3.000.000,00 KM i finansiranja nabavke stalnih sredstava u iznosu od 2.535.000,00 

KM.  

U izvještajnom periodu knjigovodstveno iskazani prihodi iz Budžeta Zeničko-dobojskog kantona iznose 

2.050.960,00 KM, a odnose se na sufinansiranje dijela troškova plata specijalizanata i subspecijalizanata u iznosu 

1.500.00,00 KM i tekuće održavanje 550.960,00 KM. Ukupno doznačena sredstva iz Budžeta Zeničko-dobojskog 

kantona u izvještajnom periodu iznose 1.800.960,00 KM. 

U strukturi rashoda dominiraju troškovi plata i naknada plata u ukupnom iznosu od  31.713.475,00 KM.  

U strukturi rashoda u okviru ostalih troškova i rashoda iskazani su troškovi naknade za topli obrok u periodu 01.01.-

30.06.2024. godine u iznosu od 2.155.837,00, troškovi na ime pomoći radnicima po Odluci Vlade FBiH u iznosu od 

1.223.250,00 KM, troškovi održavanja opreme u iznosu oko 1.035.016,00 KM, te troškovi uglja za proizvodnju 

toplotne energije za zagrijavanje prostorija u iznosu od 734.660,00  KM dok su u iznosu 2.065.788,00 KM iskazani 

ostali troškovi manje pojedinačne vrijednosti. 

 

Izvještaj sačinili: 

1. Muamer Avdić, pomoćnik direktora za ekonomsko-finansijske poslove: _______________________________ 

2. Rasim Iriškić, pomoćnik direktora za medicinske poslove: _________________________________ 

3. Lejla Beganović, pomoćnik direktora za pravne poslove: ___________________________                                             

 

 

Broj protokola: 01-11-105/24        

Direktor: 

____________________ 

Dr Tarik Zulović 

 

 

……………………………………………………………………………………………………………………………
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MINISTARSTVO FINANSIJA 
 

741. 

 

Na osnovu člana 66. stav 3. i člana 67. stav 3. Zakona o 

organizaciji organa uprave u Federaciji Bosne i 

Hercegovine („Službene novine Federacije Bosne i 

Hercegovine“, br. 35/05), a u vezi sa članom 15. Zakona o 

izvršavanju Budžeta Zeničko-dobojskog kantona za 2024. 

godinu („Službene novine Zeničko-dobojskog kantona“, 

broj: 21/23 i 4/24), na prijedlog Ministarstva za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport, ministrica Ministarstva 

finansija Zeničko-dobojskog kantona, d o n o s i 

 

 

O D L U K U 

o preraspodjeli sredstava u budžetu  

Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu 

 

 

Član 1. 

(Predmet) 

Odobrava se preraspodjela sredstava planiranih u 

Budžetu Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu 

(„Službene novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 

21/23 i 4/24), za budžetskog korisnika iz nadležnosti 

Ministarstva za obrazovanje, nauku, kulturu i sport –  JU 

„Medicinska škola“ Zenica. 

 

Član 2. 

(Način preraspodjele sredstava) 

Preraspodjela planiranih vlastitih sredstava vršit će se 

na slijedeći način: 

a) na razdjelu 22, budžetska organizacija 03, 

potrošačka jedinica 0019 – JU „Medicinska škola“ 

Zenica, planirana vlastita sredstva - izvor 20 na 

poziciji 821300 – Nabavka opreme, umanjuju se za 

2.000,00 KM; 

b) na razdjelu 22, budžetska organizacija 03, 

potrošačka jedinica 0019 – JU „Medicinska škola“ 

Zenica, planirana vlastita sredstva - izvor 20 na 

poziciji 613600 – Unajmljivanje imovine i opreme, 

uvećavaju se za 2.000,00 KM. 

 

Član 3. 

(Realizacija odluke) 

Za realizaciju ove Odluke zadužuju se Ministarstvo za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport i Ministarstvo finansija 

- Odsjek za planiranje i izvršenje budžeta, svako u okviru 

svojih nadležnosti.   

Član 4. 

(Stupanje na snagu) 

 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit će 

se u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog kantona“. 

 

 

 

Broj: 07-03-01/11-59-1/24                M I N I S T R I C A 

Datum, 27.02.2024. godine 

Zenica                                                 Dženana Čišija, s.r. 

.............................................................................................. 

 

742. 

 

Na osnovu člana 66. stav 3. i člana 67. stav 3. Zakona o 

organizaciji organa uprave u Federaciji Bosne i 

Hercegovine (“Službene novine Federacije Bosne i 

Hercegovine”, broj: 35/05), i člana 15. Zakona o 

izvršavanju Budžeta Zeničko-dobojskog kantona za 2024. 

godinu (“Službene novine Zeničko-dobojskog kantona”, 

broj: 21/23 i 4/24), na prijedlog Ministarstva za rad, 

socijalnu politiku i izbjeglice, ministrica Ministarstva 

finansija Zeničko-dobojskog kantona, d o n o s i: 

 

 

ODLUKU 

o preraspodjeli rashoda u Budžetu  

Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu 

 

 

Član 1. 

(Predmet) 

Odobrava se preraspodjela rashoda planiranih u 

Budžetu Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu na 

razdjelu 20, budžetska organizacija 01, potrošačka jedinica 

0001 - Ministarstvo za rad, socijalnu politiku i izbjeglice. 

 

Član 2. 

(Način preraspodjele rashoda) 

Preraspodjela rashoda vršit će se na sljedeći način: 

a) na razdjelu 20, budžetska organizacija 01, 

potrošačka jedinica 0001 – Ministarstvo za rad, 

socijalnu politiku i izbjeglice, sredstva planirana na 

poziciji 614300 – KAD 207 – Ostali socijalni 

transferi – Transfer udruženjima, umanjuju se za 

20.000,00 KM; 

b) na razdjelu 20, budžetska organizacija 01, 

potrošačka jedinica 0001 – Ministarstvo za rad, 

socijalnu politiku i izbjeglice, sredstva planirana na 

poziciji 614100 – KAD 215 – Stalna novčana 

pomoć, umanjuju se za 5.000,00 KM; 
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c) na razdjelu 20, budžetska organizacija 01, 

potrošačka jedinica 0001 – Ministarstvo za rad, 

socijalnu politiku i izbjeglice, sredstva planirana na 

poziciji 614100 – KAD 214 – Centar za djecu i 

odrasle osobe s teškoćama u razvoju Zeničko-

dobojskog kantona, uvećavaju se za 25.000,00 KM; 

d) na razdjelu 20, budžetska organizacija 01, 

potrošačka jedinica 0001 – Ministarstvo za rad, 

socijalnu politiku i izbjeglice, sredstva planirana na 

poziciji 614100 – KAD 211 – Novčana pomoć za 

nezaposlene porodilje, umanjuju se za 100.000,00 

KM; 

e) na razdjelu 20, budžetska organizacija 01, 

potrošačka jedinica 0001 – Ministarstvo za rad, 

socijalnu politiku i izbjeglice, sredstva planirana na 

poziciji 614100 – KAD 207 – Ostali socijalni 

transferi uvećavaju se za 90.000,00 KM; 

f) na razdjelu 20, budžetska organizacija 01, 

potrošačka jedinica 0001 – Ministarstvo za rad, 

socijalnu politiku i izbjeglice, sredstva planirana na 

poziciji 614300 – KAD 207 – Ostali socijalni 

transferi uvećavaju se za 10.000,00 KM; 

 

Član 3. 

(Realizacija Odluke) 

Za realizaciju ove odluke zadužuju se Ministarstvo 

finansija – Odsjek za planiranje i izvršenje budžeta i 

Ministarstvo za rad, socijalnu politiku i izbjeglice, svako u 

okviru svoje nadležnosti. 

 

Član 4. 

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donošenja, i objavit će se 

u “Službenim novinama Zeničko-dobojskog kantona”. 

 

 

 

Broj: 07-03-01/11-2262-1-1/24         M I N I S T R I C A 

Datum, 04.03.2024. godine 

Zenica                                                 Dženana Čišija, s.r. 

.............................................................................................. 

 

743. 

 

Na osnovu člana 66. stav 3. i člana 67. stav 3. Zakona o 

organizaciji organa uprave u Federaciji Bosne i 

Hercegovine („Službene novine Federacije Bosne i 

Hercegovine“, broj: 35/05), a u vezi sa članom 15. Zakona 

o izvršavanju Budžeta Zeničko-dobojskog kantona za 

2024. godinu („Službene novine Zeničko-dobojskog 

kantona“, broj: 21/23 i 4/24), na prijedlog Ministarstva za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport, ministrica Ministarstva 

finansija Zeničko-dobojskog kantona, d o n o s i 

 

 

O D L U K U 

o preraspodjeli sredstava u budžetu  

Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu 

 

 

Član 1. 

(Predmet) 

Odobrava se preraspodjela sredstava planiranih u 

Budžetu Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu 

(„Službene novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 

21/23), za budžetskog korisnika iz nadležnosti Ministarstva 

za obrazovanje, nauku, kulturu i sport –  JU Mješovita 

srednja škola „Nordbat-2“ Vareš. 

 

Član 2. 

(Način preraspodjele sredstava) 

Preraspodjela planiranih vlastitih sredstava vršit će se 

na slijedeći način: 

a) na razdjelu 22, budžetska organizacija 03, 

potrošačka jedinica 0012 – JU Mješovita srednja 

škola „Nordbat-2“ Vareš, planirana vlastita 

sredstva–izvor 20, na poziciji 821600 – 

Rekonstrukcija i investiciono održavanje, 

umanjuju se za 560,00 KM; 

b) na razdjelu 22, budžetska organizacija 03, 

potrošačka jedinica 0012 – JU Mješovita srednja 

škola „Nordbat-2“ Vareš, planirana vlastita 

sredstva–izvor 20, na poziciji 821300 – Nabavka 

opreme, uvećavaju se za 560,00 KM. 

 

Član 3. 

(Realizacija odluke) 

Za realizaciju ove Odluke zadužuju se Ministarstvo za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport i Ministarstvo finansija 

- Odsjek za planiranje i izvršenje budžeta, svako u okviru 

svojih nadležnosti.   

 

Član 4. 

(Stupanje na snagu) 

 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 

će se u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona“. 

 

 

 

Broj: 07-03-01/11-59-3-1/24            M I N I S T R I C A 

Datum, 04.03.2024. godine 

Zenica                                                 Dženana Čišija, s.r. 

.............................................................................................. 
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744. 

 

Na osnovu člana 66. stav 3. i člana 67. stav 3. Zakona o 

organizaciji organa uprave u Federaciji Bosne i 

Hercegovine („Službene novine Federacije Bosne i 

Hercegovine“, broj: 35/05), a vezano za član 15. stav (1) i 

(2) Zakona o izvršavanju Budžeta Zeničko-dobojskog 

kantona za 2024. godinu („Službene novine Zeničko-

dobojskog kantona“, broj: 21/23 i 4/24), ministrica 

Ministarstva finansija Zeničko-dobojskog kantona, donosi 

 

 

O D L U K U 

o preraspodjeli rashoda u Budžetu  

Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu 

 

 

Član 1. 

(Predmet) 

Odobrava se preraspodjela rashoda planiranih u 

Budžetu Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu na 

razdjelu 17,  organizacija 01, potrošačka jedinica 0001 -  

Ministarstvo finansija. 

 

Član 2. 

(Način preraspodjele) 

Preraspodjela rashoda vršit će se na sljedeći način: 

a) na razdjelu 17, budžetska organizacija 01, 

potrošačka jedinica 0001 – Ministarstvo finansija, 

umanjuju se rashodi planirani na poziciji 616300 – 

Kamata na domaće pozajmljivanje za 25.000,00 

KM; 

b) na razdjelu 17, budžetska organizacija 01, 

potrošačka jedinica 0001 – Ministarstvo finansija, 

uvećavaju se rashodi planirani na poziciji 614800 

HAD805 – Sredstva za isplatu nagodbi za 25.000,00 

KM; 

 

Član 3. 

(Realizacija Odluke) 

Za realizaciju ove odluke zadužuju se Ministarstvo 

finansija – Odsjek za planiranje i izvršenje budžeta. 

 

Član 4. 

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit će se 

u “Službenim novinama Zeničko-dobojskog kantona”. 

 

 

Broj: 07-03-01/11-33-1/24                 M I N I S T R I C A 

Datum, 04.03.2024. godine 

Zenica                                                 Dženana Čišija, s.r. 

.............................................................................................. 

745. 

 

Na osnovu člana 66. stav (3) i člana 67. stav (3) Zakona 

o organizaciji organa uprave u Federaciji Bosne i 

Hercegovine („Službene novine Federacije Bosne i 

Hercegovine“, broj:  35/05), a u vezi sa članom 15. stav (1) 

i stav (2) Zakona o izvršavanju budžeta Zeničko-dobojskog 

kantona za 2024. godinu („Službene novine Zeničko-

dobojskog kantona“, broj: 21/23 i 4/24), na prijedlog 

Ministarstva za poljoprivredu, šumarstvo i vodoprivredu, 

ministrica Ministarstva finansija Zeničko-dobojskog 

kantona, d o n o s i: 

 

 

O D L U K U 

o preraspodjeli sredstava u 

Budžetu Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu  

 

 

Član 1. 

(Predmet) 

Odobrava se preraspodjela sredstava planiranih u 

Budžetu Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu za 

Ministarstvo za poljoprivredu, šumarstvo i vodoprivredu 

Zeničko-dobojskog kantona. 

 

Član 2. 

(Način preraspodjele) 

 Preraspodjela  sredstava planiranih u Budžetu Zeničko-

dobojskog kantona za 2024. godinu, vrši se na slijedeći 

način: 

a) na razdjelu 23, budžetska organizacija 01, 

potrošačka jedinica 0001–Ministarstvo za 

poljoprivredu, šumarstvo i vodoprivredu rashodi 

planirani na poziciji 613900 – NAC 902 Naknade 

štete prouzrokovane od medvjeda, izvor 10, 

umanjuju se za 4.500,00 KM; 

b) na razdjelu 23 budžetska organizacija 01, 

potrošačka jedinica 0001–Ministarstvo za 

poljoprivredu, šumarstvo i vodoprivredu rashodi 

planirani na poziciji 613100 – Putni troškovi, izvor 

10, uvećavaju se za 4.500,00 KM. 

 

Član 3. 

(Realizacija Odluke) 

 Za realizaciju ove odluke zadužuju se Ministarstvo za 

poljoprivredu, šumarstvo i vodoprivredu i Ministarstvo 

finansija, svako u okviru svoje nadležnosti.  
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Član 4. 

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donošenja, a objavit će 

se u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog kantona“. 

 

 

 

Broj:07-03-01/11-4374-1-1/24          M I N I S T R I C A 

Datum, 08.03.2024. godine 

Zenica                                                 Dženana Čišija, s.r. 

.............................................................................................. 

 

746. 

 

Na osnovu člana 66. stav 3. i člana 67. stav 3. Zakona o 

organizaciji organa uprave u Federaciji Bosne i 

Hercegovine („Službene novine Federacije Bosne i 

Hercegovine“, br. 35/05), a u vezi sa član 15. Zakona o 

izvršavanju Budžeta Zeničko-dobojskog kantona za 2024. 

godinu („Službene novine Zeničko-dobojskog kantona“, 

broj: 21/23 i 4/24), na prijedlog Ministarstva za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport, ministrica Ministarstva 

finansija Zeničko-dobojskog kantona,  d o n o s i 

 

 

O D L U K U 

o preraspodjeli sredstava u budžetu  

Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu 

 

 

Član 1. 

(Predmet) 

Odobrava se preraspodjela sredstava planiranih u 

Budžetu Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu 

(„Službene novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 

21/23), za budžetskog korisnika iz nadležnosti Ministarstva 

za obrazovanje, nauku, kulturu i sport –  O.Š. „Enver 

Čolaković“ Zenica. 

 

Član 2. 

(Način preraspodjele sredstava) 

 Preraspodjela planiranih budžetskih sredstava vršit će 

se na slijedeći način: 

a) na razdjelu 22, budžetska organizacija 02, 

potrošačka jedinica 0051 – O.Š. „Enver Čolaković“ 

Zenica, planirana budžetska sredstva (izvor 10) na 

poziciji 613900 (MBC 902) – Ostale ugovorene 

usluge, umanjuju se za 300,00 KM; 

b) na razdjelu 22, budžetska organizacija 02, 

potrošačka jedinica 0051 – O.Š. „Enver Čolaković“ 

Zenica, planirana budžetska sredstva (izvor 10) na 

poziciji 613100 – Putni troškovi, uvećavaju se za 

300,00 KM. 

 

Član 3. 

(Realizacija odluke) 

Za realizaciju ove Odluke zadužuju se Ministarstvo za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport i Ministarstvo finansija 

- Odsjek za planiranje i izvršenje budžeta, svako u okviru 

svojih nadležnosti.   

 

Član 4. 

(Stupanje na snagu) 

 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 

će se u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona“. 

 

 

 

Broj: 07-03-01/11-59-5-1/24             M I N I S T R I C A 

Datum, 21.03.2024. godine 

Zenica                                                 Dženana Čišija, s.r. 

.............................................................................................. 

 

747. 

 

Na osnovu člana 66. stav 3. i člana 67. stav 3. Zakona o 

organizaciji organa uprave u Federaciji Bosne i 

Hercegovine („Službene novine Federacije Bosne i 

Hercegovine“, br. 35/05), a u vezi sa član 15. Zakona o 

izvršavanju Budžeta Zeničko-dobojskog kantona za 2024. 

godinu („Službene novine Zeničko-dobojskog kantona“, 

broj: 21/23 i 4/24), na prijedlog Ministarstva za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport, ministrica Ministarstva 

finansija Zeničko-dobojskog kantona,  d o n o s i 

 

 

O D L U K U 

o preraspodjeli sredstava u budžetu  

Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu 

 

 

Član 1. 

(Predmet) 

Odobrava se preraspodjela sredstava planiranih u 

Budžetu Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu 

(„Službene novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 

21/23), za budžetskog korisnika iz nadležnosti Ministarstva 

za obrazovanje, nauku, kulturu i sport –  O.Š. „Alija 

Nametak“ Zenica. 
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Član 2. 

(Način preraspodjele sredstava) 

 Preraspodjela planiranih vlastitih sredstava vršit će se 

na slijedeći način: 

a) na razdjelu 22, budžetska organizacija 02, 

potrošačka jedinica 0048 – O.Š. „Alija Nametak“ 

Zenica, planirana vlastita sredstva (izvor 20) na 

poziciji 821300 – Nabavka opreme, umanjuju se za 

210,00 KM; 

b) na razdjelu 22, budžetska organizacija 02, 

potrošačka jedinica 0048 – O.Š. „Alija Nametak“ 

Zenica, planirana vlastita sredstva (izvor 20) na 

poziciji 613100 – Putni troškovi, uvećavaju se za 

210,00 KM. 

 

Član 3. 

(Realizacija odluke) 

Za realizaciju ove Odluke zadužuju se Ministarstvo za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport i Ministarstvo finansija 

- Odsjek za planiranje i izvršenje budžeta, svako u okviru 

svojih nadležnosti.   

 

Član 4. 

(Stupanje na snagu) 

 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 

će se u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona“. 

 

 

 

Broj: 07-03-01/11-59-4-1/24             M I N I S T R I C A 

Datum, 21.03.2024. godine 

Zenica                                                 Dženana Čišija, s.r. 

.............................................................................................. 

 

748. 

 

Na osnovu člana 66. stav 3. i člana 67. stav 3. Zakona o 

organizaciji organa uprave u Federaciji Bosne i 

Hercegovine („Službene novine Federacije Bosne i 

Hercegovine“, broj: 35/05), a u vezi sa član 15. Zakona o 

izvršavanju Budžeta Zeničko-dobojskog kantona za 2024. 

godinu („Službene novine Zeničko-dobojskog kantona“, 

broj: 21/23 i 4/24), na prijedlog Ministarstva za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport, ministar Ministarstva 

finansija Zeničko-dobojskog kantona,     d o n o s i 

 

 

O D L U K U 

o preraspodjeli sredstava u budžetu  

Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu 

 

 

Član 1. 

(Predmet) 

Odobrava se preraspodjela sredstava planiranih u 

Budžetu Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu 

(„Službene novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 

21/23), za budžetskog korisnika iz nadležnosti Ministarstva 

za obrazovanje, nauku, kulturu i sport –  O.Š. „Kulin Ban“ 

Tešanj. 

 

Član 2. 

(Način preraspodjele sredstava) 

Preraspodjela planiranih budžetskih sredstava vršit će 

se na slijedeći način: 

a) na razdjelu 22, budžetska organizacija 02, 

potrošačka jedinica 0026 – O.Š. „Kulin Ban“ 

Tešanj, planirana budžetska sredstva (izvor 10) na 

poziciji 613200 (MBC 202) – Izdaci za grijanje, 

umanjuju se za 6.700,00 KM; 

b) na razdjelu 22, budžetska organizacija 02, 

potrošačka jedinica 0026 – O.Š. „Kulin Ban“ 

Tešanj, planirana budžetska sredstva (izvor 10) na 

poziciji 613700 – Izdaci za tekuće održavanje, 

uvećavaju se za 6.700,00 KM. 

 

Član 3. 

(Realizacija odluke) 

Za realizaciju ove Odluke zadužuju se Ministarstvo za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport i Ministarstvo finansija 

- Odsjek za planiranje i izvršenje budžeta, svako u okviru 

svojih nadležnosti.   

 

Član 4. 

(Stupanje na snagu) 

 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 

će se u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona“. 

 

 

 

Broj: 07-03-01/11-59-6-1/24            M I N I S T R I C A 

Datum, 15.04.2024. godine 

Zenica                                                 Dženana Čišija, s.r. 

.............................................................................................. 
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749. 

 

Na osnovu člana 66. stav 3. i člana 67. stav 3. Zakona o 

organizaciji organa uprave u Federaciji Bosne i 

Hercegovine („Službene novine Federacije Bosne i 

Hercegovine“, br. 35/05), a u vezi sa član 15. Zakona o 

izvršavanju Budžeta Zeničko-dobojskog kantona za 2024. 

godinu („Službene novine Zeničko-dobojskog kantona“, 

broj: 21/23 i 4/24), na prijedlog Ministarstva za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport, ministrica Ministarstva 

finansija Zeničko-dobojskog kantona, d o n o s i 

 

 

O D L U K U 

o preraspodjeli sredstava u budžetu  

Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu 

 

 

Član 1. 

(Predmet) 

Odobrava se preraspodjela sredstava planiranih u 

Budžetu Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu za 

budžetskog korisnika iz nadležnosti Ministarstva za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport –  KŠC „Sveti Pavao“ 

osnovna škola Zenica. 

 

Član 2. 

(Način preraspodjele sredstava) 

Preraspodjela planiranih budžetskih sredstava vršit će 

se na slijedeći način: 

a) na razdjelu 22, budžetska organizacija 02, 

potrošačka jedinica 0055 – KŠC „Sveti Pavao“ 

osnovna škola Zenica, planirana budžetska sredstva 

(izvor 10) na poziciji 613300 – Izdaci za komunalne 

usluge,  umanjuju se za 300,00 KM; 

b) na razdjelu 22, budžetska organizacija 02, 

potrošačka jedinica 0055 – KŠC „Sveti Pavao“ 

osnovna škola Zenica, planirana budžetska sredstva 

(izvor 10) na poziciji 613800 – Izdaci osiguranja, 

bankarskih usluga i usluga platnog prometa,  

umanjuju se za 1.000,00 KM; 

c) na razdjelu 22, budžetska organizacija 02, 

potrošačka jedinica 0055 –  KŠC „Sveti Pavao“ 

osnovna škola Zenica, planirana budžetska sredstva 

(izvor 10) na poziciji 613900 (MBC 902) – Ostale 

ugovorene usluge, uvećavaju se za 1.300,00 KM. 

 

Član 3. 

(Realizacija odluke) 

Za realizaciju ove Odluke zadužuju se Ministarstvo za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport i Ministarstvo finansija 

- Odsjek za planiranje i izvršenje budžeta, svako u okviru 

svojih nadležnosti.   

 

Član 4. 

(Stupanje na snagu) 

 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 

će se u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona“. 

 

 

 

Broj: 07- 03-01/11-59-8-1/24            M I N I S T R I C A 

Datum, 26.04.2024. godine 

Zenica                                                 Dženana Čišija, s.r. 

.............................................................................................. 

 

750. 

 

Na osnovu člana 66. stav 3. i člana 67. stav 3. Zakona o 

organizaciji organa uprave u Federaciji Bosne i 

Hercegovine („Službene novine Federacije Bosne i 

Hercegovine“, br. 35/05), a u vezi sa član 15. Zakona o 

izvršavanju Budžeta Zeničko-dobojskog kantona za 2024. 

godinu („Službene novine Zeničko-dobojskog kantona“, 

broj: 21/23 i 4/24), na prijedlog Ministarstva za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport, ministrica Ministarstva 

finansija Zeničko-dobojskog kantona,  d o n o s i 

 

 

O D L U K U 

o preraspodjeli sredstava u budžetu  

Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu 

 

 

Član 1. 

(Predmet) 

Odobrava se preraspodjela sredstava planiranih u 

Budžetu Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu za 

budžetskog korisnika iz nadležnosti Ministarstva za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport –  KŠC „Sveti Pavao“ 

opća gimnazija Zenica. 
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Član 2. 

(Način preraspodjele sredstava) 

 Preraspodjela planiranih budžetskih sredstava vršit će 

se na slijedeći način: 

a) na razdjelu 22, budžetska organizacija 03, 

potrošačka jedinica 0029 – KŠC „Sveti Pavao“ opća 

gimnazija Zenica, planirana budžetska sredstva 

(izvor 10) na poziciji 613300 – Izdaci za komunalne 

usluge,  umanjuju se za 300,00 KM; 

b) na razdjelu 22, budžetska organizacija 03, 

potrošačka jedinica 0029 – KŠC „Sveti Pavao“ opća 

gimnazija Zenica, planirana budžetska sredstva 

(izvor 10) na poziciji 613700 – Izdaci za tekuće 

održavanje,  umanjuju se za 500,00 KM; 

c) na razdjelu 22, budžetska organizacija 03, 

potrošačka jedinica 0029 – KŠC „Sveti Pavao“ opća 

gimnazija Zenica, planirana budžetska sredstva 

(izvor 10) na poziciji 613800 – Izdaci osiguranja, 

bankarskih usluga i usluga platnog prometa,  

umanjuju se za 285,00 KM; 

d) na razdjelu 22, budžetska organizacija 03, 

potrošačka jedinica 0029 – KŠC „Sveti Pavao“ opća 

gimnazija Zenica, planirana budžetska sredstva 

(izvor 10) na poziciji 613900 (MCC 902) – Ostale 

ugovorene usluge, uvećavaju se za 1.085,00 KM. 

 

Član 3. 

(Realizacija odluke) 

Za realizaciju ove Odluke zadužuju se Ministarstvo za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport i Ministarstvo finansija 

- Odsjek za planiranje i izvršenje budžeta, svako u okviru 

svojih nadležnosti.   

 

Član 4. 

(Stupanje na snagu) 

 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 

će se u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona“. 

 

 

 

Broj: 07-03-01/11-59-9-1/24.            M I N I S T R I C A 

Datum, 26.04.2024. godine 

Zenica                                                 Dženana Čišija, s.r. 

.............................................................................................. 

 

751. 

 

Na osnovu člana 66. stav 3. i člana 67. stav 3. Zakona o 

organizaciji organa uprave u Federaciji Bosne i 

Hercegovine („Službene novine Federacije Bosne i 

Hercegovine“, br. 35/05), a u vezi sa član 15. Zakona o 

izvršavanju Budžeta Zeničko-dobojskog kantona za 2024. 

godinu („Službene novine Zeničko-dobojskog kantona“, 

broj: 21/23 i 4/24), na prijedlog Ministarstva za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport, ministrica Ministarstva 

finansija Zeničko-dobojskog kantona,  d o n o s i 

 

 

O D L U K U 

o preraspodjeli sredstava u budžetu  

Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu 

 

 

Član 1. 

(Predmet) 

Odobrava se preraspodjela sredstava planiranih u 

Budžetu Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu 

(„Službene novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 

21/23), za budžetskog korisnika iz nadležnosti Ministarstva 

za obrazovanje, nauku, kulturu i sport –  O.Š. „Meša 

Selimović“ Zenica. 

 

Član 2. 

(Način preraspodjele sredstava) 

(1) Preraspodjela planiranih vlastitih sredstava vršit će se 

na slijedeći način: 

a) na razdjelu 22, budžetska organizacija 02, 

potrošačka jedinica 0058 – O.Š. „Meša Selimović“ 

Zenica, planirana vlastita sredstva (izvor 20) na 

poziciji 613500 – Izdaci za usluge prevoza i goriva,  

umanjuju se za 500,00 KM; 

b) na razdjelu 22, budžetska organizacija 02, 

potrošačka jedinica 0058 – O.Š. „Meša Selimović“ 

Zenica, planirana vlastita sredstva (izvor 20) na 

poziciji 821300 – Nabavka opreme,  umanjuju   se 

za 1.000,00 KM; 

c) na razdjelu 22, budžetska organizacija 02, 

potrošačka jedinica 0058 – O.Š. „Meša Selimović“ 

Zenica, planirana vlastita sredstva (izvor 20) na 

poziciji 613900 (MBC 902) – Ostale ugovorene 

usluge, uvećavaju se za 1.500,00 KM. 
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(2) Preraspodjela planiranih budžetskih sredstava vršit će 

se na slijedeći način: 

a) na razdjelu 22, budžetska organizacija 02, 

potrošačka jedinica 0058 – O.Š. „Meša Selimović“ 

Zenica, planirana budžetska sredstva (izvor 10) na 

poziciji 613800 – Izdaci osiguranja, bankovnih 

usluga i usluga platnog prometa,  umanjuju se za 

390,00 KM; 

b) na razdjelu 22, budžetska organizacija 02, 

potrošačka jedinica 0058 – O.Š. „Meša Selimović“ 

Zenica, planirana budžetska sredstva (izvor 10) na 

poziciji 613400 – Nabavka materijala, uvećavaju se  

za 390,00 KM. 

 

Član 3. 

(Realizacija odluke) 

Za realizaciju ove Odluke zadužuju se Ministarstvo za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport i Ministarstvo finansija 

- Odsjek za planiranje i izvršenje budžeta, svako u okviru 

svojih nadležnosti.   

 

Član 4. 

(Stupanje na snagu) 

 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 

će se u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona“. 

 

 

 

Broj: 07-03-01/11-59-11-1/24           M I N I S T R I C A 

Datum, 30.04.2024. godine 

Zenica                                                 Dženana Čišija, s.r. 

.............................................................................................. 

 

752. 

 

Na osnovu člana 66. stav 3. i člana 67. stav 3. Zakona o 

organizaciji organa uprave u Federaciji Bosne i 

Hercegovine („Službene novine Federacije Bosne i 

Hercegovine“, br. 35/05), a u vezi sa član 15. Zakona o 

izvršavanju Budžeta Zeničko-dobojskog kantona za 2024. 

godinu („Službene novine Zeničko-dobojskog kantona“, 

broj: 21/23 i 4/24), na prijedlog Ministarstva za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport, ministrica Ministarstva 

finansija Zeničko-dobojskog kantona,  d o n o s i 

 

O D L U K U 

o preraspodjeli sredstava u budžetu  

Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu 

 

 

Član 1. 

(Predmet) 

Odobrava se preraspodjela sredstava planiranih u 

Budžetu Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu 

(„Službene novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 

21/23), za budžetskog korisnika iz nadležnosti Ministarstva 

za obrazovanje, nauku, kulturu i sport –  JU Srednja 

tehnička škola Tešanj. 

 

Član 2. 

(Način preraspodjele sredstava) 

(1) Preraspodjela planiranih vlastitih sredstava vršit će se 

na slijedeći način: 

a) na razdjelu 22, budžetska organizacija 03, 

potrošačka jedinica 0011 – JU Srednja tehnička 

škola Tešanj, planirana vlastita sredstva (izvor 20) 

na poziciji 613400 – Nabavka materijala,  

umanjuju se za 400,00 KM; 

b) na razdjelu 22, budžetska organizacija 03, 

potrošačka jedinica 0011 – JU Srednja tehnička 

škola Tešanj, planirana vlastita sredstva (izvor 20) 

na poziciji 613700 – Izdaci za tekuće održavanje,  

umanjuju   se za 200,00 KM; 

c) na razdjelu 22, budžetska organizacija 03, 

potrošačka jedinica 0011 – JU Srednja tehnička 

škola Tešanj, planirana vlastita sredstva (izvor 20) 

na poziciji 821300 – Nabavka opreme, uvećavaju 

se za 600,00 KM. 

 

(2) Preraspodjela planiranih budžetskih sredstava vršit će 

se na slijedeći način: 

a) na razdjelu 22, budžetska organizacija 03, 

potrošačka jedinica 0011 – JU Srednja tehnička 

škola Tešanj, planirana budžetska sredstva (izvor 

10) na poziciji 613400 – Nabavka materijala,  

umanjuju se za 57,00 KM; 

b) na razdjelu 22, budžetska organizacija 03, 

potrošačka jedinica 0011 – JU Srednja tehnička 

škola           Tešanj, planirana budžetska sredstva 

(izvor 10) na poziciji 821300 – Nabavka opreme, 

uvećavaju se  za 57,00 KM. 
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Član 3. 

(Realizacija odluke) 

Za realizaciju ove Odluke zadužuju se Ministarstvo za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport i Ministarstvo finansija 

- Odsjek za planiranje i izvršenje budžeta, svako u okviru 

svojih nadležnosti.   

 

Član 4. 

(Stupanje na snagu) 

 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona“. 

 

 

 

Broj: 07-03-01/11-59-10-1/24           M I N I S T R I C A 

Datum, 30.04.2024. godine 

Zenica                                                 Dženana Čišija, s.r. 

.............................................................................................. 

 

753. 

 

Na osnovu člana 66. stav 3. i člana 67. stav 3. Zakona o 

organizaciji organa uprave u Federaciji Bosne i 

Hercegovine („Službene novine Federacije Bosne i 

Hercegovine“, broj: 35/05), a u vezi sa član 15. Zakona o 

izvršavanju Budžeta Zeničko-dobojskog kantona za 2024. 

godinu („Službene novine Zeničko-dobojskog kantona“, 

broj: 21/23 i 4/24), na prijedlog Ministarstva za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport, ministrica Ministarstva 

finansija Zeničko-dobojskog kantona,  d o n o s i 

 

 

O D L U K U 

o preraspodjeli sredstava u budžetu  

Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu 

 

 

Član 1. 

(Predmet) 

Odobrava se preraspodjela sredstava planiranih u 

Budžetu Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu 

(„Službene novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 

21/23), za budžetskog korisnika iz nadležnosti Ministarstva 

za obrazovanje, nauku, kulturu i sport –  O.Š. „Mula 

Mustafe Bašeskije“ Visoko. 

 

Član 2. 

(Način preraspodjele sredstava) 

Preraspodjela planiranih vlastitih sredstava vršit će se 

na slijedeći način:     

a) na razdjelu 22, budžetska organizacija 02, 

potrošačka jedinica 0035 – O.Š. „Mula Mustafe 

Bašeskije“ Visoko, planirana vlastita sredstva (izvor 

20) na poziciji 613900 (MBC 901) – Izdaci po 

osnovu privremenih i povremenih poslova,  

umanjuju se za 5.000,00 KM; 

b) na razdjelu 22, budžetska organizacija 02, 

potrošačka jedinica 0035 – O.Š. „Mula Mustafe 

Bašeskije“ Visoko, planirana vlastita sredstva (izvor 

20) na poziciji 613900 (MBC 902) – Ostale 

ugovorene usluge,  uvećavaju se za 5.000,00 KM; 

 

Član 3. 

(Realizacija odluke) 

Za realizaciju ove Odluke zadužuju se Ministarstvo za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport i Ministarstvo finansija 

- Odsjek za planiranje i izvršenje budžeta, svako u okviru 

svojih nadležnosti.   

 

Član 4. 

(Stupanje na snagu) 

 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 

će se u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona“. 

 

 

 

Broj: 07-03-01/11-59-14-1/24           M I N I S T R I C A 

Datum, 15.05.2024. godine 

Zenica                                                 Dženana Čišija, s.r. 

.............................................................................................. 

 

754. 

 

Na osnovu člana 66. stav 3. i člana 67. stav 3. Zakona o 

organizaciji organa uprave u Federaciji Bosne i 

Hercegovine („Službene novine Federacije Bosne i 

Hercegovine“, broj:  35/05), a u vezi sa član 15. Zakona o 

izvršavanju Budžeta Zeničko-dobojskog kantona za 2024. 

godinu („Službene novine Zeničko-dobojskog kantona“, 

broj: 21/23 i 4/24), na prijedlog Ministarstva za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport, ministricaMinistarstva 

finansija Zeničko-dobojskog kantona,  d o n o s i 
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O D L U K U 

o preraspodjeli sredstava u budžetu  

Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu 

 

 

Član 1. 

(Predmet) 

Odobrava se preraspodjela sredstava planiranih u 

Budžetu Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu 

(„Službene novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 

21/23), za budžetskog korisnika iz nadležnosti Ministarstva 

za obrazovanje, nauku, kulturu i sport –  JU „Prva osnovna 

škola“ Maglaj. 

 

Član 2. 

(Način preraspodjele sredstava) 

 

Preraspodjela planiranih budžetskih sredstava vršit će 

se na slijedeći način: 

a) na razdjelu 22, budžetska organizacija 02, 

potrošačka jedinica 0015 – JU „Prva osnovna škola“ 

Maglaj, planirana budžetska sredstva (izvor 10) na 

poziciji 821600 – Rekonstrukcija i investiciono 

održavanje,  umanjuju se za 3.070,00 KM; 

b) na razdjelu 22, budžetska organizacija 02, 

potrošačka jedinica 0015 – JU „Prva osnovna škola“ 

Maglaj, planirana budžetska sredstva (izvor 10) na 

poziciji 613900 (MBC 902) – Ostale ugovorene 

usluge,  uvećavaju  se za 3.070,00 KM; 

 

Član 3. 

(Realizacija odluke) 

Za realizaciju ove Odluke zadužuju se Ministarstvo za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport i Ministarstvo finansija 

- Odsjek za planiranje i izvršenje budžeta, svako u okviru 

svojih nadležnosti.   

 

Član 4. 

(Stupanje na snagu) 

 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 

će se u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona“. 

 

 

 

Broj: 07-03-01/11-59-13-1/24            M I N I S T R I C A 

Datum, 15.05.2024. godine 

Zenica                                                 Dženana Čišija, s.r. 

.............................................................................................. 

 

755. 

 

Na osnovu člana 66. stav 3. i člana 67. stav 3. Zakona o 

organizaciji organa uprave u Federaciji Bosne i 

Hercegovine („Službene novine Federacije Bosne i 

Hercegovine“, broj: 35/05), a u vezi sa član 15. Zakona o 

izvršavanju Budžeta Zeničko-dobojskog kantona za 2024. 

godinu („Službene novine Zeničko-dobojskog kantona“, 

broj: 21/23 i 4/24), na prijedlog Ministarstva za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport, ministrica Ministarstva 

finansija Zeničko-dobojskog kantona,  d o n o s i 

 

 

O D L U K U 

o preraspodjeli sredstava u budžetu  

Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu 

 

 

Član 1. 

(Predmet) 

Odobrava se preraspodjela sredstava planiranih u 

Budžetu Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu 

(„Službene novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 

21/23), za budžetskog korisnika iz nadležnosti Ministarstva 

za obrazovanje, nauku, kulturu i sport –  JU „Ekonomska 

škola“ Zenica. 

 

Član 2. 

(Način preraspodjele sredstava) 

(1) Preraspodjela planiranih vlastitih sredstava vršit će se 

na slijedeći način: 

a) na razdjelu 22, budžetska organizacija 03, 

potrošačka jedinica 0018 – JU „Ekonomska škola“ 

Zenica, planirana vlastita sredstva (izvor 20) na 

poziciji 613100 – Putni troškovi,  umanjuju se za 

1.000,00 KM; 

b) na razdjelu 22, budžetska organizacija 03, 

potrošačka jedinica 0018 – JU „Ekonomska škola“ 

Zenica, planirana vlastita sredstva (izvor 20) na 

poziciji 613500 – Izdaci za usluge prijevoza i 

goriva,  uvećavaju se za 1.000,00 KM; 

 

(2) Preraspodjela planiranih budžetskih sredstava vršit će 

se na slijedeći način: 

a) na razdjelu 22, budžetska organizacija 03, 

potrošačka jedinica 0018 – JU „Ekonomska škola“ 

Zenica, planirana budžetska sredstva (izvor 10) na 

poziciji 613100 – Putni troškovi,  umanjuju se za 

200,00 KM; 
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b) na razdjelu 22, budžetska organizacija 03, 

potrošačka jedinica 0018 – JU „Ekonomska škola“ 

Zenica, planirana budžetska sredstva (izvor 10) na 

poziciji 613700 – Izdaci za tekuće održavanje,  

umanjuju se za 250,00 KM; 

c) na razdjelu 22, budžetska organizacija 03, 

potrošačka jedinica 0018 – JU „Ekonomska škola“ 

Zenica, planirana budžetska sredstva (izvor 10) na 

poziciji 613800 – Izdaci osiguranja, bankarskih 

usluga i usluga platnog prometa, uvećavaju se  za 

450,00 KM. 

 

Član 3. 

(Realizacija odluke) 

Za realizaciju ove Odluke zadužuju se Ministarstvo za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport i Ministarstvo finansija 

- Odsjek za planiranje i izvršenje budžeta, svako u okviru 

svojih nadležnosti.   

 

Član 4. 

(Stupanje na snagu) 

 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 

će se u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona“. 

 

 

 

Broj: 07-03-01/11-164-1-1/24           M I N I S T R I C A 

Datum, 15.05.2024. godine 

Zenica                                                 Dženana Čišija, s.r. 

.............................................................................................. 

 

756. 

  

 

Na osnovu člana 66. stav 3. i člana 67. stav 3. Zakona o 

organizaciji organa uprave u Federaciji Bosne i 

Hercegovine („Službene novine Federacije Bosne i 

Hercegovine“, broj: 35/05), a u vezi sa član 15. Zakona o 

izvršavanju Budžeta Zeničko-dobojskog kantona za 2024. 

godinu („Službene novine Zeničko-dobojskog kantona“, 

broj: 21/23 i 4/24), na prijedlog Ministarstva za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport, ministrica Ministarstva 

finansija Zeničko-dobojskog kantona, d o n o s i 

 

 

O D L U K U 

o preraspodjeli sredstava u budžetu  

Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu 

 

 

Član 1. 

(Predmet) 

Odobrava se preraspodjela sredstava planiranih u 

Budžetu Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu 

(„Službene novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 

21/23), za budžetskog korisnika iz nadležnosti Ministarstva 

za obrazovanje, nauku, kulturu i sport –  O.Š. „Musa Ćazim 

Ćatić“ Visoko. 

 

Član 2. 

(Način preraspodjele sredstava) 

Preraspodjela planiranih vlastitih sredstava vršit će se 

na slijedeći način:    

a) na razdjelu 22, budžetska organizacija 02, 

potrošačka jedinica 0036 – O.Š. „Musa Ćazim 

Ćatić“ Visoko, planirana vlastita sredstva (izvor 20) 

na poziciji 821300 – Nabavka opreme,  umanjuju 

se za 1.500,00 KM; 

b) na razdjelu 22, budžetska organizacija 02, 

potrošačka jedinica 0036 – O.Š. „Musa Ćazim 

Ćatić“ Visoko, planirana vlastita sredstva (izvor 20) 

na poziciji 613900 (MBC 902) – Ostale ugovorene 

usluge,  uvećavaju se za 1.500,00 KM; 

 

Član 3. 

(Realizacija odluke) 

Za realizaciju ove Odluke zadužuju se Ministarstvo za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport i Ministarstvo finansija 

- Odsjek za planiranje i izvršenje budžeta, svako u okviru 

svojih nadležnosti.   

 

Član 4. 

(Stupanje na snagu) 

 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i bjavit će 

se u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog kantona“. 

 

 

 

Broj: 07-03-01/11-59-15-1/24           M I N I S T R I C A 

Datum, 17.05.2024. godine 

Zenica                                                 Dženana Čišija, s.r. 

.............................................................................................. 
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757. 

  

Na osnovu člana 66. stav 3. i člana 67. stav 3. Zakona o 

organizaciji organa uprave u Federaciji Bosne i 

Hercegovine („Službene novine Federacije Bosne i 

Hercegovine“, br. 35/05), a u vezi sa član 15. Zakona o 

izvršavanju Budžeta Zeničko-dobojskog kantona za 2024. 

godinu („Službene novine Zeničko-dobojskog kantona“, 

broj: 21/23, 4/24 i 12/24), na prijedlog Ministarstva za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport, ministar Ministarstva 

finansija Zeničko-dobojskog kantona,  d o n o s i 

 

 

O D L U K U 

o preraspodjeli sredstava u budžetu  

Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu 

 

 

Član 1. 

(Predmet) 

Odobrava se preraspodjela sredstava planiranih u 

Budžetu Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu 

(„Službene novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 

21/23 i 12/24), za budžetskog korisnika iz nadležnosti 

Ministarstva za obrazovanje, nauku,kulturu i sport – O.Š. 

„Kulin Ban“ Visoko. 

 

Član 2. 

(Način preraspodjele sredstava) 

(1) Preraspodjela planiranih vlastitih sredstava vršit će se 

na slijedeći način:      

a) na razdjelu 22, budžetska organizacija 02, 

potrošačka jedinica 0033 – O.Š. „Kulin Ban“ 

Visoko, planirana vlastita sredstva (izvor 20) na 

poziciji 821300 – Nabavka opreme,  umanjuju se 

za 1.000,00 KM; 

b) na razdjelu 22, budžetska organizacija 02, 

potrošačka jedinica 0033 – O.Š. „Kulin Ban“ 

Visoko, planirana vlastita sredstva (izvor 20) na 

poziciji 613400 – Nabavka materijala,  uvećavaju 

se za 1.000,00 KM; 

 

Član 3. 

(Realizacija odluke) 

Za realizaciju ove Odluke zadužuju se Ministarstvo za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport i Ministarstvo finansija 

- Odsjek za planiranje i izvršenje budžeta, svako u okviru 

svojih nadležnosti.   

 

Član 4. 

(Stupanje na snagu) 

 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona“. 

 

 

 

Broj: 07-03-01-02/11-59-22-1/24.    M I N I S T R I C A 

Datum, 09.07.2024. godine 

Zenica                                                 Dženana Čišija, s.r. 

.............................................................................................. 

 

758. 

 

Na osnovu člana 66. stav 3. i člana 67. stav 3. Zakona o 

organizaciji organa uprave u Federaciji Bosne i 

Hercegovine („Službene novine Federacije Bosne i 

Hercegovine“, br. 35/05), a u vezi sa član 15. Zakona o 

izvršavanju Budžeta Zeničko-dobojskog kantona za 2024. 

godinu („Službene novine Zeničko-dobojskog kantona“, 

broj: 21/23, 4/24 i 12/24), na prijedlog Ministarstva za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport, ministar Ministarstva 

finansija Zeničko-dobojskog kantona,  d o n o s i 

 

 

O D L U K U 

o preraspodjeli sredstava u budžetu  

Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu 

 

 

Član 1. 

(Predmet) 

Odobrava se preraspodjela sredstava planiranih u 

Budžetu Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu 

(„Službene novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 

21/23 i 12/24), za budžetskog korisnika iz nadležnosti 

Ministarstva za obrazovanje, nauku,kulturu i sport – O.Š. 

„Safvet beg Bašagić“ Breza. 

 

Član 2. 

(Način preraspodjele sredstava) 

(1) Preraspodjela planiranih vlastitih sredstava vršit će se 

na slijedeći način:      

a) na razdjelu 22, budžetska organizacija 02, 

potrošačka jedinica 0003 – O.Š. „Safvet beg 

Bašagić“ Breza, planirana vlastita sredstva (izvor 

20) na poziciji 613700 – Izdaci za tekuće 

održavanje,  umanjuju se za 2.000,00 KM; 
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b) na razdjelu 22, budžetska organizacija 02, 

potrošačka jedinica 0003 – O.Š. „Safvet beg 

Bašagić“ Breza, planirana vlastita sredstva (izvor 

20) na poziciji 821300 – Nabavka opreme,  

umanjuju se za 500,00 KM; 

c) na razdjelu 22, budžetska organizacija 02, 

potrošačka jedinica 0003 – O.Š. „Safvet beg 

Bašagić“ Breza, planirana vlastita sredstva (izvor 

20) na poziciji 821600 – Rekonstrukcija i 

investiciono održavanje,  uvećavaju se za 2.500,00 

KM; 

 

Član 3. 

(Realizacija odluke) 

Za realizaciju ove Odluke zadužuju se Ministarstvo za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport i Ministarstvo finansija 

- Odsjek za planiranje i izvršenje budžeta, svako u okviru 

svojih nadležnosti.   

 

Član 4. 

(Stupanje na snagu) 

 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona“. 

 

 

 

Broj: 07-03-01-02/11-59-24-1/24.     M I N I S T R I C A 

Datum, 09.07.2024. godine 

Zenica                                                 Dženana Čišija, s.r. 

.............................................................................................. 

 

759. 

  

Na osnovu člana 66. stav 3. i člana 67. stav 3. Zakona o 

organizaciji organa uprave u Federaciji Bosne i 

Hercegovine („Službene novine Federacije Bosne i 

Hercegovine“, br. 35/05), a u vezi sa član 15. Zakona o 

izvršavanju Budžeta Zeničko-dobojskog kantona za 2024. 

godinu („Službene novine Zeničko-dobojskog kantona“, 

broj: 21/23, 4/24 i 12/24), na prijedlog Ministarstva za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport, ministar Ministarstva 

finansija Zeničko-dobojskog kantona,  d o n o s i 

 

 

O D L U K U 

o preraspodjeli sredstava u budžetu  

Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu 

 

 

Član 1. 

(Predmet) 

Odobrava se preraspodjela sredstava planiranih u 

Budžetu Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu 

(„Službene novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 

21/23 i 12/24), za budžetskog korisnika iz nadležnosti 

Ministarstva za obrazovanje, nauku,kulturu i sport – JU 

Gimnazija „Visoko“ Visoko. 

 

Član 2. 

(Način preraspodjele sredstava) 

 

(1) Preraspodjela planiranih vlastitih sredstava vršit će se 

na slijedeći način:      

a) na razdjelu 22, budžetska organizacija 03, 

potrošačka jedinica 0013 – JU Gimnazija „Visoko“ 

Visoko, planirana vlastita sredstva (izvor 20) na 

poziciji 821300 – Nabavka opreme,  umanjuju se 

za 1.370,00 KM; 

b) na razdjelu 22, budžetska organizacija 03, 

potrošačka jedinica 0013 – JU Gimnazija „Visoko“ 

Visoko, planirana vlastita sredstva (izvor 20) na 

poziciji 613900 (MCC 902) – Ostale ugovorene 

usluge,  uvećavaju se za 1.370,00 KM; 

 

Član 3. 

(Realizacija odluke) 

Za realizaciju ove Odluke zadužuju se Ministarstvo za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport i Ministarstvo finansija 

- Odsjek za planiranje i izvršenje budžeta, svako u okviru 

svojih nadležnosti.   

 

Član 4. 

(Stupanje na snagu) 

 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona“. 

 

 

 

Broj: 07-03-01-02/11-59-25-1/24.     M I N I S T R I C A 

Datum, 09.07.2024. godine 

Zenica                                                 Dženana Čišija, s.r. 

.............................................................................................. 
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760. 

  

Na osnovu člana 66. stav 3. i člana 67. stav 3. Zakona o 

organizaciji organa uprave u Federaciji Bosne i 

Hercegovine („Službene novine Federacije Bosne i 

Hercegovine“, broj: 35/05), a u vezi sa članom 15. (4)  

Zakona o izvršavanju budžeta Zeničko-dobojskog kantona 

za 2024. godinu („Službene novine Zeničko-dobojskog 

kantona“, broj: 21/23, 4/24 i 12/24), na prijedlog 

Kantonalnog zavoda za pravnu pomoć Zenica, Ministarstvo 

finansija Zeničko-dobojskog kantona,  d o n o s i 

 

 

O D L U K U 

o preraspodjeli sredstava u budžetu  

Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu 

 

 

Član 1. 

(Predmet) 

Odobrava se preraspodjela sredstava planiranih u 

Budžetu Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu 

(„Službene novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 

21/23 i 12/24), za budžetskog korisnika Kantonalni zavod 

za pravnu pomoć Zenica. 

 

Član 2. 

(Način preraspodjele sredstava) 

 

Preraspodjela vlastitih sredstava vršit će se na sljedeći 

način: 

a) na razdjelu 16, budžetska organizacija 09, 

potrošačka jedinica 0001 – Kantonalni zavod za 

pravnu pomoć Zenica, planirani rashodi na poziciji 

821300 – Nabavka opreme, Plan izdaci iz budžeta 

2024. godinu  – izvor 10, umanjuju se za 900,00 

KM; 

b) na razdjelu 16, budžetska organizacija 09, 

potrošačka jedinica 0001 – Kantonalni zavod za 

pravnu pomoć Zenica, planirana vlastita sredstva na 

poziciji 613900 – ostale ugovorene usluge – izvor 

10, uvećavaju se za 450,00 KM. 

c) na razdjelu 16, budžetska organizacija 09, 

potrošačka jedinica 0001 – Kantonalni zavod za 

pravnu pomoć Zenica, planirana vlastita sredstva na 

poziciji 613400 – nabavka materijala – izvor 10, 

uvećavaju se za 450,00 KM. 

Član 3. 

(Realizacija odluke) 

Za realizaciju ove Odluke zadužuju se Kantonalni 

zavod za pravnu pomoć i Ministarstvo finansija – Odsjek 

za planiranje i izvšenje budžeta, svako u okviru svojih 

nadležnosti. 

 

Član 4. 

(Stupanje na snagu) 

 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja, a objavit 

će se u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona“. 

 

 

 

Broj: 07-03-01-02/11-105-1/24     M I N I S T R I C A 

Datum, 11.07.2024. godine 

Zenica                                                 Dženana Čišija, s.r. 

.............................................................................................. 

 

761. 

 

Na osnovu člana 66. stav 3. i člana 67. stav 3. Zakona o 

organizaciji organa uprave u Federaciji Bosne i 

Hercegovine (“Službene novine Federacije Bosne i 

Hercegovine”, broj 35/05), i člana 15. stav 1. Zakona o 

izvršavanju Budžeta Zeničko-dobojskog kantona za 2024. 

godinu (“Službene novine Zeničko-dobojskog kantona”, 

broj: 21/23, 4/24 i 12/24), na prijedlog Ministarstva za rad, 

socijalnu politiku i izbjeglice, ministar Ministarstva 

finansija Zeničko-dobojskog kantona, d o n o s i: 

 

 

ODLUKU 

o preraspodjeli rashoda u Budžetu  

Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu 

 

 

Član 1. 

(Predmet) 

Odobrava se preraspodjela rashoda planiranih u 

Budžetu Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu na 

razdjelu 20, budžetska organizacija 01, potrošačka jedinica 

0001 - Ministarstvo za rad, socijalnu politiku i izbjeglice. 

 

Član 2. 

(Način preraspodjele rashoda) 

Preraspodjela rashoda vršit će se na sljedeći način: 



Broj 16 – strana 1448             „SLUŽBENE NOVINE ZENIČKO-DOBOJSKOG KANTONA“             četvrtak, 22.08.2024. 

- na razdjelu 20, budžetska organizacija 01, 

potrošačka jedinica 0001 – Ministarstvo za rad, 

socijalnu politiku i izbjeglice, sredstva planirana na 

poziciji 614100 – KAD 217 - Dodatak na djecu i 

mlade sa invaliditetom, umanjuju se za 50.000,00 

KM; 

- na razdjelu 20, budžetska organizacija 01, 

potrošačka jedinica 0001 – Ministarstvo za rad, 

socijalnu politiku i izbjeglice, sredstva planirana na 

poziciji 614100 – KAD 207 – Ostali socijalni 

transferi, uvećavaju se za 50.000,00 KM; 

- na razdjelu 20, budžetska organizacija 01, 

potrošačka jedinica 0001 – Ministarstvo za rad, 

socijalnu politiku i izbjeglice, sredstva planirana na 

poziciji 614100 – KAD 221 – Poticaji zapošljavanja 

mladih, umanjuju se za 180.000,00 KM; 

- na razdjelu 20, budžetska organizacija 01, 

potrošačka jedinica 0001 – Ministarstvo za rad, 

socijalnu politiku i izbjeglice, sredstva planirana na 

poziciji 614300 – KAX 002 – Transferi 

udruženjima, umanjuju se za 100.000,00 KM; 

- na razdjelu 20, budžetska organizacija 01, 

potrošačka jedinica 0001 – Ministarstvo za rad, 

socijalnu politiku i izbjeglice, sredstva planirana na 

poziciji 615100 – KAD 202 - Sredstva za podsticaj 

povratka izbjeglih i raseljenih lica, uvećavaju se za 

200.000,00 KM; 

- na razdjelu 20, budžetska organizacija 01, 

potrošačka jedinica 0001 – Ministarstvo za rad, 

socijalnu politiku i izbjeglice, sredstva planirana na 

poziciji 615200 – KAD 202 - Sredstva za podsticaj 

povratka izbjeglih i raseljenih lica, uvećavaju se za 

50.000,00 KM; 

- na razdjelu 20, budžetska organizacija 01, 

potrošačka jedinica 0001 – Ministarstvo za rad, 

socijalnu politiku i izbjeglice, sredstva planirana na 

poziciji 614200 – KAD 201 – Izdaci za raseljena 

lica, uvećavaju se za 20.000,00 KM;  

- na razdjelu 20, budžetska organizacija 01, 

potrošačka jedinica 0001 – Ministarstvo za rad, 

socijalnu politiku i izbjeglice, sredstva planirana na 

poziciji 614300 – KAD 207 – Ostali socijalni 

transferi, uvećavaju se za 10.000,00 KM; 

 

Član 3. 

(Realizacija Odluke) 

Za realizaciju ove odluke zadužuju se Ministarstvo 

finansija – Odsjek za planiranje i izvršenje budžeta i 

Ministarstvo za rad, socijalnu politiku i izbjeglice, svako u 

okviru svoje nadležnosti. 

Član 4. 

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donošenja, primjenjivat 

će se za 2024. godinu i objavit će se u “Službenim 

novinama Zeničko-dobojskog kantona”. 

 

 

 

Broj: 07-03-01-02/11-1831-2-1/24     M I N I S T R I C A 

Datum, 11.07.2024. godine 

Zenica                                                 Dženana Čišija, s.r. 

.............................................................................................. 

 

762. 

 

Na osnovu člana 66. stav 3. i člana 67. stav 3. Zakona o 

organizaciji organa uprave u Federaciji Bosne i 

Hercegovine („Službene novine Federacije Bosne i 

Hercegovine“, br. 35/05), a u vezi sa član 15. Zakona o 

izvršavanju Budžeta Zeničko-dobojskog kantona za 2024. 

godinu („Službene novine Zeničko-dobojskog kantona“, 

broj: 21/23, 4/24 i 12/24), na prijedlog Ministarstva za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport, ministar Ministarstva 

finansija Zeničko-dobojskog kantona,  d o n o s i 

 

 

O D L U K U 

o preraspodjeli sredstava u budžetu  

Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu 

 

 

Član 1. 

(Predmet) 

Odobrava se preraspodjela sredstava planiranih u 

Budžetu Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu 

(„Službene novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 

21/23 i 12/24), za budžetskog korisnika iz nadležnosti 

Ministarstva za obrazovanje, nauku,kulturu i sport – JU 

„Srednja muzička škola“ Zenica. 

 

Član 2. 

(Način preraspodjele sredstava) 

(1) Preraspodjela planiranih vlastitih sredstava vršit će se 

na slijedeći način:      

a) na razdjelu 22, budžetska organizacija 03, 

potrošačka jedinica 0023 – JU „Srednja muzička 

škola“ Zenica, planirana vlastita sredstva (izvor 

20) na poziciji 821600 – Rekonstrukcija i 

investiciono održavanje,  umanjuju se za 

2.000,00 KM; 
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b) na razdjelu 22, budžetska organizacija 03, 

potrošačka jedinica 0023 – JU „Srednja muzička 

škola“ Zenica, planirana vlastita sredstva (izvor 

20) na poziciji 613100 – Putni troškovi,  

uvećavaju se za 2.000,00 KM; 

 

Član 3. 

(Realizacija odluke) 

Za realizaciju ove Odluke zadužuju se Ministarstvo za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport i Ministarstvo finansija 

- Odsjek za planiranje i izvršenje budžeta, svako u okviru 

svojih nadležnosti.   

 

Član 4. 

(Stupanje na snagu) 

Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona“. 

 

 

 

Broj: 07-03-01-02/11-59-27-1/24.     M I N I S T R I C A 

Datum, 12.07.2024. godine 

Zenica                                                 Dženana Čišija, s.r. 

.............................................................................................. 

 

763. 

 

Na osnovu člana 66. stav 3. i člana 67. stav 3. Zakona o 

organizaciji organa uprave u Federaciji Bosne i 

Hercegovine („Službene novine Federacije Bosne i 

Hercegovine“, br. 35/05), a u vezi sa član 15. Zakona o 

izvršavanju Budžeta Zeničko-dobojskog kantona za 2024. 

godinu („Službene novine Zeničko-dobojskog kantona“, 

broj: 21/23, 4/24 i 12/24), na prijedlog Ministarstva za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport, ministar Ministarstva 

finansija Zeničko-dobojskog kantona,  d o n o s i 

 

 

O D L U K U 

o preraspodjeli sredstava u budžetu  

Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu 

 

 

Član 1. 

(Predmet) 

Odobrava se preraspodjela sredstava planiranih u 

Budžetu Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu 

(„Službene novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 

21/23 i 12/24), za budžetskog korisnika iz nadležnosti 

Ministarstva za obrazovanje, nauku,kulturu i sport – O.Š. 

„Alija Nametak“ Zenica. 

Član 2. 

(Način preraspodjele sredstava) 

(1) Preraspodjela planiranih vlastitih sredstava vršit će se 

na slijedeći način:      

a) na razdjelu 22, budžetska organizacija 02, 

potrošačka jedinica 0048 – O.Š. „Alija Nametak“ 

Zenica, planirana vlastita sredstva (izvor 20) na 

poziciji 821300 – Nabavka opreme,  umanjuju se 

za 2.100,00 KM; 

b) na razdjelu 22, budžetska organizacija 02, 

potrošačka jedinica 0048 – O.Š. „Alija Nametak“ 

Zenica, planirana vlastita sredstva (izvor 20) na 

poziciji 613400 – Nabavka materijala,  uvećavaju 

se za 1.800,00 KM; 

c) na razdjelu 22, budžetska organizacija 02, 

potrošačka jedinica 0048 – O.Š. „Alija Nametak“ 

Zenica, planirana vlastita sredstva (izvor 20) na 

poziciji 613900 (MBC 902) – Ostale ugovorene 

usluge,  uvećavaju se za 300,00 KM; 

 

(2) Preraspodjela planiranih budžetskih sredstava vršit će 

se na slijedeći način:      

a) na razdjelu 22, budžetska organizacija 02, 

potrošačka jedinica 0048 – O.Š. „Alija Nametak“ 

Zenica, planirana budžetska sredstva (izvor 10) na 

poziciji 613400 – Nabavka materijala,  umanjuju se 

za 200,00 KM; 

b) na razdjelu 22, budžetska organizacija 02, 

potrošačka jedinica 0048 – O.Š. „Alija Nametak“ 

Zenica, planirana budžetska sredstva (izvor 10) na 

poziciji 613500 – Izdaci za usluge prevoza i goriva,  

uvećavaju se za 200,00 KM; 

Član 3. 

(Realizacija odluke) 

Za realizaciju ove Odluke zadužuju se Ministarstvo za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport i Ministarstvo finansija 

- Odsjek za planiranje i izvršenje budžeta, svako u okviru 

svojih nadležnosti.   

 

Član 4. 

(Stupanje na snagu) 

 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona“. 

 

 

 

Broj: 07-03-01-02/11-59-28-1/24      M I N I S T R I C A 

Datum, 12.07.2024. godine 

Zenica                                                 Dženana Čišija, s.r. 

.............................................................................................. 
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764. 

 

Na osnovu člana 66. stav 3. i člana 67. stav 3. Zakona o 

organizaciji organa uprave u Federaciji Bosne i 

Hercegovine („Službene novine Federacije Bosne i 

Hercegovine“, br. 35/05), a u vezi sa član 15. Zakona o 

izvršavanju Budžeta Zeničko-dobojskog kantona za 2024. 

godinu („Službene novine Zeničko-dobojskog kantona“, 

broj: 21/23, 4/24 i 12/24), na prijedlog Ministarstva za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport, ministar Ministarstva 

finansija Zeničko-dobojskog kantona,  d o n o s i 

 

 

O D L U K U 

o preraspodjeli sredstava u budžetu  

Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu 

 

 

Član 1. 

(Predmet) 

Odobrava se preraspodjela sredstava planiranih u 

Budžetu Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu 

(„Službene novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 

21/23 i 12/24), za budžetskog korisnika iz nadležnosti 

Ministarstva za obrazovanje, nauku,kulturu i sport – O.Š. 

„Ahmed Muradbegović“ Zenica. 

 

Član 2. 

(Način preraspodjele sredstava) 

(3) Preraspodjela planiranih budžetskih sredstava vršit će 

se na slijedeći način:      

a) na razdjelu 22, budžetska organizacija 02, 

potrošačka jedinica 0046 – O.Š. „Ahmed 

Muradbegović“ Zenica, planirana budžetska 

sredstva (izvor 10) na poziciji 613900 (MBC 902) – 

Ostale ugovorene usluge,  umanjuju se za 

112.000,00 KM; 

b) na razdjelu 22, budžetska organizacija 02, 

potrošačka jedinica 0046 – O.Š. „Ahmed 

Muradbegović“ Zenica, planirana budžetska 

sredstva (izvor 10) na poziciji 821600 – 

Rekonstrukcija i investiciono održavanje,  

uvećavaju se za 112.000,00 KM; 

 

Član 3. 

(Realizacija odluke) 

Za realizaciju ove Odluke zadužuju se Ministarstvo za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport i Ministarstvo finansija 

- Odsjek za planiranje i izvršenje budžeta, svako u okviru 

svojih nadležnosti.   

 

Član 4. 

(Stupanje na snagu) 

 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona“. 

 

 

 

Broj: 07-03-01-02/11-59-29-1/24.      M I N I S T R I C A 

Datum, 12.07.2024. godine 

Zenica                                                 Dženana Čišija, s.r. 

.............................................................................................. 

 

765. 

 

Na osnovu člana 66. stav 3. i člana 67. stav 3. Zakona o 

organizaciji organa uprave u Federaciji Bosne i 

Hercegovine (“Službene novine Federacije Bosne i 

Hercegovine”, broj: 35/05), a u skladu sa članom 15. 

Zakona o izvršavanju Budžeta Zeničko-dobojskog kantona 

za 2024. godinu (“Službene-novine Zeničko-dobojskog 

kantona”, broj 21/23, 4/24 i 12/24), na prijedlog 

Ministarstva za boračka pitanja, ministrica Ministarstva 

finansija Zeničko-dobojskog kantona, d o n o s i 

 

 

O D L U K U 

o preraspodjeli rashoda u Budžetu  

Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu 

 

 

Član 1. 

(Predmet) 

Odobrava se preraspodjela rashoda planiranih u 

Budžetu Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu na 

razdjelu 24, budžetska organizacija 01, potrošačka jedinica 

0001 -  Ministarstvo za boračka pitanja. 

 

Član 2. 

(Način preraspodjele) 

Preraspodjela rashoda vršiti će se na sljedeći način: 

a) na razdjelu 24, budžetska organizacija 01, 

potrošačka jedinica 0001 – Ministarstvo za boračka 

pitanja – umanjuju se rashodi, izvor 10, planirani na 

poziciji 614200 OAD208 – Pomoć u rješavanju 

stambenog pitanja, za 870.000,00 KM; 

b) na razdjelu 24, budžetska organizacija 01, 

potrošačka jedinica 0001 – Ministarstvo za boračka 

pitanja, uvećavaju se rashodi, izvor 10, planirani na 

poziciji kako slijedi: 
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614100OAD207 – Sufinansiranje organizovanja 

takmičenja i sportskih manifestacija.......10.000,00 KM 

 

614200OAD201 – Medicinska 

rehabilitacija..........................................300.000,00 KM 

 

614200OAD214 – Pomoć za liječenje i nabavku 

lijekova..................................................100.000,00 KM 

 

614200OAD220 – Pomoć za nabavku udžbenika za 

redovno obrazovanje ............................200.000,00 KM 

 

614300OAD204 – Sredstva za rad branilačkih 

udruženja...............................................250.000,00 KM 

 

614300OAD207 – Sufinansiranje organizovanja 

takmičenja i sportskih manifestacija.......10.000,00 KM 

UKUPNO  870.000,00 KM 

 

 

Član 3. 

(Realizacija Odluke) 

Za realizaciju ove odluke zadužuju se Ministarstvo 

finansija – Odsjek za planiranje i izvršenje Budžeta i 

Ministarstvo za boračka pitanja, svako u okviru svoje 

nadležnosti. 

 

Član 4. 

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donošenja i objaviti će 

se u “Službenim novinama Zeničko-dobojskog kantona”. 

 

 

 

Broj: 07-03-01/11-12805-1/24            M I N I S T R I C A 

Datum, 16.07.2024. godine 

Zenica                                                 Dženana Čišija, s.r. 

.............................................................................................. 

 

766. 

 

Na osnovu člana 66. stav 3. i člana 67. stav 3. Zakona o 

organizaciji organa uprave u Federaciji Bosne i 

Hercegovine („Službene novine Federacije Bosne i 

Hercegovine“, broj: 35/05), a u vezi s članom 15. Zakona o 

izvršavanju budžeta Zeničko-dobojskog kantona za 2024. 

godinu („Službene novine Zeničko-dobojskog kantona“, 

broj: 21/23, 4/24 i 12/24), na prijedlog Službe za zajedničke 

poslove, ministrica Ministarstva finansija Zeničko-

dobojskog kantona, d o n o s i 

 

O D L U K U 

o preraspodjeli sredstava u Budžetu  

Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu 

 

 

 Član 1. 

(Predmet) 

Odobrava se preraspodjela sredstava planiranih u 

Budžetu Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu 

(„Službene novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 

21/23 i 12/24), za budžetskog korisnika Služba za 

zajedničke poslove. 

 

Član 2. 

(Način preraspodjele sredstava) 

Preraspodjela budžetskih sredstava vršit će se na 

sljedeći način: 

a) na razdjelu 13, budžetska organizacija 01, 

potrošačka jedinica 0001 – Služba za zajedničke 

poslove, rashodi planirani na poziciji 821600 – 

Rekonstrukcija i investiciono održavanje, 

umanjuju se za 90.090,00 KM; 

b) na razdjelu 13, budžetska organizacija 01, 

potrošačka jedinica 0001 – Služba za zajedničke 

poslove, rashodi planirani na poziciji 821500 – 

Nabavka stalnih sredstava u obliku prava, 

uvećavaju se za 32.330,00 KM; 

c) na razdjelu 13, budžetska organizacija 01, 

potrošačka jedinica 0001 – Služba za zajedničke 

poslove, rashodi planirani na poziciji 821300 – 

Nabavka opreme, uvećavaju se za 57.760,00 KM. 

 

Član 3. 

(Realizacija Odluke) 

Za realizaciju ove odluke zadužuje se Služba za 

zajedničke poslove i Ministarstvo finansija – Odsjek za 

planiranje i izvršenje budžeta, svako u okviru svojih 

nadležnosti. 

 

Član 4. 

(Stupanje na snagu) 

 Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit će se 

u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog kantona“. 

 

 

 

Broj:07-03-01/11-13353-1/24            M I N I S T R I C A 

Datum, 30.07.2024. godine 

Zenica                                                 Dženana Čišija, s.r. 

.............................................................................................. 
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767. 

 

Na osnovu člana 66. stav 3. i člana 67. stav 3. Zakona o 

organizaciji organa uprave u Federaciji Bosne i 

Hercegovine („Službene novine Federacije Bosne i 

Hercegovine“, broj: 35/05), a u vezi sa članom 15. Zakona 

o izvršavanju budžeta Zeničko-dobojskog kantona za 2024. 

godinu („Službene novine Zeničko-dobojskog kantona“, 

broj: 21/23, 4/24 i 12/24), na prijedlog Kantonalnog zavoda 

za pravnu pomoć, ministrica Ministarstva finansija 

Zeničko-dobojskog kantona,  d o n o s i 

 

 

O D L U K U 

o preraspodjeli sredstava u budžetu  

Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu 

 

 

Član 1. 

(Predmet) 

Odobrava se preraspodjela sredstava planiranih u 

Budžetu Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu 

(„Službene novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 

21/23 i 12/24), za budžetskog korisnika Kantonalni zavod 

za pravnu pomoć. 

 

Član 2. 

(Način preraspodjele sredstava) 

Preraspodjela vlastitih sredstava vršit će se na sljedeći 

način: 

a) na razdjelu 16, budžetska organizacija 09, 

potrošačka jedinica 0001 – Kantonalni zavod za 

pravnu pomoć, planirani rashodi na poziciji 821300 

– Nabavka opreme, Plan izdaci iz budžeta 2024. 

godinu  – izvor 10, umanjuju se za 900,00 KM; 

b) na razdjelu 16, budžetska organizacija 09, 

potrošačka jedinica 0001 – Kantonalni zavod za 

pravnu pomoć, planirani rashodi na poziciji 613200 

– Izdaci za energiju, Plan izdaci iz budžeta 2024. 

godinu  – izvor 10, umanjuju se za 200,00 KM; 

c) na razdjelu 16, budžetska organizacija 09, 

potrošačka jedinica 0001 – Kantonalni zavod za 

pravnu pomoć, planirani rashodi na poziciji 613900 

– Ostale ugovorene usluge – izvor 10, uvećavaju se 

za 650,00 KM; 

d) na razdjelu 16, budžetska organizacija 09, 

potrošačka jedinica 0001 – Kantonalni zavod za 

pravnu pomoć, planirani rashodi na poziciji 613400 

– Nabavka materijala – izvor 10, uvećavaju se za 

450,00 KM. 

Član 3. 

(Realizacija odluke) 

Za realizaciju ove Odluke zadužuju se Kantonalni 

zavod za pravnu pomoć i Ministarstvo finansija – Odsjek 

za planiranje i izvšenje budžeta, svako u okviru svojih 

nadležnosti. 

 

Član 4. 

(Stupanje na snagu) 

 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja, a objavit 

će se u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona“. 

 

Član 5. 

(Stavljanje van snage) 

 Stupanjem na snagu ove Odluke, stavlja se van snage 

Odluka broj: 07-03-01-02/11-105-1/24 od 11.07.2024. 

godine.   

 

 

 

Broj: 07-03-01/11-12032-1-1/24     M I N I S T R I C A 

Datum, 30.07.2024. godine 

Zenica                                                 Dženana Čišija, s.r. 

.............................................................................................. 

 

768. 

 

Na osnovu člana 66. stav 3. i člana 67. stav 3. Zakona o 

organizaciji organa uprave u Federaciji Bosne i 

Hercegovine („Službene novine Federacije Bosne i 

Hercegovine“, br. 35/05), a u vezi sa član 15. Zakona o 

izvršavanju Budžeta Zeničko-dobojskog kantona za 2024. 

godinu („Službene novine Zeničko-dobojskog kantona“, 

broj: 21/23, 4/24 i 12/24), na prijedlog Ministarstva za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport, ministrica Ministarstva 

finansija Zeničko-dobojskog kantona,  d o n o s i 

 

 

O D L U K U 

o preraspodjeli sredstava u budžetu  

Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu 

 

 

Član 1. 

(Predmet) 

Odobrava se preraspodjela sredstava planiranih u 

Budžetu Zeničko-dobojskog kantona za 2024. godinu 

(„Službene novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 

21/23 i 12/24), za budžetskog korisnika iz nadležnosti 

Ministarstva za obrazovanje, nauku,kulturu i sport – O.Š. 

„Olovo“ Olovo. 
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Član 2. 

(Način preraspodjele sredstava) 

(1) Preraspodjela planiranih vlastitih sredstava vršit će se 

na slijedeći način:      

a) na razdjelu 22, budžetska organizacija 02, 

potrošačka jedinica 0019 – O.Š. „Olovo“ Olovo, 

planirana vlastita sredstva (izvor 20) na poziciji 

821300 – Nabavka opreme,  umanjuju se za 

2.400,00 KM; 

b) na razdjelu 22, budžetska organizacija 02, 

potrošačka jedinica 0019 – O.Š. „Olovo“ Olovo, 

planirana vlastita sredstva (izvor 20) na poziciji 

821200 – Nabavka građevina,  uvećavaju se za 

2.400,00 KM; 

 

Član 3. 

(Realizacija odluke) 

Za realizaciju ove Odluke zadužuju se Ministarstvo za 

obrazovanje, nauku, kulturu i sport i Ministarstvo finansija 

- Odsjek za planiranje i izvršenje budžeta, svako u okviru 

svojih nadležnosti.   

 

Član 4. 

(Stupanje na snagu) 

 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 

će se u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona“. 

 

 

 

Broj: 07-03-01/11-59-29-1/24     M I N I S T R I C A 

Datum, 06.08.2024. godine 

Zenica                                                 Dženana Čišija, s.r. 

.............................................................................................. 

 

 

 

MINISTARSTVO ZDRAVSTVA 

 

769. 

 

Na osnovu člana 200. Zakona o upravnom postupku 

(“Sl. novine FBiH”, broj: 2/98, 48/99 i 61/22), člana 23. 

stav 2. Pravilnika o bližim kriterijima za izbor lijekova, 

postupku i načinu izrade listi lijekova u Federaciji Bosne i 

Hercegovine, načinu stavljanja i skidanja lijekova sa listi 

lijekova, obavezama ministarstva zdravstva, zavoda 

zdravstvenog osiguranja, te proizvođača i prometnika 

lijekova uvrštenih na liste lijekova, kao i korištenje lijekova 

(“Sl. novine FBiH”, broj: 45/13, 7/19 i 72/22) i člana 3. stav 

(1) tačka c) i stav (2), a u vezi sa članom 10. stav (2) Uredbe 

o načinu, uslovima osnivanja i utvrđivanju visine naknade 

za rad komisija koje osniva Vlada Zeničko-dobojskog 

kantona i rukovodilac kantonalnog organa državne službe 

(„Sl. novine Zeničko-dobojskog kantona”, broj: 20/20 i 

14/21) ministrica Ministarstva zdravstva Zeničko-

dobojskog kantona donosi   

  

 

R j e š e nj e 

o izmjeni rješenja o imenovanju Komisije za  

stavljanje i skidanje lijekova na liste lijekova u 

Zeničko-dobojskom kantonu 

 

 

I 

Mijenja se tačka I redni broj 5. i 8. rješenja Ministarstva 

zdravstva o imenovanju Komisije za stavljanje i skidanje 

lijekova na liste lijekova u Zeničko-dobojskom kantonu 

broj: 11-04-3-7433/24 od 15.04.2024. godine i glasi: 

 

„Tačka I redni broj 5. koja glasi: dr Melica Imamović, 

spec. urgentne medicine-član”, zamjenjuje se riječima: dr 

Indira Mundžić – član“. 

 

„Tačka I redni broj 8. koja glasi: Ankica Radić, dipl. 

ecc. – član, zamjenjuje se riječima: Muhamed Mehić, dipl. 

ing. elektrotehnike – član“. 

 

II 

Ovo rješenje čini sastavni dio rješenja Ministarstva 

zdravstva broj: 11-04-3-7433/24 od 15.04.2024. godine. 

 

III 

Ovo rješenje stupa na snagu danom donošenja i biti će 

objavljeno u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona“. 
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O b r a z l o ž e n j e 

 

Komisija za stavljanje i skidanje lijekova na liste 

lijekova u Zeničko dobojskom kantonu (u daljem tekstu: 

Komisija), imenovana je rješenjem Ministarstva zdravstva 

o imenovanju Komisija za stavljanje i skidanje lijekova na 

liste lijekova u Zeničko dobojskom kantonu broj: 11-04-3-

7433/24 od 15.04.2024. godine („Sl. novinama Zeničko-

dobojskog kantona“, broj: 8/24). 

 

Član Komisije Ankice Radić dostavila je Ministarstvu 

zdravstva zahtjev od 09.07.2024. godine kojim je zatražila 

razrješenje sa pozicije člana Komisije iz zdravstvenih 

razloga zbog čega nije u mogućnosti obavljati poslove 

člana Komisije.  

 

Član Komisije Melice Imamović dostavila je 

Ministarstvu zdravstva zahtjev od 17.07.2024. godine, 

kojim je zatražila razrješenje sa pozicije člana Komisije iz 

privatnih razloga. 

 

Cijeneći navedene razloge opravdanim, ministrica 

Ministarstva zdavstva je odlučila kao u dispozitivu ovog 

rješenja. 

 

 

 

Broj: 11-04-3-7433-5/24                  M I N I S T R I C A 

Datum, 17.07.2024. godine 

Zenica                                            dr Aida Salčinović, s.r. 

.............................................................................................. 

 

770. 

 

Na osnovu člana 200. Zakona o upravnom postupku 

(“Sl. novine FBiH”, broj: 2/98, 48/99 i 61/22), člana 23. 

stav 2. Pravilnika o bližim kriterijima za izbor lijekova, 

postupku i načinu izrade listi lijekova u Federaciji Bosne i 

Hercegovine, načinu stavljanja i skidanja lijekova sa listi 

lijekova, obavezama ministarstva zdravstva, zavoda 

zdravstvenog osiguranja, te proizvođača i prometnika 

lijekova uvrštenih na liste lijekova, kao i korištenje lijekova 

(“Sl. novine FBiH”, broj: 45/13, 7/19 i 72/22) i člana 3. stav 

(1) tačka c) i stav (2), a u vezi sa članom 10. stav (2) Uredbe 

o načinu, uslovima osnivanja i utvrđivanju visine naknade 

za rad komisija koje osniva Vlada Zeničko-dobojskog 

kantona i rukovodilac kantonalnog organa državne službe 

(„Sl. novine Zeničko-dobojskog kantona”, broj: 20/20 i 

14/21) ministrica Ministarstva zdravstva Zeničko-

dobojskog kantona donosi   

  

R j e š e nj e 

o izmjeni rješenja o imenovanju Komisije za  

stavljanje i skidanje lijekova na liste lijekova u 

Zeničko-dobojskom kantonu 

 

I 

Mijenja se tačka I redni broj 3. rješenja Ministarstva 

zdravstva o imenovanju Komisije za stavljanje i skidanje 

lijekova na liste lijekova u Zeničko-dobojskom kantonu 

broj: 11-04-3-7433/24 od 15.04.2024. godine i broj: 11-04-

3-7433-5/24 od 17.07.2024. godine i glasi: „dr Larisa 

Redžepagić Gavran, spec. porodične medicine – član“. 

 

II 

Ovo rješenje čini sastavni dio rješenja Ministarstva 

zdravstva broj: 11-04-3-7433/24 od 15.04.2024. godine i 

broj: 11-04-3-7433-5/24 od 17.07.2024. godine. 

 

III 

Ovo rješenje stupa na snagu danom donošenja i biti će 

objavljeno u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona“. 

 

 

O b r a z l o ž e n j e 

 

Komisija za stavljanje i skidanje lijekova na liste 

lijekova u Zeničko-dobojskom kantonu (u daljem tekstu: 

Komisija), imenovana je rješenjem Ministarstva zdravstva 

o imenovanju Komisije za stavljanje i skidanje lijekova na 

liste lijekova u Zeničko-dobojskom kantonu broj: 11-04-3-

7433/24 od 15.04.2024. godine i broj: 11-04-3-7433-5/24 

od 17.07.2024. godine. 

 

Član Komisije dr Armin Hadžić, spec. interne medicine, 

subspec. pulmologije, dostavio je Ministarstvu zdravstva 

zahtjev od 24.07.2024. godine kojim je zatražio razrješenje 

sa pozicije člana Komisije iz razloga što zasniva radni 

odnos u Kantonu Sarajevu, zbog čega nije u mogućnosti 

obavljati poslove člana Komisije.  

 

Cijeneći navedene razloge opravdanim, ministrica 

Ministarstva zdavstva je odlučila kao u dispozitivu ovog 

rješenja. 

 

 

 

Broj: 11-04-3-7433-5-1/24              M I N I S T R I C A 

Datum, 30.07.2024. godine 

Zenica                                            dr Aida Salčinović, s.r. 

.............................................................................................. 
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771. 

 

Na osnovu člana 137. i 138a. Zakona o radu ("Službene 

novine Federacije BiH", broj: 26/16 i 89/18, 49/21- dr. 

zakon, 103/21 - dr. zakon, 44/22 i 39/24), Samostalni 

strukovni sindikat doktora medicine i stomatologije 

Zeničko-dobojskog kantona, s jedne strane i Vlada 

Zeničko-dobojskog kantona zastupana po ministrici 

Ministarstva zdravstva Zeničko-dobojskog kantona, s 

druge strane, uz prethodnu saglasnost Vlade Zeničko-

dobojskog kantona usaglasili su i zaključili: 

 

KOLEKTIVNI UGOVOR 

O PRAVIMA I OBAVEZAMA POSLODAVACA I 

RADNIKA U DJELATNOSTI  DOKTORA  

MEDICINE  I  STOMATOLOGIJE NA PODRUČJU  

ZENIČKO-DOBOJSKOG KANTONA 

       

 

I. OPĆE ODREDBE 

 

Član 1. 

 

Kolektivnim ugovorom o pravima i obavezama 

poslodavaca i radnika u djelatnosti doktora medicine i 

stomatologije na području Zeničko-dobojskog kantona (u 

daljem tekstu: Ugovor) uređuju se prava i obaveze iz rada i 

po osnovu rada radnika doktora medicine i stomatologije 

zaposlenih u javnim zdravstvenim ustanovama čiji je 

osnivač općina/grad ili kanton, a u smislu člana 53. Zakona 

o zdravstvenoj zaštiti („Službene novine Federacije BiH“, 

broj: 46/10 i 75/13).  

 

Član 2. 

 

(1) Strane koje su zaključile ovaj Ugovor obavezuju se 

primjenjivati ovaj Ugovor u dobroj vjeri. 

 

(2) Ako zbog promjena okolnosti koje nisu postojale u 

trenutku zaključenja ovog Ugovora, odnosno u trenutku 

proširenja primjene ovog Ugovora, jedna od strana ne 

bi mogla neke od odredbi ovog Ugovora izvršavati ili bi 

joj to bilo izuzetno otežano, obavezuju se da neće 

jednostrano prekršiti ovaj Ugovor, nego će drugoj 

ugovornoj strani predložiti izmjene ovog ugovora, na 

način i po postupku utvrđenom ovim Ugovorom i 

Zakonom o radu ("Službene novine Federacije BiH", 

broj: 26/16, 89/18, 49/21- dr. zakon, 103/21- dr. zakon, 

44/22 i 39/24).  

Član 3. 

 

Na sva pitanja koja nisu uređena ovim Ugovorom, 

primjenjuje se Zakon o radu, Zakon o zdravstvenoj zaštiti, 

Zakon o liječništvu ("Službene novine Federacije BiH", 

broj: 56/13), Zakon o stomatološkoj djelatnosti ("Službene 

novine Federacije BiH", broj: 37/12), Zakon o 

zdravstvenom osiguranju ("Službene novine Federacije 

BiH", broj: 30/97, 7/02, 70/08, 48/11, 100/14 - odluka US, 

36/18 i 61/22), Zakon o zaštiti na radu ("Službene novine 

Federacije BiH", broj: 79/20), kao i propisi donijeti na 

osnovu navedenih zakona. 

 

II. RADNO VRIJEME 

 

Član 4. 

 

(1) Puno radno vrijeme radnika traje 37,5 sati sedmično. 

 

(2) Sedmično radno vrijeme raspoređeno je na pet dana u 

sedmici, u pravilu od ponedjeljka do petka.   

 

(3) Za poslove koji se obavljaju u smjenskom radu ili 

poslove koji zahtijevaju drugačiji raspored dnevnog, 

odnosno sedmičnog i mjesečnog radnog vremena 

poslodavac može odrediti drugačiji dnevni, sedmični i 

mjesečni raspored radnog vremena u skladu sa 

Zakonom o radu, kantonalnim propisom kojim je 

uređen početak, završetak i raspored radnog vremena 

zdravstvenih ustanova koje imaju status ugovorne 

zdravstvene ustanove, a u smislu člana 181. stav 8. 

Zakona o zdravstvenoj zaštiti, kao i pravilnikom o radu 

zdravstvene ustanove. 

 

Član 5. 

 

(1) Za organizaciju rada odgovoran je poslodavac. 

 

(2) Poslodavac je dužan organizirati rad na način da radnik 

odradi najmanje ugovoreni puni mjesečni fond radnih 

sati. 

 

(3) U slučaju preraspodjele radnog vremena, rasporeda 

radnog vremena u smjenama, turnusu, radno vrijeme se 

svodi na prosječno puno radno vrijeme na nivou 

mjeseca. 

 

Član 6. 

 

(1) Saglasno članu 181. Zakona o zdravstvenoj zaštiti, 

dežurstvo je poseban oblik  rada kada radnik mora biti 

prisutan u zdravstvenoj ustanovi nakon svog redovnog 

radnog vremena.  
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(2) Dežurstvo počinje iza prve ili druge smjene, a završava 

početkom rada prve smjene. 

 

(3) Pripravnost je poseban oblik rada, kada radnik ne mora 

biti prisutan u zdravstvenoj ustanovi, ali mora biti 

dostupan radi obavljanja hitnih poslova za poslodavca iz 

svoje djelatnosti. 

 

(4) Rad po pozivu je poseban oblik rada kada radnik ne 

mora biti prisutan u zdravstvenoj ustanovi, ali se mora 

odazvati na poziv radi obavljanja djelatnosti i koristi se 

u zdravstvenoj ustanovi kada nastane problem iz 

sadržaja radne djelatnosti ustanove koji prisutni radnici 

ne mogu riješiti niti se rješavanje problema može 

odgoditi. 

 

(5) Smjenski rad je svakodnevni rad radnika prema 

utvrđenom radnom vremenu poslodavca koji obavlja u 

smjenama  tokom mjeseca. 

 

(6) Smjenski rad je i rad radnika koji mijenja smjene ili 

obavlja poslove u prvoj i drugoj smjeni tokom jednog 

mjeseca. 

 

(7) Smjenski rad je i rad radnika koji naizmjenično ili 

najmanje dva radna dana u sedmici obavlja rad u drugoj 

ili trećoj smjeni. 

 

(8) Rad u turnusu smatra se rad radnika prema utvrđenom 

rasporedu radnog vremena poslodavca koji radnik 

naizmjenično obavlja tokom sedmice ili mjeseca po 12 

sati u ciklusima 12-24-12-48. 

 

(9) Noćni rad je rad radnika od 22 sata uvečer do 6 sati 

ujutru. 

 

(10) Sati odrađeni prema redovnom rasporedu radnog 

vremena na blagdan ili neradni dan u smislu Zakona o 

radu i neradnim danima evidentiraju se kao redovni rad 

i ubrajaju u redovni mjesečni fond sati. 

 

(11) Prekovremeni rad smatra se svaki sat rada duže od 

predviđenog rada utvrđenog dnevnim rasporedom rada, 

kao i svaki sat duže od redovnog mjesečnog fonda 

radnih sati koji je uveden od strane poslodavca u skladu 

sa Zakonom o radu. 

 

(12) Redovni mjesečni fond radnih sati su sati koje radnik 

treba odraditi u tekućem mjesecu na bazi 37,5 satne 

radne sedmice.  

 

(13) Mjesečni fond radnih sati tvori umnožak radnih dana u 

tekućem mjesecu sa 7,5 sati.  

 

(14) Poslodavac je obavezan svakom radniku platiti 

prekovremeni rad. Ako radnik to želi, poslodavac može 

na njegov pisani zahtjev umjesto uvećanja plaće po 

osnovi prekovremenog rada iz stava 11. ovog člana 

odobriti korištenje slobodnih dana prema ostvarenim 

satima prekovremenog rada u omjeru 1:1,5 (1 sat 

prekovremenog rada = 1 sat i 30 minuta za utvrđivanje 

ukupnog broja sati i slobodnih dana), u skladu sa 

mogućnostima organizacije rada. 

 

Član 7. 

 

(1) Radnik zaposlen u javnim zdravstvenim ustanovama ne 

može napustiti radno mjesto dok ne dobije zamjenu, 

iako je njegovo radno vrijeme isteklo, ako bi time bilo 

dovedeno u pitanje osiguranje kontinuirane zdravstvene 

zaštite. 

 

(2) Napuštanje radnog mjesta iz stava (1) ovog člana 

predstavlja težu povredu radne obaveze. 

 

III. ODMORI I ODSUSTVA 

 

a) Odmori 

 

Član 8. 

 

(1) Radnik koji radi duže od šest sati dnevno, ima pravo na 

odmor u toku radnog dana u trajanju od najmanje 30 

minuta.  

(2) Vrijeme odmora iz stava (1) ovog člana ne može se 

odrediti u prva dva sata nakon početka radnog vremena, 

niti u zadnja dva sata prije završetka radnog vremena. 

(3) Izuzetno od stava (1) ovog člana, radnici koji rade u 

turnusu imaju pravo na odmor u toku radnog vremena u 

trajanju od najmanje 45 minuta.  

(4) Poslodavac je dužan radniku, na njegov zahtjev, 

omogućiti odmor iz stava (1) ovog člana u trajanju od 

jednog sata za jedan dan u toku radne sedmice.  

(5) Vrijeme odmora iz stava (1), (3) i (4) ovog člana ne 

uračunava se u radno vrijeme.  

(6) Način i vrijeme korištenja odmora iz stava (1), (3) i (4) 

ovog člana uređuje se pravilnikom o radu i  ugovorom 

o radu. 
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Član 9. 

 

(1) Radnik ima pravo na sedmični odmor u skladu sa 

članom 46. Zakona o radu. Dani sedmičnog odmora, u 

pravilu, su subota i nedjelja. 

 

(2) Ako radnik radi na dan sedmičnog odmora, osigurava 

mu se korištenje odrađenog radnog dana jedan dan u 

toku naredne sedmice. 

 

(3) Ako se sedmični odmor radi potrebe posla ne može 

koristiti na način iz stava 3. ovog člana, može se koristiti 

naknadno saglasno odluci poslodavca. 

 

(4) Radniku se, u svakom slučaju, mora osigurati korištenje 

sedmičnog odmora u periodu od dvije sedmice od dana 

kada je radnik radio na dan sedmičnog odmora. 

 

Član 10. 

 

(1) Pravo na plaćeni godišnji odmor u trajanju dužem od 20 

radnih dana imaju radnici prema sljedećim kriterijima: 

a) po osnovu dužine radnog staža: 

1) do 5 godina radnog staža 1 dan, 

2) od 5 do 10 godina radnog staža 2 dana, 

3) od 10 do 15 godina radnog staža 3 dana, 

4) od 15 do 20 godina radnog staža 4 dana, 

5) preko 20 godina radnog staža 5 dana. 

 

b) po osnovu složenosti poslova: 

1) za radna mjesta I i II grupe složenosti poslova 4 

dana, 

2) za radna mjesta III grupe složenosti poslova 5 

dana. 

 

c) po osnovu socijalnih uvjeta: 

1) roditelju, staratelju, posvojitelju s jednim 

dijetetom do 7 godina starosti 2 dana, 

2) roditelju, staratelju, posvojitelju za svako 

slijedeće dijete do 7 godina starosti 1 dan, 

3) roditelju, staratelju, posvojitelju djeteta sa 

invaliditetom 1 dan, 

4) invalidu rada, invalidnim osobama i civilnim 

žrtvama rata sa najmanje 60% invalidnosti i RVI 

sa najmanje 20% 3 dana. 

 

d) po osnovu učešća u Oružanim snagama: 

1) učešće u odbrambeno-oslobodilačkom ratu 12 

do 18 mjeseci 1 dan, 

2) učešće u odbrambeno-oslobodilačkom ratu 18 

do 30 mjeseci 2 dana, 

3) učešće u odbrambeno-oslobodilačkom ratu više 

do 30 mjeseci 3 dana. 

 

(2) Ukupno trajanje plaćenog godišnjeg odmora ne može 

iznositi više od 30 dana. 

 

(3) Izuzetno, od stava (1) i (2) ovog člana za radnike koji 

prema prirodi posla rade u posebnim uvjetima rada, 

godišnji odmor se utvrđuje u trajanju najduže do 35 

dana, i to za: 

a) rad u smjenama, turnusu, u pripravnosti i dežurstvu 

2 dana, 

b) rad u mikrobiološkim, citološkim, biohemijsko-

hematološkim, patološkim, imunološkim i 

protetskim laboratorijama, na infektivnom odjelu, 

na odjelima pedijatrije i odjelu za nedonoščad, 

maksilofacijalnoj hirurgiji i stomatologiji, 

transfuzijskom centru, endoskopiji, prosekturi, 

odjelu neurologije, na odjelu HEN, rad u 

ambulantama opće i porodične medicine 3 dana, 

c) rad na odjelima hirurških disciplina, jedinicama 

intenzivne njege, odjelima invazivne kardiološke 

dijagnostike i terapije, psihijatrijskim odjelima, 

hemodijalizi, odjelima urgentne medicine, na 

parentaralnoj aplikaciji i pripremi citostatika, 

službama hitne medicinske pomoći, Centrima za 

mentalno zdravlje 5 dana,  

d) rad sa jonizirajućim zračenjem, odjeli na kojima se 

liječe pacijenti oboljeli od HIV/AIDS 7 dana. 

 

Član 11. 

 

(1) Radniku se može promijeniti, odnosno prekinuti 

korištenje godišnjeg odmora samo radi izvršenja 

posebno važnih i neodgodivih službenih poslova na 

osnovu odluke poslodavca, kao i na zahtjev radnika 

zbog ličnih potreba u skladu s  pravilnikom o radu. 

 

(2) Radniku kojem je promijenjeno ili prekinuto korištenje 

godišnjeg odmora mora se omogućiti naknadno 

korištenje, odnosno nastavljanje započetog godišnjeg 

odmora. 
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(3) Radnik ima pravo na naknadu stvarnih troškova 

prouzročenih odgodom, odnosno prekidom korištenja 

godišnjeg odmora, samo u slučaju ako je do prekida 

godišnjeg odmora došlo na zahtjev poslodavca. 

 

(4) Troškovima iz stava (3) ovog člana smatraju se putni i 

drugi troškovi koji su nastali usljed prekida korištenja 

godišnjeg odmora do kojeg je došlo na zahtjev 

poslodavca, a u skladu sa pravilnikom o radu.  

 

(5) Putnim troškovima smatraju se stvarni troškovi prevoza 

koji je radnik koristio u polasku i povratku iz mjesta 

rada do mjesta u kojem je koristio godišnji odmor u 

trenutku prekida. 

 

(6) Drugim troškovima smatraju se ostali izdaci koje je 

radnik imao zbog odgode, odnosno prekida godišnjeg 

odmora što dokazuje odgovarajućom dokumentacijom. 

 

b) Plaćeno odsustvo 

 

Član 12. 

 

(1) Tokom kalendarske godine radnik ima pravo na plaćeno 

odsustvo u trajanju ukupno do sedam radnih dana, i to 

u sljedećim slučajevima:  

a) sklapanja braka 5 dana,  

b) teže bolesti i smrti člana uže porodice, odnosno 

domaćinstva 5 dana,  

c) porođaja supruge 5 dana, 

d) sklapanja braka djeteta 2 dana, 

e) selidbe 2 dana, 

f) radnik dobrovoljni davalac krvi za svako davanje 

krvi ima pravo na najmanje 1 dan plaćenog 

odsustva. 

 

(2) Poslodavac je dužan omogućiti radniku odsustvo do 

četiri radna dana u jednoj kalendarskoj godini, radi 

zadovoljavanja njegovih vjerskih odnosno tradicijskih 

potreba, s tim da se odsustvo od dva dana koristi uz 

naknadu plaće - plaćeno odsustvo. 

 

(3) Radnik ima pravo na plaćeno odsustvo i u drugim 

slučajevima i za vrijeme utvrđeno propisom kantona i 

pravilnikom o radu. 

 

Član 13. 

 

(1) Radnik ima pravo na plaćeno odsustvo za vrijeme 

učešća na seminarima, kursevima i sličnim oblicima 

edukacije, za potrebe sindikata kao i na sportskim 

takmičenjima, a što će se urediti pravilnikom o radu. 

 

(2) U plaćeno odsustvo iz člana 12. ovog ugovora ne ulazi 

plaćeno odsustvo iz stava (1) ovog člana. 

 

Član 14. 

 

(1) Radniku se na njegov pisani zahtjev može odobriti 

plaćeno odsustvo i u sljedećim slučajevima: 

a) polaganje specijalističkog i subspecijalističkog 

ispita 15 dana, 

b) izradu završnog rada za sticanje naučnog zvanja 

doktora nauka i magistra nauka 10 dana, 

c) polaganje stručnog ispita u struci 7 dana, 

d) obavezno kontinuirano usavršavanje radi sticanja ili 

obnove odobrenja za samostalni rad 7 dana. 

 

(2) Izuzetno od stava (1) tačka d ) ovog člana trajanje 

plaćenog odsustva može trajati i duže. 

 

c) Neplaćeno odsustvo 

 

Član 15. 

 

(1) Radniku se na njegov pisani zahtjev može odobriti 

neplaćeno odsustvo u toku kalendarske godine u 

trajanju do 30 dana u sljedećim slučajevima:  

a) gradnju ili popravku kuće ili stana i 

b) njegu člana porodice. 

 

(2) Radniku se na njegov pisani zahtjev može odobriti 

neplaćeno odsustvo do godinu dana. 

 

(3) Pravilnikom o radu mogu se utvrditi i drugi slučajevi za 

koje se može odobriti neplaćeno odsustvo do godinu 

dana, na lični zahtjev radnika. 

 

(4) Za vrijeme neplaćenog odsustva, prava i obaveze 

radnika koja se stiču na radu i po osnovu rada miruju. 
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IV. TROŠKOVI EDUKACIJE 

 

Član 16.  
 

(1) Poslodavac osigurava sredstva za edukaciju radnika na 

temelju plana stručnog usavršavanja. 

 

(2) Za potrebe edukacije zbog obaveznog kontinuiranog 

usavršavanja radi  sticanja ili obnove odobrenja za 

samostalni rad, uz ispunjenje uslova iz stava (1) ovog 

člana, radniku će se osigurati kotizacija, putni troškovi 

i troškovi smještaja. 

 

(3) Ukoliko poslodavac nije u mogućnosti da osigura 

pokriće troškova iz stava (2) ovog člana, radnik ima 

pravo odbiti odlazak na stručno usavršavanje. 

 

V. PLAĆE I NAKNADE 

 

Član 17. 

 

Poslodavac je obavezan radniku s kojim je zaključio 

ugovor o radu obezbijediti i dati posao i za obavljeni rad 

isplatiti plaću. 

 

Član 18. 

 

Za obavljeni rad radniku pripada plaća, te ostala 

primanja u skladu sa zakonom, ovim Ugovorom i drugim 

propisima koji uređuju ovu oblast u Federaciji BiH. 

 

Član 19. 

 

Plaće radnika i ostala lična primanja u smislu ovog 

Ugovora isplaćuju se radnicima iz sredstava, koja u skladu 

sa zakonom u vršenju djelatnosti ostvaruje zdravstvena 

ustanova. 

 

Član  20. 

 

(1) Plaća za obavljeni rad i vrijeme provedeno na radu 

sastoji se od osnovne plaće, dijela plaće za radni učinak 

i uvećane plaće u skladu sa članom 76. Zakona o radu. 

 

(2) Osnovna plaća je novčani iznos koji je poslodavac 

dužan isplatiti radniku za rad sa punim radnim 

vremenom i normalnim uvjetima rada za odgovarajući 

posao u skladu sa zakonom, ovim kolektivnim 

ugovorom i pravilnikom o radu.  

 

(3) Osnovna plaća predstavlja umnožak najniže neto 

satnice, mjesečnog fonda sati i odgovarajućeg 

koeficijenta složenosti u koji su razvrstani poslovi 

radnika. 

 

(4) Najniža neto satnica iznosi 3,10 KM. 

 

Član 21. 

 

(1) Pojedinačni poslovi, odnosno zanimanja razvrstavaju se 

prema složenosti poslova radnog mjesta u grupe 

složenosti sa koeficijentima složenosti kako slijedi: 

 

a) Zanimanja I grupe- koeficijent složenosti 5,0 

Zanimanja odnosno poslovi za koja je 

potrebna visoka stručna sprema (doktor 

medicine i stomatologije). 

b) Zanimanja II grupe- koeficijent složenosti 6,2 

Složeni i vrlo složeni poslovi za koje je 

potrebna visoka stručna sprema (doktor 

medicine i stomatologije) i specijalizacija. 

c) Zanimanje III grupe- koeficijent složenosti 6,4 

Složeni i vrlo složeni poslovi za koje je 

potrebna visoka stručna sprema (doktor 

medicine i stomatologije) i subspecijalizacija. 

 

(2) Koficijent složenosti posla specijalizanata na I i II 

godini specalizacije iznosi 5,0, a na ostalim 

godinama specijalizacije 5,6. 

 

(3) Pravilnikom o radu zdravstvene ustanove mogu se 

detaljnije razraditi grupe složenosti poslova, s tim 

da se tom razradom ne mogu utvrditi nepovoljniji 

uslovi, koeficijenti, za pojedine grupe utvrđene 

ovim Ugovorom. 

 

Član 22. 

 

Naknada za radni učinak do 8% osnovne plaće radnika 

se može obračunavati nakon što se pravilnikom o radu 

ustanove, u konsultaciji sa Sindikatom, utvrde mjerljivi 

normativi radnog učinka. 

 

Član 23. 

 

Osnovna plaća radnika povećava se za svaku godinu 

radnog staža za 0,5%, s tim da ukupno povećanje ne može 

biti veće od 20%. 
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Član 24. 

 

(1) Poslodavac može u pravilniku o radu odrediti povećanje 

osnovne plaće za: naučni stepen doktora nauka, naučni 

stepen magistra nauka, naziv primarius, kao i bliže 

kriterije za korištenje ovog prava. 

 

(2) Povećanje iz stava (1) ovog člana iznosi kako slijedi:  

a) naučni stepen doktora nauka 10%, 

b) naučni stepen magistra nauka 5%, 

c) stečeni naziv primarius 5%. 

 

(3) Dodaci iz stava (2) alineja  a) i b) ovog člana 

međusobno se isključuju. 

 

(4) Uvećanje za položajni dodatak, na koje ostvaruju pravo 

rukovodni radnici koji obavljaju poslove rukovodioca 

pored svojih redovnih stručnih poslova, može se utvrditi 

u iznosu od 5 do 20% prema koeficijentu složenosti, a 

saglasno pravilniku o radu.  

 

Član 25. 

 

(1) Dežurstvo je poseban oblik rada koji zahtjeva prisustvo 

na radu 24 sata. 

(2) Dežurstvo počinje iza prve ili druge smjene a završava 

početkom rada prve smjene. 

(3) Raspored rada u dežurstvu radnim danom je 8/8/8. 

(4) Prvih osam sati je redovan rad, drugih osam sati je 

redovan rad za slijedeći dan, trećih osam sati je dežura. 

(5) Raspored rada u dežurstvu radnim danom pred neradni 

i danima koji su u pravilu neradni (subota, nedelja i 

praznik koji se ne radi) vrši se na drugačiji način 8/16  

a) prvih osam sati je redovni rad, 

b) šesnaest sati je dežurstvo. 

(6) Nakon odrađenog dežurstva, subotom, nedjeljom i 

praznikom radnik ima pravo  na jedan plaćeni slobodni 

dan.  

(7) Nakon dežure subotom ponedeljak je u pravilu neradni 

dan (prvih 8 sati odrađeno je kao redovan rad a za 16 

sati dežurstva radnik ima pravo na plaćeni slobodni dan 

koji koristi u dogovoru sa šefom organizacione jedinice. 

(8) Nakon dežure nedeljom, ponedeljak je neradni dan 

(prvih 8  sati je odrađeno kao redovan rad a za 16 sati 

dežurstva radnik ima pravo na plaćeni slobodni dan koji 

koristi u dogovoru sa šefom organizacione jedinice. 

(9) Nakon dežurstva subotom i nedeljom radnik u 

dogovoru sa šefom organizacione jedinice, može 

naredne sedmice koristiti jedan narađeni i jedan plaćeni 

dan, radi efikasnije organizacije rada sa aspekta 

postojećeg kadra. 

(10) Program dežurstva utvrđuje šef organizacione jedinice 

za razdoblje od jednog kalendarskog mjeseca najkasnije 

10 dana unaprijed. 

 

Član 26. 

 

(1) Naknada za dežurstvo je ugovorena naknada koja se 

utvrđuje tako da: 

a) radnim danom iznosi 9% od osnovne plaće radnika, 

a obračunava se na sljedeći način: 

1) prvih osam sati rada obračunava se kao redovan 

rad, 

2) drugih osam sati rada obračunava se kao redovan 

rad jer radnik odrađuje sljedeći dan, 

3) trećih osam sati dežurstva obračunava se u visini 

od 9% od osnovne plaće radnika. 

 

b) radnim danom pred neradni dan, subotom i nedjeljom, 

naknada za dežurstvo iznosi od  13,5% od osnovne 

plaće radnika, a obračunava se na sljedeći način: 

1) prvih osam sati rada obračunava se kao redovan rad, 

2) drugih šesnaest sati rada obračunava se u visini  od  

13,5% od osnovne plaće radnika. 

 

c) praznikom se naknada za dežurstvo obračunava u visini 

od  18% od  osnovne plaće radnika. 

1) prvih osam sati rada obračunava se kao redovan rad, 

2) drugih šesnaest sati rada obračunava se u visini od 

18% od osnovne plaće radnika. 

 

(2) Odredbe o dežurstvu odnose se i na radnike koji su 

upućeni na specijalizaciju ili subspecijalizaciju u drugu 

zdravstvenu ustanovu. Naknadu za dežurstvo isplaćuje 

zdravstvena ustanova u koju je radnik upućen. 
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Član 27. 

 

(1) Naknada za pripravnost obračunava se od naknade za 

dežurstvo, zavisno o tome u koji dan pada pripravnost i 

to u iznosu 30%.  

 

(2) Pripravnost radnim danom traje 16 sati, a subotom, 

nedjeljom i praznikom 24 sata. 

 

(3) Rad u vrijeme pripravnosti smatra se prekovremenim 

radom i plaća se kao prekovremeni rad. 

 

(4) Rad po pozivu smatra se prekovremenim radom i plaća 

se kao prekovremeni rad. U rad po pozivu, koji se 

računa kao prekovremeni rad, uključeno je i vrijeme 

potrebno za dolazak na posao i povratak kući. 

 

Član 28. 

 

(1) Osnovna plaća radnika uvećava se za: 

a) prekovremeni rad najmanje 25% od neto satnice, 

b) noćni rad najmanje 50% od neto satnice,  

c) rad na dan sedmičnog odmora najmanje 15% od 

neto satnice, 

d) rad u dane praznika koji su po zakonu neradni 

najmanje 40% neto satnice. 

 

(2) Naknade iz stava (1) ovog člana se međusobno ne 

isključuju, osim naknada iz tačke c) i d). 

 

(3) Obračun naknade za dežurstvo i pripravnost isključuju 

povećanje osnovne plaće za noćni rad, rad subotom, 

nedjeljom, praznikom i prekovremeni rad. 

 

Član 29. 

 

(1) Poslodavac će radniku na radnom mjestu sa posebnim 

uslovima rada uvećati plaću rukovodeći se stepenom 

nepovoljnog uticaja faktora radnog mjesta na zdravlje i 

radnu sposobnost radnika, saglasno odredbama zakona 

koje reguliraju sigurnost na radu i pravilnikom o radu. 

 

(2) Saglasno stavu (1) ovog člana osnovna plaća radnika 

uvećava se prema uvjetima rada kako slijedi: 

a) radnicima koji rade sa jonizirajućim zračenjima, u 

hirurškim salama, u Covid odjelima i ambulantama, 

odjeljenjima za karantenske bolesti, hitnoj 

medicinskoj pomoći i odjeljenjima koji se bave 

liječenjem pacijenata oboljelim od HIV/AIDS, 

najmanje 6%, 

b) radnicima koji rade na odjelima hirurških disciplina, 

jedinicama intenzivne njege, odjeljenjima invazivne 

kardiološke dijagnostike i terapije, psihijatrijskim 

odjelima, odjelima urgentne medicine, najmanje 

4%, 

c) radnicima na bolničkim odjelima, najmanje 3%, 

d) radnicima koji rade u mikrobiološkim, citološkim, 

biohemijsko-hematološkim, bromatološkim, 

patološkim, protetskim i imunološkim 

laboratorijama, na infektivnim odjeljenjima, u 

higijensko-epidemiološkoj službi, hirurškim 

salama, ginekologiji i akušerstvu, na odjelima 

pedijatrije i odjelima za nedonoščad, 

maksilofacijalnoj i oralnoj hirurgiji koji rade na 

svim nivoima zdravstvene djelatnosti, 

stomatolozima, transfuziološkoj službi, 

hemodijalizi, sterilizaciji, palijativnoj njezi, 

endoskopiji, patronažnoj službi, u centrima za 

mentalno zdravlje, centrima za liječenje ovisnosti, u 

prosekturi, odjeljenjima za liječenje i dijagnostiku 

aktivne tuberkuloze (ATD), na neurološkim 

odjeljenjima, ljekari koji rade u porodičnoj 

medicini, centrima za fizikalnu medicinu i 

rehabilitaciju, radnici u službama za konsultativno-

specijalističku djelatnost, u službama za medicinu 

rada, najmanje 2%. 

 

(3) Odredba stava (2) ovog člana se primjenjuje i na radnike 

koji su na specijalizaciji i subspecijalizaciji. 

 

(4) Osnovna plaća radnika može se uvećati i za druge 

radnike koji rade uz specifične otežane uvjete rada u 

skladu sa pravilnikom o radu. 

 

(5) Naknade iz stava (2) ovog člana se ne isključuju, s tim 

da one kumulativno ne mogu preći iznos od 15%, osim 

ako drugačije nije određeno pravilnikom o radu i 

ugovorom o radu. 

 

Član 30.  

 

(1) Radnik za vrijeme korištenja godišnjeg odmora ima 

pravo na naknadu plaće, u visini plaće koju bi ostvario 

da je radio. 

 

(2) Radnik ima pravo na regres za korištenje godišnjeg 

odmora u visini od 50% prosječne neto plaće isplaćene 

u Federaciji prema posljednjem objavljenom 

statističkom podatku Federalnog zavoda za statistiku. 
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Član 31.  

 

(1) Poslodavac je obavezan radniku obezbijediti topli obrok 

u toku radnog vremena.  

 

(2) Ukoliko poslodavac ne osigurava topli obrok, radniku 

se isplaćuje naknada u dnevnom iznosu 1,0% od 

prosječne neto plaće isplaćene u Federaciji BiH, prema 

posljednjim objavljenim podacima Federalnog zavoda 

za statistiku.  

 

(3) Dnevni iznos naknade za ishranu utvrđuje se do 31.12. 

u tekućoj godini za narednu godinu. 

 

Član 32. 

 

(1) Radniku pripada pravo na naknadu troškova službenog 

putovanja koji se sastoje od putnih troškova, troškova 

smještaja i dnevnica. 

 

(2) Dnevnica za službeno putovanje u zemlji i inostranstvu 

isplaćuju se u skladu sa Uredbom o naknadama 

troškova za službena putovanja („Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 12/20). 

 

(3) Troškovi smještaja obračunavaju se i isplaćuju prema 

plaćenom hotelskom računu, osim hotela kategorije 

iznad 4 zvjezdice. 

 

(4) Dnevnice za službeni put iz stava (1) i (2) ovog člana 

umanjuju se najviše za 30%, ako je osigurana besplatna 

ishrana. 

 

Član 33. 

 

Radnik koji je privremeno upućen na rad van mjesta 

prebivališta njegove porodice ima pravo na plaćanje 

stvarnih troškova zbog odvojenog života od porodice u 

skladu sa pravilnikom o radu.  

 

Član 34. 

 

(1) Naknada za rad na terenu - terenski dodatak utvrđuje se 

u jednakom iznosu za sve radnike ovisno od mjesta 

boravka na terenu (smještaj, ishrana i dr.), s tim što ne 

može biti manja od 75% utvrđenog iznosa dnevnice. 

 

(2) Pod radom na terenu iz stava (1) ovog člana 

podrazumijevaju se poslovi koji se po svojoj prirodi 

izvode na terenu van kantona u kojem je mjesto 

zaposlenja i u trajanju dužem od 30 dana neprekidno. 

 

Član 35. 

 

Dnevnica, stvarni troškovi za odvojeni život i terenski 

dodatak međusobno se isključuju. 

 

Član 36. 

 

(1) Radniku se u slučaju smrti člana njegove uže porodice, 

na ime troškova sahrane, isplaćuje naknada u iznosu 3 

prosječne neto plaće, ostvarene u Federaciji BiH prema 

posljednjim objavljenim podacima Federalnog zavoda 

za statistiku.  

 

(2) Članom uže porodice iz stava (1) ovog člana smatraju 

se: bračni drug, djeca, roditelji i unučad bez roditelja.  

 

(3) Ukoliko kod istog poslodavca radi dva ili više članova 

uže porodice koji ostvaruju pravo iz stava (1) ovog 

člana, ovo pravo ostvaruje samo jedan član uže 

porodice. 

 

(4) U slučaju smrti radnika, članovima uže porodice 

radnika isplaćuje se naknada u iznosu od 3 prosječne 

neto plaće, ostvarene u Federaciji BiH prema 

posljednjim podacima Federalnog zavoda za statistiku 

objavljenim za prethodnu godinu. 

 

Član 37. 

 

(1) Radniku kome nije organizovan prevoz na posao i sa 

posla, a čije je mjesto stanovanja od mjesta rada 

udaljeno minimalno 5 kilometara, pripada naknada za 

troškove prijevoza u visini cijene mjesečne karte 

gradskog, prigradskog ili međugradskog prijevoza.  

 

(2) Visini cijene mjesečne karte iz stava (1) ovog člana 

dokazuje se na osnovu potvrde firme prijevoznika koju 

pribavlja radnik.  

 

(3) U situaciji kada ne postoji ili je obustavljen prijevoz do 

mjesta stanovanja, radniku pripada pravo na naknadu 

troškova prijevoza u visini od 5% od maloprodajne 

cijene jedne litre dizel goriva po pređenom kilometru, 

koja cijena se utvrđuje na osnovu srednje vrijednosti 

prema cijenama najmanje tri distributera nafte i naftnih 

derivata sa područja Zeničko-dobojskog kantona. 

 

(4) Postupak i način ostvarivanja prava iz stava (1), (2) i (3) 

ovog člana, kao i povoljniji uslovi, bliže se uređuju 

pravilnikom o radu. 
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Član 38. 

 

Za vrijeme korištenja porođajnog odsustva radniku se 

može isplatiti razlika do pune plaće na teret poslodavca, u 

skladu s pravilnikom o radu. 

 

Član 39. 

 

Poslodavac može nagraditi radnika po osnovu 

ostvarenih ušteda, racionalizacija i inovacija u procesu 

rada, a u skladu sa pravilnikom o radu i raspoloživim 

finansijskim sredstvima. 

 

VI. OTPREMNINA 

 

Član 40. 

 

Radniku koji odlazi u penziju isplaćuje se otpremnima 

u visini od najmanje tri prosječne neto plaće isplaćene u 

Federaciji BiH, prema posljednjim podacima Federalnog 

zavoda za statistiku. 

 

VII. ZAŠTITA NA RADU 

 

Član 41. 

 

(1) Poslodavac je dužan osigurati uslove i mjere lične i 

kolektivne zaštite kojima se štiti zdravlje i sigurnost 

radnika, te osigurati odgovarajuću radnu i zaštitnu 

opremu, u skladu sa važećim posebnim propisima. 

 

(2) Poslodavac je obavezan ugovoriti kolektivno osiguranje 

za sve radnike od posljedica povrede na radu, povrede 

odlaska na posao i s posla, za slučaj smrti uslijed 

nesreće na radu i invalidnosti, u skladu sa posebnim 

propisima. 

 

Član 42. 

 

Poslodavac je dužan obezbijediti obavezni zakonom 

predviđeni sistematski pregled radnika, u skladu sa 

zakonom kojim se uređuje zaštita na radu i podzakonskim 

propisima iz ove oblasti, a u okviru kojeg se, uz saglasnost 

radnika, obavlja i dodatni pregled, za žene ginekološki 

pregled, papa test i pregled dojki, a za muškarce pregled 

prostate.  

 

 

VIII.  UVJETI ZA RAD SINDIKATA  

 

Član 43. 

 

(1) Djelovanje sindikata poslodavac ne može ograničiti niti 

zabraniti. 

 

(2) Sindikat u ustanovi djeluje u skladu sa Zakonom o radu, 

Kolektivnim ugovorom o pravima i obavezama 

poslodavaca i radnika u djelatnosti doktora medicine i 

stomatologije na području Zeničko-dobojskog kantona 

i sindikalnim pravilima. 

 

(3) Zdravstvene ustanove su dužne za rad Sindikata 

osigurati sljedeće uslove: 

a) prostor za rad i sastanke bez naknade troškova, 

b) stručne, tehničke i administrativne usluge u mjeri u 

koje su neophodne za ostvarivanje  sindikalne 

funkcije, 

c) plaćeno odsustvo sa rada sindikalnom povjereniku i 

drugom sindikalnom predstavniku, na osnovu 

zvaničnog pisanog poziva organa sindikata čiji je 

član, a radi obavljanja sindikalne aktivnosti, 

d) plaćeno odsustvo sa rada predsjedniku sindikata do 

15 sati sedmično za obavljanje njegove funkcije, 

e) plaćeno odsustvo sa rada predsjednicima podružnica 

sindikata do 6 sati sedmično za obavljanje njegove 

funkcije, 

f) prisustva sindikalnim sastancima, kongresima, 

konferencijama, seminarima, sindikalnim školama i 

drugim oblicima osposobljavanja u zemlji i 

inostranstvu, 

g) po sporazumu sa sindikalnim povjerenikom 

odnosno predstavnikom omogućiti mu do šest sati 

sedmično za obavljanje njegove funkcije, 

h) primiti i saslušati sindikalnog predstavnika kada on 

to traži ili po dogovoru, a najkasnije do tri dana. 

 

(4) Poslodavac pravilnikom o radu bliže propisuje i 

osigurava uvjete za rad i djelovanje Sindikata.  
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Član 44. 

 

Sindikat kome je utvrđena reprezentativnost ima pravo:  

a) zastupati svoje članove pred poslodavcem, 

organima vlasti, udruženjima poslodavaca, drugim 

institucijama odnosno pravnim licima,  

b) kolektivno pregovarati i zaključivati kolektivne 

ugovore,  

c) učestvovati u bipartitnim i tripartitnim tijelima 

sastavljenim od predstavnika organa vlasti, 

udruženja poslodavaca i sindikata i  

d) na druga prava u skladu sa Zakonom o radu.  

 

Član 45. 

 

(1) Mišljenja, prijedlozi i svi nastali nesporazumi o pravima 

iz rada i po osnovu rada rješavat će se direktnim 

pregovorima između poslodavca i Sindikata. 

 

(2) Ovlašteni sindikalni predstavnik ima pravo na plaćeno 

odsustvo u skladu sa ovim Ugovorom i Pravilnikom o 

radu. 

 

IX.   MIRNO RJEŠAVANJE KOLEKTIVNIH 

RADNIH SPOROVA 

 

Član 46. 

 

U slučaju spora o zaključivanju, primjeni, izmjeni ili 

dopuni, odnosno otkazivanju ovog Ugovora ili drugog 

sličnog spora vezanog za primjenu ovog Ugovora provodi 

se postupak mirenja u skladu sa Zakonom o mirnom 

rješavanju radnih sporova („Službene novine Federacije 

BiH“, broj: 49/21). 

 

X.  ŠTRAJK 

 

Član 47. 

 

(1) Za vrijeme važenja ovog Ugovora Sindikati neće 

pozivati na štrajk radi pitanja koja su ovim Ugovorom 

uređena i ukoliko se prava i obaveze primjenjuju u 

cjelosti ili ukoliko nije drugačije dogovoreno i 

potpisano između sindikata i poslodavca.   

 

(2) Suzdržavanje od štrajka iz stava (1) ovoga člana ne 

isključuje pravo na štrajk za sva druga neriješena pitanja 

u skladu sa Zakonom o štrajku („Službene novine 

Federacije BiH“, broj: 14/00) i Zakonom o radu. 

 

(3) Sindikati imaju pravo organizirati štrajk upozorenja, 

kao znak solidarnosti prema drugim sindikatima, u 

skladu sa Zakonom o štrajku.  

 

Član 48. 

 

(1) Pri organiziranju i poduzimanju štrajka Sindikat mora 

voditi računa o ostvarivanju Ustavom garantiranih 

sloboda i prava drugih. 

 

(2) Štrajkom se ne smiju ugroziti pravo na život, lična 

sigurnost, hitna medicinska pomoć, te provođenje 

zdravstvene zaštite za potrebe pacijenata u skladu sa 

zakonom. 

Član 49. 

 

Štrajk se priprema, organizira i provodi u skladu sa 

Zakonom o štrajku, Zakonom o zdravstvenoj zaštiti, 

Zakonom o radu i Pravilima Sindikata o štrajku. 

 

Član 50. 

 

(1) Štrajk se odvija na radnim mjestima i traje do ispunjenja 

postavljenih zahtjeva. 

 

(2) Svi učesnici u štrajku su dužni svakodnevno dolaziti na 

svoja radna mjesta, izvršiti pripreme za početak rada i 

čekati upute štrajkačkog odbora. 

 

(3) Učesnici u štrajku obavljaju poslove koji ne trpe 

odlaganje, odnosno one poslove čije bi neizvršenje 

prouzrokovalo nenadoknadive štetne posljedice.  

 

(4) Štrajk u zdravstvenim ustanovama hitne medicinske 

pomoći, službama hitne medicinske pomoći 

zdravstvenih ustanova, zdravstvenim ustanovama koje 

obavljaju transfuzijsku djelatnost, kao i zavodima za 

javno zdravstvo nije dopušten, a u smislu člana 190. 

Zakona o zdravstvenoj zaštiti, kao i u transplantacijskoj 

djelatnosti.  

 

(5) U zdravstvenim ustanovama primarne zdravstvene 

zaštite za vrijeme trajanja štrajka mora se osigurati 

prijem i obrada hitnih slučajeva kod kojih su ugrožene 

osnovne životne funkcije. 

 

(6) U bolničkim zdravstvenim ustanovama za vrijeme 

trajanja štrajka mora se osigurati kontinuirana 

zdravstvena zaštita bolesnika na odjelima sa svim 

pratećim djelatnostima, kao i prijem svih bolesnika čiji 

je život u opasnosti sa osiguranjem kompletnih 

hirurških i drugih specijalističkih intervencija. 
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(7) Radnik ne može biti stavljen u nepovoljniji položaj po 

bilo kom osnovu od drugih radnika zbog organizovanja 

ili sudjelovanja u štrajku. 

 

XI. TUMAČENJE UGOVORA 

 

Član 51. 

 

(1) Ugovorne strane osnivaju zajedničku komisiju za 

tumačenje ovoga Ugovora, najkasnije u roku od 90 dana 

od dana stupanja na snagu ovoga Ugovora. 

 

(2) Komisija ima pet članova od kojih svaka ugovorna 

strana predlaže po dva člana i njihove zamjenike, a 

petog člana i njegovog zamjenika predlaže ministar 

Ministarstva za rad, socijalnu politiku i izbjeglice  

Zeničko-dobojskog kantona ispred tog ministarstva.  

 

(3) Sjedište komisije je u sjedištu Ministarstva zdravstva 

Zeničko-dobojskog kantona.  

 

(4) Komisija za tumačenje ovoga ugovora: 

a) daje obavezujuća tumačenja odredbi ovoga Ugovora 

i o njima obavještava obje ugovorne strane, 

b) prati izvršavanje ovog Ugovora i 

c) izvještava obje ugovorne strane o kršenju ovog 

Ugovora. 

      

Član 52. 

 

(1) Komisija donosi svoje odluke većinom glasova svih 

članova. 

 

(2) Komisija donosi poslovnik o radu. 

 

(3) Tumačenja Komisije obavezna su i dostavljaju se 

podnositelju upita, te svim pravnim osobama na koje se 

odnose, a imaju pravnu snagu i učinke kolektivnog 

ugovora od dana stupanja na snagu ovog Ugovora. 

 

Član 53. 

 

(1) Na zahtjev jedne od ugovornih strana ili pravne osobe, 

Komisija za tumačenje obavezna je dati tumačenje ovog 

Ugovora u roku 30 dana od dana prijema zahtjeva. 

 

(2) U slučaju da Komisija zatraži dopunu zahtjeva ili 

dopunu podataka odnosno objašnjenje, rok iz stava (1) 

ovog člana prestaje teći od dana zatražene dopune.  

 

(3) Prekid roka u slučaju iz stava (2) ovog člana traje do 

ispunjenja zahtjeva Komisije. 

 

XII. NADZOR NAD PRIMJENOM UGOVORA 

  

Član 54. 

 

(1) Nadzor nad primjenom ovog Ugovora obavlja 

federalni, odnosno kantonalni inspektor rada saglasno 

svojim nadležnostima utvrđenim Zakonom o radu. 

 

(2) Zahtjev za obavljenje inspekcijskog nadzora mogu 

podnijeti sve osobe utvrđene u članu 162. Zakona o 

radu. 

 

XIII. IZMJENE, DOPUNE I OTKAZ UGOVORA 

 

Član 55. 

 

(1) Svaka ugovorna strana može predložiti izmjene i 

dopune ovog Ugovora, saglasno članu 144. Zakona o 

radu.  

 

(2) U ime Sindikata prijedlog izmjena i dopuna ovog 

Ugovora može podnijeti Upravni odbor Samostalnog 

strukovnog sindikata doktora medicine i stomatologije 

Zeničko-dobojskog kantona. 

 

(3) Ugovorna strana kojoj je podnesen prijedlog za izmjenu 

i dopunu ovog Ugovora mora se pisano očitovati u roku 

30 dana od dana prijema prijedloga, te mora pristupiti 

pregovorima o predloženoj izmjeni ili dopuni u roku 30 

dana od dana očitovanja o prijedlogu.  

 

(4) U protivnom stekli su se uvjeti za primjenu postupka 

mirnog rješavanja spora u skladu sa Zakonom o mirnom 

rješavanju radnih sporova. 

 

Član 56. 

 

Ugovorne strane mogu otkazati sporazumno ovaj 

ugovor saglasno članu 147. Zakona o radu. 
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Član 57. 

 

(1) Ovaj Ugovor može se otkazati zbog vanrednih 

okolnosti nastalih nakon zaključenja ovog Ugovora, a 

koje se nisu mogle predvidjeti u vrijeme sklapanja ovog 

Ugovora, ako je ispunjenje obveze za jednu ugovornu 

stranu postalo pretjerano otežano ili bi joj nanijelo 

pretjerano veliki gubitak usljed promijenjenih 

finansijskih okolnosti. 

 

(2) Otkazni rok počinje da teče od dana dostavljanja akta 

podnošenja otkaza drugoj strani i traje 15 dana.  

 

(3) Strana koja predlaže otkaz Ugovora, obavezna je u 

ostavljenom roku iz stava (2) ovog člana, drugoj strani 

predložiti izmjene i dopune Ugovora. 

 

XIV. PRELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE 

 

Član 58. 

 

(1) Poslodavci u javnim zdravstvenim ustanovama su dužni 

u roku od 30 dana od dana stupanja na snagu ovog 

Ugovora uskladiti svoje pravilnike o radu sa odredbama 

ovog Ugovora. 

 

(2) Poslodavci su dužni ponuditi radniku zaključivanje 

ugovora o radu u roku od tri mjeseca od dana 

usklađivanja pravilnika o radu.     

 

(3) Pravilnik iz stava (1) ovog člana objavljuje se na 

oglasnoj tabli poslodavca.  

 

Član 59. 

 

(1) Ovaj Ugovor se zaključuje na određeno vrijeme u 

trajanju od 18 mjeseci. 

 

(2) Ovaj Ugovor se smatra zaključenim kada ga u 

istovjetnom tekstu prihvate i potpišu ovlašteni 

predstavnik Samostalnog strukovnog sindikata doktora 

medicine i stomatologije Zeničko-dobojskog kantona i 

ministrica Ministarstva zdravstva Zeničko-dobojskog 

kantona, uz prethodnu saglasnost Vlade Zeničko-

dobojskog kantona.  

 

Član 60. 

 

Ovaj Ugovor stupa na snagu 01.08.2024. godine i 

objavit će se u "Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona".  

 

 

 

 

 

Datum potpisivanja Kolektivnog ugovora 09.08.2024. godine 

 

 

......................................................................................................................................................... ...................................... 

Po ovlaštenju 

Ministarica Ministarstva zdravstva 

Zeničko dobojskog kantona 

 

__________________________ 

dr Aida Salčinović 

 

Broj: 11-30-6162-10/24 

Zenica 

 

Predsjednik Samostalnog strukovnog sindikata 

doktora medicine i stomatologije Zeničko-

dobojskog kantona 

 

_________________________ 

dr Elvis Cikotić 

 

Broj: 

Zenica 
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772. 

 

Na osnovu člana 137. i 138a. Zakona o radu ("Službene 

novine Federacije BiH", broj: 26/16 i 89/18, 49/21 - dr. 

zakon, 103/21- dr. zakon, 44/22 i 39/24), Nezavisni 

strukovni sindikat radnika zaposlenih u zdravstvu u 

Federaciji Bosne i Hrecegovine, Kantonalni odbor 

Zeničko-dobojskog kantona, s jedne strane i Vlada 

Zeničko-dobojskog kantona zastupana po ministrici 

Ministarstva zdravstva Zeničko-dobojskog kantona, s 

druge strane, uz prethodnu saglasnost Vlade Zeničko-

dobojskog kantona usaglasili su i zaključili: 

 
 

KOLEKTIVNI UGOVOR 

O PRAVIMA I OBAVEZAMA POSLODAVACA I 

RADNIKA U ZDRAVSTVU NA PODRUČJU 

ZENIČKO-DOBOJSKOG KANTONA 

 

 

I.OPĆE ODREDBE 

 

Član 1. 

 

Kolektivnim ugovorom o pravima i obavezama 

poslodavaca i radnika u zdravstvu na području Zeničko-

dobojskog  kantona (u daljem tekstu: Ugovor) uređuju se 

prava i obaveze iz rada i po osnovu rada radnika u 

zdravstvu zaposlenih u javnim zdravstvenim ustanovama 

čiji je osnivač općina/grad ili kanton, a u smislu člana 53. 

Zakona o zdravstvenoj zaštiti („Službene novine Federacije 

BiH“, broj: 46/10 i 75/13).  

 

Član 2. 

 

(1) Strane koje su zaključile ovaj Ugovor obavezuju se 

primjenjivati ovaj Ugovor u dobroj vjeri. 

 

(2) Ako zbog promjena okolnosti koje nisu postojale u 

trenutku zaključenja ovog Ugovora, odnosno u trenutku 

proširenja primjene ovog Ugovora, jedna od strana      ne 

bi mogla neke od odredbi ovog Ugovora izvršavati ili bi 

joj to bilo izuzetno      otežano, obavezuju se da neće 

jednostrano prekršiti ovaj Ugovor, nego će drugoj     

ugovornoj strani predložiti izmjene ovog ugovora, na 

način i po postupku utvrđenom ovim Ugovorom i 

Zakonom o radu ("Službene novine Federacije BiH", 

broj: 26/16, 89/18, 49/21 - dr. Zakon, 103/21- dr. Zakon, 

44/22 i 39/24).  

 

Član 3. 

Na sva pitanja koja nisu uređena ovim Ugovorom, 

primjenjuje se Zakon o radu, Zakon o zdravstvenoj zaštiti, 

Zakon o liječništvu ("Službene novine Federacije BiH", 

broj: 56/13), Zakon o stomatološkoj djelatnosti ("Službene 

novine Federacije BiH", broj: 37/12), Zakon o 

zdravstvenom osiguranju ("Službene novine Federacije 

BiH", broj: 30/97, 7/02, 70/08, 48/11, 100/14 - odluka US, 

36/18 i 61/22), Zakon o sestrinstvu i primaljstvu ("Službene 

novine Federacije BiH", broj: 43/13), Zakon o zaštiti na 

radu ("Službene novine Federacije BiH", broj: 79/20), kao 

i propisi donijeti na osnovu navedenih zakona. 

 

II. RADNO VRIJEME 

 

Član 4. 

 

(1) Puno radno vrijeme radnika traje 37,5 sati sedmično. 

 

(2) Sedmično radno vrijeme raspoređeno je na pet dana u 

sedmici, u pravilu od ponedjeljka do petka.   

 

(3) Za poslove koji se obavljaju u smjenskom radu ili 

poslove koji zahtijevaju drugačiji raspored dnevnog, 

odnosno sedmičnog i mjesečnog radnog vremena 

poslodavac može odrediti drugačiji dnevni, sedmični i 

mjesečni raspored radnog vremena u skladu sa 

Zakonom o radu, kantonalnim propisom kojim je 

uređen početak, završetak i raspored radnog vremena 

zdravstvenih ustanova koje imaju status ugovorne 

zdravstvene ustanove, a u smislu člana 181. stav 8. 

Zakona o zdravstvenoj zaštiti, kao i pravilnikom o radu 

zdravstvene ustanove. 

 

Član 5. 

 

(1) Za organizaciju rada odgovoran je poslodavac. 

 

(2) Poslodavac je dužan organizirati rad na način da radnik 

odradi najmanje ugovoreni puni mjesečni fond radnih 

sati. 

 

(3) U slučaju preraspodjele radnog vremena, rasporeda 

radnog vremena u smjenama, turnusu, radno vrijeme se 

svodi na prosječno puno radno vrijeme na nivou 

mjeseca. 
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Član 6. 

 

(1) Saglasno članu 181. Zakona o zdravstvenoj zaštiti, 

dežurstvo je poseban oblik   rada kada radnik mora biti 

prisutan u zdravstvenoj ustanovi nakon svog redovnog 

radnog vremena.  

(2) Dežurstvo počinje iza prve ili druge smjene, a završava 

početkom rada prve smjene. 

(3) Pripravnost je poseban oblik rada, kada radnik ne mora 

biti prisutan u zdravstvenoj ustanovi, ali mora biti 

dostupan radi obavljanja hitnih poslova za poslodavca iz 

svoje djelatnosti. 

(4) Rad po pozivu je poseban oblik rada kada radnik ne 

mora biti prisutan u zdravstvenoj ustanovi, ali se mora 

odazvati na poziv radi obavljanja djelatnosti, i koristi se 

u zdravstvenoj ustanovi kada nastane problem iz 

sadržaja radne djelatnosti ustanove koji prisutni radnici 

ne mogu riješiti niti se rješavanje problema može 

odgoditi. 

(5) Smjenski rad je svakodnevni rad radnika prema 

utvrđenom radnom vremenu poslodavca koji obavlja u 

smjenama  tokom mjeseca. 

(6) Smjenski rad je i rad radnika koji mijenja smjene ili 

obavlja poslove u prvoj i drugoj smjeni tokom jednog 

mjeseca. 

(7) Smjenski rad je i rad radnika koji naizmjenično ili 

najmanje dva radna dana u sedmici obavlja rad u drugoj 

ili trećoj smjeni. 

(8) Rad u turnusu smatra se rad radnika prema utvrđenom 

rasporedu radnog vremena poslodavca koji radnik 

naizmjenično obavlja tokom sedmice ili mjeseca po 12 

sati u ciklusima 12-24-12-48. 

(9) Noćni rad je rad radnika od 22 sata uvečer do 6 sati 

ujutru. 

(10) Sati odrađeni prema redovnom rasporedu radnog 

vremena na blagdan ili neradni dan u smislu Zakona o 

radu i neradnim danima evidentiraju se kao redovni rad 

i ubrajaju u redovni mjesečni fond sati. 

(11) Prekovremeni rad smatra se svaki sat rada duže od 

predviđenog rada utvrđenog dnevnim rasporedom rada, 

kao i svaki sat duže od redovnog mjesečnog fonda 

radnih sati koji je uveden od strane poslodavca u skladu 

sa Zakonom o radu. 

(12) Redovni mjesečni fond radnih sati su sati koje radnik 

treba odraditi u tekućem mjesecu na bazi 37,5 satne 

radne sedmice.  

(13) Mjesečni fond radnih sati čini umnožak radnih dana u 

tekućem mjesecu sa 7,5   sati.  

(14) Poslodavac je obavezan svakom radniku platiti 

prekovremeni rad. Ako radnik to želi, poslodavac može 

na njegov pisani zahtjev umjesto uvećanja plaće po 

osnovi prekovremenog rada iz stava 11. ovog člana 

odobriti korištenje slobodnih dana prema ostvarenim 

satima prekovremenog rada u omjeru 1:1,5 (1 sat 

prekovremenog rada = 1 sat i 30 minuta za utvrđivanje 

ukupnog broja sati i slobodnih dana), u skladu sa 

mogućnostima organizacije rada. 

 

Član 7. 

 

(1) Radnik zaposlen u javnim zdravstvenim ustanovama ne 

može napustiti radno mjesto dok ne dobije zamjenu, 

iako je njegovo radno vrijeme isteklo, ako bi time bilo 

dovedeno u pitanje osiguranje kontinuirane zdravstvene 

zaštite. 

 

(2) Napuštanje radnog mjesta iz stava (1) ovog člana 

predstavlja težu povredu radne obaveze. 

 

III. ODMORI I ODSUSTVA 

 

a) Odmori 

 

Član 8. 

 

(1) Radnik koji radi duže od šest sati dnevno, ima pravo na 

odmor u toku radnog dana u trajanju od najmanje 30 

minuta.  

(2) Vrijeme odmora iz stava (1) ovog člana ne može se 

odrediti u prva dva sata nakon početka radnog vremena, 

niti u zadnja dva sata prije završetka radnog vremena. 

(3) Izuzetno od stava (1) ovog člana, radnici koji rade u 

turnusu imaju pravo na odmor u toku radnog vremena u 

trajanju od najmanje 45 minuta.  

(4) Poslodavac je dužan radniku, na njegov zahtjev, 

omogućiti odmor iz stava (1) ovog člana u trajanju od 

jednog sata za jedan dan u toku radne sedmice.  

(5) Vrijeme odmora iz stava (1), (3) i (4) ovog člana ne 

uračunava se u radno vrijeme.  
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(6) Način i vrijeme korištenja odmora iz stava (1), (3) i (4) 

ovog člana uređuje se pravilnikom o radu i ugovorom o 

radu. 

Član 9. 

 

(1) Radnik ima pravo na sedmični odmor u skladu sa 

članom 46. Zakona o radu.  

(2) Dani sedmičnog odmora su subota i nedjelja. 

(3) Ako radnik radi na dan sedmičnog odmora, osigurava 

mu se korištenje odrađenog radnog dana jedan dan u 

toku naredne sedmice. 

(4) Ako se sedmični odmor radi potrebe posla ne može 

koristiti na način iz stava (3) ovog člana, može se 

koristiti naknadno saglasno odluci poslodavca. 

(5) Radniku se, u svakom slučaju, mora osigurati korištenje 

sedmičnog odmora u periodu od dvije sedmice od dana 

kada je radnik radio na dan sedmičnog odmora. 

 

Član 10. 
 

(1) Pravo na plaćeni godišnji odmor u trajanju dužem od 20 

radnih dana imaju radnici prema sljedećim kriterijima: 

a) po osnovu dužine radnog staža: 

1) do 5 godina radnog staža - 1 dan, 

2) od 5 do 10 godina radnog staža - 2 dana, 

3) od 10 do 15 godina radnog staža - 3 dana, 

4) od 15 do 20 godina radnog staža - 4 dana, 

5) preko 20 godina radnog staža - 5 dana. 

 

b) po osnovu složenosti poslova: 

1) za radna mjesta I i II grupe složenosti poslova - 

2 dana, 

2) za radna mjesta III, IV i V grupe složenosti 

poslova - 3 dana, 

3) za radna mjesta VI i VII grupe složenosti 

poslova - 4 dana, 

4) za radna mjesta VIII, IX, X, XI, XII i XIII grupe 

složenosti poslova - 5 dana. 

c) po osnovu socijalnih uvjeta: 

1) roditelju, staratelju, posvojitelju s jednim 

dijetetom do 7 godina starosti - 2 dana, 

2) roditelju, staratelju, posvojitelju za svako 

sljedeće dijete do 7 godina starosti - 1 dan, 

3) roditelju, staratelju, posvojitelju djeteta sa težim 

smetanjama u razvoju (posebnim potrebama) - 1 

dan, 

4) invalidu rada, invalidnim osobama i civilnim 

žrtvama rata sa najmanje 60% invalidnosti i RVI 

sa najmanje 20% - 3 dana. 

 

d) po osnovu učešća u Oružanim snagama: 

1) učešće u odbrambeno-oslobodilačkom ratu 12 

do 18 mjeseci - 1 dan, 

2) učešće u odbrambeno-oslobodilačkom ratu 18 

do 30 mjeseci - 2 dana, 

3) učešće u odbrambeno-oslobodilačkom ratu više 

do 30 mjeseci - 3 dana. 

 

(2) Ukupno trajanje plaćenog godišnjeg odmora ne može 

iznositi više od 30 dana. 

 

(3) Izuzetno, od stava (1) i (2) ovog člana za radnike koji 

prema prirodi posla rade u posebnim uvjetima rada, 

godišnji odmor se utvrđuje u trajanju najduže do 35 

dana, i to za: 

a) rad u smjenama, turnusu, u pripravnosti i dežurtsvu 

- 2 dana, 

b) rad u vešeraju i rad u centralnoj sterilizaciji - 2 dana, 

c) rad u mikrobiološkim, citološkim, biohemijsko-

hematološkim, patološkim, imunološkim i 

protetskim laboratorijama, na infektivnom odjelu, 

na odjelima pedijatrije i odjelu za nedonoščad, u 

službi za zdravstvenu zaštitu djece, službi za zaštitu 

reproduktivnog zdravlja žena, maksilofacijalnoj 

hirurgiji, transfuzijskom centru, endoskopiji, 

prosekturi, odjelu neurologije i sanitarni tehničari na 

Odjelu HEN, rad u ambulantama opće i porodične 

medicine - 3 dana, 
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d) rad na odjelima hirurških disciplina, jedinicama 

intenzivne njege, odjelima invazivne kardiološke 

dijagnostike i terapije, psihijatrijskim odjelima, 

hemodijalizi, odjelima interne medicine, odjelima 

urgentne medicine, na parentaralnoj aplikaciji i 

pripremi citostatika, službama hitne medicinske 

pomoći, Centrima za mentalno zdravlje, odjelima 

koji se bave tretmanom aktivne TBC - 5 dana i  

e) sa jonizirajućim zračenjem, odjeli na kojima se 

liječe pacijenti oboljeli od HIV/AIDS - 7 dana. 

 

Član 11. 

 

(1) Radniku se može promijeniti, odnosno prekinuti 

korištenje godišnjeg odmora samo radi izvršenja 

posebno važnih i neodgodivih službenih poslova na 

osnovu odluke poslodavca, kao i na zahtjev radnika 

zbog ličnih potreba u skladu s pravilnikom o radu. 

 

(2) Radniku kojem je promijenjeno ili prekinuto korištenje 

godišnjeg odmora mora se omogućiti naknadno 

korištenje, odnosno nastavljanje započetog godišnjeg 

odmora. 

 

(3) Radnik ima pravo na naknadu stvarnih troškova 

prouzročenih odgodom, odnosno prekidom korištenja 

godišnjeg odmora, samo u slučaju ako je do prekida 

godišnjeg odmora došlo na zahtjev poslodavca. 

 

(4) Troškovima iz stava (3) ovog člana smatraju se putni i 

drugi troškovi koji su nastali usljed prekida korištenja 

godišnjeg odmora do kojeg je došlo na zahtjev 

poslodavca, a u skladu sa pravilnikom o radu.  

 

(5) Putnim troškovima smatraju se stvarni troškovi prevoza 

koji je radnik koristio u polasku i povratku iz mjesta 

rada do mjesta u kojem je koristio godišnji odmor u 

trenutku prekida. 

 

(6) Drugim troškovima smatraju se ostali izdaci koje je 

radnik imao zbog odgode, odnosno prekida godišnjeg 

odmora što dokazuje odgovarajućom dokumentacijom. 

 

b) Plaćeno odsustvo 

 

Član 12. 

 

(1) Tokom kalendarske godine radnik ima pravo na plaćeno 

odsustvo u trajanju ukupno do sedam radnih dana, i to 

u sljedećim slučajevima:  

a) sklapanja braka - 5 dana,  

b) teže bolesti ili smrti člana uže porodice, odnosno 

domaćinstva - 5 dana,  

c) porođaja supruge - 5 dana, 

d) sklapanja braka djeteta - 2 dana, 

e) selidbe - 2 dana, 

f) radnik dobrovoljni davalac krvi za svako davanje 

krvi ima pravo na najmanje 1 dan plaćenog 

odsustva. 

 

(2) Poslodavac je dužan omogućiti radniku odsustvo do 

četiri radna dana u jednoj kalendarskoj godini, radi 

zadovoljavanja njegovih vjerskih odnosno tradicijskih 

potreba, s tim da se odsustvo od dva dana koristi uz 

naknadu plaće - plaćeno odsustvo. 

 

(3) Radnik ima pravo na plaćeno odsustvo i u drugim 

slučajevima i za vrijeme utvrđeno propisom kantona i 

pravilnikom o radu. 

 

Član 13. 

 

(1) Radnik ima pravo na plaćeno odsustvo za vrijeme 

učešća na seminarima, kursevima i sličnim oblicima 

edukacije, za potrebe sindikata kao i na sportskim 

takmičenjima, a što će se urediti pravilnikom o radu. 

 

(2) U plaćeno odsustvo iz člana 12. ovog ugovora ne ulazi 

plaćeno odsustvo iz stava (1) ovog člana. 

 

Član 14. 

 

(1) Radniku se na njegov pisani zahtjev može odobriti 

plaćeno odsustvo i u sljedećim slučajevima: 

a) polaganje specijalističkog ispita - 15 dana, 

b) izradu završnog rada za sticanje naučnog zvanja 

doktora nauka i magistra nauka - 10 dana, 

c) polaganje stručnog ispita u struci - 7 dana, 

d) obavezno kontinuirano usavršavanje radi sticanja ili 

obnove odobrenja za samostalni rad - 7 dana. 

 

(2) Izuzetno od stava (1) tačka d) ovog člana trajanje 

plaćenog odsustva može trajati i duže. 
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c) Neplaćeno odsustvo 

 

Član 15. 

 

(1) Radniku se na njegov pisani zahtjev može odobriti 

neplaćeno odsustvo u toku kalendarske godine u 

trajanju do 30 dana u sljedećim slučajevima:  

d) gradnju ili popravku kuće ili stana i 

e) njegu člana porodice. 

 

(2) Radniku se na njegov pisani zahtjev može odobriti 

neplaćeno odsustvo do godinu dana. 

 

(3) Pravilnikom o radu mogu se utvrditi i drugi slučajevi za 

koje se može odobriti neplaćeno odsustvo do godinu 

dana, na lični zahtjev radnika. 

 

(4) Za vrijeme neplaćenog odsustva, prava i obaveze 

radnika koja se stiču na radu i po osnovu rada miruju. 

 

IV. TROŠKOVI EDUKACIJE 

 

Član 16.  
 

(1) Poslodavac osigurava sredstva za edukaciju radnika na 

temelju plana stručnog usavršavanja. 

 

(2) Za potrebe edukacije zbog obaveznog kontinuiranog 

usavršavanja radi  sticanja ili obnove odobrenja za 

samostalni rad, uz ispunjenje uslova iz stava (1) ovog 

člana, radniku će se osigurati plaćeni dopust, kotizacija, 

putni troškovi i troškovi smještaja. 

 

(3) Ukoliko poslodavac nije u mogućnosti da osigura 

pokriće troškova iz stava (2) ovog člana, radnik ima 

pravo odbiti odlazak na stručno usavršavanje. 

 

V. PLAĆE I NAKNADE 

 

Član 17. 

 

Poslodavac je obavezan radniku s kojim je zaključio 

ugovor o radu obezbijediti i dati posao i za obavljeni rad 

isplatiti plaću. 

 

Član 18. 

 

Za obavljeni rad radniku pripada plaća, te ostala 

primanja u skladu sa zakonom, ovim Ugovorom i drugim 

propisima koji uređuju ovu oblast u Federaciji BiH. 

 

Član 19. 

 

Plaće radnika i ostala lična primanja u smislu ovog 

Ugovora isplaćuju se radnicima iz sredstava, koja u skladu 

sa zakonom u vršenju djelatnosti ostvaruje zdravstvena 

ustanova. 

 

Član  20. 

 

(1) Plaća za obavljeni rad i vrijeme provedeno na radu 

sastoji se od osnovne plaće, dijela plaće za radni učinak 

i uvećane plaće u skladu sa članom 76. Zakona o radu. 

 

(2) Osnovna plaća je novčani iznos koji je poslodavac 

dužan isplatiti radniku za rad sa punim radnim 

vremenom i normalnim uvjetima rada za odgovarajući 

posao u skladu posebnim zakonom, kolektivnim 

ugovorom, pojedinačnim kolektivnim ugovorom i 

pravilnikom o radu.  

 

(3) Osnovna plaća predstavlja umnožak najniže neto 

satnice, mjesečnog fonda sati i odgovarajućeg 

koeficijenta složenosti u koji su razvrstani poslovi 

radnika u pravilniku o radu. 

 

(4) Najniža neto satnica iznosi 3,10 KM. 

 

Član 21. 

 

(1) Pojedinačni poslovi, odnosno zanimanja razvrstavaju se 

u grupe složenosti sa koeficijentima složenosti kako 

slijedi: 

 

a) Zanimanje I grupe - koeficijent složenosti 1,60  

Jednostavni poslovi, odnosno zanimanja za koja je 

potrebna osnovna škola, 

b) Zanimanje II grupe - koeficijent složenosti 2,00 
 

Srednje složeni poslovi, odnosno zanimanja za koja 

je potrebna stručna sprema predviđena programom 

za III stepen obrazovanja odnosno KV radnici,  

c) Zanimanje III grupe - koeficijent složenosti 2,50 
 

Složena zanimanja, odnosno poslovi za koje je 

potrebna srednja stručna sprema (u 

četverogodišnjem trajanju), a obavljaju ih 

zaposlenici nezdravstvenog usmjerenja, 

d) Zanimanje IV grupe - koeficijent složenosti 2,60 

Složeni poslovi, odnosno zanimanja za koje je 

potrebna VKV, 
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e) Zanimanje V grupe - koeficijent složenosti 2,80 

Složeni poslovi, odnosno zanimanja za koja je 

potrebna srednja stručna sprema zdravstvenog 

usmjerenja, 

f) Zanimanja VI grupe - koeficijent složenosti 3,00 

Složeni poslovi, odnosno zanimanja za koje je 

potrebna viša školska sprema VI stepen ili VSS prvi 

ciklus nezdravstvenog usmjerenja, 

g) Zanimanje VII grupe - koeficijent složenosti 

3,30 

Zanimanje, odnosno poslovi za koje je potrebna viša 

školska sprema VI stepen ili VSS prvi ciklus 

zdravstvenog usmjerenja, 

h) Zanimanje VIII grupe - koeficijent složenosti 

4,00 

Zanimanja, odnosno poslovi za koje je potrebna 

visoka stručna sprema VII stepen ili VSS drugi 

ciklus zdravstvenog i nezdravstvenog usmjerenja, 

i) Zanimanje IX grupe - koeficijent složenosti 4,40 

Zanimanja, odnosno poslovi za koje je potrebna 

visoka stručna sprema (magistar farmacije), 

j) Zanimanje X grupe - koeficijent složenosti 5,00 

Zanimanja, odnosno poslovi za koje je potrebna 

visoka stručna sprema (doktor medicine, doktor 

stomatologije), 

k) Zanimanje XI grupe - koeficijent složenosti 5,50 

Složeni i vrlo složeni poslovi za koje je predviđena 

visoka stručna sprema VII stepen ili VSS drugi 

ciklus studiranja (magistar farmacije sa 

specijalizacijom i medicinski saradnici sa 

specijalizacijom medicinske fizike i 

specijalizacijom kliničke psihologije), 

l) Zanimanje XII grupe - koeficijent složenosti 

6,00 

Složeni i vrlo složeni poslovi za koja je predviđena 

visoka stručna sprema (doktor medicine, doktor 

stomatologije) i specijalizacija, 

m)  Zanimanje XIII grupe - koeficijent složenosti 

6,20 

Složeni i vrlo složeni poslovi za koja je predviđena 

visoka stručna sprema (doktor medicine, doktor 

stomatologije) i subspecijalizacija. 

 

(2) Pravilnikom o radu zdravstvene ustanove mogu se 

detaljnije razraditi grupe složenosti poslova, s tim 

da se tom razradom ne mogu utvrditi nepovoljniji 

uslovi, koeficijenti, za pojedine grupe utvrđene 

ovim Ugovorom. 

 

Član 22. 

 

Naknada za radni učinak do 8% osnovne plaće radnika 

se može obračunavati nakon što se pravilnikom o radu 

ustanove, u konsultaciji sa Sindikatom utvrde mjerljivi 

normativi radnog učinka. 

 

Član 23. 

 

Osnovna plaća radnika povećava se za svaku godinu 

radnog staža za 0,5%, s tim da ukupno povećanje ne može 

biti veće od 20%. 

 

Član 24. 

 

(1) Poslodavac može u pravilniku o radu odrediti povećanje 

osnovne plaće za: naučni stepen doktora nauka, naučni 

stepen magistra nauka, kao i bliže kriterije za korištenje 

ovog prava. 

 

(2) Povećanje iz stava (1) ovog člana iznosi kako slijedi:  

a) naučni stepen doktora nauka 10%, 

b) naučni stepen magistra nauka 5%. 

 

(3) Dodaci iz stava (2) alineja  a) i b) ovog člana 

međusobno se isključuju. 

 

(4) Uvećanje za položajni dodatak, na koje ostvaruju pravo 

rukovodni radnici koji obavljaju poslove rukovodioca 

pored svojih redovnih stručnih poslova, može se utvrditi 

u iznosu od 5 do 20% prema koeficijentu složenosti, a 

saglasno pravilniku o radu.  
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Član 25. 

 

(1) Dežurstvo je poseban oblik rada koji zahtjeva prisustvo 

na radu 24 sata. 

 

(2) Dežurstvo počinje iza prve ili druge smjene a završava 

početkom rada prve smjene. 

 

(3) Raspored rada u dežurstvu radnim danom je 8/8/8. 

 

(4) Prvih osam sati je redovan rad, drugih osam sati je 

redovan rad za slijedeći dan, trećih osam sati je dežura. 

 

(5) Raspored rada u dežurstvu radnim danom pred neradni 

i danima koji su u pravilu neradni (subota, nedelja i 

praznik koji se ne radi) vrši se na drugačiji način 8/16 

a) prvih osam sati je redovni rad, 

b) šesnaest sati je dežura. 

(6) Nakon odrađenog dežurstva, subotom, nedjeljom i 

praznikom radnik ima pravo  na jedan plaćeni slobodni 

dan.  

(7) Nakon dežure subotom ponedeljak je u pravilu neradni 

dan (prvih 8 sati odrađeno je kao redovan rad a za 16 

sati dežurstva radnik ima pravo na plaćeni slobodni dan 

koji koristi u dogovoru sa šefom organizacione jedinice. 

(8) Nakon dežure nedeljom, ponedeljak je neradni dan 

(prvih 8  sati je odrađeno kao redovan rad a za 16 sati 

dežurstva radnik ima pravo na plaćeni slobodni dan koji 

koristi u dogovoru sa šefom organizacione jedinice. 

(9) Nakon dežurstva subotom i nedeljom radnik u 

dogovoru sa šefom organizacione jedinice, može 

naredne sedmice koristiti jedan narađeni i jedan plaćeni 

dan, radi efikasnije organizacije rada sa aspekta 

postojećeg kadra. 

(10) Program dežurstva utvrđuje šef organizacione jedinice 

za razdoblje od jednog kalendarskog mjeseca najkasnije 

10 dana unaprijed. 

 

Član 26. 

 

(1) Naknada za dežurstvo je ugovorena naknada koja se 

utvrđuje tako da: 

a) radnim danom iznosi 9% od osnovne plaće radnika, 

a obračunava se na sljedeći način: 

1) prvih osam sati rada obračunava se kao redovan 

rad, 

2) drugih osam sati rada obračunava se kao redovan 

rad jer radnik odrađuje sljedeći dan, 

3) trećih osam sati dežurstva obračunava se u visini 

od 9% od osnovne plaće radnika. 

 

b) radnim danom pred neradni dan, subotom i 

nedjeljom, naknada za dežurstvo iznosi od  13,5% 

od osnovne plaće radnika, a obračunava se na 

sljedeći način: 

1) prvih osam sati rada obračunava se kao redovan 

rad, 

2) drugih šesnaest sati rada obračunava se u visini  

od  13,5% od osnovne plaće radnika; 

 

c) praznikom se naknada za dežurstvo obračunava u 

visini od 18% od  osnovne plaće radnika: 

1) prvih osam sati rada obračunava se kao redovan 

rad, 

2) drugih šesnaest sati rada obračunava se u visini 

od 18% od osnovne plaće radnika. 

 

(2) Odredbe o dežurstvu odnose se i na radnike koji su 

upućeni na specijalizaciju ili subspecijalizaciju u drugu 

zdravstvenu ustanovu. Naknadu za dežurstvo isplaćuje 

zdravstvena ustanova u koju je radnik upućen. 

 

Član 27. 

 

(1) Naknada za pripravnost obračunava se od naknade za 

dežurstvo, zavisno o tome u koji dan pada pripravnost i 

to u iznosu 30%.  

 

(2) Pripravnost radnim danom traje 16 sati, a subotom, 

nedjeljom i praznikom 24 sata. 

 

(3) Rad u vrijeme pripravnosti smatra se prekovremenim 

radom i plaća se kao prekovremeni rad. 

 

(4) Rad po pozivu smatra se prekovremenim radom i plaća 

se kao prekovremeni rad. U rad po pozivu, koji se 

računa kao prekovremeni rad, uključeno je i vrijeme 

potrebno za dolazak na posao i povratak kući. 
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Član 28. 

 

(1) Osnovna plaća radnika uvećava se za: 

a) prekovremeni rad najmanje 25% od neto satnice, 

b) noćni rad najmanje 50% od neto satnice,  

c) rad na dan sedmičnog odmora (subota i nedjelja) 

najmanje 15% od neto satnice, 

d) rad u dane praznika koji su po zakonu neradni 

najmanje 40% neto satnice. 

 

(3) Naknade iz stava (1) ovog člana se međusobno ne 

isključuju, osim naknada iz tačke c) i d). 

 

(4) Obračun naknade za dežurstvo i pripravnost isključuju 

povećanje osnovne plaće za noćni rad, rad subotom, 

nedjeljom, praznikom i prekovremeni rad. 

 

Član 29. 

 

(1) Poslodavac će radniku na radnom mjestu sa posebnim 

uslovima rada uvećati plaću rukovodeći se stepenom 

nepovoljnog uticaja faktora radnog mjesta na zdravlje i 

radnu sposobnost radnika, saglasno odredbama zakona 

koje reguliraju sigurnost na radu i pravilnikom o radu. 

 

(2) Saglasno stavu (1) ovog člana osnovna plaća radnika 

uvećava se prema uvjetima rada kako slijedi: 

a) radnicima koji rade sa jonizirajućim zračenjima, u 

hirurškim salama, u Covid odjelima i ambulantama, 

odjeljenjima za karantenske bolesti, hitnoj 

medicinskoj pomoći  i odjeljenjima koji se bave 

liječenjem pacijenata oboljelim od HIV/AIDS, 

najmanje 6%, 

b) radnicima koji rade na odjelima hirurških disciplina, 

jedinicama intenzivne njege, odjela anesteziologije, 

reanimatologije i intenzivnog liječenja (JIL), 

odjeljenjima invazivne kardiološke dijagnostike i 

terapije, psihijatrijskim odjelima, hemodijalizi, 

radnicima koji rade na parenteralnoj aplikaciji i 

pripremi citostatika, odjelima urgentne medicine i 

patronažnoj službi, najmanje 4%, 

c) radnicima na bolničkim odjelima, najmanje 3%, 

d) radnicima koji rade u mikrobiološkim, citološkim, 

biohemijsko-hematološkim, bromatološkim, patolo-

škim, protetskim i imunološkim laboratorijama, na 

infektivnim odjeljenjima, u higijensko-epide-

miološkoj službi, hirurškim salama, ginekologiji i 

akušerstvu svih nivoa zdravstvene zaštite, na 

odjelima pedijatrije i odjelima za nedonoščad, u 

službi za specifiču zaštitu radnika, transportnoj 

službi, odjelima interne medicine, maksilofacijalnoj 

i oralnoj hirurgiji koji rade na svim nivoima 

zdravstvene djelatnosti, u službi za liječenje usta i 

zuba, centar za fizikalnu medicinu i rehabilitaciju, 

radnicima na odjelu stomtalogije, transfuziološkoj 

službi, sterilizaciji, palijativnoj njezi, endoskopiji, u 

centrima za mentalno zdravlje, centrima za liječenje 

ovisnosti, u prosekturi, odjeljenjima koji se bave 

liječenjem i dijagnostikom aktivne tuberkuloze, na 

neurološkim odjeljenjima, radnicima koji rade u 

porodičnoj medicini, radnici u službama za 

konsultativno-specijalističku djelatnost, u službama 

za medicinu rada, najmanje 2%. 

 

(3) Osnovna plaća radnika može se uvećati i za druge 

radnike koji rade uz specifične otežane uvjete rada 

određeno pravilnikom o radu. 

 

(4) Naknade iz stava (2) ovog člana se ne isključuju, s tim 

da one kumulativno ne mogu preći iznos od 15%, osim 

ako drugačije nije određeno pravilnikom o radu i 

ugovorom o radu. 

 

Član 30.  

 

(1) Radnik za vrijeme korištenja godišnjeg odmora ima 

pravo na naknadu plaće, u visini plaće koju bi ostvario 

da je radio. 

 

(2) Radnik ima pravo na regres za korištenje godišnjeg 

odmora u visini od 50% prosječne neto plaće isplaćene 

u Federaciji prema posljednjem objavljenom 

statističkom podatku Federalnog zavoda za statistiku. 

 

Član 31.  

 

(1) Poslodavac je obavezan radniku obezbijediti topli obrok 

u toku radnog vremena.  

 

(2) Ukoliko poslodavac ne osigurava topli obrok, radniku 

se isplaćuje naknada u dnevnom iznosu 1,0% od 

prosječne neto plaće isplaćene u Federaciji BiH, prema 

posljednjim objavljenim podacima Federalnog zavoda 

za statistiku.  

 

(3) Dnevni iznos naknade za ishranu utvrđuje se do 31.12. 

tekuće godine za narednu godinu i primjenjuje se za 

cijelu narednu godinu. 
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Član 32. 

 

(1) Radniku pripada pravo na naknadu troškova službenog 

putovanja koji se sastoje od putnih troškova, troškova 

smještaja i dnevnica. 

 

(2) Dnevnica za službeno putovanje u zemlji i inostranstvu 

isplaćuju se u skladu sa Uredbom o naknadama 

troškova za službena putovanja („Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 12/20). 

 

(3) Troškovi smještaja obračunavaju se i isplaćuju prema 

plaćenom hotelskom računu, osim hotela kategorije 

iznad 4 zvjezdice. 

 

(4) Dnevnice za službeni put iz stava (1) i (2) ovog člana 

umanjuju se najviše za 30%, ako je osigurana besplatna 

ishrana. 

 

Član 33. 

 

Radnik koji je privremeno upućen na rad van mjesta 

prebivališta njegove porodice ima pravo na plaćanje 

stvarnih troškova zbog odvojenog života od porodice.  

 

Član 34. 

 

(1) Naknada za rad na terenu - terenski dodatak utvrđuje se 

u jednakom iznosu za sve radnike ovisno od mjesta 

boravka na terenu (smještaj, ishrana i dr.), s tim što ne 

može biti manja od 75% utvrđenog iznosa dnevnice. 

 

(2) Pod radom na terenu iz stava (1) ovog člana 

podrazumijevaju se poslovi koji se po svojoj prirodi 

izvode na terenu van kantona u kojem je mjesto 

zaposlenja i u trajanju dužem od 30 dana neprekidno. 

 

Član 35. 

 

Dnevnica, stvarni troškovi za odvojeni život i terenski 

dodatak međusobno se isključuju. 

 

Član 36. 

 

(1) Radniku se u slučaju smrti člana njegove uže porodice, 

na ime troškova sahrane, isplaćuje naknada u iznosu 3 

prosječne neto plaće, ostvarene u Federaciji BiH prema 

posljednjim objavljenim podacima Federalnog zavoda 

za statistiku.  

(2) Članom uže porodice iz stava (1) ovog člana smatraju 

se: bračni drug, djeca, roditelji i unučad bez roditelja.  

 

(3) Ukoliko kod istog poslodavca radi dva ili više članova 

uže porodice koji ostvaruju pravo iz stava (1) ovog 

člana, ovo pravo ostvaruje samo jedan član uže 

porodice. 

 

(4) U slučaju smrti radnika, članovima uže porodice 

radnika isplaćuje se naknada u iznosu od 3 prosječne 

neto plaće, ostvarene u Federaciji BiH prema 

posljednjim podacima Federalnog zavoda za statistiku 

objavljenim za prethodnu godinu. 

 

Član 37. 

 

(1) Radniku kome nije organizovan prevoz na posao i sa 

posla, a čije je mjesto stanovanja od mjesta rada 

udaljeno minimalno 5 kilometara, pripada naknada za 

troškove prijevoza u visini cijene mjesečne karte 

gradskog, prigradskog ili međugradskog prijevoza.  

 

(2) Visini cijene mjesečne karte iz stava (1) ovog člana 

dokazuje se na osnovu potvrde firme prijevoznika koju 

pribavlja radnik.  

 

(3) U situaciji kada ne postoji ili je obustavljen prijevoz do 

mjesta stanovanja, radniku pripada pravo na naknadu 

troškova prijevoza u visini od 5% od maloprodajne 

cijene jedne litre dizel goriva po pređenom kilometru, 

koja cijena se utvrđuje na osnovu srednje vrijednosti 

prema cijenama najmanje tri distributera nafte i naftnih 

derivata sa područja Zeničko-dobojskog kantona. 

 

(4) Postupak i način ostvarivanja prava iz stava (1), (2) i (3) 

ovog člana, kao i povoljniji uslovi, bliže se uređuju 

pravilnikom o radu. 

 

Član 38. 

 

Za vrijeme korištenja porođajnog odsustva radniku se 

može isplatiti razlika do pune plaće na teret poslodavca, u 

skladu s pravilnikom o radu. 

 

Član 39. 

Poslodavac može nagraditi radnika po osnovu 

ostvarenih ušteda, racionalizacija i inovacija u procesu 

rada, a u skladu sa pravilnikom o radu i raspoloživim 

finansijskim sredstvima. 
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VI. OTPREMNINA 

 

Član 40. 

 

Radniku koji odlazi u penziju isplaćuje se otpremnima 

u visini od najmanje tri prosječne neto plaće isplaćene u 

Federaciji BiH, prema posljednjim podacima Federalnog 

zavoda za statistiku. 

 

VII. ZAŠTITA NA RADU 

 

Član 41. 

 

(1) Poslodavac je dužan osigurati uslove i mjere lične i 

kolektivne zaštite kojima se štiti zdravlje i sigurnost 

radnika, te osigurati odgovarajuću radnu i zaštitnu 

opremu, u skladu sa važećim posebnim propisima. 

 

(2) Poslodavac je obavezan ugovoriti kolektivno osiguranje 

za sve radnike od posljedica povrede na radu, povrede 

odlaska na posao i s posla, za slučaj smrti uslijed 

nesreće na radu i invalidnosti, u skladu sa posebnim 

propisima. 

 

Član 42. 

 

Poslodavac je dužan obezbijediti obavezni zakonom 

predviđeni sistematski pregled radnika, u skladu sa 

zakonom kojim se uređuje zaštita na radu i podzakonskim 

propisima iz ove oblasti, a u okviru kojeg se, uz saglasnost 

radnika, obavlja i dodatni pregled, za žene ginekološki 

pregled, papa test i pregled dojki, a za muškarce pregled 

prostate.  

 

VIII. UVJETI ZA RAD SINDIKATA  

 

Član 43. 

 

(1) Djelovanje sindikata poslodavac ne može ograničiti niti 

zabraniti. 

 

(2) Sindikat u ustanovi djeluje u skladu sa Zakonom o radu, 

ovim Kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu i 

sindikalnim pravilima. 

 

(3) Zdravstvene ustanove su dužne za rad Sindikata 

osigurati sljedeće uslove: 

a) prostor za rad i sastanke bez naknade troškova, 

b) stručne, tehničke i administrativne usluge u mjeri u 

koje su neophodne za ostvarivanje  sindikalne 

funkcije, 

c) plaćeno odsustvo sa rada sindikalnom povjereniku i 

drugom sindikalnom predstavniku, na osnovu 

zvaničnog pisanog poziva organa sindikata čiji je 

član, a radi obavljanja sindikalne aktivnosti, 

d) plaćeno odsustvo sa rada predsjedniku sindikata do 

15 sati sedmično za obavljanje njegove funkcije, 

e) plaćeno odsustvo sa rada predsjednicima podružnica 

sindikata do 6 sati sedmično za obavljanje njegove 

funkcije, 

f) prisustva sindikalnim sastancima, kongresima, 

konferencijama, seminarima, sindikalnim školama i 

drugim oblicima osposobljavanja u zemlji i 

inostranstvu, 

g) po sporazumu sa sindikalnim povjerenikom 

odnosno predstavnikom omogućiti mu do šest sati 

sedmično za obavljanje njegove funkcije, 

h) primiti i saslušati sindikalnog predstavnika kada on 

to traži ili po dogovoru, a najkasnije do tri dana. 

 

(4) Poslodavac pravilnikom o radu bliže propisuje i 

osigurava uvjete za rad i djelovanje Sindikata.  

 

Član 44. 

 

Sindikat  kome je utvrđena reprezentativnost ima pravo:  

a) zastupati svoje članove pred poslodavcem, 

organima vlasti, udruženjima poslodavaca, drugim 

institucijama odnosno pravnim licima,  

b) kolektivno pregovarati i zaključivati kolektivne 

ugovore,  

c) učestvovati u bipartitnim i tripartitnim tijelima 

sastavljenim od predstavnika organa vlasti, 

udruženja poslodavaca i sindikata i  

d) na druga prava u skladu sa Zakonom o radu.  

 

Član 45. 

 

(1) Mišljenja, prijedlozi i svi nastali nesporazumi o pravima 

iz rada i po osnovu rada rješavat će se direktnim 

pregovorima između poslodavca i Sindikata. 

 

(2) Ovlašteni sindikalni predstavnik ima pravo na plaćeno 

odsustvo u skladu sa ovim Ugovorom i Pravilnikom o 

radu. 
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IX.   MIRNO RJEŠAVANJE KOLEKTIVNIH 

RADNIH SPOROVA 
 

Član 46. 

 

U slučaju spora o zaključivanju, primjeni, izmjeni ili 

dopuni, odnosno otkazivanju ovog Ugovora ili drugog 

sličnog spora vezanog za primjenu ovog Ugovora provodi 

se postupak mirenja u skladu sa Zakonom o mirnom 

rješavanju radnih sporova („Službene novine Federacije 

BiH“, broj: 49/21). 

 

X. ŠTRAJK 

 

Član 47. 

 

(1) Za vrijeme važenja ovoga Ugovora Sindikati neće 

pozivati na štrajk radi pitanja koja su ovim Ugovorom 

uređena i ukoliko se prava i obaveze primjenjuju u 

cjelosti ili ukoliko nije drugačije dogovoreno i 

potpisano između sindikata i poslodavca.   

 

(2) Suzdržavanje od štrajka iz stava (1) ovoga člana ne 

isključuje pravo na štrajk za sva druga neriješena pitanja 

u skladu sa Zakonom o štrajku („Službene novine 

Federacije BiH“, broj: 14/00) i Zakonom o radu. 

 

(3) Sindikati imaju pravo organizirati štrajk upozorenja, 

kao znak solidarnosti prema drugim sindikatima, u 

skladu sa Zakonom o štrajku.  

 

Član 48. 

 

(1) Pri organiziranju i poduzimanju štrajka Sindikat mora 

voditi računa o ostvarivanju Ustavom garantiranih 

sloboda i prava drugih. 

 

(2) Štrajkom se ne smiju ugroziti pravo na život, lična 

sigurnost, hitna medicinska pomoć, te provođenje 

zdravstvene zaštite za potrebe pacijenata u skladu sa 

zakonom. 

 

Član 49. 

 

Štrajk se priprema, organizira i provodi u skladu sa 

Zakonom o štrajku, Zakonom o zdravstvenoj zaštiti, 

Zakonom o radu i Pravilima Sindikata o štrajku. 

 

Član 50. 

 

(1) Štrajk se odvija na radnim mjestima i traje do ispunjenja 

postavljenih zahtjeva. 

 

(2) Svi učesnici u štrajku su dužni svakodnevno dolaziti na 

svoja radna mjesta, izvršiti pripreme za početak rada i 

čekati upute štrajkačkog odbora. 

 

(3) Učesnici u štrajku obavljaju poslove koji ne trpe 

odlaganje, odnosno one poslove čije bi neizvršenje 

prouzrokovalo nenadoknadive štetne posljedice.  

 

(4) Štrajk u zdravstvenim ustanovama hitne medicinske 

pomoći, službama hitne medicinske pomoći 

zdravstvenih ustanova, zdravstvenim ustanovama koje 

obavljaju transfuzijsku djelatnost, kao i zavodima za 

javno zdravstvo nije dopušten, a u smislu člana 190. 

Zakona o zdravstvenoj zaštiti, kao i u transplantacijskoj 

djelatnosti.  

 

(5) U zdravstvenim ustanovama primarne zdravstvene 

zaštite za vrijeme trajanja štrajka mora se osigurati 

prijem i obrada hitnih slučajeva kod kojih su ugrožene 

osnovne životne funkcije. 

 

(6) U bolničkim zdravstvenim ustanovama za vrijeme 

trajanja štrajka mora se osigurati kontinuirana 

zdravstvena zaštita bolesnika na odjelima sa svim 

pratećim djelatnostima, kao i prijem svih bolesnika čiji 

je život u opasnosti sa osiguranjem kompletnih 

hirurških i drugih specijalističkih intervencija. 

 

(7) Radnik ne može biti stavljen u nepovoljniji položaj po 

bilo kom osnovu od drugih radnika zbog organizovanja 

ili sudjelovanja u štrajku. 

 

XI. TUMAČENJE UGOVORA 

 

Član 51. 

 

(1) Ugovorne strane osnivaju zajedničku komisiju za 

tumačenje ovoga Ugovora, najkasnije u roku od 90 dana 

od dana stupanja na snagu ovoga Ugovora. 

 

(2) Komisija ima pet članova od kojih svaka ugovorna 

strana predlaže po dva člana i njihove zamjenike, a 

petog člana i njegovog zamjenika predlaže ministar 

Ministarstva za rad, socijalnu politiku i izbjeglice  

Zeničko-dobojskog kantona.  
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(3) Sjedište komisije je u sjedištu Ministarstva zdravstva 

Zeničko-dobojskog kantona.  

 

(4) Komisija za tumačenje ovog Ugovora: 

a) daje obavezujuća tumačenja odredbi ovoga Ugovora 

i o njima obavještava obje ugovorne strane, 

b) prati izvršavanje ovoga Ugovora i 

c) izvještava obje ugovorne strane o kršenju ovoga 

Ugovora.  

 

Član 52. 

 

(1) Komisija donosi svoje odluke većinom glasova svih 

članova. 

 

(2) Komisija donosi poslovnik o radu. 

 

(3) Tumačenja Komisije obavezna su i dostavljaju se 

podnositelju upita, te svim pravnim osobama  na koje se 

odnose, a imaju pravnu snagu i učinke kolektivnog 

Ugovora od dana stupanja na snagu ovoga Ugovora. 

 

Član 53. 

 

(1) Na zahtjev jedne od ugovornih strana ili pravne osobe, 

Komisija za tumačenje obavezna je dati tumačenje 

ovoga ugovora u roku 30 dana od dana prijema 

zahtjeva. 

 

(2) U slučaju da Komisija zatraži dopunu zahtjeva ili 

dopunu podataka odnosno objašnjenje, rok iz stava (1) 

ovog člana prestaje teći od dana zatražene dopune.  

 

(3) Prekid roka u slučaju iz stava (2) ovog člana traje do 

ispunjenja zahtjeva Komisije. 

 

XII. NADZOR NAD PRIMJENOM UGOVORA 

  

Član 54. 

 

(1) Nadzor nad primjenom ovog Ugovora obavlja 

federalni, odnosno kantonalni inspektor rada saglasno 

svojim nadležnostima utvrđenim Zakonom o radu. 

 

(2) Zahtjev za obavljenje inspekcijskog nadzora mogu 

podnijeti sve osobe utvrđene u članu 162. Zakona o 

radu. 

 

XIII.  IZMJENE, DOPUNE I OTKAZ UGOVORA 

 

Član 55. 

 

(1) Svaka ugovorna strana može predložiti izmjene i 

dopune ovoga Ugovora, saglasno članu 144. Zakona o 

radu.  

 

(2) U ime Sindikata prijedlog izmjena i dopuna ovoga 

Ugovora može podnijeti Upravni odbor Nezavisnog 

strukovnog sindikata radnika zaposlenih u Federaciji 

Bosne i Hercegovine, Kantonalni odbor Zeničko-

dobojskog kantona. 

 

(3) Ugovorna strana kojoj je podnesen prijedlog za izmjenu 

i dopunu ovoga Ugovora mora se pisano očitovati u 

roku 30 dana od dana prijema prijedloga, te mora 

pristupiti pregovorima o predloženoj izmjeni ili dopuni 

u roku 30 dana od dana očitovanja o prijedlogu.  

 

(4) U protivnom stekli su se uvjeti za primjenu postupka 

mirnog rješavanja spora u skladu sa Zakonom o mirnom 

rješavanju radnih sporova. 

 

Član 56. 

 

Ugovorne strane mogu otkazati sporazumno ovaj 

Ugovor saglasno članu 147. Zakona o radu. 

 

Član 57. 

 

(1) Ovaj Ugovor može se otkazati zbog vanrednih 

okolnosti nastalih nakon zaključenja ovog Ugovora, a 

koje se nisu mogle predvidjeti u vrijeme sklapanja ovog 

Ugovora, ako je ispunjenje obveze za jednu ugovornu 

stranu postalo pretjerano otežano ili bi joj nanijelo 

pretjerano veliki gubitak usljed promijenjenih 

finansijskih okolnosti. 

 

(2) Otkazni rok počinje da teče od dana dostavljanja akta 

podnošenja otkaza drugoj strani i traje 15 dana.  

 

(3) Strana koja predlaže otkaz Ugovora, obavezna je u 

ostavljenom roku iz stava (2) ovog člana, drugoj strani 

predložiti izmjene i dopune Ugovora. 
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XIV. PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE 

 

Član 58. 

 

(1) Poslodavci u javnim zdravstvenim ustanovama su dužni 

u roku od 30 dana od dana stupanja na snagu ovog 

Ugovora uskladiti svoje pravilnike o radu sa odredbama 

ovog Ugovora. 

 

(2) Poslodavci su dužni ponuditi radniku zaključivanje 

ugovora o radu u roku od tri mjeseca od dana 

usklađivanja pravilnika o radu.     

 

(3) Pravilnik iz stava (1) ovog člana objavljuje se na 

oglasnoj tabli poslodavca.  

 

(4) Sindikat odnosno vijeće zaposlenika može od 

nadležnog suda zatražiti da nezakonit pravilnik o radu 

ili neke njegove odredbe oglasi nevažećim. 

 

Član 59. 

 

(1) Ovaj Ugovor se zaključuje na određeno vrijeme u 

trajanju od 18 mjeseci. 

 

(2) Ovaj Ugovor se smatra zaključenim kada ga u 

istovjetnom tekstu prihvate i potpišu ovašteni 

predstavnik Nezavisnog strukovnog sindikata radnika 

zaposlenih u zdravstvu u Federaciji Bosne i 

Hrecegovine, Kantonalni odbor Zeničko-dobojskog 

kantona i ministrica Ministarstva zdravstva Zeničko-

dobojskog kantona, uz prethodnu saglasnost Vlade 

Zeničko-dobojskog kantona.  

 

Član 60. 

 

Ovaj Ugovor stupa na snagu 01.08.2024. godine i 

objavit će se u "Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona".  

 

 

 

 

 

 

Datum potpisivanja Kolektivnog ugovora 09.08.2024. godine 

 

......................................................................................................................................................... ...................................... 

 

 

 

Po ovlaštenju 

Ministarica Ministarstva zdravstva 

Zeničko dobojskog kantona 

 

__________________________ 

dr Aida Salčinović 

 

Broj: 11-30-6161-10/24 

Zenica 

 

Predsjednik Nezavisnog strukovnog sindikata 

radnika zaposlenih u zdravstvu u Federaciji 

Bosne i Hrecegovine, Kantonalni odbor Zeničko-

dobojskog kantona 

_________________________ 

Zaim Begić 

 

Broj: 

Zenica 
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MINISTARSTVO ZA PRAVOSUĐE I UPRAVU 
 

773. 

 

Na osnovu člana 27. stav (2) Pravilnika o sadržaju i 

načinu polaganja stručnog ispita namještenika u organima 

državne službe u Federaciji Bosne i Hercegovine 

(„Službene novine Federacije BiH“, broj: 75/05, 46/15 i 

7/19), člana 3. stav (1) i (2) Uredbe o načinu, uslovima 

osnivanja i utvrđivanju visine naknade za rad komisija koje 

osniva Vlada Zeničko-dobojskog kantona i rukovodilac 

kantonalnog organa državne službe („Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 20/20 i 14/21), a u vezi 

sa članom 1. Kriterija za izbor i imenovanje Komisije za 

polaganje stručnog ispita namještenika i pripravnika 

srednje stručne spreme u Zeničko-dobosjkom kantonu broj: 

06/02-30-1295/21 od 27.1.2021. godine, ministar 

Ministarstva za pravosuđe i upravu Zeničko-dobojskog 

kantona, d o n o s i 

 

 

R J E Š E NJ E 

o izmjeni Rješenja o formiranju Komisije za polaganje 

stručnog ispita namještenika i pripravnika srednje 

stručne spreme u Zeničko-dobojskom kantonu 

 

 

Član 1. 

(Izmjena člana 1.) 

U Rješenju o formiranju Komisije za polaganje 

stručnog ispita namještenika i pripravnika srednje stručne 

spreme u Zeničko-dobojskom kantonu, broj: 06-04/2-30-

4151-1/23 od 3.2.2023. godine, u članu 1. stav (1) tačka a) 

alineja 4. riječi „Melih Karan“ zamjenjuju se riječima 

„Denis Bojinović“ i u članu 1. stav (1) tačka b) alineja 1. 

riječi „Denis Bojinović“ zamjenjuju se riječima „Mehmed 

Smriko“.  

 

Član 2. 

(Izmjena člana 3.) 

U članu 3. stav (1) tačka d) alineja 1. riječi „Melih 

Karan“ zamjenjuju se riječima „Denis Bojinović“ i u članu 

3. stav (1) tačka a) alineja 2. riječi „Denis Bojinović“ 

zamjenjuju se riječima „Mehmed Smriko“. 

  

Član 3. 

(Stupanje na snagu) 

Rješenje stupa na snagu danom donošenja, a objavit će 

se i u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog kantona“ i 

na oglasnoj tabli Ministarstva za pravosuđe i upravu 

Zeničko-dobojskog kantona. 

 

 

 

Broj: 06/01-30-4151-3/23                    M I N I S T A R 

Datum, 19.07.2024. godine 

Zenica                                                Nebojša Nikolić, s.r. 

.............................................................................................. 

 

774. 

 

Na osnovu člana 36. i člana 117. stav 2. Zakona o 

notarima („Službene novine Federacije Bosne i 

Hercegovine“, broj: 45/02) u vezi sa članom 66. Pravilnika 

o radu notara („Službene novine Federacije Bosne i 

Hercegovine“, broj: 13/09 i 3/14), ministar Ministarstva za 

pravosuđe i upravu Zeničko-dobojskog  kantona, dana 

31.07.2024.godine, d o n o s i: 

 

 

R J E Š E N J E 

o određivanju vršioca dužnosti notara 

 

 

I. 

 

Amar Ćeman, notar iz Tešnja, sa službenim sjedištem u 

Tešnju, ulica “1. Mart” broj 3, određuje se za vršioca 

dužnosti notara  (u daljem tekstu v.d. notara), umjesto 

Jusufa Hodžića, notara iz Tešnja, kojem je služba notara 

prestala dana 31.01.2024.godine.            

 Mandat vršioca dužnosti notara traje do imenovanja novog 

notara i produžava se za još 6 (šest) mjeseci. 

 

II. 

 

Vršilac dužnosti notara komisijski preuzima sve spise, 

knjige i drugu dokumentaciju na upotrebu pred Komisijom 

za zatvaranje notarske kancelarije Jusufa Hodžića, notara 

na čije je mjesto postavljen, do imenovanja novog notara, a 

ista će se predati na čuvanje u Arhiv servis Sarajevo, 

 

Nakon imenovanja novog notara sačinit će se zapisnik 

između vršioca dužnosti notara i novoizabranog notara o 

preuzimanju spisa, knjiga i druge dokumentacije notara 

Jusufa Hodžića.. 
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III. 

 

Vršilac dužnosti notara, ima pravo obavljati sve radnje 

notara koje je započeo notar kojem prestaje služba i nije 

ovlašten preuzimati nove notarske poslove. 

 

IV. 

 

Vršilac dužnosti notara ima pravo da potražuje troškove 

ukoliko oni dospiju nakon preuzimanja poslova, a ukoliko 

je stranka platila notaru predujam za preduzimanje 

određene službene radnje, ima pravo taj predujam uračunati 

prilikom obraćuna sa vršiocem dužnosti notara. 

 

V. 

 

 Vršenje dužnosti notara obavlja se na trošak i za račun 

Notarske komore Federacije Bosne i Hercegovine, kojoj 

vršilac dužnosti podnosi obračun svoje djelatnosti i od nje 

dobija primjerenu naknadu sa obavljanje poslova vršioca 

dužnosti notara. 

 

VI. 

 

Vršilac dužnosti notara koristi, ukoliko je neophodno, 

pečat notara čija je služba prestala uz dodatak „vršilac 

dužnosti notara“. 

 

VII. 

 

Rješenje stupa na snagu danom donošenja, a objavit će 

se u „Službenim novinama Federacije Bosne i 

Hercegovine“ i „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona“. 

 

 

 

Broj: 06-30-10227-4-1/23                     M I N I S T A R 

Datum, 31.07.2024. godine 

Zenica                                                Nebojša Nikolić, s.r. 

.............................................................................................. 

 

775. 

 

 Na osnovu člana 217. stav 2. Zakona o upravnom postupku 

(«Sl. novine FBiH», broj: 2/98, 48/99 i 61/22), Ministar 

Ministarstva  za pravosuđe i upravu Zeničko-dobojskog 

kantona, dana 29.07.2024. godine, donosi slijedeće: 

 

 

Z A K L J U Č A K  

O ISPRAVCI GREŠKE U RJEŠENJU 

 

 

1. U Rješenju  broj: 06-04-3550-3/24 od 22.02.2024. 

godine ispravlja se sljedeća greška u tački I, u datumu: 

od 22.02.2024. godine, a treba da glasi: od 21.02.2024. 

godine i tački II u datumu: sa danom 22.02.204. godine, 

a treba da glasi: sa danom 21.02.2024. godine . 

 

2. Ova ispravka ima pravno dejstvo od dana od kojeg 

pravno djestvo ima navedeno rješenje.  

 

Obrazloženje 

 

 Ovaj organ donio je rješenje broj: 06-04-3550-3/24 od 

22.02.2024. godine kojim se određuje  Admir Živojević kao 

vršioc dužnosti notara zbog prestanka službe – zbog smrti 

notara Marinka Terzića. Ministarstvo je donijelo navedeno 

Rješenje na osnovu obavijesti Notarske komore Federacije 

Bosne i Hercegovine broj: 90/24 od 22.02.2024. godine, 

kojim je obavješteno o datumu smrti notara na dan 

22.02.2024. godine. Dana 26.07.2024. godine Ministarstvo 

je putem službenog e-maila zaprimilo Molbu Notarske 

komore Federacije Bosne i Hercegovine sa prilogom  akta  

o ispravci rješenja broj: 90-2-1/24 od 25.07.2024. godine i 

fotokopijom izvoda iz matične knjige umrlih broj: 10-13-3-

981/2024 od 26.02.2024 godine za preminulog notara. Iz 

navedenih akata utvrđen je dan smrti na dan 21.02.2024. 

godine, pa je u smislu člana 217. Zakona o upravnom 

postupku predmetno Rješenje trebalo ispraviti, sa pravnim 

dejstvom od dana od koga proizvodi pravno dejstvo 

rješenje koje se ispravlja.  

 

 PRAVNA POUKA: Protiv ovog zaključka može se 

izjaviti žalba u roku od od 15 dana od njegovog prijema.  

 

 

 

Broj: 06-30-3550-9/24                         M I N I S T A R 

Datum, 29.07.2024. godine 

Zenica                                                Nebojša Nikolić, s.r. 

.............................................................................................. 
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776. 

  

Na osnovu člana 217. stav 2. Zakona o upravnom 

postupku («Sl. novine FBiH», broj: 2/98, 48/99 i 61/22), 

Ministar Ministarstva  za pravosuđe i upravu Zeničko-

dobojskog kantona, dana 29.07.2024. godine, donosi 

slijedeće: 

 

 

Z A K L J U Č A K  

O ISPRAVCI GREŠKE U RJEŠENJU 

 

 

1. U Rješenju  broj: 06-03-3550-1/24 od 24.02.2024. 

godine ispravlja se sljedeća greška u tački I i tački II, u 

datumu: zaključno sa danom 22.02.2024. godine, a 

treba da glasi: zaključno sa danom 21.02.2024. godine. 

 

2. Ova ispravka ima pravno dejstvo od dana od kojeg 

pravno djestvo ima navedeno rješenje.  

 

Obrazloženje 

 

 Ovaj organ donio je rješenje broj: 06-03-3550-1/24 od 

24.02.2024. godine kojim utvrđuje prestanak službe i 

razrješenje dužnosti notara Marinka Terzića zbog 

ispunjavanja uvjeta propisanih članom 31. stav 1. tačka 1. 

Zakona o notarima – „smrt notara“. Ministarstvo je donijelo 

navedeno Rješenje na osnovu obavijesti Notarske komore 

Federacije Bosne i Hercegovine broj: 90/24 od 22.02.2024. 

godine, kojim je obavješteno o datumu smrti notara na dan 

22.02.2024. godine. Dana 26.07.2024. godine Ministarstvo 

je putem službenog e-maila zaprimilo Molbu Notarske 

komore Federacije Bosne i Hercegovine sa prilogom  akta  

o ispravci rješenja broj: 90-2-1/24 od 25.07.2024. godine i 

fotokopijom izvoda iz matične knjige umrlih broj: 10-13-3-

981/2024 od 26.02.2024 godine za preminulog notara. Iz 

navedenih akata utvrđen je dan smrti na dan 21.02.2024. 

godine, pa je u smislu člana 217. Zakona o upravnom 

postupku predmetno Rješenje trebalo ispraviti, sa pravnim 

dejstvom od dana od koga proizvodi pravno dejstvo 

rješenje koje se ispravlja.  

 

 PRAVNA POUKA: Protiv ovog zaključka može se 

izjaviti žalba u roku od od 15 dana od njegovog prijema.  

 

 

Broj:     06-30-3550-9/24                         M I N I S T A R 

Datum, 29.07.2024. godine 

Zenica                                                Nebojša Nikolić, s.r. 

.............................................................................................. 

 

KANTONALNA UPRAVA ZA INSPEKCIJSKE 

POSLOVE 

 

777. 

 

Na osnovu člana 52. stav (1) tačka 2) Zakona o 

organizaciji organa uprave u Federaciji Bosne i 

Hercegovine („Službene novine Federacije Bosne i 

Hercegovine“ broj: 35/05) i člana 8. stav (1) tačka a)  

Uredbe o  načelima za utvrđivanje unutrašnje organizacije 

kantonalnih i općinskih organa uprave i upravnih 

organizacija („Službene novine Zeničko-dobojskog 

kantona“ broj: 8/06), direktor Kantonalne uprave za 

inspekcijske poslove Zeničko-dobojskog kantona, uz 

saglasnost Vlade Zeničko-dobojskog kantona, donosi: 

 

 

P R A V I L N I K 

o izmjenama i dopunama 

Pravilnika o unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji 

radnih mjesta u Kantonalnoj upravi za inspekcijske 

poslove Zeničko-dobojskog kantona 

 

 

Član 1. 

(Izmjena i dopune člana 9.) 

(1) U Pravilniku o unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji 

radnih mjesta u Kantonalnoj upravi za inspekcijske 

poslove broj: 18-30-13618/21 od 12.10.2021. godine, 

broj: 18/1-30-13618-1/21 od 07.04.2022. godine, broj: 

18/1-01-30-13618-2/21 od 02.08.2022. godine i broj: 

18/1-01-30-13618-3/21 od 11.12.2023. godine (u 

daljem tekstu Pravilnik), u članu 9. stav (2) tačka d) 

riječi „osigurava“ zamjenjuje se riječima „odgovoran je 

za“. 

 

(2) U članu 9. stav (2) iza tačke d) dodaju se nove tačke e), 

f) i g) koje glase: 

„e) izrađuje pojedinačne akte koji se odnose na rad 

unutar sektora, 

f) redovno podnosi izvještaje o svom radu direktoru 

Uprave, 

g) održava sastanke sa rukovodiocima inspektorata 

najmanje jednom u toku sedmice i o tome izvještava 

direktora,“ 

 

(3) Dosadašnje tačke e), f), g), h), i) i j) postaju h), i), j), k), 

l) i m). 
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Član 2. 

(Dopuna člana 23.) 

U članu 23. stav (3) tačka a) iza riječi „odnosno visoko 

obrazovanje prvog“ dodaju se riječi „(240 ECTS bodova)“. 

 

Član 3. 

(Novi član 25a) 

Iza člana 25. dodaje se novi član 25a. koji glasi: 

 

„Član 25a. 

(Stručni saradnik za ekonomsko-analitičke poslove) 

 

(1) Naziv radnog mjesta: Stručni saradnik za 

ekonomsko-analitičke poslove 

 

(2) Opis poslova:  

a) izrađuje zahtjeve Uprave za budžetskim sredstvima 

u svrhu donošenja Budžeta Kantona, 

b) priprema odluke o prestruktuiranju rashoda u skladu 

sa Zakonom o izvršavanju Budžeta,  

c) učestvuje u izradi Dokument okvirnog Budžeta 

Uprave za trogodišnji period, 

d) učestvuje u izradi operativnog budžeta po 

mjesecima, po dinamici i visini koju odredi direktor, 

e) dostavlja operativne planove Ministarstvu finansija 

radi unosa u sistem trezora, 

f) stara se o blagovremenosti i kontinuitetu izvršavanja 

svih obaveza prema dobavljačima, tako što 

ispostavlja zahtjeve za nabavku, vrši poslove unosa 

grupe faktura, koji se odnose na Upravu i dostavlja 

ih Ministarstvu finansija, 

g) vrši kontrolu i vodi evidenciju uplate namjenskih 

prihoda, priprema program i izvještaj o utrošku 

namjenskih sredstava,  

h) provodi postupak javnih nabavki, 

i) prati, proučava i stara se o primjeni važećih 

procedura koje obezbjeđuju efikasno funkcionisanje 

jedinstvenog računa trezora i centralizovanog 

obračuna plaća,  

j) izrađuje odgovarjuće akte, koji se tiču izvršavanja 

obaveza utvrđenih budžetom, 

k) prati evidenciju o utrošku sredstava i materijala, kao 

i nabavku kancelarijskog i ostalog materijala, sitnog 

inventara i opreme,  

l) vodi evidenciju prisustva na poslu (šihtnu knjigu) 

koja se dostavlja Odsjeku za Centralizovani obračun 

plaća,  

m) kontroliše obračunate i isplaćene plaće uposlenika 

Uprave, dostavljene od Odsjeka za Centralizovani 

obračun plaća, obavlja i druge poslova vezane za 

obračun i isplatu plaća i naknada za zaposlenike,  

n) sarađuje sa Službom za zajedničke poslove vezano 

za naloge za službena vozila koja koriste inspektori 

Uprave i po potrebi dostavlja izvještaj direktoru, 

osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno 

vršenje poslova iz opisa svog radnog mjesta,  

o) redovno upoznaje direktora o stanju i problemima u 

vezi vršenja tih poslova i predlaže mjere za njihovo 

rješavanje,  

p) vrši i druge poslove koje u cilju redovnog i 

nesmetanog funkcionisanja Uprave, odredi šef 

odsjeka, pomoćnik direktora  i direktor Uprave, 

   r)    za svoj rad odgovora šefu Odsjeka, pomoćniku 

direktora i direktoru Uprave. 

 

(3) Posebni uslovi: 

a) VSS, VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 

obrazovanje prvog (najmanje 180 ECTS bodova), 

drugog ili trećeg ciklusa Bolonjskog sistema 

studiranja - ekonomske struke,  

b) 1 godina radnog staža u struci, nakon sticanja 

visokog obrazovanja, 

c)  položen stručni ispit, 

d)  poznavanje rada na računaru. 

 

(4) Vrsta poslova: Poslovi osnovne djelatnosti, 

 

(5) Naziv grupe poslova: studijsko-analitički poslovi i 

stručno-operativni poslovi 

 

(6) Stepen složenosti: Složeni poslovi, 

 

(7) Status izvršioca: Državni službenik, 

 

(8)  Pozicija radnog mjesta: Stručni saradnik, 

 

(9) Broj izvršilaca: 1 (jedan).“ 
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Član 4. 

(Izmjena i dopuna člana 30.) 

(1) U članu 30. stav (2) tačka d), riječ „osigurava“ 

zamjenjuje se riječima „odgovoran je za“. 

 

(2) U članu 30. stav (2) iza tačke d) dodaju se nove tačke 

e), f) i g) koje glase: 

„e) izrađuje pojedinačne akte koji se odnose na rad 

unutar sektora, 

f) redovno podnosi izvještaje o svom radu direktoru 

Uprave, 

g) održava sastanke sa rukovodiocima inspektorata 

najmanje jednom u toku sedmice i o tome izvještava 

direktora“. 

 

(3) Dosadašnje tačke e), f), g), h), i) i j) postaju h), i), j), k), 

l) i m). 

 

Član 5. 

(Izmjena člana 38.) 

(1) U članu 38. stav (3) tačka a) riječi „biohemijskog 

usmjerenja ili tehničke struke“ zamjenjuju se riječima 

„biohemijskog usmjerenja, društvenog smijera ili 

tehničkog smijera“. 

 

(2) U člana 38. stav (9) riječi „ 3 (tri)“ zamjenjuju se 

riječima „5 (pet)“. 

 

Član 6. 

(Stupanje na snagu) 

 

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana 

objavljivanja u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona“. 

 

 

Broj:18/1-01-30-13618-4/21                D I R E K T O R 

Datum, 04.04.2024. godine 

Zenica                                                  Besim Spahić, s.r. 

______________________________________________ 

 

Na ovaj Pravilnik saglasnost je dala Vlada Zeničko-

dobojskog kantona, na 29. sjedinici održanoj dana 

31.05.2024. godine, svojim Zaključkom, broj 02-02-

10418/24 od 31.05.2024. godine. 

 

S E K R E T A R 

 

Nedžad Mulagić 

.............................................................................................. 
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